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1. NFORMACION GENERAL
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2. DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO
N*PERSONAS

PSICOLOGO - NO REQUIERE EXPERIENCIA

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA POBLACION EN GENEAL DENTRO DE LOS DIFERENTES PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS EN LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E. DE ACUERDO A LAS

NECESIDADES DE LA INSTITUCION

3. CARACTERISTICAS TECNICAS DEL SERVICIO (ACTIVIDADES DEL PROCESO)

ACTIVIDADES ESPECIFICAS A REALIZAR

Presentar cportunamente pre-audiionas cronogramas de trabajo, productos & infl

Segun INdicaciones lecnicas

Dar cumph

3 alameta y produclos estatiecides por la Subred Integrada de Servicios de Salud

(Y]

Diigenciamienta de instrumentcs para el desamolio de las aclivdades (Actas listados y demas intrumentos de recoleccion de informacion Informar at empo cualquier eventualidad que interfiera en el adecuado cumphmientc de los objetivos eslablecidos

w

Brindar asesoria y cnentacdn a los ¥ las adolescentes y jovenes entre los 10 y 28 afios de eda

dcon consuma de imciales de SPA con énfasis en agu

'y

Brinaar asesona onemacion a padres y cuidadores de JOVENES CON CONSUMD INicial de sustanc

3% picoachivas

Parcipar de Jormadas de Fspacia Putlhco sSegun corfespanda
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4. JUSTIFICACION

La Subred Integrada de Servicios de Salud SurE S E,

requiere [a contratacion de un profesional PSICOLOGO para el proceso de espaco trabajo a fin de garantizar la eficaz y eficiente ejecucion del procese mencionado

SOLICITANTE

APROBACION

NOM | CARGO SUPERVISOR

SURGERENC:A U OF A ASESDRA

FIRMA

JOHANKA ANDREA TORRES RULZ

DIRECTORA DE GESTION DEL RIESGO

SUBGERENCIA PRESTACION DF SERVICIOS DE SALUDC)
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MARTIN JAIMES MADARIAGA |
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5. ESPACIO EXCLUSIVO PARA TALENTO HUMANO

=

competencias laborales vigente de la Subred Integrada de Servicios de Sz

El suscrito Director Cperative del Area de Talento Humano cenifica que revisada [a planta de personal y el Manual de funciones y

proviste, para el desarrollo de las actvidades sefialadas en el requermiento. de acuerde con el perfill solicinado

FIRMA Y NOMBRE DIRECTOR

J ] ] z i e
d Sur no cuenta con el persanal de planta suficiente TALENTO HUMANO
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