FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE PERSONAL
UNIDAD APOYADA: DIRECCION DE ADQUISICIONES

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL ] ToTAL (D

No. 10

Bogota D.C, NOVIEMBRE 2021

CONTRATISTA

Nombre completo: Yesica Natali Molina Salazar
Identificacién: 1.012.386.477

Nacionalidad: Colombiana

Direccion - ciudad de residencia: Calle 68 asur N° 81D 21
Teléfono de contacto; 3213840318

E-mail de contacte: natali309@hotmail.com

SUPERVISOR

Nombre completo: CT. Luis Alberto Chacén Vargas

Cargo: Ofictal Presupuesto Logistico o quien haga sus veces
Resolucién de nombramiento N° No. 00000244 de fecha 21 DE
ENERQO DE 2021

No. DEL CONTRATO -
FECHA DE SUSCRIPCION

No. 052-CENACPERSONAL-2021
Fecha de suscripcién 30 DE ENERG DEL 2021 — SECCP II

POLIZA GARANTIA

UNICA

DE

No. De la Pdéliza 36-46-101011274

Entidad que expide la pdliza SEGUROS DEL ESTADO S.A
Fecha oficio aprobacion: 01 de Febrero 2021

Aprobado por: CR. LIGIA DEL ROSOARIO MALDONADQ CARDENOG

CRP

No. CDP; 4421 - CRP:6321

Fecha expedicidn: 03-02-2021

Unidas/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-085 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE CENAC PERSONAL

Dependenciaz CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE CENAC
PERSONAL

Posicién catdlogo de gasto:
PROFESIONALES

Fuente: Nacién

Recurso: 10

Valor: 20.553.456

02-02-02-008-003 OTROS SERVICIOS

FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

A partir de !a aprobacién de la garantia Onica y la expedicion del
registro presupuestal

PLAZO DE EJECUCION

A parlir de |a aprobacién de la garantia dnica (cuando aplique) y la expedicion
del registro presupuestal, hasta el 31 DE DICIEMBRE 2021.

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO TECNICA PROFESIONAL EN
APOYO A LA GESTION DEL AREA DE PRESUPUESTO
LOGISTICO PARA LA DIRECCION DE ADQUISICIONES.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1) Apoyo Administrativo a las diferentes secciones del Area de
Gestibtn de Presupuesto Logistico de Ila Direccion de
Adquisiciones, tales como:
¢ (eslion Control evaluacién y seguimiento presupuestal:
Descargar Reportes SlIF, elaboracién cuadros Excel Universo
Presupuestal;

+ Gestién de Pagos: Elaboracion cuentas SIIF Nacion Il y las
demas que se le requieran.

2) Apoyar con la organizacién del archivo de acuerde a la ley
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594 do 2000 ley general del archivo, teniendo en cuenta las

4
5)

6)

10)

11)

normas establetidas por el ejérbito nacional.
Recibir documentos que sé tramiten en ia oficina de presupuesto
verificando la trazabilidad del misrio.
Radicar oficios y egresos de acuerdo a las érdenes emitidas.
Distribuir, elaborar, archivar y controiar la correspondencia interna
y externa de la oficina de presupuesto.
Tramitar y dar respuesta a todas las solicitudes internas y externas
de los procesos que estan bajo su responsabilidad de acuerdo con
los plazos fijados y a la normatividad legal aplicable.
Realizar la respectiva trazabilidad de documentos por ¢l aplicativo
ORFEO de acuerdo a lo enviado por las demas direcciones y
areas.
Realizar la verificacion de Egresos enviados por la direccion
contable y de tesoreria del gjercito para ser entregados a las areas
correspondientes de acuerdo a lo ordenado por el Jefe del Area.
Apoyar en la recepcion ylo verificacion de la documentacion
requerida, para los pagos de los prestadores de servicio de la
direccion de adguisiciones. |
Tramitar oportunamente el archivo de gestion que genere en
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, documentos
fisicos en original y digitales, dando empleo eficiente al sistema
ORFEO y haciendo entrega del archivo al término del contrato.
Las demas actividades relacionadas con el objeto contractuai que
le sean asignadas. |

10. PERIODO [i)EL INFORME

NOVIEMRBE 2021

Obligacidén No. 1:  Apoyo Administriativo a las diferentes secciones

del

Area de Gestion de Presupuesto Logistico de la Direccién de

Adguisiciones, tales como:

Gestién Control evaluacidn y seguimiento présupuestal;

Descargar Reportes SHF, elaboracién cuadros Excel Universo
Presupuestal, i

Gestion de Pagos: Elaboracién cuentas SIIF Nacion [l y las demas
que se le requieran. !

N° 002532570 No. DE RAGICADO ASUNTO
Contral | :&ividadreali;:
11. DOCUMENTOS QUE 1 | Evaluaciény 0001 acuerdo a
SOPORTAN EL Seguimiento Ord del
CUMPLIMIENTO DE  LAS Presupuestal e Acon.
OBLIGACIONES — Jefe del Area,
CONTRAGTUALES ; Se realiza
5 actividad de
2 | Gestidn de Pagos 6002 acuerdo a
Ordenes  del
Jefe del Area.
Obligaciéon No. 2: Apoyar con fa orgbnizacién del archivo de acuerdo a
la ley 594 de 2000 ley general del archivo, teniendo en cuenta las
normas establecidas por el ejército nacional.
Ne Do o oo No. DE RADICADO ASUNTO
. “Se 'réaiizé
1 | ARCHIVO 0001 Organizacion
de los
e ) § . documentos
2021 Fiiihouan | #5% | o
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del mes de
Septiembre y
Octubre.

Obligacién No. 3: Recibir documentos que se tramiten en la oficina de
presupuesto verificando la trazabilidad de! mismo.

N° TIPO DE No. DE

DOCUMENTO RADICADOD ASUNTO

De acuerdo a las
Indicaciones del
Jefe del area, se ‘
recibid

documentos de
las siguientes
areas de la ‘
1 | DOCUMENTOS 0001 Direccion de |
Adquisiciones:
- Intendencia |
- Transpores |
- Armamento
- Ariileria
- Cabalieria
- Infanteria.

Obiigacion No. 4: Radicar egresos y obligaciones de acuerdo a las
6rdenes emitidas.

N° TiPO DE No, DE

DOCUMENTO RADICADO ASUNTO

De acuerdo a las
Ordenes emitidas
durante el mes de
Octubre se radicaron
egresos para pasar a
firmas del Ordenador
del Gasto vy se
elabord oficio para
realizar la entrega en
tesoreria

De acuerdo a las
Ordenes emitidas
durante el mes de
Octubre se radicaron
Obligaciones  para
pasar a firmas del
Ordenador del Gasto
y se elaborg oficio
para realizar la
entrega en tescrerla

1 | EGRESQOS 1

2 | CBLIGACIONES 1

Ohiigacién No. 5:
Distribuir, elaborar, archivar y controlar la correspondencia interma y
externa de ia oficina de presupuesto.

TIPO DE Neo. DE
N® DDCUMENTO RADICADO ASUNTO
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De acuerdo a las
Indicaciones

dadas por ¢l Jefe
del area se
entrega ¥
registran a las
siguientes dareas
de Presupuesto,

1 | DISTRIBUIR 0001 los documentos
para dar tramite:

. Controf

Evaluacion ¥

sequimiento

Presupuestal.
Gestion  de

Pagos.

. Controle

Presupuestal

Se elaboraron los

siguientes Oficios

para dar
respuesta a los
tramites

realizados en el
area de

Presupuesto de

acuerdec a las

indicaciones
dadas:

« Oficio
2021432013
028093
asunto
Solicitud
Obligacion

« Oficio
2021432013
542513
asunto

; Solicitud

2 | ELABORAR 3 Orden de
Pago
Reserva

Presupuestal

«  Oficio
2021432013
676393
asunto
solicitud
informacion

¢ Oficio
2021432013
61993
asunto
solicitud
obligacion

¢ Oficio
2021432013
919503
asunto
solicitud
obligacion
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Se realizé
organizacion de
3 | ARCHIVAR MEsgs | 108 documentos
del mes de
Septiembre y
Qctubre.

Obligacién No. 6:

Tramitar y dar respuesta a todas las solicitudes mternas y externas de
los procesos que estan bajo su responsabilidad de acuerdo con los
plazos fijados y a ia normatividad legal aplicable.

o n Solicitud _ Obligacion
1 | oFicio 2021432013 | - yicado en Tesoreria
028093 de Eierci
e Ejercito .
Soficitud  Obligacién
2 | OFICIO 2235332013 radicado en Tesoreria
de Ejercito
Solicitud  Obligacidn
3 | OFICIO 2021432013 | | jicado en Tesoreria
919503 o
de Ejercito

Qbligacién No. 7:
Realizar la respectiva trazabilidad de documentos por el aplicativo
ORFEQ de acuerdo a lo enviado por las demas direcciones y dreas.

Se estd
realizando la
depuracién  de
oficios radicados
en el aplicativo
ORFEQ, de
acuerdo a la
orden emitida por
el Comande de
Adguisiciones

1 | TRAZABILIDAD 001

Ohligacién No. 8:

Realizar la verificacion de Egresos enviados por la direccion contable y
de tesoreria del ejército para ser entregados a las areas
correspondientes de acuerdo a lo ordenado por el Jefe del Area.

'No‘. DE ! : ;

No se realizd
esta actividad en
el mes, ya que

1 N/A N/A tesoreria no ha
entregado
egresos para
devolucion

Obligacidn No. 9:
Apoyar en la recepcion y/o verificacion de la documentacién requerida,
para los pagos de los prestadores de servicio de la direccién de
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adquisiciones.

. DE
N° DOCOMENTO RABICADO ASUNTG
Se realizé la
respectiva
revision de los
documentas  de
pago de los 20
1 PRESTADORES 20 Prestadores de
DE SERVICIO Servicio de la
Direccion de
Adquisiciones de
acuerdo a las
Ordenes
emitidas.
Se entregargn en
el Comanda de
Personat los
documentos de
pago de los 20
2 PRESTADORES 20 OPsS de la
DE SERVICIO Direccion de
Adquisiciones de
acuerde a las
fechas
estipuladas, por
el Comando.
Se cargaron al
SECOP |l los
informes de
supervision,
verificando  gue
3 | SECOPII 20 cada prestador
de senvicio
cargara los
documentos que
le corresponde.
De acuerdo a las
indicaciones
dadas por los
supervisores, se
realizd el
aprabado de
4 | SECOP I 20 cada una de las
Cuentas de los
OPS y se realizd
el aprobado de
su Pago en las
fechas
estipuladas. ]
Se informd a los
Prestadores de
Servicio
5 PRESTADORES 20 observaciones a
DE SERVICIOS tener en cuenta
para los pagos
realizados
durante el mes.
_ Se informd las
6 PRESTADORES 1 observaciones y
DE SERVICIOS novedades
evidenciadas _en
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el SECOP !l a
cada Prestador
de Servicio para
correccion y
verificacion.
Se estan
revisando
carpetas de
. | PRESTADORES 1 e acen o
DE SERVICIO Prestadores de
Servicios de
acuerdo a las
ordenes emitidas

Obligacién No. 10:

Tramitar oportunamente el archivo de gestion que genere en
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, documentos fisicos en
original y digitales, dando empleo eficiente al sistema ORFEO y
haciendo entrega del archivo al término del contrato.

N° 0025?42570 RADICADO ASUNTO
Se esta
realizando la
depuracién de
oficios radicados
1 | ORFEO 001 en ¢l aplicativo

ORFEDO, de
acuerdoe a la
orden emitida por
el Comando de
Adquisiciones

Obligacién No, 11:
Las demas actividades relacionadas con el objeto contractual que le
sean asignadas.

+ Se recibieron las cuentas fiscales fisicas de los agregados que
cumplieron con su estadia de acuerdo a las indicaciones del .Jefe

del Area.

Valor total: 20.553.456

12. VALOR DEL CONTRATO Valor autorizado a pagar: 1.868.496

Obligacién Entidad Vir. Page
. T PAGO PENSION | PORVENIR $ 145.400
v ggggiﬁ:y/la\%qsgcw. SALUD SALUD TOTAL _| § 113.600
ARL POSITIVA $ 4.800

NOTA: Se anexa planilla del mes de Octubre.
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14. DOCUMENTiOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

1. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por
el CONTRATISTA y el recibide a satisfaccion del supervisor del contrato, de
acuerdo con e formato establecido.

2. Copia discriminada de los sopores de pago de los aportes mensuales

obligaterios al sistema general de sequridad social en salud y pension, saobre
un ingreso hase de cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con
aporte del 16% en pensiones y el 12,56% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la nomatividad legal vigente, la
reglamentacion de la materia y de acuerdo con la afiliacién efectuada a la
ARL.

3. Cuenta de Cobro

|
15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplié con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y
como cansecuencia se recibe a satisfaccién de forma PARCIAL TOTAL

-

Asi mismo, se deja constancia que durante 1a ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan ! contrato labaoral.

16, RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para consta

.

fen, Bogota D.C al mes de NOVIEMBRE de 2021
F

CARGO: OfiovalPreb:

. ggistico
Supervisién Contrato RE
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