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VERSHIN: 62
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No. CONTRATO - OPS:

coP.No:

LWTRATS

Proceso al que perteneca:

IPLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS -PSPIC

Unidad a la que pertenece: | SALUD PUBLICA - ENTORNO CUIDADOR COMUNITARIO

Nombra del Contratista: INATJ\LLA FLOR ARIZA

| cc. [ro33769300

Pt it

Fecha Terminacion incial:

2021-06-02

Jde: [BocoTA

Valor Mensual:

2232 472 Valor a cobrar: S 2232472
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SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTEESE

= M3 e ECLY,
VENCIONES COI.EC'I' NAS DE I.A SUBRED INTF.GRADA DE

de actividades para el peri

Desde: lZO2I-| 1-01

Hasta: (2021-11-30

Prestar sus servicios para el desarrollo de las acti del
Plan de Intervenciones Colectivas en el Distrito Capital.

Participacion en reuniones del L= itari lizada desde la coordinacion y
desde la estrategia de gestion del cuidado cnmumtano

Apoyar la prestacidn de servicios en el Plan de Intervenciones
Colectivas, presentando |a informacion y/o soportes que soliciten
y que corresponde a las actividades, metas y productos

‘. conforme a los anexos y lineamientos que rjan para el periodo
de ejecucion.

|Realizacién de actividades de acuerdo al plan de accion por el equipo donde se

incluyan barrios abordados y perfiles contratados para el desarrollio del producto

Plan de accion y seguimiento

| Presentar mensualmente el cronograma de
actvidades a desarrollar,

Se presenta cronograma por medio magnetico del mes,

Cronograma en lisico

Apoyar las actividades inherentes al objeto del contrato para el
mejoramiento continuo de calidad y aquelias definidas dentro de

' ios planes de o de los dif i de Se realizo apoyo a las actividades que estan sujetas al objeto contractual Actas
‘I habilitacidn y acreditacién de servicios de salud.
Realizar apropiacion conceptual desde su perfil técnico y
conforme a los anexos y lineamientos técnicos que hagan parte Realizar apropiacion conceptual de i Actas

de la relacién contractual entre la subred con el Fondo
Fmanciero-SDS.

Realizar acciones, asesorias integrales y 1ecnicas
' |extramurales e intramurales a la poblacion asignada a nivel
. lindividual, familiar y colectivo, desde su perfil tecnico, y

4 |conforme a los anexos y lineamientos técnicos que hagan
parte de |a relacién contractual entre la subred con el Fondo
Financiera-SDS.

social, aplicacion del i de ¥ i
cuidado especial en CoVID -19,

de zonas de

Actas de recorrido, instrumento de
L ey ficoy
matrices en ¢l Drive.

Realizar acciones de promocion y prevencion de la salud y de
saneamiento ambiental, desde su perfil tecnico y conforme a los
! |anexos y lineamientos.

Implementar a estrategia "HOLA VECINO™ de acuerdo con las actividades de la ficha técnica anexa.

Realizar acciones, asescrias integrales y técnicas extramurales
‘e intramurales, desde su perfil tecnico, en los diferentes
~|entomos de vida cotidiana y procesos transversales, en
instituciones o entidades asignadas. (Hogares, institucionas
educalivas, de proteccion, IPS-UPGDs, establecimientos
comerciales formales, unidades de trabajo informal, en el
“/|espacio publico, etc), conforme a los anexos y lineamientos
‘|técnicos que hagan parte de |a relacion contraactual entre la
subred con el Fonde Financiero-SDS.

Desarrollar acciones que sean asignadas de acuerds a la naturaleza del objeto contractual y perfil
profesional

actas y demas sopories dibgenciados

Desarrollar procesos de asistencia técnica a los diferentes
|procesos del Plan de Intervenciones Colectivas conforme a su

Asmtencia o reuniones de manera virtual o presencial coordinadas por el lider del producto o referente

salud publica detectados en cada una de sus intervenciones.

el % = Ll % Actas
r{?isaber disciplinar y técnico, en funcién de los requerimientos de | del entorno cuidador comundario.
los equipos termtonales.
Activar y notificar los eventos de interés en Realizar jacicees segiLa idertifi enia ! Formatas de canalizacion

12¢



- |Presentar y responder dentro de los plazos establecidos por los
. |productos, metas o actividades asignadas, con

"'?"2 la calidad de datos (integridad, oportunidad, consistencias,

| = |exactitud) y conforme los anexos y lineamientos técnicos que

15«'3' hagan parte de |a relacién contraactual entre |a subred

Entrega de productos diaries garantizando la calidad y el regisiro de los msmos.

Formatos de gestidn del cukdado
comunitaro.

| |con el Fondo Financiers-SDS.

R par e diligenc
o

. en el cl
datos (integridad, oportunidad, consistencias, exactitud) y

de |os formatos gue se
de sus , con la calidad de

: i format; 1 ! s ] de | Actas formularics y formularios,
|| conforme los anexos y lineamientos técnicos que hagan parte de| ™ SR, i i !
5 la relacion contraactual entre la subred con el Fondo Financiero-
Realizar actividades de y demas i das con los |
establecidos, g,
Aportar a la ion de ¥ demas lacionadas con los A
productos técnicos gue hagan parte de la relacion contraactual  |establecidos, )
|entre la subred con el Fondo Financiero-SDS.
- ” : . Asistencia a reuniones de manera virtual o p por el lider del prod o
Participar en las asistencias técnicas convocadas, del Saginn coldedae comuniiane. Actas
Realizar el istamiento y presentacién de los soportes para las
auditorias externas que se generen durante y después de la Realizar scch & - dHorla y de Documentos organizados de acuerdo al
ejecucién de |as actividades dal Plan de Intervenciones E s plan de accion,
Colectivas,
i rl i ¥ RO NS O requand de it rtes Matrices de reporte SDS
1% por las diferentes intervenciones de salud publica y la SDS. marera op repal P )
Responder por la calidad, oportunidad y cumplimiento de las . . . " o] gani de acuerdo al
* |actividades asignadas. ez de.p ? e iy plan de accién.
o Participar en las reuniones y eventos a los cuales sea asignado o
: n P las reuni ents dos. Act
por la Subred y presentar los informes que le sean requeridos. AERORF AL IaUnOnES Y ACA0ioF PROT:AMACS "
Responder por el achivo de la documentacion generada, en el
! cumplimiento de sus acciones, de acuerdo a la normatividad y  |Realizar acciones de gestion documental. Acta de entrega de archivo
tabla de retencion documental,
S T . :
ci:lr:zr las demas ohigaciones asignadag por el supsfvisor de) Contar con disponibilidad de acuerdo a ko requerido por parte de [a subred centro oriente ES E Actas.
Las actividades podran ser desarrolladas en cualquiera de los
Espacios ylo Procesos Transversales de acuerdo a los
lineamientos del Contrato PSFIC vigente y necesidades de los  |Realizar de acuerdo a prog Cronograma de actividades y acta
servicios de la Subred Contenidas en el formato de necesidad
. |de personal que hace parte integral del presente contrato, q
Obsarvaciones k_,@}il
Firma del Emir-!ku
Se anexa certificacion de pago a Salud, penson y ARL.
En caso de tener confrato nuevo se debe anexar también la certificacitn bancaria con la c.C. 1.033,768.300 de BOGOTA
pn'meta cuenta de cobro

L

RAMIRO HERNANDO RAMIREZ AR

PARSTL

EVALO- CC B0.148.559

UDER GESTION DEL CUIDADO COMUNITARIO

REFERENTE DEL ENTGFNO CUIDADOR COMUNITARIO

f.ll




Cuenta de cobro 009 - 2021 !

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

NATALIA FLOR ARIZA
C.C. 1.033.769.300 de Bogota

LA SUMA DE:

Dos millones doscientos treinta y dos mil cuatrocientos setenta
y dos pesos ($2.232.472)

/

Por concepto de:

e Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No PS
5017 2021 correspondiente al mes del 01 al 30 de noviembre de 2021

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO DE APOYO A LA GES’]‘ION PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Cordialmente,

5

NATALIA FLOR ARIZA

C.C. 1.033.769.300

Teléfono: 3115809108

Direccion: KR 12F 30 15 SUR

N° Cuenta 84613742416 ahorros Bancolombia

Fecha: 30/Noviembre/2021
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MiPlanilla.com

1

J

Estamos actualizando el diseno de miplanilla.c Quiero Probar
Ultimo ingreso exitoso: 2021-11-02 / 04:35:56 PM | Ultimo ingreso fallido: 2020-12-10/ 02:12:43 PV
| | | [ I
Datos ‘ Empleados | Planillas Documentos | Reportes | Cesantias | Pensiones Voluntarias i Piso Prateccién Social | Salir
i 1 i |
Periodo Pension: Octubre 2021, Periodo Salud: Octubre 2021. Noviembre 2 de 2021 / 4:36 PM
kicio + P i+ Resumen de pago ;
Planillas / Resumen de pago
Informacién basica de la planilla
Empresa: NATALIA FLOR ARIZA Nit: 1033769300

Tipo planilla: I

Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL
Niamero de radicacién: 54374990
Fecha de vencimiento: 03/11/2021
Fecha de pago: 02/11/2021
Detalles del pago
Razén social recaudo: Compensar Ol
Descripcién: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
Banco: BANCOLOMBIA
Estado de la transaccion: Transaccion aprobada

Periodo liquidacién Pensiones
Periodo liquidacién Salud:
Total a pagar:

Total de empleados:

Namero de administradoras:

Nit recaudo:
Medio de pago:

Namero de aprobacién:

Octubre 2021
Octubre 2021
$281,200

4

3

9998600669427

Pago Electronico por
PSE

1187771679

Totales
Codi No. *N o de Incapacidad por Valor descontado en
oL Miipatores Afiliados riesgos laborales incapacidad ylo licencia Totat pagecio
14-11 890903790 ARL SURA 1 $0.00 $22,200
230301 | BOO224808 Porvenir 1 $0.00 $145,400
EPS005 | B00251440 Sanitas EPS 1 $0.00 $113,600
$281,200

“Si descontd incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentas

»Ver planillas pagadas
Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién

imprimir transaccién

hitps:/lwww.miplanilla.com/

Todos los derechos reservados & 2021 . Compensar - Cenet S.A

hittps:/findependientes.miplanilla.comvprivate/ListaTotales XPlanilla.aspx?ldPlanilla=6¢f67d04-31f7-4dac-815b- 71a3b752a906&N oPlanilla=54374990&PlanTotalPa. .

CerliCaMarg, Acerca datas

cartificadas

12
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