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SHETRLE,

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION:

23/11/2021

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN

CONTRATACION:

Coordinacion del grupo de apoyo
interadministrativo mixto

ORDENADOR DEL GASTO:

Subdirectora Centro Agropecuario y de
Servicios Ambientales JIRUIRIMO -
Regional Vaupés.

OBJETO:

Contratar mantenimiento preventivo y
correctivo del pozo subterraneo del centro
agropecuario y de servicios ambientales
Jirijirimo- Sede San José Principal.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Espacio en Blanco
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Justificacion:

El Centro Agropecuario y de servicios ambientales JIRJIRJIMO del SENA
Regional Vaupés, en cumplimiento de la misién, planes y programas del Centro y
con el fin de llevar a cabo la labor institucional del SENA requiere Contratar el
Mantenimiento Preventivo y Correctivo a todo costo del Pozo Subterraneo del
Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirijirimo- Sede San José
Principal. Esta contratacién es necesaria toda vez que el Centro no cuenta con el
personal calificado y equipos para las acciones mencionadas, y que son
indispensables para la obtencién de los objetivos propuestos y el cumplimiento de
la misién institucional.

Para lograr un suministro de agua constante y de calidad se debe realizar un
mantenimiento minimo anual a los sistemas de succién y de impulsién del recurso
hidrico, asegurando asi una continuidad y calidad del recurso.

Que el Decreto 1076 de 2015 Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible establece
que cuando se capte agua de fuente subterranea o superficial requieren concesion
para obtener el derecho al aprovechamiento de las aguas.

Que la autoridad ambiental Corporacién para el Desarrollo Sostenible del Norte y
Oriente Amazdnica CDA, mediante resolucién DSV-096 Noviembre 23 del 2017
establece en sus obligaciones en su articulo 4 "Que el concesionario queda
obligado a realizar mantenimiento preventivo del tanque subterraneo por lo menos
una vez al afo, se deben llevar soportes documentales o registros fotograficos de
las actividades de mantenimiento como evidencia del cumplimiento de dicha
obligacién”.

Que mediante resolucién N° DSV-034-21 del 07 de abril de 2021, por el cual se
aprueba el programa de uso eficiente y ahorro de Agua- PUEAA, presentado por
el SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE en el expediente CAS-0000-17, se
establece que la entidad debe programar mantenimiento preventivo y correctivo,
que incluye actividades de limpieza y mantenimiento de las instalaciones
hidraulicas del pozo, lavado y desinfeccién de los tanques de almacenamiento de
aguas, asi como mantenimiento de la Motobomba y tuberias.

Que mediante visita técnica de la Autoridad ambiental Realizada el dia 25 de
febrero y 23 de Julio de la vigencia 2021, recomendé dar cumplimiento al
mantenimiento del pozo subterraneo de manera anual.

Que la Corporacioén para el Desarrollo Sostenible del Norte y Oriente Amazoénica
CDA, en el marco de su gestion misional como autoridad Ambiental de
conformidad con lo consagrado en la ley 99 de 1993 y sus disposiciones
reglamentarias y en ejercicio de las funciones de evaluacion, control y seguimiento
ambiental, envio solicitud formal al SENA Regional Vaupés mediante radicado
Interno  N°:97 -1-2021-000522, donde recomendé dar cumplimiento al
mantenimiento del pozo subterraneo en los meses que resta del presente afo y
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guardar evidencia de la actividad debido a que se requerira cuando se realice la
préxima visita de seguimiento.

Por lo anterior y teniendo en cuenta que el Centro Agropecuario y de Servicios
Ambientales y Jirijirimo, no cuenta con el personal para realizar el mantenimiento
requerido, se hace necesario adelantar la contratacion del servicio descrito aqui
con una empresa o persona natural que cuente con personal idéneo y los equipos
necesarios para la prestacion de los servicios requeridos.

El SENA requiere realizar el mantenimiento preventivo y correctivo del pozo
subterraneo para su funcionamiento y cumplimiento de su misionalidad, dando
acatamiento a la normatividad vigente, cumpliendo las obligaciones adquiridas en
la Resolucion DSV-096 Noviembre 23 del 2017, para lograr un eficiente y eficaz
uso del agua producto de la concesion de aguas que le sirve a la Regional en
tiempo de verano y sequia y cuando ocurre algun imprevisto con el agua producto
del alcantarillado, y asi poder contar.

Para efectos del proceso de adquisicion en mencion, se establece que la mejor
forma y la mas conveniente para satisfacer esta necesidad es adelantar un
proceso de contratacion, con un proveedor que tenga las condiciones para
garantizar a titulo de compraventa los bienes requeridos de acuerdo a la
necesidad del Centro de Formacion, con experiencia en el ramo y que cumpla con
las condiciones juridicas, econémicas y de calidad exigidas por el SENA. Proceso
de seleccion que se realizara por la modalidad de MiNIMA CUANTIA, de acuerdo
con la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 del 2015.

Analisis de conveniencia

Que para la ejecucion de esta actividad contractual, el Centro Agropecuario y de
Servicios Ambientales Jirijirimo del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA -
Regional Vaupés, cuenta con disponibilidad de recursos presupuestales en la
presente vigencia.

3. Indique la linea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que
corresponde la presente necesidad

; UNS&SJ;Q(:“"a . | Vvalortotal | Nombre del
sepérado i o es\bitba.m(ado‘ _regporfﬁable-

; ";)

Direccién

: Descripciéii ‘
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97_9548_142
Contratar
mantenimiento
preventivo y correctivo
del pozo subterraneo
del Centro
Agropecuario y de
Servicios Ambientales
Jirijirimo- Sede
principal San José

Centro
Luz Empir | Agropecuario
$16.659.400 | Velasquez |y de Servicios
Camargo Ambientales
Jirijirimo

70171707

4. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS
(UNSPSC): El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cédigo(s) del
Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015

iTEM GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
Servicios de
mantenimiento o
1 (F) 70000000 70170000 70171700 70171707 administracion de pozos
de agua

Servicios de limpieza de
2 (F) 76000000 76110000 76111600 76111600 componentes de edificio

Servicios o monitores de

770000
3 (F) 00 77120000 77121700 77121707 control de la
contaminacion de las

aguas subterraneas

5. MADURACION DEL PROYECTO

El presente proceso no es de obra o interventoria

6. OBJETO

Contratar mantenimiento preventivo y correctivo del pozo subterraneo del centro
agropecuario y de servicios ambientales Jirijirimo- Sede San José Principal.

6.1 ALCANCE DEL OBJETO

El proponente para participar efectivamente debera presentar su oferta atendiendo la
totalidad de las especificaciones técnicas, cantidades, presupuesto, garantia y demas
requerimientos establecidos en los documentos que integran el presente proceso de

4

GCCON-F-046 V.02



seleccion: Estudios previos, Invitacion a Cotizar, Adendas y demas documentos que se
encuentren publicados en la pagina web www.colombiacompra.gov.co.

7. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

Describa las caracteristicas técnicas y de calidad del bien, obra o servicio a contratar y las
El objeto contractual se clasifica en los siguientes codigos del clasificador de bienes y
servicios; asi mismo en la ejecucién del objeto contractual, el contratista se obliga a entregar
bienes de excelente calidad, de acuerdo a la descripcién, unidad de medida, cantidad y
caracteristicas técnicas exigidas a continuacion

7.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES

TEM|  DESCRIPCION | CANTIDAD |  UNIDAD | UBICACION

Mantenimiento, désinfecciéh\\
y limpieza de Pozo
subterraneo profundidad de
5,5 mts de profundidad por

4 |un diametro de 1,5 mts: 1 UN Sedes San
Vaciado del aljibe, Limpieza José
a presion de paredes,
Tratamiento quimico, retiro
de sedimentos en el fondo
del pozo.
Desmontaje, inspeccion vy

2 | Mantenimiento y montaje de 1 UN SecjeoiéSan
motobomba de 1 HP.
Calibracion, Limpieza vy

3 | mantenimiento de 1 Medidor 1 UN Sec‘j;(e)s;éSan
Agua Potable de 1 pulgada.
Limpieza y desinfecciéon de

4 |tanques plasticos elevados 'y 1 UN Set‘jjis;éSan
tuberia de impulsion.

5
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Analisis fisicoquimicos y
bacterioldgicos del agua 1 UN
una vez se termine lo

descrito en el numeral 1.

8. ANALISIS DEL SECTOR

Se anexa el andlisis de sector como documento integral del estudio previo, elaborado
de acuerdo con los lineamientos del Manual de Contratacion y la Guia de Colombia
Compra Eficiente.

(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce guia elab
oracion_estudios.pdf)

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total del contrato sera hasta por la suma de DIECISEIS MILLONES
SEISCIENTOS DOCE MIL CUATROCIENTOS PESOS ($16.612.400), incluido el Impuesto
al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y demas impuestos, tasas,
contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos e
indirectos.

Nota: Debera verificarse la aplicacion del IVA

9.1 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO
OFICIAL.

9.1.1 VALOR CONFORME A LA MODALIDAD DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA

El presupuesto oficial para la presente contratacion es de DIECISEIS MILLONES
SEISCIENTOS DOCE MIL CUATROCIENTOS PESOS ($16.612.400).

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, la Oficina de
Contratacién adelanté un estudio de mercado, en donde se estim6 que el valor para
“Contratar mantenimiento preventivo y correctivo del pozo subterraneo del centro
agropecuario y de servicios ambientales Jirijirimo- Sede San José Principal’, es DIECISEIS
MILLONES SEISCIENTOS DOCE MIL CUATROCIENTOS PESOS ($16.612.400), tal como
se evidencia en el documento anexo ESTUDIO de MERCADO o de SECTOR, el cual forma
parte integral del presente documento.

NOTA: Para esta contratacion APLICA el estudio de mercado o de sector. SE ADJUNTA
ANEXO.
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10. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO: C-3699-1300-14-0-3699016-02

PRESUPUESTO 'c’:)dr:‘;(“e RUBRO VALOR
Inversion
C-3699-1300-14-0-
3699016-02
ADQUISICION  DE
BIENES Y
SERVICIOS - SEDES
MANTENIDAS - | DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS
Funcionamiento X FORTALECIMIENTO | CINCUENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS
DE LA | M/CTE ($16.659.400)
INFRAESTRUCTURA
Y LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL DEL
SENA A NIVEL
NACIONAL
Nro. de AR e
ol . Fechade . . Posicion .
DPo & o » o s ~
Fecha de . ~ Dependencia | 44 Fuente. St :
Vigansia CDPo vegcimianto ter 5 pe ,;"f““""!?“«,“ - | ValorenLetras |  Valoren
T Vg:::za , cop _Gasto | L Af«umeros.
Futura e ‘ a0
DIECISEIS
C-3699- MILLONES
2521 04 101024 1300-14- SEISCIENTOS
Septiembre 0- Nacion CINCUENTAY ($16.659.400)
de 2021 3699016- NUEVE MIL
02 CUATROCIENTOS
M/CTE

11. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La seleccion del contratista se realizara a través de la modalidad de MINIMA CUANTIA, con
fundamento en lo dispuesto por el numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el
Articulo 88 de la Ley 1474 de 2011 y lo reglamentado por el Articulo 2.2.1.2.1.2.1 del
Decreto 1082 del 2015.
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Se contratara mediante una invitacion publica, teniendo en cuenta como factor de seleccion,
ademas de los requisitos habilitantes, las CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES
DEL SERVICIO de las propuestas, siempre y cuando cumplan con las especificaciones
técnicas.

Se adjudicara un Gnico contrato de PRESTACION DE SERVICIOS, mediante
ACEPTACION DE OFERTA, una vez cumplidos los términos y condiciones indicados por
la Entidad, en la Invitacion Publica.

12. MODALIDAD DE SELECCION:

Minima Cuantia

13. INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Prestacion de servicios — W

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

14.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

14.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

a. Ejecutar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y de
excelente calidad, de conformidad a los parametros establecidos en el SENA.

b. Permanecer durante el plazo de ejecucién del contrato a paz y salvo por
concepto de pagos al Sistema de Seguridad Social, Aportes Parafiscales y
Contrataciéon de Aprendices, cuando corresponda.

c. Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento
del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida
ejecucion del contrato o que puedan poner en peligro los intereses legitimos del
SENA.

d. Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones
econdmicas, técnicas y financieras estipuladas en las clausulas
correspondientes y de acuerdo con su propuesta y la invitacion publica los
cuales hacen parte vinculante del contrato.

e. Garantizar al SENA, el plazo especificado para la validez de la oferta econémica.

Acatar las instrucciones, observaciones y cambios que durante el desarrolio del

contrato imparta el Supervisor del contrato designado por el Subdirector del

8
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Centro Agropecuario y de servicios ambientales Jirijirimo del SENA Regional
Vaupés.

Informar al supervisor del contrato cualquier novedad, las observaciones y
cambios necesarios relacionados con el objeto de la presente contratacion.
Obedecer el deber establecido en el numeral 4, articulo 5 de la Ley 80 de 1993.
Propender por el cumplimiento de las normas de seguridad requerida para esta
labor.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta el
supervisor del contrato.

Entregar por escrito al supervisor del contrato designado por el SENA, los
conceptos técnicos solicitados.

Atender directamente los requerimientos del supervisor, asi como las peticiones,
quejas o reclamos que se presenten en la ejecucion del contrato.

. Salvaguardar la informacién confidencial que obtengan en desarrollo de sus
actividades.

Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social,
(salud, pensiones y riesgos laborales), asi como el SG-SST y demas normas
aplicables, y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten.
Presentar certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que
acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social
integral de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o sustituya (cuando se
trate de personas juridicas).

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que
ejecute en desarrollo del contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la entidad
0 a terceros en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

Mantener vigentes las garantias otorgadas durante la ejecucion del contrato.
Suscribir oportunamente el acta de liquidacion del contrato y las modificaciones
si las hubiere.

Cumplir con los protocolos de bioseguridad adoptados y adaptados por el SENA
durante el tiempo que permanezca en las instalaciones de la entidad o en su
lugar de trabajo y en el gjercicio de las labores que esta le designe.

Reportar al SENA cualquier caso de contagio que se llegase a presentar en su
lugar de trabajo o su familia, para que este adopte las medidas
correspondientes.

Adoptar las medidas de cuidado de su salud y reportar al SENA las alteraciones
de su estado de salud, especialmente relacionados con sintomas de
enfermedad respiratoria y reportar en CoranApp.

Cumplir con los protocolos de bioseguridad que establezca el Ministerio de Salud
y Proteccién social y demas autoridades para el control de la pandemia de
Coronavirus COVID-19. Asi mismo, deberan atender las instrucciones para
evitar la propagacion del COVID-19 que adopte el SENA.

. Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta
ejecucion del objeto del mismo.

9
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14.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

a.

Presentar copia al supervisor del contrato copia de las tarjetas profesionales del
personal que realice las actividades de bombeo y las actividades del
mantenimiento del pozo.

Documento donde relacione el certificado de limpieza y mantenimiento
preventivo correctivo del pozo, en medio fisico y magnético.

Entregar Informe de ejecucion de actividades del mantenimiento del pozo
profundo, donde se proyecten las recomendaciones y mejoras que deben
realizarse al pozo, para continuar su mantenimiento correctivo en las proximas
vigencias, este debera ser entregado en medio fisico y magnético.

Informar inmediatamente al supervisor sobre situaciones que se origine durante
la ejecucion y que puedan afectar el incumplimiento de los servicios técnicos
establecidos en el contrato.

Ejecutar el objeto de contrato en condiciones de eficiencia, oportunidad y
calidad.

Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos, bajo las
condiciones economicas y técnicas indicadas por la entidad en su estudio previo.
Disponer de recurso humano calificado, maquinaria equipo y herramientas
suficientes y necesarias para la prestacion del servicio.

Realizar Prueba de Bombeo a caudal constante y escalonado, en el cual se debe
generar un informe de ejecucion en el que se debera incluir metodologia, nivel
featico, nivel estatico y dinamico, calculo de abatimiento, memoria de calculo de
los parametros hidrogeoloégicos, conductividad hidraulica, radio de influencia,
caudal recomendado de explotacion, rendimiento del pozo y demas parametros.
La anterior informacién debe soportarse con los formatos de campo y debera ser
avalado por un profesional idéneo en el tema y anexar copia de la matricula
profesional vigente.

Utilizar productos biodegradables y menos agresivos con el ambiente, como
detergentes y limpiadores biodegradables y no corrosivos.

El contratista debera presentar cronograma de actividades para la aprobacion
del supervisor previa a la iniciacion de la ejecuciéon de actividades.

Cualquier dafio ocasionado por el contratista a los elementos objeto de la
ejecucion contractual, debera ser subsano y reparado por cuente de este, sin
que esto ocasione costos adicionales para el SENA.

El contratista debera acogerse a las medidas de bioseguridad que se han venido
usando en el territorio nacional, atendiendo a los lineamientos dados mediante
la Resolucion No. 000666 de 24 de Abril de 2020 “Por medio de la cual se adopta
el protocolo general de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el
adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus COVID-19” y acogida por el
SENA mediante la circular No. 01-3-2020-000092 y también a los
procedimientos que se implementen en el centro de formacion, en aras de
salvaguardar la salud de todos los grupos de valor y grupos de interés que

10
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realicen actividades y/o entreguen materias primas, elementos e insumos en el
Centro Agropecuario y de servicios ambientales Jirijirimo del SENA Regional
Vaupés.

m. Las demas inherentes a la naturaleza del contrato para el cabal cumplimiento
del objeto del mismo.

14.2 OBLIGACIONES DEL SENA:

a. Pagar la contraprestacién a la que tiene derecho el CONTRATISTA.

b. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones
del presente contrato.

c. Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en
relacion con el objeto del presente contrato.

d. Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA las
actas y los demas documentos necesarios para la ejecucién y liquidacién de este
contrato.

e. Recibir a satisfaccion los elementos entregados por el contratista, cuando éstos
cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u
obligaciones técnicas contenidas en el presente documento.

f. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar, para lo cual el
supervisor(a) dara aviso oportuno de la ocurrencia de hechos constitutivos de
mora o incumplimiento.

g. Rechazar los elementos cuando no cumplan con los requerimientos tecnicos
exigidos.

h. Las demas que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato.

15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

El contratista debera entregar los siguientes servicios derivados de la ejecucion del
contrato:

16. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera de quince (15) dias calendario, contado a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion (registro presupuestal y
aprobacién de la garantia Unica).

16.1 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato serd la ciudad de Mitu — Vaupés en el Centro
Agropecuario y de servicios ambientales Jirijirimo del SENA Regional Vaupés, ubicado en

la avenida 15 No. 6-184 Barrio san José.
11
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PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de
Mitd — Vaupés.
FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

16.2

Otra forma de Pago:

El contrato se pagara de la siguiente forma...

El valor del contrato sera cancelado por el SENA al Contratista,
asi: a) Un unico pago equivalente al 100%, previa prestacion del
servicio, asi como la presentacion de los siguientes
documentos:

1. Certificacion del recibido a satisfaccion emitida por el
supervisor.
2. Comprobantes de pago en donde se demuestre el

cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones frente
al pago al Sistema de Seguridad Social Integral y aportes
parafiscales cuando corresponda.

3. Factura y/o documentos equivalentes con los requisitos
de ley (art. 617 y 618 del estatuto tributario).

El SENA efectuara al contratista las retenciones que en materia
tributaria establezca la ley y respecto de las cuales sea su
obligacién efectuarla. En los demas casos, el contratista debera
cumplir con el pago de impuestos, tasas o contribuciones que
se deriven de la contratacion.

NOTA: Sin embargo el pago estara sujeto a la disponibilidad de
PAC.

16.3

PAGO DE ANTICIPOS

Se
anticipos:

requieren

Si: . NO: X

17. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: Sl:

12
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NO: X l

De no requerir interventoria, o que la misma | El supervisor debera contar con las
no sea integral (juridica, técnica, financiera, | capacidades para realizar seguimiento
contable y administrativa), indique las | ala ejecucion del contrato.
condiciones de idoneidad que debe cumplir
quién realizaria la supervision:

En razéon a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion del
Coordinador del Grupo de Apoyo Administrativo mixto como supervisor del contrato.
quién verificara la correcta y oportuna ejecucion del objeto contractual y actuara de
conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisiéon e Interventoria de la
entidad.

Nota: Recuerde que los contratos de obra adjudicados por Licitacion deben contar con
interventoria.

18. FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacion se hara de manera total conforme al valor del presupuesto y el cumplimiento
de las condiciones del proceso.

19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES

Los criterios que se definen a continuacion son los aplicables para los procesos publicos de
seleccion.

19.1 REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos
habilitantes son:

a) Capacidad Juridica.

b) Capacidad Financiera.

¢) Capacidad Tecnica

19.1.1 CAPACIDAD JURIDICA

19.1.1.1. Persona Juridica

13
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La persona juridica debe anexar con su oferta la siguiente documentacion.
a. Fotocopia legible de documento de identidad del representante legal.

b. El proponente persona juridica debera acreditar su existencia y representacion legal
mediante la presentaciéon con la oferta, del certificado correspondiente, cuya fecha de
expedicion no sea superior a treinta (30) dias contados a partir de la fecha de presentacion
de las ofertas, que su actividad comercial esté directamente relacionada con el objeto del
presente proceso de seleccion; “Contratar mantenimiento preventivo y correctivo del pozo
subterraneo del centro agropecuario y de servicios ambientales Jirijirimo- Sede San José
Principal’, y con las condiciones técnicas exigidas en el numeral 1 del presente documento
y que su fecha de renovacion sea minimo del afio 2021, adicionalmente se deberan tener
en cuenta las siguientes reglas:

- Calidad del representante legal que suscribe la oferta.

- Facultades del representante legal para presentar la oferta y obligarse con el objeto del
contrato. Cuando el representante legal de la persona juridica, se encuentre limitado para
presentar propuesta o para contratar o comprometer a la sociedad, debera anexar la
AUTORIZACION del érgano social correspondiente, que lo autorice para presentar la
propuesta y suscribir el contrato en el caso que le sea adjudicado.

- Que la duracién de la persona juridica no sea inferior a la duracion del contrato y tres (3)
aflos mas contados a partir de la fecha de liquidacién del mismo.

- Para contratar, la persona juridica el oferente debera demostrar que su duracién no sera
inferior a la duracion del contrato y tres afios mas.

- Autorizacion del érgano social competente, si el representante legal tiene limitadas las
facultades para comprometer al oferente.

C. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: De acuerdo con el contenido
del modelo suministrado (Anexo No. 1), suscrita por el representante legal de la persona
juridica o apoderado.

d. DOCUMENTOS DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 Y
LEY 829 DE 2003. (Anexo No. 3), Cuando el interesado sea una persona juridica, debera
presentar una certificacién, en original, expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista
de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se
requiera Revisor Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA). Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentaciéon de su propuesta,
ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los ultimos seis (6)
meses, contados a partir de la fecha del cierre, en los cuales se haya causado la obligacion
de efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses
de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.
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Adicional a lo anterior, en caso de que el oferente no cuente con personal a cargo debera
allegar el ANEXO 3 segun la OPCION 1, de la Invitacion Publica. En el caso que la persona
juridica cuente con personal a cargo debera allegar el ANEXO 3 segun la OPCION 2, de Ia
invitacion publica con el cual se acredita que ha efectuado el pago por concepto de los
aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion
familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA) de los empleados a cargo, durante los ultimos seis (6) meses
calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de la propuesta para el presente
proceso de seleccion.

e. Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcion Publica para persona juridica.

f. COMPROMISO ANTICORRUPCION. ElI compromiso que debe contraer el
PROPONENTE, debera hacerse constar en una carta de compromiso y se contraera bajo
la gravedad de juramento, el que se entiende prestado por la sola suscripcion
del ANEXO destinado para tal en la presente Invitacion publica. El Proponente apoyara la
accién del Estado Colombiano y al SENA para fortalecer la transparencia y la
responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto deberd asumir los compromisos
contenidos en el documento "Compromiso Anticorrupcién”, que hace parte de la
Documentacién Juridica

g. Certificado del Sistema de Informacion y Registro de Sanciones y Causas de
Inhabilidad —SIRI- vigente, expedido por la Procuraduria General de la Nacion: EI Centro
Agropecuario y de Servicios Ambientales “Jirijirimo” del Sena Regional Vaupés, verificara,
de la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacion, los antecedentes disciplinarios
de quienes van a participar en el presente proceso de conformidad con lo establecido en la
Ley 1238 de 2008. En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado
actualizado.

h. Boletin de Responsables Fiscales: El Centro Agropecuario y de Servicios
Ambientales “Jirijirimo” del Sena Regional Vaupés, verificaréa si el interesado se encuentra
sefialado en el Ultimo Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la
Republica. En todo caso, el proponente podra adjuntar dicha certificacion a su propuesta.

i. Certificado de Antecedentes Judiciales del Representante Legal de la persona
juridica y/o persona natural, expedida por la Policia Nacional.

J- Identificacion Tributaria: El proponente debera indicar su identificacion tributaria e
informacion sobre el regimen de impuestos al que pertenece, adjuntando para tal efecto,
copia del Registro Unico Tributario — RUT.

K. Cuando la propuesta la presente un consorcio o unién temporal, cada uno de
los integrantes debera presentar, segun el caso, los documentos que correspondan a
su naturaleza, persona natural o juridica.

l. Anexar el Certificado Participacion Como Independiente Del Oferente- ANEXO 7, de
la invitacion publica.
15
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m. CONSULTA RNMC: El Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales “Jirijirimo”
del Sena Regional Vaupés, verificara, en la pagina Web de la Policia Nacional de Colombia,
la Consulta al RNMC (Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia
Nacional), del representante legal de la persona juridica individual, de los representantes
legales de los consorcios y uniones temporales y de los integrantes de estos, que presenten
propuesta en el presente proceso.

n. Certificacion bancaria Actualizada la cual debe contener. Nombre del titular de la
cuenta identificado con C.C., numero de la cuenta y tipo (ahorros — corriente) y poseer la
expresion que la cuenta se encuentra en un estado “Activa”.

Nota 1.: La entidad debera consultar la citada informacion tanto para el oferente persona
juridica, como para su representante legal, en concordancia con lo establecido en el literal
d), del numeral 1°, del punto D, del item 4 — Requisitos Habilitantes, del Manual de
Modalidad de Seleccién de Minima Cuantia — Colombia Compra Eficiente.

Nota 2: Las personas juridicas que pretendan participar en el presente proceso de
seleccién, deberan certificar que ni la persona juridica, ni su representante legal, estan
incursos en inhabilidades, incompatibilidades, ni prohibiciones para contratar con el estado,
requisito verificable con la declaracién de la persona juridica en la Carta de Presentacion
de Oferta, contenida en el Anexo No. 1 de la Invitacién Publica a Participar.

Cualquier contravencion a lo expresado, faculta al Centro Agropecuario y de Servicios
Ambientales “Jirijirimo” del Sena Regional Vaupés a rechazar la propuesta, sin incurrir en
ninguna responsabilidad.

19.1.1.2. Persona Natural
La persona natural debe anexar con su oferta la siguiente documentacién.

a. La mayoria de edad, la cual es acreditada con la cédula de ciudadania, para
nacionales, y cédula de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros

b. Fotocopia legible de la libreta militar, si el oferente es persona natural hombre menor
de 50 anos. En caso de pérdida debera anexar certificacion de la Direccion de
Reclutamiento donde conste que la situacién militar se encuentra definida.

C. Cuando sea persona natural debera presentar certificado de inscripcion en Camara
de Comercio o Registro Mercantil en el cual conste que su que su actividad comercial esté
directamente relacionada con el objeto del presente proceso de seleccion “Contratar
mantenimiento preventivo y correctivo del pozo subterraneo del centro agropecuario y de
servicios ambientales Jirijiimo- Sede San José Principal’. y con las condiciones técnicas
exigidas en el numeral 1 del presente documento y que su fecha de renovacién sea minimo
del afio 2021.

La fecha de expedicion del registro mercantil no debera ser anterior a los treinta (30) dias
previos a la fecha de cierre del presente proceso de contratacién.
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d. Registro Unico Tributario RUT.
e. Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcién Publica persona natural.

f. COMPROMISO ANTICORRUPCION. EI compromiso que debe contraer el
PROPONENTE debera hacerse constar en una carta de compromiso y se contraera bajo
la gravedad de juramento, el que se entiende prestado por la sola suscripcion del ANEXO
destinado para tal en la presente Invitacion publica. El Proponente apoyara la accion del
Estado Colombiano y al SENA para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir
cuentas, y en este contexto debera asumir los compromisos contenidos en el documento”
Compromiso Anticorrupcion”, que hace parte de la Documentacion Juridica.

g. Carta de Presentacion de la Oferta

Los interesados deberan anexar carta de presentacion firmada por la persona natural de
acuerdo con el modelo suministrado en el Anexo No. 1 de la Invitacion Publica a participar.
En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por apoderado, se debera adjuntar
el poder que asi lo faculte.

En la carta de presentacion, el oferente debe indicar cual de la informacion suministrada en
la propuesta, es de caracter reservado, sefialando la norma que le otorga tal naturaleza.

h. Boletin de responsables fiscales

El Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales “Jirijirimo” del Sena Regional Vaupés
verificara si el interesado se encuentra sefialado en el ultimo Boletin de Responsables
Fiscales de la Contraloria General de la Republica. En todo caso, el proponente podra
adjuntar dicha certificacion a su propuesta.

i Certificado del Sistema de Informacion y Registro de Sanciones y Causas de
Inhabilidad —SIRI- vigente, expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

El Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales “Jirijirimo” del Sena Regional Vaupes
consultara y verificara, de la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacion, los
antecedentes disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso de
conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008. En todo caso el proponente podra
anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

j- Certificado de antecedentes judiciales

El Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales “Jirijirimo” del Sena Regional Vaupés
consultara y verificara, de la pagina Web de Policia Nacional de Colombia los antecedentes
penales de quienes van a participar en el presente proceso.

K. Certificacion de cumplimiento de pago de aportes de Seguridad Social y Parafiscales

Segun lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 15 de la Ley 797 de
2003, ley 828 de 2003, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1828 de 2013 el

proponente debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
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salud, riesgos laborales, pensiones, cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando
a ello haya lugar.

Tratandose de personas naturales, se debera acreditar que se encuentran al dia en el pago
por concepto de los aportes a los sistemas de salud y pensiones, para lo cual debera aportar
el certificado de afiliacion a dichos sistemas, el cual debe ser expedido dentro de los treinta
(30) dias anteriores al cierre del proceso.

Adicional a lo anterior:

-En caso de que el oferente no cuente con personal a cargo debera allegar el ANEXO 2
segutin la OPCION 1, de la invitacién publica.

-En el caso que la persona natural cuente con personal a cargo debera allegar el ANEXO
2 segun la OPCION 2, de la invitacion publica, con el cual se acredita que ha efectuado el
pago por concepto de los aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales,
cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA) de los empleados a cargo, durante los Ultimos seis (6)
meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacién de nuestra propuesta
para el presente proceso de seleccion.

k. Anexar el Certificado Participacion Como Independiente del Oferente- ANEXO 7, de
la invitacion publica.

l. Consulta RNMC

Nota 1: Las personas naturales que pretendan participar en el presente proceso de
seleccion, deberan certificar la ausencia de limitaciones a la capacidad, y que no se
encuentran incursos en inhabilidades, incompatibilidades, ni prohibiciones para contratar
con el estado, requisito verificable con la declaracién de la persona natural en la Carta de
Presentacion de Oferta, contenida en el Anexo No. 1 de la Invitaciéon Publica a Participar.

Cualquier contravencion a lo expresado, faculta al Centro Agropecuario y de Servicios
Ambientales “Jirijirimo” del Sena Regional Vaupés, a rechazar la propuesta, sin incurrir en
ninguna responsabilidad.

19.1.1.3. Consorcios y Uniones Temporales

Los consorcios y uniones temporales deberan anexar con su oferta la siguiente
documentacion:

a. Fotocopia legible de la cédula de ciudadania de cada uno de los representantes
legales o quienes hagan sus veces, de los integrantes de la figura asociativa.

b. Si la participacion es en forma conjunta, los consorcios 0 uniones temporales en su
conformacion deberan cumplir con los requisitos previstos en el articulo 7° de la Ley 80 de
1993 y demas normas complementarias; efecto para lo cual debe adjuntar el documento de
constitucién del consocio o unién temporal.
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De conformidad con lo anterior, los consorcios o uniones temporales deberan aportar el
documento original de constitucion firmado por los integrantes, el cual debera contener
como minimo los siguientes requisitos:

1. Si los proponentes desean participar como Consorcio o Unidon Temporal, en este ultimo
caso deberan sefalar las condiciones y extensién de la participacion en la oferta y en la
ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo
del Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales “Jirijiimo” del Sena Regional Vaupés.

2. La persona que para todos los efectos legales representara al Consorcio o Union
Temporal, debera tener facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a
todos los integrantes del Consorcio o la Union Temporal. En el documento se deben sefalar
ademas, las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio o
Unién Temporal y su responsabilidad.

3. Los integrantes del Consorcio o Union Temporal deben cumplir los requisitos legales y
acompanfar los documentos requeridos en la presente Invitacion, para efectos legales, como
si fueran a participar en forma independiente.

4. El objeto social de todos los integrantes del consorcio o unién temporal debe comprender
la realizacién de actividades similares al objeto de este proceso de seleccion.

5. La propuesta debe estar firmada por el Representante Legal que hayan designado los
integrantes del consorcio o uniéon temporal o por intermedio de su agente comercial y/o
mandatario con poder debidamente conferido para el efecto, de acuerdo con la ley, casos
en los cuales deberan adjuntarse el (los) documentos (s) que lo acredite (n) como tal.

6. En caso de resultar adjudicatarios del proceso de seleccién, para la suscripcion del
contrato deberan presentar el respectivo Numero de Identificacién Tributaria — NIT, como
consorcio o unién temporal.

7. Los integrantes del consorcio o union temporal no pueden ceder sus derechos a terceros,
sin obtener la autorizacion previa y expresa del Centro Agropecuario y de Servicios
Ambientales “Jirijirimo” del Sena Regional Vaupés. En ningun caso podra haber cesion del
contrato entre quienes integran el consorcio o unién temporal.

8. Los Consorcios o Uniones Temporales deberan presentar los documentos de existencia
y representacién legal que, para cada uno de los integrantes, expida la Camara de
Comercio 6 la autoridad competente, ya sean personas Naturales o Juridicas.

9. Los representantes legales de las personas juridicas que conformen o hagan parte de un
Consorcio o Unién Temporal, aportaran con la propuesta la autorizacién o poder de la Junta
de Socios, que los faculte para ofrecer, contratar y conformar Consorcios o Uniones
Temporales. Este requisito se exigira en los casos en que esta facultad se encuentre
restringida. En caso que el representante legal del Consorcio o Union Temporal o de
cualquiera de los integrantes de estos exceda las limitaciones que le otorga el drgano
competente, o el acuerdo de integracion, se rechazara la propuesta.
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10. El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en consorcio
0 union temporal, debera ir acompanado de los documentos (certificados de camara de
comercio, actas de junta directiva, poderes, etc.) que acrediten que quienes lo suscribieron
tenian la representacion y capacidad necesarias para adquirir las obligaciones solidarias
derivadas de la propuesta y del contrato resultante.

11. Los Consorcios o Uniones Temporales deberan tener en cuenta que, de conformidad
con el Articulo 7° de la Ley 80 de 1993, la adjudicacién del contrato conlleva la
responsabilidad solidaria por su celebracién y ejecucion.

12. La duracion de las personas juridicas que se constituyan como Consorcio o Union
Temporal, debera ser por lo menos la misma del plazo del contrato derivado del presente
proceso de seleccion y tres (3) aflos mas.

13. Los integrantes del Consorcio o Unién Temporal no podran integrar otro Consorcio o
Unién Temporal que haya presentado propuesta para el presente proceso, ni tampoco
podran hacerlo de manera independiente; en caso de ocurrir sera causal de rechazo para
las propuestas que éste integre o presente.

14. No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de
Consorcios o Uniones Temporales.

15. Las Uniones Temporales, deberan registrar el porcentaje de participacion de cada uno
de sus miembros o de lo contrario se entendera que se presentan a titulo de consorcio.

C. Carta de Presentaciéon de la Oferta

Los interesados deberan anexar carta de presentacion firmada por la persona natural o el
representante de la persona juridica, consorcio o unién temporal, y diligenciada de acuerdo
con el modelo suministrado en el Anexo No.1 de la Invitacién Publica a Participar. En el
evento que la propuesta sea presentada y suscrita por apoderado, se debera adjuntar el
poder que asi lo faculte.

d. Anexar el Certificado Participacién Como Independiente del Oferente- ANEXO 7, de
la invitacion publica.

e. Consulta RNMC: El Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales “Jirijirimo” del
Sena Regional Vaupés verificara, en la pagina Web de la Policia Nacional de Colombia, la
Consulta al RNMC (Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia
Nacional), del representante legal de la persona juridica individual, de los representantes
legales de los consorcios y uniones temporales y de los integrantes de estos, que presenten
propuesta en el presente proceso.

f. Certificacion de cumplimiento de pago de aportes de Seguridad Social y
Parafiscales: Segun lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 15 de la
Ley 797 de 2003, ley 828 de 2003, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1828 de
2013 el proponente debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los
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sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, cajas de compensacion familiar, ICBF y
SENA, cuando a ello haya lugar. Nota: La acreditacion de aportes parafiscales queda sujeta
a lo establecido en la Ley 1607 de 2012 y el Decreto 1828 de 2013.

Tanto las personas Naturales como juridicas que integren la figura asociativa deberan
aportar una certificacion, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.
Dicho documento debe certificar, que a la fecha de presentacion de su propuesta, que ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la nomina de los Ultimos seis (6) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar
dichos pagos. Lo anterior segun los anexos para persona natural o juridica y de acuerdo
con las opciones indicadas para cada caso.

Nota 1: Cuando el oferente sea un consorcio o union temporal, cada parte constitutiva
debera presentar los documentos de que trata este acapite

Nota 2: Si la actividad comercial del oferente persona natural, o el objeto social de alguna
de las personas juridicas que conforman el consorcio o la unién temporal, no se encuentra
acorde con el objeto a contratar, no seréa susceptible de subsanacion y no sera habilitada.

Nota 3: Los consorcios 0 uniones temporales que pretendan participar en el presente
proceso de seleccion, deberan certificar que ni la persona juridica, ni su representante legal,
estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades, ni prohibiciones para contratar con el
estado, requisito verificable con la declaraciéon de la persona juridica en la Carta de
Presentacion de Oferta, contenida en el Anexo No. 1 de la Invitacién Publica a Participar.

Cualquier contravencion a lo expresado, faculta al Centro Agropecuario y de Servicios
Ambientales “Jirijirimo” del Sena Regional Vaupés a rechazar la propuesta, sin incurrir en
ninguna responsabilidad.

19.1.1.4. Personas Extranjeras

Las personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia, que presenten propuesta,
deberan adjuntar a la misma el respectivo certificado de la Camara de Comercio de su
domicilio, expedido con maximo un (1) mes de anterioridad al cierre del presente proceso
de seleccion y la sociedad debera tener una vigencia igual a la del plazo del contrato y tres
(3) afios mas contados desde la fecha de liquidacion del mismo.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, deberan acreditar su
existencia y representacion legal conforme a la legislacion de su pais de origen, a traves de
documento expedido dentro del mes anterior al cierre del presente proceso de contratacion.
En todo caso, esta informacién podra ser certificada directamente por el representante legal
o por los organos competentes de la sociedad en el caso en que no se encuentre
incorporada en el certificado mencionado, de acuerdo con las leyes que rijan este tipo de
actos en el pais de origen.
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Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia podran presentar la propuesta
mediante apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente
facultado para presentar la propuesta, para suscribir el contrato, asi como para
representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberan mantener dicho apoderado por el
termino de vigencia del contrato y tres (3) aflos mas como minimo, a menos que, de
conformidad con las normas legales vigentes, tengan la obligacion de establecer sucursal
en Colombia. En todo caso, el oferente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos,
procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente Colombiano y acreditar su
plena capacidad para contratar y obligarse conforme a la legislacion de su pais, de acuerdo
a lo sefialado en el Articulo 3 de la Ley 816 de 2003 y demas normas concordantes.

Se advierte que los documentos expedidos por particulares no requieren legalizacion. En
relacion con los documentos publicos, se anota que por medio de la Ley 455 del 4 de agosto
de 1998, el Congreso Nacional aprobé la “Convencion sobre la abolicién del requisito de
legalizacion para documentos publicos extranjeros”, la cual entrd en vigencia en Colombia
a partir del 30 de enero de 2000, y suprimié la exigencia de legalizacion diplomatica o
consular para los documentos publicos que han sido ejecutados en el territorio de un Estado
parte y que deben ser presentados en el territorio de otro Estado parte del Convenio.

De conformidad con lo anterior, y segun lo expone el Ministerio de Relaciones Exteriores
en la Circular AC/LG/641/2001 de fecha 24 de enero del 2001, los documentos publicos
provenientes de los Estados parte y contemplados en la Convencién no requieren de la
autenticacion consular ni de la posterior legalizacion por parte del Ministerio de Relaciones
Exteriores al entrar en vigencia el Convenio y, por lo tanto, deben ser admitidos tan solo
con el sello de APOSTILLE colocado por la autoridad competente designada por el pais
que produjo el documento.

Se excluyen del convenio en mencion los documentos expedidos por agentes diplomaticos
o consulares y los documentos administrativos que se ocupen directamente de operaciones
comerciales o aduaneras. Estos documentos publicos se siguen rigiendo segun lo
estipulado en el Articulo 251 y del Cédigo General del Proceso, 480 del codigo de comercio
y la Resolucion 2201 del 22 de agosto de 1997, esto es, certificacion consular y legalizacién
por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores - Area de Gestion de Legalizaciones.

Los documentos expedidos por Estados que no forman parte de la Convencion seguiran
requiriendo de la autenticacion consular y de la posterior legalizacion ante la cancilleria
colombiana.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deben acreditar en el pais un
representante domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la
propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del
presente proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran
asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas
actos necesarios de acuerdo con la presente invitacion publica, asi como para representarla
judicial o extrajudicialmente.
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Dicho representante podra ser el mismo representante Unico para el caso de personas
extranjeras que participen en consorcio o unién temporal, y en tal caso bastara para todos
los efectos, la presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes del
consorcio o unién temporal.

El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, debe cumplir
todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en
Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito que puedan obrar como
prueba conforme a lo dispuesto en el articulo 251 y del Cédigo General del Proceso y demas
normas vigentes.

19.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

Los proponentes deberan cumplir con las especificaciones y condiciones técnicas descritas
en el proceso, ademas deberan allegar:

19.1.2.1 Certificacidon de aceptacion y cumplimiento de las especificaciones técnicas

El representante legal del proponente debera certificar que su ofrecimiento cumple con las
especificaciones técnicas minimas requeridas por el Centro Agropecuario y de Servicios
Ambientales “Jirijirimo” del Sena Regional Vaupés. Este requisito se verificard con la
presentacion y aceptacion de la ficha técnica.

Tanto por el conocimiento técnico como por los resultados arrojados en la investigacion de
mercado, se hace evidente la solicitud de estos requerimientos minimos, a fin de garantizar,
dentro del marco presupuestal existente, la satisfaccion de la necesidad del Centro
Agropecuario y de Servicios Ambientales “Jirijirimo” del Sena Regional Vaupés,
garantizando que se contrate el proponente que cumplird en las especificaciones
requeridas.

La aceptacion de los anexos y sub-anexos de CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DE BIEN, se acreditara mediante
la suscripcion de la correspondiente ficha técnica, a través de la cual acepta la totalidad de
las condiciones técnicas descritas dentro del documento referenciado.

19.1.2.2. Experiencia especifica del oferente

Se pretende evaluar las ofertas con base en la experiencia demostrada en contratos como
el establecido en el objeto de la presente invitacion. El proponente debera demostrar su
experiencia y capacidad para atender eficientemente el objeto del presente proceso de
seleccion.

La experiencia del oferente se calificara teniendo en cuenta las certificaciones y/o copias
allegadas, de acuerdo con las caracteristicas y condiciones sefaladas en la presente
invitacion.

23

GCCON-F-046 V.02




SENS

N

E! oferente debera demostrar una experiencia especifica en la ejecuciéon de contratos,
celebrados con persona natural o juridica, en actividades comerciales en cuyo objeto social
se encuentren actividades relacionadas con el objeto del presente proceso de contratacién.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

Debera presentar minimo dos (02) certificaciones y/o copia de contratos ejecutados y
liquidados con entidades de derecho publico o empresas del sector privado de
reconocida idoneidad, de experiencia relacionada con el objeto del presente proceso de
seleccion; “Contratar mantenimiento preventivo y correctivo del pozo subterraneo del
centro agropecuario y de servicios ambientales Jirijirimo- Sede San José Principal’.y cuya
sumatoria sea igual o superior al presupuesto previsto para el presente proceso de
seleccion.

NOTA 1: Si se observa que la certificacion o copia allegada no cumple con las exigencias,
la oferta sera RECHAZADA.

NOTA 2: Asi mismo, en el evento que las certificaciones no contengan la informacién que
permita su evaluacion, el proponente podra anexar a la propuesta copia del contrato o de
los documentos soportes ((i) actas de liquidacién y/o acta terminacién donde se acredite
el recibo a satisfaccion de los servicios y (i) copia del contrato respectivo, siempre que
de dichos documentos se pueda verificar todas las condiciones establecidas en la
Invitacion Publica y que permita tomar la informacion que falte en la certificacion.

En caso de que las certificaciones aportadas que acreditan experiencia sean expedidas
por una entidad privada con quien se haya prestado el servicio, junto con la respectiva
certificacion podra anexarse copia del contrato correspondiente, orden de trabajo u orden
de compra. (La presentaciéon de copia del contrato o demas soportes no sustituye la
presentacién de la certificacion como documento requerido para la verificacion de la
experiencia). En caso de que la experiencia a acreditar sea de una entidad publica,
debera venir soportada por una certificacion, acta de recibo a satisfaccion o acta de
liquidacion que acredite el estado de las obligaciones ejecutadas.

Asi mismo, en el evento que las certificaciones no contengan la informacion que permita
su evaluacion, el proponente debera anexar a la propuesta, copia del contrato o de los
documentos soportes que sean del caso, que permita tomar la informacion que falte en
la certificacion.

El oferente debera aportar la certificacion expedida por el contratante y suscrita por el
funcionario o persona competente, en la que se reflejen como minimo los siguientes
requisitos:

a) Nombre de la empresa contratante.
b) Direccion
c) Teléfono

24

GCCON-F-046 V.02



F&HR
AF .

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA
d) Nombre del Contratista
e) Sise trata de un Consorcio o de una Union Temporal se debe sefialar el nombre de
quienes lo conforman.
f)  Numero del contrato (si tiene)
g) Objeto del contrato
h) Valor del contrato
J) Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afo).
k) Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).
) Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacion debera estar
firmada por la persona competente para suscribirla).

Cuando dentro del objeto del contrato del que se presente certificacion existan varias
actividades, ésta debera especificar el valor ejecutado por la actividad que se pretende
contratar con el presente proceso.

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada y la consagrada en los soportes
presentados, prevalecera la informacion de los soportes.

Si el proponente adjunta con su propuesta certificaciones adicionales a las maximas
requeridas por la entidad, para efectos de determinar el cumplimiento de este requisito se
tendran en cuenta solo las maximas establecidas.

La sumatoria de los valores de los contratos ejecutados y terminados a satisfaccion, debera
ser igual o mayor al 100% del presupuesto oficial expresado en salarios minimos
mensuales legales vigentes del presente proceso de seleccion

La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacién que reporten los
proponentes en los respectivos soportes de la informacién consignada en el mismo.

El incumplimiento de los requisitos de experiencia dara lugar a la NO HABILITACION del
oferente, sin embargo, de conformidad con lo establecido en el punto D, del item 3 del
Manual de Modalidad de Seleccién de Minima Cuantia Versién M-MSM-02 — Colombia
Compra Eficiente, la Entidad puede solicitar a los oferentes subsanar inconsistencias o
errores, siempre y cuando la correccidon de las inconsistencias o de los errores no
represente una reformulacion de la oferta.

NOTA 1: Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia. No
seran validas las certificaciones expedidas por el mismo contratista.

NOTA 2: Regla de sumatoria: Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, la
experiencia sera la sumatoria de las experiencias de los integrantes, para lo cual cada uno
debera aportar al menos una (1) certificaciéon de experiencia.
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La experiencia adquirida en consorcio o uniéon temporal sera tenida en cuenta de
acuerdo con el porcentaje de participacion en la unién temporal o consorcio, en la cual fue
adquirida.

Cuando en la certificacion no se indique el porcentaje de participaciéon, debera adjuntarse
certificacion del oferente individual o del integrante del oferente plural que desea hacer valer
la experiencia, y/o documento de constitucion del consorcio o Unién Temporal, en el cual
conste dicho porcentaje de participacion.

Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesion,
la certificacion debera especificar la fecha de la cesion y discriminar el valor del contrato
ejecutado por el cedente y el cesionario.

De igual manera, y con el fin de verificar la experiencia, se tendran las siguientes reglas:

. En caso de que se relacione mas de un contrato en una sola certificacion, para
efectos de verificacion se tomara la experiencia especifica del proponente directamente
relacionada con los servicios y/o actividades solicitados por la entidad, de cada contrato
individualmente considerado, en orden de mayor a menor valor ejecutado siempre que
cumplan con las especificaciones establecidas en el presente documento y en la invitacion
publica.

. Cuando el valor de los contratos con el cual se pretende acreditar la experiencia se
encuentre expresado en moneda extranjera:

- Para el caso de contratos en ddlares americanos, se hara la conversion a pesos
colombianos con la TRM publicada en las estadisticas del Banco de la Republica en su
pagina oficial, para la fecha de finalizacion del contrato.

- Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente
al délar americano, se realizara su conversion a doélares americanos de acuerdo a las tasas
de cambio estadisticas publicadas por el Banco de la Republica en su pagina oficial
teniendo en cuenta la fecha de suscripcion del contrato certificado, y seguidamente a pesos
colombianos.

. Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con el Centro Agropecuario y
de Servicios Ambientales “Jirijirimo” del Sena Regional Vaupés, el proponente podra
acreditar la misma tal como esta establecido en la presente invitacidon publica de minima
cuantia o aportando copia de los contratos suscritos, sin perjuicio que el Centro
Agropecuario y de Servicios Ambientales “Jirijirimo” del Sena Regional Vaupés verifique
internamente la real ejecucion de los mismos.

. Cuando en las certificaciones mediante las cuales se pretende acreditar experiencia
se encuentren también relacionados bienes y/o servicios de caracteristicas disimiles a las
del objeto del presente proceso contractual, se tendra en cuenta unicamente la experiencia
correspondiente a la relacionada con el objeto del presente proceso de seleccién. Para el
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efecto, debe discriminarse claramente el(los) valor(es) parcial(es) de los diferentes bienes
0 servicios incluidos en dicha certificacion.

. Cuando las certificaciones evidencien la imposicion de cinco (5) o mas multas
durante la ejecucion de uno o varios contratos, durante una misma vigencia fiscal con una
o varias entidades estatales; o evidencien declaratorias de incumplimiento contractual en
por los menos dos (2) contratos durante una misma vigencia fiscal, con una o varias
entidades estatales; o evidencien la imposicién de dos (2) multas y un (1) incumplimiento
durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales; se entiende que
se ha constituido una Inhabilidad por incumplimiento reiterado, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 90 de la ley 1474 de 2011, por consiguiente se rechazara la oferta.

. Forma de evaluar la experiencia de los socios y de quienes conforman los
consorcios y las uniones temporales.

La experiencia de los socios: Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los
socios de una persona juridica se podra acumular a la de esta, cuando ella no cuente con
mas de tres (3) afos de constituida. La acumulacién se hara en proporcion a la participacion
de los socios en el capital de la persona juridica.

Sociedades escindidas: En el caso de sociedades que se escindan, tal como lo prevé el
articulo 3, numerales 1y 2 de la Ley 222 de 1995, la experiencia de la sociedad escindida
acrecera en las sociedades beneficiarias en el porcentaje de participacion que les fue
reconocido en el acto de escision. Por consiguiente, para efectos del presente Concurso la
experiencia se contabilizara en el 100% de la experiencia asi acreditada, sin perjuicio de lo
establecido la presente invitacion para el caso de la experiencia cuando se trata de
Consorcios 0 Uniones Temporales.

Cuando en la certificacion no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse
certificacion del oferente individual o del integrante del oferente plural que desea hacer valer
la experiencia, y/o documento de constitucion del consorcio o Unién Temporal, en el cual
conste dicho porcentaje de participacién.

Nota: EI Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales “Jirijirimo” del Sena Regional
Vaupés se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados,
asi como de verificar el cumplimiento a cabalidad de los contratos que el oferente aporte y
que se encuentren en ejecucion.

El incumplimiento de los requisitos de experiencia dara lugar a la NO HABILITACION del
oferente, sin embargo, de conformidad con lo establecido en el punto D, del item 3 del
Manual de Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia Version M-MSM-02 Colombia
Compra Eficiente, la Entidad puede solicitar a los oferentes subsanar inconsistencias o
errores, siempre y cuando la correccion de las inconsistencias o de los errores no
represente una reformulacion de la oferta.
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Especificaciones Técnicas:

Para el caso de bienes y/o servicios, se verificara que los que hayan sido cotizados
contengan y cumplan las especificaciones técnicas solicitadas en cada uno de los items
arriba relacionados, en las calidades y cantidades sefialadas y que se encuentren ajustadas
a la necesidad de la entidad, para este caso se deberan tener en cuenta las fichas técnicas
de cada item, de tal manera que la oferta que contenga los requerimientos sefialados sera
ADMITIDA y la que no cumpla con la especificaciones técnicas sera RECHAZADA

Describa los requisitos de capacidad técnica de acuerdo con el Manual de Contratacion y
la Normativa Vigente.

19.1.3 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS -CAPACIDAD FINANCIERA

De conformidad con el Capitulo 2 Titulo 1 del Decreto 1082 de 2015, al momento de
elaborarse la invitacion correspondiente para esta modalidad de contratacion, y en razén a
la forma de pago pactada en el estudio previo, no se requerira verificacion de la capacidad
financiera del oferente.

19.1.4 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Describa los requisitos de capacidad organizacional de acuerdo con el Manual de
Contratacién y la Normativa Vigente.

Teniendo en cuenta que el literal C del numeral 5 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007
establece:

ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del

contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion
publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacién directa, con base en
las siguientes reglas. (...) 5. Contratacién minima cuantia. La contratacion cuyo valor
no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente
de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas: (...) ¢) La entidad
seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el
menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas; (...)

Que atendiendo a la naturaleza de la modalidad de seleccién no es aplicable la
exigencia de capacidad organizacional.

19.2 REQUISITOS PONDERABLES

Teniendo en cuenta que la modalidad de seleccion es de minima cuantia, se elegira la
oferta con menor precio, siempre que esta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y
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satisfaga los requisitos de los pliegos de condiciones, sin perjuicio de las disposiciones
especiales establecidas en la ley.

20. ANALISIS DE RIESGOS

Anexo 2. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia
Compra Eficiente:

https://www.colombiacompra.qov.co/sites/cce public/files/cce documents/matri
Zz riesgos.doc

21. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

Seriedad de la oferta: por el (10%) (podra ser mayor) del valor de la oferta,
vigente desde la presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la
garantia de cumplimiento del contrato (podra ser mayor)

Buen manejo y correcta inversion del anticipo: por el (100%) del monto
del anticipo, vigente por el plazo del contrato y Haga clic o pulse aqui para
escribir texto. meses mas. (hasta la liquidacion del contrato o hasta la
amortizacion del anticipo lo que determine el drea de origen)

Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por
el plazo del contrato y Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

X Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del
contrato y cuatro (4) meses mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones
laborales: por el (%) del valor del contrato, vigente por el plazo de |
ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos
suministrados: por el (20 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas.

X Calidad del servicio: por el ( 10%) del valor del contrato vigente por el plazo
de ejecucion del contrato y (cuatro (4) meses mas.

Proteccion de los bienes: por el % del valor del contrato, vigente durante
el plazo de ejecucion del contrato
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Péliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de
SMLMV, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato.

NOTA: En caso de prorroga del contrato, EL CONTRATISTA debera a su vez prorrogar la
vigencia de la garantia. EL CONTRATISTA se compromete a reponer las garantias aqui
previstas, cuando por razén de las modificaciones, multas impuestos o siniestros ocurridos,
estas se disminuyen o agotaren. Para tal efecto, EL CONTRATISTA debera solicitar a la
compania aseguradora el certificado de modificacion respectivo y entregarlo al SENA
dentro de los tres (3) dias habiles, siguientes a la firma del acta.

22. LIMITACION A LAS MIPYMES
| INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES:

No aplica por no Silperar la cuantia establébida en el Art. 2.2.1.2.4.2.2 \‘del Decreto
1082 de 2015.

El Proceso de selecciéon es X
inferior a ciento veinticinco
mil délares de los Estados S| NO
Unidos de América
(US$125.000)

1. ACUERDOS COMERCIALES:
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_ : Entidad Valor  del | Excepcion | Proceso de
S Estatal | Proceso  de | Aplicable al | Contratacién
ntgl,ue Slb“e d procgso cubierta Contratacion Proceso de | cubierto por el
;’é o C% el | superior  al| Contratacién | Acuerdo
dpldos bomelvoles {umbral  del| Comercial
. | Acuerdo :
, f__'_,T;;Come‘rcial o
Canada N/A NA | NA N/A
Chile N/A N/A N/A N/A
Corea N/A N/A N/A N/A
Costa Rica N/A N/A N/A N/A
Estados Unidos N/A N/A N/A N/A
Estados AELC 1 N/A N/A N/A N/A
México ' TNIA N/A NA N/A
El N/A N/A N/A N/A
: Salvador
Triangulo. :
Norte | Guatemala | NA N/A N/A N/A
‘ Honduras | VA NIA N/A N/A 7]
Unién Europea N/A N/A N/A N/A
Comunidad Andina N/A N/A N/A N/A

Nota. Para el diligenciamiento consulte el Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion (https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-

quias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias)

2. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA.

Sli:

NO:

Si si se requiere determine la fecha, hora, lugar y duracion:
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MUESTRA

Sl:

NO:

VERIFICACION DE LA INFORMACION.

Sl:

NO:

3. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION,
LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

Los proponentes interesados en el proceso de la referencia deberan cumplir con los
siguientes Requisitos Legales Ambientales y de Seguridad y salud en el Trabajo:

3.1. Requisitos de Seguridad y Salud en el Trabajo

DESCRI

Exigir a todos los
proponentes que en el
proceso contractual
cumplan con:

- Demostrar
cumplimiento de las
obligaciones que le
aplican con relacién a
la Seguridad y Salud
en el Trabajo.

Decreto 1072 de 2015,

Libro 2, Parte 2, Titulo 4,

capitulos 1,2, 3,y 6
Articulo 2.2.4.1.3
Articulo 2.2.4.6.1
Articulo 2.2.4.6.4
Articulo 2.2.4.6.8

Resolucion 0312 de
2019 Ministerio del
Trabajo

Se hace necesario
definir los Estandares
Minimos del Sistema de
Gestion de SST
aplicables a todos
los empleadores y
contratantes de
personal, que se ajusten,
adecuen y armonicen
a cada tipo de empresa
o entidad, conforme al
namero de trabajadores,
actividad econdémica,
clase de riesgo, labor u
oficios que desarrollen.

Certificado de

implementacion del SG-

SST acorde a la
evaluacién de estandares
minimos, certificacion
firmada por el
Representante Legal, vy
con los siguientes
soportes:

1. Fotocopia de cédula y
licencia de seguridad vy
salud en el trabajo del
profesional que evalla los

estandares minimos.
2. evaluacion de
estandares minimos vy

respectivo plan de accién
de acuerdo a la aplicacion
de estandares minimos
aplicables - Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y
Res 0312-2019

Precontractual
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Exigir Certificacion para
trabajo  seguro en
alturas. Certificacion
que se obtiene
mediante el certificado
de capacitaciéon de
trabajo  seguro en
alturas o mediante el
certificado en dicha
competencia laboral.

RESOLUCION 1409
(julio 23 de 2012) por la
cual se establece el
Reglamento de
Seguridad para
proteccion contra caidas
en trabajo en alturas.
Articulo 9°. Capacitacion
o certificacion de la
competencia laboral de
trabajadores que
realicen trabajo en
alturas. Todos los
trabajadores que laboren
en las condiciones de
riesgo que establece el
articulo 1° de la presente
resoluciéon deben tener
su respectivo certificado
para trabajo seguro en
alturas, el cual podran
obtener mediante
capacitacion o por
certificacion en la
competencia laboral

Certificados vigentes de
trabajo en alturas
avanzado o
reentrenamiento no mayor
a 1 afo, para los
trabajadores que
desarrollen actividades de
1,50 mts de alturas
superior e inferior, asi
mismo la certificacion de
equipos de altura.

Precontractual

Exigir a todos los
proponentes que en el
proceso contractual
cumplan con la
normatividad vigente de
por la cual se
establecen los
requisitos minimos de
seguridad  para el
desarrollo de trabajos
en espacios confinados
y se dictan otras
disposiciones

RESOLUCION
NUMERO 0491 DE 2020
(febrero 24) por la cual
se establecen los
requisitos minimos de
seguridad para el
desarrollo de trabajos en
espacios confinados y se
dictan otras
disposiciones

Certificacion de formacion

y entrenamiento o)
Certificado de
Competencia Laboral,

para Trabajo en Espacios
Confinados.

Precontractual

Los pagos de seguridad
social, donde se
evidencie la cotizacion
al nivel de riesgo acorde
a la actividad
desarrollada.

Resolucion 0312 del 13
de febrero de 2019

Certificado de afiliacién de
la ARL de la empresa
oferente con el tipo de
riesgo. (IV, V segun la
actividad), acorde con el
reglamento de higiene.

Precontractual

Incluir en el programa
de salud ocupacional
denominado

actualmente Sistema de
Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo
(SG-SST), el programa

RESOLUCION 1409
(julio 23 de 2012) por la
cual se establece el
Reglamento de
Seguridad para

Programa de proteccion
contra caidas y
procedimiento de rescate.

Contractual
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de protecciéon contra
caidas de conformidad
con la presente
resolucién, asi como las
medidas necesarias
para la identificacion,
evaluacion y control de
los riesgos asociados al
trabajo en alturas.

protecciéon contra caidas
en trabajo en alturas.

En caso de que sea una persona natural independiente con afiliacién voluntaria al sistema
general de riesgos laborales, estos no estan obligados a implementar los estandares
minimos de acuerdo con lo establecido en la Resolucién 0312 del 13 de febrero de 2019,
Articulo 2 paragrafo 2, lo cual debera soportar mediante certificado emitido a la ARL a que

esta adscrito.

NOTA 1: Los posibles oferentes pueden soportar la implementacion del SG-SST de acuerdo
con lo establecido en la Resolucion 0312 de 2019, Estandares minimos Fase 5. Inspeccidn,
vigilancia y control (IVC), de noviembre 2019 en adelante, mediante certificacion emitida
por la ARL al que este afiliado con el porcentaje de cumplimento en la implementacién del
Sistema de gestion y la evaluacion Inicial estandares minimos del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

3.2. Requisitos Ambientales

Mantener en las
instalaciones del
SENA las fichas de
datos de seguridad
de los productos
usados. Las fichas
deberan ser las
suministradas por
el fabricante,
comercializador o
importador acorde
con lo definido en
el Sistema
Globalmente
Armonizado de
Clasificacion y
Etiquetado de

DECRETO 1496 DE 2018

Informe de
productos
quimicos
debidamente
etiquetados con el
sistema
globalmente
armonizado.

Contractual
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Productos
Quimicos Decreto
1496 de 2018.
Las Fichas de
datos de seguridad
deben ser en
idioma espafiol,
contener los 16
items que
establece la ley 55
de 1993y estar
actualizadas
(fechas no
superiores a los 5
anos)

Residuos
Peligrosos
RESPEL: entregar
certificados de
tratamiento,
aprovechamiento o
disposicion final de
los RESPEL
generados durante
el mantenimiento,
indicando las
corrientes de los
residuos, fecha,
sitio de recoleccion
y las cantidades en
kilogramos.
Decreto 1076/2015.
NOTA: solo si se
genera este tipo
RESPEL en las
actividades de
mantenimiento se
realizara entrega
de certificado de
tratamiento y
disposicion final. En
caso contrario se
entregara
certificado de no
generacion de
RESPEL,
debidamente
firmado por el
Contratista.

Decreto 1076/2015

Certificado de
tratamiento,
disposicion final de
los RESPEL
durante el
mantenimiento.

Informe con
registro fotografico
de los residuos
generados durante
la prestacion del
servicio.

Contractual
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Presentar copia del
procedimiento
definido para el
lavadoy

desinfeccion de

tanques, en donde

estén consignadas
las actividades e

insumos junto con

las dosis a utilizar.
Decreto 1575 de

2007

Decreto 1575 de 2007 -
proteccién y control de la
calidad del agua

COPIA DEL
PROCEDIMIENTO

Contractual

Una vez terminada
las actividades de
mantenimiento,
lavado y
desinfeccion de los
sistemas de
almacenamiento de
agua potable y
haber llenado el
tanque, se debera
realizar las
mediciones de
Cloro Residual
Libre y pH, antes
de enviar el agua a
lared de
distribucion,
garantizando el
cumplimento de los
parametros
establecidos en la
Resolucién 2115 de
2007.

Resolucion 2115 de 2007 -
Control y vigilancia de la
calidad del agua para consumo
humano

Informe de las
actividades
realizadas que
cuente con las
mediciones de
cloro residual libre
de ph

Contractual

4. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

No Aplica

5. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

No Aplica

6. ANEXOS
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. Certificado Plan Anual de adquisiciones

. Solicitud de pre-cotizaciones
. Certificado de disponibilidad presupuestal
. Analisis de sector
. Matriz de riesgos
LUZ E VELASQ ARGO

Subdirectora Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirijirimo
Con Funciones de Directora del SENA Regional Vaupés

Proyecto parte Técnica y Econémica: Saidy Navarro Contreras Gestora S/GA\..%

Proyecto Parte Ambiental: Ana Rosa Guerrero Bernal. — Responsable Ambiental Regional.cg'
Proyecto Parte SST: Paola Andrea Quintero Gutierrez. — Sequridad y Salud en el Trabajo

Proyecto parte juridica: Nohora Milena Bejarano - Abogada Apoyo Gestion Contractual.

V°B°: Migdalia Trujillo Matapi — Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto. \ 3 T
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ANEXO N2 9 MATRIZ DE RIESGOS
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