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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-1504
Segun autorizacién numeracion de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 24 de noviembre de 2021

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccidon: CALLE 10CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: CLAUDIA XIMENA GARCIA

Cedula o Nit: 66862804-3 Direccion Beneficiario: Cra 85d No 48-56 apto 513 torre 4 colores
de sta sofia

Teléfono: 3187955541 Correo Electrénico: xigarcia73@hotmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTC DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL
CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS.

No. RPC: 5600027102 de fecha 21/08/2021 No. CDP: 5500002898 de fecha 13/07/2021
Valor Contrato: DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS {$16.500.000)

Concepto: CUOTA NRO. 4 DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS
PROFESIONALES NRO. 1.330-12.14-0322-2021 DE FECHA 21 DE AGOSTO DE 2021, PARA LOS
APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA
PLANILLA DE PAGO NRO. 8863037510 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1047426245 CONSIGNAR EN
LA CUENTA DE AHORROS NRO.26513739876. PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA.
Valor: ($3.300.000)

Son: TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS

I Ly

CLAUDIA XIMENA GARCIA
‘Cedula: 66.862.804

[ Elaboracién Revision o Aprobacién ]
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestion y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempefio
Cargo: Cargo: Acta No. 09
Profesional Universitario Confratista Subdirectora de Contaduria
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0322-2021 de 21 agosto 2021
CLAUDIA XIMENA GARCIA
CONTRATISTA

Santiago de Cali, noviembre 24 de 2021

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacién del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —CUARTA cuota del contrato de prestacidon
servicios PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0322-2021 del 21 de agosto de 2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestaciéon de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0322-2021 del 21 de agosto de 2021 entre el Departamento del
Valle del Cauca — Secretaria de Desarrollo Econdmico — y presento a usted la
relacidbn de actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de
NOVIEMBRE de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION I SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ECONOMISTA EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO
EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA
GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS.

Fecha de Inicio: 21 de agosto de 2021
Fecha de Terminacion: 31 De Diciembre De 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Apoyar la elaboracion mensual del informe de “Seguimiento a Proyectos de
Inversion” SPI del programa valle INN y sus derivados. Producto: Informe mensual
SPIL. 2. Proyectar respuestas a solicitudes de informacién y tramites allegadas al
programa Valle INN que le sean asignadas. Productos: Informe de requerimientos
atendidos junto con sus respectivos soportes. 3. Realizar la encuesta trimestral de
satisfaccion del servicio y acompafiamiento recibido a los beneficiarios del
programa Valle INN. Producto: Informe resultado de la encuesta de Satisfaccion
trimestral. 4. Realizar acompanamiento al despliegue de fondos y otras
convocatorias derivadas del programa Valle INN, tales como conferencias, ferias,
jornadas de formacidon y ruedas de negocios. Producto: Informe detallado de
actividades. 5.Apoyar la coordinacion del programa valle INN en la revision de



informes y cuentas por pagar de los contratos celebrados a partir del programa
Valle INN. Producto: informes aprobados para su pago. 6.Liderar los procesos de
archivo y gestidn documental del proyecto. Producto: archivo del proyecto segun
lineamientos establecidos por la gobernacion del valle del cauca. 7. Brindar apoyo a
la coordinacion regional del programa Valle INN, atendiendo los asuntos que le
sean asignados en ejercicio de su labor. Producto: Informe de actividades. 8.
Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos
soportes, asi como la elaboracion de informes segun solicitud del jefe inmediato,
supervisor o Coordinador. 9. Brinda informacién oportuna para la toma de
decisiones cuando fuese necesario, aiimentar las bases de datos y los sistemas de
informacién dispuestos por la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
para la ejecucion de sus funciones. 10. Participar activamente en los programas
de induccion, reinduccién, entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la cultura
organizacional que se programen desde la coordinacién del Centro y desde el
Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos. 11.Asistir a las
reuniones convocadas por la Cocrdinacién del programa, despacho del secretario y
Gobemnacién. 12.Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia
propia del sistema de gestidon de calidad MIPG. 13.Las demas que le sean
asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la
naturaleza del contrato

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Apoyar la elaboracidon mensual del informe de “Seguimiento a Proyectos de
Inversidon™ SPI del programa valle INN y sus derivados. Producto: informe mensual
SPL

Apoyé la gestidon del informe de seguimiento a proyectos de inversion (SPI)
reuniendo la pertinente informacién para la entrega del informe final del mes de
octubre.

2. Proyectar respuestas a solicitudes de informaciéon y tramites allegadas al
programa Valle INN que le sean asignadas. Productos: Informe de requerimientos
atendidos junto con sus respectivos soportes.

Atendi todas las inquietudes de los peticionarios mediante resolucién de oficios, en
los cuales se daba respuesta y se orientaba ante cualquier inquietud del programa
Valle INN.

3. Realizar la encuesta trimestral de satisfaccion del servicio y acompafamiento
recibido a los beneficiarios del programa Valle INN. Producto: informe resultado de
la encuesta de Satisfaccion trimestral.

Fue presentada el 30 de septiembre lo correspondiente al tercer trimestre.
Actualmente se esta recogiendo informacion nuevamente para poderia presentar el
siguiente trimestre.

4. Realizar acompanamiento al despliegue de fondos y otras convocatorias
derivadas del programa Valle INN, tales como conferencias, ferias, jornadas de
formacién y ruedas de negocios. Producto: Informe detallado de actividades.
Realicé acompanamiento al despliegue de fondos y otras convocatorias derivadas
del programa Valle INN, especificamente dando infermacidn sobre las mismas.

5. Apoyar la coordinacidn del programa valle INN en la revisién de informes vy
cuentas por pagar de los contratos celebrados a partir del programa Valle INN.
Producto: informes aprobados para su pago.



Apoyé a la recepcion y revision de cuentas del mes de octubre para luego subirlas
al Secop11. Al lgual que la informacién de los contratos que fueron realizados con
Fundacion UNIVALLE(Comunas) al Secop1.

6.Liderar los procesos de archivo y gestién documental del proyecto. Producto:
archivo del proyecto segun lineamientos establecidos por la gobernacién del valle
del cauca.

Se continud con los lineamientos establecidos de gestion documental y se reviso lo
gue se tenia hasta ahora elaborado para corregirlo. Ademas de responder con la
auditoria correspondiente a lo que respecta a la Gestién Documental.

7. Brindar apoyo a la coordinacion regional del programa Valle INN, atendiendo los
asuntos que le sean asignados en ejercicio de su labor. Producto: Informe de
actividades.

Audn no ha sido programado dentro del cronograma de actividades.

8. Presentar informes mensuales sobre la gestidn realizada, junto con los
respectivos soportes, asi como la elaboracion de informes segun solicitud del jefe
inmediato, supervisor o Coordinador.

Presenté informe mensual sobre la gestion realizada, junto con los respectivos
soportes segun solicitud delsupervisor.

9. Brinda informacidn oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informaciéon dispuestos
por la secretaria de Desarroilo Econdmico y Competitividad para la ejecucion de sus
funciones.

Brindé informacion oportuna para la toma de dicisiones cuando fuese necesario,
alimente los sistemas de informacion dispuestos por la secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad para la ejecucion de sus funciones.

10. Participar activamente en los programas de induccidn, reinduccion,
entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se
programen desde la coordinacién del Centro y desde el Departamento del Valle del
Cauca y sus aliados estratégicos. 7

Participe activamente en los programas de induccién, capacitacion y meroramiento
de la cultura organizacional que fueron programados.

11. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa, despacho
del secretario y Gobernacion.

Asisti a las diferentes reuniones que fueron convocadas por la Coordinacion del
programa.

12. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del
sistema de gestion de calidad MIPG.

Apoyé con respecto a la Gestidon documental que se debe llevar a cabo para ello.
13. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y
estén acorde con la naturaleza del contrato

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de

supervisién presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 4 del mes de
NOVIEMBRE de 2021.

A XIMENA GARCIA

C.C. 66862804
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Departamento del Valle del codigo: FO-M9-P2-02
Cauca — =]
W3 Version:02
%}:? INFORME DE SEGUIMIENTO DE
R < SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacién Pagina 1 de 9
Fecha: 24 De noviembre de 2021
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO Prestar los servicios PROFESIONALES CONVENIO
Contrato nimero: 1.330-12.14-0322-2021 de 21 de agosto de 2021

Disponibilidad y Registro presupuestai: CDP No 5500002898 y RPC No. 5600027102

Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-310003101901/3830102010010000/P138-101901/1/1/01/02
/FORTALECER LA INSTITUCIONALIDAD PARA LA EFI

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacion productiva y el desarrollo econémico en los polos
de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas
industriales existentes para la configuracion de clisteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econémicas en un entomo de recuperacion econdémica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion econdémica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS,

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO ¥ DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accion que sera atendida con este contrato:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS.

Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Contratista: CLAUDIA XIMENA GARCIA

| OBJETIVO DEL INFORME

Objetivo de la reunidn: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en NOVIEMBRE de 2021, CUOTA 4, por lo que se concluye que
las obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad.

VERiFlQACIf)N DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.
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Cadigo: FO-M9-P2-02
Version:02

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION Fecha de Aprobaci6n: 17/06/2019

Pagina2de 9

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

Porcentaje de
cumplimiento.

1. Apoyar la elaboracién mensual del informe de “Seguimiento
a Proyectos de Inversion®™ SPI del programa valle INN y sus
derivados. Producto: Informe mensual SPl. 2. Proyectar
respuestas a solicitudes de informacion y tramites allegadas al
programa Valle INN que le sean asignadas. Productos: Informe
de requerimientos atendidos junto con sus respectivos
soportes. 3. Realizar la encuesta trimestral de satisfaccion del
servicio y acompafamiento recibido a los beneficiarios del
programa Valle INN. Producto: Informe resultado de la
encuesta de Satisfaccion trimestral. 4. Realizar
acompafiamiento al despliegue de fondos y otras convocatorias
derivadas del programa Valle INN, tales como conferencias,
ferias, jornadas de formacion y ruedas de negocios. Producto:
Informe detallado de actividades. 5.Apovar la coordinacion del
programa valle INN en la revision de informes y cuentas por
pagar de los contratos celebrados a partir del programa Valle
INN. Producto: informes aprobados para su pago. 6.Liderar los
procesos de archivo y gestion documental de! proyeclo.
Producto: archivo del proyecto segun lineamientos establecidos
por la gobhernacion del valie del cauca. 7. Brindar apoyo a la
coordinacion regional del programa Valle INN, atendiendo los
asuntos que le sean asignados en ejercicio de su labor.
Producto: Informe de actividades. 8. Presentar informes
mensuales sobre |a gestién realizada, junto con los respectivos
soportes, asi como la elaboracion de informes segun solicitud
del jefe inmediato, supervisor o Coordinador. 9. Brinda
informacion oportuna para la foma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de
informacion dispuestos por ia secretaria de Desarrollo
Econdémico y Compefitividad para la ejecucion de sus
funciones. 10. Participar activamente en los programas de
induccién, reinduccion, entrenamiento, capacitacién vy
mejoramiento de la cultura organizacional que se programen
desde la coordinacidon del Centro y desde el Departamento del
Valle del Cauca y sus aliados estratégicos. 11.Asistir a las
reuniones convocadas por la Coordinacién del programa,
despacho del secretario y Gobernacion. 12.Participar y apoyar
las actividades que realice la dependencia propia del sistema
de gestion de calidad MIPG. 13.Las demas que le sean
asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén
acorde con la naturaleza del contrato

Porcentaje de cumplimientoc de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo con o programado en el plan de trabajo del mes de
NOVIEMBERE de 2021:

100%

100%

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
trascurrido en la vigencia del coniraio de conformidad con lo
acordado en el mismo:

80,0%
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Otras consideraciones.
Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable
Prorroga, suspensiones ¢ adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

1. Apoyar la elaboracién mensual del informe de “Seguimiento a Proyectos de Inversion’-
SPI del programa valle INN y sus derivados. Producto: Informe mensual SPI.

Apoy0 la gestion del informe de seguimiento a proyectos de inversion (SPI) reuniendo la
pertinente informacion para la entrega del informe final del mes de octubre.

2. Proyectar respuestas a solicitudes de informacion y tramites allegadas al programa Valle
INN gue le sean asignadas. Productos: Informe de requerimientos atendidos junto con sus
respectivos soportes. ]

Atendi6 todas las inquietudes de los peticionarios mediante resolucion de oficios, en los
cuales se daba respuesta y se orientaba ante cualquier inquietud del programa Valle INN.

3. Realizar la encuesta trimestral de satisfaccion del servicio y acompafamiento recibido a
los beneficiarios del programa Valle INN. Producto: Informe resultado de la encuesta de
Satisfaccion trimestral.

Fue presentada el 30 de septiembre lo correspondiente al tercer trimestre. Actualmente esta
recogiendo informacidon nuevamente para poderla presentar el siguiente trimestre.

4. Realizar acompafnamiento al despliegue de fondos y ofras convocatorias derivadas del
programa Valle INN, tales como conferencias, ferias, jornadas de formacion y ruedas de
negocios. Producto: Informe detallado de actividades.

Realizé acompanamiento al despliegue de fondos y otras convocatorias derivadas del
programa Valle INN, especificamente dando informacion sobre las mismas.

5.Apoyar la coordinacion del programa valle INN en la revision de informes y cuentas por
pagar de los contratos celebrados a partir del programa Valle INN. Producto: informes
aprobados para su pago.

Apoyd a la recepcion y revision de cuentas del mes de octubre para luego subirlas al
Secop11. Al Igual que la informacion de los contratos que fueron realizados con Fundacién
UNIVALLE(Comunas) al Secop11.

6.Liderar los procesos de archivo y gestion documental del proyecto. Producto: archivo del
proyecto segun lineamientos establecidos por la gobernacidn del valle del cauca.
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Se continud con los lineamientos establecidos de gestion documental y se revisé lo que se
tenia hasta ahora elaborado para corregirlo. Ademas de responder con la auditoria
correspondiente a lo que respecta a la Gestidon Documental.

/. Brindar apoyo a la coordinacion regional del programa Valle INN, atendiendo los asuntos
que le sean asignados en ejercicio de su labor. Producto: Informe de actividades.

Aun no ha sido programado dentro del cronograma de actividades.

8. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos
soportes, asi como la elaboracion de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o
Coordinador.

Presento informe mensual sobre la gestion realizada, junto con los respectivos soportes
segun solicitud delsupervisor.

g Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la secretaria de
Desarrollo Econdmico y Competitividad para la ejecucion de sus funciones.

Brindo informacion oportuna para la toma de dicisiones cuando fuese necesario, alimente los
sistemas de informacion dispuestos por la secretaria de Desarrollo Econdémico vy
Competitividad para la ejecucion de sus funciones.

10. Participar activamente en los programas de induccién, reinduccion, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la
coordinacion del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos.

Participd activamente en los programas de induccion, capacitacién y meroramiento de la
cultura organizacional que fueron programados.

11. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién del programa, despacho del
secretario y Gobernacién.

Asistio a las diferentes reuniones que fueron convocadas por la Coordinacion del programa.
12. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de
gestion de calidad MIPG.

Apoy6 con respecto a la Gestion documental que se debe lievar a cabo para ello.

13. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén
acorde con la naturaleza del contrato
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 8863037510 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1047426245
correspondientes al mes de OCTUBRE de 2021, segin la clausula vigésima primera del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley
821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, €l contratista no genera
relacion laboral alguna con el Departamento segln el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO l } PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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! Concepto
e Valor Observacio
Concepto Valor {Anticipo,
P avances, Feoha.de:paga pago nes
pagos)
Valor inicial def )
contrato $16.500.000 CUOTA1 Septiembre/2021 3.300.000 Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 Octubre/2021 3.300.000 Cancelada
Reajustes $ CUQTA 3 Noviembre/2021 3.300.000 Cancelada
Actualizacion de
precios $
Valor Total dei
Contrato $16.500.000
Valor pagado $9.900.000
"Valor causado que no
se ha pagado $3.300.000 N )
Valor total ejecutado $13.200.000
Valor saldo por
ejecutar $3.300.000
| Intereses moratorios $

| SEGUIMIENTO

NG APLICA

i

| SEGUIMIENTO JURIDICO

adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 8863037510 Y PIN/CUS DE PAGO NRO.
correspondienies al mes de OCTUBRE de 2021, segln la cldusula vigésima primera del contrato y la Ley

1122 articulo 18 de 2007.

El contratista ha cumplido con el pégo oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
1047426245.

El objeto se ha desarroliado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 180 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratlista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidn para estar contratado, el contratista no genera relacién labhoral
alguna con el Departamento segun|el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

l INFORME SOBRE ;SANCEONES

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
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’ MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

Fecha del proximo informe 20 de diciembre de 2021

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
24 dias del mes de noviembre de 2021

ALEXANDRA VAS(iUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.38603548

Elaboré Revisé Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao/ Juan Gabriel Rojas Giron Gestion y Desempeiio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo:. Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitario, | de Contratacion Acta No. 002
Contratistas
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019







