PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

A

ancoomeva

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1114451991 | | NOUMERO PLANILLA: 4414307893  TIPO DE PLANILLA: L INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LEONARDO FABIO CONCHA ALARCON || pER|ODO COTIZACION OTROS MES octubre ANO 2021  PERIODO COTIZACION SALUD: MES octubre ARO 2021
CIUDAD/MUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: VALLE || DiAS DE MORA: 0
DIRECCION: CRA79B#613 TELEFONO: 2000000 || FEcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2021/11/16 NUMERO AUTORIZACION: 9997537988
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230201 230201- PROTECCION 1 $ 145.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 145.400 $0 $ 145.400
SUBTOTALES: $ 145.400 $0 $ 145.400
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA o, ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE COTIZANTES| ~ NUMERO VALOR NUMERO VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION UPC COTIZACION UPC APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
AUTORIZACION AUTORIZACION
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $113.600 $0 $0 $0 $113.600 $0 $0 $113.600
SUBTOTALES: $113.600 $0 $0 $113.600
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. COTIZAPIES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. 1 $0 $0 $0 $9.500 $9.500 $0 $0 $9.500
SUBTOTALES: $ 9.500 $0 $0 $9.500
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olof < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % g E g O | F|lUuooX a = pd = w < Q ol - o 5 FSP POIRTES INDICADOR 5 |C_) CENTRO 8
0 A . 205 Wi o|<|oj<|o] o | 0 < |>] 0o . VOLUNTARIOS .
N" " cion |NOMBRES comizanTECOTIZANTE| BASICO [SALARID B Z|22 | Z | RERE8 212 /3|82 3| £ 12 2% aomin |S iBc  (coTizacion TARIFA | JOTAL 1 apmiN |5 1BC  |coTizacion|vrupc| TOTAL 1 apuin |5 1BC pe | TOTAL o IBC ADMIN | JOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
S @ APORTE @ APORTE 2 APORTE| APORTEAPORTE/APORTEAPORTEAPORTE
Slx| ™ x = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO o
1 cC CONCHA ™ INDEPENDIE $908.526 NO 230201- |30 $908.526] $ 145.400 $0 $0 $0 $0  Normal $145.400EPS005- (30| $908.526  $113.600  $0 $113.60014-23- |30 $ 908.526111445199] $ 9.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1114451991 N ARDO CONTRATO PROTECCI SANITAS POSITIVA
FABIO PRESTACION ON S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
SA.
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: Departamento

del Valle del Cauca Cédigo: FO-M7-P3-02
i DOCUMENTO SOPORTEEN v oeooz

ADQUISICIONES EFECTUADAS A | Focro 4o sspasion

\Q NO OBLIGADOS A FACTURAR 06/08/2020
Gobernacion Pagina: 1 de 1

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y C
No. 1.330.2300-1555 OMPETITIVIDAD
Segin autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 24 de noviembre de 2021

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali
Nombre y/o Razén Social Beneficiario: LEONARDO FABIO CONCHA ALARCON

Cedula o Nit: 1114451991-3 Direccién Beneficiario: calle 5b #2e-29

Teléfono: 3108339042 Correo Electrénico: leonardo.concha00@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL
Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL
CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS.
No. RPC: 5600027121 de fecha 21/08/2021 No. CDP: 5500002898 de fecha 13/07/2021
Valor Contrato: DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000)
Concepto: CUOTA NRO. 4 DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION NRO. 1.330-12.14-0316-2021 DE FECHA 21 DE AGOSTO DE 2021, PARA LOS APORTES
OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA PLANILLA DE
PAGO NRO. 4414307893 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 0997537988. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE
AHORROS NRO. 71069307935. PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA.

Valor: ($2.000.000) |
Son: DOS MILLONES DE PESOS

¢

LEONARDO FABIO CONCHA ALARCON
Cedula: 1.114.451.991

Elaboracién Revision Aprobacion
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado: . ol _
illi Comité Institucional de Gestion y
William G. Achicanoy L. i

Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes

Cargo: Cargo: e et Acta No. 09
i i itari i Subdirectora de Contaduria
Profesional Universitario Contratista e 77030 eI

Fecha: 31/07/2020

Escaneado con CamScanner
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INFORME D
E ACTé\gTI\??DES - PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
RATO: 1.330-12.14-0316-2021 de 21 agosto 2021
LEONARDO FABIO CONCHA ALARCON
CONTRATISTA

Santiago de Calj, noviembre 24 de 2021

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ O

R
Subsecretaria de Emprend Kkt
Secretaria de Desarrollo

Gobernacion del Valle d
Cali

imie,nto y Desarrollo Empresarial
Econdémico y Competitividad
el Cauca

As : ivi
unto: Informe de Actividades ~CUARTA cuota del contrato de prestacion

gir\élglzo‘]s DE APOYO A LA GESTION No. 1.330-12.14-0316-2021 del 21 de agosto

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacién de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0316-2021 del 21 de agosto de 2021 entre el Departamento del
Valle del Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la

relacion de actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de
NOVIEMBRE de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE

ESPACIOS INTERACTIVOS.

Fecha de Inicio: 21 de ago§to de 2021
Fecha de Terminacion: 31 De Diciembre De 2021

Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,

imiento del .
Rara ¢l ctigbil tes obligaciones del Contratista:

se han pactado las siguien

i tro Valle INN, brindando informacién y realizando la
1) Apoyaria ealladien’ ell:elplN y sus derivados. Producto: Listado de personas

inscripcion al programa b5y Bri erativo, logistico y administrativo en
. rindar apoyo op o :
|atendldatsoz fel‘:uﬁggggedse] gr)ograma valle INN y sus derivados. Producto: Informe
os even

i ministrativo y operativo al centro
ivi 3) Brindar apoyo adminis
detallado de acﬂwdades..

roducto: Informe detallado de actividades. 4)
- Valle INN a cua o registro, resguardo, entrega y envié de la documentacion
~ Adelantar la recepcioth ale INN y sus derivados, de

acuerdo a !a normatividad
~ ligada a al grogr?mgro ducto: Documentacion en formatos establecidos. 5) Apoyar
~ documental vigente:



l'."—-- S
.

:‘ seguimiento, interaccion y divulgacion de los programas ofertados po,
ser‘;?"iﬁ?-" Valle INN. Producto. Informe de gestion.  8) ZPAVE la programacigy ,
Prod iento de la ejecucion del plan operativo del centro que fue asigna,
B ucto. Base de datos con el resumen de |2 gestion mensual realizada Dot &

Ntro valle INN. 7) Gestionar y mantener actualizadas 108 sistemas de informac,
y/o bases de datos que le sean requeridos en el ejercicio de su labor Producy,

glsmmas de informacion y/o bases de datos actualizadas. |
. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los

respectivos soportes, asi como la elaboracion de informes segun solicitud del e,

g\med:atq. supervisor o Coordinador.
: B}‘lnda informacion oportuna para

necesario, alimentar las bases de datos y
por |_a secretaria de Desarrollo Economico 'y
funciones.

10. Participar activamente en los programas de induccién, reinduccion
entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se
programen desde la coordinacion del Centro y desde el Departamento del Valle de
Cauca y sus aliados estratégicos.

11. Asistir a las reuniones conv

decisiones cuando fuese
de informacién dispuestes
d para la ejecucion de sy

la toma de
los sistemas
Competitivida

ocadas por la Coordinacion del programa

despacho del secretario y Gobernacion.
12. Participar y apoyar las actividades que realice 1a dependencia propia de
sistema de gestion de calidad MIPG.

| cumplimiento del objeto contractuz

13. Las demas que le sean asignadas para e
y estén acorde con la naturaleza del contrato

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en Ias siguientes acciones para ¢

cumplimiento del contrato:

iy ntro Valle INN, brindando informacion y realizando &

Apoye la atencion en el ce
_cripcién al programa valle INN y sus derivados. Producto: Listado de persona

,' as y sus soportes.

guacari de forma presencial :

i




ivo en los eventos resultados del

2) Brinde apoyo operativo, logistico y administrat
lado de actividades.

programa Valle INN y sus derivados. Producto: Informe detal

brinde apoyo en la capacitacion universidad intep guacari de forma precencial

Bnnde apo oenla mscnpmon de la convocatona victima en el municipio de guacari
» | T BN 1 E_‘E-_i-—,— ’.
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Brinde apoyo en la inscripcion de 1a convocatoria victima en el municipio de guacari
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|

3 ia victima en el municip;
Bncri]de apoyo en la inscripcion de la convocatora victi NICipio gg S8
Dedro ‘

3) Brinde apoyo administrativo y operativo al centro Valle INN a cual fue asignag,
Producto: Informe detallado de actividades , cronograma de actividades

4) Adelante la recepcion, registro, resguardo, entrega y envié de la documentacia:

ligada a al programa Valle INN y sus derivados, de acuerdo a la normativida:
documental vigente. Producto: Documentacién en formatos establecidos.

5) Apoye el seguimiento, interaccién y divulgacion de los programas ofert 42
programa Valle INN. Producto: Informe de gestion. ertados por
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Total

6) Apoye la Programacion y seguimiento de la ejecucion del plan operativo del
centro que fqe asignado. Producto: Base de datos con el resumen de la gestién
mensual reallzada or el centro valle INN.

—

b st ai fe2@
S TN

7) Gestione y mantube actualizadas los sistemas de informacién y/o bases de
datos que le sean requeridos en el ejercicio de su labor. Producto: Sistemas de

informacién y/o bases de datos actualizadas. = 4 . j
No se cumplio ya que se realizara con las capacitaciones del intep y las ferias

empresariales

. sobre la gestién realizada, junto con los
8. informes mensuales . ‘ da, jun ‘
respecg\sce)ze:;;o rtes, asi como la elaboracion de informes segun solicitud del jefe

inmediato, supervisor o Coordinador.
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la toma de decisiones cuandg fueg

9 Brinde informaci ara ' i6n di
- acién oportuna p : informacién di :
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de SPuest

por la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitivi
funciones.

. e 0
dad para la ejecucion de Su:

it el LA i
10.  Participe activamente en los programas de induccion, reinduccién,
entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que sg
Programen desde la coordinacién del Centro y desde el Departamento del Valle dg|
Cauca y sus aliados estratégicos.
Capacitacion d

5 57

v Ak ENCURSTA PARA Curso Innovacién
. DETERMINARESTADD  grupo A3 Encuosta
DE VACUNACION solisfaccion

= CONTRA COVID-19 i

o - 1 ENSERVIDORES
PUBLICOS DE LA
ADMINISTRACION
CENTRAL DEL VALLE
DEL CAUCA

" “ . " « . " « . -

11.  Asisti a las reuniones convocadas por Ia Coordinacién del programa,
despacho del secretario y Gobernacion.

12. Participe y apoyar las actividades que realice la dependencia propi
sistema de gestion de calidad MIPG. X s <o)

Escaneado con CamScanner



13. Las demas que le sea
y estén acorde con la natyra
Capacitacion plan de nego

N asignadas para el cumplimiento del objeto contractual
leza del contrato

c}io intep guacari

\

Divulgacion delo proyecto campecino rural del ministerio de agricultura

lo presentado en el formato de seguimiento de

y de
Lo anterior forma parte fecha para la cuenta de cobro Nro. 4 del mes de

supervisién presentado a la
NOVIEMBRE de 2021.

Cordialmente,

N
LEONARDO FABIO CONCHA ALARCO

C.C.1114451991

Escaneado con CamScanner



Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02

Cauea Version:02

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019

Gobernacion Pagina 1 de 11

Fecha: 24 . De noviembre de | 2021

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Prestar los servuc:bs. DE APOYO A LA CONVENIO

| | Contrato numero: 1.330-12.14-0316-2021 de 21 de agosto de 2021

| Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002898 y RPC No. 5600027121

. Apropiacién Presupuestal: 1-1001/1154/2-310003101901/3830102010010000/P138- 101901/1/1/01/01

| IGESTIONAR EL TALENTO HUMANO Y DEMAS RECURSO

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, ObjEHVO meta y Actividades (especrflcar cada uno)
' del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
' PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
| ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacion productiva y el desarrollo econémico en los polos
| de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacién estratégica para la
| instalacién de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas
' industriales existentes para la configuracién de clisteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econdmicas en un entorno de recuperacion econémica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion econdmica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accidon que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
{ LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
| EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accion que sera atendida con este contrato:

| EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

' Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE |
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA
VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS. :

| Supervisor ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Contratlsta LEONARDO FABIO CONCHA ALARCON

'OBJETIVO DEL INFORME

Objetivo de la reunién: esta reunion tlene como ObjetIVO dejar constanc;a del cumpltmuento def cronograma :
de actividades y plan de trabajo presentado en NOVIEMBRE de 2021, CUOTA 4, por lo que se concluye que
las obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién por el
_departamento del Valle del Cauca y |la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

'VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICAC!ONES ACTIVIDADES U OBLIGAGIQNES
ESPECIFICAS CQNTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA. f




Departamento del Valle del

Gobernacion

Cadigo: FO-M9-P2-02
Version:02

INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION

Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Pagina 2 de 11

1) |Apoyar la atencion en el centro Valle INN, brindando
informacion y realizando la inscripcion al programa valle INN y
sus derivados. Producto: Listado de personas atendidas y sus
soportes. 2) Brindar apoyo operativo, logistico y administrativo
en |los eventos resultados del programa Valle INN y sus
derivados. Producto: Informe detallado de actividades. 3)
Brindar apoyo administrativo y operativo al centro Valle INN a
cud) fue asignado. Producto: Informe detallado de actividades.
4) Adelantar la recepcion, registro, resguardo, entrega y envio
de l;a documentacion ligada a al programa Valle INN y sus
derivados, de acuerdo a la normatividad documental vigente.
Producto: Documentacion en formatos establecidos. 5) Apoyar
el seguimiento, interaccion y divulgacion de los programas.
ofertados por el programa Valle INN. Producto: Informe de

- gestion. 6) Apoyar la programacion y seguimiento de la:
. ejecucién del plan operativo del centro que fue asignado.

Producto: Base de datos con el resumen de la gestion mensual

realizada por el centro valle INN. 7) Gestionar y mantener

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

actualizadas los sistemas de informaciéon y/o bases de datos
que e sean requeridos en el gjercicio de su labor. Producto:
Sistemas de informacion y/o bases de datos actualizadas.

8. Presentar informes mensuales sobre la gestion
realizada, junto con los respectivos soportes, asi como la
elaboracion de informes segun solicitud del jefe inmediato,
supervisor o Coordinador.

9. Brinda informacion oportuna para la toma de decisiones
cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los |

100%

- sistemas de informacién dispuestos por la secretaria de
Desarrollo Econdmico y Competitividad para la ejecucion de
- sus funciones.

10. Participar activamente en los programas de induccién, |

“reinduccion, entrenamiento, capacitacién y mejoramiento de la
- cultura organizacional que se programen desde la coordinacién
‘ del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus
- aliados estratégicos.

1. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion
- del programa, despacho del secretario y Gobernacion.

12. Participar y apoyar las actividades que realice la

- dependencia propia del sistema de gestién de calidad MIPG.

13 Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento

' del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del
- contrato |




Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2.02

Cauca
. o Version:02

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Gobernacion Pagina 3 de 11

| Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

" actividades u obligaciones especificas contractuales de . -
| : - 100%
‘acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de

. NOVIEMBRE de 2021:
! Porcentaje de :

lcumplimi ! ' . - B
gcu piimiento Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

actividades u obligaciones especificas contractuales en lo | =
1 . . ; . ! 80,0%
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con o |
. acordado en el mismo: ;

 Sugerencias
' sugerencia - Fecha de entrega Responsable

Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspensién, prorroga o adicion - Fecha de reinicio Responsable

[SEGUIMIENTO TEGNICO O DE EJECUCION,

El contratista brindo la atencion en el centro Valle INN, brindando informacién y realizando la
inscripcion al programa valle INN y sus derivados. Producto: Listado de personas atendidas y sus
soportes.

El contratista atendio en guacari emprende la mesa de victimas



Departamento del Valle del
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SUPERVISION

Codigo: FO-M9-P2-02

Version:02

Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Pagina 4 de 11

2) El contratista brindo apoyo operativo, logistico y administrativo en los eventos resultados del
programa Valle INN y sus derivados. Producto: Informe detallado de actividades.

El contratista brindo

58

i

apoyo en la capacitacion universidad intep guacari de forma precencial

municipio de guacari

D <= re i

el municipio de guacari




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02

Cauca :
; _ Version:02

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION

Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Pagina 5 de 11

3) El contratista brindo apoyo administrativo y operativo al centro Valle INN a cuél fue asignado.
Producto: Informe detallado de actividades , cronograma de actividades

B

1 iR B g o Coawae sy i

4) El contratista adelanto la recepcion, registro, resguardo, entrega y envid de la documentacion ligada
a al programa Valle INN y sus derivados, de acuerdo a la normatividad documental vigente. Producto:
Documentacion en formatos establecidos.

é) El contratista apoyo elseguimiento, interaccion y divulgacion de los programas ofertados por el
programa Valle INN. Producto: Informe de gestion.
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6) El contratista brindo la programacion y seguimiento de la ejecucion del plan operativo del centro que

fue asignado. Producto: Base de datos con el resumen de la gestion mensual realizada por el centro
valle INN.

=]
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7) El contratista Gestiono y mantuvo actualizadas los sistemas de informacion y/o bases de datos que
le sean requeridos en el ejercicio de su labor. Producto: Sistemas de informacién y/o bases de datos
actualizadas.

No se cumplio ya que se realizara con las capacitaciones del intep y las ferias empresariales

8. El contratista Presento informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos
soportes, asi como la elaboracion de informes segtin solicitud del jefe inmediato, supervisor o
Coordinador.
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9. El contratista brindo informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,

alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad para la ejecucion de sus funciones.

10. El contratista Participo activamente en los programas de induccion, reinduccién, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la coordinacion del
Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos.

Capacitacion de innovacion dada por el sena y camara de comercio

- Ew ENCUESTAPARA Curso Inngvacion
s e DETERMINAR ESTADO grupo #3 Encuesta
DE VACUNACION salisfaccion

CONTRA COVID-19 -

t=  ENSERVIDORES
PUBLICOS DE LA
ADMNISTRACION
CENTRAL DELVALLE
DEL CAUCA

11.  El contratista Asistio a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa, despacho
del secretario y Gobernacion.
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12.  El contratista Participo y apoyo las actividades que realice la dependencia propia del sistema de

gestion de calidad MIPG.

El contratista participo en la capacitacion del sena en innovacion

13.  Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con
la naturaleza del contrato

Capacitacion plan de negocio intep guacari

i i
Divulgacion delo proyecto campecino rural del ministerio de agricultura
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO 4414307893 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 9997537988. correspondientes al
mes de noviembre de 2021, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de
2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el
Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

'SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO N PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto ]
COHCEPtO Valor {Anticipo, Fecha de pago Valor Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
cojr:,tzfo © $10.000.000 CUOTA 1 Septiembre/2021 2.000.000 Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 Octubre/2021 2.000.000 | Cancelada
Reajustes $ CUOTA 3 Noviembre/2021 2.000.000 | Cancelada
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $10.000.000
Valor pagado $6.000.000
Valor causado que no
se ha pagado $2.000.000
Valor total ejecutado $8.000.000
Valor saldo por
ejecutar $2.000.000
Intereses moratorios $
SEGUIMIENTO | s
'NO APLICA

ESEGUIMJENTO JURIDICO e _ S o S ;-?11]
- El contratista ha cumphdo con el pago oportuno de los aportes Iegaies de Salud Penmon y Arl para lo cual se .

adjunta PLANILLA DE PAGO 4414307893 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 9997537988. correspondientes al

mes de noviembre de 2021, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de
2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 11560 de 2007 y el Decreto .
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral
_alguna con el Departamento segun el nu eral 3 del artlculo 32 de Ia Ley 80
| INFORME SOBRE SANCIONES | | i

' SIN NOVEDAD
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MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
SIN NOVEDAD
i Fecha del préximo informe 20 de diciembre de 2021
| Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los: o -
2 dias del mes de noviembre de 2021

ALEXANDRA V:Aé\QUEZ OROZCO &CQ

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.38603548

Elaboré Revisoé Aprobd
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao/ Juan Gabriel Rojas Giron Gestion y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez
Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitario, | de Contratacion Acta No. 002
Contratistas
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019







