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| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO _
CONTRATO Prestar los servicios PROFESIONALES CONVENIO

Contrato niimero: 1.330-12.14-0301-2021 de 21 de agosto de 2021

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002898 y RPC No. 5600027134

Apropiacién Presupuestal: 1-1001/1154/2-310003101901/3830102010010000/P138-101901/1/1/01/03
NIMPLEMENTAR PROGRAMAS DE FORMACION TEDIENTE

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacion productiva y el desarrollo econémico en los polos
de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacién estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas
industriales existentes para la configuracién de clisteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econémicas en un entomo de recuperacion econémica durante el periodo de
gobiemo, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion econémica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN MERCADEO EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS.

Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Contratista: PAOLA ANDREA SAAVEDRA RODRIGUEZ

[ OBJETIVO DEL INFORME :

Objetivo de fa reunion: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en NOVIEMBRE de 2021, CUOTA 4, por lo que se concluye que
las obligaciones. contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES v
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Especificaciones,
actividades u ‘
obligaciones especificas
contractuales.

1. Orientar, informar y guiar a los emprendedores, unidades
productivas y mipymes a lo largo de la ruta de emprendimiento
y fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle
INN. Producto: Informe de personas atendidas.

2. Acompafiar a los emprendedores en la postulacion y
formulacion de planes de negocio, para participar en
convocatorias internas y externas de financiacion que fomenten
la creacion y el fortalecimiento del de fomento al
emprendimiento. Producto: Informe de personas acompaiadas
en convocatorias.

3. Brindar acompariamiento y asesoria técnica en la ideacién,

formu[aeion y validacién de planes de negocio y modelos
financieros gue le sean requeridos, asi como en temas de
emprendimiento y gestion empresarial, para fomentar la
creacion| y el fortalecimiento a emprendedores, unidades
productivas y mipymes del valle del cauca. Producto: informe
de asesgrias y listado de asistencias.

4. Brindar capacitaciones colectivas en temas de
emprendimiento y/o gestién empresarial conforme estandares
del programa Valle INN, segin le sean asignadas por la
coordinacion del centro o el coordinador del programa.

Producta: informe de capacitaciones y listas de asistencia.

5. Realizar seguimiento del avance de los emprendedores,
unidades productivas o Mipymes asesoradas o acompafiadas
en un proceso de creacion o fortalecimiento. Producto: Informe
que visibilice el tmpacto de la asesoria o acompafiamiento.

6. Apayar la promocion y oferta de los servicios del programa
Valle INN y sus derivados, asi como de alianzas del programa.
Producto: Informe detallado de actividades.

7. Realizar acompanamiento al despliegue de fondos y otras
convocatorias derivadas del programa Valle INN, tales como
conferencias, ferias, jornadas de formacién y ruedas de
negocios. Producto: Informe detallado de actividades.

8. Presentar informes mensuales sobre la gestién
realizada, junto con los respectwos soportes, asi como la
etaboracién de informes segun solicitud del jefe inmediato,

supervisor o Coordinador.

9. Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones
cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los
sistemas de informacion dispuestos por la secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad para la ejecucion de
sus funciones.

10. Participar activamente en los programas de induccién,
ccion, entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la
culturg organizacional que se programen desde la coordinacion
del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus
aliados estratégicos.

11. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién

100%

del programa, despacho del secretario y Gobernacion.

12. Participar y apoyar las actividades que realice la
dependencia propia del sistema de gestion de calidad MIPG.
13. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento
del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del
contrato |
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de 100%
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de

Porcentaje de NOVIEMBRE de 2021:

cumplimiento. . - : ;
P Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 80.0%
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo !
acordado en el mismo:

Otras consideraciones.
-Sugerencias

sugerencia Fecha de entrega Responsable

Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. J

1. Orientar, informar y guiar a los emprendedores, unidades productivas y mipymes a lo largo de
la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN
Producto: Informe de personas atendidas.

En el mes de noviembre la contratista informo, guio emprendedores, MiPymes y unidades
productivas a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por
el programa Valle INN.

2. Acompaiiar a los emprendedores en la postulacion y formulacion de planes de negocio, para
participar en convocatorias intemas y extemas de financiacién que fomenten la creacion y el
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fortalecimiento del de fc}mento al emprendimiento. Producto: Informe de personas
acompanadas en convocatorias. :

En el meé de noviembre la contratista informo, guio emprendedores, MiPymes y unidades
productivas a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresanal ofertada por
el prograrna Valle INN. ;

Brindar acompafiamiento ykasesoria tecmca en la ideacion, formulacion y validacion de planes
de negocio y modelos financieros que le sean requeridos, asi como en temas de
emprendimiento y gestion empresarial, para fomentar la creacion y el fortalecimiento a
emprendedores unidades productivas y mipymes del valle del cauca. Producto: informe de
asesorias y listado de as;stenczas

En el mes ﬁe noviembre la bontratlsta apoyo enla en Ia formulacion y validacién de planes de
negocio y modelos fnanc;eros que le sean requeridos, asi como en temas de emprendimiento
y gestion empresarial, para fomentar la creacidon y el fortalecimiento a emprendedores,
unidades productivas y mipymes del valle del cauca.
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3. Brindar capacitaciones colectivas en temas de emprendimiento y/o gestion empresarial
conforme estandares del programa Valle INN, segtn le sean asignadas por la coordinacion del
centro o el coordinador del programa. Producto: informe de capacitaciones y listas de
asistencia.

En el mes de noviembre, realice 2 capacitaciones colectivas en temas de emprendimiento
y/o gestion empresarial conforme estandares del programa Valle INN.

4. Realizar seguimiento del avance de los emprendedores, unidades productivas o Mipymes
asesoradas o acompafadas en un proceso de creacion o fortalecimiento. Producto: Informe |
que visibilice el impacto de la asesoria o acompaiiamiento.

En el mes de noviembre no se realizo seguimiento a el avance de los emprendedores,
unidades productivas o Mipymes asesoradas o acompafiadas en un proceso de
creacion o fortalecimiento.

5. Apoyar la promocion y oferta de los servicios del programa Valle INN y sus derivados, asi como
de alianzas del programa. Producto: Informe detallado de actividades.
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En el mes de noviembre la contratista apoyo y oferto los servicios del programa Valle INN y
sus derivados, asi como de alianzas del programa, como las convocatoria de genero, las de
los municipios, replicando la informacion en redes sociales.
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6. Realizar acompafamiento al despliegue de fondos y otras convocatorias derivadas del
programa Valle INN, tales como conferencias, ferias, jomadas de formacién y ruedas de
negocios. Producto: Informe detallado de actividades.

En el mes de noviembre apoye la promocion y oferta de ios servicios del programa
Valle INN como la convocatoria victimas, reincorporados y sus derivados, asi como de
alianzas del programa.
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7. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos soportes,

asi como la elaboracion de informes segin solicitud del jefe inmediato, supervisor o
Coordinador.

En el mes de noviembre la contratista envio el informe mensual solicitado por el
coordinador del centro valle inn palmira, el Sr. Leider Carvajal.
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8. Realizar acompafiamiento al despliegue de fondos y otras convocatorias derivadas del
programa Valle INN, tales como conferencias, ferias, jomadas de formacién y ruedas de
negocios. Producto: Informe detallado de actividades

En el mes de noviembre apoye la promocion y oferta de los servicios del programa

Valle INN como la convocatoria victimas, reincorporados y sus derivados, asi como de
alianzas del programa.

9. Brinda informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la secretaria
de Desarrollo Econémico y Competitividad para la ejecucion de sus funciones
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En el mes de noviembre la contratista dio respuesta oportuna a los requerimientos del
coordinador y la secretaria de desarrollo economico.

10. Participar activamente en los programas de induccién, reinduccion, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la
coordinacién del Centro y desde el Departamentio del Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos. Participe activamente en los programas de induccion, reinduccion, entrenamiento,
capacitacion, dados en el mes de noviembre

La contratista Participo activamente en los programas de induccién, reinduccién,
entrenamiento, capacitacion, dados en el mes de noviembre.

b o2 e020 - |
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11.Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestion de
calidad MIPG.

En el mes de noviembre la contratista asistio a las reuniones convocadas por la coordinacion del
centro valle INN palmira
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13.Las demas que le 'sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con
la naturaleza del contrato. ‘

En el mes de noviembre la contratista realizo atencion a emprendedores en especial a las victimas
del conflicto armado y reincorporados.
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO |

El contratista ha cumplido con el
adjunta PLANI DE PAGO NRO.
mes de OCTUBRE de 2021, segin

0 oﬁéﬁdﬁo de los aportesllié‘galeﬂs :d;e:8=ai{ld, Pension yArI 'pafé lo'c'tjé! se ]
1041820037 Y CUS DE PAGO NRO. 1208349886. correspondientes al
la clausula vigésima primera del contrato y Ia Ley 1122 articulo 18 de

2007. el objeto se ha desarrollado «
Decreto # 1082 de 2015, segln la L
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011
inhabilidad, incompatibilidad o

e acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el
y 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley
ntratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de:
icion para estar contratado, el confratista no genera relacién laboral

_alguna con el Departamento segun :
|

numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto | i " :
oncepto Valor Anticipo, Aoy REENRLHD
Concep (av e Fecha de pago boul i
S— pagos)
Va!t;;tgg:;ra; del $16.500.000 CUOTA 1 Septiembre/2021 3.300.000 Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 Octubre/2021 3.300.000 Cancelada
Reajustes $ CUOTA3 | Noviembre/2021 | 3.300.000 | Cancelada
Actualizacién de
precios $
Val tal del
robbicohgy $16.500.000
Valor pagado $9.900.000
Valor causado que no
Valor total ejecutado $13.200.000
Valor saldo
g gl $3.300.000
Intereses moratorios $
| SEGUIMIENTO

NO APLICA
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| SEGUIMIENTO JURDICO L

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los apoﬂes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1041820037 Y PIN/CUS DE PAGO NRO 1208349886.

correspondientes al mes de OCTUBRE de 2021, segun la cldusula vigésima primera del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007.

l El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
| # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
' 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
‘ inhabilidad, incompatibilidad o prohlbiclon para estar contratado, el contratista no genera relaciéon laboral

alguna con el Departamento segln el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.
[I—N%ORME SOBRE SANCIONES |

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL VEEDURIAS CIUDADANAS

j SIN NOVEDAD

l .
E Fecha del préoximo informe 20 de diciembre de 2021
| Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

digs del mes de noviembre de 2021

[

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrolio Empresarial

‘ C.C.38603548

‘ Elabord * Reviso Aprobd
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron Gestion y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializadp, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitarip, | de Contratacién Acta No. 002
Contratistas |
Firma: ; Firma:

Fecha: 03!04!201? Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




18/11/21 6:53 Gmail - Confirmacion Transaccién PSE - CUS 1208349886

M Gmall Jorge Eliecer Castillo <jljffie@gmail.com>

Confirmacion Transaccion PSE - CUS 1208349886

1 mensaje

serviciopse@achcolombia.com.co <seniciopse@achcolombia.com.co> 18 de noviembre de 2021, 6:46
Para: jliffe@gmail.com

»pse

jHola, jorge eliecer castillo nieves

Gracias por utilizar los servicios de BANCO AV VILLAS y
PSE. los siguientes son los datos de tu transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada
CUS: 1208349886

Empresa: SIMPLE Ol

Descripcion: Pago de Seguridad Social
Valor de la Transaccion: $ 383.100
Fecha de Transaccion: 18/11/2021

Ten en cuenta estos tips de seguridad

BIDigita siempre manualmente la direccién del portal de tu Banco para asegurar que no estas siendo
redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.

BUtiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.

BProcura cambiar tus contrasefias bancarias frecuentemente.

https://mail.g oogle.com/mail/u/0/?ik=f07f0eeeb7&view=pt&search=all &permthid=thread-f%3A1716766352128276678&simpl=msg-f%3A1716766352128276678 1/2
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sem COLOWE(A

H Kl TransaccionesACH [J @ACH_Informa

https://mail.g oogle.com/mail/u/0/?ik=f07f0eeeb7&view=pt&search=all &permthid=thread-f%3A1716766352128276678&simpl=msg-f%3A1716766352128276678 2/2



PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creacién reporte 2021-11-18, 06:50:24 AM Tipo Planilla | Numero Planilla 1041820037

Periodo Cotizaci6én 202110 Periodo Servicio 202110

Cliente:

PAGADA 2021-11-18

I. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social PAOLA ANDREA SAAVEDRA RODRIGUEZ
Documento CC 66884413 Direccion CL 62C SUR #9 - 30 BARRIO LIMONAR
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3866187
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion
Il. DATOS DEL AFILIADO
Apellidos y Nombres Cddigo Ciudad - Centro de L
Documento |CC 66884413 _ Departamento Trabajo Ubicacién Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |59 00 SAAVEDRA RODRIGUEZ PAOLA ANDREA 76001000 - 76 VALLE DEL CAUCA
11l. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
FTRE 5 Extranier Tipo salario Salario g o o o o
o Lo - igo otal otal otal - a a a a a arifa
o|m(8l% 5 |2 (8 2 2|2 5(¢ e 2 5 5l o Cotge |Tra'| e | mc | apone | apore | sport | 200 | COUg0 | TR | iceps | aponesaua | S | G0 | Sase | THIS | mcan poone messos SO0 | TR | mccer |aponecanl St | A | Tae | Ape
[s]is]i=]}s]
0 0 $1.320.000 231001 16 % $1.320.000 |$211.200 $0 $0 EPS037 125% $1.320.000 $165.000 $0 14-23 1 0,522 % $1.320.000 $6.900 NIN-CC 0% $0 $0 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
POSITIVA DE
COLFONDOS FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA NUEVA EPS SEGUROS NINGUNA CCF SENA ICBF ESAP MEN
$211.200 $0 $0 $ 165.000 $6.900 $0 $0 $0 $0 $0 $ 383.100
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 -
iMas que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




Bombre ylo Razén Social Beneficiario: PAOLA ANDREA SAAVEDRA RODRIGUEZ
@ © Nit: 668844131 Direcci6n Beneficiario: car 8 # 8-08 ¥ 5 2
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Cédigo: FO-M7-P3-02

DOCUMENTO SOPORTEEN [versitn04 _____——
ADQUISICIONES EFECTUADAS A  [Facha de aprobacion:

NO OBLIGADOS A FACTURAR 06/08/2020
Péagina: 1 de 1 —

Departamento
del Valle de| Cauca

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-1589 1
un autorizacion numeracién de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021. —

[:Fecha de Ia Transaccién: 24 de noviembre de 2021
N

ombre ylo Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 8903990295 Direccién: CALLE 10 CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO ‘
No. Teléfono: 6200000

l£iudad: Santiago de Caji

Tgléfon375053537ﬁ§ Correo Electrénico: paoandre2006@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN MERCADEO EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL
CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS

INTERACTIVOS.

’ Valor Contrato: DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($16.500.000)

No. RPC: 5600027134 de fecha 21/08/2021 No. GDP: 5500002898 de fecha 13/07/2021

Concepto: CUOTA NRO. 4 DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS
PROFESIONALES NRO. 1.330-12.14-0301-2021 DE FECHA 21 DE AGOSTO DE 2021, PARA LOS
APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA
PLANILLA DE PAGO NRO. 1041820037 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1208349886. CONSIGNAR EN

LA CUENTA DE AHORROS NRO. 314384025 PERTENECIENTE AL BANCO BOGOTA.

Valor: ($3.300.000)

Son: TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS

2

PAOLA 7NDREA SAAVEDRA RODRIGUEZ
Cedula: 66.884.413

Elaboracién Revision | Aprobacién T
Edwin Alberto Murioz Holguin Revisado: »
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de ion’
Fernando Botero Mufioz Yamile Heméandez Cortes Desempefio pesiony
Cargo: ‘ Cargo:
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria ActaNo. 09
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020
A \M

Fecha: 31/07/2020
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gantiago de Cali, noviembre 24 de 2021

:' Doctor:
. ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

* Subsecretaria de Emprendimi
R ‘ entoy D
. Secretaria de Desarrollo Economicz) yeg:';rollgt?mpresarlal
Gobernacion del Valle del Cauca Bavividag

Cali

Asunto: Informe de Actividades —CU
—CUARTA cuota del contrato de prestacién servici
PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0301-2021 del 21 de agosto%e 2021. e

Cordial saludo,

_ Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0301-2021 del 21 de agosto de 2021 entre el Departamento del Valle
4 del‘C‘auca — Secretaria de Desarrollo Econémico - y presento a usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de NOVIEMBRE de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO
PROFESIONAL EN MERCADEO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE
DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION

DE ESPACIOS INTERACTIVOS.

Fecha de Inicio: 21 de agosto de 2021
Fecha de Terminacién: 31 De Diciembre De 2021

~ Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
~ se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Orientar, informar y guiar a los emprendedores, unidades productivas y mipymes
a |o largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el
grama Valle INN. Producto: Informe de personas atendidas. ’

compariar a los emprendedores en la postulacion y formulacion de:pla.mes de
0, para participar en convocatorias internas y externas de: ﬁpapcuaaén que
en la creacion y el fortalecimiento del de fomento al emprendimiento. Producto:
de personas acompafiadas en convocatorias. 1B
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soria técnica en

Scin de planes de negocio y modelos fiancieros d4e 2
, en temas de emprendimiento y gestion eMPreCr b ch
y el fortalecimiento a emprendedores, unidadesg asistencias.
sauca. Producto: informe de asesorias y listado ede emprendimient
2? ‘Brindar capacitaciones c'olectiva's :’Zr;?n";a\";a"a INN, segun le sea
3 Sl con'orme eswn(rj:r:s;ld gogrdinador del programa. Producto:

por la coordinacion del cent
dores, unidades prod

 capacitaciones y listas de asistencia
5. Realizar seguimiento del avance el il forta’l'éq_i |
L kel bl de la asesoria 0 acompafamiento.
programa Valle INN"y

mpacto
Informe detallado.

afiamiento y ase

de los emprende

Producto: Informe que visibilice el i AL
6. Apoyar la promocion y oferta de 08 servncuospdgld )
derivados, asi como de alianzas del programa. I ‘
Eelvigates torias derivadas
- Aami i e fondos y otras convocato adas
7. Realizar acomparnamiento al despliegue d férias, iornadas de formacién y
T

del programa Valle INN, tales como confe::er:jcia;, i anee ,
ruedas de negocios. Producto: Informe detallado ae acl S: '
Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los

8. _ 3 o 4
respectivos soportes, asi como la elaboracion de informes segun solicitud del jefe

inmediato, supervisor o Coordinador. g
9 Brinda informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese

nécesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por
la secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad para la ejecucion de sus

funciones. . L _ ‘
10.  Participar activamente en los programas de induccion, reinduccion,
entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se

programen desde la coordinacion del Centro y desde el Departamento del Valle del

Cauca y sus aliados estratégicos. :
11.  Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinaciéon del programa,

despacho del secretario y Gobernacion.
12.  Participar y apoyar las actividades que realice Ia dependencia propia del

sistema de gestion de calidad MIPG.
13.  Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual

y estén acorde con la naturaleza del contrato

/
En cumplimiento de lo anterior se h : e
L a avanzado en ' i ol
cumplimiento del contrato: las siguientes acciones para el )

1. Orientar, informar Y Quiar a |
rientar, 0s emprendedores. yni |
i , unida e
ofg;{anézs a :c; l,argo de laruta de €mprendimiento y fortalecir(:\?:nth’)“:rirlIl
por el programa Valle INN. Producto: Informe de personas ol

En el mes de Novi
oviembr: i :
emprendedores e 7 _Qnente, Informe
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DA Acompaﬁar a los emprendedores en la postulacién y formulacion de planes de
negocio, para participar en convocatorias internas y externas de financiacion
que fomenten la creacion y el fortalecimiento del de fomento al

emprendimiento. Producto: Informe de personas acompanadas en
convocatorias.

En el mes de noviembre acompaiie a los emprendedores en la postulacion y
formulacién de planes de negocio, para participar en convocatorias internas y
externas de financiacion que fomenten la creacion fortalecimiento de los
emprendimientos.

3. Brindar acompafiamiento y asesoria técnica en la ideacion, formu\ac:\f_m y
validacion de planes de negocio y modelos financieros que le sean requeridos,
asi como en temas de emprendimiento y gestion empre_sana\, para fomentar

la creacién y el fortalecimiento a emprendedores, unidades productivas y

Pymes del valle del cauca. Producto: informe de asesorias y listado de
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mpaﬂe en la formulamén y validacién de plan
an requendos, asi como en temas de emprend Y

4. Brindar capacitaciones colectivas en temas de emprendimiento on gestion
empresarial conforme estandares del programa Valle INN, seguin le sean
asignadas por la coordinacién del centro o el coordinador del programa.
Producto: informe de capacitaciones y listas de asistencia.

En el mes de noviembre, realice 2 capacitaciones colectivas en|temas de
emprendimiento y/o gestién empresarial conforme estandares del programa
Valle INN.

|
1
|
|
l

5. Realizar seguimiento del avance de los emprendedores, unidades productivas
o Mipymes asesoradas o acompafiadas en un proceso de creacién o
fortalecimiento. Producto: Informe que visibilice el lmpacto de la asesoria 0
acompanamiento.

En el mes de noviembre no realice seguimiento a el avance de Ios
emprendedores, unidades productivas o Mipymes asesoradas )
acompafadas en un proceso de creacion o fortalecimiento.

: Apoyar la promocnon y oferta de los servicios del programa Vall

- derivados, asi como de alianzas del programa Producto Informe detz
actlwdades
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d(.«“.n 'ol zms de. noviembre apoye y oferte los servicios del programa Valle INN y sus
‘et'va 08, a6l como de alianzas del programa, como las convocatoria de genero, las
e 108 municipios, replicando la informacion en redes sociales.

” Faohs Andion Sanvedin Hodvigies

Prode Rogarn a msestio manicipsodl

Oahernssidn del Valle del Couca o

Spdarnen o Dinha Yade a Trejo semprendedog

7. Realizar acompafiamiento al despliegue de fondos y otras convocatorias
derivadas del programa Valle INN, tales como conferencias, ferias, jornadas de
formacién y ruedas de negocios. Producto: Informe detallado de actividades.

En el mes de noviembre apoye la promocion y oferta de los servicios del programa
Valle INN como la convocatoria victimas, reincorporados y sus derivados, asi

como de alianzas del programa.

b Presentar informes mensuales sobre Ig gesﬁc’)n
respectivos soportes, asi como la elaboracion de info

inmediato, supervisor o Coordinador.

En el mes de noviembre se envia él infor

realizada, junto con _los
rmes segun solicitud del jefe

e mensual solicitado por el coordinador

del centro valle inn palmira, el Sr. Leider Carvajal.
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iy : isiones cuando fuese necesario,
" almenta los hases do datce y 100 aiames 06 cién dispuestos por la

alimentar las bases de datos y los sistemas de informa : St
secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad para 1 ejecucion de sus
funciones.

En el mes de noviembre se dio respuesta oportuna a los requerimientos del
coordinador y la secretaria de desarrollo economico.

10. Participar activamente en los programas de induccion, reinduccion,
entrenamiento, capacitaciéon y mejoramiento de la cultura organizacional que
se programen desde la coordinacién del Centro y desde el Departamento del

Valle del Cauca y sus aliados estratégicos.

Participe activamente en los programas de induccion, reinduccion,
entrenamiento, capacitacion, dados en el mes de noviembre.

e

11.Asistir a las reuniones co
nvocadas por S .
despacho del secretarioyGobernacién.p @ Coordinacién del prograries

5: el mes de noviembre Asisti a las '
| programa, despacho del Secretario y Gobernacisn

En el mes de noyi isti
embre asisti : A
del centro valle INN Ly a las reuniong Convocadas por la coordinacié
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12. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema

de gestion de calidad MIPG.
En el mes de noviembre no fui convocada por la dependencia propia del
sistema de gestién de calidad MIPG. !

13. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y
estén acorde con la naturaleza del contrato.

En el mes de noviembre se realizo atencion a emprendedores en especial a las
victimas del conflicto armado y reincorporados. -

Escaneado con CamScanner
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