&.0& Proceso: Gestlon Contractual

Codiga: CO-PO2-F6,2

Defensoria Varston: 01
del Pueblo FORMATO DE INFORME Vigente desde;
AN CONTRATISTAS 18/11/2019
INFORME MENSUAL
(Indique con una “X" en (,,,(Eﬁ,'f,??x,ﬁ,zl,r'ﬁb en
la Cvlt{nmu de enfrente X la cal(u;mu de en[ren(.e
siel in[‘m'mt" a presentar sl el informe a presentar
en mensual) en final)
INFORMACION BASICA DEL CONTRATO
FECHA DE ELABORACION DEL INFORME 31 | 10 | 2021
PERIODO DE REPORTE DEL
- / Del 1 de Octubre de 2021 hasta el 31 de Octubre de 2021
INFORME
TIPO DE CONTRATO Contrato de prestacidn de servicios profesionales
No. CONTRATO CD-DP-84-2021
NOMBRE DEL CONTRATISTA SILVIA CARDONA SALDARRIAGA
C.C. 30.333.160
Prestacion de servicios profesionales de abogado para la
OBJETO DEL CONTRATO representacion judicial y extrajudicial de los usuarios del servicio de
defensoria publica; y la promocion, defensa, ejercicio y divulgacion
de los derechos humanos.
ACTADEINICIO | SI | X | N/A FECHA SUSCRIPCION ACTA DE INICIO 22 | 04 | 2021
FECHA DE INICIO 22 | 04 | 2021 FECHA DE TERMINACION 31 12 | 2021
VALOR TOTAL DEL CONTRATO | 46.350.000 FORMA DE PAGO MENSUAL
DISPONIBILIDAD REGISTRO
PRESUPUESTAL No. PRESUPUESTAL No.
Supervision
NOMBRE DEL SUPERVISOR DR GUILLERMO CEBALLOS LOPEZ
CARGO PROFESIONAL ADMINISTRATIVA Y DE GESTION
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES
Pago de seguridad social y riesgos laborales
(Cuando aplique indicar también parafiscales)
Pago aporte al sistema de salud Aporte Obligatorio. 3231.800
Pago aporte al sistema de pensiones Aporte Obligatorio. $296.700
S 9.700

Pago aporte de ARL obligatorio.

Sistema de Gestion de la Seguridad y salud en el Trabajo (SG-SST)

i6 iti i ion de la seguridad
CERTIFICO que he cumplié con la politica del sistema de gestion
y salud en el trabajo (SG-SST) de la DEFENSORIA, con alcance sobre todos sus

centros de trabajo y todos sus servidores pUblicos ¥ contratistas, asl como

SI HE CUMPLIDO

adoptar las disposiciones legales e internas para el cumplimiento del (5G-55T).

Obligaciones del Contratista

Descripcion de actividades rea

lizadas para el cumplimiento de las
Obligaciones obligaciones, logros y obstaculos

(Relacionar la obligacién | Prestar de manera personal, aut

gnoma e ininterrumpida el servicio de

contractual No. 1) Defensoria Publica.
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