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INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL


 DELDEL TIEMPO
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	Contrato No.
	NRO. 146 DE 2021

	Objeto
	PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN AL ÁREA TÉCNICA DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE Y RECREACIÓN DEL QUINDÍO, COMO MONITOR DEPORTIVO EN LA DISCIPLINA DE FUTBOL SALA

	
	

	
	

	Valor total
	El valor del presente contrato es de DIEZ MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($10.700.000) M/CTE., incluido todos los impuestos a que haya lugar
	Reg. Presupuestal No.
	No 0981 de fecha de 29 julio 2021

	Contratista
	DIANA CAROLINA OSPINA LONDOÑO, con cedula de ciudadanía N°41954205 Armenia Quindío

	Supervisor 
	DAVID ALBERTO ROJAS OLARTE con cedula de ciudadanía Nº 4.378.220 de Armenia, Qui.

	Fecha de Inicio
	29 de julio del 2021

	Fecha de terminación
	28 de noviembre del 2021

	Plazo de Ejecución 
	El presente contrato se ejecutará en el departamento del Quindío y tendrá un plazo de ejecución de CUATRO (4) meses, y empieza a regir a partir de la fecha de legalización y suscripción del acta de inicio.

	FECHA DE INFORME
	Año
	Mes
	Día

	
	2021
	10
	21

	Periodo informado
	Del 29 de agosto al 28 de septiembre del 2021.

	Actividades Desarrolladas

	OBLIGACIONES ESPECIFICAS
	CUMPLIMIENTO (PRODUCTO)

	1. APOYAR AL ÁREA TÉCNICA ESTRUCTURANDO UN PROGRAMA GENERAL DE ENTRENAMIENTO DEPORTIVO QUE TENGA EN CUENTA LOS REQUISITOS TÉCNICOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE SU DISCIPLINA DEPORTIVA Y/O MODALIDADES, QUE INCLUYA EL TRABAJO DE LA CAPACIDADES FÍSICAS BÁSICAS Y COORDINATIVAS TENIENDO EN CUENTA LA ESPECIFICIDAD DEL DEPORTE, PARA LO CUAL DEBERÁ ELABORAR UN DOCUMENTO QUE CONTENGA PLAN GENERAL DE ACTIVIDADES QUE HAGA SUS VECES DE MACROCICLO.

	-Entregar el plan general de actividades de forma física y magnética al supervisor en el primer periodo contractual, para su revisión y viabilidad
 
R/ Realice el programa general de entrenamiento y el plan de actividades (macrociclo), Anexo evidencia digital en CD, carpeta # 1. En el primer informe.

-Planes clase planificados, ejecutados y entregados al final de cada periodo contractual con el informe mensual de actividades.

R/ entregue los planes clase planificados y ejecutados al final del periodo contractual. Anexo evidencia digital en CD, carpeta # 1.

-Base de datos de los deportistas atendidos la cual deberá contener número de asistencias     alcanzadas, nombre, dirección, teléfono, fecha de nacimiento, edad, club al que pertenece, etnia, categoría y observaciones (evaluación o mejores resultados durante el mes).

R/ entregue la base de datos de los deportistas atendidos, soporte de verificación evidencia digital en CD en la carpeta # 5.

-Entregar el cronograma de actividades especificando día, hora y lugar, en los primeros cinco (5) días de cada mes al correo del supervisor y presentar evidencia digital con el informe mensual de actividades.

R/ entregue el cronograma de actividades especificando día, hora y lugar en los tiempos establecidos Anexo evidencia digital en CD, carpeta # 2


	2. APOYAR AL ÁREA TÉCNICA CON LA MASIFICACIÓN Y DESCENTRALIZACIÓN DEL FUTBOL SALA, ATENDIENDO TRES GRUPOS EN MÍNIMO DOS MUNICIPIOS (LOS CUALES SERÁN DESIGNADOS POR EL SUPERVISOR), CON UN VOLUMEN NO INFERIOR A 4 SESIONES A LA SEMANA PARA UN TOTAL DE 12 SESIONES SEMANALES.
	-Sesiones de clase del periodo informado, que se evidencie las 4 sesiones de los tres grupos para cumplir 12 entrenamientos semanales y un total de 48 sesiones mensuales.
R/ entregué las sesiones de clase donde se evidencian las 48 sesiones mensuales anexo evidencia digital en CD, carpeta # 1 

-Listas de asistencia diligenciada en todos los campos y que se evidencie las 4 sesiones por grupo para un total de 12 sesiones de entrenamiento por semana y un total de 48 sesiones mensuales. 
R/ entregue las listas de asistencia diligenciadas en todos los campos, anexo digital carpeta # 3

	3. Apoyar al área técnica con la realización de un festival recreo-    deportivo, el cual esté sustentado en el trabajo de las capacidades coordinativas y el trabajo en equipo por medio del deporte de futbol sala.

	-Presentar en el primer periodo contractual la propuesta operativa y técnica del festival, así como el escenario deportivo y las necesidades logísticas.
R/ entregue en el primer periodo contractual la propuesta operativa, técnica, escenario, y las necesidades logísticas del festival. Anexo evidencia digital en CD, carpeta # 5 en el primer informe.

-Establecer en el segundo periodo contractual la fecha del festival, y evidenciarlo mediante acta de reunión con el supervisor o metodólogo teniendo en cuenta que este debe estar socializado con el entrenador de futbol sala femenino.
R/ Se estableció la fecha del festival en el segundo periodo contractual por medio de una reunión con el metodologo y el entrenador de futbol sala femenino. Anexo acta de la reunion  evidencia digital en CD. Carpeta # 4

Ejecutar el festival y presentar informe técnico de manera general de las pruebas realizadas y evidencias fotográficas.
R/ presentare el informe técnico y las evidencias fotográficas una vez realizado el festival en el periodo contractual que corresponda.


	4. Realizar una caracterización del deporte de futbol sala en el departamento      del Quindío. 


	entregar al final del contrato un informe administrativo donde se evidencie los siguientes puntos 
a. Que municipios tienen clubes de futbol sala.
b. rango de edades de los deportistas que practican futbol sala. 
c. estadística de cuantas mujeres y cuantos hombres realizan procesos formativos de futbol sala.
d. cuantos clubes de futbol sala están afiliados a la liga de futbol del Quindío. 
e. grado de escolaridad académica de los monitores y/o entrenadores que realizan procesos formativos de futbol sala incluyendo nombre y edad. 
R/ se entregara el informe administrativo al final del contrato.



	5. Apoyar al área técnica con la información estadística que se derive de las actividades contractuales
	-Enviar por correo electrónico al supervisor la Matriz de datos en formato institucional el 25 de cada mes y presentar evidencia digital con el informe mensual de actividades.
R/ envié al correo del supervisor la matriz de datos en la fecha correspondiente, anexo evidencia digital en CD carpeta # 5

	6. Apoyar al área técnica en las actividades que se soliciten desde la dirección técnica de indeportes Quindío, así como asistir y participar de las reuniones y eventos convocados por el área técnica, metodólogos, equipo biomédico, comisión técnica, mesas de trabajo y/o comités.
	- Actas de asistencia o registro fotográfico a reuniones y/o eventos. 
R/ participe de las siguientes actividades y/o reuniones convocadas por el área técnica:
 -Informe técnico y deportivo: 17 de septiembre 2021
-Caravana reactivación económica municipio de la tebaida: 25 de septiembre 2021.
-reunión con el supervisor: 30 de septiembre 2021. (bolo club)
 Anexo evidencia digital en CD carpeta # 6

	7. Las demás que le sean asignadas por el supervisor del contrato en el cumplimiento contractual.
	Realizar la relación de las demás actividades asignadas por el supervisor, así como la entrega o relación del sitio de almacenamiento de las evidencias.
R/ realice las encuestas  sobre la politica publica, anexo evidencia digital en CD carpeta # 6

	ESTADO DE CUENTA

	Valor Contrato
	DIEZ MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($ 10.700. 000.oo) M/CTE

	Anticipo (Si lo hay)
	N/A

	Valor Acta No 1
	$ 2.225.000

	Valor Acta No 2
	$ 2.225.000

	Valor Acta No 3
	$ 0

	Valor Acta No 4
	$ 0

	Valor Acta No 5
	N/A

	Valor a pagar en la presente Acta No: 2
	$ 2.225.000

	Saldo (Valor pendiente para pago )
	6.250.000

	APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

	Entidad en donde se realiza el pago.
	BALOTO
	Valor total del aporte
	$263.800 septiembre de 2021

	Recibo No.
	9424598349 septiembre
	Salud
	$113.600 septiembre de 2021

	Periodo cotizado
	De:
01 septiembre de 2021
	Pensión
	$145.400 septiembre de 2021

	
	Hasta:
30 de septiembre de 2021
	ARL
	$4.800 septiembre de 2021

	ANEXOS:
	Marque con x

	Recibo de pago de seguridad social: septiembre anexo 1
	X

	Copia planilla de aporte: septiembre anexo 2
	X

	-------
	-------



	
NOTA: certifico que la información relacionada cuenta con todos los soportes y puede ser verificada y constatada por la entidad.





________________________________________                
FIRMA DEL CONTRATISTA                                            






	Gobernación del Quindío 
Carrera 12 No. 22-37
Armenia, Quindío

	Paisaje Cultural Cafetero Patrimonio de la Humanidad Declarado por la UNESCO
	Teléfonos: 7441787-7441814
gerencia@indeportesquindio.gov.co
www.indeportesquindio.gov.co
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