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Anexo 1

Estudio de Sector que soporta el Proceso de Contratacion bajo la modalidad
Invitacion Publica

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - SECRETARIA DE DESARROLLO
RURAL, AGRICULTURA' Y PESCA.

1. Introduccion

La funcion de contratacion debe estar orientada a satisfacer las necesidades de las
Entidades y a obtener el mayor valor por el dinero publico. Las Entidades Estatales
deben entender claramente cudl es su necesidad y como pueden satisfacerla, por
lo cual, deben conocer y entender como y con quien pueden establecer la relacion
gue permite satisfacer la necesidad identificada. Para el efecto es necesario que las
Entidades Estatales conozcan el contexto en el cual los posibles proveedores
desarrollan su actividad.

El Departamento del Valle del Cauca adherido a los postulados normativos antes
descritos y dada su naturaleza juridica, requiere adelantar proceso de contratacion
para seleccionar la persona natural o juridica que asuma la ejecucién del proceso
qgue tiene por objeto: “Aunar esfuerzos para el fortalecimiento de la seguridad
alimentaria para la atencion de familias rurales del Valle del Cauca”

La funcibn de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades del
Departamento del Valle del Cauca y a obtener el mayor beneficio por el dinero
publico. Para cumplir con este objetivo, la Secretaria de Educacion debe conocer
claramente cudl es su necesidad y determinar la mejor manera en que el mercado
puede satisfacerla.

En este sentido, el Articulo No. 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, establecio
como deber de las entidades estatales elaborar el andlisis de sector durante la etapa
de planeacion de un proceso de contratacion publica. El analisis de sector es el
documento que orienta a la Entidad Estatal en la definicion de requisitos habilitantes
y técnicos de su proceso, asi como en la caracterizacion de su mercado e
identificacion de posibles riesgos del proceso de contratacion.

En este orden de ideas, el presente documento presenta el estudio del sector para
el ajuste

en la contratacion del contrato cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos para el
fortalecimiento de la seguridad alimentaria para la atencion de familias rurales
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del Valle del Cauca”, el cual tiene entre sus propositos definir los criterios técnicos,
financieros y organizacionales que debe tener en cuenta la Secretaria de Ambiente,
Agricultura y Pesca en el proceso de contratacion.

>

La Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca revis6 en paginas web relacionadas
con el mismo objeto que la entidad necesita contratar y en aras de la eficiencia
administrativa se tomaron estudios realizados por el Departamento Nacional de
Estadistica — DANE, Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia — ANDI,
Sistema de Informacion de Educacion para el Trabajo - SIET vy del Portal de
Informacién Empresarial de la SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES entre otras
en su contenido pertinente para nuestro caso, la anterior explicacion obedece al
respeto y debido crédito por el trabajo elaborado por otra Entidades de caracter
Estatal y particular.

1.1 CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS

SEGMENTO FAMILIA CLASE
93000000 93140000 93141500
Servicios Politicos . .
Servicios Comunitarios y Desarrollo y
y de Asuntos . o .
. sociales servicios sociales
Civicos
93000000
Servicios Politicos . 93140000. . 93141900
Servicios Comunitarios y
y de Asuntos . Desarrollo Rural
. sociales
Civicos
86000000 S8e?\}i?:i107503e
Servicios 86100000 N
) = . capacitacion
Educativos y de Formacion profesional ;
S vocacional no -
Formacion . e
cientifica
80000000
Servicios de
Gestlon, Servicios 80100000 80101_600
Profesionales de . . ., Gerencia de
Servicios de asesoria de gestion
Empresa 'y Proyectos
Servicios
Administrativos
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Segun la division clasica, los sectores de la economia son:

Sector primario: produccion bésica y actividades agro
Sector secundario: produccion de bienes y el sector industrial
Sector terciario: sector de servicios

El bien o servicio a contratar se encuentra en el sector TERCIARIO

El sector servicios o sector terciario es el sector econdmico que engloba las
actividades relacionadas con los servicios no productores o transformadores de
bienes materiales. Generan servicios que se ofrecen para satisfacer las
necesidades de cualquier poblacion en el mundo.

Incluye subsectores como comercio, comunicaciones, centro de llamadas, finanzas,
turismo, hosteleria, ocio, cultura, espectaculos, la administracién publica y los
denominados servicios publicos, los presta el Estado o la iniciativa privada (sanidad,
educacion, atencion a la dependencia), entre otros.

Dirige, organiza y facilita la actividad productiva de los otros sectores (sector
primario y sector secundario). Aungque se le considera un sector de la produccion,
propiamente su papel principal se encuentra en los dos pasos siguientes de la
actividad econdmica: la distribucién y el consumo.

El predominio del sector terciario frente a los otros dos en las economias mas
desarrolladas permite hablar del proceso de terciarizacion. El Premio del Banco de
Suecia en Ciencias Econdmicas en memoria de Alfred Nobel, Paul Krugman
argumenta que la menor productividad del sector servicios y la dificultad para
mejorar su productividad es el principal factor del estancamiento de los niveles de
vida en muchos paises.

El sector de servicios se compone de areas de la economia tales como:

« Comercio (mayorista, minorista, franquicias)

« Actividades financieras (banca, seguros, bolsa y otros mercados de valores)

e Servicios personales, los mas importantes de los cuales son los que se
identifican con el estado de bienestar (especialmente educacion, sanidad y
atencion a la dependencia -servicios publicos, se presten por el Estado o por
la iniciativa privada), pero también otros (como las peluquerias)


https://es.wikipedia.org/wiki/Comercio
https://es.wikipedia.org/wiki/Mayorista
https://es.wikipedia.org/wiki/Minorista
https://es.wikipedia.org/wiki/Franquicias
https://es.wikipedia.org/wiki/Servicios_financieros
https://es.wikipedia.org/wiki/Banco
https://es.wikipedia.org/wiki/Seguros
https://es.wikipedia.org/wiki/Bolsa_de_valores
https://es.wikipedia.org/wiki/Mercado_de_valores
https://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Servicios_personales&action=edit&redlink=1
https://es.wikipedia.org/wiki/Estado_de_bienestar
https://es.wikipedia.org/wiki/Educaci%C3%B3n
https://es.wikipedia.org/wiki/Sanidad
https://es.wikipedia.org/wiki/Dependencia_personal
https://es.wikipedia.org/wiki/Servicios_p%C3%BAblicos
https://es.wikipedia.org/wiki/Estado
https://es.wikipedia.org/wiki/Iniciativa_privada
https://es.wikipedia.org/wiki/Peluquer%C3%ADa
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« Servicios a empresas de cualquier sector, como la gestion y administracién de
empresas (incluyendo el nivel ejecutivo), la publicidad y
las consultorias y asesoramientos econdmico, juridico, tecnoldgico, de
inversiones, etc.

« Funcion publica, administracion publica, actividades de representacion politica y
de servicios a la comunidad, como las actividades en torno a
la seguridad y defensa (ejército, policia, protecciéon civil, bomberos, etc.) y las
actividades en torno a la justicia (jueces, abogados, notarios, etc.)

« Hoteleria y las actividades en torno al turismo

o Las actividades en torno al ocio, la cultura, el deporte y los espectaculos, que
incluyen las llamadas industrias audiovisuales o de imagen y sonido (industria
musical, industria  cinematograficay similares, como los videojuegos);
la industria editorial se incluye, con las artes gréficas, entre los sectores
industriales (es decir, en el sector secundario)

« Transporte y comunicacién (segun se trasladen mercancias o informacién)

o« Medios de comunicacién, especialmente los medios de comunicacion de
masas o sociales (periodismo escrito -prensa-, radio y television)

« Telecomunicaciones, especialmente los medios personales (telefonia)

« Otras aplicaciones de las tecnologias de la informacion y la comunicacién (TIC),
especialmente la informatica e Internet.

T

Las empresas de servicio publico a menudo se consideran parte del sector terciario
cuando proporcionan servicios a las personas, si bien cuando se crea
la infraestructura de la empresa de servicio publico a menudo se considera parte
del sector secundario, aunque el mismo negocio puede estar implicado en ambos
aspectos de la operacion. Las economias tienden a seguir una progresion de
desarrollo que las lleve de una gran confianza en la agricultura hacia el desarrollo
de laindustria (p.ej. automdviles, textil, construccion naval, acero, mineria) y
finalmente hacia una estructura basada en el servicio. Mientras que la primera
economia para seguir esta trayectoria en el mundo moderno fue la del Reino Unido,
la velocidad en la cual otras economias han hecho mas adelante la transicion
basada en los servicios, a veces llamados postindustriales, se ha acelerado sobre
ésta.

Ademas de lo anterior, las contrataciones externas de este tipo de actividades
establecen un segmento que ofrece ventajas a las organizaciones de disminuir
costos laborales y administrativos al tiempo.

La Secretaria de Ambiente, Agricultura'y Pesca no dispone del personal ni suficiente
ni especializado para estas labores. Por eso, la tendencia es a contratar con
terceros, a través de firmas que disponen del personal suficiente y de los equipos
necesarios para cumplir de manera profesional e idonea, las labores a contratarse.


https://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Servicios_a_empresas&action=edit&redlink=1
https://es.wikipedia.org/wiki/Gesti%C3%B3n
https://es.wikipedia.org/wiki/Administraci%C3%B3n_de_empresas
https://es.wikipedia.org/wiki/Administraci%C3%B3n_de_empresas
https://es.wikipedia.org/wiki/Ejecutivo_(cargo)
https://es.wikipedia.org/wiki/Publicidad
https://es.wikipedia.org/wiki/Consultor%C3%ADa
https://es.wikipedia.org/wiki/Asesor%C3%ADa
https://es.wikipedia.org/wiki/Economista
https://es.wikipedia.org/wiki/Jurista
https://es.wikipedia.org/wiki/Funci%C3%B3n_p%C3%BAblica
https://es.wikipedia.org/wiki/Administraci%C3%B3n_p%C3%BAblica
https://es.wikipedia.org/wiki/Representaci%C3%B3n_pol%C3%ADtica
https://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Servicios_a_la_comunidad&action=edit&redlink=1
https://es.wikipedia.org/wiki/Seguridad
https://es.wikipedia.org/wiki/Defensa_nacional
https://es.wikipedia.org/wiki/Ej%C3%A9rcito
https://es.wikipedia.org/wiki/Polic%C3%ADa
https://es.wikipedia.org/wiki/Protecci%C3%B3n_civil
https://es.wikipedia.org/wiki/Bomberos
https://es.wikipedia.org/wiki/Justicia
https://es.wikipedia.org/wiki/Jueces
https://es.wikipedia.org/wiki/Abogado
https://es.wikipedia.org/wiki/Notario
https://es.wikipedia.org/wiki/Hoteler%C3%ADa
https://es.wikipedia.org/wiki/Turismo
https://es.wikipedia.org/wiki/Ocio
https://es.wikipedia.org/wiki/Cultura
https://es.wikipedia.org/wiki/Deporte
https://es.wikipedia.org/wiki/Espect%C3%A1culo
https://es.wikipedia.org/wiki/Industrias_audiovisuales
https://es.wikipedia.org/wiki/Imagen_y_sonido
https://es.wikipedia.org/wiki/Industria_musical
https://es.wikipedia.org/wiki/Industria_musical
https://es.wikipedia.org/wiki/Industria_cinematogr%C3%A1fica
https://es.wikipedia.org/wiki/Videojuegos
https://es.wikipedia.org/wiki/Industria_editorial
https://es.wikipedia.org/wiki/Artes_gr%C3%A1ficas
https://es.wikipedia.org/wiki/Transporte
https://es.wikipedia.org/wiki/Comunicaci%C3%B3n
https://es.wikipedia.org/wiki/Mercanc%C3%ADas
https://es.wikipedia.org/wiki/Informaci%C3%B3n
https://es.wikipedia.org/wiki/Medios_de_comunicaci%C3%B3n
https://es.wikipedia.org/wiki/Medios_de_comunicaci%C3%B3n_de_masas
https://es.wikipedia.org/wiki/Medios_de_comunicaci%C3%B3n_de_masas
https://es.wikipedia.org/wiki/Periodismo_escrito
https://es.wikipedia.org/wiki/Radio_(medio_de_comunicaci%C3%B3n)
https://es.wikipedia.org/wiki/Televisi%C3%B3n
https://es.wikipedia.org/wiki/Telecomunicaciones
https://es.wikipedia.org/wiki/Telefon%C3%ADa
https://es.wikipedia.org/wiki/Tecnolog%C3%ADas_de_la_informaci%C3%B3n_y_la_comunicaci%C3%B3n
https://es.wikipedia.org/wiki/Inform%C3%A1tica
https://es.wikipedia.org/wiki/Internet
https://es.wikipedia.org/wiki/Infraestructura
https://es.wikipedia.org/wiki/Agricultura
https://es.wikipedia.org/wiki/Industria
https://es.wikipedia.org/wiki/Autom%C3%B3vil
https://es.wikipedia.org/wiki/Industria_textil
https://es.wikipedia.org/wiki/Astillero
https://es.wikipedia.org/wiki/Acero
https://es.wikipedia.org/wiki/Miner%C3%ADa
https://es.wikipedia.org/wiki/Reino_Unido
https://es.wikipedia.org/wiki/Postindustrial
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El deseo es encontrar todo lo que necesitan en un solo lugar (31%) para quitarse
de las manos la responsabilidad del evento pues se carece de tiempo. Es necesario
confiar en que todo va a salir a la perfeccion sin tener que involucrarse. También es
importante que en el desarrollo de la actividad se pueda vincular a sus proveedores
externos (26%) en el montaje del evento (agencia de publicidad o BTL, impresor de
costumbre etc.) y que en lo posible existan paquetes de servicios pre-establecidos
para minimizar el tiempo necesario de seleccion y planificacion de requerimientos
(24%).

Una buena parte de estos eventos son los desayunos de trabajo, workshops,
talleres o capacitaciones, que son ideales para aumentar la ocupacion de la planta
al llenar un espacio en la mafiana que no se cruzar con otros eventos para personas,
equipos de mercadeo, ventas y recursos humanos de reconocidas empresas de la
ciudad que quieran realizar un evento de 6ptima calidad para sus empleados,
clientes, proveedores, o publicos de interés en un momento determinado. Desean
que su compafiia 0 marcas sobresalgan y entienden que una manera idénea de
recibir menciones gratuitas en medios de comunicacién es haciendo un
lanzamiento/ fiesta/convencién que de mucho de qué hablar.

>

Las empresas, carecen de tiempo para dedicarse a la planeacion del evento que
quieren, pero disponen de los recursos necesarios para contratar los servicios
necesarios. Buscan flexibilidad y agilidad en sus proveedores para que se adapten
a sus necesidades cambiantes.

2.1 Contexto Econémico

EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE
SERVICIOS

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de
ingresos, segun subsector de servicios (julio 2021 / julio 2020)

En julio de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos totales, en comparacion con julio de 2020.
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Clasificacién CHU Rev. 4 AC.

Ingrevon mominates Mercancia Otros
Seccién Divisién Descripeitn Vartacin (%) o
— Rmacenamient y  acidades
H Diision sz T e 609 570 04 34
H Division §3  Corren y senvicios de mensajeria s 22 00 13
] Divisidn §6  Restaurantes, catering y bares 166 1142 17 08
1 Dirvsicn S8 Actridades de edicion 256 233 1.5 08
P Division 58, evcepto Producrin de peliclas dnematogrifcasy 1 o e P -
Clme 5920 programas de televisian
Divisidn 60 y Clase  Actnidades de programacin y transmisin,
. 631 agencias de notidas sas 5s2 o0 22
1 Division 61 Telecomunicad ones 76 51 24 o1
Division 62, Divissdn Desarrdllo de sis informdti
sistemas informiticos y
1 63, s ~
eepte e 18 135 19 0z
6391
Seccian L Divisian
(1] P . -
N Seccon,  "mobans. alguler de maguinaria ¥ . 256 00 20
Divisiones 7710, "0 T
1720y 7720
Divisiones 63,70, ,__ ) -
Actrvidad ofesional tifi
Mo TR CmeTaz, o o ST s 145 0z a1
Divisidn 74
M Clase7310  Publicicad 299 02 00 03
Divisicnes 78,80y |, __ .
Actividades  de cmpleo, seguridad e
N B e e oo s 166 165 01 00
N Clmpazzg  Actividades de centros ce Mamacas (Cal o, -~ - -
center)
i Actividades admiristrativas ¥ de apoyo de
Divisin 82 excepto o o
N g | ofcina y otras actividades. evepio cal 182 170 08 os
center
[ Grupo 854 Eduwcacién superior privada 210 170 0z 38
=] Claze 8610 Salud humana privada con internacdan 353 585 00 01
Divisidn 06 eucepts X . .
aQ Salusd humana privada sin internacion 2858 245 08 01
Clase 8610
g  Dhvisines90,92, Oven servicios de entrterimisnto y atres 1o 0 sa 16
93,95y 9% Servicos

Fuente: DANE - EMS

p Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion total.

Variacién anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios Julio 2021 / julio 2020

hatan=
‘Clasificacién CHU Rev. 4 AC Peronsl coupsdo total Pormanence " Agencias
i catncira=r
Seccian Division i o1 ComanBuman PR
]
H Divisicn 52 10
isten compl smaentaras al transparnts e = £
H Diwisicn 53 Canmen y servecios de mensajena 52 05 B0 18
1 Diwision 56 Restaurantes, caterang y bares kAl 0B ER) 43
1 Diwelém S8 Actividades de edicién 80 T4 a7 an
| Division 53, excepio. Frocuccicn de peficules cinematograficssy —_ e -
Clasa 5520 programas de tekevisicn
Dot cicin 60 y Claze Fr ¥
1 5 1, L 7.
(=0 agencias de naticlas & - o =
1 Diwisicn &1 Telecomuncacionas 0 48 1.8 a4
Brvisln &2 Dovlslon oo roba de sistemas  indormdtieos ¥
1 ﬂ,ﬂ'ﬂ;;p;.‘nm P lanto de 12,6 14 o9 o3
Seccién L. Diviidn
&s
Inmabiliarias, alguler de naris
T Secridn N . maquinar® ¥ 24 13 0.4 a7
equipa
Divishones 7710,
7729y 7730
Dwvisiones &9, 70,
" 71,72, Clase 7aan, So0VIR00E profesionales densficas ¥ 6 an 7.4 03
thcrca
Diwision 74
Ly Clase 7310 Publcudad 11 11 =06 ae
Divislones 78, 80 y
Actividade:s  de  smplen,  seguridd
N 81, swcogto Clase - e R a3 02 03 84
Py Imvestigacitn privac, send s a ediicias
N Claze 8220 . CJ G L T 148 124 2a 0z
canter)
Actividades scministratas y do apoyn de
Divisitn B2 excepto
3
menaan | ofcna y atras actividades, ewepin cal 13 52 54 2
canter
e Grupa BSa Educacsn superior privads 12 BT 12 [-E! as |
a Clasa 8610 Salud humana privacs can intermadicn an 23 57 as
Dovisaon BE excepic
Satu busm, immmacitn 7 7 28
a i a ana privacks sn e o; 28
Diviskones 50, 52, Oiros serdcos de ensetenimiento y oires
H 0 8 T
93,95 y 96 Servechos b == = =
Fuente: DAMNE - EMS
p Cifra provisional

(PP} Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccién N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

*** Personal hora ciatedra aplica para la seccidn P - grupo 854

Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacién total
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Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de
contratacion, segun subsector de servicios (Julio 2021 / julio 2020)

En julio de 2021, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en el personal ocupado total, en comparacion con julio de 2020.

Personal ocupade sin Temporal Muision™
Clasificacin ClIU Rev. 4 AC. agancias Pemanenta gl Horm il
Secchn Diwisidn Descripchin Waracion i Gomtribaucion PP|
q Almacenamiento ¥ actiidates
H  Diisidn 52 complesnantarion l karapodn 140 101 a8
H Diizidn 53 Comeo y sandcios de mensajeria 6,1 -19 a0
| Dinisidin 56 [Resteurantes, catering ybares 238 128 1.0
J Divsidin 58 Actividades de edicidn 6.2 49 13
Divizidn 59, excepto Produccidn e peliculss cinematograficas y
J Clase 5930 programsas de ekevsiin 1659 1208 450
i Divssdn E0 y Clage Achividades do progromacian y ranamisidn, 114 a8 13
G301 agendias de nobcias : ' N
J Divi=idn 61 TeleromUnicaciones A7 25 08
Dird=adin B2, Divisitn
Desamolo de sistemas informdticos
J gg.mempm Clase amienin de daks 109 1.1 03
Seccidn L Divsidn
68 - .
LN Seccidnh. rmcbilarizs, slqler de mequnara ¥ gy a8 08
Diisiones 7710, *TP°
T2y T30
Divssiones 69, 70,
M 71,72 Clase 7320, fvidades profesionsies clerticas y g 43 65
Dirdzadin Td
M Clase 7310 Publicidad 105 54 52
Divisiores T8, B0 y
Actividades de emples, seguridad e
H g:ll:memm Clase imestigackin privada, senicios a adif 6.2 DA Rill] 72 I
N Clased22 :"r;'rd"“ e T o 15 08
Actividades sdministrativas y de apoyo e
[} Diisidn 82 exepin oficing y otras actvdedes, excepio cal 890 20 7.0
Clase 8220 ol
F 854 [Educacin supenor privada 25 01 or 18 .
Q Clase 8610 Salud humana prvada con intemacdn 4 47 50 --
Dndsidn 86 excepho .
[4] Close 8810 Salud humana privada sin memacion 10,1 T 23
Divsiones 00, 92, Cwos senicios de enveterimiento ¥ olos I I
& 93,05 06 sanicios 274 15,7 115

Fuente: DANE - EMS

p Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Hace referencia a la variacién de los salarios promedio del personal ecupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130

*** Personal hora citedra aplica para la seccion P - grupo B854 .

Producto Interno Bruto -PIB- nacional trimestral

En el tercer trimestre del 2021pr el Producto Interno Bruto de Colombia crece 13,2%
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En el tercer trimestre de 2021pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece
13,2% respecto al mismo periodo de 2020pr. Las actividades econdmicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

o Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores
y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de
comida crece 33,8% (contribuye 5,7 puntos porcentuales a la variaciéon
anual).

e Industrias manufactureras crece 18,8% (contribuye 2,4 puntos porcentuales
a la variacion anual).

o Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de
servicios sociales crece 8,0% (contribuye 1,4 puntos porcentuales a la
variacion anual).

En lo corrido del afio 2021 pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento 10,3%. Esta variacion se explica
principalmente por:

o Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores
y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de
comida crece 21,8% (contribuye 3,8 puntos porcentuales a la variacion
anual).

e Industrias manufactureras crece 18,4% (contribuye 2,2 puntos porcentuales
a la variacion anual).

o Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humanay de
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servicios sociales crece 7,0% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la
variacion anual).

INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)
e Variacion y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de octubre de 2021, el IPC registr6 una variacion de 0,01% en
comparacion con septiembre de 2021, ocho divisiones se ubicaron por encima del
promedio nacional (0,01%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,89%),
Restaurantes y hoteles (0,53%), Salud (0,50%), Transporte (0,50%), Bebidas
alcohdlicas y tabaco (0,46%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (0,29%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar (0,29%), y por ultimo, Bienes y servicios diversos (0,29%). Por
debajo se ubicaron: Educacion (-0,07%), Recreacion y cultura (-0,21%), Prendas de
vestir y calzado (-3,45%) y por ultimo, Informacién y comunicacion (-6,79%).

IPC Variacién y contribucion mensual Segun divisiones de gasto
Octubre 2020/ 2021

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion mensual
Segin divisiones de gasto
Octubre 2020 - 2021

2020 Faika |
Db iionacs e Caacilo Faso (%) Virmcion (%) Coniridicn Punias Varmcion (%) Contrbiicate Pl
Purcariuic Porcanisikis
Alrrirdos y Bl o akodbsan 15,05 -0,32 -0,05 [E: ] 015
Pl Laumarsbiss y hofskes 43 023 [ <3 0,5% 0,05
Ciabesd 1,™ o7 [Eic) 0,50 0o
T poria 12,03 090 011 0,50 00
Babidas alosbohcas y tabaos 1,70 b2 [FEi ) [r) 0o
Al g, decricidd, gas § oo corbusiihin .12 -0,08 -0,02 0,2 0.0
:'::::n e para al hogEr oy pana B ooors ereecon ordeers dad 410 b0E o0 028 oo
Ebarisi ' S wicieni divarsos 534 -G -8, 01 02 0o
TOTAL Lot -0, 08 -0, 08 oo 041
Educaritn 4,41 -Z48 -0, 11 -0,07 0,0
iz e iy ELiPurE 3T 08 [FEi ) 0,21 0,01

Prardas & visili y caltada %08 -0,13 [ 2] 3,45 0,12
Il rraaes iy LI 4,33 -0,13 -0 -8.70 028

Fuente: DANE, IPC
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Fuente: (DANE 2021 — Noviembre 2021)

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,01%), se ubicaron en la
division de: Alimentos y bebidas no alcohdlicas, la cual aporté 0,15 puntos
porcentuales a la variacion total.

Segun, Juan Daniel Oviedo, director del DANE, la variacion en el mes de octubre
tienen en parte que ver con los efectos del dia sin IVA: “es importante destacar que
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el efecto del dia sin IVA que tuvimos en el mes de octubre sobre prendas de vestir
y calzado lleva a que la inflacion afio corrido sea del -1,58 % vy la inflacion de
informacién y comunicaciones, que ya venia desde el mes anterior siendo negativo,
llega a ser en el afio corrido -12,16 %, llevando a que esta division de gasto esté
aportando -0,06 %. La competencia que hemos visto en la prohibicion de servicios
de informaciones y comunicaciones a lo largo del dltimo afo, la entrada de un nuevo
competidor, el ejercicio de planes de fidelizacion, descuentos durante muchos
meses sobre los equipos de telefonia mévil, sumados al dia sin IVA nos lleva a que
tengamos un aporte de la division de gasto de informacion y comunicaciones de -
0,51 %”".

e Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En octubre de 2021 en comparacion con septiembre de 2021, la variacion de las
subclases que mas aportaron al indice total fue: arriendo imputado (0,30%),
vehiculo particular nuevo o usado (1,37%), carne de res y derivados (1,54%), frutas
frescas (3,53%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio
(0,52%), arriendo efectivo (0,29%), leche (1,94%), electricidad (0,64%), platanos
(4,26%) y carne de cerdo y derivados (2,23%). Las subclases con aportes negativos
a la variacién fueron: servicios de comunicacion fija y mévil y provision a internet (-
7,02%), prendas de vestir para mujer (-5,69%), prendas de vestir para hombre (-
5,24%), arroz (-3,68%) y hortalizas y legumbres frescas (-3,34%). (DANE, 2021)

IPC Variacién y contribucion mensual Por principales subclases
Octubre 2021

Cuadro 2. IPC Variacion y contribucion mensual

Por principales subclases
Octubre 2021
Subclase Warkackn (%) Coniribuckin Puning
) porcentuales

Armendo imputado 0,30 0,04
Vehiculo particular meevo o usado 1,37 0,04
Carne de res y derivados 1,54 0,04
Frutas frescas 3,53 0,04
Comidas en establecimenios de servicio a la mesa y auloservicio 0.5z 0.03
Armendo efective 0,28 0,03
Leche 1,84 ooz
Bectricidad 0,64 ooz
Hatanos 4,26 0.01
Carne de cerda y derkados 2,23 0,01

Fuente: DAME, IPC.
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Fuente: (DANE 2021 — Noviembre 2021)

11
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Por otra parte, en lo corrido del afio, dos divisiones de bienes y servicios se ubicaron
por encima del promedio nacional (4,34%): Alimentos y bebidas no alcoholicas
(13,21%) y por ultimo, Restaurantes y hoteles (6,72%). El resto de las divisiones se
ubicaron por debajo del promedio: Transporte (4,29%), Muebles, articulos para el
hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (3,82%), Salud (3,65%), Bienes y
servicios diversos (3,41%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (3,34%), Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles (3,06%), Educacion (2,91%),
Recreacion y cultura (0,89%), Prendas de vestir y calzado (-1,58%) y por ultimo,
Informacién y comunicacién (-12,16%). (DANE, 2021)

PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL JULIO DE 2021

Para el mes de septiembre de 2021, la tasa de desempleo fue 12,1%, lo que
represento una reduccion de 3,7 puntos porcentuales comparado con el mismo mes
del 2020 (15,8%). La tasa global de participacion se ubicé en 61,1%, en el mismo
periodo del 2020 fue 60,1%. Finalmente, la tasa de ocupacién se ubic6 en 53,7%,
lo que representd un aumento de 3,1 puntos porcentuales comparado con
septiembre de 2020 (50,6%). (DANE, 2021).

Tasa global de participacion, ocupaciéon y desempleo

Total nacional Septiembre (2012— 2021)
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Grifico 2. Tasa global de participacién, ocupacion y desempleo
Total nacional

Septiembre (2012- 2021)
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Fuente: DAME, GEIH.

Fuente: (DANE 2021 — Noviembre 2021)
Ramas de actividad

En el periodo de estudio, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue
21.729 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la
variacion de la poblacion ocupada fueron Comercio y reparacion de vehiculos;
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos y

Alojamiento y servicios de comida con 1,8, 1,2 y 1,2 puntos porcentuales,
respectivamente. (DANE, 2021).

Distribucion porcentual, variacion absolutay contribucion ala variaciéon de la

poblacion ocupada segun rama de actividad® Total nacional Septiembre
(2021/2020)

13
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Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada segin rama de actividad®

Total nacional

Septiembre (2021/2020)

Total Macional

Rama de actividad B <....ticmbre Distribucion Variacion Contribucian
2021 2020 % absoluta en p.p.

Poblaciin ocupada 21.729 0232 100,0 1.497
Comercio y raparacion de vehiculas 4272 3913 187 358 18
Arm:l%adﬂ_pmfmundumnﬂicﬁtecnmymm 1451 1216 &7 235 12
administrativos
Alojamiento y servicios de comida 1583 1348 73 235 1.2
Administracion pablica y defensa, educacion y atencion 2430 2154 11 235 11
de la salud humana
Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y ofras -
actividades de servicios ! 1951 1.7 40 210 1.0
Industria manufacturera 231 2210 07 113 0.6
Transporte y almacenamiento 1.555 1448 T2 1 0.5
Construccian 1.564 1507 T2 ta 03
Informacian y comunicaciones 6 303 16 43 0.2
Suminisiro de electricidad, gas, agua y gestion de
desachas™ 47 429 21 13 0,1
Actividades financieras y de sequros 296 280 14 17 0,1
Actividades inmobiliarias 263 261 12 2 0,0
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca E 3378 150 -125 -0.6

Fuente: DANE, GEIH.

*For aproximacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramentes con la
informacion del anexo estadistico.

p.p: Puntos porcentuales.

Suministro de electricidad, gas, agua y gestidn de desechos™ * incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

Mota: La distribucion porcentual de la poblacion ooupada puede diferir del 100% por la no inclusidn de la categaria
“Mo informa”.
Mota: Poblacones en miles.

Fuente: (DANE 2021 — Noviembre 2021)

Total 13 ciudades y areas metropolitanas

En septiembre de 2021, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 13,0%, lo que signific6 una disminucién de 5,3 puntos
porcentuales comparado con septiembre de 2020 (18,3%). Entre tanto, la tasa
global de participacion se ubico en 64,2%, en el mismo mes de 2020 se ubicé en
63,6%. Finalmente, la tasa de ocupacion se ubicd en 55,8%, lo que significd un
aumento de 3,8 puntos porcentuales respecto a septiembre de 2020 (52,0%).
(DANE, 2021).
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Tasa global de participacién, ocupacion y desempleo Total 13 ciudades y
areas metropolitanas Septiembre (2012 — 2021)

Grifico 3. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Septiembre (2012 - 2021)

B76 B7.2 3.1 &9 ETE ] 673

65,1

Taria TOF - TO
Taza TD

2
13
15
=18
T
20

Fuente: AME, GEIH.

Fuente: (DANE 2021 — Noviembre 2021)

Ramas de actividad

En septiembre de 2021, el nimero de personas ocupadas en el total de las 13

ciudades y areas metropolitnas fue 10.584 miles de personas. Las ramas que mas
aportaron positivamente a la variacién de la poblacion ocupada fueron Comercio y
reparacion de vehiculos; Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y otras

actividades de servicios y Administracion publica y defensa, educacion y atencién

de la salud humana con 2,1, 1,5 y 1,1 puntos porcentuales, respectivamente.
(DANE, 2021).

Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de
la poblacion ocupada segun rama de actividad™ Total 13 ciudades y areas
metropolitanas Septiembre (2021/2020)
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Tabla 2. Distribucion porcentual, variacion absoluta y :untﬂhﬁé{ﬁn a la variacién de la pc-lblaciﬁn
ocupada segiin rama de actividad »

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas

Septiembre (2021/2020)

Total 13 dudades y A.M.

_ ) Distribucion Variacion Contribucion
Septiembre Septiembre

% absoluta en p.p.

2021 2020
Poblacidn ocupada 10584 aTd 1000 850
Comercio y reparacion de wehiculos 2335 2130 221 204 21
Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y otras
actividades de cervicios 1.057 B0 100 148 15
Administracion publica y defensa, educacian y atencion 1351 1354 129 o7 11
de la salud humana
Construccion a8 E96 75 k=] 1.0
Alojamiento y servicios de comida FEY Bi&5 7.2 92 049
Acnu.'ld_.ads.pmfeuwlﬁ, cientificas, tCnicas y servicios 55 B9 a3 a0 09
administrativos
Crtras ramas® an ey 26 43 0.4
Industria manufactunera 1.509 1475 143 3 04
Actividades financieras y de sequros 235 208 22 a7 03
Infarmacién y comunicacionss 2 27 24 25 032
Transporte y almacenamiento B24 B9 T8 5 0,1
Actividades inmobiliaias 209 26 20 -7 -0,1

Fuente: DAME, GEIH.

*Por aproximacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la
informacion del anexo estadistico.

p.p: Puntos porcentuales.

Otras ramas®: Agricultura, pesca, ganaderia, caza y silvicultura; Explotacion de minas y canteras; Suministro de
electricidad, gas, agua y gestion de desechaos.

Mota: La distribucion porcentual de la poblacion ocupada puede diferir del 100% por la no inclusion de la categaria
“Mo informa”.

Mota: Pobladones en miles.

Fuente: (DANE 2021 — Noviembre 2021)

2.2 Aspectos Técnicos

Actualmente el sector de servicios, enfocado en el tema de realizacion de apoyos
logisticos para el desarrollo rural y seguridad alimentaria que requieren las
entidades publicas y sectores publicos, es amplio pues la entidades no cuentan
dentro de su estructura con el personal, ni los equipos necesarios y suficientes para
la realizacién de los programas que realiza, por ello en su mayoria de veces acude
a la contratacién de personas externas para el cumplimiento de estas actividades,
conllevando con esto a que se desarrollen diferentes empresas en el mercado
especializadas que conocen y saben como se deben realizar los diferentes trabajos
en este aspecto. Ademas de lo anterior, las contrataciones externas de este tipo de
actividades establecen un segmento que ofrece ventajas a las organizaciones de
disminuir costos laborales y administrativos al tiempo.

En razén a lo anterior, la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca del
departamento del Valle del Cauca, estima conveniente la realizacion del presente
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estudio en virtud a lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80
de 1993, previo a cualquier proceso de seleccion del contratista o de la firma del
contrato respectivo, la entidad puoblica deberd analizar la conveniencia o
inconveniencia del objeto a contratar; para ello sefiala la necesidad de la
elaboracion de estudios, disefios y proyectos requeridos, segun corresponda a la
modalidad de contratacion, con el fin de garantizar en el Departamento del Valle del
Cauca, el fortalecimiento de la seguridad alimentaria para la atencion de familias
rurales del departamento.

Que el Decreto Nacional No. 1082 de 2015, reglamentario de la Contratacion
Pulblica, consagra en su articulo 2.2.1.1.2.1.1, lo relativo a los estudios previos, que
define, entre otros, como el soporte para elaborar el contrato, los cuales deben
contener: 1) la descripcién de la necesidad que se pretende satisfacer con el
proceso de contratacion; 2) el objeto a contratar; 3) la modalidad de seleccion del
contratista y su justificacion; 4) el valor estimado del contrato y su justificacion; 5)
los criterios de seleccidn; 6) el analisis de riesgo y la forma de mitigarlo; entre otros
aplicables de manera especifica a cada modalidad de contratacion; 7) Las garantias
que la Entidad Estatal contempla exigir en el Proceso de Contratacion. 8) La
indicacion de si el Proceso de Contratacion esta cobijado por un Acuerdo Comercial.

Ademas, de conformidad con el art. 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, se
procede a realizar el andlisis del sector que hara parte del expediente procesal del
contrato. EI andlisis abarca la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y de andlisis de riesgo. Para su desarrollo se tendra en
cuenta la guia metodologica expedida por Colombia Compra Eficiente, con atencién
rigurosa de la naturaleza del contrato que se pretende celebrar.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

El proyecto esta cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos para el fortalecimiento de la
seguridad alimentaria para la atencion de familias rurales del Valle del Cauca”;
contempla que las actividades especificas seran las siguientes:

1. Obtener insumos y materiales para el establecimiento de unidades
productivas para autoabastecimiento de alimentos a estudiantes
educativas rurales.

2. Capacitar en el establecimiento de unidades productivas a estudiantes de
instituciones educativas rurales.

3. Obtener insumos y materiales para el establecimiento de unidades
productivas que fomenten saberes y tradiciones ancestrales para
poblacion afro.

4. Capacitar en el establecimiento de unidades productivas que fomenten
saberes y tradiciones ancestrales para poblaciones afro.
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5. Obtener insumos y materiales para el establecimiento de unidades
productivas de grupos de jévenes rurales.

6. Capacitar para el establecimiento de unidades productivas para grupos de
jovenes rurales.

7. Obtener insumos y materiales para el establecimiento de unidades
productivas de grupos de mujeres rurales.

8. Capacitar para el establecimiento de unidades productivas para grupos de
mujeres rurales.

9. Obtener insumos y materiales para el establecimiento de unidades
productivas de grupos de adultos mayores.

10.Capacitar para el establecimiento de unidades productivas de grupos de
adultos mayores.

11.Obtener insumos y materiales para el establecimiento de proyectos
productivos para organizaciones de pequefios productores campesinos.

12.Capacitar para el establecimiento de unidades productivas de
organizaciones de pequefos productores campesinos.

13.Obtener insumos y materiales para el establecimiento de unidades
productivas para poblacion en condicion de discapacidad.

14.Capacitar en el establecimiento de unidades productivas para poblacion
en condicion de discapacidad.

15.Obtener insumos y materiales para organizaciones de productores que
apoyan comercializacién y abastecimiento de alimentos al Programa de
alimentacion escolar — PAE.

16.Capacitar organizaciones de productores organizaciones de productores
gque apoyan la comercializacibn y abastecimiento al Programa de
Alimentacion Escolar Departamental PAE.

>

2.2.1 Objeto a contratar

“Aunar esfuerzos para el fortalecimiento de la seguridad alimentaria para la
atencion de familias rurales del Valle del Cauca”.

2.3 Aspectos Regulatorios

La Constitucién Politica de Colombia, en su Articulo 67 establece que la educacion
es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcion social; con
ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas
bienes y valores de la cultura.
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Corresponde al Estado promover el acceso al servicio publico educativo y es
responsabilidad de la Nacion y de las entidades territoriales, garantizar su
cubrimiento (Articulo 4 de la Ley 115 de 1994).

La educacion formara al colombiano en el respecto a los derechos humanos, a la
paz y a la democracia; y en la practica del trabajo y la recreacion, para el
mejoramiento cultural, cientifico, tecnolégico para la proteccion del ambiente. (...)

La Nacion y las entidades territoriales participaran en la direccion, financiacion y
administracion de los servicios educativos estatales, en los términos que sefialen la
Constitucion y la Ley.

La Constitucion Politica de Colombia, en su Articulo 209, establece la funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficiencia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegaciéon y
la desconcentracion de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado. La administracion publica, en todos sus
ordenes, tendra un control interno que se ejercera en los términos que sefale la ley.

La Ley 115 de 1994 establece que la educacion es un proceso de formacion
permanente, personal, cultural y social que se fundamenta en una concepcion
integral de la persona humana, de su dignidad, de sus derechos, y de sus deberes.
Sefiala las normas generales para regular el Servicio Publico de la Educaciéon que
cumple una funcién social acorde con las necesidades e intereses de las personas,
de la familia y de la sociedad. Se fundamenta en los principios de la Constitucion
Politica sobre el derecho a la educacién que tiene toda persona, las libertades de
ensefianza, aprendizaje, investigacion y catedra y en su caracter de servicio publico.

La misma ley organiza la educacion formal en niveles de preescolar, basica
(primaria y secundaria) y media, no formal e informal, dirigida a nifios y jovenes en
edad escolar, a adultos, a campesinos, a grupos €tnicos, a personas con
limitaciones fisicas, sensoriales y psiquicas, con capacidades excepcionales, y a
personas que requieran rehabilitacion social.

La educacién Superior es regulada por la Ley 30 de 1992. Las caracteristicas
generales mas importantes de la educacion superior en Colombia son:

Es entendida como un servicio publico que es ofrecido tanto por el Estado como por
particulares, y se realiza con posterioridad a la educacion media.
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» Se han definido varios tipos de Instituciones segun su naturaleza y objetivos
(Instituciones  Técnicas  Profesionales, Instituciones  Tecnoldgicas,
Instituciones Universitarias y Universidades).

* Existe un sistema Nacional de Aseguramiento de la Calidad.

* El Estado garantiza la calidad del servicio educativo a través de la practica de
la suprema inspeccion y vigilancia de la Educacion Superior.

* CONACES vy sus salas organizadas por campos del conocimiento, es el
organismo encargado de estudiar el cumplimiento de condiciones minimas de
calidades y dar su concepto ante el Ministerio de Educacion para el
otorgamiento del Registro Calificado de los programas.

* Existe un sistema Nacional de Acreditacion del cual hace parte el Consejo
Nacional de Acreditacion ww.cna.gov.co creado por la Ley 30 de 1992 el cual
tiene la responsabilidad de dar fe publica de los altos niveles de calidad de las
instituciones de educacién superior y sus programas académicos.

*Las politicas y planes para el desarrollo de la educacion superior son,
principalmente, propuestos por el concejo nacional de educacion superior
(Cesu), organismos con funciones de coordinacion, planificacion,
recomendacion y asesoria, integrado por representantes de todas las
instancias relacionadas con la educacion superior.

Campos, niveles e instituciones de la educacién superior.

Los campos de accién definidos por la educacion superior en Colombia son: el de
la técnica, el de la ciencia, el de la tecnologia, el de las humanidades, el del arte y
el de la filosofia. (art. 7, ley 30 de 1992). Por tanto, los programas académicos que
ofrecen las instituciones de educacién superior deben estar inscritos dentro de estos
campos de accion, siendo ellos conformes a los propésitos de formacion de cada
institucion. (art. 8 ley 30 de 1992). Dichos programas académicos pueden
desarrollarse en niveles de pregrado y posgrado.

Los programas de pregrado preparan para el desempefio de ocupaciones, para el
ejercicio de una profesion o disciplina determinada, de naturaleza tecnoldgica o
cientifica o en el &rea de las humanidades, las artes y la filosofia. De la misma
manera, los programas posgrado denominados como especializaciones, son
aguellos que se desarrollan con posterioridad a un programa de pregrado y
posibilitan el perfeccionamiento en la misma ocupacion, profesién, disciplina o areas
afines o complementarias’. Los demas posgrados, como maestrias, doctorados y
post doctorado basan su quehacer en la investigacion como fundamento y ambito
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Son instituciones universitarias o escuelas tecnoldgicas, aquellas facultadas para
adelantar programas de formacion en ocupaciones, programas de formacién
académica en profesiones o disciplinas y programas de especializacion. (art 18- Ley
30 de 1992).

Las instituciones de caracter Técnico Profesional y Tecnoldgico estan habilitadas,
segun la ley 749 de 2002 articulo 2, para ofrecer programas por ciclos
propedéuticos.

3. Estudio de la oferta

El presente analisis de la oferta, se plantea en el contexto de una solucion a la
necesidad establecida de insuficiencia o limitaciones en el sistema educativo de la
entidad territorial, razén por la cual, se permite acudir al contrato de prestacion de
servicios educativos, tal como lo permite la Ley 1294 de 2009, a través de la cual
se modifica el articulo 30 de la Ley 1176 de 2007, los cuales podran celebrarse con
“entidades sin animo de lucro, estatales o entidades educativas particulares cuando
no sean insuficientes las anteriores, que cuente con una reconocida trayectoria e
idoneidad (...).

En el analisis de la oferta se presenta a continuacién, el listado de empresas que
estan relacionadas al objeto a contratar y con el fin de conocer la intencién de
aportar a la ejecucién del proyecto a contratar, la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca adelanto una consulta de informacion a entidades sin animo de
lucro:

Consulta de informacién a proveedores No. SDRAYP — SIP. 1.340-12.502 en la
plataforma del SECOP II, al que se presentaron los siguientes:

1. Corporacibn CORPOPAIS - Proponiendo un porcentaje del 10% en
efectivo y un porcentaje del 3% en especie.

2. Corporacion TALENTUM - Proponiendo un porcentaje en efectivo: 9,0%
Especie 5,0%

3. Enlaces de Colombia - Proponiendo un porcentaje del 7% en efectivo y un
porcentaje del 4% en especie.

4. Fundacién Colombia Sl — Proponiendo porcentaje especie: 3,0%
porcentaje en efectivo; 8,0%
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Nota: Con lo anterior se identifica que la gran mayoria de procesos con objetos
similares los posibles oferentes son entidades sin animo de lucro con objetos
sociales, por lo cual se deja en evidencia la pluralidad de oferentes en el mercado.

3.1 PRESUPUESTO

Car(ljtlda Valor Actividad
Obtener insumos y materiales para el
establecimiento de unidades $
pr'oductlvas para e_xutoabastgcm_nen_to de 255 000.000
alimentos a estudiantes de instituciones Provecto 18
educativas rurales. y
Capacitar en el establecimiento de $
ynlc_iadv_es productlva_ls a estudiantes de 15.000.000
instituciones educativas rurales.
Obtener insumos y materiales para el
establecimiento de unidades $
prod_u_ctlvas gue fomenten saberes y | Proyecto 12 190.000.000
tradiciones ancestrales para
poblaciones afro
P129-101714 Obtener insumos y materiales para el
FORTALECIMIEN | establecimiento de unidades Proyecto 38 $
TO DE productivas de grupos de jovenes 600.000.000
PROYECTOS DE |rurales
SEGURIDAD Obtener insumos y materiales para el
ALIMENTARIA | establecimiento de unidades Proyecto 12 $
PARA LA productivas para grupos de mujeres 202.330.098
ATENCION DE |rurales
FAMILIAS Obtener insumos y materiales para el
RURALES DEL | establecimiento de unidades Provecto 8 $
VALLE DEL productivas de grupos de adultos y 140.000.000
CAUCA mayores
Obtener insumos y materiales para el
establecimiento de proyectos $
productivos para organizaciones de Proyecto 42 700.000.000
pequefios productores campesinos
Obtener insumos y materiales para el
establecimiento de unidades Proyecto 14 $
productivas para poblacion en condicion 220.000.000
de discapacidad
Obtener insumos y materiales para
organizaciones de productores que $
apoyan comeruallza}uon y | Proyecto 6 100.000.000
abastecimiento de alimentos al
Programa de alimentacién escolar - PAE
150 $ 2.422.330.098
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3.3 VALOR ESTIMADO DEL PROCESO

Para todos los efectos legales el valor del Otro Si tiene un valor de DOS MIL
CUATROCIENTOS VEINTIDOS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL
NOVENTA Y OCHO PESOS ($2.422.330.098) M/CTE

4. Anélisis de la Demanda

6.1 ANALISIS HISTORICO DE ADQUISICIONES PREVIAS DEL
DEPARTAMENTO Y OTRAS ENTIDADES

De acuerdo la normatividad nacional la Entidad Estatal debe recopilar en el estudio
de la demanda la informacion que le permita responder las siguientes preguntas:

. ¢, Como ha adquirido la Entidad Estatal y otras en el pasado este bien, obra
0 servicio?

A continuacion, realizaremos el estudio de los procesos de contratacion que han
realizado las entidades publicas con objeto igual o similar a la necesidad pactada
por el proyecto.

En los dltimos cinco (5) afios, el departamento del Valle del Cauca y otras entidades
territoriales han llevado a cabo los siguientes contratos con objeto o caracteristicas
similares al que se pretende contratar en este proceso contractual.

VALOR Y Node TIEDlvllzpo
OBJETO ENTIDAD contrato o EJECUCI
proceso AN
IMPLEMENTACION,
FORTALECIMIENTO Y
MEJORAMIENTO DE LOS
PROYECTOS DE
EMPRENDIMIENTOS RURALES,
MODELOS PILOTOS DE
PRODUCCION DE ALIMENTOS, $2'281E'3848'27 1'313'1599'8' 3 meses
ENCADENAMIENTOS
PRODUCTIVOS DEL SECTOR
AGROPECUARIOS Y DE
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
DESARROLLO RURAL EN EL
VALLE DEL CAUCA - 2018.
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OBJETO ENTIDAD contrato o EJECUCI
proceso ON
PRESTACION DE SERVICIOS
DE FORTALECIMIENTO DEL
SECTOR AGROPECUARIO
MEDIANTE ASISTENCIA
TECNICA RURAL PARA EL s
MEJORAMIENTO — DE  LOS | g 595 000,000 | GV-SAAYP-
SECTORES ACRICOLA | 'GOBERNACI | LP-PS-003- | 3meses
PECUARIO,  ACUICOLA Y| Z g e 2017
AGROINDUSTRIAL MEDIANTE VALLE
ACOMPARNAMIENTO A
PEQUENOS Y MEDIANOS
PRODUCTORES EN  EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA.
PRESTACION DE SERVICIOS
COMO APOYO PARA EL
FORTALECIMIENTO A
POBLACION VULNERABLE EN
DESARROLLO DE LOS
PROYECTOS DENOMINADOS | $ 700,000,000 | GV-SAAYP-
MEJORAMIENTO ~ DE LA | GOBERNACI | SAMC-PS- | ,
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y| ONDEL 003-2017
DESARROLLO RURAL EN EL VALLE
VALLE DEL CAUCA Y
IMPLEMENTACION DE
MODELOS PILOTO DE
PRODUCCION DE ALIMENTOS
EN EL VALLE DEL CAUCA
AUNAR ESFUERZOS | $1,767,272,27
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS 2
Y FINANCIEROS PARA | CORPORACI
EJECUTAR EL PROYECTO QUE ON
TIENE COMO  OBJETO, | INTERNACIO
FORMACION DE TECNICOS Y | NAL PARAEL | N°003- 2012 | 5 meses
PROFESIONALES PARA EL | DESARROLL
TRABAJO CAPACITANDO PARA o)
EL EMPLEO PARA LA | EDUCATIVO —
POBLACION KENNEDIANA, A CIDE/
TRAVES DE LAS ESTRATEGIAS | EDINSON
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VALOR Y DE
OBJETO ENTIDAD contrato o EJECUCI
proceso ON
DEFINIDAS EN LAS |  RAFAEL
ESPECIFICACIONES CASTRO
ESENCIALES Y EL| ALVARADO
DOCUMENTO TECNICO
COORDINAR Y EJECUTAR EL
PROGRAMA DE “SEMILLEROS $3'102%261'63
DE INNOVACION Y 46000 00117
EMPRENDIMIENTO” EN EL GOOBEFE'\'EAC' 12013 6 meses
DEPARTAMENTO DE | AnTIOQUIA
ANTIOQUIA
41 FORMA DE DESEMBOLSO

El Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura
y Pesca, pagara asi:

a)

b)

PRIMER DESEMBOLSO: Un primer desembolso por el valor de:
SETECIENTOS VEINTISEIS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y
NUEVE MIL VEINTINUEVE PESOS ($726.699.029) equivalentes al 30% una
vez perfeccionado el Contrato y se cumplan requisitos de ejecucién de
conformidad con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, es decir, después de
suscrita el Acta de inicio del mismo y se haga entrega a la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca Departamental el plan de trabajo,
cronograma de trabajo, objetivos, productos a entregar, actividades a
desarrollar, metodologia y contratacion de personal, previa aprobacién del
supervisor.

SEGUNDO DESEMBOLSO: Un segundo desembolso por el valor de
SETECIENTOS VEINTISEIS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y
NUEVE MIL VEINTINUEVE PESOS ($726.699.029), equivalente al 30% del
valor del contrato, una vez se verifique el avance técnico del 40% de las
actividades pactadas, previa aprobacién del supervisor y soportadas en los
respectivos informes de ejecucion del contrato.
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TERCER DESEMBOLSO: Un tercer desembolso por el valor de:
SETECIENTOS VEINTISEIS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y
NUEVE MIL VEINTINUEVE PESOS ($726.699.029) correspondientes al 30%
del valor del contrato, presentando informe parcial técnico del 80% de las
actividades pactadas, previa aprobacion del supervisor y soportadas en los
respectivos informes de ejecucion del contrato.

UN CUARTO Y ULTIMO DESEMBOLSO: un cuarto y ultimo pago por el valor
de: DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA
Y TRES MIL ONCE PESOS ($242.233.011) equivalente al 10% del valor del
contrato, previa aprobacién del supervisor con el 100% de actividades y
soportadas en los respectivos informes de ejecucion del contrato.

Todo pago a que se obliga Nombre Completo de la Dependencia en virtud del
contrato que se celebre, se sujetard a las apropiaciones y disponibilidades
presupuestales correspondientes y a la situacién de recursos del Programa Anual
Mensualizado de Caja — PAC, y el desembolso se realizara dentro de los treinta (30)
dias calendario siguientes a la fecha en que el contratista radique la factura
comercial. Al momento de presentacion de la factura, el contratista deber& aportar
los siguientes documentos:

Factura de venta o cuenta de cobro que debera cumplir con todos los requisitos
establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario e indicar el nUmero del
contrato objeto de pago.

Copia de las planillas de pago de las obligaciones al Sistema General de
Seguridad Social (Pension, Salud, ARP Y Parafiscales) y certificado de
cumplimiento expedido por el representante legal o revisor fiscal (Anexar copia
de cédula y tarjeta profesional de Revisor Fiscal), segun corresponda y de
conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Certificacion Bancaria (tramite primera cuenta)

Certificacion de recibo a entera satisfaccion de los bienes y servicios que
constan en la factura y/o cuenta de cobro, expedida por el supervisor del
contrato

IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES: Se cobraran los impuestos, tasas y
contribuciones legales de orden Nacional, Departamental a que haya lugar.

5.

Analisis De Riesgo
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En cumplimiento del Articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 d&19643) R&i2el anexo
denominado “matriz de Riesgo” se realiza la evaluacién del riesgo del proceso de

este convenio, conforme al “Manual para la identificacién y Cobertura del Riesgo en
los Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente.

Comité Estructurador del Proceso.
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