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1. TIPO DE INFORME 

 
 

 

         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
 

   Cuota Número   1 

 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4146.010.26.1.1797 de 2021   
 

Nombre completo del contratista: ANGELA MARÍA MEDINA CARDONA 
 

Documento de identificación: C.C 66.854.302 
 

Nombre del Supervisor: MAURICIO RIVAS NIETO 
 

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL 
 

Objeto del contrato: Prestar los Servicios profesionales a la Secretaria de Bienestar Social.  

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 
12/Nov/2021 

 

Fecha terminación 
                          28/Dic/2021 

Modificación(es) al Contrato: N/A 
 

Suspensión: N/A 
 

Reanudación: N/A 
 

Cesión: N/A 
 

Terminación anticipada: N/A 

X  
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 
 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de DIEZ MILLONES CIENTO OCHO MIL 
PESOS M/CTE.  ($10.108.000) 

 

Adición: N/A 
 

Prórroga: N/A 

 

Información para Retención en la fuente:  

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

• Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

  
X 

• Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

  
X 

 
6 

Información: 
 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

$10.108.000 $5.054.000         $0  $5.054.000   
 

Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 
 

Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

 

No. Planilla: 9426975150  
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 1200543494 
Operador: Aportes en línea 
Fecha de Pago:11/Noviembre/2021  
Periodo de pago de la seguridad social: Octubre 2021 

Observaciones al informe financiero y contable: Observaciones al informe financiero y conta-
ble: “El contratista pagó de forma extemporánea la planilla del periodo de Octubre 2021, según 
lo establecido en el calendario fijado en el  artículo 3.2.2.1 del Decreto 780 de 2016, el cual 
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fue sustituido por el artículo 2 del decreto 1990 de 2016, no obstante de conformidad con el 
articulo 2 literal G de la resolución 686 de 2020 expedida por el Ministerio de Salud en el marco 
de la emergencia sanitaria por la  pandemia del Covid19, no se cobrarán intereses de mora 
por las cotizaciones a salud,  pensiones, riesgos laborales y parafiscales que correspondan a 
dicho periodo y que se paguen  de manera ex-temporánea”. 
 

 

5. INFORME TÉCNICO 

 
 
 
Concepto Supervisor (es): 
 
Para este periodo se realizaron las siguientes actividades. 
 
      
2. Realizar Seguimiento a la acción de los psicólogos, trabajadores sociales, gestión humana 
y formación.  
 

• Participó en la construcción de la presentación del equipo psicosocial del programa Cora-
zón Contento que se presentó a todos los equipos psicosociales de la subsecretaría de 
Etnias y Poblaciones con el fin de conocer más a fondo el trabajo de cada grupo y poder 
articular mejor el trabajo en los territorios. 
 

3. Realizar talleres, actividades grupales y demás acciones de la intervención de salud men-
tal y psico-emocional de gestoras y población indígena y cabildos beneficiarios del programa 
corazón contento.  
 

• Realizó articulación con la UAES para realizar la entrega de la compostera que maneja 
esta entidad al comedor comunitario Cree ser para el Futuro quien ya había recibido la 
formación en manejo de residuos sólidos junto al comedor Nasa de Alto Menga, dicha 
compostera facilitará la tarea de transformación de residuos orgánicos en abono. 
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• Realizó talleres de manejo de residuos orgánicos en los comedores Gabriela Mistral y 
Afrobuntu de la comuna 14, Hacia un Futuro Mejor, Floralia 2 comuna 6 y Fundagol de 
Golondrinas utilizando como metodología la paca digestora Silva que les permitió tener 
una mejor disposición de los residuos que a diarios producen e ir construyendo suelo 
para la huerta de cada comedor. 

 

 

4. Realizar Atención y orientación a público.  
 

• Realizó visitas a los comedores Torre fuerte, Granito de Amor Nayibe, el Amparo de la 
comuna 15 y Esencia de amor de la comuna 6, con el objetivo de socializar los cursos 
Técnicos que el SENA ofrece en temas de cuidado medio ambiental a gestores, benefi-
ciarios y comunidad cercana a los comedores comunitarios, gracias a la gestión realizada 
por el equipo de articulación interinstitucional. 
 

• Apoyó en la convocatoria y seguimiento de las jornadas de vacunación que se realizaron 
en los comedores priorizados, siguiendo la instrucción de la Secretaria de Bienestar So-
cial y en articulación con la Secretaría de Salud Pública. 
 

5. Suministrar información en temas relacionados con el proyecto implementación de Apoyo 
al programa de seguridad alimentaria y nutricional de la población en pobreza extrema en 
Santiago de Cali, que facilite la elaboración del plan de trabajo.  
 
 

• Continuó realizando la caracterización de los comedores y procesos comunitarios ligados 
a los mismos y que están interesados en desarrollar y /o fortalecer las huertas comunita-
rias con el fin de articular acciones que permitan iniciar un proceso formativo que culmine 
con la construcción de la huerta y el sistema de compostaje entre otros, a la fecha conta-
mos comuna base de 80 comedores caracterizados y 8 procesos comunitarios. 
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6. Las demás actividades inherentes al objeto contractual y a la misión de la secretaria de 
bienestar social.  
 

• Posibilitó la realización de un video donde se muestra el trabajo que se ha identificado y 
vienen realizando algunos comedores alrededor del tema de huertas comunitarias y 
transformación de residuos con el fin de evidenciar la necesidad de apoyar con insumos 
y formación desde el programa a dichos procesos. 

 

Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 

 

Constancia de Paz y Salvo: N/A 
 

Observaciones al informe técnico: N/A 
 
 

 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 
 

 

 

 
NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO. 
 

 

7. FIRMAS RESPONSABLES 
 

 

 
 
 

__________________________________________ 
MAURICIO RIVAS NIETO 

Nombre y firma del supervisor 
 
   

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, 24 de noviembre de 
2021. 

 


