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LEY No 1276 SENE ZW‘}

“A TRAVES DE LA CUAL SE MODIFICA LA LEY 687 DEL 15 DE AGOSTO DE 2001
Y SE ESTABLECEN NUEVOS CRITERIOS DE ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO
MAYOR EN LOS CENTROS VIDA".

¥

EL CONGRESO DE COLOMBIA

DECRETA:

Articulo 1°. Objeto. L4 presente ley tiene por objeto la proteccion a las personas de la
tercera edad (o adultos mayores) de los niveles 1 y Il de Sisbén, a través de los Centros
Vida, como instituciones que contribuyen a brindarles una atencién integral a sus
necesidades y mejorar su calidad de vida.

Articulo 2° Alcances. La presente ley aplica en todo el territorio nacional; en las
entidades territoriales de cualquier nivel, que a la fecha hayan implementado el cobro
de la estamplilla y estén desarrollando programas que brinden los servicios sefialados
en la presente ley. Los recursos adlClongles generados en virtud de esta lay, seran
aplicados a los programas de adulto mayor, en los porcentajes aqui: ‘establecidos.

Articulo 3° Modificase el articulo 1° de la Ley 687 de 2001, el cual quedara asi:

Autorizase a las Asambleas departamentales y a los concejos distritales y mummpales
para emitir una estampilla, la cual se llamara Estampilla para el bienestar del Adulto
Mayor, como recurso de obligatorio recaudo para contribuir a la consfruccion,
instalacién, adecuacion, dotacidn, funcionamiento y desarrollo de programas de
prevencién y promocién de los Centros de Bienestar del Anciano y*Centros de Vida

para la Tercera Edad, en cada una de sus respectivas entidades territoriales. EIl

producto de dichos recursos se destinara, como minimo, en un 70% para la financiacion
de los Centros Vida, de acuerdo con las definiciones de la presente ley; y el 30%
restante, a la dotacién y funcionamiento de los Centros de Bienestar del Anciano, sin
perjuicio de los recursos adicionales que puedan gestionarse a través del sector prlvado
y la cooperacion internacional. :

Paragrafo: el recaudo de la Estampilla de cada Administracién Departamental sé |

distribuira en los distritos y municipios de su Jurisdiccién en proporcién directa al
nimero de Adultos Mayores de los niveles | y 1l del sisbén que se atiendan en los
centros vida v en los centros de bienestar del anciano en los entes Distritales o
Municipales.

Articulo 4°. Modificase el articulo 2° de la Ley 687 de 2001, el ‘cual quedara asl:
Articulo 4°. El valor anual a recaudar, por la emision de la estampilla a la cual se refiere
el arifculo anterior, serd como minimo, en los siguientes porcentajes, de acuerdo con la
categoria de la entidad territorial:

Departamentos y Municipios de Categona Especxal y categona 1°.: 2% del valor de .

todos los contratos y sus adiciones.

] i

Departamentos y Municipios. de 22. y 32, Categorlas: 3% del valor de todos los contratos

N

y sus adiciones. :@ 3
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\ a)

b)

d)

e)

f)

Departamentos Municipios de 42, 57, y 6“: Categorfas: 4% del valor de todos los
- -contratos 'y sus adiciones. :

Articulo 5°. i\/iodiﬁcase el articulo 4° de-la Ley 687 de 2001, el cual quedara asi: El
- .recaudo de la estampilla sera aplicado, en su totalidad, a la dotacion y funcionamiento
.de los Centros de Bienestar del Aficiano’y de Jos Centros Vida para la Tercera Edad, en
su respectiva ]Ul’lSdlCClon de acuerdo con las definiciones de la presente ley

Articulo 6°. Beneficiarios. Seran beneficiarios de los Centros Viaa los adultos mayores
de niveles | ylide Sisbén o quienes seglin evaluacion socioecondmica, realizada por el
profesional experto, requieran de este servicio para mitigar condiciones de
vulnerabilidad, aislamiento o carencia de soporte social

Paragrafo: Los Centros Vida tendran Ja obligacién de prestar servicios de atencién
gratuita a los ancianos indigentes, que no pernocten necesariamente en los centros, a
fravés de los cuales se garantiza el soporte nutricional, actividades educativas,
recreativas, culturales y ocupacionales y los demas servicios minimos establecidos en
la presente ley.

Articulo 7°. Definiciones. Para fines de la presente ley, se adoptan las siguientes
definiciones:

Centro Vida al conjunto de proyectos, procedimientos, protocolos e
infraestructura fisica, técnica y administrativa orientada a brindar una atencion

integral, durante el dfa, a los Adultos Mayores, haciendo una contribucién que

impacte en su calidad de vida y bienestar;

Adulto Mayor. Es aquella persena que cuenté con sesenta (60) afios de edad o.

mas. A criterio de los especialistas de los centros vida, una persona.podra ser
clasificada dentro de este rango, siendo menor de 60 afios y mayor de 55,

cuando sus condiciones de desgaste fisico, vital y psicolégico asl lo determinen; |
-Atencion: Integral. Se entiende como Atencidn Integrai al Adulto Mayor al

conjunto 'de servicios que se ofrecen al Addto Mayor, en el Centro Vida,
orientados a garantizarle la satisfaccion de sus necesidades de: alimentacién,
salud, interaccion social, deporte, cultura, recreacion y actividades productivas,
como minimo;

Atencion Primaria al Adulio Mayor. Conjunto de protocolos y servicios que se
ofrecen al adulto mayor, en un Centro Vida, para garantizar la promocion de la
salud, J& prevencion de las enfermedades y su remision oportuna a los servicios
de salud: para su atencién temprana y rehabilitacion, cuando sea el caso. El
proyecto de atencién primaria hara parte de los servicios que ofrece el Centro
Vida, sin perjuicio de que estas personas puedan tener acceso a los programas
de este tipo que ofrezcan los aseguradores del sistema de salud vigente en
Colombia.

Geriatrla. Especialidad médica que se encarga del estudio terapéutico, clinico,
social y preventivo de la salud y de la enfermedad de los ancianos. :
Gerontélogo. Profesional de la salud especializado en Gerlatria, en centros
debidamente acreditados, de conformidad con las normas vigentes y que
adquieren el conocimiento Yy las destrezas para el tratamiento de patologlas de
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los adultos mayores, en el drea de su conommlento bésico {medicina,
enfermeria, trabajo social, psicologia, etc.).
g) Gerontologia. Ciencia interdisciplinaria que estudia el envejecimiento y la vejez

teniendo en cuenta los aspectos biopsicosociales (psicoldgicos, biclégicos,
sociales).

Articulo 8°. Modificase el articulo 5° de la Ley 687 de 2001, el cual quedara asi:
Responsabilidad. El Alcalde municipal o dlstrltal sera el responsable del desarrollo de
los programas que se deriven de la aplicacién de los recursos de la estampilla y
delegard en la dependencia afin con &l manejo de ios mismos, fa ejecucion de los

proyectos que componen los Centros Vida y creara todos los sistemas de informacion

que permitan un seguimiento completo a la gestién por estos realizada.

Paragrafo. Los distritos y municipios podran suscribir ¢onvenios con entidades
reconocidas para el manejo de los Centros Vida; no obstante, estos deberan prever
dentro de su estructura administrativa la unidad encargada de su segunmlento y control
como estrategia de una politica publica orientada a mejorar las condiciones de vida de
las personas de tercera edad.

Articulo 9°. Adopcién. En el Acuerdo del Concejo municipal o distrital, en donde se.

establezca la creacion de la estampilla, se adoptaran las definiciones de Centros Vida,
anteriormente contempladas, estableciendo aquellos servicios qu'a como minimo, se
garantizaran a la poblacién objetivo, de acuerdo con los recursos a récaudar y el censo
de beneficiarios. .

Parég}afo 1°. A través de una amplia convocatoria, las Alcaldfas estableceran la
poblacién beneficiaria, de acuerdo con los parametros anteriormente establecndos~
conformando la base de datos inicial para la planeacion del Centro Vida.

Paragrafo 2°, De ‘acuerdo con los recursos disponibles y necesidééés propias de la

entidad territorial, podréan establecerse varios Centros Vida, estratégicamente ubicados
en el perimetro municipal, que operando a nivel de red, podran funcionar de manera
eficiente, llegando a la poblacién objetivo con un minimo de desplazamientos.

Articulo 10° Veeduria Ciudadana. Los Grupos de Adultos Mayores organizados y
acreditados €n la entidad territorial serdn los encargados de efectuar la veeduria sobre
los recursos recaudados por concepto de la estampilla que se establéce a través de la
presente ley, asi como su destinacién y el funcionamiento de los Centros Vida.

Articulo 11°. Madificase el artfculo 6° de la Ley 687 de 2001, el cual quedara asf.
Servicios minimos que ofrecera el Centro Vida. Sin perjuicio de que la entidad pueda
mejorar esta canasta minima de servicios, los Centros Vida ofreceran al adulto mayor
los siguientes:

Py '

1)  Alimentacién que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-calérico y de
micronutrientes que garanticen buenas’ condiciones .de salud para- el adulto

mayor, de ‘acuerdo con los.ments que de manera especial para :198°

requerimientos de esta poblacién, elaboren los profesionales de la nutricién;” *
2) Orientacién Psicosocial. Prestada de manera preventiva a toda la poblacnén‘
objetivo, la cual persigue mltlgar el efecto de las patologfas de comportamlsnlo
gue surgen en la tercera edad v.los efecios a las gue ellas conducen, Estaré a

D
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cargo de profesionales en psicologia y trabajo social. Cuando sea necesario,

los adultos mayores seran remitidos a las entidades de la seguridad social

para una atencion mas especifica.,

Atenéiﬂé.n Primaria en Salud. La c,xjal abarcara la promocién de estilos de vida

sdlidable, de acuerdo con las caracteristicas de los adultos mayores,

prevencion de enfermedades, defeccién oportuna de patologlas y remision a

los servicios de salud cuando ello se requiera. Se incluye la atencién primaria,

entre ofras, de patologias relacionadas con la malnutricién, medicina general,

geriatria y odontologia, apoyados en los recursos y aclores de la Seguridad

Social en Salud vigente en Colombia, en los términos que establecen las

normias correspondientes.

Aséguramiento en Salud. Sera universal en todos los niveles de complejidad,

incluyendo a los adultos mayores dentro de los grupos prioritarios que define

la seguridad social en salud, como beneficiarios del régimen subsidiado.

5) Capacitacion en actividades productivas de acuerdo con los talentos, gustos y
preferencias de la poblacion beneficiaria.

6) Deporte, cultura y recreacion, suministrado por personas capacitadas.

7) -Enclientros intergeneracionales, en convenio con las instituciones educativas
oficiales.

8) Promocién del trabajo asociativo de los adultos mayores para la consecucion
de ingresos, cuando ello sea posible, ' '

9) Promaocién de la -constitucién de.redes para el apoyc permanente de los
Adultos Mayores.

10) Uso de Internet, con el apoyo de los servicios que ofrece Compartel, como
organismo de la conectividad nacional.

11) Auxilio Exequial minimo de 1 salario minimo mensual vigente, de gcuerdo con

las posibilidades econdmicas del ente territorial.

Paragrafo 1°. Con el propésito de racionalizar los costos y mejorar la calidad y-cantidad
de los servicios ofrecidos, los Centros, Vida podran firmar convenios con las
universidades. que posean carreras de ciencias de la salud (medicina, enfermerfa,

odontologfa, nutricién, trabajo social, psicologia: terapias, entre otras); carreras como

educacion fisica, artistica; con el Sena y otros cenfros de capécitaciofn que se
requieran.

Paragrafo 2°. En un término no mayor de 2 meses de promulgada la presente ley, el
Ministerio de la Proteccion Social establecera los requisitos minimos esenciales que
deberan acreditar los Centros Vida, asf como las normas para la suscripcién de
convenios docentes-asistenciales.

Articulo 12° Organizacion. La entidad territorial organizara los Centros Vida, de tal
manera que se asegure su funcionalidad y un trabajo interdisciplinario en funcién de las
necesidades de los Adultos Mayores; contard como minimo con el talento humano
necesario para atender la direccion general y las areas de Alimenlacién, Salud,
Deportes y Recreacion y Ocio Productivo, garantizando el personal que hara parle de
estas areas para asegurar una atencion de alta calidad y pertinencia a los Adultos
Mayores beneficiados, de acuerdo con Jos requisitos que establece para el talento
humano de este tipo de centros, el Ministério de la Proteccion Social.




Articulo 13°. Financiamiento: Los Centros Vida se financiaran con el 70% del recaudo
proveniente de la estampilila municipal y departamental que establece la presente ley;
de igual manera el ente territorial podra destinar a ‘estos fines, parte.de los recursos que
se establecen en la Ley 715 de 2001, Destinacion de Proposito General y de sus

Recursos Propios, para apoyar el funcionamiento de los Centros Vida, los cuales.

podrén tener coberiuras crecientes y graduales, en la medida en que las fuentes de
recursos se fortalezcan.

Paragrafo. La atencidn en los Centros Vida, para la poblacién de Niveles | y 1l de
SISBEN, sera gratuita; el Centro podré gestionar ayuda y cooperacion internacional en
apoyo a la tercera edad v fijar tarifas minimas cuando la situacién socioeconémica del
Adulto Mayor, de niveles socioecondmicos mas altos, as! lo permita,”de acuerdo con la
evaludcién practicada por el profesional de Trabajo Social. Estos recursos solo podran
destinarse, al fortalecimiento de los Centros Vida de la entidad territorial.

Articulo 14°. La presente ley hard parte intégral de las politicas, planes; programas o
proyectos que se elaboren en apoyo a los adultos mayores de Colombia.

Articulo 15° La presente ley rige a partir de la fecha de su promulgacién y deroga los
apartes de otras leyes, normas o reglamentos que le sean contrarias.

EL PRESIDENTE DEL HONORABLE SENADO DE LA REPUBLICA

|

Z,
EMILIO RAMON OTEROC BAJUD

EL PRESIDENTE DE LA HONORABLE CAMARA DE REPRESENTANTES

NS ‘
N VARON COTRINO

s

EL SECRETARIO GENERAL DE LA HONORABLE CAMARA DE ...
REPRESENTANTES

JEGUS ALEONSO
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A TRAVL:S DE LA CUAL SE MODlFlGA LA LEY 687 DEL 15 DE AGOSTO
‘DE 2001 Y SE ESTABLECEN NUEVOS CRITERIOS DE ATENCION
"INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN LOS CENTROS DE VIDA".

REPUBLICA DE COLOMBIA - GOBIERNO NACIONAL
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) “POR'MEDIO.DE LA CUAL SE ESTABLECEN LAS CONDICIONES ‘MINIMAS

QUE DIGNIFIQUEN LA ESTADlA DE LOS ADULTOS MAYORES EN LOS
CENTROS DE PROTECCION, CENTROS DE DIAE INSTITUCIONES DE
ATENCION™. .

EL CONGRESO DE COLOMBIA
. DECRETA:

.Articf!lé' 49, "’bbfeto. La presente Ley busca garantizar la atencién y prestacién

- de. servicios mtegrales con calidad al adulto mayor en las mstltucnones de
hospedaje cuidado, blenestary asistencia social. .

Articulo 2°. Definiciones. -En la aplicacién de la presente ley se tendrén en
cuenta las sxguxentes def' mcxones :

LS -_ .
&

Adulto Mayor. Es aquella persona que cuenta con sesenta (60) anos de
'edad omds. :

Centros de Proteccién Social para el Adulto Mayor.. Instituciones de

Proteccién “destinadas al ofrecimiento de servicios de hospedaje, de
bienestar soclal y cuidado integral de manera permanente o Atemporal a
adultos mayores. N
Cerifros de Dia para Aduito Mayor. Instituciones destmadas ‘al cuidado,
‘bienestar integral y asistencia social de los adultos mayores que prestan sus
‘'servicios en horas diumas. .

Instituciones de Atencidn. Instituciones publicas, privadas o mixtas que
cuentan con infraestructura fisicas (propias o ajenas) en donde se prestan
servicios de salud o asistencia social y , en general las d 3

prestacion de servicios de toda indole que beneficien al adult maym" en las”

. diversas esferas de su promocidn personal como sujetos con derechos
plenos. |

Articulb 3°. Restricciones en el ingreso a las instituciones. No podran

ingresar a los centros de proteccion social y centros de dia, aquellas personas
-que presenten alteraciones agudas de gravedad u otras atologlas que:
requneran asnstencua médica.continua o permanente. B

Se éxceptian, laquellas instituciones de atencién que han sido'habiijtadas para
la prestacion de servicios de salud o cuando a criterio del médico tratante, sei )1

disponga de los recursos humanos, equipamiento clinico y terapéutico necesario

52
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¥ no represente riesgo para la persona ni para las demds personas que son
atendidas en la institucion.

Articulo .4°. De la solicitud para Ja instalagién y fuiicionamiento ‘de .los

centros de_proteccién social y de dfa. EI representante legal de. las)y

‘..'nnstltucfones reguladas mediante esta Ley, sohcltara ante la Secretaria de Salud
conespondlente sea esta Departamental, Distrital o Municipal la autorizacion
para su funcionamiento e mstalaclon adjuntando ademas de los requnsﬁos
establecidos en la Ley especial para adulto mayor los siguientes:

: a) Nombre, direccion, teléfonos y correo electrénico del establecimientb'

by lndnwduahzacxén (C. C., RUT, NIT), y domicilio del tituilar y representante
legal en su caso;

c) Documentos que acrediten el dominio del inmueble o de los derechos para
ser utilizados por parte del & establecimiento a través de su representante
legal; P
d) Plano o .croquis a escala de todas las dependenclas indicando
i dlstﬁquén de las camas y dormitorios; i g
_e) Acreditar que. cumple con los requisitos de prevenclén y proteccnén contra
' incendios,,y condiciones sanitdrias y amblentales bdasicas que establecen la
Ley 9% de 1979 y demas disposiciones relacionadas con la materia;

f) “Certifi cacién de las condiciones eléctricas y de _gas, emltfda por un
instalador autorizado; . .

. ©)dentificacién del director técnico responsable con copia de su, certlf' cado
,gg t(t__ulo car_t:'a.degaceptamén del cargo y horarlo en que se’ encontraré en el

h) Planta del personal con que funcionard el establecimiento, con su
respetivo sistema de tumos, informacion que deberd actualizarse al
momento en que se produzcan cambios en este aspecto. Una vez que entre
en funciories, debera enviar a la Secretaria de Salud competante la ndémina
+ del personal que jabora aht; ue

|) Reglamento interno del establecimiento, que debera lnclmr un formulano
“ de’los conitratos que celebrara el establecimiento con los residentes o sus
representantes, en el que se estipulen los derechos y deberes de ambas
paries y las causales de exclusion del residente; .
i) Plan de evacuacion ante emergencias; "

k) Libro fohado de:-uso de los residentes o sus famlhares para sugerencias o
. reclamés. que seré timbrado por la autoridad sanitaria;

Articulo 5°.Las instituciones reguladas por la presente Ley, deberdn
disponer de una planta fisica que cumplird a lo menos con los requisitos
establecidos en el Titulo IV de la Ley 361 de 1997 y las normas. que lo
desarrollen. .
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e ) . ‘Deberdn. poseer ademads, las dependencias bien dlferencladas"e Aummadas
' que no tengan barreras arquiitectonicas y las siguientes'pautas de dlSBI'IO' i

. L ~r
- 1

. .- f‘x;h

_.a) Humamzacxon espacial: Generacién de espacios cbnfoffables con||-
tratamiento y uso del color y la iluminacion, sefalizacién' y orientacién del .
paciente entre los que se contard con: < ’

X -
) i . : 4
e i d sl . 3

" . 1.*En los_establecimientos de mas de un piso.deberan‘ contar con unff

' ) [ sistema seguro de :traslado de los residentes entre un piso y otro

. f *. “(circulacién vertical) que permita la cabida de una silla de ruedds o de una
“ camilla. I

“t

¢

i : 2. Zonas de cn’culacxon con pasillos que permmitan el paso de L}na camilla, -
Ty blen iluminados, sin desniveles o con rampas, si los ha' pasamanos al )
. menos en uno de sus lados. Si tiene escaleras, estas ho podi‘én ser de tipo
caracol no- tener peldafios en abanico y deberan tener un ancho que ,
.~ = permita el paso de dos (2) personas al mismo tiempo,.con pasamanos en Y
! "ambos lados y peldarios evidenciados. e R <
. 3. Zonas exteriores para recreacion: patio, terraza o jardin.
' N 4. Los servicios higiénicos deben estar cercanos a los donmtonos ser de
facﬂ acceso y estar iluminados y debidamente senahzados' ¢
.~ 5.iLas duchas deben permitir la entrada de silla de ruedas;’ deberén tener
O‘ .oL.un modoro y. un lavamanos. Ademas habrd un lavamanos en los s

;

--dormitorios de pac1entes postrados. B

6. Los pisos de estos serdn antideslizantes o con aphcaclones
antideslizantes, contardn con agua caliente y fria, agarraderas de apoyo,

A . duchas que permitan el bafio auxiliado y entrada de elementos'de apoyo y
e timbre de tlpo continuo. .

. er

T La cocina debera cumplir con las condiciones hlgxenlcas y samtanas que
“* aseguren’.una adecuada recepcién, almacenamiento,”-preparacién y
'mampulaclon de los alimentos. Su equipamiento, incluida la-vajilla, estara T
de acuerdo con el nimero de raciones a preparar.

: 8. El piso y las paredes seran lavables; estard bien venﬂlada ya sea ’
ey directamente al extenor 0 & través de campana o extractor

. _- D) Fiexibilidad: Espacial: Que permmitan los cambios programétncos y de ﬁ\
L CRNEE ] instalaciones que incluyan los avances fecnoldgicos, teniendo en cuenta laf] ~ .
; " " felacion eficiencia y eficacla en Jos costos. T

1. Al menos una oficina/sala de recepcidn, que perm fhanig—:ner : i, :
‘entrewstas en forma privada con los residentes y sus- famlhare .
2: Sala o salas de estar o de usos multiples que en conjunto, tengan
) capacndad para contener a todos los residentes en forma simultanea.
Estas deberan tener iluminacion natural, medios de comunicacién con el




. mundo exterior y elementos de recreacién para los residentes, tales como
musica, juegos, revistas, libros, etc. :

&b .de |os residentes simultdneamente. . .
{ Dérm!torlos con iluminacién y ventllamon natural uard'arropa con
o e'spacno para cada uno de los residentes y un nochero por cama,

considerando espacio para un adecuado desplazamiento de las personas

segun su autonomia. Contara con un timbre tipo continuo por habltaclon y
. +. englcaso de residentes postrados, uno por cama;- :Contar con’ un numero
- de camnllas clinicas o similares para el ciento por ciento (100%) de los
: S mayores ylo discapacitados que ‘necesiten - protecc on fisica o
chmca !

5 Lugar cerrado para mantener equnpamlento e insumos meédicos y de
enfemmeria mmlmos tales como esfigmomandmetro, fonendoscoplo.
“termémetros, medicamentos, elementos e lnsumos de primeros auxnhos y
- archivo de fichas clinicas. - Lo

.6.. Lugar cerrado y ventﬂado destinado a- guardar los dtiles de aseo en

on _ysg.,Una. poceta para el lavado de Utiles de aseo, lavadero, con un ltgar

", de recepcién .y almacenamiento para la ropa sucia; lavadora adecuada al
numerd de residentes e implementacion para el secado y planchado de la
ropa, ademas de un lugarpara clasificar y guardar la ropa limpia.

- 7. Si ‘existe servicio extemo de lavado, se asngnarén espaclos para
clasificar y guardar ropa sucla y limpia;

i tabiiidéd: Implica el ahorro enérgico reduciendo los consumos de
climatizacion e iluminacion, uso racional del agtia, ambientes saluddbles con
la utilizacién de materiales no contaminantes, ventilacion e iluminacion
natural, vxsual y espacios verdes, reduccién de la generac:on de residuos. .-

e

. 1 En reldcion al personal, el establecimiento debera cumphr con, las
dlspo 'cmnes sanitarias contenidas en la Ley 9% de 1979 y demas norras
ta concordantes

2. Dispositivo hermético de almacenamiento transitorio de basura.

- Todaslas dependencias deberan mantenerse en buenas condxcnones
higiénicas.

)

Artlculo 62, zLa dlrecmon técnica de estos estab!eclmlentos estara a,cargo de
personal-de salud ylG &rea de ciencias sociales (mvel tecnologxco o profesional),
de preferencia con capacitacion en gerontologfa, psicologfa, trabajo sociaj;
fisioterapia; fonoaudiologia; quien desarrollara las funciones definidas en el
reglamento interno del establecimiento y segun la normativndad técnlca que para
el efecto determine el Ministerio de la Proteccién Social, w

-2

‘3. Comedor o comedores suficientes para el cmcuenta por. cxento (50%)

v

%
.

o




R

pensnonales de los resndentes.

% Articulo 7°. El'establecimiento debera contar con personal idéneo, -;eﬁ‘-canﬁdad

) suficiente para satisfacer en forma permanente y adecuada la atencion integral
de los residentes, de acuerdo con el nimero y condiciones fisicas 'y psiquicas.
Las cuales seran determinadas por el Ministerio de la Proteccion Soclal
conforme al alcance del centro (de proteccién, dia o atenclon)'

507
Sy

; -Articulo 8°. Cualqunera que sea el nimero de resldentes 0. su condlclon de

dependencua. en horario noctumo el establecimiento no podra quedar a cargo de
una sola persona.

Articulo 9°. El personal auxiliar de enfermeria y los cuxdadores dqsanollan las|
funcuones asignadas por- el director técnico y ademas delas que determine el
Mlmsteno de a Proteccién Social. de conformidad con las patolog:as y
condxcnones de los residentes.

K

Articulo 10. Los centros de proteccion social y de dia, asi como las instituciones

de atencion ademas de los funcionarios anteriormente “enunciades; _deberén'

contar con el sigtiente persona] ¢

a) Manipuladores de alimentos capacitados, en numero adecuado para
- preparar el alimento de los residentes; .

“ by Auxiliares de'servicio, encargados de aseo, lavanderia y roperia en nimero
adecuado. de acuerdo con el niimero y condicién de los residentes; '

c) Personal encargado de la nutricidn, terapeuta ocupacional o profesor de
educacién. fisica, para el mantenimiento de las funcxones' lopsxcosoclales
mediante acompafiamiento sicoldgico y todo personal que pueda brindar

. talleres de artes manuales e intelectuales (club) que permitan mantener Ia

" _productividad tanto fisica. como mental de los residentes. ~ - -« 3 -

Articulo 11. E! Ministerio de la Proteccién Soclal establecera los lineamientos
técnicos a seguir en los centros de proteccidn social, de dia y.de- atenclén de
acuerdo con el nimero de residentes y condiciones de Ios mlsmo

Amculo 12. Los Diractores Técnicos, ademas de las funciones- asngnadas de
~’conformxdad con el articulo 6° de la presente Ley, velaran porque los residentes
.dispongan de medios para el control periédico de su salud, a través del Slstema
_General de Seguridad Social en Salud.

.

Artlculo 137 El personal indicado en los arhculos antenores deberé ser’

mcrementado proporclonalmente en relacién con el numero de camas y el grado

m—

"_;de dependencia de ios residentes.
ol gvlb . R
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e

e -

Amculo 14. El seguimiento de vigilancia y control a los centros de. protecclén
social, de dia e instituciones de atencion para adultos mayores y/o de personas

en sltuacu’m de discapacidad corresponde a las Secretarlas de Salud de los‘
mvele' Departamental Distrital y Municipal.

]

Por lo menos una vez cada afio se efectuara una visita de seguimiento y control
d. estos sitios; ho obstante la respectiva entidad de conformidad cori la
reglamentacion que para el efecto expida el Ministerio de, la Proteccién Soclal‘
entregaré informes de gestién. -

'Artlculo 5 La contravencnon a la presente dlsposmxén seré sancuonada por la

misma autoridad que expida la autorizacién.

-

La sancxén sera graduada de acuerdo con la gravedad dela- mfraccxén tenlendo
como cnteno el nesgo ocasionado a la vida de los residentes yla remcidenma

iz

Las" sancnones conSIStlran en:

v Amonestacion verbal.
: .. ¥ Suspension de la autorizacién.
v _“Cie,rre definitivo.

El tramite_del proceso sanclonatorio ser4 reglamentado por el. Ministerio de la
Proteccnor‘l octal ‘dentro de los seis (8) meses sxgmentes ala expedlclén de la
presentéLey: *

Ai'ticulb 16. La autorizacién de la que habla esta ley no incluye ni exime_ la

obllgatonedad de las autorizaciones a las que hagan referencna otfos
- ordenamientos jundlcos

) Ar’tféu’lo::tl?.:i_ds centros de proteccion social, de dia y de aténcién, a los que se

refiere esta Ley, que pretendan acceder a los distintos programas orieritados por
el Gobiemo Nacional, Departamental, Municipal, deberan cumplir a‘ cabahdad
con lo dispuesto en esta normatividad.

Srin, . . v’
L H L

Amculo 1 . Régimen de transicién. Aquellos estableclmlentos .que- se
encuen n en funcmnamlento antes de la expedncxén de la presente Ley,
deberan justarse a sus disposiciones en el plaza de un (1) afio contado a partir
de la publicacién de la presente Ley en el Diario Oficial.

Articulo 19‘.j:'Vigencla. La presente Ley rige a paffir de ‘su’ promitigacion y
deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.
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