INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS DE'APOYO A LA GESTION
CONTRATO: 1.330-12.14-0310-2021 de 21 agosto 2021
LUIS MIGUEL VALENCIA AGUILAR
CONTRATISTA

-

Santiago de Cali, noviembre 24 de 2021

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —CUARTA cuota del contrato de prestacion
servicios DE APOYO A LA GESTION No. 1.330-12.14-0310-2021 del 21 de agosto
de 2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0310-2021 del 21 de agosto de 2021 entre el Departamento del
Valle del Cauca ~ Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la
relacion de actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de
NOVIEMBRE de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PR&$TACIC')N DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS.

Fecha de Inicio; 21 de agosto de 2021
Fecha de Terminacion: 31 De Diciembre De 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacién de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1) Apoyar la atencion en el centro Valle INN, brindando informacion y realizando la
inscripcién al programa valle INN y sus derivados. Producto: Listado de personas
atendidas y sus soportes. 2) Brindar apoyo operativo, logistico y administrativo en
los eventos resultados del programa Valle INN y sus derivados. Producto: Informe
detallado de actividades.  3) Brindar apoyo administrativo y operativo al centro
Valle INN a cual fue asignado. Producto: Informe detallado de actividades. 4)
Adelantar la recepcion, registro, resguardo, entrega y envié de la documentacion
ligada a al programa Valle INN y sus derivados. de acuerdo a la normatividad
documental vigente. Producto: Documentacion en formatos establecidos. 5) Apoyar
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el seguimiento, interaccion y divulgacion de los programas ofertados por el
programa Valle INN. Producto: Informe de gestién.  6) Apoyar la programacion y
seguimiento de la ejecucion del plan operativo del centro que fue asignado.
Producto; Base de datos con el resumen de la gestion mensual realizada por el
centro valle INN. 7) Gestionar y mantener actualizadas los sistemas de informacion
y/o bases de datos que le sean requeridos en el ejercicio de su labor. Producto:
Sistemas de informacién y/o bases de datos actualizadas.

8. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los
respectivos soportes, asi como la elaboracién de informes segun solicitud del jefe
inmediato, supervisor o Coordinador.

9. Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos
por la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para la ejecucion de sus

funciones.

10.  Participar activamente en los programas de induccion, reinduccion,
entrenamiento, ‘capacitacién y mejoramiento de la cultura organizacional que se
programen desde la coordinacion del Centro y desde el Departamento del Valle del
Cauca y sus aliados estratégicos.

11.  Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa,
despacho del secretario y Gobernacion.

12.  Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del
sistema de gestion de calidad MIPG. _
13. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual

y estén acorde con la naturaleza del contrato

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1) Apoy'lar la atencion en el centro Valle INN, brindando informacién y realizando la
inscripcion al programa valle INN y sus derivados. Producto: Listado de personas

atendidas y sus soportes.

apoye en la atencion presencia en la biblioteca el trebol comuna 8 los dias corespondientes
del mes de noviembre, para brindar informacion a emprendedores sobre fondo comunas
fase 2, inscripcion y revicion de documentos para su postulacion donde se atendieron
aproximadamente a 50 emprendedores de manera virtual y presencial de diferentes
comunas brindadoles informacion oportuna y rapida.
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2) Brindar apoyo operativo, logistico y administrativo en los eventos resultados del
programa Valle INN y sus derivados. Producto: Informe detallado de actividades.

apoye al programa valle inn en lo operativo, logistico y administrativo para la atencion de
emprendedores que llegan para la inscripcion a fondo comunas fase 2 en la comuna 8
donde se estuvo asiendo atencion presencial en la biblioteca el trebol, donde se le brinda la
informacion, toma de asistencia y revicion de documentos.

3) Brindar apoyo administrativo y operativo al centro Valle INN a cual fue asignado.
Producto: Informe detallado de actividades.

realize capacitaciories en la comuna 8 con 50 emprendedores para la capacitacion Yy
socializacion del fondo comunas fase 2 en el mes de noviembre, donde se realizo
llamadas, mensajes por whatsApp, toma de asitestencia, y entrega de formatos a
emprendedores para su debido diligenciamiento al fondo comunas. Asistieron
aproximadamente 30 emprendedores durante el mes. Tambien se organizo
socializacion,capacitacion,revicion de documnetos y inscripcion al fondo victimas, asistieron

20 emprendedores.

4) Adelantar la recepcion, registro, resguardo, entrega y envid de la documentacion
ligada a al programa Valle INN y sus derivados, de acuerdo a la normatividad
documental vigente. Producto: Documentacién en formatos establecidos. )
envie infomacion al coordinador del programa de valle inn jhonatan correa sobre el
cronograma de trabajo, los dias y horas de las capacitaciones y socializaciones que se van
estar realizando para el fondo comunas fase 2 en la comuna 8, se envio cronograma de
atencion a emprendedores para la inscripcion al fondo los dias de las capacitaciones donde
se va estar informando de como diligenciar los formatos para la convocatoria 'y los dias de
atencion en la comuna 8. Se le informo tambien sobre la socializacion con las victimas para

la participacion al fondo victimas. )
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5) Apoyar el seguimiento, interaccion y divulgacion de los programas ofertados por
el programa Valle INN. Producto: Informe de gestion.

apoye al programa valle inn en el seguimiento de emprendedores que estuvieron durante Iz
capacitacion y socializacién de fondos comunas les dias correspondientes del mes
noviembre, se brindd ofertas del programa valle inn informacién de la convocatoria de
comunas fase 2 y victimas, por llamadas, grupos de WhatsApp y presencial en |a biblioteca
el trébol comuna 8 en el mes de noviembre.

6) Apoyar la programaciéon y seguimiento de la ejecucion del plan operativo del
centro que fue asignado. Producto: Base de datos con el resumen de la gestion
mensual realizada por el centro valle INN.

apoye en la programacion a emprendedores de diferentes base de datos para las
capacitaciones que oferta el programa valle inn se le hace seguimiento durante la
capacitaciones.
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7) Gestionar y mantener actualizadas los .sistemas de informacion y/o bases de
datos que le sean requeridos en el ejercicio de su labor. Producto: Sistemas de
informacion y/o bases de datos actualizadas.

realize actualizacion de informe de emprendedores enviados por el coordinador de valle
inn, para la postulacion al fondo comunas gue asistieron a la capacitacion y socializacion
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dol mos de oclubre, donde .80 lo hizo el seguimiento de asitencia, revision de
documentacion y inscripcion

8 Presentar informes mensuales sobre la geslion realizada, junto con los

respectivos soporles, asl como la elaboracion de informes segun solicitud del jefe
iInmediato, supervisor o Coordinador,

realize Informe al coordinador de valle inn de la capacitacion y socializacion de fondos
comunas fase 2 del mes de noviembre, donde se le informo cronograma de trabajo con los
emprendedores para la postulacion al fondo comunas fase 2 y victimas.
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9 Brinda informacién oportuna parar la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la

secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad para la ejecucion de sus
funciones.

brinde informacion oportuna al coordinador sobre capacitaciones y socializaciones,

cronogramas de trabajo para la atencion de emprendedores que asisten a la convocatoria
comunas fase 2
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10 Participar  activamente en los  programas de induccién, reinduccion,
entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la cullura organizacional que se
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para cumplir con el objetivo de el programa valle inn y secretana desarrollo ecancmica y
competitivida. Tambien se organizo socilizacion con lideres vichimas para partcip

Jcipacicn en

el fondo victimas.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento

d
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 4 del mes d
NOVIEMBRE de 2021.

(M

Cordialmente,

!
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LUIS MIGUEL VALENCIA AGUILAR

C.C 1107073768
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Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02

Cauca ' Versién:02
{?é | INFORME DE SEGUIMlENTO DE .
. SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019

Gobernacion
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Fecha: 24 " De Noviembre de 2021

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO *
Prestar los servicios DE APOYO A LA

~ CONTRATO GESTION CONVENIO
Contrato nimero: 1.330-12.14-0310-2021 de 21 de agosto de 2021
Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002898 y RPC No. 5600027124

Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-310003101901/3830102010010000/P138-101901/1/1/01/01
/GESTIONAR EL TALENTO HUMANO Y DEMAS RECURSO

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacion productiva y el desarrollo econémico en los polos
de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas
industriales existentes para la configuracion de clisteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econdmicas en un entorno de recuperacién econdémica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion econdémica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. "Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS. _ _

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accidn que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA actividad e impacto del plan de accion que sera atendida con este contrato:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS. :

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA
VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS.

Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO
Contratista: LUIS MIGUEL VALENCIA AGUILAR

| OBJETIVO DEL INFORME ' e e |
Objetivo de la reunion: esta reunion tiene como obJetwo dejar constanma del cumphmlento del cronograma |
de actividades y plan de trabajo presentado en NOVIEMBRE de 2021, CUOTA 4, por lo que se concluye que |
las obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y rembldas a entera satisfaccion por el
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGAC]ONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.




Departamento del Valle del
Cauca

Gobernacion

Codigo: FO-M9-P2-02

INFLORM_E DE SEGUIMIENTO DE Version:02

SUPERVISION

Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
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1) Apoyar la atencion en el centro Valle INN, brindando

. mformacnén y realizando la inscripcion al programa valle INN Y

- soportes. 2) Brindar apoyo operativo, logistico y administrativo

sus d}"wados Producto: Listado de personas atendidas y sus .

en los eventos resultados del programa Valle INN y sus

_denvados Producto: Informe detallado de actividades. 3)
Brindar apoyo administrativo y operativo al centro Valle INN a :

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

cual fue asignado. Producto: Informe detallado de actividades.
4) Adelantar la recepcion, registro, resguardo, entrega y envié
de la documentacion ligada a al programa Valle INN y sus
derivados, de acuerdo a la normatividad documental vigente.
Producto: Documentacion en formatos establecidos. 5) Apoyar
el seguimiento, interaccion y divulgacion de los programas
ofertados por el programa Valle INN. Producto: Informe de
gestion. 8) Apoyar la programacion y seguimiento de la
ejecucion del plan operativo del centro que fue asignado.
Producto: Base de datos con el resumen de la gestion mensual
realizada por el centro valle INN. 7) Gestionar y mantener
actualizadas los sistemas de informacion y/o bases de datos
que le sean requeridos en el ejercicio de su labor. Producto:
Sistemas de informacion y/o bases de datos actualizadas.

8. Presentar informes mensuales sobre la gestion
realizada, junto con los respectivos soportes, asi como la
elaboracion de informes segun solicitud del jefe inmediato,
supervisor o Coordinador.

9. Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones

100%

“cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los
' sistemas de informacion dispuestos por la secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad para la ejecucién de

sus funciones.
10. Participar activamente &n los programas de induccion,

: reinduccion, entrenamiento, capacitacidn y mejoramiento de la
. cultura jorganizacional que se programen desde la coordinacion |

del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus |

. aliados estratégicos.

L1 Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion
' del programa, despacho del secretario y Gobernacion. ;
12, Participar y apoyar las actividades que realice la

dependencia propia del sistema de gestién de calidad MIPG.

13. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento

del objeto contractual y esten acorde con la naturaleza del
contrato
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v

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
~actividades u obligaciones especificas contractuales de

0,
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de Wit
. - NOVIEMBRE de 2021: :
Porcentaje de |
mpHMICALS, ‘Porcentaje  de cumplimiento de las especificaciones,
-actividades u obligaciones especificas contractuales en lo: ”
. : ; . . 80,0%
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
acordado en el mismo: :
Otras consideraciones. )
Sugerencias .
sugerencia o Fecha de entrega ~ Responsable
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. ~

1) Apoyar la atencion en el centro Valle INN, brindando informacion y realizando la inscripcion al
programa valle INN y sus derivados. Producto: Listado de personas atendidas y sus soportes.

Se apoyo en la atencion presencia en la biblioteca el trebol comuna 8, los dias corespondientes del
mes de noviembre, para brindar informacion a emprendedores sobre fondo comunas fase 2,
inscripcion y revicion de documentos para su postulacion donde se atendieron aproximadamente a 50
emprendedores de manera virtual y presenc:ia de diferentes comunas prindadoles informacion
oportuna y rapida.

2) Brindar apoyo operativo, logistico y administrative en los eventos resultados del programa Valle
INN y sus derivados. Producto: Informe detallado de actividades.
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Se apoyo al programa valle inn en lo operativo, logistico y administrativo para la atencion de
emprendedores que llegan para la inscripcion a fondo comunas fase 2 en la comuna 8 donde se
estuvo asiendo atencion presencial en la biblioteca el trebol, donde se le brinda la informacion, toma
de asistencia y revicion de documentos.

-

3) Brindar apoyo administrativo y operativo al centro Valle INN a cual fue asignado. Producto: Informe
detallado de actividades. .

Se realizo capacitaciones en la comuna 8 donde participaron 50 emprendedores para la capacitacion
y socializacion del fondo comunas fase 2 en el mes de noviembre, donde se realizo llamadas,
mensajes por whatsApp, toma de asitestencia, y entrega de formatos a emprendedores para su
debido diligenciamiento al fondo comunas. Asistieron aproximadamente 30 emprendedores durante ‘el
mes. Tambien se organizo socializacion,capacitacion, re\nc;on de documnetos y inscripcion al fondo
wctamas asistieron 20 emprendedores. :

4) Adelantar la recepcién: regiétro, resguardo, entrega y envid de la documentacién ligada a al
programa Valle INN y sus derivados, de acuerdo a la normatividad documental vigente. Producto:
Documentacion en formatos establecidos.
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Se envio infomacion al coordinador del programa de vaile inn jhonatan correa sobre el cronograma
de trabajo, los dias y horas de las capacitaciones y socializaciones que se van estar realizando para
el fondo comunas fase 2 en la comuna 8, se envio cronograma de atencion a emprendedores para la
inscripcion al fondo los dias de las capacitaciones donde se va estar informando de como diligenciar
los formatos para la convocatoria y los dias de atencion en la comuna 8. Se le informo tambien sobre
la socializacion con las victimas para la participacion al fondo victimas.

Oporacian

5) Apoyar el seguimiento, interaccion y‘divulgaci()n de los programas ofertados por el programa Valle
INN. Producto: Informe de gestion.

Se apoyo al programa valle inn en el seguimiento de emprendedores que estuvieron durante la
capacitacion y socializacion de fondos comunas los dias correspondientes del mes noviembre, se
brindé ofertas del programa valle inn informacién de la convocatoria de comunas fase 2 y victimas,
por llamadas, grupos de WhatsApp y presencial en la biblioteca el trébel comuna 8 en el mes de
noviembre.

T

6) Apoyar la programaciéh y seguimiento de la ejecucion del plan operativo del centro que fue

asignado. Producto: Base de datos cen el resumen de la gestion mensual realizada por el centro
valle INN.

se apoya en la programacion a emprendedores de diferentes base de datos para las capacitaciones
que oferta el programa valle inn se le hace seguimiento durante la capacitaciones.
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7) Gestionar y mantener actualizadas los sistemas de informacion y/o bases de datos que le sean
requeridos en el ejercicio de su labor. Producto: Sistemas de informacién y/o bases de datos
actualizadas. '

Se realizo actualizacion de informe de emprendedores enviados por el coordinador de valle inn, para
la postulacion al fondo comunas que asistieron a la capacitacion y socializacion del mes de octubre,
donde se le hizo el seguimiento de asitencia, revision de documentacion y inscripcion. .

-

8.Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos soportes, asi
como la elaboracion de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador.

Se realizo informe al coordinador de valle inn de la capacitacion y socializacion de fondos comunas
fase 2 del mes de noviembre, donde se le informo cronograma de trabajo con los emprendedores
para la postulacion al fondo comunas fase 2 y victimas.
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Version: 02

Gobernacion

9.Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad para la ejecucion de sus funciones. .

Se brinda informacion oportuna al coordinador sobre capacitaciones y socializaciones, cronogramas
de trabajo para la atencion de emprendedores que asisten a la convocatoria comunas fase 2.
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Victor Edgar Kiraza Deigada
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10.Participar activamente en los programas de induccion, reinduccion, entrenamiento, capacitacion y
mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la coordinacion del Centro y
desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos.

Se realizo asistencia a la capacitacion virtual de comunicacion asertiva.

Diana Marcela Vaille Inn Sedec
Cordial saludo,

Se informa que la capacitacién sobre el
tema COMUNICACION ASERTIVA - lenguaje
claro se reagendo para el dia 8 de noviembre
hora 10:00 am

Agradezco su puntual asistencia 24 8. |

https://meet.gocgle.com/hpg-igmy-two

1GMba m
11.Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa, despacho del secretario y
Gobernacion.

L3

Se realizo asistencia a la reunion convocada por el Coordinador del Centro Valle Inn Cali Jhonatan
Correa en el mes de noviembre para el informe de trabajo y cronograma con los emprendedores que
se va llevar durante el fondo comunas fase 2.
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12.Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia “del 5|stema de gestidén de
calidad MIPG.

Se realizo asistencia a la capacitacion virtual de comunicacion asertiva.

S SRR
Diana Marcela Vaﬂc inn Sedec
Cordial saludo,

Se informa que la capacitacién sobre el
tema COMUNICAGION ASERTIVA - lenguaje
claro se reagendo para el dia 8 de noviembre
hora 10:00 am

13.Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con
la naturaleza del contrato.

Se: realizo atencion presenciales en la biblioteca el trebol comuna 8 para informacion a
emprendedore, sobre el fondo comunas fase 2 y donde se asistio martes, jueves y viernes para
cumplir con el objetivo de el programa valle inn y secretaria desarrollo economico y competitivida.
Tambien se organizo socilizacion con lideres victimas para participacion en el fondo v:ctlmas

Resunion sociatizando valle bhn victiroas
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

adjunta PLANILLA DE PAGO NRO.

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud Penszon y ArI paralo cual se
1041802547 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 8868678290,

correspondientes al mes de OCTUBRE de 2021, segln la clausula vigésima primera del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley.
1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segtin la Ley 80 de 1993, Ley 190.de 1995, Ley 617 de 2000, Ley
821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahcra no se halla incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera

relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de ia Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto .
Concepto Valor (Anticipo, Fecha de pago Valor Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del )
contrato $10.000.000 CUOTA 1 Septlembre;’2021_ 2.000.000 Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 Octubre/2021 2.000.000 | Cancelada
Reajustes $ CUOTA 3 Noviembre/2021 2.000.000 | Cancelada
Actualizaciéon de
precios $
Valor Total del
Contrate $10.000.000
Valor pagado $6.000.000
Valor causado que no
se ha pagado $2.000.000
Valor total ejecutado $8.000.000
Valor saldo por 3
ejecutar $2.000.000 .
Intereses moratorios $ '

| SEGUIMIENTO

NO APLICA

SEGUIMIENTO JUR!DICO




— | .
Departamento del Valle del : COdIgG FO-M9-P2-02
Cauca
— _ Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
= SUFERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacién Pagina 10 de 10

El contratista ha cumplido con el pago oportunoc de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO | NRO. 1041802547 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 8868678290.
correspondientes al mes de OCTUBRE de 2021, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral

[INFORME SOBRE SANCIONES | |

alguna con el Departamento segtn el numeral 3 dei articulo 32 de la Ley 80

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS 5

SIN NOVEDAD

Fecha del préximo informe | 20 de diciembre de 2021

-Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
dias del mes de noviembre  de 2021

ALEXANL‘}S(A VASQUEZ ORQZCO
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.38603548

Elaboré Revisé Aprobd
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desemperio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez
Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: directora Juridica / subdirector

Profesional Universitario, | de Contratacion E Acta No. 002
Contratistas
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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PREGUNTA EN RECEPCION POR NUESTRO
PROGRAMA DE VECINO FIEL Y GANE BONGS
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Departamento ;
del Valle del Cauca Cédigo: FO-M7-P3-02 l
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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-1565

_Segun autorizacion numeracién de la-DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 24 de noviembre de 2021

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE10CR6Y 8 P 3EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: LUIS MIGUEL VALENCIA AGUILAR

Cedula o Nit: 1107073768-1 Direccion Béneficiario: Calle 18 e # 24-17 'apartamento 202

Teléfono: 3234791644 Correo Electrénico- migue1927sur@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL

CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS.

No. RPC: 5600027124 de fecha 21/08/2021 No. CDP: 5500002898 de fecha 13/07/2021
Valor Contrato: DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000)

Concepto: CUOTA NRO. 4 DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS

GESTION NRO. 1.330-12.14-0310-2021 DE FECHA 21 DE AGOSTO DE 2021, PARA LOS APORTES
OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA PLANILLA DE

| PAGO NRO. 1041802547 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 8868678290. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE

AHORROS NRO.24093878542. PERTENECIENTE AL BANCO CAJA SOCIAL.
Valor: ($2.000.000)

OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA.

Son: DOS MILLONES DE PESOS

=T

LUIS MléUEL VALENCIA AGUILAR
Cedula: 1.107.073.768

Elaboraclén Revisién

Aprobacién
Edwin Alberto MuAoz Holguln Revisado .
William G. Achicanoy L Comité Institucional de Gestion y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempefio
- Cargo .
Cargo Acta No. 09
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contadurla
Fecha 31/07/2020 Fecha. 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020
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