CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONB

<

FUERZAS MILITARES DE COLOMB!//\/
EJERCITO NACIONAL

A ,
> v
LE ESPECIALIZADA DE EDUCACICy

ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO INOCENCIO CHINCA

INFORME DE GESTION No. 1

TOLEMAIDA - NILO, CUNDINAMARCA, NOVIEMBRE DEL 2021

1. ‘/N/é. DEL CONTRATO

/

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION No. OGO—CENACEDUCACION-2021 CELEBRADO ENTRE EL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL — EJERCITO NACIONAL - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC EDUCACION Y MIGUEL ANGEL DIAZ GUZMAN
C.C. No 1108453594

2A/FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

4 de febrero del 2021

A
3./POLIZA DE SEGUROS

No. De la Pdliza: 25-44-101151707

Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO S.A.

Fecha oficio aprobacién: 21 de febrero de 2021

Aprobado por: CR. MILTON ARMANDO FLOREZ MUNOZ, Ordenador del Gasto - CENAC-
EDUCACION

7/

1/,
/

47 CRP
i

o
&
7

/

No. CRP: 16121

Fecha expedicion: 21/02/2021

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION

Posicion catdlogo de gasto: A-02-02-02-008-003 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS

Fuente: FONDO INTERNO

Recurso: 16

Valor: $28.875.000,00

54 FECHA INICIO EJECUCION

CONTRACTUAL

21 de febrero del 2021 hasta el 31 de diciembre de 2021

/

y
4
4
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61 CONTRATISTA
/

Nombre completo: MIGUEL ANGEL DIAZ GUZMAN

Identificacion: 1108453594 de FLANDES

Nacionalidad: COLOMBIANO

Direccion — ciudad de residencia: Calle 6 No. 12-52 Barrio San Luis Flandes (Tolima)
Teléfono de contacto: 3112829149

E-mail de contacto: migue-diaz@hotmail.com

1/

7. SUPERVISOR

Nombre completo: MY. RUBEN DARLEY CRISTANCHO CU ESTAS

Cargo: Decano ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO INOCENCIO
CHINCA

Resolucion de nombramiento: No. 030 del 04 de febrero de 2021

§/ OBJETO CONTRACTUAL

PRESTADOR DE SERVICIOS COMO INGENIERO DE SISTEMAS, PARA SER
ADMINISTRADOR DE PLATAFORMA BLACKBOARD CON DESTINO A LA
VICERRECTORIA DE LA ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES "EMSUB".

.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademas de las obligaciones inherentes a la
naturaleza del contrato y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan
su actividad, las siguientes:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1. Crear los cursos y usuarios de acuerdo a los saberes de la malla curricular en la
plataforma.
2. Apoyar a los alumnos y docentes en el manejo y administracién de la plataforma
Blackboard.
3. Realizar el cargue de los exdmenes de suficiencia para el proceso de admision a la
EMSUB vy otros.
4. Apoyary coordinar el uso de las aulas de sistemas con los docentes,
5. Apoyar los procesos de acreditacion de programas.
6. Apoyar y soportar el uso de la plataforma Blackboard para cumplir con [os indicadores
de uso de la misma, de acuerdo a directrices de CEDOC.

. 7. Difundir la informacion pertinente a las mallas curriculares en la plataforma.
8. Difundir a través de la plataforma el INFOSUB y/o las diferentes necesidades que tenga
la EMSUB.
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9. Generar estadisticas acerca del uso de la plataforma por los usuarios.

10. Asesorar a los alumnos, docentes y administrativos en el uso de herramientas de los
cursos en Blackboard, a través de academias y/o capacitaciones, dejando evidencia de
las mismas.

11. Generar estrategias de impacto que permitan incrementar el uso de la plataforma.
12. Difundir al personal militar de la EMSUB los cursos que oferta desde CEDOC por
medio de la plataforma Blackboard.

13. Realizar informes de gestion cada tres meses al vicerrector académico.

14. Organizar el archivo de acuerdo a la TRD del proceso. -

15, Desempefiar las demés obligaciones que sé deriven del objeto contractual en
coordinacion con el supervisor del contrato. e T

16. Emitir conceptos, dictamenes periciales e-informes en procesos disciplinarios
administrativos y/o penales cuando se requiera el apoyo por, las distintas unidades del
Ejército Nacional, siempre y cuando tengas relacion directa con el objeto contractual.
Paragrafo primero: independencia délcontratista. El contfatista es independiente del
Ministerio de Defensa Nacional ~ Ejército Nacional — Escge[a Militar de Suboficiales
Sargento Inocencio Chinca, v, enconsecuencia, &l contratista no es su representante,
agente o mandatario. El contratista_no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa Nacional — Ejército
Nacional — Escuela Milifar de- Suboficiales Sargento Inocencio Chincd, ni de tomar
decisiones o iniciar acciones que’generen obligaciones a su cargo.

OBLIGACIONES-GENERALES o

1. En el cumplimiento-a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion al
sistema de/pe[,lsién;:,salua",f‘rie§gos'laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley,
anexandd  a ‘su -ihforme mensual fotocopia de los documentos que acrediten el
cumplimiento de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad social
o0 ARL, se procederd a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

2! De.conformidad con-el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994,

reglaménio por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al
sistema general-de riesgos laborales; el monto de la cotizacion debe ser asumido en su

. totalidad por'el contratista cuando el riesgo expuesto sea categorfa |, 11, 1l

‘ '3.-De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de 2000, el
J-..Contratista . ser& responsable por la gestion documental de las actividades realizadas

durante la ejecucion del contrato, inciuyendo el cuidado, conservacion y organizacion del

|- ~archivo, 'actividades tales como foliar y la elaboracion del formato Unico de inventario
‘I dosumental (FUID).

“4, Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEO SGD, garantizandc con

ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo

. establecido en la ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva y
confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como
la reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o informacion
publica reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos
dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los |
derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podré aprovechar
para beneficio propio o de un tercero la informacion conocida con ocasion al desarroilo
del presente contrato y que contiene su uso , difusién y distribucién de mencionada
informacién. Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacion que se
escuche o conozcan sin que este medie en documentos escritos.

6. prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible,
aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.

7. presentar el informe de gestion del supervisor del contrato dentro de las fechas
indicadas por este, de acuerdo con el anexo k (anexo), establecido en el plan No.
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00023548 del 23 de diciembre de 2020 “que emite el comandante del Ejército Nacional
con el fin de impartir lineamientos para la celebracién de contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de contratacién
directa y la distribucion del presupuesto”.

8. en virtud de la coordinacién entre el contratista y el contratante, se debera cumplir con
el horario establecido por el supervisor cuando se requiera para el desarrollo eficiente y
productivo de la actividad encomendada sin que esto suponga la configuracién del
elemento de subordinacion, tal se ha establecido en la sentencia SL- 116612015 (50249),
05/08/15 y SL-48902 del 24 de febrero de 2016 de la-sala’laboral de la corte suprema de
justicia. pe

9. no cumplird en ningtin caso con el contro! de "['os/horarios/de'Ilegado 0 salida a través
de los libros de entrada a la Unidad, seccion o'dependencia del Ejeré{to Nacional. En caso
de que se incumpia esta obligacion, el contratista se compromete con la firma del contrato
a no presentarlo como prueba de futura dada su inobservanéia d€ lo pactado entre las
partes y configurarse como pre cqn"s“ﬁtucién\falaz probatoria.,-El registro de ingresos
sistematizado (ficheros) al lugar dorde ‘se desarrolle el contrato no se entenderd en
ninglin caso como registro de é‘oqtrol.de j~horari\os\*de llegada o salida, si no es el
cumplimiento de requisitos para la seguridad militar. 7
10. tener disponibilidad y disposicién para el desarrolio del contrato por lo que no podra
suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

11. El cumplimiento d&, las. obligaciones: contractuales especificas sefialadas en los
respectivos contratos de prestacion de.sérvicios deben estar encaminadas al desarrollo
de la misién y capacidades de{_cad_a unidad e“dependencia.

12. El contratista debé custodiar.Jos medios entregados y a la terminacién del presente
contrato devolver-los-iisimos, siministros herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/e matériales "que\’gsean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento
del objeto contr‘actua/l,,;ﬁpl’aestos?a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de
este contrato, en'caso de)bérd}ida o dario le serén aplicables las disposiciones pertinentes

contenidas enla’ley-1476 de 2011,

“13. El contratista-autoriza”al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de

seguridady confiabilidad antes y durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con lo

« establecido en la Constitucién Politica articulo 122 y laley 1621 de 2013.

"q4. conoger que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en cualquier

-liempo, se dara-aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de
| 2011y ala ¢lausula resolutoria para disolver el contrato.

.18, Entrggar la finalizacién del contrato del supervisor del contrato un Backup de la

| _informacion generada en desarrollo del contrato en formato Word, Power Point, Excel o
“"eomo originalmente haya sido exagerado.

“18:dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el

\‘x.\,,c’ual hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la medicion

en alcance e impacto del producto que desarrollara el objetivo estratégico de la
dependencia en consideracién a sus misiones y capacidades. Mencionado cumplimiento
se debe dejar como obligacion del contratista para que en caso que este sin acudir causa
que lo justifique, se abstenga de entregar los informes o los documentos requeridos para
el cumplimento de los requisitos legales de ejecucién del contrato, dentro del plazo
establecido para ello se pueda aplicar la clausula resolutoria y disolver el contrato.
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Obligacién No?2. Apoyar a los alumnos y docentes en el manejo de la plataforma

Blackboard.
Anexo: Evidencia capacitacién docentes nuevos en el manejo de Blackboard

TIPO: OFICIOS No. DE

DOCUMENTO | RADICADO: ASUNTO:

Se capacité ~de  manera
presencial al personal alumnos

Reporte de/ en ' temas concernientes al
capacitaoic')g/a N/A/ ,‘ingrjeso a Blaglgboarq, roles de
docentes y - | usuarios, pfesentacion  de
alumnos écﬁvidadzs'/ de " evaluaciones,
.. | 'reconocifniento.de los entornos,

~. | entre otros.. 7

10, DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES S

/ \ A \Obligacion No. 5. Apoyar a los procesos de acreditacion de programas.
PR | Angxo: Evidencia del informe de usabilidad de Blackboard al departamento de
POt AN “.| Calidad EMSUB.
N N TIPO: OFICIOS No. DE
D A DOCUMENTO | RADICADO: ASUNTO:
N o Reporte de ,
informe dg Se suministraron in%rmes de uso
usabilidad’de / de plataformggcumplimientos de
Blackboard N/A plazos CEROC y procedimientos
durante los de del departamento de Calidad,
meses de.enero entre otros.
a septiembre

FORTALECIMIENTOD
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Obligacién No. 40. Asesorar a loskl‘alu‘mnos "docentes y “administrativos en el uso de
herramientas de los cursos“en B[ackboard a traves dé academias y/o capacitaciones,
dejando evidencia de las, mlsmas e

Anexo: Evidencia asesora\mlento a alumnos
.. No. DE
RADICADO:"

TIPO: OFICIOS

DS MENTO ASUNTO:

i =

L Reportew ¥

“los alunihos.y un,
. docente durante
] osue hor@ de clase

T

X
<
§
f
/

s A ;
) asesorn?nlentoa o

N/A

Se capacita constantemente al
personal de alumnos, docentes
civiles /mllltares para que
conozean las  ventajas vy
bondiades con las cuales cuenta
la Plataforma Avafp Blackboard
dentro y fuera de los Cursos que
estan creados.

FORTALECIMIENTO ,
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Obligacion No. 124ifundir al personal militar de la EMSUB los cursos que
ofertan desde CEDOC por medio de la plataforma Blackboard.
Anexo: Evidencia cursos ofertados en Blackboard.

TIPO: OFICIOS
DOCUMENTO

No. DE
RADICADO:

ASUNTO:

Reporte cur;,o’é
ofertados €n la
interfaz inicial de
Blackboard

7

_banners que promueven y ofertan

N/A/

-su inscripefona dichos cursos es

La interfaz inicial de la Plataforma
Avafp . Blackboard  presenta

cursos virtuales provenientes de
otras Unidades . del Ejército
Nacional,” todgs” /los  usuarios
divisan estyb’ariners, por ende,

sjr{\ple./a

i

MAESTRIAEN a7

", CIENCIAS MILITARES
AERONAUTICAS

et b e S st

[

th 0Qen et
‘. ! Cime

© SR

AnMRGPOOY T S8 O 7

AN N
/'/ ‘Ob\lige\“cién No. 15. Desempefiar las demas obligaciones que se deriven del
Col .| objeto contractualten coordinacion con el supervisor del contrato.
s \ A Anexo: Evidencia de piezas gréaficas realizadas.
R TIPO: OFICIOS No. DE '
R DOCUMENTO | RADICADO: ASUNTO:
ST .Sep?ﬂejel g Banner centros de” poligrafia
evidencias de’las | autorizados, banner
pIezlgs gpaﬁcas / incorporac?);)"es soldado
rea l?j jsdpcl)r N/ bachiller, gtarjeta felicitacion por
geceSIda .e 23 cumplearios, folleto de Ia
elf;ef;z enc;[;'as © EMSUB, Infosub, modificacion a
a seuea. la valla de la pista de DDHH y
202 BELAVOCALION MILTAR, | B
AUN M . i p :
_ CroiscirLia Y e exrenamients | EJ G © I
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11.

ONSTANCIAS

Dejo constancja’ que durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato ‘laboral y que he gozado de plena autonomia para
gjecutar las obllgao|ones Contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mlsmo tanto elfla suscrlto/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad
EJeoutora ha dado’ cumpllmlento a las obligaciones legales y contractuales registradas en

2021
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