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NO OBLIGADOS A FACTURAR 06/08/2020

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-1449

Segun autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccién: 24 de noviembre de 2021
Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: EIDER DURLEN CARDONA TORRES

Cedula o Nit: 1058843822-7 Direccién Beneficiario: trasvesal 12 #26 a 42

Teléfono: 3162896135 Correo Electrénico: edc1234.ec@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS

No. RPC: 5600024751 de fecha 22/07/2021 No. CDP: 5500002898 de fecha 13/07/2021
Valor Contrato: VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($22.800.000)

Concepto: CUOTA NRO. 5 DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NRO. 1.330-12.14-0213 DE FECHA 21 DE JULIO DE 2021, PARA LOS APORTES
OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA PLANILLA DE
PAGO NRO. 1040862496 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1189175724. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE
AHORROS NR(Q.87431496257. PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA.

Valor: ($3.800.000)

Son: TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS

EIDER DURLEN CARDONA TORRES
Cedula: 1.058.843.822

Elaboracién Revisién Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestién y
Fernando Botero Mufioz Yamile Heméndez Cortes Desempefio
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria Aeta Bla. 09
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020




INFORME DE ACI'IV IDADES - PRESTACION DE SERV!CIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0213 de 21 julio 2021 \
EIDER DURLEN CARDONA TORRES
' ' CONTRATISTA :

Sanhago de Cah novnembre 24 de 2021

Doctor:

' PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestién' .
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competltlvidad
-‘Gobernacién del Valle del Cauca

Cah 351

v
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Asunto: Informe de Actividades —QUINTA -cuota del-contrato”de: p'restacién
servncuos PROFESIONALES No. 1. 330-12 14—0213 del 21 de julio de 2021.

Cordlal saludo,

¢ Por su’ calidad de'Supervisor del Contrato de prestacion ‘de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0213 del 21 de julio de 2021 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econdémico — y presento a usted la relacién de
~“"actividades corr@spondientes al pago. dela cuota del mes de NOVIEMBRE de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES

" “COMO INGENIERO INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO

~ ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD  PRESTANDO APOYO EN LOS

" DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO

DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL

PROGRAMA VALLE: INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS B0 : ‘ W -

Fecha de Inicio: 22 de julio de 2021 :
Fecha de Terminacién: 31 De Diciembre De 2021

Para el cﬁmp'limiento del Cohﬁato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
‘'se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con temas
. académicos, ' técnicos, *profesionales y administrativos en torno a su proyecto de

emprendimiento o fortalecimiento de su empresa.

2. Participar activamente en los programas de induccién, reinduccion,

entrenamiento, capacitacién y mejoramiento de la cultura organizacional que se
. programen desde la coordinacion del Centro Valle INN y desde el Departamento del

Valle del Cauca y sus aliados estratégicos.

3. Brindar la informacién que sea pertinente en el caso de la oferta institucional que

esté siendo articulada desde el Centro Valle INN.

Escaneado con CamScanner



4. Promover los servicios del Centros Valle INN a socios de su comunidad y a
clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la
organizacion de ferias, ruedas de negocios, entre otros.

5. Disefar estrategias de comunicacion, y publicidad para la divulgacion de
ejecucion de los proyectos que se desarrollen en Ia SEDEC, en los diferentes
medios de comunicacion.

6. Programar, actualizar y velar por el adecuado manejo y cargue de la mformamon
en la pagina web y redes sociales de la SEDEC.

7. Apoyar la alta gerencia en los procesos de logistica, montaje y coordinacion de
eventos o espacios de trabajo y trabajo conjunto ptblico-privado, entre los actores
que hacen parte del ecosistema del emprendimiento.;

8. Capacitar, asesorar, acompafiar y adelantar: seguimiento-a las MiPymes,
emprendedores y organizaciones, en areas técnico-empresariales.

9. Asistir a las reuniones convocadas por la coordinacion Valle INN, despacho del
secretario y Gobemacioén.

10. Participar y apoyar las actividades que reance Ia dependencia propla del
sistema de gestion de calidad MIPG.

11. Las demas actividades requeridas o que aS|gne eI superwsor en haras de
cumplir las metas trazadas en el proyecto estratégico. e

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones- para el
cumplimiento del oontrato

NO

. ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES
ESPECIFICAS
CONTRACTUALES

.1- - ACTIVIDAD. . _
DESARROLLADAS

EVIDENCIA DE ACTIVIDADES

Orientar, informar vy
guiar a los usuarios en
todo lo . relacionado
con temas
académicos, técnicos,
profesionales "...¥
administrativos en
tomo a su proyecto de
emprendimiento o
fortalecimiento de su
empresa

Acompafie de manera virtual a
emprendedores, actuaimente se
esta. . gestionando  diferentes
teleconferencias, webinars 'y
reuniones presenciales para el
fortalecimiento y competitividad
de los emprendedores para sus
proyectos productivos.

Realicé asesoria a
emprendedores para la creacion
y fortalecimiento de sus
emprendimientos ' de  ropa,
cosméticos, para mejorar..sus
procesos de venta y
reconocimiento de marca, de
igual manera dio informacion
para otros emprendedores que
vienen trabajando en unidad
productivas de diversos
municipios. Asi mismo se
mostréd informacién relevante
sobre fuentes de financiacion.
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Participar activamente
en los programas de
induccién, reinduccion,
entrenamiento,
capacitacién y
mejoramiento . de la
cultura organizacional
que se , programen
desde la coordinacion
del Centro Valle INN y
desde el
Departamento del
Valle del Cauca y sus
aliados estratégicos.

Participé ‘de las reuniones de

seguimiento a los lineamientos
de la secretaria.

Brindar la informacion
que sea pertinente en
el caso de la oferta
institucional que esté
siendo articulada
desde el Centro Valle
INN. i :

Di informacién a los usuarios
sobre la oferta institucional.

Oriente a los emprendedores
sobre las diferentes fuentes de
financiacion que puede acceder
para buscar recursos:

= Valle INN con la apertura de
convocatorias.

- Conecté a emprendedores con
entidades como el SENA con el
programa Fondo Emprender,
que ofrecieron los servicios
relacionados con
emprendimiento, fortalecimiento
y capital semilla para la puesta
en marcha de sus empresas.

- fuentes de financiacién como
bancos y fundaciones que estan
aportando de manera exitosa al
emprendimiento como el caso
de la cooperativa Coomeva,
mundo mujer etc.

- Divulgué de convocatoria de

INNPULSA para
emprendedores, INTCE - 21
INNPULSA TEC ° 20

ENTIDADES DE SOPORTE AL
ECOSISTEMA DE
INNOVACION - 2021
ESCALAMIENTO CREATIVO
BENEFICIARIOS CREE 21 - lll.
AGROE
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Promover los servicios
del Centros Valle INN
a socios de su
comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en
labores de

Promovl durante el mes las
actividades ' realizadas por el
SEDEC y los centros Valle INN

Participé _en la divulgacion de
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capacitaciones
colectivas, la
organizacién de ferias,
ruedas -de negocios,
entre otros.

informacién de  alianzas + con
gremios para la reactivacion de
la economia del departamento.

Realicé propagacion y
promocién de las actividades en
capacitacién y formacién para
los emprendedores del Valle
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Disefiar estrategias de
comunicacién| T "y

publicidad "‘para la
divulgacion de
ejecucion’ - de - los
proyectos que se

desarrollen  en . -la
SEDEC, en los
diferentes medios de
comunicacion.

Realicé propagacion de la
informacién’ de los proyectos
que se  estdn  desamollando
desde el SEDEC,
principalmente , -, todo. lo
relacionado: con las actividades
de reactivacién econémica que
adelanta el SEDEC en conjunto
con ; aliados estratéglcos del
departamento. s e

[

| Programar,_ actualizar

y velar ‘por el
adecuado manejo - y
cargue de la

informacion en la
pagina web y redes
sociales de la SEDEC.

Realicé un manejo adecuado de

la informacién en todos los
canales WEB

Se realiza un manejo adecuado de la
informacién en todos los canales WEB

Apoyar la alta
gerencia en los
procesos de logistica,

montaje y
coordinacion de
eventos o espacms de
trabajo - * frabajo
conjunto - publlco—
privado, entre los
actores que hacen

parte del ecosistema
del emprendimiento.

Apoyé a la alta gerencia en la
coordinacién de actividades y
eventos de emprendimiento.
entrenamientos en pithc .y
formulacibn de planes de
negocios para las convocatorias
ValleINN.
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hegacio con azesories virluales
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Capacitar, asesorar,
acompafiar y
adelantar seguimiento
a las MiPymes,
emprendedores y
organizaciones, en
dreas técnico-
empresariales.

Realicé acompafiamiento,
capacitacién, seguimiento y
asesoria en los procesos
técnico productivos, y

empresariales de las actividades
de las MiPymes,
emprendedores y
organizaciones que se estan
atendiendo en el programa.

of
°
o
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Asistir a las reuniones
convocadas por la
coordinacion Valle
INN, despacho del
secretario y
(Gobemacion.

Asisti a las reuniones citadas
por el despacho del secretario.

mh,

2,

en hards de cumplir
las metas trazadas en
el proyecto estratégico

igual manera se acompafi6é a
empresas de confecciones.

Asesoré a emprendedores de
municipios del centro del valle
en todo lo relacionado con la
formulaciéon de planes de
negocios, formalizacion en
camara de comercio.

10 | Participar vy apoyar las Cumpli con los pardmetros y | Se da cumplimiento a los parametros y
aclividades que realice | lineamientos lineamientos establecidos de Ia
la dependencia propia | establecidos de Ia dependencia | dependencia encargada del sistema de
del sistema de gestion | encargada del sistema de gestién del MIPG
de calidad MIPG. gestién del MIPG
11 | Las demas actividades Acompaiié a empresa para la
requeridas o que | realizacién de fortalecimiento en
asigne el supervisor | sus procesos productivos, de

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 5 del mes de

NOVIEMBRE de 2021.

Cordialmente,

&

EIDER

C.C. 1058843822

ISt

DURLEN CARDONA TORRES

Escaneado con CamScanner
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g 5 INFORME DE SEGUIMIENTO DE

pr i .
4 SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacién Pagina 1de 9
Fecha: 24 De noviembre de 2021

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO Prestar los servicios PROFESIONALES CONVENIO

Contrato niimero: 1.330-12.14-0213 de 21 de julio de 2021

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002898 y RPC No. 5600024751

Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-310003101901/3830102010010000/P138-101901/1/1/01/02:
LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/FORTALE EMPREND MEDV/Fortalecimiento de
capaci/FORTAL LA INSTITU EF

Proyecto: PI38-101901 FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR M

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacion productiva y el desarrollo econémico en los polos
de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de éreas
industriales existentes para la configuracion de clisteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econdmicas en un entorno de recuperacion economica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion economica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO INDUSTRIAL
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD PRESTANDO APOYO EN
LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO
EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS

Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Contratista: EIDER DURLEN CARDONA TORRES

[ OBJETIVO DEL INFORME |
Objetivo de la reunion: esta reunidn tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en NOVIEMBRE de 2021, CUOTA 5, por lo que se concluye que
las obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.




Departamento del Valle del | ' Codigo: FO-M9-P2-02
Cauca - 2
e Version:02
% INFORME DE SEGUIMIENTO DE
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VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

1. |Orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo

relacionado con temas academicos, tecnicos, profesionales vy

administratives en torno a su proyecto de emprendimiento o

fortalecimiento de su empresa. ;
2. |Participar activamente en los programas de induccion,

reinduccion, entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la

cultura organizacional que se programen desde la ccordinacion
del Gentro Valie INN y desde el Departamento del Valle del

Cauca y sus aliados estratégicos.

3. Brindar la informacion gue sea pertinente en el caso de ia

oferta institucional que esté siendo articulada desde el Centro

Valle INN.

4. Promover los servicios del Centros Valle INN a socios de su

comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores de

capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de

negocios, entre otros. _
5. Disefiar estrategias de comunicacion y publicidad para la
divulgacion de ejecucién de los proyectos que se desarrollen en  100%
ila SEDEC, en los diferentes medios de comunicacion.

6. Programar, actualizar y velar por el adecuado manejo vy

cargue de la informacion en la pagina web y redes sociales de

la SEDEC.

7. Apoyar la alta gerencia en los procesos de logistica, montaje

y coordinacion de eventos o espacios de trabajo y trabajo

conjunto publico-privado, entre los actores que hacen parte del

ecosistema del emprendimiento.

8.  Capacitar, asesorar, acompafar y adelantar seguimiento a
las MiPymes, emprendedores y organizaciones, en areas

técnico-empresariales.

9. Asistir a las reuniones convocadas por la coordinacion Valle

INN, despacho del secretario y Gobernacion.

10. |Participar y apoyar las actividades que rezlice la

dependencia propia del sistema de gestion de calidad MIPG.

11, Las demas actividades requeridas o que asigne el
supervisor en hards de cumplir las metas trazadas en el

proyecto estratégico. _ _ .
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

actividades u obligaciones especificas contractuales de

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

0,
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de 1959%
Porcentaje de NOVIEMBRE de 2021:
cumphmlentor Porcentaje de cumplimientc de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo g 5o

trascurrido en la vigencia dei contrato de conformidad con lo
acordadoe en el mismo:

Otras consideraciones.
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2 | Participar activamente en

los programas de
induccion, reinduccion,
entrenamiento,

capacitacion y
mejoramiento  de la
cultura  organizacional

que se programen desde
la  coordinacion  del
Centro Valle INN vy
desde el Departamento
del Valle del Caucay sus
aliados estratégicos.

Participd de las reuniones de
seguimiento a los lineamientos de
la secretaria.

Brindar la informacidn
que sea pertinente en el
caso de la oferta
institucional que esté
siendo articulada desde
el Centro Valle INN,

(V5]

Di informacién a los usuarios sobre
la oferta institucional.

Oriente a los emprendedores sobre
fas diferentes fuentes de
financiacién que puede acceder
para buscar recursos:

- Valle INN con la apertura de
convocatorias.

- Conecté a emprendedores con
entidades como el SENA con el
programa Fondo Emprender. que
ofrecieron los servicios
relacionados con emprendimiento,
fortalecimiento vy capital semilla
para la puesta en marcha de sus
empresas.

- fuentes de financiacion como
bancos v fundaciones que estan
aportando de manera exitosa al
emprendimiento como el caso de la
cooperativa  Coomeva, mundo
mujer etc.

- Divulgd de convocatoria de
INNPULSA para emprendedores,
INTCE - 21 INNPULSA TEC 2.0
ENTIDADES DE SOPORTE AL
ECOSISTEMA DE INNOVACION
— 2021

ESCALAMIENTO  CREATIVO
BENEFICIARIOS CREE 21 - 1IL
AGRO E

INTCE - 21 INNPLULSA TEC 2.0 ENTIDADES DE SOPORTE AL
ECOSISTEMA DE INNOVACION - 2011

£Que beneficios ofrece?

hitps:/imnpulsacolombia.com/convocatorias/inice
-21-innpulsa-tec-20-entidades-de-soporte-al-
ecosistema-de-innovacion-202 |

ESCALAMIENTO CREATIVO BENEFICIARIOS CREE 21 - NIl

Fecha Aptytuna Apastn L2ae 021 714pm  Fechs deciene Ditianbs L de 26kl - 4209w

——

hitps://innpuisacolombia. com/convocatorias/escal
amiento-creativo-benefliciarios-cres-2 1 -1
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Sugerencias

sugerencia

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspensidén, prorroga o adicion

Fecha de entrega

Fecha de reinicio

Responsable

Responsable

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

EVIDENCIA DE ACTIVIDADES

N ACTIVIDADES U ACTIVIDAD
OBLIGACIONES DESARROLLADAS
ESPECIFICAS
CONTRACTUALES
1 | Orientar, informar v | Acompafidé de manera virlual a

gwar a los usuarios en
todo lo relacionado con
temas académicos,
técnicos, profesionales v
administrativos en torno

a su provecto de
emprendimiento o
fortalecimiento de su
empresa

emprendedores, actualmente se estd
gestionando diferentes
teleconferencias, webinars v
reuniones presenciales para el
fortalecimiento v competitividad de
los | emprendedores para  sus
proyectos productivos.

Realizo asesoria a emprendedores
para la creacion y fortalecimiento
de sus emprendimientos de ropa,
cosmeéticos, para mejorar  sus
procesos de venta v reconocimiento
de 'marca. de igual manera dio
informacion para otros
emprendedores que vienen
ttabajando en unidad productivas de
diversos municipios. Asi mismo se
mostré informacidn relevante sobre
fuentes de financiacion.
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https://innpulsacolombia.com/convocator

jas/agro-e-0

4 | Promover los servicios | Promovidé durante el mes las
del Centros Valle INN a | actividades realizadas por el Secrtaria da Desarsto Ecanéeiny
socios de su comunidad | SEDEC y los centros Valle INN e
v a clientes potenciales,
apovar en labores de
capacitaciones Participd en la divulgacion de
colectivas, la | informacion de  alianzas  con
organizacion de ferias, | gremios para la reactivacion de la
ruedas de negocios, entre | economia del departamento.
otros.
Realizo propagacion v promocion
de las actividades en capacitacion v
formacién para los emprendedores
del Valle i
5 | Disefiar estrategias de | Realiz0  propagacion de la
comunicacion y | informacion de los proyectos que se
publicidad para la | estan  desarrollando  desde el
divulgacién de ejecucion | SEDEC, principalmente todo lo
de los proyectos que se | relacionado con las actividades de
desarrollen en la | reactivacion econoémica que
SEDEC, en los | adelanta el SEDEC en conjunto con
diferentes medios de | aliados estratégicos del
comunicacion. departamento.
6 | Programar, actualizar y | Realiz6 un manegjo adecuado de la

velar por el adecuado
manejo y cargue de la
informacion en la pagina
web y redes sociales de
la SEDEC,

informacion en todos los canales
WEB

Se realiza un manejo adecuado de la informacion

en todos los canales WEB
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7 | Apovar la alla gerencia
en los procesos de
logistica, = montaje vy
coordinacion de eventos
o espacios de frabajo v
trabajo conjunto publico-
privado, entre los actores
que hacen parte del

Apovoé a la alta gerencia en la
coordinacién de actividades v
eyentos de emprendimiento.
entrenamientos  en  pithc v
formulacion de planes de negocios
para las convocatorias VatleINN.

ecosistema del

emprendimiento. | -
8 | Capacitar, asesorar, | Realizd acompanarnienio,

acompafiar v adelantar | capacitacion, seguimiento v

seguimiento a fas
MiPymes,
emprendedores y
organizaciones, en areas
técnico-empresariales.

asesoria en los procesos ftécnico
productivos, y empresariales de las
actividades de las MiPymes,
emprendedores v organizaciones
que, se estan atendiendo en el
programa.

9 | Asistir a las reuniones
convocadas  por la
coordinacién Valle INN,
despacho del secretario v
Gobernacién.

Asistio a las reuniones citadas por
el despacho del secretario.

i D

10 | Participar v apoyar las
actividades que realice la
dependencia propia del
sistema de gestion de
calidad MIPG.

Cumplié con los parametros y
lineamientos

establecidos de la dependencia
encargada del sistema de gestion
del MIPG

Se da cumplimiento a los parametros v
lineamientos establecidos de la
dependencia encargada del sistema de
gestion del MIPG

11 | Las demas actividades
requeridas o que asigne
el supervisor en harag de
cumplir las metas
trazadas en el provecto
estratégico

Acompafio a empresa para la
realizacion de forlalecimiento en
sus |proceses productivos, de igual
manera se acompafio a empresas de
confecciones,

Asesoré a emprendedores de
municipios del centro del valle en
tode lo relacionado con la
formulacion de planes de negocios.,
formalizacién en cdmara de
conercio.
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1. Orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con temas académicos, técnicos,
profesionales y administrativos en torno a su proyecto de emprendimiento o fortalecimiento de su
empresa.

2. Participar activamente en los programas de induccidn, reinduccion, entrenamiento, capacitacion y
mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la coordinacion del Centro Valle
INN y desde el Departamento del Vaile del Cauca y sus aliados estratégicos.

3. Brindar la informacién que sea pertinente en el caso de la oferta institucional que esté siendo
articulada desde el Centro Valle INN.

4. Promover los servicios del Centros Valle INN a socios de su comunidad y a clientes potenciales,
apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocios, entre
otros.

5. Disefiar estrategias de comunicacion y publicidad para la divulgacion de ejecucion de los proyectos
gue se desarrollen en la SEDEC, en los diferentes medios de comunicacion.

6. Programar, actualizar y velar por el adecuado manejo y cargue de la informacion en la pagina web
y redes sociales de la SEDEC.

7. Apoyar la alta gerencia en los procesos de logistica, montaje y coordinacion de eventos o espacios
de trabajo y trabajo conjunto publico-privado, entre los actores que hacen parte del ecosistema del
emprendimiento.

8.  Capacitar, asesorar, acompafiar y adelantar seguimiento a las MiPymes, emprendedores y
organizaciones, en areas técnico-empresariales.

9. Asistir a las reuniones convocadas por la coordinaciéon Valle INN, despacho del secretario y
(Gobemacion.

10. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestion de
calidad MIPG.

11. Las demas actividades requeridas o que asigne el supervisor en haras de cumplir las metas
frazadas en el proyecto estratégico.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO ;
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1040862496 Y PIN/CUS DE PAGO NROQ. 1189175724,
correspondientes al mes de OCTUBRE de 2021, segun la cldusula vigésima primera del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarroliado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley
821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera
relacién laboral alguna con el Departamento seguin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE : .
COSTOS DEL CONTRATO R PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto )
Concepto Valor (Anticipo, Fecha de pago Valor QObservacio
avances, pago nes
pagos}
Valzg?:gta; . $22.800.000 CUOTA1 Julio/2021 3.800.000 Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 Septiembre/2021 3.800.000 Cancelada
Reajustes 3 CUOTA3 Octubre/2021 3.800.000 Cancelada
Actuzf:;_c(:son B $ CUQTA4 Noviembre/2021 3.800.000 Cancelada
Valor Total del
Contrato $22.800.000
Valor pagado $15.200.000
Valor causado que no
se ha pagado $3,800.000
Vaior total ejecufado $19.000.000
Valor saldo por
ejecutar $3,800.000
intereses moratorios $

| SEGUIMIENTO |

NO APLICA

SEGUIMIENTO JURIDICD

I3
1

El contratista ha cumplido con e{ pago oportunc de los aportes lega!es de Saiud Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGQO NRO.

correspondientes al mes de OCTUBRE de 2021, segln la clausula vigésima primera del contrato y la Ley

1122 articulo 18 de 2007.

1040862496 Y PIN/CUS DE PAGO NRO.

1189175724,

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibim‘c’m para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral

alguna con el Departamento segu

| INFORME SOBRE SANGIONES

n el numeral 3 del articulo 32 delaley BQ.

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
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| MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
SIN NOVEDAD
Fecha del proximo informe 20 de diciembre de 2021
Para constancia ci . anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
24 f | noviembre de 2021
= 1 |
PAULO FERNA 1L LCAZAR
Subdirector Técpico de Apoyd a Ya Gestion
C.C.16288593 =
Elaboré Revisd Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas
Zulima Guzmén, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitario, | de Contratacion
Confratistas
Firma: Firma:

Comité Institucional de
Gestion y Desempefio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019







Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como

Transaccién Aprobada

soporte del envio y pago de su planilla.

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud
Empresa

CEDULA CIUDADANIA

Codigo Sucursal (Nombre)

Referencia de Pago/ Numero Planilla
Tipo de Planilla

Numero Transaccion Bancaria/ CUS
Banco

Valor

Estado de la Transaccién

Direccién IP de Origen

900097333-9
SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte
2021-11-03, 07:29:46 AM
octubre de 2021

octubre de 2021

EIDER DURLEN CARDONA TORRES
CC 1058843822

(@]

1040862496

|

1189175724

(1007) - BANCOLOMBIA
$523.900

Aprobada
www.simple.co

Total Intéreses Mora

Valor sin Mora

Nimero Afiliados

Nit Cédigo Administradora
N800224808 230301 PORVENIR 1 $ 288.800 $0
N805000427 EPS016 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A. 1 $225.600 $0
N860011153 14-23 ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $9.500 $0
SubTotales: $523.900 $0
Total a Pagar: $523.900
Péagina 1 de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 -

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la

Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.
de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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