d Rt/?p"artamento Codigo: FO-M7-P3-02
O DOCUMENTO SOPORTE EN  [Version:04 ]
ELd ADQUISICIONES EFECTUADAS A [ Focha de aprobacion;
A' ‘3;)1 NO OBLIGADOS A FACTURAR 06/08/2020
Gobemacion Pé4gina: 1 de 1

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020
Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

No. 1.330.2300-1490
Segtin autorizacién numeracion de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccién: 24 de noviembre de 2021

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: ALEXANDER CORDOBA BISBICUTH

Cedula o Nit: 80932474-8 Direcciéon Beneficiario: CARRERA 58 # 25 - 16

Teléfono: 3185161127 Correo Electrénico: acordobabis@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

L INFORMACION CONTRACTUAL
Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS.
No. RPC: 5600027034 de fecha 20/08/2021 No. CDP: 5500002898 de fecha 13/07/2021
Valor Contrato: ONCE MILLONES DE PESOS ($11.000.000)
Concepto: CUOTA NRO. 4 DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION NRO. 1.330-12.14-0348-2021 DE FECHA 19 DE AGOSTO DE 2021, PARA LOS APORTES
OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA PLANILLA DE
PAGO NRO. 1040489044 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1208247411. CONSIGNAR EN LA CUENTA
DE AHORROS NRO. 89451533291. PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA.

Valor: ($2.200.000)

Son: DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS /

L/

/ ——
AL;XA } CORDOBA BISBICUTH
dula: 80.932.474
L

Elaboracién " Revisién Aprobacién
Edwin Alberto Muioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestién y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernéndez Cortes Desemperfio
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria ActaiNo. 09
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020

Escaneado con CamScanner



INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
CONTRATO: 1.330-12.14-0348-2021 de 19 agosto 2021
ALEXANDER CORDOBA BISBICUTH
CONTRATISTA

Santiago de Cali, noviembre 24 de 2021

Doctor:

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca -

Cali

Asunto: Informe de Actividades —CUARTA cuota del contrato de prestacion
servicios DE APOYO A LA GESTION No. 1.330-12.14-0348-2021 del 19 de agosto
de 2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0348-2021 del 19 de agosto de 2021 entre el Departamento del
Valle del Cauca — Secretaria de Desarrollo Econdémico — y presento a usted la
relacién de actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de
NOVIEMBRE de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS.

Fecha de Inicio: 20 de agosto de 2021
Fecha de Terminacion: 31 De Diciembre De 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestién relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1) Prestar apoyo de manera virtual o presencial en los protocolos y canales
de comunicacion entre los actores que hacen parte del ecosistema de
emprendimiento e innovacién y el personal que labora en los centros
ValleINN. 2). Representar de manera virtual o presencial al programa
ValleINN y al Departamento del Valle del Cauca en los espacios que sean
relevantes. 3). Apoyar de manera presencial o virtual en el proceso de
montaje, direcciéon y coordinacion de eventos del programa ValleINN. 4)
Apoyar de manera virtual o presencial la labor de recoleccion vy
consolidacion de la informacién obtenida en las diferentes actividades,
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reuniones, comites encuentros o visitas, relacionadas con el programa
ValleINN, en los instrumentos pertinentes (actas o formatos). 5) Apoyar
de manera virtual o presencial a la alta gerencia en los espacios de
trabajo y trabajo conjunto publico — privado en los que se traten temas de
emprendimiento, desarrollo empresarial y empleo, competitividad e
innovacion, internacionalizacion y comercio exterior. 6) Apoyar en la
dependencia la implementacion del modelo integrado de planeacién y
gestion (MIPG) sistema de gestion de la calidad. 7). Las demas
actividades de apoyo a la gestion que asigne el supervisor en aras de
cumplir las metras trazadas en el proyecto estratégico.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1) Prestar apoyo de manera virtual o presencial en los protocolos y canales de
comunicacion entre los actores que hacen parte del ecosistema de emprendimiento
e innovacion y el personal que labora en los centros ValleINN.

Apoye y participe en el apoyo que se brinda al grupo de profecionales llevado a
cabo la capacitacion sobre el tema COMUNUCACION ASERIVA- lenguaje claro, el
cual hace parte de una de las acciones pendientes de nuestros planes de
mejoramiento suscritos con control internoy contraloria departamenta.
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2). Representar de manera virtual o presencial al programa ValleINN vy al
Departamento del Valle del Cauca en los espacios que sean relevantes.

Represente al programa Valle INN de manera presencial para la socializacion del
programa Valle INN Comunas segunda face en las instalaciones del SEDEC.

3). Apoyar de manera presencial o virtual en el proceso de montaje, direccion y
coordinacion de eventos del programa VallelNN.

Realice apoyo en la instalacion de mesas de trabajo con el objetivo de inpartir la
metodologia inscripcion de disefiada para los emprendedores aspirantes al
programa Valle INN segunda face Comunas en el mes de noviembre.
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4) Apoyar de manera virtual o presencial la labor de recoleccion y consolidacion de
la informacion obtenida en las diferentes actividades, reuniones, comités encuentros

o visitas, relacionadas con el programa ValleINN, en los instrumentos pertinentes
~ (actas o formatos).

Realice recoleccion y archivo de actas correspodientes a las capacitaciones

realizadas para la implementacion y puesta en escena del programa Valle INN
Comunas segunda fase en en mes de noviembre.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de

supervisién presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 4 del mes de
NOVIEMBRE de 2021.

Cordialmente,

ALEXA ISBICUTH

Escaneado con CamScanner



Departamento del Valle del
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INFORME DE SEGUIMIENTO DE
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Fecha: 24 De de 2021

CNTRATO Is rwci “ -‘

' GESTION | . CONVENIO
Contrato numero: 1.330-12.14-0348-2021 de 19 de agosto de 2021

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002898 y RPC No. 5600027034

Apropiacién Presupuestal: 1-1001/1154/2-310003101901/3830102010010000/P138-101901/1/1/01/02
/FORTALECER LA INSTITUCIONALIDAD PARA LA EFI

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacion productiva y el desarrollo econémico en los polos
de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas
industriales existentes para la configuracion de clisteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econdmicas en un entorno de recuperacion economica durante el periodo de
gobiemo, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion econdmica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accion que sera atendida con este contrato:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA
VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS.

Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Contratista: ALEXANDER CORDOBA BISBICUTH

- Objetivo de la reunion: esta reunién tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en NOVIEMBRE de 2021, CUOTA 4, por lo que se concluye que |
las obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el |

. departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.
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1 1) Prestar apoyo de manera virtual o prés'enéiél' en los

protocolos y canales de comunicacion entre los actores que

hacen parte del ecosistema de emprendimiento e innovacion y

el personal que labora en los centros ValleINN. 2). Representar

‘de manera virtual o presencial al programa ValleINN y al

Departamento del Valle del Cauca en los espacios que sean
relevantes. 3). Apoyar de manera presencial o virtual en el

. proceso de montaje, direccion y coordinacion de eventos del

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

programa ValleINN. 4) Apoyar de manera virtual o presencial
la labor de recoleccion y consolidacion de la informacion
obtenida en las diferentes actividades, reuniones, comités 100%
encuentros o visitas, relacionadas con el programa VallelNN,
en los instrumentos pertinentes (actas o formatos). 5) Apoyar
de manera virtual o presencial a la alta gerencia en los
espacios de frabajo y trabajo conjunto publico — privado en los
que se traten temas de emprendimiento, desarrollo empresarial
y empleo, competitividad e innovacion, internacionalizacién y
comercio exterior. 6) Apoyar en la dependencia la
implementacion del modelo integrado de planeacion y gestion
(MIPG) sistema de gestion de la calidad. 7). Las demas
actividades de apoyo a la gestion que asigne el supervisor en
aras de cumplir las metras trazadas en el proyecto estratégico.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de

[+
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de o
Porcentaje de NOVIEMBRE de 2021:
ER O, Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 80.0%
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo i
~acordado en el mismo:
Otras consideraciones.
sugerencia Fecha de entrega Responsable

Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinlcio b ”Res'por'lsablre
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1) Prestar apoyo de manera virtual o presencial en los protocolos y canales de comunicacion entre
los actores que hacen parte del ecosistema de emprendimiento e innovacion y el personal que labora en

los centros ValleINN.

Apoyo y participo en el apoyo que se brinda al grupo de profecionales llevado a cabo la capacitacion
sobre el tema COMUNUCACION ASERIVA- lenguaje claro, el cual hace parte de una de las acciones
pendientes de nuestros planes de mejoramiento suscritos con control internoy contraloria departamenta.

2). Representar de manera virtual o presencial al programa ValleINN y al Departamento del Valle del
Cauca en los espacios que sean relevantes.

Represento al programa Valle INN de manera presencial para la socializacion del programa Valle INN
Comunas segunda face en las instalaciones del SEDEC.
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3). Apoyar de manera presencial o virtual en el proceso de montaje, direccién y coordinacion de
eventos del programa ValleINN.

Realizo apoyo en la instalacion de mesas de trabajo con el objetivo de inpartir la metodologia
inscripcion de disefiada para los emprendedores aspirantes al programa Valle INN segunda face
Comunas en el mes de noviembre.
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4) Apoyo de manera virtual o presencial la labor de recoleccion y consolidacion de la informacion
obtenida en las diferentes actividades, reuniones, comités encuentros o visitas, relacionadas con el
programa ValleINN, en los instrumentos pertinentes (actas o formatos).

Realice recoleccion y archivo de actas correspodientes a las capacitaciones realizadas para la

implementacion y puesta en escena del programa Valle INN Comunas segunda fase en en mes de
noviembre.

1T INISTR A"

s s i e

| contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 10404839044 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1208247411.
correspondientes al mes de OCTUBRE de 2021, segtn la clausula vigésima primera del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley
821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera
relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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- R Val Obs i
Concepto Valor (Anticipo, F a ol DIV
i avances, WONETIE g0 pago nes
. pagos)
Va’i’;rgz st $11.000.000 CUOTA 1 Septiembre/2021 | 2.200.000 | Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 Octubre/2021 2.200.000 Cancelada
Reajustes $ CUOTA 3 Noviembre/2021 2.200.000 Cancelada
Actualizacion de $
precios
Va’g;:;z:,de’ $11.000.000
Valor pagado $6.600.000
Valor causado que no
se ha pagado $2.200.000
Valor total ejecutado $8.800.000
Va";;::f,’:’,‘” ' $2.200.000
Intereses moratorios $

'NO APLICA

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1040489044 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1208247411 correspondientes
al mes de OCTUBRE de 2021, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de
2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
UAS el Departamento . l 3 del articulo 32 de la

SIN NOVEDAD
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SIN NOVEDAD

Fecha del préoximo informe 20 de diciembre de 2021

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

dias del mes de noviem_br_‘e_ de . 2021

PAULO FERNANBE{WLLA CAZAR
Subdirector Técnigo de Apoyt a {a Gestion
C.C.16288593 '
Elaboré Revisé Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desemperio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitario, | de Contratacion Acta No. 002
Contratistas
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




iHola, ALEXANDER CORDOBA BISBICUTH

Gracias por utilizar los servicios de BANCOLOMBIA y PSE. los
siguientes son los datos de tu transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada
CUS: 1208247411

Empresa: SIMPLE Ol

Descripcion: Pago de Seguridad Social
Valor de la Transaccion: $ 496.400
Fecha de Transaccion: 17/11/2021

Ten en cuenta estos tips de seguridad

> Digita siempre manualmente la direccién del portal de tu Banco para asegurar que no estas siendo
redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.

P Utiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.

> Procura cambiar tus contrasefias bancarias frecuentemente.
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PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creacién reporte 2021-11-17, 10:06:04 PM Tipo Planilla | Numero Planilla 1040489044

Periodo Cotizacion 202110 Periodo Servicio 202110

Cliente:

PAGADA 2021-11-17 EN HORARIO EXTENDIDO
I. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social ALEXANDER CORDOBA BISBICUTH

Documento CC 80932474 Direccion CR 58 #25 - 16 CASA PISO 1

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3792560

Tipo Persona NATURAL Forma Presentaciéon | UNICO Total Afiliados 1
Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA

Representante Legal Identificacion

Il. DATOS DEL AFILIADO

Apellidos y Nombres Cadigo Ciudad - Centro de L
Documento |CC 80932474 . Departamento Trabajo Ubicacién Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |59 00 CORDOBA BISBICUTH ALEXANDER 76001000 - 76 VALLE DEL CAUCA
lll. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
AHRE Tipo salario Salario = o o o o
ot Tas| it imc | aport | apore | Aport | ORAS° |90 TR | locers | aponesaa | APOT° | 90000 | Sl | TS | moamL  aportemesgon OGME° | TEI® | imccor |aponecas| sEnA | Ao | Toe | Apore
aja|a|a
0 $1.600.000 25-14 16 % $1.600.000 |$ 256.000 $0 $0 EPS012 12,5 % $1.600.000 $200.000 $0 14-23 1 0,522 % $ 1.600.000 $8.400 CCF56 2% $1.600.000 $32.000 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
COLPENSIONES FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA COMFENélegO VALLE PgESngj\éQ)gE COMFENALCO VALLE SENA ICBF ESAP MEN
$ 256.000 $0 $0 $ 200.000 $8.400 $ 32.000 $0 $0 $0 $0 $ 496.400
Pagina 1 de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 -
iMas que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




