SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
APOYOQ - GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION:
FECHA: 2020-05-04

No. GONTRATOQ - OPS: C.D.P. No.:

Proceso al que pertenece; |DIRECCION DE COMPLEMEN’I ARIOS

Unidad a la que pertenece: IJ[HES SANTA ‘CLARA

Nombre del Contratista:

|MA]COL ANDRES VARGAS GALVIS

417.578

| de: iBbGo‘TA' -

Fecha Inicio: |[FEBRERO 19 DE 2021

Fecha Terminacién inclals

§ 3.536.000

MARZO 31 DE 2021

Valor Mensual: " '$3.570.000 Valor a cobrar:

822 15/03/2021 300472021 1 -(40.060 e A T630063 1

Pl $ 4,930,000 1219 15/04/2021 150672021 3 MARZO 1.284.000 381,200 9417443788

3 $9.129.000 1737 16/06/2021 T5/0872021 3 ABRIL 3.060.000 330.200 31857438

] $1.785.000 2378 1670872021 150972021 ] MAYO 3.264.000 378.800 419791345

5 $ 2.040.000 2862 16/09/2021 30/09/2021 5 JONIO 3.570.000 404,000 9470962170

€ $714.000 3068 0171072021 1571072021 3 JOLIO §3.570.000 $441.800 T OA22156150"

T $72.040.000 3271 16/1072021 3171072021 7 AGOSTO $3.570.000 $441.800 9433370304

3 $ 3.162.000 3454 0171172021 3071172021 [ SEPTIEMBRE $3.264.000 $341.800 a2 3464008 -
9 OCTUBRE §$3.468.000 $404.000 7 5425808372 K
10 NOVIEMBRE $ 3.570.000 $429.200° “943G846306
5 - - ~ T S 4
0 V4 .

Resumen de
contrato

CONFORME A LAS NECESIDADES DED LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU CONDICION DE TERAUPEUTA RESPIRATORIA PARA EL EJECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES , EN LOS DIFERENTES SERVICIOS Y EN LAS UNIDADES QUE SE REQUIERE,

Relacion de actividades para el periodo:

2021-11-01

{011, Realizar las determinados dentro del plan de
manejo, con un alto nivel clentlfcn étlco y humano, de una manera oportuna y pertinente, en correspondencia
con las necesidades de los pacientes, y tenlendo en cuenta que todas las decislones clinicas generadas en la
atencién médica, procurardn el mejoramiento de fa salud del paciente, el uso racional del conocimiento médico
y de Jos recursos disponibles.

VA ‘
/ B g

Hasta:

2021-11-30

Se realizan actividades tales como toma de gases arteriales, toma de muestras respiratorias, de
acuerdo a orden médica.

Se realiza reporte de resultados de
gases arteriales, libro de registro de
muestras respiratorias

2| 2. Brindar una atencidn en salud buscande los mejores esténdares de opor(unldad integridad, suficlencla,

institucionales,

continuidad y pertinencia, en un de atencién 1 do el principio de [Se realizan alos en la unidad de cuidados |En historia clinica y en formato de sala
equidad y con énfasis en d , inter ¥ Buias de atencion, de intermedios, Se realizan acciones propias en el servicio de Sala Era. era con sus respectivos seguimientos
acuerdo a los estdndares de habllltadon ¥ acredltaclon

3. Prestar sus servicios iales r la de Ja SUBRED, su visién, misién,

estructura orgénica , técnicos, ¥ , do las Se acoge a las directices institucionales. Se respetan los protocolos

4. Realizar las actividades segln las necesidades de [a subred dando cubertura en todas las unidades en donde
se oferta el servicio y sea requerido.

Se atiende llamados de los diferentes servicios de la UPSS San Blas para realizar actividades de
interconsulta.

Se cubren turmos en otra uss de acuerdo a

5. Informar al paciente y su familia sobre la condicién clinica, plan de manejo, atencién y recomendaciones de

requerimiento

informes definidos por la
los procesos de costos y facturacién.

én y todos aquellos registros necesarlos para el cumpllmlen!o de

N Se brinda ed 6n y asesoria ¢n p yp a los cuidad en dad Registro en historia clinica y ¢ntrega de
egreso, conacer el grado de satlsfaccidn sobre los servicios pi ¥ resolver con el . N
8 " respiratorias. folletos
proceso de atencién.
6. Llevar registro de las id; e Inter asl como )

Se elaboran informes de actividades realizadas durante ¢l mes y s¢ entrega a la Supervisora de
contrato.

En el sistema dindmica y en los libros de
registro

7. Respetar los derechos del paciente, cumplir el cddigo de ética médica y las disposiciones legales pertinentes
propias de los serviclos en donde se preste Ja atencidn.

Se diligencia documento de historin clinica enfatizando la confidencialidad y ética durnnte et manejo
de esta.

Registro de entrega de clementos de
proteccion personal y de insumos para
 respiraloring

8. Realizar el seguimiento y control a pacientes en los que se requlera su participacién e Impartir Instrucciones
al equipo de salud sobre los procedimientos ordenados.

Seguimiento a estado de salud de pacientes sala era,

Segmmxcnlos 8 las 48 horas y a los 7
dias

9. Emitir conceptos médicos que se le requieran, realizar resiimenes de historla clinlca, epicrisis u otros
o que sean

Se realiza
revision

renlizado al paciente para su posterior

fucién de todo p

En sistema dinamica

110, Dili en forma I oportuna, y legible {en los casos en que se presenten fallas del
sistema), fos formatos, Ia historias ciinicas, consentimiento informado, reportes de estudios y demds registros
propios de su actuar, de acuerdo a lo blecids vigente, los de auditoria y
doead i L da tadact

en la nor
Lo.sla b

Se diligencia documento de historia clinica enfatizando la confidencialidad y ética durante el manejo
de esta,

Registro en historia clinica

£:|11. Garantizar la debida reserva de la informacién del paciente y de los registros clinicos.

Se diligencia documento de historia clinica enfatizando la confidencialidad y ética durante el manejo
de esta.

Registro en historia clinica

12, Garantizar I3 integridad y adecuado funclonamiento de los equipos, elementos e instalaciones, asi como la
utilizacién racional de los rectirsos que |a Subred aporte al delas ¥
por su reposiclén o reparacion cuanda jos dafios se
los mismos.

por de

d

do uso de e medicos en el de los pacientes.

Reporte oportuno a drea encargada

13. Reportar al drea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de propiedad del contratista,
que se destine a las actividades asistenciales.

En easo de portar equipoes ajenos n la institucion.

Reporte oportuno a drez encargada

14, Participar activamente en el desarrollc, implementacién y cumplimiento de las politicas institucionales,
Hsisterna do de gestidn, acredi del paciente y demas actividades enmarcadas dentro del
sistemna obligatorio de garantfa de la calidad.

Lecr los formatos de la institucién, conocer la institucion

A tavés de la pagina weby almera

16. Asistir en la 6n alos

caso,

conservando las precauciones establecidas segun el

Asistir a reuniones, capacitaciones

Con firmu de asistencin

7. Apoyar a la Entidad en las actividades que demande seglin requerimientos Interinstitucionales y extra
stitucionales.

Asistir a reuniones, capacitaciones

Con firma de asistencia

118, Participar en la 6nder £l Y que se pi
“{de Ja atencion que se obliga a prestar a los usuarios o pacientes que demanden el servicio.

en desarrolio

Leer los formatos de la institucion, conocer la institucion

Atavés de la pugina web y almera

189, Prestar el apoyo necesario para dar respuesta a objeciones Iniciales evitando asi que se genere Glosa

Actunry der de do a ta estipulad Ta institucién con respuesta oportuna No aplica
efinitiva o procesos de Conciliaclén por parte de EPS-S-EAPB, ctunry proceder de acuarco a o estipuiado por I instifucion con resp! POl P
20.'Notlﬁcar los sucesos de seguridad que se presenten durante el Procesa de atencidn, part!clpar enlos Actuar y proceder de acuerdo o lo estipulado por la institucion con respuesta oportuna No aplica
analisis a los que sea convocado e implementar las acclones de mejora definidas para el servicio.
1 Reportar los eventos de notificacin obligatoria con fa oportunidad establecida en la normatividad vigente,  [Actuar y proceder de acuerdo a lo estipulado por la institucién con respuesta oportuna No aplica

2, Apoyar las actividades de docencia de servicio en [a revista médica u otro espaclo dirigidas a los estudiantes
/o personal del serviclo, para el desarrollo y formacidn del recurso humano en salud, sl aplica.

Actuar y proceder de acuerdo a lo estipulado por la institucion con respuesta oportuna

Se reporta a tavés de la intranet, de ser
necesario

3. Instruir a la comunidad sobre 1a prevencidn de las

propias de su

Se realiza de acucrdo a requerimiento

No aplicy

23, Instruir a la comunidad sobre la prevenclén de las enfermedades propias de su especialidad.

En relacion a las actividades relacionadas

Comunigacion directa con el personal

Asistira

24, Asistir a las jornadas de capacitacién, induccion, reuniones, comités y eventos a los cuales sea

Con firma de asistencia
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28125, Informar al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte el de sus Informar op cualquicr impreviste que se presente en ¢l desarvollo de las actividades Se informa al jefe directo via telefonica
26. Facllitar l2s labores de supervision, evaluacién y control que la SUBRED, realice en forma directa porla

| Subdireccién de Servicios de Satud, 1a Oficina de Calidad y/o a través de terceros.

Actuar y proceder de acuerdo a lo estipulado por Ia institucion con respuesta oportuna

No aplica

27. Cumplir opor fasr oportuni de meJora, actas de compromiso y deméds
solicitudes de la Supervisidn y de la Oficina de Calidad.

Actuar y proceder de acuerdo a lo estipulado por la institucién con respuesta eportuna

No aplica

12& 28, Acreditar inscripcién en el RETHUS, MIPRES y RUAF.

OBSERVACIONES:

Actuar y proceder de acuerdo a lo estipulado por la jnstitucién con respuesta oportuna
s

Me encuentro regisirada en Registio

HORAS 210

/ i c_o\ Q/O NPS “

Unico Nacional de Talento Humano er:

Se anexa certificacién de pago a Salud, pensién y ARL.
En caso de tener contrato nuevo se debe anexar también la certificacion bancaria con la primera cuenta de cabro

vFirn'l del S&’nkatlsta' .

C.C. 1.012.417.578 de

BOGOTA




Cuenta de cobro 10 Noviembre - 2021 /

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A: -

o

MAICOL ANDRES VARGAS GALVIS

C.C. No. 1012417578 de Bogota

f"ﬁ
LA SUMADE: -
’,,p‘"
TRES MILLONES QUINIENTOS SETENTA MIL PESOS M/CTE ($3570000,) o

Por concepto de:

e Honorarios po’f"brestacién de servicios en cumplimiento del-contrato No.
PS 2237-de 2021, correspondiente al mes de Noviembre dé 2021.

OBJETO: * PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES (DE SU PROFESION),.CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA
VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

Mmcﬁ\ V"‘Z"\‘&

Nombres: MAICOL ANDRES VARGAS GALVIS
C.C. No. 1012417578 De Bogota

Teléfono: 3155527573 Direccion: Carrera 82 No. 68-69
No. Cuenta: Ahorros: 4482018628 Banco Colpatria

FECHA: Noviembre 30 de 2021
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