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N. DE CONTRATO Y FECHA 419 DE 2021

OBJETO: Aunar esfuerzos, técnicos, administrativos y financieros para el fortalecimiento de los mecanismos que permitan
promover la formalizacion e insercidn laboral dirigidos a la poblacién migrante proveniente de Venezuela

NOMBRE DEL CONTRATISTA Y/O REPRESENTANTE LEGAL: ACDI/VOCA

DIRECCION: Cra 81 127 A 66 apto 101 TELEFONO: 320 8495112

CEDULA Y/O NIT: 830107665 CORREO ELECTRONICO: YPerdomo@acdivoca-co.org:
nmora@acdivoca-co.org

NOMBRE (S) DEL SUPERVISOR (ES) Y/O INTERVENTORES (ES): ANA MARIA ARAUJO CASTRO

DEPENDENCIA: DIRECCION DE MOVILIDAD Y |No. EXTENSION O TELEFONO: 11471
FORMACION PARA EL TRABAJO

FECHA DE INICIO: 27 de abril de 2021 FECHA TERMINACION INICIAL: 15 de septiembre de 2021

VALOR DEL TOTAL DEL CONTRATO: DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y
DOS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($298.492.263), incluidos todos los costos directos e indirectos
y los impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar.

Aportes Ministerio del Trabajo: CIENTO CUARENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL
DOSCIENTOS SESENTAY TRES PESOS M/CTE ($148.992.263)

VALOR HONORARIOS MENSUAL:
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esdetodos N FORMATO INFORME PARA PAGO
Fecha: Mayo 8 de 2019
Pagina: 2 de 3
1 desembolso: $59.596.905
2 desembolso: $59.596.905
3 desembolso: $22.348.839
4 desembolso: $7.449.613
VALOR IVA VALOR VALOR | ADICION: PRORROGA | SUSPENSION: | CESION: | TERMINACION
(Cuando FACTURAS | DESPLAZA | (Cuando (En caso de ANTICIPADA:
aplique): (Cuando MIENTOS | aplique): haberse
aplique): (Cuando suscrito,
aplique): relacionar el
término
prorrogado)

PERIODO DE PAGO: 1 DE AGOSTO - 15 SEPTIEMBRE | NUMERO DE PAGO: TERCERO
2021

ASPECTO ECONOMICO
VALOR A COBRAR EN EL PERIODO \ $59.596.905
PERIODO
CUMPLIMIENTO PAGO APORTES SISTEMA DE VALOR COTIZADO N. DE PLANILLA
SEGURIDAD SOCIAL N/A N/A N/A

CONCEPTO SUPERVISOR (ES) y/o INTERVENTOR (ES) (Revaluacion del Proveedor)
Evalue al contratista/proveedor teniendo en cuenta las siguientes convenciones:
3. Siempre 2. Casi siempre 1. Nunca

Lea los criterios que se presentan a continuacidn y con base a la gestién desarrollada por el contratista/ proveedor, incluya la
calificacién que sea pertinente.

item Categoria Criterios de Evaluacion. Calificacion

Presenta sus cuentas de cobro de acuerdo con la periodicidad establecida 3

1 Cumplimiento en el contrato.

Presentar los informes y/o soportes que le sean requeridos por el
supervisor.

2 Responsabilidad
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3 Oportunidad Atlen_dle oportunamente los rquerlmlentos hechgs por el supervisor, en 3
relacion con el objeto y a las obligaciones especificas de su contrato.
. Las obligaciones especificas, se desarrollan bajo las especificaciones
4 Calidad . ) \ 3
técnicas o calidad requeridas
OBSERVACIONES

(Novedades adicionales)
Favor Mencionar los usos presupuestales y valores que se deben afectar en caso de tener mas de dos usos y segun las
actividades realizadas.

Rubro Uso Valor
C-3603-1300-3-0-3603003-02 | A-02-02-02-008-003-06 $22.348.839

CONCEPTO SUPERVISOR (ES) Y/O INTERVENTOR (ES)
(Aplica solo para pago final)

El Supervisor, hace constar que el contratista CUMPLE (____) NO CUMPLE (___) con el objeto del contrato y demas
obligaciones contractuales, como consta en los informes, y ejecuto el mismo en un porcentaje del .

Por lo anterior se deja constancia que:

1. Secanceld lasumade $ conforme a la clausula del contrato.
2. Existe saldo a favor del contratista por la suma de $
3. El contratista debera reintegrar al Ministerio la suma de $
4. Elvalordelacesionesde $
5. El Ministerio debe liberar la suma de $
FIRMA RESPONSABLES:

Gl “L“(h

upervisor
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PROCESO GESTION DE CONTRATACION
FORMATO MATRIZ CONCEPTO Y PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES Y/O PRODUCTOS CONTRACTUALES

Codigo: GC-F-04

Version: 3.0

Fecha: Junio 04 de 2019

Pégina 1 de 1

CUMPLIMIENTO CONVENIO No. 419 de 2021 CON EL MINISTERIO DEL TRABAJO

OBJETO DEL CONVENIO: Aunar esfuerzos, técnicos, administrativos y financieros para el fortalecimiento de los mecanismos que permitan promover la formalizacion e insercion laboral
dirigidos a la poblacion migrante proveniente de Venezuela

CONTRATISTA: INTERVENTOR (ES) Y/O SUPERVISOR (ES): PERIODO:

ACDIVOCA ANA MARIA ARAUJO CASTRO 1 DE AGOSTO - 15 SEPTIEMBRE 2021
OBLIGACION PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO PRODUCTO ENTREGADO OBSERVACIONES

1. Documento que contenga un informe final sobre las

actividades implementadas para disminuir la

informalidad laboral y permitir el acceso al trabajo de

poblacién migrante venezolana a través de la 100% Entregable 3

divulgacién de la oferta institucional y/o documentos

migratorios afines y el acompafiamiento a

actores clave del proceso de insercion laboral.

2. Documento que contenga un informe final sobre la

capacitacion del equipo de asistencia operativa a

la poblacién migrante en la metodologia para el cambio 100% Entregable 3

social DecidoSer y la socializacion de los

resultados obtenidos por la intervencién.

3. Documento que contenga un informe final sobre el

apoyo operativo para la revision verificacion, y

actualizacion de la informacion en los aplicativos Registro

Unico de Empresa — RUE, del Permiso 100% Entregable 3

Especial de Permanencia para el Fomento de la

Formalizacion- PEPFF y del Registro Unico de

Trabajadores Extranjeros — RUTEC y, en los casos que se

4. Documento que contenga un informe final con la

proyeccion o ajustgs fie acltos admlnlgtratlvos o} o 100% Entregable 3

documentos de incidencia normativa sobre migracion

laboral.

el

SUPERVISOR




BANCOLOMSIA SA Establecimients Bencario.

(TEMDONGA FMANCI A
OE COLOWDA

Certificado
Bancario

Miércoles, 15 de septiembre de 2021

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que ACDI VOCA identificado(a) con NIT 830107665, a la fecha
de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA CORRIENTE 17800000672 2021/03/18 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Juan Camilo Moreno Gémez
Gerente Estrategia Canal Telefonico



Agroempresas|Seguridad Alimentaria |Servicios Financieros
Desarrollo Comunitario | Desarrollo Empresarial

Ampliando Oportm’dades en ¢l Munde

Bogota D.C, 15 marzo 2021
GF-1317-2021

Ref. Certificacién de Aportes Parafiscales

LOS SUSCRITOS REPRESENTANTE LEGAL Y CONTADOR DE ACDI/VOCA
COLOMBIA, NIT 830.107.665-1

CERTIFICAN QUE:

Durante los ultimos seis meses, la organizacién se encuentra a paz y salvo por las
obligaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Caja de Compensacion
Familiar, SENA, ICBF), con corte a febrero 2021.

Los pagos mensualmente se realizan en la planilla integrada de liquidacion de aportes
(PILA), por intermedio del operador Aportes en Linea. Lo anterior con el fin de dar
cumplimiento al paragrafo 2° del articulo 50 de la ley 789/02 modificado en el articulo 1°
de la ley 828/03.

Para constancia se firma la presente certificacion a los quince (15) dias del mes de marzo
del afio dos mil veintiuno (2021), con destino al Ministerio del Trabajo.

Atentamente,

DRCYZERN Gina Marrogiin F

Ricardo Amaya Fandiiio Gina Paola Marroquin
Representante Legal Contador TP No. 138172-T

Sede Principal Colombia | Carrera 81 No. 127a - 66 APTO 101 Barrio La Colina | Bogota, DC |
PBX: +57 321 2210 | www.acdivoca.org.co


https://acdivoca.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAhgPplR-NcZZqLMpR5C_7rqsRJYRP8Ud7
https://acdivoca.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAhgPplR-NcZZqLMpR5C_7rqsRJYRP8Ud7

ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

EFa9@239e@2@3@bd e

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico GINA PAOLA MARROQUIN FORERO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 53074885 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 138172-T
Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 17 dias del mes de Marzo de 2021 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:EF494398332B4526
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REPUBLICA DE COLOMBIA

ENTIFICACION PERSONAL,
ID.__CEQU%_ £ CIUBACANIA ..., <
. 53.074. L

EECHA DE NACIMIENTO 30-DIC-1984
BOGOTA D.C.

{CUNDINAMARCA]
LUGAR DE NAGIMIENTO

1.53 O+ F
ESTATURA GS. RAH SEXQ
18-MAR-2003 BOGOTA D.C.

FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDICION Q-GEJ“;‘?«Q

RAEGSTRADUAA NACIG?
ALMARELTHI RARGIILONEE

P-1500118-4511784 1-F-0053074885-20030906 05461032404 02 146370140
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Agroempresas|Seguridad Alimentaria |Servicios Financieros
Desarrollo Comunitario | Desarrollo Empresarial

Ampliando Oportm’dades en ¢l Munde

Bogota D.C, 15 de septiembre de 2021
GF-1398-2021

MINISTERIO DE TRABAJO
NIT. 830.115.226-3

DEBE A:

ACDI/'VOCA
NIT. 830.107.665-1

La suma de: VEINTIDOS MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL
OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($22.348.839), por concepto del
tercer desembolso correspondiente al 15% de los aportes del Ministerio de trabajo, segiin
clausula cuarta del Convenio de Asociacion No. 419, suscrito entre MINISTERIO DE
TRABAJO y ACDI/VOCA el 27 de abril de 2021, con el objeto de anuar esfuerzos
técnicos, administrativos y econémicos entre el Ministerio de Trabajo y ACDI/VOCA para
el fortalecimiento de los mecanismos que permitan promover la formalizacion e insercion
laboral dirigidos a la poblacion migrante proveniente de Venezuela.

Les agradecemos que este valor sea depositado a nombre de ACDI/VOCA, en la cuenta

corriente No. 178-000006-72 de Bancolombia y nos hagan llegar copia de la consignacion
al correo electronico WTorres@acdivoca-co.org.

Cordialmente,

VLN

Ricardo Amaya Fandifio
Representante Legal

Sede Principal Colombia | Carrera 81 No. 127a - 66 APTO 101 Barrio La Colina | Bogota, DC |
PBX: +57 321 2210 | www.acdivoca.org.co


https://acdivoca.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAYvSuE5HhGNqxxh0qoFzHSF9Gom4x0qug

Agroempresas|Seguridad Alimentaria |Servicios Financieros
Desarrollo Comunitario | Desarrollo Empresarial

Ampliando Oportm’dades en ¢l Munde

Bogota D.C, 15 de septiembre de 2021
GF-1399-2021

Ref.: Certificacion de Aportes Parafiscales.

LOS SUSCRITOS REPRESENTANTE LEGAL APODERADO Y CONTADOR DE
ACDI/'VOCA COLOMBIA, NIT 830.107.665-1

CERTIFICAN QUE:

La organizacion ACDI/VOCA con NIT. 830.107.665-1 se encuentra a paz y salvo por las
obligaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Caja de Compensacion
Familiar, SENA, ICBF) al corte de julio 2021 y durante la ejecucion del convenio.

Los pagos mensuales se realizan en la planilla integrada de liquidacion de aportes (PILA),
por intermedio del operador Aportes en Linea. Lo anterior con el fin de dar cumplimiento al
paragrafo 2° del articulo 50 de la ley 789/02 modificado en el articulo 1° de la ley 828/03.

Para constancia se firma la presente certificacion a los quince (15) dias del mes de
septiembre del afio 2021, con destino al Ministerio de Trabajo.

Atentamente,

VLN G Marrogurn F

Ricardo Amaya Fandifio Gina Paola Marroquin
Representante Legal Contador TP No. 138172-T

Sede Principal Colombia | Carrera 81 No. 127a - 66 APTO 101 Barrio La Colina | Bogota, DC |
PBX: +57 321 2210 | www.acdivoca.org.co


https://acdivoca.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAYvSuE5HhGNqxxh0qoFzHSF9Gom4x0qug
https://acdivoca.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAYvSuE5HhGNqxxh0qoFzHSF9Gom4x0qug

Agroempresas|Seguridad Alimentaria |Servicios Financieros
Desarrollo Comunitario | Desarrollo Empresarial

Ampliando Oportm’dades en ¢l Munde

Bogota D.C, 15 de septiembre de 2021
GF-1400-2021

Senores
MINISTERIO DE TRABAJO
La Ciudad

Ref. Remision Cuenta de Cobro Tercer Desembolso Convenio de Asociacion 419 de
2021

Respetados sefiores,
Por medio de la presente, hacemos entrega de la cuenta de cobro correspondiente al tercer

desembolso, seglin clausula cuarta del convenio de asociacion 419 de 2021, celebrado entre
el Ministerio de Trabajo y ACDI/VOCA.

Cordial saludo,

—
VLN
RICARDO AMAYA
Representante Legal

Anexo.

e (Cuenta de cobro tercer desembolso
e Certificacion Paz y Salvo seguridad social y parafiscales
e Certificacion Bancaria.

Sede Principal Colombia | Carrera 81 No. 127a - 66 APTO 101 Barrio La Colina | Bogota, DC |
PBX: +57 321 2210 | www.acdivoca.org.co
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Agroempresas|Seguridad Alimentaria |Servicios Financieros
Desarrollo Comunitario | Desarrollo Empresarial

Ampliando Oportm’dades en ¢l Munde

Bogota D.C, 15 de septiembre de 2021
GF-1401-2021

Referencia: Remision Cuenta de Cobro tercer desembolso 15% - MINTRABAJO 419 de

2021

REDACTOR: Gina Marroquin @/ Marrogury 7 FECHA: sep15,2021
APROBACION: William Torres Lwdy ‘ FECHA: sep15,2021
APROBACION: Milton Mora @@W Ol © FECHA: _sep 15,2021

APROBACION: Ricardo Amaya 2 LA 1. FECHA: Sep15,2021

Sede Principal Colombia | Carrera 81 No. 127a - 66 APTO 101 Barrio La Colina | Bogota, DC |
PBX: +57 321 2210 | www.acdivoca.org.co
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