INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0277-2021 de 19 agosto 2021
GINA MARCELA SUAREZ TRIVINO
CONTRATISTA

Santiago de Cali, noviembre 24 de 2021

Doctor:

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion

Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —CUARTA cuota del contrato de prestacion
servicios PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0277-2021 del 19 de agosto de 2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0277-2021 del 19 de agosto de 2021 entre el Departamento del
Valle del Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la
relacion de actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de
NOVIEMBRE de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO COMUNICADORA EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO
EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA
GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS.

Fecha de Inicio: 20 de agosto de 2021
Fecha de Terminacion: 31 De Diciembre De 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1.Presentar propuestas tematicas y estrategias para el desarrollo de espacios
interactivos. Producto: Propuesta de espacios interactivos. 2. Disefar el plan de
trabajo de los espacios interactivos del 2021 de conformidad con las metas
establecidas y gestionar su cumplimiento. Producto: plan de trabajo de los espacios
interactivos.

3. Gestionar la campafa publicitaria de los espacios interactivos planeados, asi
como la logistica y demds recursos necesarios para el desarrollo de los mismos.
Producto: Pieza publicitarias publicadas en las redes sociales y grabaciones de los
eventos.




4. Realizar la planeac|én, organizacion y produccion de los eventos que tengan
lugar como parte de la|gestion del programa Valle INN y sus derivados, tales como
conferencias, fondos, eventos en vivo, lanzamientos, ruedas de negocios y demas
que tengan lugar. Producto: Informe de gestidén y evidencia fotografica de los
eventos generados.
5. Presentar un informe sobre los espacios generados y propuestas para mejorar su
alcanceie impacto en el publico objetivo. Producto: informe resultado de los
espacios interactivos.

6. Servir de presentador para los espacios interactivos y demas espacios generados
como fruto del programa valle INN y sus derivados. Producto: informe de gestién y
evidencia fotografica de los eventos desarrollados.

7. Plantear estrategias de comunicacién que permitan conocer las necesidades de
los grupos de valor y mejorar la interaccion con emprendedores y empresarios del
valle del cauca. Producto: Espacios de participaciéon ciudadana.

8. Presentar informes mensuales sobre la gestién realizada, junto con los
respectivos soportes, asi como la elaboracion de informes segun solicitud del jefe
inmediato, supervisor o Coordinador.

9. Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informaciéon dispuestos
por la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para la ejecucion de sus
funciones.

10, Participar activamente en los programas de induccion, reinduccion,
entrenamiento, capacitaciéon y mejoramiento de la cultura organizacional que se
programen desde la coordinacion del Centro y desde el Departamento del Valle del
Cauca y sus aliados estratégicos.

11. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién del programa,
despacho del secretario y Gobernacion.

12. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del
sistema de gestion de calidad MIPG.

13, Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto
contractual y estén acarde con la naturaleza del contrato

En cumplimiento de |o anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1.Presentar propuestas tematicas y estrategias para el desarrollo de espacios
interactivos. Producto: Propuesta de espacios interactivos.
Cumpli con el desarrollo de estrategias para los espacios interactivos.




2. Disenar el plan de trabajo de los espacios interactivos del 2021 de conformidad
con las metas establecidas y gestionar su cumplimiento. Producto: plan de trabajo
de los espacios interactivos.

Cumpli con el plan de trabajo establecido para los espacio interactivos.

3. Gestionar la campafia publicitaria de los espacios interactivos planeados, asi
como la logistica y demas recursos necesarios para el desarrollo de los mismos.

Producto: Pieza publicitarias publicadas en las redes sociales y grabaciones de los
eventos.




Cumpli con la publicacitn de las redes sociales de la SEDEC.

ntega de Equipos € Insumos - Fondo
ValleINN Municipios, La Union

4. Realizar la planea'acién, organizacion y produccion de los eventos que tengan
lugar como parte de la gestion del programa Valle INN y sus derivados, tales como
conferencias, fondos, tieventos en vivo, lanzamientos, ruedas de negocios y demas
que tengan lugar. Producto: Informe de gestion y evidencia fotografica de los
eventos generados. |
Ejecute la p[aneaci()h y organizacion de los evntos de los Fondos de Valle INN
Municipios. |




9. Presentar un informe sobre los espacios generados y propuestas para mejorar su
alcance e impacto en el publico objetivo. Producto: informe resultado de los
espacios interactivos.

Cumpli con el informe de los resultados.

6. Servir de presentador para los espacios interactivos y demas espacios generados
como fruto del programa valle INN y sus derivados. Producto: informe de gestion y
evidencia fotografica de los eventos desarrollados.

Servi de presentadora para el evento de la camparia: BUENPROVECHO.

7. Plantear estrategias de comunicacién que permitan conocer las necesidades de
los grupos de valor y mejorar la interaccion con emprendedores y empresarios del
valle del cauca. Producto: Espacios de participacion ciudadana.

Ejecute estrategia de comunicacion para el manejo de redes sociales de la SEDEC.
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 Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los
respectivos soportes, asi como la elaboracién de informes segun solicitud del jefe
inmediato, supervisor o Coordinador.

Entegue informe sobre los Fondos Valle INN.
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10 Participar activamente en los programas de induccidn, reinduccion,
entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se
programen desde la coordinacion del Centro y desde el Departamento del Valle del
Cauca y sus aliados estratégicos.

Particie en varias capacitaciones de MIPG. 7

e s S 4Vl
&L Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién del programa,
despacho del secretario y Gobernacién.
Asisti a reuniones convocadas por el despacho.

12. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del
sistema de gestion de calidad MIPG.
13 Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto

contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.
Apoye en varias tareas asignadas por el Secretario.




Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 4 del mes de
NOVIEMBRE de 2021.

Cordialrﬁente,

| (
G Soaor T
GINA MARCELA SUAREZ TRIVINO
c.C. 11@7091016
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Gobernacion Pagina: 1 de 1

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-1525
Segun autorizacion numeracion de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 24 de noviembre de 2021

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR68Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: GINA MARCELA SUAREZ TRIVINO

Cedula o Nit: 1107091016-6 Direccion Beneficiario: cra 36 D ceste 12-240

Teléfono: 3104389044 Correo Electrdnico: ginas0116099@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO COMUNICADORA EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL
CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS.

No. RPC: 5600027071 y 5600027072 y 5600027073 de fecha 20/08/2021 No. CDP: 5500002898 de
fecha 13/07/2021
Valor Contrato: DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($17.500.000)

Concepto: CUOTA NRO. 4 DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS
PROFESIONALES NRO. 1.330-12.14-0277-2021 DE FECHA 19 DE AGOSTO DE 2021, PARA LOS
APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA
PLANILLA DE PAGO NRO. 9427330698 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1000000656. CONSIGNAR EN
LA CUENTA DE AHORROS NRO. 621 913197-83 PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA
Valor: ($3.500.000)

Son: TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS

A Smol]

GINA MARCELA SUAREZ TRIVINO
Cedula: 1.107.091.016

Elaboracién Revision Aprobacioén
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestion y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempefio
Cargo: Cargo: Acta No. 09
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020
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Resumen General de

Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
€C 1107091016 SUAREZ TRIVING GINA MARCELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 5a #38 14 CALI-VALLE 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2021-10 2021-10 1000000656 9427330698 I 2021/11/05 2021/11/24 | BANCO BOGOTA 17 5406,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nembres Cadigo |Dias |BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Dias 1BC Aporte
£ PR CIPA A ado 00,000 Q00 400,000 000 0 0 Q0,000 400 0 0
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) §1,400,000 $224,000 $1,400,000 $175,000 S0 50 $1,400,000 $7,400 50 50
Ciudad: CALI Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $1,400,000 $224,000 $1,400,000 $175,000 $0 50 $1,400,000 $7,400 50 50
1 _nn —.:9.383 _mc__.wmn GINA MG.I M 0 $1,400,000 5224,000  EPSO10] 30 1,400,000 $175,000 ¢ $0 50 14-23 30 51,400,000 $7400( 0 50 50
Total Afiliados( 1) $1,400,000 $224,000 $1,400,000 $175,000 0 $0 $1,400,000 $7,400 0 0

Pagina 1 de 2

2021/11/24 03:49 PM




aportes Resumen General de A

’
enlinea
DATOS GENERALES DEL APCRTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1107091016 SUAREZ TRIVINO GINA MARCELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 5a #38 14 CALI-VALLE 5555555 Mo
DATOS GENERALES DE LA LTQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Page Planilla Planitla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2021-10 2021-10 1000000656 9427330698 I 2021711705 | 2021/11/24 | BANCO BOGOTA 17 $406,400

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADGRAS: 1) 1 $224,000 50 50 $224,000

COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $724,000 50 ‘. S0, ©5224,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7,400 50 S0 7,400
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $7,400 S0 50 §7,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $175,000 50 50 $175,000

EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 =~ 2 1 $175,000 50 $175,000

Pagina 2 de 2 2021/11/24 03:49 PM




Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02
Cauca YAe——
e imamtae ersion:
h?ﬁ INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SR SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina 1 de 14
Fecha: 24 De noviembre de 2021
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO :
CONTRATO Prestar los servicios PROFESIONALES CONVENIO
Contrato niumero: 1.330-12.14-0277-2021 de 19 de agosto de 2021

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002898 y RPC No. 5600027071 y 5600027072y
5600027073
Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-310003101901/3830102010010000/P138-101901/1/2/01/01
/CREAR ESPACIOS INTERACTIVOS PARA EL INTERCA, Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-
310003101901/3830102010010000/P138-101901/1/2/01/02 ICREAR ESPACIOS INTERACTIVOS DE

- ACOMPANAMIEN, Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-310003101901/3830102010010000/P138-
101901/1/1/01/02 /IFORTALECER LA INSTITUCIONALIDAD PARA LA EFI
Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARRCLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacion productiva y el desarrollo econémico en los polos
de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas
industriales existentes para la configuracion de clisteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econdmicas en un entorno de recuperacién econémica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion economica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.
Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accidon que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO COMUNICADORA EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS.

Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Contratista: GINA MARCELA SUAREZ TRIVINO

[ OBJETIVO DEL INFORME |
Objetivo de la reunion: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en NOVIEMBRE de 2021, CUOTA 4, por lo que se concluye que |
las obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el

. departamente del Valle del Cauca y |la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.
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Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02
Cauca =
- Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion Pagina 3 de 14

1.Presentar propuestas tematicas y estrategias para el
desarrollo de espacios interactivos. Producto: Propuesta de
espacios interactivos. 2. Disefiar el plan de trabajo de los
espacios interactivos del 2021 de conformidad con las metas
establecidas y gestionar su cumplimiento. Producto: plan de
trabajo de los espacios interactivos.

3. Gestionar la campafia publicitaria de los espacios
interactivos planeados, asi como la logistica y demas recursos
necesarios para el desarrollo de los mismos. Producto: Pieza
publicitarias publicadas en las redes sociales y grabaciones de
los eventos.

4. Realizar la planeacién, organizacion y produccion de los
eventos que tengan lugar como parte de la gestién del
programa Valle INN y sus derivados, tales como conferencias,
fondos, eventos en vivo, lanzamientos, ruedas de negocios y
demas que ‘tengan lugar. Producto: Informe de gestion y
evidencia fotografica de los eventos generados.

5. Presentar un informe sobre los espacios generados vy
propuestas para mejorar su alcance e impacto en el publico
objetivo. Producto: informe resultado de los espacios
interactivos.

6. Servir de presentador para los espacios interactivos y demas
' espacios generados como fruto del programa valle INN y sus

Especificaciones, derivados. Producto: informe de gestion y evidencia fotografica
actividades u de los eventos desarrollados. 100%
obligaciones especificas 7. Plantear estrategias de comunicaciéon que permitan conocer ¢
contractuales. las necesidades de los grupos de valor y mejorar la interaccion

‘con emprendedores y empresarios del valle del cauca.
' Producto: Espacios de participacion ciudadana.

8. Presentar informes mensuales sobre la gestion
realizada, junto con los respectivos soportes, asi como la
elaboracién de informes segun solicitud del jefe inmediato,
supervisor o Coordinador.

9. Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones
cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los
sistemas de informacion dispuestos por la secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad para la ejecucion de
sus funciones.

10. Participar activamente en los programas de induccion,
reinduccion, entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la
cultura organizacional que se programen desde la coardinacion
del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus
aliados estratégicos.

1. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion
del programa, despacho del secretario y Gobernacion.

12. Participar y apoyar las actividades que realice la
dependencia propia del sistema de gestion de calidad MIPG.
13. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento
del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del
contrato




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
: Cffia__., Version:02
= INFORME DE SEGUIMIENTO DE
R SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

Gobernaci}:')n Pagina 4 de 14
| % ump -
‘ “actividades u obligaciones especificas contractuales de

0,
-acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de Ll
. : NOVIEMBRE de 2021:
Porcentaje de ; |
ssmpimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 80 0%
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo: ~° °
: [ ~acordado en el mismo: - S -
Otras consideraciones.
Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable

[SEGUIMIENTO TEGNICO O DE EJECUCION.

1.Presentar propuestas teméticas y estrategias para el desarrollo de espacios interactivos. Producto:
Propuesta de espacios interactivos.
El contratista cumplio con el desarrollo de estrategias para los espacios interactivos.
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2. Disefiar el plan de trabajo de los espacios interactivos del 2021 de conformidad con las metas
establecidas y gestionar su cumplimiento. Producto: plan de trabajo de los espacios interactivos.
El contratista cumplio con el plan de trabajo establecido para los espacio interactivos.
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Gobernacion

3. Gestionar la campafia publicitaria de los espacios interactivos planeados, asi como la logistica y
demas recursos qlecesarios para.eli desarrollo de los mismos. Producto: Pieza publicitarias publicadas en
las redes sociales y grabaciones de los eventos.
El contratista cun plio con la publicacién de las redes sociales de la SEDEC.

|

|
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4. Realizar la planeacion, organizacion y produccion de los eventos que tengan lugar como parte de la
gestion del programa Valle INN y sus derivados, tales como conferencias, fondos, eventos en vivo,
lanzamientos, ruedas de negocios y demas que tengan lugar. Producto: Informe de gestion y evidencia
fotografica de los eventos generados.

El contratista ejecuto la planeacion y organizacién de los evntos de los Fondos de Valle INN
Municipios.
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5. Presentar un informe sobre los espacios generados y propuestas para mejorar su alcance e impacto en
el publico objetivo. Producto: informe resultado de los espacios interactivos.

El contratista curpplio con el informe de los resultados.

6. Servir de presentador para los ¢spacios interactivos y demas espacios generados como fruto del
programa valle INN y sus derivados. Producto: informe de gestion y evidencia fotografica de los
eventos desarrollados.

El contratista cumplio con ser pre UENPROVECHO.

sentador para el evento de la campaiia: B
o -

 ; : :

7. Plantear estrategias de comunitacion que permitan conocer las necesidades de los grupos de valor y
mejorar la interacciéon con emprendedores y empresarios del valle del cauca. Producto: Espacios de
participacion ciudadana. ;
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El contratista cumplio con la ejecucion de la estrategia de comunicacion para el manejo de redes
sociales de la SEDEC.

& :

#Apoyamoselemprendimientovallecaucano  §

GOBERNACION
éﬁ\JauemN (U)‘.’,?\E‘:,,c.ble. B

8. Presentar informes mensuales sobre la gestién realizada, junto con los respectivos soportes, asi
como la elaboracion de informes segtin solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador.

El contratista cumplio con la entrega del informe sobre los Fondos Valle INN.
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CONTINUA DEL PROCESO )

WALLE DEL CAUCA (ISP
LUGAR: TOTAL HORAS:
R ! e COBIGO DEL f
: 7 ¢ INICIO HOMA DE TERMINACION:
No. D€ ACTA HORA DE 8 IORA DE TERMNACHO! enocioREReEs

| lFACITADOR {ESPRESPONSADLE:

£ inommRE DEL EVENTOITEMA
1 |DZ REUNIONTEMAS A TRATAR

FecHa: 77 fn f’g,(.i,

No. Bl p w;:ﬂng;ums cARGO CEDULA c?z:u;l’n:? 3 CORREO ELECTRONICO FiRMA DE ASISTENCIA {3
Vioed> [ Sdmekon \dogo | Qooterhsla | ©otiets] 1l | frotocotc@elados Sebesien
2 [Pdocel\e | \bands ttdicdnb-dda|\ Wzl beablelbonmd e 4l rS £
sleerer cid Gty Twmh 2o 2 o et 1O ap v T 4 P Olee TG oo etk
* [TecAoceles 5’%;«1(}5‘{@\%@3 Voo Neocoral 3 $/2488 2royacdlo Moara T

labors | Keving Aproba

tha Lucla Guerrero Rodviguez Nombre: Guitierme Serrano Plaza, Ricardo Yate Viegas

Comita Coordinador da? $I6G

Cario: Director dpta. s0mAivo Dusarrolia insticional,
ctor de Gestion Humana

}  {cerge: Profesonsl Eep. ()

Firma: Flrma: ACTA“Nn.M

[} [Fecnw cocenors | Fecha: (2032018 Facha: 150512014 T i i
9. Brinda informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la secretaria de Desarrollo Econémico y

Competitividad para la ejecucion de sus funciones.
El contratista ayudo con la toma de decisiones sobre los evento que se llevaron a cabo de los Fondos.

10. Participar activamente en los programas de induccion, reinduccién, entrenamiento,

capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la coordinacion del
lel Valle del Cauca y sus aliados estratégicos.

Centro y desde ¢

Departamento ¢

El contratista participo en varias

sapacitaciones de MIPG.
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R

rograma, despacho del secretario y

11. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién del p
Gobernacion.
El contratista asistio a reuniones convocadas por el despacho.

12. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestion de
calidad MIPG.
13, Las demés que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde

con la naturaleza del contrato.
El contratista apoyo en varias tareas asignadas por el Secretario.
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO |

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. PLANILLA DE PAGO NRO. 9427330698 Y PIN/CUS DE PAGO NRO.
1000000656.. correspondientes al mes de OCTUBRE de 2021, segun la clausula vigésima primera del
contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1985, Ley
617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
contratista no genera relacion labaral alguna con el Departamento segln el numeral 3 del articulo 32 de la
Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE =aaeama
COSTOS DEL CONTRATO | | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto Vi oh .
Concepto Valor (Anticipo, Fecha d alor BRIvacl
P avances, SEISOE RO pago nes
pagos)
Valz;::?;g?ol del $17.500.000 CUOTA 1 Septiembre/2021 3.500.000 Cancelada
Valor Adiciones $ CUQTA 2 Octubre/2021 3.500.000 Cancelada
Reajustes $ CUOTA 3 Noviembre/2021 3.500.000 Cancelada
Actualizacién de
precios $
Valor Total del
Contrato $17.500.000
Valor pagado $10.500.000
Valor causado que no
se ha pagado $3.500.000
Valor total ejecutado $14.000.000
Valor saldo por
ejecutar $3.500.000
Intereses moratorios %

SEGUIMIENTO

NO APLICA

SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 9427330698 Y PIN/ICUS DE PAGO NRO.
correspondientes al mes de OCTUBRE de 2021, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley

1122 articulo 18 de 2007.

1000000656.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1893, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

| INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
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' MECANISMOS DE GONTROL SOCIAL |0 VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

Fecha del proximo informe ; 20 de diciembre  de | 2021

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
dias del mes de noviembre de 2021

PAULO FE;&@%/DO MILLAN BALCAZAR
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion
C.C.16288593

Elaboré Revisé Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron Gestién y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez
Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitario, | de Contratacion Acta No. 002
Confratistas
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




