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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha:
MONTERIA 14 de Octubre de 2021

Sefior (a)

JIMMY TORRES BUSTILLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2232067
Cargo del supervisor: Tecnico GO1

Dependencia: Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir.
Ciudad: Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes: Octubre del afio 2021

Referencia: No. CO1.PCCNTR.2232067 del afio 2021

GIRLEZA ANGULO GARCIA identificada con la cédula de ciudadania N0.50.933.950 de Monteria,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de VEINTISIETE MILLONES
TRESCIENTOS CUARENTA MIL OCHOCIENTOS PESOS MCTE. ($27.340.800), el SENA pagara
al CONTRATISTA de la siguiente manera:Un primer pago de UN MILLON QUINIENTOS NOVENTA
Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS (1.594.880) y siete pagos iguales por valor
de TRES MILLONES CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL SEISCIENTOS PESOS MCTE
($3.417.600) cada uno y un ultimo pago por valor de UN MILLON QUINIENTOS NOVENTA Y
CUATRO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS. (1.594.880). Los honorarios seran pagados
por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccion Administrativa y
Financiera de la Direcciéon General, en la cuenta de Ahorro No.09188015279 BANCOLOMBIA,
cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 14 de octubre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor de emprendimiento y
apoyo a la gestion del emprendimiento rural, en la modalidad presencial y a distancia;
enmarcada en los lineamientos del programa SENA Emprende Rural SER - INSTRUCTOR DE
EMPRENDIMIENTO SER.

Obligaciones Especificas:
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N Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
0
1 | Participar en la planeacion | Se participd en la planeacién de | Anexo # 1
de los procesos formativos | los procesos formativos en el
del acuerdo a lo|Negocio Rural y en los los | Pantallazos de listas de
establecido en los | Fortalecimientos ~ de manejo | asistencias y fotos.
lineamientos entregados | Tecnico y adminiostrativo de
por la  Coordinacion | pequefias y medianas granjas
nacional de | agricolas de ponedora
emprendimiento comercial.
Se trabajaron las fichas _ _ ,
asignadas como: | Evidencia en drive;
2364243 municipio de Cienaga | .
de Oro vereda la Sapera. Link:
2422935 Municipio de Puerto | hifps://drive.google.co
Escondido vereda Santander de | m/drive/u/0/folders/1DV
la cruz. RULf7odFTFpKX1hmvYO
2422278 Municipio de mofito | IXOEQVRrmu1
vereda Bahia Rada.
2407451 Municipio de Cienaga
de Oro vereda los Monos.
2 | Realizar alistamiento de la | Se realiz6 alistamiento de las | Anexo # 1
formacion, en la | formaciones de los proyectos
formulacién de los | formativos con caracter | Pantallazos de listas de
proyectos formativos con | empresarial en el Negocio rural | asistencias y fotos.
caracter empresarial, | con ficha 2364243 vy los
usando tecnologias | fortalecimientos de  manejo . . _
adecuadas y adaptadas a | Tecnico y adminiostrativo de | Evidencia en drive
las condiciones locales, en | pequefias y medianas granjas | Link:
aras de su sostenibilidad, | agricolas de ponedora | https://drive.google.com/dr
la generacién de ingresos | comercial. 2422935 Municipio de | ive/u/O/folders/IDVRULf7p
y empleo, en articulacién | Puerto  Escondido  vereda | dETFPKX1hmvYOI1XbEQv
con los instructores | Santander de la cruz. Rrmul
técnicos; debidamente | 2422278 Municipio de moifiito
costeados y con | vereda Bahia Rada.
actividades definidas en el | 2407451 Municipio de Cienaga
marco del uso de | de Oro vereda los Monos.
estrategias didacticas bajo | Desarrollando las estrategias
la filosofia de aprender | didacticas bajo la filosofia de
haciendo; priorizando el | aprender haciendo priorizando el
uso de los materiales de | uso de los materiales de
formacion formacion.
3 | Ejecutar las acciones de | Se ejecutaron las acciones de

formacion haciendo uso
de la estrategia
pedagdgica de "formacién
por proyectos”, y en la
modalidad blended

formacion por proyectos, en la
modalidad blended learning de
acuerdo con los
proc¢.edimientos y lineamientos
establecidos por direccion de

Evidencia en drive

Link:
https://drive.google.com/dr
ive/u/O/folders/ADVRUL{7p
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Learning de acuerdo con
los  procedimientos vy
lineamientos establecidos
por direccién de formacion
profesional integral

formacion integral en las fichas:
2364243 municipio de Cienaga
de Oro vereda la Sapera.
2422935 Municipio de Puerto
Escondido vereda Santander de
la cruz.

2422278 Municipio de moifiito
vereda Bahia Rada.

2407451 Municipio de Cienaga
de Oro vereda los Monos.

dFTFpKX1hmvYO1xbEQvV
Rrmul

Reportar y sistematizar las
actividades, acciones vy
resultados realizadas en el
marco del objeto
contractual, en los
diferentes sistemas,
plataformas y formatos
establecidos por el SENA
para el seguimiento de la
informaciéon, tales como
SOFIA plus y otros
dispuestos temporalmente
para el seguimiento de
actividades  especificas,
entregando informe  al
supervisor del contrato y al
profesional de apoyo
misional del programa
SER de su centro de
formacion o quien cumpla
sus funciones.

Se  reportaron y se
sistematizaron las actividades
realizadas en el marco del objeto
contractual, en los diferentes
sistemas de plataformas
establecidos por el SENA como
son Drive, SOFIA plus,
plataforma secop Il,presentados
a la Dinamizadora del programa
SER vy al supervisor de contrato
del Centro Agropecuario y de
Biotecnologia el Porvenir.

Evidencia en drive

Link:
https://drive.google.com/dr
ive/u/O/folders/1DVRUL{7p
dFTFpKX1hmvYOI1xbEQvV
Rrmul

En articulacion con el
instructor técnico, crear
unidad productiva rural
sostenible resultado de la
ejecucion del respectivo
programa de formacion en

Se realizo proceso de creacién
de Unidad productiva en la linea
de negocios rurales de la fase |
del programa SER en la ficha
2364243 del municipio de
Cienaga de Oro vereda la sapera

Evidencia en Drive:
Link:

https://drive.google.com/dr
ive/u/O/folders/ADVRUL{7p

las lineas de negocios dETFpKX1hmvYO1xbEQv
rurales de la fase | del Rrmul

programa SER.

De apoyo a la gestién del Emprendimiento rural:

Programar y reportar a su | Se realizo formacién de forma | Anexo:

supervisor de contrato,
con una antelacién mfnima
de una semana los
ambientes de aprendizaje
y unidades productivas a
visitar, de manera que se
autorice por escrito su

presencial teniendo en cuenta
los lieamientos del sena en el
programa SER

No aplica para el objeto
mes de cobro.

Link:
https://drive.google.com/dr
ive/u/O/folders/ADVRUL{7p
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movilizacion previa a la dFETFpKX1hmvYO1xbEQv
salida, en el marco de su Rrmul
objeto contractual.
7 | De apoyo a la gestion del | Se apoyd la gestibn de | Evidencia en drive
emprendimiento rural . Emprendimiento rural en el
negocio asignado en el | Link:
municipio de cienaga de oro | https://drive.google.com/dr
vereda la sapera. ive/u/O/folders/1DVRUL{7p
dFTFpKX1hmvYOI1xbEQvV
Rrmul
8 | Apoyar la realizacion del | Se apoyo la realizacién del
diagnostico final, | proceso de georrefenciacion y | Evidencia Drive
georreferenciacion y | caracterizacion de las unidades | Link:
caracterizacion de las | productivas creadas en el marco | https://drive.google.com/dr
unidades productivas | de las acciones de formacién de | ive/u/O/folders/IDVRULf7p
creadas, en el marco de | lafase| del programa SER. dETEFpKX1hmvYOI1xbEQvV
las acciones de formacién Rrmul
de la Fase | del programa
SER.
9 | Apoyar la realizacion de | Se realiz6 diagnostico final alas | Evidencia en drive
diagnostico final a las | fichas 2422935, 2422278,
unidades productivas que | 2407451 y 2422935 proceso de | Link:
participan en las acciones | la realizacion del diagnostico | https://drive.google.com/dr
de formacion para el | final alas unidades productivas | ive/u/O/folders/IDVRULf7p
fortalecimiento gue participaron en las acciones | dFETFpKX1hmvYOI1xbEQv
correspondiente a la fase | de formacion para el | Rrmul.
Il del programa SER, cada | fortalecimiento correspondiente
vez que una unidad | alafase Il del programa SER.
participe en una
formacion.
10 | Apoyar al programa SER | Esta obligacion no se realizé ya | Evidencias en Drive
en la ejecucion de | que no hubo ningan | Link:
actividades estratégicas | acompafiamiento de eventos de | https://drive.google.com/dr
tales como: | comercializacion, ni de gestion | ive/u/O/folders/IDVRULf7p
acompafiamiento a | empresarial o financiera. dFTFpKX1hmvYO1xbEQv
unidades productivas Rrmul
participantes en eventos
de comercializacion
(incluyendo mecanismos
virtuales), gestion
empresarial y financiera
cuando se requiera.
11 | Formular y gestionar en | Se formulo y se gestiono en | Evidencia Drive

articulacion con el
instructor técnico y el
emprendedor, el modelo
de negocios CANVAS que
se encuentra inmerso en
la estructura integrada de

articulacion con el instructor
técnicoy de emprendimiento el
modelo de negocios CANVAS
gue se encuentra inmerso en la
estructura integrada de
seguimiento como entregable

Link:
https://drive.google.com/dr
ive/u/O/folders/1IDVRULI{7p
dFTFpKX1hmvYO1xbEQvV
Rrmul

GTH-F-062 V08



https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1

4
SENA

N

seguimiento como
entregable del proceso
formativo en la creacion de
la unidad productiva.

del proceso formativo en la
creacion de la unidad productiva.

12 | Participar en las jornadas | Participé en las jornadas de | Anexo; Pantallazos de
de actualizacion y | capacitacion sobre | participacion de las
transferencia tecnolégica | corportamiento Emprendedor. capacitaciones.
convocadas por el
Dinamizador Rural de
Centro SER y/o por la
Coordinacién Nacional de
Emprendimiento -
programa SER, para su
implementacion en las
acciones del mismo.

13 | Apoyar la identificacion y | Se apoyo y se sistematizo la | Evidencia Drive
sistematizacion los casos | unidad productiva asignada. Link:
exitosos de unidades https://drive.google.com/dr
productivas rurales. ive/u/O/folders/IDVRULf7p

dFETFpKX1hmvYO1xbEQv
Rrmul.

14 | Identificar fuentes de | Este proceso no se realizé ya | Evidencia en Drive.
financiacién disponibles, | que solo tengo una ficha de | Link:
formular los planes de | negocio rural la cual no se dio | https://drive.google.com/dr
negocios y/o instrumentos | ninguna postulacién para | ive/u/O/folders/IDVRULf7p
para aplicar a las diversas | formular planes de negocios. dETFpKX1hmvYO1xbEQv
fuentes, y acompafiar en Rrmul
la postulacion a las
convocatorias a por lo
menos 5 unidades
productivas.

15 | Gestionar la certificacion | Actualmente cuento con la | Anexo: 4
en las normas de | certificacion en la competencia
competencia  "Orientar | Orientar formacion a distancia | Pantallazo de la
procesos formativos | de acuerdo con procedimientos | Certificacion de la norma.

presenciales con base en
los planes de formacién
concertados" y "Orientar
procesos formativos en la
modalidad a distancia con
base en los planes de
estudio”, cuando al
momento de contratacion,
no se cuente con ellas

técnicos  normativa — NIVEL
INTERMEDIO codigo
:240201057 y esta vigente hasta
el 28 de NOVIEMBRE de 2022 .
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dentro del 1 er semestre
2021.GENERALES

16

Realizar su afiliacion ante

Esta actividad no aplica para el

supervisor de contrato en
concertacion con el apoyo
misional de centro SER de
acuerdo con los
lineamientos del programa
SER.

con las asignaciones entregadas
por el apoyo misional en las
formaciones matriculadas .

la administradora de | mes objeto de cobro ya que se
riesgos laborales que | realizo en los meses anteriores | Detallado de pago de la
disponga el SENA, bajo la ARL
clase de riesgo tipo |l
relacionada con labores
agricolas.
17 | Las demas que sean | Se realizo informe contratual del
asignadas por el | mes de Septiembre y se cumplio

Informe contractual mes de
octubre.

18

El contratista se
compromete a evidenciar:
Proyecto formativo de

cada formacion cuando
corresponda Induccion a
aprendices

Guia de aprendizaje

Plan de mejoramiento a
aprendices cuando
corresponda juicios
evaluativos en Sofia Plus.
Como evidencia de la
unidad  Productiva la
estructura de seguimiento
integrada en los siguientes

componentes:
iHerramienta modelo de
negocio CANVAS,
Estructura organizacional
unidad productiva,
Estructura de costos,
modelo  de negocio,
Anélisis financiero modelo
de negocio

Ficha técnica que aplique
del producto (s) o servicio

(s).

Se evidencié proyecto formativo
de la formacion correspondiente

al negocio rural asignado vy
disefio  curricular en los
fortalecimientos.de manejo

técnico y administrativo de
pequefias y medianas granjas
avicolas de ponedora comercial..

Se

realizo estructura de
seguimiento, herramienta de
modelo canvas, estructura

organizacional, estructura de
costos y analicis financiero de
modelos de Negocio.

Evidencia Drive

Link:
https://drive.google.com/dr
ive/u/O/folders/1IDVRUL{7p
dFTFpKX1hmvYO1xbEQv
Rrmul.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
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actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4415056691 de la planilla, BANCOOMEVA en el periodo de septiembre (Decreto Ley 2106
de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (56) folios

Cordialmente,

Firma

GIRLEZA ANGULO GARCIA

Nombres y apellidos

Contratista

C.C. N0.50.933.950

Correo Institucional: gangulog@sena.edu.co

Recibi a satisfaccion

Firma

JIMMY TORRES BUSTILLO

Nombres y Apellidos

Supervisor Contrato N° CO1.PCCNTR.2232067 de 2021
Coordinador Academico
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Anexo : 1 (obligacion 1, 2)

Anexo: LISTAS DE ASISTENCIAS Y EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS.
FICHA : 2364243 MUNICIPIO DE CIENAGA DE ORO VEREDA LA SAPERA.
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Proceso Gestion de Emprendimiento Empresarismo Version: 2

Formata Lista de Asistencia para Programas de Formacidn Sena Emprende Rural Cadigo: GEE-F-009

CILDAD ¥ LUGAR EXACTD DE FORMACKON CIENAGA DE ORO - LA SAPERA
CENTRO DE FORMACHON: | CENTRO AGROPECUARIO ¥ DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR
COMPETENCIA: | FOMENTAR CULTURA EMPRENDEDORA SEGUN MABILIDADES ¥ COMPETENCIAS LABORALES
RESULTADOD DE APREMDIZAJE: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA |Fh‘.Hl: | 21364243
AMBIENTE: WHATSAAR [EROGRAMA DE FORMACION: EMPRENDIMIENTO FECHA DE ATENEIGN ¥ MEDIS UTILZADO
e ] | | e | ot e | mow | o | TARSE| COSY | memen
N NOMBRE APELLIDDS wm CORRED ELECTRONICD|  /CELULAR

1 |ALBERTO MANUEL  |LOPEZ GERMAN CC - 2754565 14/10/2021

2 |ARELIS DEL CAR.MEN |RODRIGUEZ PASTRAN CC - 25878760 14102021 x

3 |BEATRIZ ELENA MUENTES BALLESTER ©C- 50571020 141012021 ¥

s |CLAUDIAESTELLA  |ENSUNCHO LOPgz | CC- 25879220 14102021 X

= |DAIRO MANUEL RODRIGUEZ PASTRAN CC - 78038550 1411012021

5 |ENDER DE JESUS  [MEJIA PADILLA CC- 78035826 1411012021

7 |ENEIDA PADILLAMESTRA | CC- 25871778 1411012021 X

s |ENILSE DOLORES | VILLAMIZAR UPARELA| CC - 33082450 1411012021

5 |EVA SANDRITH MARTINEZ ENSUNCH(] WEEW 1411012021

10| JAVIER FRANCISCO _|PADILLA GOMEZ e 1411012021

u|JESUS EDUARDO  |GOMEZ VILLAMIZAR | ypraanisn 1411012021

12|JUAN EMIRO PASTRANA PADILLA | CC-276T171 1401012021

13 |LEVIS DEL CARMEN | GONZALEZ NAVARRQ | CC - 25876530 1411012021 £

14 |LINA MARIA ALMANZA RODRIGUE] 4 ,4;“5{',933 1411012021

15 |LINEY MARIA MARTINEZ CANTERQ | CC - 30671072 1411012021

16| MARIA DEL ROSARIO |RAMOS PINTO CC- 43835703 1411012021

17| ONALVI JOSE DIAZ FLOREZ CC- 78033055 1411012021

1|PAOLAPATRICIA  |PADILLA GUTIERREZ | CC - 25878766 141012021

13| ROSDA MARIA ESPITIAVERGARA | CC - 25970623 140102021

20|ROSIRIS DEL CARMEN PADILLA PADILLA CC- 25872701 141012021 X

21 |ROSMERY DEL SOCORPADILLA PADILLA CC- 25869103 14/10/2021 X

22| SAIDITH MARIA GARCES CAUSIL CC - 25875366 1411012021

2 |TAURINO MIGUEL  |RAMOS PINTO CC- 7B023773 1411012021

2| YESICA PADLA PEFATA MEDINA 1@%35 1411012021

2| YUDIS EREDIS RAMOS LOBO CC - 25872047 1411012021 X

2| YURIS YADITH GERMAN PADILLA | CC- 25879015 141012021 X

GIRLEZA ANGULO GARCIA

Raombre el instructer

** Ley 1581 de 201212 presente informiacion es confidencial, y todas los derschos 3 la misma que han sido o serdn divalgades al receptor, pemsanecerin coma progisdsd del Divulgador. E Receptor no obtendrd derechs alguna, de ningin tips, sobre L informacion, ni tampoco ningdn derecho de

utiizarla, excepto pana ¢l objeto del presente acuwerde. La divul

taamiento de derecho o

oningdn atro derecha por parte del Divulgadar, gue

i N U Scu s

tractual®
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Proceso Gestion de Emprendimiento Empresarismo

Version: 2

Formatao Lista de Asistencia para Programas de Formacidn Sena Emprende Rural

Codigo: GEE-F-D09

CIUDAD ¥ LUGAR EXACTO DE FORMACION | CIENAGA DE ORD - LA SAPERA
CENTRO DE FORMACION: | CENTRO AGROPECUARIO ¥ DE BIOTECHOLOGIA EL PORVENIR
COMPETENCIA: | FOMENTAR CULTURA EMPRENDEDORA SEGUN MABILIDADES ¥ COMPETENCIAS LABORALES
RESULTADO DE APRENDIZAJE: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA |Hﬂ|n: | 2364243
AMBIENTE: WHATSAAR [PROGRAMA DE FORMACION: EMPRENDIMIENTO EECHA DE ATENCION ¥ MEDID UTILZADO
e S A el e v R I B il e B
N NOMBRE APELLIDDS m CORRED ELECTRONICD:|  /CELULAR
1 |ALBERTO MANUEL _ [LOPEZ GERMAN GG - 2754565 1/10/2021 71012021
1 |ARELIS DEL CAR MEN |RODRIGUEZ PASTRAN CC - 25878760 11102021 x 7102021
3 |BEATRIZ ELENA MUENTES BALLESTER CC - 50571020 111012021 x 7102021
4 |[CLAUDIAESTELLA _|ENSUNCHO LOPEZ | CC - 25879220 1110/2021 x 71102021 X
s |DAIRO MANUEL RODRIGUEZ PASTRAN CC - 78038556 11072021 X 711072021
& |ENDERDE JESUS  |MEJIA PADILLA CC - 78032836 1102021 7HZ02
7 [ENEIDA PADILLAMESTRA | CE- 25871778 1102021 X THz021 X
s |[ENILSE DOLORES  |VILLAMIZAR UPARELA/| CC - 33082450 1102021 TH2021
5 |EVA SANDRITH MARTINEZ ENSUNCH( mffn.;m 110/2021 X 7102021
10|JAVIER FRANCISCO _|PADILLA GOMEZ m-,‘?fﬁgm 11012021 7102021
11 |JESUS EDUARDD  |GOMEZ VILLAMIZAR 1[,3;2;1 &8 11012021 71202
12|JUAN EMIRO PASTRANA PADILLA | CC- 276171 111012021 7102021
13 |LEVIS DEL GARMEN _|GONZALEZ NAVARRQ | CC - 25876530 110/2021 X 711072021
14 |LINA MARIA ALMANZARODRIGUEZ ,,;“‘55933 11012021 7102021
15 |LINEY MARIA MARTINEZ CANTERD | CE - 30671072 1102021 THZ0H
15| MARIA DEL ROSARID |RAMOS FINTO CC - 43835703 1102021 THz021
17|ONALVI JOSE DIAZ FLOREZ CC - 78039055 1102021 TH2021
18|PAOLAPATRICIA  |PADILLA GUTIERREZ | CC - 25878786 1110/2021 71102021
15 |ROSDA MARIA ESPITIAVERGARA | CC- 35070623 1/10/2021 7102021
20 |ROSIRIS DEL CARMEN|PADILLA PADILLA CC - 25872791 11102021 x 7102021 x
21 |ROSMERY DEL SOCORPADILLA PADILLA CC - 25869103 11102021 x 71102021 X
22| SAIDITH MARIA GARCES CAUSIL CC - 25878066 110/2021 712021
2 |TAURINO MIGUEL  |RAMOS PINTO CC - 78023773 11072021 71072021
2| YESICA PAOLA FERATA MEDINA 1&@35 1102021 THZ0H X
25| YUDIS EREDIS RAMOS LOEO CC - 25872047 1102021 X THz2021 X
3| YURIS YADITH GERMAN PADILLA | CC - 25873015 1102021 X 7H0/2021 X
GIRLEZA ANGULO GARCIA

Mombre el instructor

**Ley 1581 de 2012"La presente infoemacion es confidencial, y todas los derechos a la misma que han sido o serdn divuigados al receptor, permanecerdn como propiedad del Divulgador. El Receptor no obiendrd derecho alguno, de ningin tipa, sobee L informacide, mi Eampoco ningdn dereche de
L o parte del Divulgadar, gue no eshin establecidos previamende en un acwerdo contrachal”

ukilizaria, encepto para ol objeto del presente acwerdo. La divulgacidn de la

s confidencial
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Anexo: LISTAS DE ASISTENCIAS Y EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS.
FICHA : 2422935 MUNICIPIO DE PUERTO ESCONDIDO VEREDA CERRO DE LA CRUZ.

]
n
Proceso Gestion de Emprendimienta Empresarismo Version: 2
Formato Lista de Asistencia para Progi de Formacidn Sena Emprende Rural Cadigo: GEE-F-D09
CIUDAD ¥ LUGAR EXACTO DE FORMACION | LORICA- LOS MONOS
CENTRO DE FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR
COMPETENCIA: | NEGOCIAR PORTAFOLIO DE ACUERDOD CON CATYEGORIA DE PRODUCTO O SERVICID
RESULTADO DE APRENDIZAJE: ANALIZAR EL PROCESO DE NEGOGIACION, TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DEL MEREADO ¥ POLITICAS DE LA OREANIZACION. |FIEHA: | 2407451
AMBIENTE:CASA COMUNAL PROGRAMA DE FORMACION: COMERCIALIZACION FECHA DI ATENCION Y MEDIO UTILIZADD
HORARIO: 1018 cers | VRTUALYD | ATRAVESDE | CONFERENC | oo fecu | VETUALYD | ATRRVES OE | CONFERENCIA | oo
TeERORT | i DETAL | EMISDRA | TELEFONICA DIGTAL EMISORA | TELEFORMCA |

N NOMERE APELLIDDS o CORRED ELECTRONICO | /CELULAR

| |ARGENEDITH RULE SERNA L064.310.812 i X 10202 X
2 [ARGENIDAESTHER  |ectaana FuaRDa 31,964,995 2000021 10

3 |BLANCALUCELY GUTIERREZ VALENCIA 24560066 0091 e

4 [BLANCA ROSA R PERED 26152176 Jri0emi M a0 M
5 |CLEOPATRA SEVILLA BARDNA 50.957.595 2102021 10r2021

& |DAVID J0SE HERNANDEZ ARGEL 15076721 2020z iU

7 |EDER FRANCISCO RULE SERNA 1064.311.981 20021 i

5 |EDER TAPIA RUIZ 15.077.585 20021 10201

g ELKIN JOSE TAPIA RUILZ 15.077.588 21002021 ¥ 10202 i
1o|HERNAN ANTONIO | oygRra HERRERA L068.423.205 20021 )

10 [WAIRO LUIS CAUSIL BLANQUICET 1003.141.583 200 1020

1|05 DAVID AUIZ SERNA 1216.729.099 P s

13 |1UAN CARLOS OVEDD ANAYA 1.003.143.085 Jri0emi a0

14 [HELLY JOHANNA LOPEZ MARTINEZ 1070.819.493 00 e

15 |URISDELCARMEN (& NeHEZ ESTRADA 26203705 00021 Q202

15 |LUIS CARLOS RULE CASTRO 1003.140.409 20021 i

17 |LUZ DARIS TORDECILLA TORD 1147682876 200 1020

13 |MARIA ALEIANDRA  [aanna pAvAREZ 1064.314.421 2102021 102021

19 |MARY LUZ RANDA RUIZ 26.153.959 002 X AN X
o0 [NELY JUDITH OVIEDD ANAYA 1064.310.664 o] PRI

31 [NURYS DEL SOCORRO  |epenin Taaia 26.153.836 P X anamn X
72 [SAIDITH ESTHERR ARRIETA SANCHEZ L133.344.536 202021 10201

22| SANDRA MILENA RTEGA BANDA 1038813231 00 e

24 |VISNEY SOFIA CHARRASQUIEL GOZALE| 1037473418 2102021 102021

25 [TUBER S0T0 SANTOS 13.749.916 21020 [Tilrars]

25| Z0ILA ROSA RUIZ PEREZ 26,152,364 202021 g

GIRLEZA ANGULO GARCIA
Narnbre el instructor
**Ley 1581 de 201213 presente informacion o confidencial, y todas las derechas 3 1a mima que han al receptar, A El Receptar o chtended A ningin tipa, i CampOeco ningdn derecho de
utiizasta, o, | |a Informackdn confidencial no implica ol de patentis on ctal”
™
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Formato Lista de Asistencia Condiclones de Salud Actividades Presenciales
Programa SER
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Proceso Gestion de Emprendimiento Empresarismo Versian: 2
Formato Lista de Asistencia para Programas de Formacidn Sena Emprende Rural Codigo: GEE-F-009

CIUDAD ¥ LUGAR EXACTO DE PORMACION | LORICA- LOS MONDS

CENTRO DE FORMACION: | CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR

COMPETENCIA: | NEGOCIAR PORTAFOLIO DE ACUERDO CON CATYEGORIA DE PRODUCTO D SERVICIO

RESULTADO DE APRENDIZAJE: ANALIZAR EL PROCESO DE NEGOCIACION, TENIENDO EN CLENTA LAS CONDICIONES DEL MERCADO ¥ POLITIEAS DE LA DRGANIZACION. [FicHa: [ 2407451
AMBIENTE:CASA COMUNAL PROGRAMA DE FORMACION: COMERCIALIZACION FECHA DE ATENCION ¥ MEDIC UTILIZADD

HORARID: 10-18 FECHA VIRTUALY/D | ATRAVESDE | COMFERENOA PRESENCIAL FECHA VIRTUALY/D | ATRAVESDE | CONFERENCIA PRESENCIA

T | " [ITAL EMISORA | TELEFONICA DIGTAL EMISDRA TELEFOMICA } -

N HOMBRE APELLIDOS oo CORREQ ELECTRONICD|  CELULAR

1 |ARGENEDITH RUIZ SERNA 1.064.310.812 111100021 x 12H0HH x
1 [ARGENIDA ESTHER ESTRADA FAJARDO 34.954.99 111100021 12H0HH

3 [BLANCA LUCELY GUTIERREZ VALENCIA 24 660.066 1102021 1210021

4 |BLANCA ROSA RUIZ PEREZ 26152176 1102021 ¥ 1210021 x
5 |CLEQPATRA SEVILLA BARCINA 50.957.595 111100021 12H0HH

5 |DAVID JOSE HERNANDEZ ARGEL 15.07.721 111100021 12H0HH

7 |EDER FRANCISCO RUIZ SERMA 1.064.311.981 a0 1210021

5 |EDER TAPIA RULZ 15.077.585 1102021 12H0AH

g |ELKIN JOSE TAPIA RUIZ 15.077.588 111100021 x 12H0HH x
1p |HERNAN ANTONIO PUERTA HERRERA 1.068.423.205 a0 1210021

11 [VAIRT LIS CAUSIL BLANGUICET 1.003.141 583 111100021 12H0HH

12|105€ DAVID RUIZ SERNA 1.216.729.099 1102021 1210021

13|/UAN CARLOS OVIEDD ANAYA 1.003.143.085 10 120

14 |FELLY JOHANNA LOPEZ MARTINEZ 1.070.819.493 a0 1210021

15 |URI5 DEL CARMEN SANCHEZ ESTRADA 26.203.705 111100021 12H0HH

1§ |l|..IIS CARLOS RUIZ CASTRO 1.003.140.409 111100021 12H0HH

7 |l|..I2 DARIS TORDECILLA TORD 1.147.692.976 111100021 12H0HH

I |an ALEIANDRA BANDA PAYAREZ 1.064.314.421 a0 1210021

It |Mﬁl'f Lz BANDA RUIZ 26.153.959 111100021 x 12H0HH x
2 |NELY]UDITH OVIEDD ANAYA 1.064.310.664 10 120

70| NURYS DELSOCORRD | e pnia TAMARA 26153836 10 X 120 X
u|WOMHETHERR | apRieTa SancHEz L2505 i ]

73| SANDRA MILENA ORTEGA BANDA 1038813231 111100021 12H0HH

20| VISNEY SOFIA CHARRASQUIEL GONZALe] 1037473418 111100021 12H0HH

25| YUBER §OTO SANTOS 13749916 111100021 12H0HH

25| Z0ILA ROSA RUIZ PEREZ 26.152.364 111102021 1210

GIRLEZA ANGULO GARCIA
Nambre el instructor

** Ly 1581 de 2012°La presante informaacidn es confidencial y todos los dereches 2 a misma que han sida o serdn divalgades al receptor, ieidad gl Divulgador. E| Raceptor no btandrd derecha alguna, de ningln tips, sobee & i tampoco ningdn derech de
utiizarla, excepto para el objeto del presente acuerdo. La divulgacidn de la Implica el di derucho de patentes o derecha de autor o ningdn otro derecha por parte del Divulgadar, st @ do contractial”

)
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Formato Lista de Asistencia Condidones de Salud Actividades Presenciales

Programa SER
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Procesa Gestion de Emprendimiento Empresarismo

Version: 2

Formato Lista de Asistencia para Programas de Formacion Sena Emprende Rural

Codigo: GEE-F-009

CIUDAD ¥ LUGAR EXACTO DE FORMACION

LORICA- LOS MONDS

CENTRO DE FORMACION:

CENTRO AGROPECUARIO ¥ DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR

COMPETENCIA: [ NEGOCIAR PORTAFOLIO DE ACUERGO EON EATYEGORIA DE PRODUCTO O SERVICIO
RISULTADO DE APRENDIZAIE: ANALIZAR EL PROCESO DE NEGOGIACION, TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DEL MERCADO Y POLTICAS DE LA CRGANZACION, _ [ACHA: | 2745
AMBIENTECASA COMUNAL FROGRAMA DE FORMACION: COMERCIALZACION FECHA DE ATENCION ¥ MEHD LITILIZADO
HORARID: 1018 FECHA VIRTUALY/D | ATRAVES DE | COMFERENCIA PRESENCIAL FECHA VIRTUAL ¥/O | ATRAVES DE | CONFERENCIA PRESENCIAL
TR | CAGITAL EMISORA | TELEFOMICA DIGITAL EMIEORA TELEFOMICA

N ROMBERE APELLIDOS o CORRED ELECTRONICD | JCELULAR

1 | ARGENEDITH AU SERRA 1064 310812 102! X

 |ARGENIDAESTHER | esTra0a pAsARDO 196499 102!

3 |BUANCA LUCELY GUTIERREZ VALENCIA 24.660.066 3102021

| BLanca Rasa RUI2 PERED 26152176 it ,

¢ | CLEOPATRA SEVILLA BARONA 50.957.595 102!

+ |DAviD Jose HERNANDEZ ARGEL 15076.721 102!

; [EDERFRANCISCD | quizsenma 1064 311 981 102!

5 |EDER TAPIA RUIZ 15.077.585 1W102021

o |ELKINJOSE TARIA RULZ 15.077.588 102! X

1o | HERNANANTONIO | symr HERRERA 1068 423.205 102!

1 [JAIRD LIS CALSIL BLANQUICET 1003.141.583 102!

|08 BaviD RUIZSERNA L216.729.099 it

3 [uAN e OVIEDO ANAYA 1.003.143.085 it

1| ELLY JOHANNA LOPEZ MARTINEZ L070.819.493 102!

1s|URISDELCARMEN | amcHe esTRADA 26203705 102!

15| LUIS CARLOS RUIZ CASTRD 1003.140.409 102!

17| LUZ DARIS TORDECILLA TORO L147.692.976 102!

1| MARIAALEIANDRA | aama pAYAREZ 1064 314421 102!

19| MARY LUZ SANDA RUIZ 26153959 102! X

o[ NELY 1UDITH OVIEDO ANAYA 1064 310,654 it

[ NURYS DELSOCORRO | ¢ samaia 2615383 it ,

u|SUDITHESTHERR | aRRIETA SANCHEZ 1233 30430 R

2| SANDRAMILERA | opresa BANDA LO38 813231 102!

21| VISNEY S0FIA CHARRASQUIEL GONZALE]  LOST.A73.018 il

| YUBER <010 SANTOS 13748916 102!

5| Z0ILA ROSA RUIZ PEREZ 26152364 iDL

GIRLEZA ANGULO GARCIA
Marmbre el instructor

** Ly 1581 de 2012"La presente informacion es confidencial, y todas los derechas 2 la misma que han sido o serin divigados al receptor, pemanecerdn como propiedad del Divulgador, E| Receptor no obtendrd derecho alguna, de ningdn tipa, sobre & ningdn dereche de

utlizarla, excepto para ol abjeto del presente aruerdo. La divulgacin de |a informacidn confidencial no implica el licenciamienta de derecha o

tents o derecha de autor 0 ningdn ot d

o par parte del Divulgadar, gue no estén establecidos previaments en un acuerdo contractial”
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Formato Lists de diciones de Salud Actividades Presencial
Programa SER
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ANEXO: LISTAS DE ASISTENCIAS Y EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

FICHA : 2422278 MUNICIPIO DE MONITOS VEREDA BAHIA RADA

w

Proceso Gestion de E

P tiento Emp

Version: 2

Formato Lista de Asistencia para Programas de Formacién Sena Emprende Rural

CILUDAD ¥ LUGAR EXACTO DE FORMACION

Codigo: GEE-F-003

LORICA- LOS MONOS

CENTRO DE FORMACHIN:

CENTRO AGROPECUARIO ¥ DE BIOTECNOLUOGIA EL PORVENIR

COMPETENCIA:

RESULTADO DE APRENDIZAJE:

NEGOCIAR FORTAFOLIO DE ACUERDD CON CATYEGORIA DE PRODUCTO O SERVICIO

ANALIZAR EL PROCESO DE NEGOCIACION, TENIENDO EN CUENTA LAS CONMCIONES DEL MERCADO ¥ POLITICAS DE LA ORGANIZACIGN.

[FricHa:

2407451

AMBIENTE:CASA COMUNAL [PROGRANA DE FORMACION: COMERTIALIZACION FECHA DE ATENCION Y MEDID UTILIZADG
romme I e L I | oo | o | VEUALYD | AT | conrEENC |
N NOMBRE APELLIDOS ogfm CORRED ELECTRONICD SCELLLAR.
| 1 |ABELINA DEL CARMEN |CARMONA DE BLANCILIKCE] 26.136.601 102021 X
I |ANA ESPERANZA PADILLA PANTOUA 50.971.479 G020 X
3 |ALRA MARLA CUADRADD MEDRAND 34 BEZ.6I8 G20z
4 |DAGOBERTO RODRIGUEL ESCUINEL 11.170.091 G201
s |EDELMIRA PUEYO MORELOS 26.147 896 Bi0R021
& |EDITH QUINTANA CORTES 50.968.124 12021
ELEIDA RODRIGUEZ MEDRAND 34.BB2.634 102021
ELIDA DEL CARMEN RAMOS OLEA 1070.815.455 G020
3 |ELIDW ROCIO FAJARDO CORREA 1.063.140.557 G20z
10 [EVELIS MARLA PACHECD SALCEDOD 1070.813.466 G201
11 [FARIS DEL CARMEN BARRIOS TORRES S0.968.813 E102021 X
12 [HADA ESTER PAREDES PADILLA 26.145.670 102021 x
13 [INGRIS PADLA GOMEZ SILGADD 1.070.820.547 12021 ¥
14 [JONN JAIRD MARVAEZ CARDOZO 18.001.485 102021
15 [LINA MARIA KERGUELEN GUERRERD 1070.817.904 G20z
16 [LINEY MARIA MEDRAND FAZ 1070.806.038 G201
17 [LUZ ADHR IANA MEGRETTE FAJARDO 1.003.062.550 E10/2021
18 [MARIA CECILIA MORELO PADILLA 1.063.162.510 102021
13 [MARTHA ISABEL BARRIOS CORTES 1070.813.153 12021
20 [NANCY MARIA MORELD ESOQUNEL 26.146.310 102021
21 [NORMA DEL CARMEN PACHECO PADILLA 26.146.411 G020 X
22 (ROCIO DEL CARMEN CORREA DE FAJARDO 26.173.743 G20z X
23 [ROSA DEL CARMEN WITAR ZURIGA A43.43E.004 G201 X
24 [RUTNEY MATUTE RAMOS 34.882.644 102021 x
25 [SARID NATALLA PERA FERNANDEZ 1.063.716.576 12021
| 26 |SILVIA PATRICIA RODRIGUEZ PUEYD 1.124.037.501 G/1002021
GIRLEZA ANGULD GARCIA
Mambre el instructor
** Ley 1581 de 2012°La presente informacion es confidencial, y todos los | receptor, Divulgador. El Receptor , de ningin tipa,

i tEampoco ningdn dersche de

utilizara, excepto para

presEntE oo

dereches a la misma que han side.
a

condidencial no impsica el lic

oningdn

establock

contractal
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Proceso Gestidn de Emprendimiento Empresarismo Version: 2
Formato Lista de Asistencia para Prog de Formacidn Sena Emprende Rural Codigo: GEE-F-008
CIUDAD ¥ LUGAR EXACTO DE FORMACION | LORICA- LOS MONDS
CENTRO DE FORMACION: | CENTRO AGROPECUARIO ¥ DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR
COMPETENCIA: | NEGOCIAR PORTAFOLIO DE ACUERDO CON CATYEGORIA DE PRODUCTD O SERVICID
RESULTADO [ APRENDIZAJE: ANALIZAR EL PROCESO DE NEGOCIACION, TENIENDD EN CUENTA LAS CONDICIONES DEL MERCADO ¥ POLITICAS DE LA ORGANIZACION. [ricHa: | 2407451
AMBIENTECASA COMUNAL PROGRAMA DE FORMACION: COMERCIALIZACION FECHA DE ATENCION ¥ MEDIO UTILIZADO
HORARIG: 10-10 FECHA VIRTUALY/D | ATRAVES D€ | CONFERENDIA PRESENCIAL FECHA WIRTUAL ¥/D | ATRAWES DE | COMFERENCLA PRESENCIAL
TECEFORD | DIGITAL EMISORA TELEFOMICA DIGITAL EMISORA TELEFOMICA

N [NOMIBRE APELLIDOS wm CORRED ELECTRONICD | fCELULAR

1 [ABELINA DEL CARMEN _|CARMONA DE BLANGUICE| 26.136.601 412021 S0 i
2 |ANA ESPERANZA PADILLA PANTOLA 5097147 A0 I3 S

3 [ALIRA MARIA CUADRADD MEDRAND 34 BB1L628 H102021 S0

4 |DAGOBERTD RODRIGUEZ ESQUIVEL 11.170.081 412021 % S0

5 [EDELMIRA PUEYD MORELDS 25147 8% 4102021 S0 i
& |EDITH QUINTANA CORTES 30.968.124 HI02021 % S0

7 [ELEIDA RODRIGUEZ MEDRAND 34.882.634 412021 S0

& |ELIDA DEL CARMEN RAMOS OLEA LO70.E15.455 A0 S

3 |ELID& ROCIO FAIARDD CORREA 1.063.140.557 H102021 S0

10| EVELIS MARLA PACHECO SALCEDD L.070.813 466 412021 S0

11| FABIS DEL CARMEN BARRIOS TORRES 50.968.813 4102021 X S0

12 |HADA ESTER PAREDES PADILLA 26.145.670) H102021 X S0 X
13 | INGRI3 PADLA GOMEZ SILGADD LO70.520.547 HI02021 % S0 X
12| IONN JAIRD MNARVAEZ CARDOZO 18001485 4102021 X S0

15 | LINA MARIA KERGUELEN GLIERRERO 1.070.817.904 H102021 S0

16 | LINEY MARIA MEDRAND PAZ L.070.506.038 412021 S0

17 |LUZ ADRIANA MEGRETTE FAJARDO 1.003.062.550] 4102021 X S0

18| MARIA CECILIA IMORELD PADILLA 1.063.162.510] H102021 X S0

13 | MARTHA [SABEL BARRIOS CORTES LO70.613.153 HI02021 S0 X
20| NANCY MARIA MORELD ESQUIVEL 26.146.310) 4102021 S0 i
21 |NORMA DEL CARMEN | PACHECO PADILLA 26.146.411 A0 S

22 |ROCIO DEL CARMEN CORREA DE FAJARDD 26.173.743 AN S0 X
23| ROSA DEL CARMEN VITAR ZURIGA 45.438.004 4102021 S0 i
24 | RUTNEY MATUTE RAMOS 34 BB1.604 H102021 X S0 X
25 | SARID NATALIA PERA FERNANDEZ 1.063.716.576 HI02021 S0

26| SILVIA PATRICA RODRIGUEZ PUEYD 1.124.037.501 41020 Snu0n i

GIRLEZA ANGULO GARCIA
Nambre el instructer

** Ley 1581 de 2012"La presente informacion es confidencial, y todos los derechos a la misma que han sid an divalgades al receptor, widad Ig: El Receptor no obtendrd derecho alguna, de ningin tips, sobre L informacida, ol tampeco ningdn derscho de
utlizarla, excepho para ¢l objeto del presente acuerdo. La divulgacion de La inf 4 implica el de derecho de patentes o derecha de autor o ningdn otro derecha por parte del Divulgadar, st estableckd &N Ul i tractual®

TR
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FICHA: 2407451 MUNICIPIO DE LORICA VEREDA LOS MONOS.

ANEXO: LISTA DE ASISTENCIAS Y EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

w

Proceso Gestion de Emprendimiento Empresarismo

Mersidn: 2

CIUDAD ¥ LUGAR EXACTO DE FORMACION

Codigo: GEE-F-009

LORICA- LOS MONDS

CENTRO DE FORMACION: [

CENTRO AGROPECUARIO ¥ DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR

COMPETENCIA:

NEGOCIAR PORTAFOLIO DE ACUERDE CON CATYEGORIA DE PRODUCTD 0 SERVICIO

utiizasta, except para ol objets del presents acsendo. La dhulgacitn de |3 infomacdn confidencial no implica ol

RESULTADD DE APRENDIZAN ANALIZAR EL PROCESO DE NEGOCIACION, TENIENDD EN CUENTA LAS CONDICIONES DEL MERCADO ¥ POLITICAS DE LA ORGANIZACION. [rcka: 2807451
[AMBIENTE:CASA COMUNAL [PROGRAMA DE FORMACION: COMERCIALIZACION FECHA DE ATENCION Y MEDIO UTILIZADO
—— ] | [ | | e | e |V (AT | R s
W NOMBRE APELLIDOS ccm conmsoELECRONID | jELaaR
1 |ANA DE JESUS VALENCIA ARFTEAGA OC - 1003063660 BI0R021
| 2 |ANDREA CARDLINA TORDECILLA LLORENTE | CC- 1193263179 102021 X
| = [anTONIA BUELVAS ARROYD - 260405m 102021
DANIEL JOSE MARTINEZ BERROCAL - 16310126 102021 X
s | DINORA LUZ DORIA HERNANDEZ OC - 1063176243 B0R021
ELIANA PATRICIA DHAZ RAMOS CC - 1003500471 w020 X
HERNANDEZ CONTRERAS | CC- 1063154364 102021
| = |HENRY LLIS ARTEAGA TORDECILLA | CC- 1063149279 w2021
5 [1aDY DOMINGA ARTEAGA TORDECILLA Cr - 45565255 BI0R0E
| 10 |1AIDER MANUEL ARTEAGA TORDECILLA CC-10a%TY BN
| 11 |IANNI GREGORLA ARTEGA TORDECILLA O - 10631528010 02021 X
| 12 [10s€ Luis OMIEDO PACHECO - 107T080% 102021 x
13 |LORENA DORIA ORTIZ - 106316540 B0 X
14 | LIS DAVID PACHECD DORIA 0C- 1071352216 BI0R0E X
15 | LS FRANCISCO DORIA LLORENTE CC- 19036302 BN
16 | MARGARITA |BUELVAS ARROYD CC- 34058485 BI0R021
17 | MARIA VIETORIA HERNANADEZ LLORENTE | CC- 1003063692 102021 X
18 | MARTHA INES CORREA TAPIA CC- 30670160 A102021 X
15 | MARTHA INES DURANGO GUEVARA 0 - 1003063755 BI02021
20 |MAYRA ALEIANDRA | PATERNINA JARAMILG | CC- 1071349258 8102021
21 | MICHELA PATRICIA HERNANDEZ ARCIRIA 0C-1061139175 02021
22 MILERTA DEL CARMEN | ARROYO AVILA CC- L6683 w020
23 | SANTA TEOFILA ARRONO AVILA (CC- 25868973 B102021
| 24 | YESSICA ROSA NEGRETE BERROCAL 0C - 1062610159 BI0R0E X
25 | YOMARGUI DEL CARMEN NEGRETE BERROCAL OC- 106262915 BN
26| YULI PAOLA HERNANDEZ BALLESTEROS
GIRLEZA ANGUL O GARCIA
Mambre el instructor
** Ley 1581 de 2012°La presente infomacion es confidencial, y todos los derschos @ la misma que han it s El Receptar no cbtendsd iguna, de ningin tipa, i ningiin derecho de
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obligacion N 12

CAPACITACION SOBRE CORPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

/00

FORMACION EN

COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR - MANANA

@ Gracias.

La respuesta se ha enviado.

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario

Con tecnologia de Microsoft Forms | Privacidad y cookies |
Términos de uso

GTH-F-062 V08
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CERTIFICADO DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA CIUDADANA-

El servicio publico Funcién
es de todos Publica

Funcion Publica hace constar que:

GIRLEZA ANGULO GARCIA

Participé y completo con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién.

Con una duracion de 20 horas.

11 de agosio 2021

ol it

Adriana Vargas Tamayo Cadige: 76827685000
Directora de Participacion, Transparencia y“Servicio a¥ Ciudadano de la Funcién Publica

GTH-F-062 V08
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ANEXO:5 OBLIGACION 15

CERTIFICACION DE LA NORMA DE COMPETENCIAS.

i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
R e & 4
Quien demostr6 su Competencia Laboral en la
Norma
NIVEL INTERMEDIO - Orientar formacion a distancia de acuerdo con los procedimientos técnicos
Yy normativa
Cddigo: 240201057 - Version: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MONTERIA. A los veintiocho (28) dias del mes de Noviembre de dos mil diecinueve (2019)
Firmado Digitalmente por

< cznc/Q,
727396 - 28/11/2019 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO AURA JOSEFINA MIRANDA MENDOZA hasta el 28 de Noviembre de 2022
SUBDIRECTORA CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA
REGIONAL CORDOBA
La icidad de este d puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados sena.edu.co, bajo el mimero

952300240201057CC50933950C
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DIAGRAMA HORARIO DEL INSTRUCTOR.

S S ——
B CVOUN A3y -
[l Evento Seieccionado

SABADO
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES Hkabo0

00 - 10:00: Disponible

L

18:00 - 23:00: Disponible
1/10/21 22710721 3/10/21
10/21
as/io/at 26710721 ’zmnm 10/21 10/21 10721
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GIRLEZA ANGULO GARCIA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

FECHA INICIAL: 01/10/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  14/10/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2422935 - MANEJO TECNICO Y ADMINISTRATIVO DE PEQUENAS Y
DE APRENDIZAJE: MEDIANAS GRANJAS AVICOLAS DE PONEDORA COMERCIAL

Alimentar especie animal segun procedimiento técnico y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INVERSION Y FINANCIACION DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES.

1. DOCUMENTAR HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA LEGAL Y TRIBUTARIA VIGENTE

2. PROPONER AJUSTES TECNICOS DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS FINANCIEROS

3. ELABORAR ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS DE LA OPERACION ECONOMICA SIGUIENDO INDICACIONES TECCNICAS.
4. CALCULAR INDICADORES ECONOMICOS DE LA ACTIVIDAD SIGUIENDO PROCEDIMEINTO TECNICO

5. DOCUMENTAR DEVOLUCION DEL IVA EN APLICATIVO DEFINIDO POR LA DIAN

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

15/10/21 01:25 PM Page 1 of 4



FICHA 2407451 - MANEJO TECNICO Y ADMINISTRATIVO DE PEQUERNAS Y
DE APRENDIZAJE: MEDIANAS GRANJAS AVICOLAS DE PONEDORA COMERCIAL

Alimentar especie animal segln procedimiento técnico y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INVERSION Y FINANCIACION DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. DOCUMENTAR HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA LEGAL Y TRIBUTARIA VIGENTE

2. PROPONER AJUSTES TECNICOS DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS FINANCIEROS

3. ELABORAR ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS DE LA OPERACION ECONOMICA SIGUIENDO INDICACIONES TECCNICAS.
4. CALCULAR INDICADORES ECONOMICOS DE LA ACTIVIDAD SIGUIENDO PROCEDIMEINTO TECNICO

5. DOCUMENTAR DEVOLUCION DEL IVA EN APLICATIVO DEFINIDO POR LA DIAN

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00
FICHA 2422278 - MANEJO TECNICO Y ADMINISTRATIVO DE PEQUERNAS Y
DE APRENDIZAJE: MEDIANAS GRANJAS AVICOLAS DE PONEDORA COMERCIAL

Alimentar especie animal segun procedimiento técnico y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INVERSION Y FINANCIACION DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. DOCUMENTAR HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA LEGAL Y TRIBUTARIA VIGENTE

15/10/21 01:25 PM Page 2 of 4



2. PROPONER AJUSTES TECNICOS DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS FINANCIEROS
3. ELABORAR ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS DE LA OPERACION ECONOMICA SIGUIENDO INDICACIONES TECCNICAS.
4. CALCULAR INDICADORES ECONOMICOS DE LA ACTIVIDAD SIGUIENDO PROCEDIMEINTO TECNICO

5. DOCUMENTAR DEVOLUCION DEL IVA EN APLICATIVO DEFINIDO POR LA DIAN

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
FICHA 2364243 - EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES
DE APRENDIZAJE: DULCES ACUICOLAS

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER EL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIAS Y CRITERIOS TECNICOS DE PRODUCCION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

SEMBRAR ESPECIE SEGUN MANUAL TECNICO Y BUENAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRACTICAS ACUICOLAS

15/10/21 01:25 PM Page 3 of 4



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 96,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: GIRLEZA ANGULO GARCIA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL
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SENMNA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2232067 del 15 de febrero de 2021

NOMBRE DEL CONTRATISTA: GIRLEZA ANGULO GARCIA
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 50.933.950

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor
de emprendimiento y apoyo a la gestién del emprendimiento rural, en la modalidad presencial y a
distancia; enmarcada en los lineamientos del programa SENA Emprende Rural SER - INSTRUCTOR
DE EMPRENDIMIENTO SER.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
Participar en la planeacion de los procesos formativos del acuerdo a lo establecido en los
lineamientos entregados por la Coordinacién nacional de emprendimiento.

Realizar alistamiento de la formacién, en la formulacion de los proyectos formativos con caracter
empresarial, usando tecnologias adecuadas y adaptadas a las condiciones locales, en aras de
su sostenibilidad, la generacién de ingresos y empleo, en articulacién con los instructores
técnicos; debidamente costeados y con actividades definidas en el marco del uso de estrategias
didacticas bajo la filosofia de aprender haciendo; priorizando el uso de los materiales de
formacion.

Ejecutar las acciones de formacion haciendo uso de la estrategia pedagdgica de "formacion por
proyectos”, y en la modalidad blended Learning de acuerdo con los procedimientos y
lineamientos establecidos por direccion de formacién profesional integral.

Reportar y sistematizar las actividades, acciones y resultados realizadas en el marco del objeto
contractual, en los diferentes sistemas, plataformas y formatos establecidos por el SENA para
el seguimiento de la informacién, tales como SOFIA plus y otros dispuestos temporalmente para
el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al supervisor del contrato y al
profesional de apoyo misional del programa SER de su centro de formacion o quien cumpla sus
funciones.

En articulacion con el instructor técnico, crear unidad productiva rural sostenible resultado de la

ejecucion del respectivo programa de formacion en las lineas de negocios rurales de la fase |
del programa SER.

Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacion minima de una semana
los ambientes de aprendizaje y unidades productivas a visitar, de manera que se autorice por
escrito su movilizacion previa a la salida, en el marco de su objeto contractual.

De apoyo a la gestion del emprendimiento rural .
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SENMNA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Apoyar la realizacion del diagnostico final, georreferenciacion y caracterizacion de las unidades
productivas creadas, en el marco de las acciones de formacion de la Fase | del programa SER.

Apoyar la realizacion de diagnéstico final a las unidades productivas que participan en las
acciones de formacion para el fortalecimiento correspondiente a la fase Il del programa SER,
cada vez que una unidad participe en una formacion.

Apoyar al programa SER en la ejecucion de actividades estratégicas tales como:
acompafiamiento a unidades productivas participantes en eventos de comercializacién
(incluyendo mecanismos virtuales), gestion empresarial y financiera cuando se requiera.

Formular y gestionar en articulacion con el instructor técnico y el emprendedor, el modelo de
negocios CANVAS que se encuentra inmerso en la estructura integrada de seguimiento como
entregable del proceso formativo en la creacion de la unidad productiva.

Participar en las jornadas de actualizacion y transferencia tecnolégica convocadas por el
Dinamizador Rural de Centro SER y/o por la Coordinacion Nacional de Emprendimiento -
programa SER, para su implementacion en las acciones del mismo.

Apoyar la identificacion y sistematizacion los casos exitosos de unidades productivas rurales.

Identificar fuentes de financiacion disponibles, formular los planes de negocios y/o instrumentos
para aplicar a las diversas fuentes, y acompafiar en la postulacion a las convocatorias a por lo
menos 5 unidades productivas.

Gestionar la certificacion en las normas de competencia "'Orientar procesos formativos
presenciales con base en los planes de formacién concertados" y "Orientar procesos formativos
en la modalidad a distancia con base en los planes de estudio”, cuando al momento de
contratacion, no se cuente con ellas dentro del 1 er semestre 2021.GENERALES

Realizar su afiliacion ante la administradora de riesgos laborales que disponga el SENA, bajo la
clase de riesgo tipo Il relacionada con labores agricolas.

Las demas que sean asignadas por el supervisor de contrato en concertacion con el apoyo
misional de centro SER de acuerdo con los lineamientos del programa SER.

El contratista se compromete a evidenciar: Proyecto formativo de cada formaciéon cuando
corresponda Induccién a aprendices Guia de aprendizaje Plan de mejoramiento a aprendices
cuando corresponda juicios evaluativos en Sofia Plus. Como evidencia de la unidad Productiva
la estructura de seguimiento integrada en los siguientes componentes: herramienta modelo de
negocio CANVAS, Estructura organizacional unidad productiva, Estructura de costos, modelo
de negocio, Andlisis financiero modelo de negocio Ficha técnica que aplique del producto (s) o
servicio (s).
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

LUGAR DE EJECUCION: Direccién Regional, Sena Monteria

PLAZO DE EJECUCION: Ocho Meses (8) Sin Exceder el 14 de octubre de 2021

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 15 de febrero de 2021

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 14 de octubre de 2021

VIGENCIA DEL CONTRATO: del 15 de febrero hasta el 14 de octubre de 2021

VALOR DEL CONTRATO:

NOVECIENTOS SESENTA PESOS (27.112.960)

SUPERVISOR: JIMMY TORRES BUSTILLOS

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC: 6.872.980

VEINTISIETE MILLONES SIENTO DOCE MIL

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: S| NO_X__
ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
N/A N/A N/A

GTH-F-073 V.02




SENMNA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $27.112.960
Valor Ejecutado $ 27.112.960
Saldo de pendiente de cancelar al $0

contratista

Saldo a liberar $0

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS:

Se participd en la planeacién de los procesos formativos en los fortalecimientos Comercializacion
de productos y servicios rurales asignados con fichas 2283216 - 2285459 — 2285447 — 2290930 —
2286842 — 2344629 — 2344630 — 2346766 — 2360995 — 2407451 — 2422278 — 2422935 y en la linea

de negocio rural Emprendimiento en la produccién de especies dulce acuicolas, ficha 2364243

Se realizd alistamiento de las formaciones en los fortalecimientos Comercializacién de productos y
servicios rurales asignados con fichas 2283216 - 2285459 — 2285447 — 2290930 — 2286842 — 2344629
— 2344630 — 2346766 — 2360995 — 2407451 — 2422278 — 2422935 y en la linea de negocio rural

Emprendimiento en la produccién de especies dulce acuicolas, ficha 2364243

Se ejecutaron las acciones de formacion por proyectos, en la modalidad blended learning de acuerdo
con los procedimientos y lineamientos establecidos por direccién de formacién integral en los
fortalecimientos Comercializacién de productos y servicios rurales asignados con fichas 2283216 -
2285459 — 2285447 — 2290930 — 2286842 — 2344629 — 2344630 — 2346766 — 2360995 — 2407451 -
2422278 — 2422935 y en la linea de negocio rural Emprendimiento en la produccidn de especies

dulce acuicolas, ficha 2364243.

Reportar y sistematizar las actividades, acciones y resultados realizadas en el marco del objeto
contractual en los fortalecimientos Comercializacion de productos y servicios rurales asignados con
fichas 2283216 - 2285459 — 2285447 — 2290930 — 2286842 — 2344629 — 2344630 — 2346766 —
2360995 — 2407451 — 2422278 — 2422935 y en la linea de negocio rural Emprendimiento en la

produccion de especies dulce acuicolas, ficha 2364243

En articulacién con el instructor técnico, crear unidad productiva rural sostenible resultado de la

ejecucion del respectivo programa de formacidn en las lineas de negocios rurales de la fase | del
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INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

programa SER, programa Emprendimiento en la produccidn de especies dulce acuicolas, ficha

2364243.

Se Apoyod la realizacién del diagndstico final, georreferenciacién y caracterizacién de las unidades
productivas creadas, en el marco de las acciones de formacion de la Fase | del programa SER,

programa Emprendimiento en la produccion de especies dulce acuicolas, ficha 2364243,

Se Apoyd la realizacion de diagnéstico final a las unidades productivas que participan en las acciones
de formacion para el fortalecimiento correspondiente a la fase Il del programa SER, Comercializacion
de productos y servicios rurales asignados con fichas 2283216 - 2285459 — 2285447 — 2290930 —
2286842 — 2344629 — 2344630 — 2346766 — 2360995 — 2407451 — 2422278 — 2422935.

Se Apoyéd la identificacion y sistematizacion los casos exitosos de unidades productivas programa

Emprendimiento en la produccién de especies dulce acuicolas, ficha 2364243.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O
ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista desarrollo de manera satisfactoria las funciones de su contrato.

SANCIONES: SI___ NO

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI__
NO

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__  BUENO_X_ REGULAR__
INSUFICIENTE___

Atentamente,

JIMMY TORRES BUSTILLO
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SENMNA
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INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CC: 6.872.980
FIRMA SUPERVISOR DE CONTRATO
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