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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Ciudad y fecha:  
MONTERIA  14 de Octubre de    2021  

  
Señor (a) 
JIMMY TORRES BUSTILLO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2232067  
Cargo del supervisor: Tecnico G01 
Dependencia: Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir. 
Ciudad: Monteria  

                                                                                        

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes: Octubre del año 2021 

 

Referencia: No. CO1.PCCNTR.2232067  del año 2021 
 
 
GIRLEZA ANGULO GARCIA  identificada con la cédula de ciudadanía No.50.933.950 de Monteria, 
en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir, 
en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento 
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es máximo de VEINTISIETE MILLONES 
TRESCIENTOS CUARENTA MIL OCHOCIENTOS PESOS MCTE. ($27.340.800), el SENA pagará 
al CONTRATISTA de la siguiente manera:Un primer pago de UN MILLON QUINIENTOS NOVENTA 
Y CUATRO MIL  OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS (1.594.880) y siete  pagos iguales por valor 
de TRES MILLONES CUATROCIENTOS DIECISIETE  MIL SEISCIENTOS PESOS MCTE 
($3.417.600) cada uno y un ultimo pago por valor de UN MILLON QUINIENTOS NOVENTA Y 
CUATRO MIL  OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS. (1.594.880). Los honorarios serán pagados 
por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Dirección Administrativa y 
Financiera de la Dirección General, en la cuenta de Ahorro No.09188015279 BANCOLOMBIA, 
cuyo titular es el Contratista. 
  
 
Plazo: Será hasta el 14 de octubre de 2021. 
 

OBJETO:   

Prestar servicios profesionales de carácter temporal como instructor de emprendimiento y 
apoyo a la gestión del emprendimiento rural, en la modalidad presencial y a distancia; 
enmarcada en los lineamientos del programa SENA Emprende Rural SER - INSTRUCTOR DE 
EMPRENDIMIENTO SER. 

 
Obligaciones Especificas:  

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
file:///C:/Users/USUARIO/Documents/CUENTA%20DE%20MAYO/INFORME%20DE%20MAYO.docx
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N
o 

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Participar en la planeación 
de los procesos formativos 
del acuerdo a lo 
establecido en los 
lineamientos entregados 
por la Coordinación 
nacional de 
emprendimiento 

Se participó en la planeación de 
los procesos formativos en el 
Negocio Rural y en los  los  
Fortalecimientos   de manejo 
Tecnico y adminiostrativo de 
pequeñas y medianas granjas 
agrícolas de ponedora 
comercial. 
Se trabajaron las fichas 
asignadas como: 
2364243 municipio de Cienaga 
de Oro vereda la Sapera. 
2422935 Municipio de Puerto 
Escondido vereda Santander de 
la cruz. 
2422278 Municipio de moñito 
vereda Bahia Rada. 
2407451 Municipio de Cienaga 
de Oro vereda los Monos. 

Anexo # 1 
 
Pantallazos de listas de 
asistencias y fotos. 
 
 
 
 

 
Evidencia en drive; 
 
Link : 

https://drive.google.co

m/drive/u/0/folders/1DV

RULf7pdFTFpKX1hmvYO

1xbEQvRrmu1 
 

2 Realizar alistamiento de la 
formación, en la 
formulación de los 
proyectos formativos con 
carácter empresarial, 
usando tecnologías 
adecuadas y adaptadas a 
las condiciones locales, en 
aras de su sostenibilidad, 
la generación de ingresos 
y empleo, en articulación 
con los instructores 
técnicos; debidamente 
costeados y con 
actividades definidas en el 
marco del uso de 
estrategias didácticas bajo 
la filosofía de aprender 
haciendo; priorizando el 
uso de los materiales de 
formación 

Se realizó alistamiento de las 
formaciones de los proyectos 
formativos con carácter 
empresarial en el Negocio rural 
con ficha 2364243 y  los 
fortalecimientos de manejo 
Tecnico y adminiostrativo de 
pequeñas y medianas granjas 
agrícolas de ponedora 
comercial. 2422935 Municipio de 
Puerto Escondido vereda 
Santander de la cruz. 
2422278 Municipio de moñito 
vereda Bahia Rada. 
2407451 Municipio de Cienaga 
de Oro vereda los Monos. 
Desarrollando las estrategias 
didácticas bajo la filosofía de 
aprender haciendo priorizando el 
uso de los materiales de 
formación. 

Anexo # 1 
 
Pantallazos de listas de 
asistencias y fotos. 
 

 
Evidencia en drive 
Link:  
https://drive.google.com/dr
ive/u/0/folders/1DVRULf7p
dFTFpKX1hmvYO1xbEQv
Rrmu1 
 
 

3 Ejecutar las acciones de 
formación haciendo uso 
de la estrategia 
pedagógica de "formación 
por proyectos", y en la 
modalidad blended 

Se ejecutaron las acciones de 
formación por proyectos, en  la 
modalidad blended learning de 
acuerdo con los 
proc¿edimientos y lineamientos 
establecidos por dirección de 

 
Evidencia en drive 
 
Link:  
https://drive.google.com/dr
ive/u/0/folders/1DVRULf7p

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
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Learning de acuerdo con 
los procedimientos y 
lineamientos establecidos 
por dirección de formación 
profesional integral 

formación integral en las fichas: 
2364243 municipio de Cienaga 
de Oro vereda la Sapera. 
2422935 Municipio de Puerto 
Escondido vereda Santander de 
la cruz. 
2422278 Municipio de moñito 
vereda Bahia Rada. 
2407451 Municipio de Cienaga 
de Oro vereda los Monos. 

dFTFpKX1hmvYO1xbEQv
Rrmu1 
 
 
 

4 Reportar y sistematizar las 
actividades, acciones y 
resultados realizadas en el 
marco del objeto 
contractual, en los 
diferentes sistemas, 
plataformas y formatos 
establecidos por el SENA 
para el seguimiento de la 
información, tales como 
SOFIA plus y otros 
dispuestos temporalmente 
para el seguimiento de 
actividades específicas, 
entregando informe al 
supervisor del contrato y al 
profesional de apoyo 
misional del programa 
SER de su centro de 
formación o quien cumpla 
sus funciones. 

Se reportaron  y se 
sistematizaron las actividades 
realizadas en el marco del objeto 
contractual, en los diferentes 
sistemas de plataformas 
establecidos por el SENA como 
son Drive, SOFIA  plus, 
plataforma secop II,presentados 
a la Dinamizadora del programa   
SER  y al supervisor  de contrato 
del Centro Agropecuario y de 
Biotecnologia el Porvenir. 
 

 

 
 
 
Evidencia en drive 
 
Link:  
https://drive.google.com/dr
ive/u/0/folders/1DVRULf7p
dFTFpKX1hmvYO1xbEQv
Rrmu1 
 

5 En articulación con el 
instructor técnico, crear 
unidad productiva rural 
sostenible resultado de la 
ejecución del respectivo 
programa de formación en 
las líneas de negocios 
rurales de la fase I del 
programa SER. 

Se realizo proceso de creación 
de Unidad productiva en la línea 
de negocios rurales de la fase I 
del programa SER  en la ficha 
2364243 del municipio de 
Cienaga de Oro vereda la sapera 

 
Evidencia en Drive: 
 
Link:  
https://drive.google.com/dr
ive/u/0/folders/1DVRULf7p
dFTFpKX1hmvYO1xbEQv
Rrmu1 
  

 De apoyo a la gestión del Emprendimiento rural: 

6 
 

Programar y reportar a su 
supervisor de contrato, 
con una antelacién mfnima 
de una semana los 
ambientes de aprendizaje 
y unidades productivas a 
visitar, de manera que se 
autorice por escrito su 

Se realizo formación de forma 
presencial teniendo en cuenta 
los lieamientos del sena en el 
programa SER 

Anexo: 
No aplica para el objeto 
mes de cobro. 
 
Link: 
https://drive.google.com/dr
ive/u/0/folders/1DVRULf7p

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
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movilizacion previa a la 
salida, en el marco de su 
objeto contractual. 

dFTFpKX1hmvYO1xbEQv
Rrmu1 
  

7 De apoyo a la gestión del 
emprendimiento rural . 

Se apoyó  la gestión de 
Emprendimiento rural en el 
negocio asignado  en el 
municipio de cienaga de oro 
vereda la sapera. 

Evidencia en drive 
 
Link:  
https://drive.google.com/dr
ive/u/0/folders/1DVRULf7p
dFTFpKX1hmvYO1xbEQv
Rrmu1 

8 Apoyar la realizacion del 
diagnostico final, 
georreferenciacion y 
caracterizacion de las 
unidades productivas 
creadas, en el marco de 
las acciones de formacién 
de la Fase I del programa 
SER. 

Se apoyo la realización del  
proceso de  georrefenciacion y 
caracterización de las unidades 
productivas  creadas en el marco 
de las acciones de formación de 
la fase I   del programa SER. 

 
Evidencia Drive 
Link:  
https://drive.google.com/dr
ive/u/0/folders/1DVRULf7p
dFTFpKX1hmvYO1xbEQv
Rrmu1 
 

9 Apoyar la realización de 
diagnostico final a las 
unidades productivas que 
participan en  las acciones 
de formación para el 
fortalecimiento 
correspondiente a la fase 
II del programa SER, cada 
vez que una unidad 
participe en una 
formación. 

Se realizó diagnostico final  a las 
fichas 2422935. 2422278, 
2407451 y 2422935 proceso  de 
la realización del diagnostico 
final  a las unidades  productivas 
que participaron en las acciones 
de formación para el 
fortalecimiento correspondiente 
a la fase II del programa SER.   

Evidencia en drive 
 
Link:  
https://drive.google.com/dr
ive/u/0/folders/1DVRULf7p
dFTFpKX1hmvYO1xbEQv
Rrmu1. 
 
  
 

10 Apoyar al programa SER 
en la ejecución de 
actividades estratégicas 
tales como: 
acompañamiento a 
unidades productivas 
participantes en eventos 
de comercialización  
(incluyendo mecanismos 
virtuales), gestión 
empresarial y financiera 
cuando se requiera. 

Esta obligación no se realizó ya 
que no hubo ningún 
acompañamiento de eventos de 
comercialización, ni de gestión 
empresarial o financiera. 

Evidencias en Drive 
Link:   
https://drive.google.com/dr
ive/u/0/folders/1DVRULf7p
dFTFpKX1hmvYO1xbEQv
Rrmu1 
 
 

11 Formular y gestionar en 
articulación con el 
instructor técnico y el 
emprendedor, el modelo 
de negocios CANVAS que 
se encuentra inmerso en 
la estructura integrada de 

Se formulo y se gestiono en 
articulación con el instructor 
técnico y  de emprendimiento   el 
modelo de negocios CANVAS 
que se encuentra inmerso en la 
estructura integrada de 
seguimiento como entregable 

Evidencia Drive 
 
Link:  
https://drive.google.com/dr
ive/u/0/folders/1DVRULf7p
dFTFpKX1hmvYO1xbEQv
Rrmu1 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
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seguimiento como 
entregable del proceso 
formativo en la creacion de 
la unidad productiva. 

del proceso formativo en la 
creacion de la unidad productiva. 

 
 
  
 

 

12 Participar en las jornadas 
de actualizacion y 
transferencia tecnolégica 
convocadas por el 
Dinamizador Rural de 
Centro SER y/o por la 
Coordinacién Nacional de 
Emprendimiento - 
programa SER, para su 
implementacion en las 
acciones del mismo. 

Participé en las jornadas de 
capacitación sobre 
corportamiento Emprendedor. 

Anexo; Pantallazos de  

participación de las 

capacitaciones.   

 

 

 
 
  
 

13 Apoyar la identificación y 
sistematización los casos 
exitosos de unidades 
productivas rurales. 

Se  apoyo y se sistematizo la 
unidad productiva asignada. 

Evidencia Drive 
Link:  
https://drive.google.com/dr
ive/u/0/folders/1DVRULf7p
dFTFpKX1hmvYO1xbEQv
Rrmu1. 
 
  

14 Identificar fuentes de 
financiación disponibles, 
formular los planes de 
negocios y/o instrumentos 
para aplicar a las diversas 
fuentes, y acompañar en 
la postulación a las 
convocatorias a por lo 
menos 5 unidades 
productivas. 

Este proceso no se  realizó ya 
que solo tengo una ficha de 
negocio rural la cual no se dio 
ninguna postulación para 
formular planes de negocios. 

Evidencia en Drive. 
Link:  
https://drive.google.com/dr
ive/u/0/folders/1DVRULf7p
dFTFpKX1hmvYO1xbEQv
Rrmu1 

15 Gestionar la certificación 
en las normas de 
competencia ""Orientar 
procesos formativos 
presenciales con base en 
los planes de formación 
concertados" y "Orientar 
procesos formativos en la 
modalidad a distancia con 
base en los planes de 
estudio", cuando al 
momento de contratación, 
no se cuente con ellas 

Actualmente cuento con la 
certificación en la competencia 
Orientar formación a distancia  
de acuerdo con procedimientos 
técnicos  normativa – NIVEL 
INTERMEDIO código 
:240201057 y esta vigente hasta 
el 28 de NOVIEMBRE  de 2022 .  

Anexo: 4 
 
Pantallazo de la 
Certificación de la norma. 
 
 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
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dentro del 1 er semestre 
2021.GENERALES 

16 Realizar su afiliación ante 
la administradora de 
riesgos laborales que 
disponga el SENA, bajo la 
clase de riesgo tipo II 
relacionada con labores 
agricolas.  

Esta actividad no aplica  para el 
mes  objeto de cobro    ya que se 
realizo en los meses anteriores 

 
 
Detallado de pago de la 
ARL 
 

17  Las demâs que sean 
asignadas por el 
supervisor de contrato en 
concertacion con el apoyo 
misional de centro SER de 
acuerdo con los 
lineamientos del programa 
SER. 

Se realizo informe contratual del 
mes de Septiembre y se cumplio 
con las asignaciones entregadas 
por el apoyo misional en las 
formaciones matriculadas . 

 
 
Informe contractual mes de 
octubre. 
 
 

18 El contratista se 
compromete a evidenciar: 
Proyecto formativo de 
cada formacion cuando 
corresponda Induccion a 
aprendices 
Guia de aprendizaje  
Plan de mejoramiento a 
aprendices cuando 
corresponda juicios 
evaluativos en Sofia Plus. 
Como evidencia de la 
unidad Productiva la 
estructura de seguimiento 
integrada en los siguientes 
componentes: 
iHerramienta modelo de 
negocio CANVAS, 
Estructura organizacional 
unidad productiva, 
Estructura de costos, 
modelo de negocio, 
Anâlisis financiero modelo 
de negocio 
Ficha técnica que aplique 
del producto (s) o servicio 
(s). 

Se evidenció proyecto formativo 
de la formación correspondiente 
al negocio rural asignado y 
diseño curricular en los 
fortalecimientos.de manejo 
técnico y administrativo de 
pequeñas y medianas granjas 
avícolas de ponedora comercial..  
. 
Se realizo estructura de 
seguimiento, herramienta de 
modelo canvas, estructura 
organizacional, estructura de 
costos  y analicis financiero de 
modelos de Negocio. 

Evidencia Drive 
 
Link:  
https://drive.google.com/dr
ive/u/0/folders/1DVRULf7p
dFTFpKX1hmvYO1xbEQv
Rrmu1. 
 
 
 
  
 
 
 
 
  
 

 
 
 
  
 
 

 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DVRULf7pdFTFpKX1hmvYO1xbEQvRrmu1
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actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 4415056691  de la planilla, BANCOOMEVA en el periodo de septiembre  (Decreto Ley 2106 
de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
 
Evidencias en (56) folios 
 
 
Cordialmente,  
 
 
Firma 
GIRLEZA ANGULO GARCIA 
Nombres y apellidos 
Contratista 
C.C. No.50.933.950  
Correo Institucional: gangulog@sena.edu.co 
 
 
Recibí a satisfacción 
 
Firma 
JIMMY TORRES BUSTILLO 
Nombres y Apellidos  
Supervisor Contrato N° CO1.PCCNTR.2232067   de 2021     
Coordinador Academico 
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Anexo : 1 ( obligación 1 , 2 ) 

Anexo:  LISTAS DE ASISTENCIAS  Y EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS. 

FICHA : 2364243 MUNICIPIO DE CIENAGA DE ORO VEREDA LA SAPERA. 
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Anexo:  LISTAS DE ASISTENCIAS  Y EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS. 

FICHA : 2422935 MUNICIPIO DE PUERTO ESCONDIDO VEREDA CERRO DE LA CRUZ. 
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ANEXO: LISTAS DE ASISTENCIAS Y EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

FICHA : 2422278 MUNICIPIO DE MOÑITOS VEREDA BAHIA RADA 
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ANEXO: LISTA DE ASISTENCIAS Y EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

FICHA: 2407451 MUNICIPIO DE LORICA VEREDA LOS MONOS. 
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 obligacion  N 12   

CAPACITACION SOBRE CORPORTAMIENTO EMPRENDEDOR. 
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CERTIFICADO DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA CIUDADANA- 
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ANEXO:5 OBLIGACION 15 

CERTIFICACION DE LA NORMA DE COMPETENCIAS. 
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DIAGRAMA HORARIO DEL INSTRUCTOR. 

 

  



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GIRLEZA ANGULO GARCIA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

01/10/2021 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 14/10/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2422935 - MANEJO TECNICO Y ADMINISTRATIVO DE PEQUEÑAS Y
MEDIANAS GRANJAS AVICOLAS DE PONEDORA COMERCIAL

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Alimentar especie animal según procedimiento técnico y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACIÓN,
INVERSIÓN Y FINANCIACIÓN DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. DOCUMENTAR  HECHOS  ECONÓMICOS SEGÚN NORMATIVA  LEGAL Y TRIBUTARIA VIGENTE

2. PROPONER AJUSTES  TÉCNICOS DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS FINANCIEROS

3. ELABORAR ESTADO DE PÉRDIDAS Y GANANCIAS DE LA OPERACIÓN ECONÓMICA SIGUIENDO INDICACIONES TECCNICAS.

4. CALCULAR  INDICADORES ECONÓMICOS DE LA ACTIVIDAD SIGUIENDO PROCEDIMEINTO TECNICO

5. DOCUMENTAR DEVOLUCIÓN  DEL IVA EN APLICATIVO DEFINIDO POR LA DIAN

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
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2407451 - MANEJO TECNICO Y ADMINISTRATIVO DE PEQUEÑAS Y
MEDIANAS GRANJAS AVICOLAS DE PONEDORA COMERCIAL

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Alimentar especie animal según procedimiento técnico y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACIÓN,
INVERSIÓN Y FINANCIACIÓN DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. DOCUMENTAR  HECHOS  ECONÓMICOS SEGÚN NORMATIVA  LEGAL Y TRIBUTARIA VIGENTE

2. PROPONER AJUSTES  TÉCNICOS DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS FINANCIEROS

3. ELABORAR ESTADO DE PÉRDIDAS Y GANANCIAS DE LA OPERACIÓN ECONÓMICA SIGUIENDO INDICACIONES TECCNICAS.

4. CALCULAR  INDICADORES ECONÓMICOS DE LA ACTIVIDAD SIGUIENDO PROCEDIMEINTO TECNICO

5. DOCUMENTAR DEVOLUCIÓN  DEL IVA EN APLICATIVO DEFINIDO POR LA DIAN

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

2422278 - MANEJO TECNICO Y ADMINISTRATIVO DE PEQUEÑAS Y
MEDIANAS GRANJAS AVICOLAS DE PONEDORA COMERCIAL

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Alimentar especie animal según procedimiento técnico y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACIÓN,
INVERSIÓN Y FINANCIACIÓN DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. DOCUMENTAR  HECHOS  ECONÓMICOS SEGÚN NORMATIVA  LEGAL Y TRIBUTARIA VIGENTE
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2. PROPONER AJUSTES  TÉCNICOS DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS FINANCIEROS

3. ELABORAR ESTADO DE PÉRDIDAS Y GANANCIAS DE LA OPERACIÓN ECONÓMICA SIGUIENDO INDICACIONES TECCNICAS.

4. CALCULAR  INDICADORES ECONÓMICOS DE LA ACTIVIDAD SIGUIENDO PROCEDIMEINTO TECNICO

5. DOCUMENTAR DEVOLUCIÓN  DEL IVA EN APLICATIVO DEFINIDO POR LA DIAN

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

2364243 - EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES
DULCES ACUICOLAS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGÚN EL COMPORTAMIENTO

MANTENER EL CULTIVO ACUÍCOLA DE ACUERDO CON
METODOLOGÍAS Y CRITERIOS TÉCNICOS DE PRODUCCIÓN• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SEMBRAR ESPECIE SEGÚN MANUAL TÉCNICO Y BUENAS
PRÁCTICAS ACUÍCOLAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: GIRLEZA ANGULO GARCIA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 96,00
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CIUDAD FECHA REGIONAL 

DIRECCIÓN U OFICINA DONDE SE EJECUTÓ EL CONTRATO: 

Marcar 

con x

5

3

4

10

2

4

4

6

7

8

10

1

9

10

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :

Firma del Contratista

LÍDER PROGRAMA SER

CONTABILIDAD

Juan Pablo Avilez Usta

jpavilezu@sena.edu.co

Jimmy Torres Bustillo

jtorresb@sena.edu.co 

BIBLIOTECA

ALMACÉN E INVENTARIOS 

Obdulia Rafaela Tirado Chica - otirado@sena.edu.co

Hector Miguel Cogollo Acosta - 

hcogollo@sena.edu.co

Yamileth Yaneth Gomez Causil

ygcausil@sena.edu.co

Roibis Ferneis Cuadrado German

rfcuadrado@sena.edu.co

Versión: 04

Código:

GTH- F- 074

NÚMERO Y FECHA DE CONTRATO: 

CAUSAL DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA:                                                GIRLEZA ANGULO GARCIA

Formato entrega de bienes e información de ejecución contractual por el contratista

Proceso Gestión del Talento Humano

14 DE OCTUBRE DE 2021 CORDOBA MONTERIA 

CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR

IDENTIFICACIÓN

C.C. No  50.933.950

CO1PCCNTR. 2232067 Fecha 15/02/2021

DEPENDENCIA SENA

NOMBRES Y APELLIDOS 

GESTIÓN DE TIC 

ENTREGA CARNÉ  (A Supervisor 

del Contrato en las Regionales y  

Centros de Formación)

SECRETARÍA GENERAL

CESIÓN 
LIQUIDACIÓN ANTICIPADA POR 

MUTUO ACUERDO 

TERMINACIÓN 

UNILATERAL

SERVICIOS GENERALES, 

ADQUISICIONES   (Administración 

de edificio; Contratación)

Hector Miguel Cogollo Acosta - 

hcogollo@sena.edu.co

SUPERVISOR DE CONTRATO
Jimmy Torres Bustillo

jtorresb@sena.edu.co 

COORDINACIÓN DE: 

ÁREA/GRUPO/ ACADEMICA

Rosiris del Carmen Mendoza Mercado

rcmendozam@sena.edu.co

TESORERIA

Ludis Carrascal Sierra

lcarrascal@sena.edu.co

LIQUIDACIÓN POR MUTUO 

ACUERDO 

RESPONSABLES

FIRMA

Jimmy Torres Bustillo

jtorresb@sena.edu.co 

Ana Carolina Hoyos Martinez - 

ahoyosm@sena.edu.co

Hernan Guillermo Isaza Giraldo - 

hgisaza@sena.edu.co

Hector Miguel Cogollo Acosta - 

hcogollo@sena.edu.co

ADMINISTRACIÓN DE 

DOCUMENTOS 
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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2232067 del 15 de febrero de 2021  

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA:  GIRLEZA ANGULO GARCIA 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 50.933.950 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales de carácter temporal como instructor 

de emprendimiento y apoyo a la gestión del emprendimiento rural, en la modalidad presencial y a 

distancia; enmarcada en los lineamientos del programa SENA Emprende Rural SER - INSTRUCTOR 

DE EMPRENDIMIENTO SER. 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:   
Participar en la planeación de los procesos formativos del acuerdo a lo establecido en los 
lineamientos entregados por la Coordinación nacional de emprendimiento. 
 
Realizar alistamiento de la formación, en la formulación de los proyectos formativos con carácter 
empresarial, usando tecnologías adecuadas y adaptadas a las condiciones locales, en aras de 
su sostenibilidad, la generación de ingresos y empleo, en articulación con los instructores 
técnicos; debidamente costeados y con actividades definidas en el marco del uso de estrategias 
didácticas bajo la filosofía de aprender haciendo; priorizando el uso de los materiales de 
formación. 
 
Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de "formación por 
proyectos", y en la modalidad blended Learning de acuerdo con los procedimientos y 
lineamientos establecidos por dirección de formación profesional integral. 
 
Reportar y sistematizar las actividades, acciones y resultados realizadas en el marco del objeto 
contractual, en los diferentes sistemas, plataformas y formatos establecidos por el SENA para 
el seguimiento de la información, tales como SOFIA plus y otros dispuestos temporalmente para 
el seguimiento de actividades específicas, entregando informe al supervisor del contrato y al 
profesional de apoyo misional del programa SER de su centro de formación o quien cumpla sus 
funciones. 
 
En articulación con el instructor técnico, crear unidad productiva rural sostenible resultado de la 
ejecución del respectivo programa de formación en las líneas de negocios rurales de la fase I 
del programa SER. 
 
Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelación mínima de una semana 
los ambientes de aprendizaje y unidades productivas a visitar, de manera que se autorice por 
escrito su movilización previa a la salida, en el marco de su objeto contractual. 
 
De apoyo a la gestión del emprendimiento rural . 
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Apoyar la realización del diagnóstico final, georreferenciación y caracterización de las unidades 
productivas creadas, en el marco de las acciones de formación de la Fase I del programa SER. 
 
Apoyar la realización de diagnóstico final a las unidades productivas que participan en las 
acciones de formación para el fortalecimiento correspondiente a la fase II del programa SER, 
cada vez que una unidad participe en una formación. 
 
Apoyar al programa SER en la ejecución de actividades estratégicas tales como: 
acompañamiento a unidades productivas participantes en eventos de comercialización 
(incluyendo mecanismos virtuales), gestión empresarial y financiera cuando se requiera. 
 
Formular y gestionar en articulación con el instructor técnico y el emprendedor, el modelo de 
negocios CANVAS que se encuentra inmerso en la estructura integrada de seguimiento como 
entregable del proceso formativo en la creación de la unidad productiva. 
 
Participar en las jornadas de actualización y transferencia tecnológica convocadas por el 
Dinamizador Rural de Centro SER y/o por la Coordinación Nacional de Emprendimiento - 
programa SER, para su implementación en las acciones del mismo. 
 
Apoyar la identificación y sistematización los casos exitosos de unidades productivas rurales. 
 
Identificar fuentes de financiación disponibles, formular los planes de negocios y/o instrumentos 
para aplicar a las diversas fuentes, y acompañar en la postulación a las convocatorias a por lo 
menos 5 unidades productivas. 
 
Gestionar la certificación en las normas de competencia ""Orientar procesos formativos 
presenciales con base en los planes de formación concertados" y "Orientar procesos formativos 
en la modalidad a distancia con base en los planes de estudio", cuando al momento de 
contratación, no se cuente con ellas dentro del 1 er semestre 2021.GENERALES 
 
Realizar su afiliación ante la administradora de riesgos laborales que disponga el SENA, bajo la 
clase de riesgo tipo II relacionada con labores agrícolas. 
 
Las demás que sean asignadas por el supervisor de contrato en concertación con el apoyo 
misional de centro SER de acuerdo con los lineamientos del programa SER. 
 
El contratista se compromete a evidenciar: Proyecto formativo de cada formación cuando 
corresponda Inducción a aprendices Guía de aprendizaje Plan de mejoramiento a aprendices 
cuando corresponda juicios evaluativos en Sofía Plus. Como evidencia de la unidad Productiva 
la estructura de seguimiento integrada en los siguientes componentes: herramienta modelo de 
negocio CANVAS, Estructura organizacional unidad productiva, Estructura de costos, modelo 
de negocio, Análisis financiero modelo de negocio Ficha técnica que aplique del producto (s) o 
servicio (s). 
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LUGAR DE EJECUCIÓN:  Dirección Regional, Sena Montería  

 

PLAZO DE EJECUCIÓN: Ocho Meses (8) Sin Exceder el 14 de octubre de 2021     

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO: 15 de febrero de 2021  

 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:  14 de octubre de 2021  

VIGENCIA DEL CONTRATO:  del 15 de febrero hasta el 14 de octubre de 2021  

VALOR DEL CONTRATO:  VEINTISIETE MILLONES SIENTO DOCE MIL 

NOVECIENTOS SESENTA PESOS (27.112.960)                                                      

 

SUPERVISOR: JIMMY TORRES BUSTILLOS  

 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC: 6.872.980 

 

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_X__ 

 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

N/A N/A N/A 
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BALANCE FINANCIERO: 

Valor total del contrato                                             $ 27.112.960 

Valor Ejecutado                                            $ 27.112.960  

Saldo de pendiente de cancelar al 
contratista 

                                                        $ 0 

Saldo a liberar                                                            $ 0  

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS: 

Se participó en la planeación de los procesos formativos   en los fortalecimientos Comercialización 

de productos y servicios rurales asignados con fichas 2283216 - 2285459 – 2285447 – 2290930 – 

2286842 – 2344629 – 2344630 – 2346766 – 2360995 – 2407451 – 2422278 – 2422935 y en la línea 

de negocio rural   Emprendimiento en la producción de especies dulce acuícolas, ficha 2364243  

Se realizó alistamiento de las formaciones en los fortalecimientos Comercialización de productos y 

servicios rurales asignados con fichas 2283216 - 2285459 – 2285447 – 2290930 – 2286842 – 2344629 

– 2344630 – 2346766 – 2360995 – 2407451 – 2422278 – 2422935 y en la línea de negocio rural   

Emprendimiento en la producción de especies dulce acuícolas, ficha 2364243 

Se ejecutaron las acciones de formación por proyectos, en la modalidad blended learning de acuerdo 

con los procedimientos y lineamientos establecidos por dirección de formación integral en los 

fortalecimientos Comercialización de productos y servicios rurales asignados con fichas 2283216 - 

2285459 – 2285447 – 2290930 – 2286842 – 2344629 – 2344630 – 2346766 – 2360995 – 2407451 – 

2422278 – 2422935 y en la línea de negocio rural   Emprendimiento en la producción de especies 

dulce acuícolas, ficha 2364243. 

Reportar y sistematizar las actividades, acciones y resultados realizadas en el marco del objeto 

contractual  en los fortalecimientos Comercialización de productos y servicios rurales asignados con 

fichas 2283216 - 2285459 – 2285447 – 2290930 – 2286842 – 2344629 – 2344630 – 2346766 – 

2360995 – 2407451 – 2422278 – 2422935 y en la línea de negocio rural   Emprendimiento en la 

producción de especies dulce acuícolas, ficha 2364243 

En articulación con el instructor técnico, crear unidad productiva rural sostenible resultado de la 

ejecución del respectivo programa de formación en las líneas de negocios rurales de la fase I del 
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programa SER, programa Emprendimiento en la producción de especies dulce acuícolas, ficha 

2364243. 

Se Apoyó la realización del diagnóstico final, georreferenciación y caracterización de las unidades 

productivas creadas, en el marco de las acciones de formación de la Fase I del programa SER, 

programa Emprendimiento en la producción de especies dulce acuícolas, ficha 2364243.   

Se Apoyó  la realización de diagnóstico final a las unidades productivas que participan en las acciones 

de formación para el fortalecimiento correspondiente a la fase II del programa SER, Comercialización 

de productos y servicios rurales asignados con fichas 2283216 - 2285459 – 2285447 – 2290930 – 

2286842 – 2344629 – 2344630 – 2346766 – 2360995 – 2407451 – 2422278 – 2422935. 

Se Apoyó la identificación y sistematización los casos exitosos de unidades productivas programa 

Emprendimiento en la producción de especies dulce acuícolas, ficha 2364243.  

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O 

ACTIVIDADES EJECUTADAS 

El contratista desarrollo de manera satisfactoria las funciones de su contrato.  

 

SANCIONES:       SI___    NO___ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI__   

NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO_X_   REGULAR__   

INSUFICIENTE__ 

Atentamente,  

_________________ _____________ 
JIMMY TORRES BUSTILLO 
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