SUBREC INTEGRADA DE SERVICIGS DE SALUD SUR E.S.E
INFORME DI ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CO-OPS-FY-11 Ve
) ; . DATOS DEL INFORME . i
Periado a Cartificar; - Dasde: Ny Ol-nova2l Hasta: N TRO-NOVA2T
Nombre del Contratista; . . {INETH SQF | A PINZON PICD Cédular 1014293239
Cowrea Electrdnlco; - .. g|g|aico§2@' gmail.corm | - Teléfonolsh ™ 3113865616 - ) -
Nombre dal Supervinos - Planta: N argo! Codige-Grade: N
ol Sup - DIANA PADLA SUAREZ SANTANA : Pertll ™. |REFERENTE 2. EDUCATIVO [{3) Ne. CTG: 5123
ARC'O tetnico u la suparvision - Planm; {argo: Codigo-Gemdo;
Apoys tacnico » la suparvision - Contratista: | Parfil Ne, CTO:
DATOS DEL CONTRATO
o conTRaYO: - ~ 005119 Jatta contrate] 2021 i C.D.P, CONTRATO INICIAL : e 1076
PERFIL * INGENIERA AMBIENTAL
DIRECCION A LA QUE PERTENECE: ™ |GESTICN DEL RIESGEO EN 5ALUD
UNICAD DE SERVICIOS ! ~~.  |ENTONO EDUCATIVO
LIQUIDACION DE SERVICIOS
. CENTRODE | CANTHORAS | CANT HORAS e - ) N PORCENTAIE (%} CENTRO|
. SERVIQIOS o . S UNIDAD costos ESTANDAR - ADiCioNALES p ‘T’AL?’.‘ HORA . s TOYAL - ot casros
DIRECCON DE AMBULATORIOS ; Suultar
$ . - 0,00%
H : - 0,00%
$ - 0,00%
DIRECCION DE URGENCIAS ostrnr
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Mastepr
T{UCI PEDIATRICA ’ DI Mestrar ) EE
UCI NEONATAL Motrar ; :
U ADULTOS - Motz
DIRECCION COMPLEMENTARIOS Mostray
CONVENIO APH Moxirar
SIRC [§ -] 0,00%
RURALIDAD ) ‘i - ‘ A
PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO .
[ASISTENCIAL) ¥ RUTA DE LA SALUD N Hestine
GESTION DEL RIESGO Mogtrar . B
SALUD PUBLICA PIC Doultar '\ .
PIC ESPACIO EDUCATIVO SALUD PUBLICA SALUD PUBLICA "wop1 . 5 3.627.684 100,00%
. , - . $ - 0,00%
| A K I RS sk JEED T 18 “ ©,00%
HONORARICS Mpstrar
REMUNERACION Mostme
VALOR SERVICI) PRESTADO MES: s - 3.627.634 | TRES MILLONES SEISCIENTOS VEINTISIETEI ML SEiSClEN'TOS OCHENTA Y CUATRO PESOS
EIECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO ]
" FECHA TERMINACION
FICHA INICIO CONTRATO e 01/05/2021 . CONTRAT® INICIAL, ) \\ 30/06/2021
FECHA VALOR N, CUENTA SEGUN mES .
No. PRORROGA . . ABO
o, PROI FECHA INICIO TERMINACION No. ADICION ADICION <op cEaTIE MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
1 202107431 2021-07-15 1
2 2021-07-16 2021-06-31 1 5 1.527.584 1875 2
3 20210901 2021-10-31 2 $10.883,052 2195 3
3 5 473.160 2195 4 )
4 20213301 [Y 30210130 | w4 5 3.627.684 |~ 3062 5 Maye - ] 3.656.451
5 Jinia s 3.627.684
7 lulle 5 1.527.684
8 Agonte 3 577 parn |
£l Saptiombre S 3.627.584
10 ~, Ootubra .. 5 . 4.106.344
11 Novlerabre $ . 3.527.684
12 i K
. 13 = ~
PR e [ A
VALGR INITAL DEL CONTRATO VALOR TGTAL DEL CONTRATO PACOS REALIZADOS
$ 7.284.135 . 25895715 - $
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BUe promuavan s3tllos de vida seludable genorando hepr 3 pars i el Actayy farmatos da Sesionas Colectivas
¥ ¢ buen vivir. S realizn la concartacton ¥ 18 accelones ¢on 3 grupod de vacaclones
seludsbles por dupla,
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""" keallzar i concertagion can fas Instituclonas aducativas & lo ghie o soclallze la Infeiativa, 2a reallza soelallzacion lns acclones del process de vacacionss saludilles &n donde s

. s 51 !
2 o desarrollo o la implerontacidn del producto huartas escalaras levsn a caba actlones ntegradas, Actasyformates da Seslones Colacthay
N ) . : : Analizar sedlones que tlenan come obiativa fomantar la salud integral de niflos, nifias,
' o . n . ) y [évenes, madlants acciones colnct! Gue busesH croar as condidlaties) R L
Roslizar hs.lntnrv_eru:h.mn anel a;:m;:i::ﬂt:;o.::::nﬁ:::::i::ldc1!! Huletas '”.t“ = U P estilox dewida saludahle generando herramiontas para laconvivencia Actas y farmates da Sealones Colectivas
uc A ! " L v ot buen wivlr, 5o recilza |a concartacion v (s accclones ton 3 grupon de vacacicnes pe Iy e
N saludntles por dupla,
S& dabe .renILGr una +auidn do concartacidn con fundaciones, comedores, entre otros
Presentar los logros obtanidas en l’: ]“:‘u?:::’;:n::‘i:::::“w“ enla Imp!.em_untn:mn de as pare ¢l desarrolio de seslones ludicopedagegicas en donde se los unsefis alos nifies Attosy farmatos de Seviones Colegtivas
wortas, ¢an entog ‘ “diforentes aspectas que aportan a reejorar sus estiles do vida saludable. )
T j————'—“——'—r“_‘JT‘
5| Reallzar ol seguimianto a Jas Muertas creudas pef las Inatituclones Edugativas, con enfogue amblenta a Gk £ e 195 S090es G GAN CanAtancia e a3 sesianes Tealzagss n s Actas y fofratos de Sealones Colectivas

armblentsl .

Programar y desarroliar sesiones educativas an salud amblantal,
de aguerds a la metodologla y contenido temitico dai ciclo de formacién edusativa segin al grade escolar,
N  adades, cursos y caractaristicas dal desarrollo umano medianta la
- . Intarvancidn. R

$p rentizon seslones enfocadas an majorar habitar gue aporton &1 culdaco de su salud E 10 de seslongs ok mv'“ .
: <an s fin de mojorar su calidad de vida. g "_ e

eredio dt actividaden dinamigas ve busts conclentizar a lespersonas de o

A S rtes 6 ® —— k . F X

Fomertar habltos " hlﬁﬂl,ﬂlﬂl’fi : . Importancin de realizar actividades pata <l cuidade de sudoiug, Farmata d sesigries t_w.im“v . n.c\.a_em
Diligandiat a5 formatas da recolecsldn da fa v B S reaifzs entfogh de 1oportas 4us dan deips imarver dus, los e - S

* “Informacién idos an ol ineemiento v/t o cusles deben taner s calldad requerida, 2ctas, formitosy bases de datos

5 . rantizer |a errega Ga ios sopartes con el iln sistermatizar [w informacion raco) gotadta €n las diigrentas. S antragah los rias e s ﬁemw ﬂmthﬂdcl, ey tn sy ases 40 datos

nernmiantas yio eplicotives stablacidos parn tal fin.1
40 Entregar de manera Speruing |as actividades, productos a Iaformas abtenkios y segin Indleaclenes taenlcat.

Se antregan los soportes en los tempos establecidos. actas, formtos y bases do datos

.

1| Presentar oy Informes acordes con fea atributos de gﬂu_ind, eportunidad y vetacidad < S rebpmn jat smtraga de los soportas con buana colidad v an los tl-r_r_mouequeridos, *: pcths, fafeatos y bases do ﬁatég. t

N [Urpanizary entrogar ol archive Cnﬂ'ﬁﬂpondlﬂ'ﬂ!ﬂ'ﬂ 4u (ntervencion canferms a (03 : i - R -
2] amlantes dal procesa de gestion documental, Eowrega do sopartas de lax acclaned. Actes ¥ Formatos
{ATOrMar opur:unamc.me sobre cualquler eventual E a Que ml@ﬂ[;fi en el cumpuml Uﬂt.c aelos ﬂnJﬂtIVD: e realiza :nmuﬂlcncién conla pmfeslunnl dG‘EDWD. Actas
astablacidos, AL
14 e
13| : .
"INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOUAL S
CORRESPONDE EL FHCHA DE PAGS NUMERO DE PLANILLA G .
VALOR HONGRARIOS CERTIFICADRDS MES ANTERICA . . ,
T TR TN ST S _ $ : 100844
~NTzoz] 1] - 202y [T ! -
[VALOR HONORARIOS CER_ﬂSlO\DDS MES ANTERIOR T LETRAS E [CUATRO MILLGNES GIEN MiL GCHOCIENTOS CUARENTAY CUATRG PESDS
VALOR APCRTADD )
DADES APORTANTES SEGURIDAD SCCIAL e VALOR e DELSS: | tsosr 14 g o ngresas marsaies o e s ntaior
| - : o S  EImzAC ) : : aunSMIMY T
PENSIONADQ ] NO COLPENSIONES S 202,000 | S 202.500
SALUID COMPENSAR 200,000 1 S 205,100
- $ . 1.640,338 2 -
ARL [ 3 SURA S 40.000 [ S _ 40,000
CAJA DE COMPENSACION | NO S 507.500 | & 507,600
INFORMACION MEDIQ DE PAGO
ENTIDAD DANGARIA: ] BANCOLONIBIA S [rrocutnra] _anomsos | NRO CUBMTA]T4213262004
- K S ; .
A f\@’}f\ﬂ 700 {—deowg:wtﬁ
LV HNETH SRiA PINZON PICO DIANA PACLA SUTRREZ SANTANA
* MOMBRE DUMP‘I.ETO CONTRATISTA ROMERE DEL SUPE L3 -
1.01.4‘293-53‘9 REFERENTE E. EDUCATIVO [ B}
. . NG, CONTRATISTA
- ®REF)
. NOMDRE BEL APOYO TECNISE A LA SUPERVISION
. e
ioserta
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i FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:
L

%10/12/2021

RAZON SOCIAL : JINETH SOFIA PINZON PICO

IDENTIFICACION: CC-1014283338

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0

NOM, DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACION REFPORTE: 2021-11-11 '

FECHA LIMITE DE PAGC: 2021-11-11 i

FECHA DE PAGC: 2021-11-11

ENTIDAD DE PAGO: BANCO DE BOGOTA

PERIODO PENSION: {2021-10 !

PERIODO SALUD: 2021-10

NUMERQ PLANILLA: 8616340882

TOTAL COTIZANTES: it o
- REFERENCIA DE F‘AGO-(P!N}: . 18609332585 i

TIPO DE PLANILLA: iy .
ool nn vowsrs | NSRS | e 1o FONRS, jsussistene T | OSRoT vaLom prcs
EPSO08 260086942 COMPENSAR-EPS _ 1 $ 1.640.400 50 50 50 $ 205,00 $205.100
2514 800335004 | COLPENSIONES _ 1 5 1,640,400 .50 -1 0 50 $ 262,500 $ 252.500
1441 390903750. _. ARL SURA e - - | 1 5 1.540.400 _': ) 56 | _.50' i sé $40.000 $ 40000

.. - Total a pagar ':- 1] _sl 0 50 $ 507.500 $ 507 .600
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