ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO

ALCALDIA LOCAL DE PUENTE ARANDA

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
CONCURSO DE MERITOS

| 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD

De conformidad con el Articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo
52 del Acuerdo Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “El Sector Gobierno tiene
la misién de velar por la gobernabilidad distrital y local, por la generacion de espacios y
procesos sostenibles de participaciéon de los ciudadanos y ciudadanas y las organizaciones
sociales, por la relacion de la administracion distrital con las corporaciones publicas de eleccién
popular en los niveles local, distrital, regional y nacional; vigilar y promover el cumplimiento de
los derechos constitucionales, asi como de las normas relativas al espacio publico que rigen en
el Distrito Capital’.

Es asi que la Secretaria Distrital de Gobierno tiene por objeto “orientar y liderar la formulacion y
seguimiento de las politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrética
en el ambito distrital y local, mediante la garantia de los derechos humanos y constitucionales,
la convivencia pacifica, el ejercicio de la ciudadania, la promocion de la paz y la cultura
democratica, el uso del espacio publico, la promocién de la organizacién y de la participacion
ciudadana y la coordinacion de las relaciones politicas de la Administracion Distrital en sus
distintos niveles’.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 411 del 30 de septiembre de 2016 de la Alcaldia
Mayor, por medio del cual se modifica la estructura organizacional de la Secretaria Distrital de
Gobierno las alcaldias locales se encuentran en el Sector de Localidades compuesto por el
Fondo de Desarrollo Local y la Junta Administradora Local. EI Fondo de Desarrollo Local y la
Alcaldia Local tiene, entre otras, como funciones la de liderar, orientar y coordinar la
formulacién, adopcion y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos necesarios para
el mejoramiento de la gestiébn publica local y la consolidacion de los procesos de la
gobernalidad local.

Que el Articulo 209 de la Constitucion Politica establece que: “(...) La funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

Que el articulo 3° de la Ley 80 de 1993 “Los servidores publicos tendran en consideracion que

al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de

los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de

los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de
dichos fines”.

Cédigo: GCO-GCI-F015

Version: 03

Vigencia desde: 14 de mayo de 2019

Pagina 1 de 72



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO

Igualmente, el articulo 1° del Acuerdo Distrital 740 de 2019, establecié que: (...) Las
Localidades en las que se organiza el territorio del Distrito Capital, como Sector de la Estructura
Administrativa, son divisiones de caracter territorial, cuya finalidad es el bienestar general y el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién en su respectiva jurisdiccion”.

Que, el articulo 11 ibidem sefala que %...) El Alcalde Mayor de Bogota D.C., sera el
representante legal de los Fondos de Desarrollo Local y ordenador del gasto, podra delegar
respecto de cada Fondo la totalidad o parte de dichas funciones, de conformidad con el articulo
40 del Decreto Ley 1421 de 1993”.

La Alcaldia Mayor de Bogota a través del articulo 1° del Decreto Distrital 374 de 2019,
sefala que “...) delega en los alcaldes locales la facultad para contratar, ordenar los gastos y
pagos con cargo al presupuesto de los Fondos de Desarrollo Local, de conformidad con las
disposiciones que regulan las inversiones y gastos con cargo a tales Fondos”.

La Alcaldia Local de Puente Aranda es una dependencia de la Secretaria Distrital de Gobierno
responsable de las competencias asignadas a los alcaldes locales. En este sentido, se ocupa
de facilitar la accion del Distrito Capital en las localidades y ejecutar las funciones delegadas
por el Alcalde Mayor, o desconcentradas segun las disposiciones legales, en cumplimiento de
los fines del Distrito Capital.

Que, por consiguiente, las localidades de Bogota Distrito Capital, habrd un Fondo de Desarrollo
Local con personeria juridica y patrimonio propio. Con cargo a los recursos del Fondo se
financiaran las inversiones priorizadas en el Plan de Desarrollo Local, en concordancia con el
Plan Distrital de Desarrollo y el Plan de Ordenamiento Territorial de conformidad con el Capitulo
Il del Decreto Distrital 768 de 2019.

El plan de desarrollo local 2021-2024 “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para Puente
Aranda” aprobado mediante el Acuerdo Local Niumero 002 de 2020 en el propdsito 4. Hacer de
Bogota Region un modelo de movilidad multimodal incluyente y sostenible en el articulo 52.
Movilidad segura, sostenible y accesible tiene como meta la de intervenir 11.000 m2 de
elementos del sistema de espacio publico peatonal con acciones de construccion y/o
conservacion con el proyecto 1905 “Movilidad segura, sostenible y accesible para Puente
Aranda” de la vigencia 2021.

Que el Acuerdo Distrital 740 de 2019 reglamentado mediante el Decreto Distrital 768 de 2019
en el Articulo 4.- Presupuestos participativos-. dispone que, con el fin de procurar una
participacion efectiva de la ciudadania, la Administracion Distrital destinara minimo un 10% del
presupuesto asignado a cada localidad para presupuestos participativos en los Fondos de
Desarrollo Local. En ese mismo sentido, en el Plan Distrital de Desarrollo 2020 — 2024 “Un
Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI” indico que el 50% de los
recursos de los Fondos de Desarrollo Local seria definidos y priorizados por la ciudadania.

En el marco de este ejercicio los vecinos del barrio El Tejar participaron activamente quedando
en primer lugar la propuesta de intervenir la via peatonal de la carrera 52 A entre la avenida
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Primero de Mayo y la calle 20 sur y los residentes del barrio Primavera en el segundo puesto
priorizaron algunos tramos de los andenes de la carrera 41 A entre la Avenida calle 3 y la
Avenida calle 6.

Por otro lado, para cumplir la meta plan de desarrollo de intervenir puentes peatonales sobre
cuerpos de agua se realiz6 una consulta a la comunidad por medios digitales dejando el
siguiente resultado:

Escoge el puente peatonal a intervenir

230 respuesias

@ Canal Comuneros barrios Tibana -
Primavera Cra. 39B con Cl 4

@® Canal Rio Seco barrios Villa Sonia -
Autopista Sur Dg 39 sur con Cra 40

© Canal Rio Seco Ciudad Montes Il - San
Eusebio Cra. 51 con Calle 19 sur

@ Canal Rio Seco Ciudad Montes 11l -
Torremolinos Cra 51 con Dg 16 sur

Segun el Plan de Ordenamiento Territorial (POT), las vias urbanas estan clasificadas en cuatro
mallas jerarquizadas y relacionadas funcionalmente por las intersecciones generadas entre
ellas. Estas son las caracteristicas técnicas de cada una:

a. Malla vial arterial Troncal: son las vias de mayor jerarquia; actian como soporte de la
movilidad y accesibilidad metropolitana y regional. La funcién principal de estos
corredores es la movilidad de altos volimenes de carga y pasajeros y recorridos de viaje
mas extensos. En la localidad son la Avenida Ciudad de Quito (av. carrera 30) y la
Avenida Centenario (av. calle 13).

b. Malla vial arterial complementaria: son las vias que articulan operacionalmente la
malla vial arterial principal, lo que facilita la movilidad de mediana y larga distancia como
articulacion a escala urbana. Las avenidas de este tipo son la Avenida del Congreso
Eucaristico (av. carrera 68), la Avenida de Las Américas, la Avenida Primero de Mayo,
Avenida de los Comuneros (av. calle 6), Avenida Ciudad Montes (av. calle 3), Avenida
Ferrocarril del Sur (av. transversal 42), la Avenida Batallon Caldas (av. carrera 50),
Avenida Cundinamarca (av. carrera 36), Avenida Fucha (av. calle 8 sur).

c. Malla vial intermedia: son los tramos viales que conectan la reticula que conforma las
mallas arteriales principal y complementaria, y sirven como alternativa de circulacion.
Permiten el acceso y fluidez de la ciudad a escala zonal, sirviendo como alternativa de
circulaciéon a estas. Estas vias, también denominadas colectoras, son alimentadas por
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los accesos locales. Hacen parte de esta malla vial la avenida Puente Aranda (av. calle
17), la carrera 43 entre la Avenida de Los Comuneros y la Avenida de las Américas, la
carrera 54 entre la calle 2 y la Avenida de las Américas, carrera 56 entre la calle 2 y la
Avenida de las Américas, la carrera 60 entre la diagonal 2 y la Avenida Puente Aranda,
la carrera 65 entre la Avenida de las Américas y la Avenida Puente Aranda, la calle 2
entre la Avenida Ciudad de Quito y la Avenida Cundinamarca, la calle 1F entre la
Avenida Ciudad de Quito y la Avenida Cundinamarca, la calle 5 A entre la carrera 60y la
Avenida Ferrocarril del Sur, la carrera 52C entre la Avenida Primero de Mayo y la
Autopista Sur, la calle 33sur entre la Avenida Ciudad de Quito y la Avenida Congreso
Eucaristico, entre otras.

Malla vial local: Esta conformada por los tramos viales cuya principal funcién es la de
permitir la accesibilidad a las unidades de vivienda.

Composicion de la malla vial de Bogota

A corte de 31 diciembre de 2020, la Malla Vial de Bogota D.C., alcanza los 15.193 Km-carril, de
los cuales el 91.7% corresponden a malla vial urbana y el 8.3% a malla vial rural.

EXTENSION DE LA MALLA VIAL DE BOGOTA

EXTENSION

Malln Vial

URBANO

KM Chrril

Fuente: Estadisticas de la malla vial de Bogota— 31 diciembre de 2020.
https://www.idu.gov.co/page/siipviales/innovacion/portafolio

La malla vial de la localidad de Puente Aranda se compone de la siguiente manera: Troncal
97.21 Kml/carril, Arterial 196.57 km/carril, intermedia 182.82 km/carril, local 387.46 km/carril,
para un total de 864.06 km/carril como se evidencia en la siguiente imagen:
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LYTENSION LOCALIDADES

1 Uszaquén 66,33 332,33 221,71 475,87 3.9 39,75 1.158,20
2 Chapinera 3363 148.15 140,66 17026 13.24 80.74 586,68
3 SamtaFe 67,30 40,88 82,96 103,21 2627 5323 374,03
4 San Cristabal 3258 62.12 161.89 394.90 17.96 669,45
5 Usme 1.03 10739 12828 35589 54.34 21067 867,60
B Tunjuelito 4013 67.33 72.83 146,38 32667
T Bosa 2865 100.13 135.35 451,83 756,00
g Kennedy 8524 237.80 319.96 BB9.63 1.532.63
3 Fontiban 41.27 26277 229,12 25837 83153
10 Engativa 7548 265.54 33516 701.83 137841
1 Suba 147.34 258929 320,55 52421 9.67 107 .51 1.B08.57
12 Barioz Unidos 108.16 100.23 164.99 205.95 579.33
13 Teusaguilla 114.73 147.02 178.71 187.79 62825
14 Los Martires 72.50 54.78 109.54 138.51 37533
15 Anronio Maritio 2254 5829 71.581 102.4% 25523
16 Puente Aranda 87.21 196.57 182,82 38748 86406
17 LaCandelaria 532 10.06 31.82 2115 6845
15 Ratae| Liibe Libe 3547 5251 153,14 33427 58139
13 Ciudad Balivar 1517 57.71 163.57 54512 2740 214.91 1167 88
20 Sumapaz 222 96 158.17 38113
Total Malla Vial Urbana 1.104,32 2.641,28 3.211,07 &.975,12 13.931,79
Total Malla Vial Rural 357,79 §02,94 1.260,73

Notas Técnicas: Para determinar la extension de la malla vial urbana de la Ciudad se tomo la
informacion disponible en la pagina virtual del Instituto de Desarrollo Urbano — IDU, de igual
manera que en la plataforma virtual SIGIDU con corte de la informacion del 30 de diciembre de
2020.

Estado de la condicion de la malla vial

De los 15.193 Km-carril de extension de la Malla Vial de Bogota D.C., se dispone del estado de
condicion de 14.183 Km-carril (13.076 Km-carril de malla vial urbana y 1.107 Km-carril de malla
vial rural), como se presenta a continuacion:
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EXTENSION CON ESTADO
13.076 Km - Carril

B BUENO © REGULAR mMALO

50% -
40% -
30% +

ESTADO MALLA VIAL 0 -

10% -

MALLA VIAL URBANA

Fuanta: Sistuma de informacion peoprafica -SIGIDU-. Dickmbra 3§ da 2020
L2: cifras proseatadas e b grafica pusdes difuri de Bs fusntas ariginales de dos datas por sfucto ds redoedeo.

LSTADO POR TIPO DE MALLA

WBUENO + REGULAR mMALO

80%
0%
60%

4% 1

44%

20% 22% 5% 7%
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1%
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Composiciéon y Estado de la Malla Vial de la Localidad

En lo que refiere a la malla vial, la localidad tiene un total de 841.40 km/carril distribuidos de la
siguiente manera:

RURAL NO :
LOCALIDAD TRONCAL | ARTERIAL | INTERMEDIA | LOCAL PRINCIPAL Km-carril

PUENTE ARANDA 97.21 196.57 182.82 364.80 841.40

Malla Vial Puente Aranda

M Troncal
M Arterial
® Intermedia

" Local

Creacion propia. Fuente SIIP Visor malla vial 2020
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Estado de la malla vial

El estado de cada una de las mallas que conforman la malla vial urbana de la localidad de
Puente Aranda se aprecia en las siguientes gréficas:

Malla vial Troncal:

BUENO MALO TOTAL
Kmi-carril Km-carril Km-Carril

89,47 7,71 0,03 97,21

m BUENO REGULAR m MALO

92%

16 Puente Aranda

BUENO MALO TOTAL Km-
Km-carril Km-carril Carril

102,63 86,13 7,81 196,57

Malla vial Arterial:

u BUENO REGULAR. = MALO

52%

16 Puente Aranda

Fuante: Sistema de informacidn geogrifica —SIGIDU-. Diciembre 21 de 2020.
Las cifras presentzdas en la grafica pueden diferir de las fuentes originales de los datos por efecto de redondeo.
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Malla vial Intermedia:
BUENO MALO TOTAL
Km-carril Km-carril Km-Carril
103,69 70,43 8,70 182,82

= BUENO REGULAR m MALO

57%

16 Puente Aranda

Malla vial Local:
® BUENO = REGULAR m MALO

47%

42%

16 Puente Aranda
BUENO MALO TOTAL
Kme-carril Km-carril Km-Carril
171,59 152,33 40,88 364,80

Fuente: Sistema de informacidn geografica ~SIGIDU-. Diciembre 31 de 2020.
Las cifras presentadas en la grifica pueden diferir de las fuentes originales de los datos por efecto de redondeo.
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Puentes en la ciudad

Namoro de pasetes por localidad

Total Puentes

w992

Total Puentes "‘roul

Fuente: Boletin técnico: Inventario de puentes de la ciudad de Bogota D.C 2020-I

Al analizar la distribucion de los 427 puentes peatonales en el Distrito, se tiene que
aproximadamente el 80% de estas estructuras se encuentran distribuidas en 10 localidades:
Usaquén (47), Engativa (45), Kennedy (43), Suba (33), Fontibén (33), Puente Aranda (32),
Barrios Unidos (30), Teusaquillo (27), Ciudad Bolivar (26) y Chapinero (20); siendo Usaquén y
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Engativa las localidades que cuentan con mayor nimero de puentes peatonales (47 y 45). Por
otra parte, las localidades con una cantidad menor de puentes peatonales son Candelaria y
Sumapaz con 2 y 1 estructuras respectivamente

El estado de cada puente de acuerdo con las inspecciones visuales realizadas anualmente por
el IDU, especificamente para la identificacion y evaluacién de dafios, donde esencialmente se
revisa el estado de la superestructura, subestructura, barandas, juntas de dilatacion entre otros
y dependiendo del grado de importancia del dafio; arrojo el siguiente diagnostico:

Localidad Bueno Aceptable Regular Malo ..S'n L
calificaciéon
Usaguén 19 60 9 5 10
Chapinero 5 25 16 3 1
Santafé 9 10 7 1 1
San Cristébal 5 20 13 0 1
Usme 2 26 12 3 1
Tunjuelito 2 17 3 1 0
Bosa 3 20 4 1 4
Kennedy 15 40 8 3 8
Fontibén 15 33 16 3 3
Engativa 18 43 16 2 0
Suba 18 46 11 2 4
Barrios Unidos 16 30 12 3 1
Teusaquillo 5 26 15 2 3
Los Martires 2 5 0 0 0
Antonio Narifio 4 12 9 1 0
Puente Aranda 9 46 16 3 0
Candelaria 0 3 5 0 0
Rafael Uribe Uribe 5 21 3 2 0
Ciudad Bolivar 8 35 11 4 10
Sumapaz 1 34 15 0 12
Total 161 552 201 39 59

Fuente: DTAI — IDU
Competencias entidades para laintervencién de la malla vial y espacio publico

Definiendo las competencias de las entidades del Distrito indica que el Instituto de Desarrollo
Urbano -IDU- segun el Plan De Ordenamiento Territorial Decreto 190 de 2004 Articulo 172 sera
la entidad encargada de la construccion de malla arterial principal y malla arterial
complementaria, asi mismo la reforma administrativa del distrito, aprobada mediante el Acuerdo
257 de 2006, transformo la Secretaria de Obras Puablicas en la Unidad Administrativa Especial
de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial — UAERMV-, cuya funcién principal es la de adelantar el
mantenimiento y la rehabilitacién de la malla vial local, y atender situaciones de contingencia en
cualquier sector de la red vial.
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Por su parte las alcaldias locales en el articulo 3, numeral 3 del Acuerdo 6 de 1992 dispuso que
tienen la responsabilidad de la construccién y mantenimiento de la malla vial local y el Acuerdo
740 de 2019 por el cual se dictan normas en relacion con la organizacion y el funcionamiento de
las localidades defini6 como competencias de las alcaldias locales la de adelantar el disefio,
construccion y conservacion de la malla vial local e intermedia, del espacio publico y peatonal
local e intermedio; asi como de los puentes peatonales y/o vehiculares que pertenezcan a la
malla vial local e intermedia, incluyendo los ubicados sobre cuerpos de agua.

Antecedentes

La localidad de Puente Aranda fue y sigue siendo, aunque en menor medida, el epicentro del
desarrollo industrial de la capital aprovechando sus ejes viales de la Avenida Centenario, las
vias férrea de occidente y del Sur que la comunicaban con el resto de la ciudad y otras
poblaciones del pais; con el avance industrial fue creciendo la construccion de la infraestructura
de movilidad y de espacio publico para conectar a los barrios obreros con las zonas de trabajo,
es por lo anterior que en la localidad se encuentran con desarrollos urbanisticos de mas de 70
aflos de formacion y consolidacion como el barrio Puente Aranda y Cundinamarca y barrios
obreros como San Rafael, Colon, Trinidad, Galan, San Eusebio, Alcala, entre otros con méas de
50 afios de estar construidos.

En los barrios de las otras UPZ en su buena parte fueron producto de proyectos inmobiliarios
publicos o privados que entregaban las viviendas con las obras de urbanismo completas con
calles, espacio publico y parques terminados; son ejemplo los barrios El Tejar, Muzu Mario
Ospina Pérez, Milenta, La Guaca, Torremolinos, Ciudad Montes, Santa Matilde.

En la localidad se encuentra 2.408.144 m2 de espacio publico construido distribuidos entre
1.718.982 m2 de andenes en toda la malla vial (local 914.844m2 e intermedia 394.459 m2),
680.686 m2 de separador, 7.043 m2 de plazas y 1.433 m2 de pompeyanos.!

En el anterior plan de desarrollo local se planted la meta de intervenir 2.000 m2 en espacio
publico. Con la ejecucién de las vias con recursos de las vigencias de los afios 2017 al 2020 se
ejecutaron obras en los andenes paralelos de algunas vias superando la meta con 20.490 m2
de intervenciones en el espacio publico.

Aungue se tenia proyectada la meta de intervenir 2 puentes peatonales sobre cuerpos de agua
en el PDL 2017-2020, esta meta no se pudo cumplir por la disminucién de los recursos en el
afio 2020 para atender la emergencia por la pandemia del COVID-19.

En el territorio de la localidad desembocan en el Rio Fucha los canales de aguas lluvias del Rio
Seco, La Albina y el Canal Comuneros estando construidos 40 puentes; 22 vehiculares y 18
peatonales cruzando la malla vial intermedia y local.?

1 Espacio Publico. Estadisticas Boletin No 2. Direccién Técnica Estratégica IDU-2021. Tomado:
https://idu.maps.arcgis.com/apps/dashboards/6e4d166c782¢438698¢a91b7496c0b89

2 Estadisticas de inventario y estado de servicio de los puentes de la ciudad de Bogota D.C. IDU-2020. Tomado:
https://idu.maps.arcgis.com/apps/opsdashboard/index.html#/eac74f19b3c44edfbee656148ec2069
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Problema o necesidad

Las caracteristicas y las calidades del espacio publico de la localidad no son las mejores por las
condiciones de antigliedad de la mayoria de los barrios de la localidad, que no permiten un
itinerario a pie de forma continua y segura para las personas con movilidad reducida
permanente que tienen alguno de los tipos de discapacidad y con movilidad reducida temporal
como son las madres gestantes, personas con coches de bebes, adultos mayores, personas
con yesos en extremidades inferiores o superiores.

Al no contar con los criterios 6ptimos de infraestructura peatonal que son la continuidad, la
directividad, la seguridad vial, atractividad, coherencia y accesibilidad; los usuarios con estas
barreras del espacio publico muchas veces tienen que bajar a las calzadas de las vias creando
un ambiente de conflicto entre los vehiculos y el peatdn con un peligro potencial de accidentes
para las personas.

Conforme lo indica el Sistema de Indicadores de Infraestructura Vial y Espacio Publico del IDU
el estado general del espacio publico en Puente Aranda el 45% es bueno, el 37% regular y el
18% se encuentra en mal estado.

Segun el Ultimo Reporte Técnico de Indicadores de Espacio Publico del DADEP® que mide el
indicador de espacio publico efectivo, que es entendido como los espacios que son de caracter
permanente utilizados para el uso, goce y disfrute de la ciudadania, ubicé a Puente Aranda con
4.80 m2/habitante estando por encima del indicador de espacio publico efectivo de la ciudad
que es de 4,57 m2/ habitante, pero lejos de los estandares para el nivel global. UN-Habitat de
Naciones Unidas, establecié como indicador deseable 15m2/habitante y minimo aceptable un
promedio de 10 m2/habitante de espacio publico.

3 REPORTE TECNICO DE INDICADORES DE ESPACIO PUBLICO. Observatorio del Espacio Piblico de Bogota. Defensoria
del Espacio Publico. Diciembre 2020.
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1.2 Conveniencia de la Contrataciéon

Con el anterior analisis la Entidad considerd oportuno, necesario y conveniente contratar las
obras para intervenir el espacio publico de las propuestas ganadores en el ejercicio de los
proyectos participativos, asi como de los puentes peatonales que la comunidad priorizo.

Por lo anterior, el Fondo dispuso recursos de la vigencia 2021 para adelantar el proceso de
licitacion publica ALPA-LP-017-2021 que tiene como objeto: “Ejecutar a precios unitarios
fijos y a monto agotable las actividades y obras requeridas para la conservacién del
espacio publico peatonal y de los puentes peatonales sobre cuerpos de agua en la
localidad de Puente Aranda en la ciudad de Bogota D.C.”

Asi las cosas, con el fin de dar el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable,
juridico en el marco del desarrollo del contrato de obra que se derive del proceso de seleccién
ALPA-LP-017-2021 paralelo al presente concurso de méritos, se hace conveniente adelantar la
contratacion de la interventoria, tal y como lo establece la Ley 80 en su articulo 32 que enuncia
“...) En los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado de un proceso de
licitacibn o concurso publicos, la interventoria debera ser contratada con una persona
independiente de la entidad contratante y del contratista, quien respondera por los hechos y
omisiones que le fueren imputables en los términos previstos en el articulo 53 del presente
estatuto.(...)".

Por su parte el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 establece que: “(...) La interventoria
consistird en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona
natural o juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del
contrato suponga conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o la
extension del mismo lo justifiguen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre
justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal, podra contratar el seguimiento
administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del objeto o contrato dentro de la
interventoria.

Por regla general, no seréan concurrentes en relaciébn con un mismo contrato, las funciones de
supervision e interventoria. Sin embargo, la entidad puede dividir la vigilancia del contrato
principal, caso en el cual en el contrato respectivo de interventoria, se deberan indicar las
actividades técnicas a cargo del interventor y las demas quedaran a cargo de la Entidad a
través del supervisor.

El contrato de Interventoria sera supervisado directamente por la entidad estatal.

Paragrafo 1° En adicion a la obligacién de contar con interventoria, teniendo en cuenta la ca-
pacidad de la entidad para asumir o no la respectiva supervisién en los contratos de obra a que
se refiere el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, los estudios previos de los contratos cuyo valor
supere la menor cuantia de la entidad, con independencia de la modalidad de seleccion, se
pronunciaran sobre la necesidad de contar con interventoria”.
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En consecuencia, se encuentra justificada la contratacion de una interventoria al contrato de
obra que se derive de la licitacion pablica ALPA-LP-017-2021.

Otras consideraciones para realizar la contratacion son las siguientes:
Técnicas

Teniendo en cuenta que la infraestructura vial peatonal y los andenes esta construida no es
necesario la construccién, siendo lo pertinente realizar obras de conservacién con obras de
rehabilitacion en la via peatonal y de mantenimiento en los andenes.

En los puentes peatonales con el oficio del IDU de la Direccibn Técnica de Proyectos de
septiembre de 2021 en donde remite la calificacibn actualizada de los puentes en sus
componentes estructural y de estado de servicio define que los puentes seleccionados estan en
las siguientes condiciones:

PK ID Ubicacion Estado Estructural Estado de servicio
24119432 Carrera 39B con calle 4 Regular Regular

24119467 Diagonal 39 sur con carrera 40 Bueno Malo

24119507 Calle 19 sur con carrera 51 Aceptable Aceptable
24119469 Diagonal 16 sur con carrera 51 Aceptable Aceptable

Entendiendo que el alcance del proyecto no es la intervencién de la estructura se van a realizar
obras de mantenimiento periddico y rutinario para mejorar las condiciones de servicio y alargar
la vida atil de los puentes peatonales.

Sociales

La via del barrio peatonal del barrio El Tejar est4 construida desde el afio 1961 fecha cuando el
Instituto de Crédito Territorial -ICT- entrego a los funcionarios de varias entidades del distrito las
soluciones de vivienda que se construyeron por el sistema de autoconstruccion con la
supervision de los ingenieros y el suministro de los materiales de construccion por el ICT. La via
peatonal de la carrera 52A comunica a los habitantes de las viviendas de las 14 manzanas del
barrio con la Avenida Primero de Mayo.

Los andenes de la carrera 41 A entre la Avenida Montes y la Avenida Comuneros fueron las
obras de urbanismo entregados por la constructora Cuellar serrano Gémez y Salazar en el afio
1960.

Al ejecutar estas obras en el espacio publico se logra mejorar las condiciones de accesibilidad
universal a las personas que tienen algun tipo de movilidad reducida con la construccion de
vados, rampas y sefialética podo-tactil en las superficies de los pavimentos.

Poblacion beneficiada

Con la ejecucion de las obras en la via peatonal de la carrera 52 A se benefician directamente
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5.000 habitantes del barrio El Tejar y a 8.000 personas que viven en el barrio Torremolinos al
final del tramo que utilizan esta via para acceder al transporte publico y a futuro al sistema
masivo de transporte de la primera linea del Metro.

Los andenes de la carrera 41 A es el corredor comercial del barrio Primavera Gorgonzola y por
donde pasan varias rutas del sistema integrado de transporte publico -SITP- beneficiando a
7.300 personas.

Los puentes peatonales benefician aproximadamente 18.000 personas de seis (6) barrios.
Meta a la que se apunta

Con las obras a construir de espacio publico se intervendrian 3.213 m2 que contribuyen en un
29.2% a la meta de construir y/o conservar 11.000 m2 de elementos del sistema de espacio
publico peatonal y con 204 m2 para obras de mantenimiento rutinario y periédico de los puentes
peatonales sobre cuerpos de aguas de agua que aportar a cumplir la meta en un 10.2% de
intervenir 2.000 m2 de puentes peatonales sobre cuerpos de agua.

La presente contratacion es el primer proceso que le pretende aportar al cumplimiento las
metas del proyecto 1905 “Movilidad segura, sostenible y accesible para Puente Aranda”
del plan de desarrollo local 2021-2024 “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para
Puente Aranda”.

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

2.1 Objeto a contratar

El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto “Realizar la interventoria técnica,
administrativa, legal, financiera, social, ambiental y SST para el contrato de obra publica
resultante del proceso de licitaciéon publica ALPA-LP-017-2021 cuyo objeto es “Ejecutar a
precios unitarios fijos y a monto agotable las actividades y obras requeridas para la
conservacién del espacio publico peatonal y de los puentes peatonales sobre cuerpos de
agua en lalocalidad de Puente Aranda en la ciudad de Bogota D.C.”

2.2 Especificaciones

Como parte integral del presente proceso se tiene los siguientes documentos en donde se des-
cribe claramente las caracteristicas técnicas, procedimientos, normas, plazos y protocolos de
actividades.

Las especificaciones y normas técnicas que se aplicaran en el presente proceso son:

e Manual de supervision e interventoria de la Secretaria de Gobierno Cédigo: GCO-GCI-
MO004 Version: 4.

Cédigo: GCO-GCI-F015

Version: 03

Vigencia desde: 14 de mayo de 2019
Pagina 16 de 72



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO

¢ Manual Interventoria ylo Supervisiéon del IDU Contratos V8.
https://www.idu.gov.co/page/documentacion-contractual

e Anexo técnico de la interventoria

o Apéndices Ambiental y SST, social y PMT.

e Las especificaciones técnicas generales de las actividades a ejecutar son las indicadas
en las “Especificaciones técnicas generales de materiales y construccion para proyectos
de infraestructura vial y de espacio publico en Bogota D.C.” versién 4.0 aprobadas con la
Resolucion 010910 del 27 de diciembre de 2019.

e Cartilla de Andenes Bogota D.C. Actualizacion 2018. Secretaria Distrital de Planeacion,
Direccion del Taller del Espacio Publico. Decreto 308 del 6 de junio de 2018.
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/cartilla_andenes_maodificacion_07-06-2018.pdf.

e Cartilla de Mobiliario Urbano Actualizacion 2007. Secretaria Distrital de Planeacion,
Direccion del Taller del Espacio Publico
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/cartilla_mobiliario-compilada_.pdf.

e Manual de Silvicultura Urbana para Bogota 2011. Secretaria Distrital de Ambiente -
Jardin Botanico de Bogota José Celestino Mutis
http://ambientebogota.gov.co/documents/24732/3987253/Manual+de+Silvicultura+Urban
a+para+Bogot%C3%AL1.pdf.

¢ Normas Técnicas Colombianas — NTC 4279 — 4201 — 4143 - 5610 Instituto Colombiano
de Normas Técnicas y Certificacion - ICONTEC
http://www.icontec.org/Paginas/Home.aspx.

¢ Reglamento Colombiano de Construccion Sismo Resistente NSR-10 — 2010 Ministerio
de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial. Decreto 926 del 19 de marzo de 2010.

¢ Norma colombiana de disefio de puentes — CCP14. Instituto Colombiano de Normas
Técnicas y Certificacion http://www.icontec.org/Paginas/Home.aspx

e Plan de prevenciobn de Dafos redes Gas Natural S.A ESP. Norma NT-061-COL.
Documento que define los requisitos que deben cumplir los contratistas que realicen
obras en el espacio publico. Ver Anexo.

La interventoria debera conocer a profundidad, todos y cada uno de los documentos relaciona-
dos en la Licitacién Publica que deriva en el contrato de obra.

2.3 ldentificacion del contrato a celebrar

El Contrato que surja del presente proceso de seleccidon corresponde a un CONTRATO DE
CONSULTORIA - MODALIDAD INTERVENTORIA definido y tipificado por Ley 80 de 1993, la
Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, ley 1882 de 2018 y deméas normas que las modifi-
quen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones
civiles y comerciales, de conformidad con el articulo 13 de la Ley 80 de 1993.

El Articulo 32 numeral 2, de la Ley 80 de 1993, establece:

De los Contratos Estatales. Son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de
obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el
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derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia de la
voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo, se definen a continuacion:

(.))

20. Contrato de consultoria. Reglamentado por el Decreto Nacional 2326 de 1995.

Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios
necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagnéstico, prefactibilidad
o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de
coordinacion, control y supervisién.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, geren-
cia de obra o de proyectos, direccién, programacion y la ejecucién de disefios, planos, antepro-
yectos y proyectos.

2.4 Codigo de Clasificacion de Bienes y Servicios

El contrato de interventoria del presente proceso de contratacion esta codificado en el
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo el segmento 81 y 80,
como se indica en la siguiente tabla:

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCION
80 10 16
Servicios de Ges- Servicios de ase- Gerencia de proyectos
F. tién, Servicios soria de gestion 80101600
Servicios Profesionales de
Empresay Servi-
cios Administrati-
VOS
81 10 15
Servicios Basados Servicios profesio- Ingenieria civil
F. en Ingenierfa, In- nales de ingenieria 81101500
Servicios vestigacion y
Tecnologia

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION.

La modalidad de seleccion pertinente para contratar el proceso con objeto: “Interventoria
técnica, administrativa, legal, financiera, social, ambiental y SST para el contrato de obra
publica resultante del proceso de licitacion publica cuyo objeto es «Ejecutar a precios unitarios
fijos y a monto agotable las actividades y obras requeridas para la conservacion del espacio
publico peatonal y de los puentes peatonales sobre cuerpos de agua en la localidad de Puente
Aranda en la ciudad de Bogota D.C.»” corresponde al CONCURSO DE MERITOS, de
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conformidad con el numeral 3 del Art 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto
1082 de 2015 modificado por el articulo 2 del Decreto 399 de 2021.

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratacion se
justifica en atencion al objeto a contratar.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, PRESUPUESTO, VARIABLES
UTILIZADAS Y RUBROS QUE LO COMPONEN.

El valor del contrato se estima hasta por la suma de «CIENTO SETENTA Y DOS MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTAY UN MIL NOVECIENTOS SETENTA'Y UN PESOS M/CTE»
($172.551.971) que corresponden a 189,92 SMMLV.

El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratacidon corresponde a la
vigencia fiscal 2021, con cargo al proyecto 1905 “Movilidad segura, sostenible y accesible para
Puente Aranda”.

El presupuesto oficial estimado para el presente proceso de contratacién se estructurd a partir
del visor de precios del IDU con fecha de actualizacion de 2021-I1-8 de septiembre que se
pueden consultar en el siguiente link https://www.idu.gov.co/page/siipviales/economico/portafolio
Los valores del presupuesto incluyen IVA de acuerdo con la normatividad vigente.

El valor del contrato sera el valor de la propuesta econdémica del proponente adjudicatario.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES

La entidad realizé el estudio del sector el cual se encuentra en documento separado al presente
estudio previo donde se describen las caracteristicas del sector y andlisis del mercado donde se
enmarca el proyecto.

[ 5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION. |

En atencién a los servicios que pretende adquirir la administracion local, es necesario contar
con un contratista que tenga la capacidad juridica, técnica y financiera necesaria, que le permita
cumplir con las obligaciones contractuales adquiridas, las cuales estan sujetas a normas legales
de orden nacional y distrital. De la misma manera y en vista a la especialidad de las actividades
a ejecutar y los servicios de interventoria a realizar, es importante que demuestre experiencia
especifica y formacién académica de su personal que le permita ejecutar oportunamente y en
debida forma el objeto contractual, demostrando asi su idoneidad en la ejecucion de este tipo
de contratos.
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De conformidad con el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88 de la
Ley 1474 de 2011, articulos 2.2.1.2.1.3.1.y 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, se tendran en
cuenta como factores de seleccion, la ponderacién de los elementos de calidad soportados en
puntajes, especificamente en cuanto a experiencia del proponente y del equipo de trabajo que
aquel integrara para la ejecucion del objeto contractual, por cuanto se trata de una interventoria
que se contratara mediante la realizacion de un Concurso de Méritos; el precio no sera factor de
calificacion o evaluacion.

Marcar con X la opcion por la cual se adelantara la seleccién

Abierto ( X)
Con Precalificacion ()

A continuacion, se relacionan los siguientes criterios que permiten la escogencia del
ofrecimiento mas favorable para la Entidad.

CRITERIOS DE VERIFICACION:

La entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma
del pliego de condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la pro-
puesta.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple to-
dos los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como “no cum-

”

ple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la entidad realizara la verificacion de requisitos habi-
litantes de los proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domicilia-
das o con sucursal en Colombia) con base en la informacién contenida en el RUP y los docu-
mentos sefialados en el documento tipo.

La entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en los documentos
tipo.

GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los
requisitos habilitantes, segun lo sefialado en el presente pliego de condiciones.

B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por ca-
da uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto
Yy, en todo caso, de acuerdo con las reglas de los pliegos de condiciones.

C. Los proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberan diligenciar
el jError! No se encuentra el origen de la referencia. los soportes que ahi se definen.
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D. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP),
deberan aportar certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calen-
dario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vi-
gencia del certificado la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones de-
finitivo.

5.1 CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:

A. Individualmente: como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juri-
dicas nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacion
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacién de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, con-
flicto de interés o prohibicion previstas en la Constitucion y en la ley.

D. No estar reportados en el Gltimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por
la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el proponente e in-
tegrantes de un proponente plural con domicilio en Colombia. Tratandose de proponen-
tes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que no son
responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tie-
nen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el Es-
tado.

La entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de
datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley
1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional
— Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 —
Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia—.

5.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El proponente debe presentar el Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta el cual debe ir
firmado por la persona natural proponente o por el representante legal del proponente individual
o por el representante del proponente plural o por el apoderado.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la
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Ingenieria, la persona natural (proponente individual o integrante de la estructura plural) que
pretenda participar en el presente proceso, debe acreditar que posee titulo como ingeniero,
para lo cual debe adjuntar copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida
por el COPNIA o Consejo Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de Colombia, en la
respectiva rama de la ingenieria, segin corresponda, vigente a la fecha de cierre de este
proceso de seleccion. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el requisito de
que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

De acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado
del proponente individual persona juridica o el representante o apoderado de la estructura
plural, no posee titulo de una de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la
oferta debera ser avalada por un ingeniero, para lo cual debera adjuntar copia del certificado de
vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o Consejo Profesional de Ingenieria
de Transportes y Vias de Colombia en la respectiva rama de la ingenieria segin corresponda,
vigente a la fecha de cierre de este proceso de seleccion. El requisito de la tarjeta profesional se
puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

El aval del ingeniero del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del
Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta cuando el proponente deba presentarlo.

La carta de presentacién debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el
proponente conoce y acepta las obligaciones del Anexo 4 — Pacto de Transparencia y, por lo
tanto, no sera necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la oferta.

El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse
con la informacion solicitada.

5.1.2 APODERADO

Los proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apodera-
do, evento en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma, (articulo 5 del Decreto —
Ley 019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades
amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite
del presente proceso y en la suscripcion del Contrato. No obstante, la simple entrega fisica o
radicacion de la oferta en la entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder
0 autorizacion.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso de-
be tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y
debe estar facultado para representar al proponente y/o a todos los integrantes del proponente
plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i)

Cédigo: GCO-GCI-F015

Version: 03

Vigencia desde: 14 de mayo de 2019
Pagina 22 de 72



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOSIERNO
presentar oferta para el proceso de contratacion que trata este pliego; (ii) responder a los reque-
rimientos y aclaraciones solicitados por la entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir
las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y re-
presentacion del adjudicatario asi como el acta de terminacién y liquidacion, si a ello hubiere
lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podran constituir un
solo apoderado comun vy, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacién del poder
comun otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacién, legalizacion y/o
apostilla y traduccion exigidos en el Codigo de Comercio de Colombia, incluyendo los sefiala-
dos en el pliego de condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el
mismo acto de constitucién del proponente plural.

5.1.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los
proponentes plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria expedida
por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

I.  Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comer-
cio o autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias anteriores a
la fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fe-
cha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la fecha origi-
nalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente proceso de contratacion.
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c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su du-
racion no serd inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la sociedad, debera acreditar su capacidad a través de una auto-
rizacion suficiente otorgada por parte del érgano social competente respecti-
VO para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la

Republica de Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legal-

mente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y

474 del Cédigo de Comercio.

—

. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la
que conste si es abierta o cerrada.

lll.  Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucur-
sal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendrd en cuenta la fecha
de constitucién de esta Ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que esté de-
bidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la sucursal y de
su representante o mandatario, mediante la presentacion del certificado del Registro Unico de
Proponentes y certificado de existencia y representacién legal con fecha de expedicion maximo
de 30 dias antes de la fecha de cierre del presente proceso de selecciéon por la Camara de Co-
mercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obliga-
ciones, debera acreditar autorizacién suficiente del 6rgano competente social respectivo para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficien-
te 0 no aportar de dicho documento, una vez solicitado por la entidad, determinaré la falta de
capacidad juridica para presentar la oferta

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acre-
diten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de con-
formidad con lo establecido en el presente pliego de condiciones, en el que debe cons-
tar, como minimo los siguientes aspectos:

I.  Nombre o raz6n social completa.
II.  Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer
a la persona juridica.
lll.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente proceso de contratacion.
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IV.  Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprome-
ter a la persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el represen-
tante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma
0 aportando la autorizacion o documento correspondiente del érgano social
competente respectivo para cada caso.

V.  Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion.

VI.  Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VII.  Acreditar que su duracién no serd inferior a la del plazo del contrato y un afio
mas.
VIll.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de exis-
tencia y representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe
presentar una declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifi-
que lo solicitado en el presente literal; ii) la informacién requerida en el presente numeral, y iii) la
capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectua la declaracion,
asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

C. Las entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su
existencia.

Acto de creacion de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certi-
ficado de existencia y representacion legal (este Gltimo no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion) o documento equivalente que permi-
ta conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccidn, régimen juridico de contrata-
cion de la entidad estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia,
junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la entidad o
sociedad a contratar, en el cual se verificara:

e Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia.

¢ Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

e La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio
mas.

e Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el indica-
do en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacién”.

o Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en hombre de la
misma, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social respectivo
para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.
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e La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una
vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la
oferta, y por tanto su rechazo.

e El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

5.1.4 PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacion de proponentes plurales debe:

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo de forma clara en unién tempo-
ral o consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencién de con-
formar el proponente plural. En caso de que no exista claridad sobre el tipo de asocia-
cion se solicitara aclaracion. Los proponentes deben incluir como minimo la informacién
requerida en el Formato 2 _ Conformacién de proponente plural (Formato 2A- Consor-
cios) (Formato 2B-UT). Los proponentes pueden introducir informacion adicional que no
contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya intervencion debera quedar definida en Formato 2 — Con-
formacion de proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- Uniones Tempo-
rales), de todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficien-
tes para la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en to-
dos los aspectos que se requieran para presentar la oferta, para la suscripcion y ejecu-
cién del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacion y liqui-
dacion.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y suplente de
la estructura plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato
y un afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la
fecha del cierre del proceso de contratacion.

E. El proponente plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion
de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacién no podra ser
diferente al 100%.

F. En la etapa contractual, no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del proponente plural y en el
caso del miembro persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el
apoderado de cualquiera de los anteriores.
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5.1.5 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

PERSONAS JURIDICAS

El proponente persona juridica debe presentar el Formato 5 — Pagos de seguridad social y
aportes legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el
que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya
lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en
los casos requeridos por la Ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica est4 exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en
el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 5 — Pagos de seguridad
social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de
pago de la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta
(30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo
de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de
condiciones definitivo.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o0 se pensione
por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion
al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia
las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PROPONENTES PLURALES
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Cada uno de los integrantes del proponente plural debe suscribir por separado la declaracion de
la que tratan los humerales anteriores.

5.1.6 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia
respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes
legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los
seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta
circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

5.2 CAPACIDAD FINANCIERA

Los proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la
Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales:

Indicador ‘ Formula Valor

Liquidez Activo corriente/Pasivo corriente Mayor o igual a 1.0

Nivel de

endeudamiento
Razoén de cobertura de | Utilidad operacional/gastos de

intereses intereses
CT=AC-PC=CTd

Pasivo total/Activo total Menor o igual a 70%

Mayor o igual a 1.0

Capital de trabajo — Valor stimrlodel contrato les $129.413.978

\Plazo estimado ds &acucin en mases 4 contrato /

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(¥, Componente 1 del indicador;)
Indicador =

i, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el niumero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).

El proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razon de cobertura de
intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

CAPITAL DE TRABAJO

Para el presente proceso de seleccion los proponentes deberan acreditar:
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CT=AC-PC=CTd
Donde:

CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado
(requerido) (CTd):

CT=CTd

Capital de trabajo demandando (requerido):

La determinacion del Capital de Trabajo Demandado (requerido), que es una medicion de los
recursos que se requieren para cubrir las necesidades contractuales equivalentes, al menos, a
(n) meses, se hara de acuerdo con la siguiente formula:

Valor estimado del contrato )

Capital de Trabajo Requerido = (Pfa.zo estimado de ejecucion en meses del contrato

Capital de trabajo del Proponente:

La determinacién del Capital de Trabajo del proponente se hara de acuerdo como se presenta a
continuacion:
Anticipo
]
Pago Anticipado

Capital de trabajo del Proponente = (Activo corriente — Pasivo corriente) +

En ningln caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del presupuesto oficial.

Si el proponente es plural el indicador debe calcularse asi:
n

CTproponente plural = Z CT,

i=1

Donde n es el namero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los proponentes deberén acreditar los siguientes indicadores en los términos sefalados en la
Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales:

Indicador Formula Valor
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Indicador | Férmula Valor
Rentabilidad sobre Utilidad operacional | Mayoroiguala0
Patrimonio (Roe) Patrimonio
. : Mayor o igual a 0
Rentabilidad del Activo Utilidad operacional Y J
(Roa) Active Total

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(3£, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador i, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el niumero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).

ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO
O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informa-
cion contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacion de la capacidad finan-
ciera se realizara de acuerdo con la informacion reportada en el Registro, de acuerdo con las
disposiciones establecidas en la Subseccion 5, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de
la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las nhormas que las modifiquen, adicionen o sustituyan,
por lo que se tomara la informacién financiera del mejor afio fiscal que se refleje en el registro
del proponente y que esté vigente y en firme.

Los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener
RUP y por tanto la verificacion de esta informacién procedera en los términos definidos en el
siguiente numeral.

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA

Los proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion financiera de
conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en
Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y
(iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con
la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado
de resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la le-
gislacién de origen) con traduccion simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.
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B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de ante-
cedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversion.

C. El Formato 4- Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En
caso de presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el Formato 4-
Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado y los documentos
sefalados en el Literal A, prevalecera la informacion consignada en los estados financie-
ros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A seran a corte de 31 de
diciembre de 2020 y se tomard la informaciébn de acuerdo con el mejor afo fiscal del
proponente, acompafiado del Informe de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que
la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en
este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero,
el representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de
juramento en el Formato 4- Capacidad financiera y organizacional para extranjeros
diligenciadojError! No se encuentra el origen de la referencia.. El proponente podra acreditar
este requisito con un documento que asi lo certifiqgue emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a délares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a pesos.

5.3 EXIGENCIAS MiNIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE Y LA EXPERIENCIA
Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal clave evaluable)

5.3.1 EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el procedimiento de seleccién, el proponente acreditara que la sumatoria de
los contratos aportados como experiencia es mayor o igual al 100% respecto del valor total del
presupuesto oficial establecido para el presente proceso de seleccion expresado en SMMLV.

Estos contratos seran verificados en el RUP y en el Formato 3 — Experiencia, para los
proponentes que no estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos
de experiencia previstos en el numeral “Experiencia del proponente”.

En caso que con los contratos aportados no se acredite este porcentaje minimo, la entidad
solicitara al proponente que subsane su oferta en los términos que se describen en el capitulo
“REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES”.

Si el proponente subsana el requisito minimo de experiencia, se habilitara en el proceso de
contratacion, pero no sera objeto de puntuacion en relacion con este factor de evaluacion, por lo
gue obtendr& cero (0) puntos por el factor “Experiencia del proponente”.
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5.3.2 EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO
DE TRABAJO (Personal clave evaluable)

Durante el desarrollo del proceso de seleccion, NO se evaluaran los soportes de los perfiles
requeridos, por tal motivo, no seran requeridos como parte de los documentos que conformen la
propuesta por parte de los oferentes. En tal sentido, para habilitarse en el proceso de seleccion,
el proponente debera cumplir las siguientes reglas:

I. El proponente debera aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible
el Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacién y experiencia del personal
clave, de acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se indican y demas sefialadas
en el pliego de condiciones y sus documentos anexos.

Il. El Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacién experiencia del personal
clave debe suscribirlo el proponente persona natural o representante legal de la persona
juridica.

Para los fines de este numeral, se entiende por personal clave evaluable los siguientes perfiles:

1. Director de Interventoria
2. Residente de Interventoria
3. Especialista en Urbanismo y Espacio Publico

Las condiciones de formacion y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de
trabajo denominado personal clave se encuentran en la Matriz 4 Lineamientos de requisitos del
personal y Anexo 1 — Anexo Técnico las cuales seran verificadas en los cinco (5) dias habiles
posterior a la suscripcion del acta de inicio, de acuerdo con las reglas establecidas en el pliego
de condiciones, particularmente en el numeral acreditacibn de experiencia y formacion
académica del equipo de trabajo y del personal clave evaluable.

5.3.3 CONDICIONES DE AC'REDITACI’ON DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA
EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL
CLAVE EVALUABLE

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (i) el RUP,
para aquellos que estén obligados a tenerlo; (ii) el Formato 3 — “Experiencia vy (iii) alguno de los
documentos validos sefialados en el apartado “Documentos Validos” que acredite su experien-
cia relacionada en el RUP.

Para los proponentes que estén obligados a estar inscritos en el RUP solo seréan tenidos en
cuenta para la acreditacion de la experiencia los contratos inscritos en dicho registro.
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En caso tal que no sea posible validar la informacion a través del RUP, Formato 3 — “Experien-
cia” o los documentos soporte, la entidad no tendra en cuenta dicho contrato para la evaluacion
realizada y la asignacion de puntaje. Esta condicion es aplicable en los casos en los cuales sea
diligenciado indebidamente el Formato 3 — “Experiencia” y que no puedan ser verificados contra
el RUP, situacién en la cual no sera considerado dicho contrato durante la evaluacién y asigna-
cion de puntaje.

Los proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o entidades estatales. En ambos casos, los proponentes obligados a estar
registrados en el RUP deberan aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho registro.
Igualmente, todos los contratos aportados tendran que cumplir con las exigencias del apartado
“Caracteristicas de los Contratos Presentados para Acreditar la Experiencia del Proponente”

La complejidad técnica del proyecto es de baja a media, en concordancia con lo previsto en la
Matriz 1 —Experiencia:

Actividad a contratar:

6.4 INTERVEI\[TOR[A A PROYECTOS DE: CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO O
REHABILITACION DE ESPACIO PUBLICO ASOCIADO A LA INFRAESTRUCTURA DE
TRANSPORTE.

7.8 INTERVEI\JTORiA A PROYECTOS DE: MANTENIMIENTO O MEJORAMIENTO O
CONSERVACION O REFORZAMIENTO O ACTUALIZACION DE PUENTES PEATONALES EN
ESTRUCTURA METALICA O EN CONCRETO

Cuantias del procedimiento de contratacion: Entre 100 y 500 SMMLV.

Los contratos que el proponente pretenda acreditar como experiencia deberan cumplir con las
condiciones detalladas en los siguientes numerales:

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPE-
RIENCIA DEL PROPONENTE

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

A. General: 6.4 INTERVENTORIA A PROYECTOS DE: CONSTRUCCION O
REHABILITACION O MEJORAMIENTO O CONSERVACION DE ESPACIO PUBLICO
ASOCIADO A LA INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE, ADICIONALMENTE SE
TENDRAN EN CUENTA PLAZOLETAS

Especifica: 7.8 Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como
experiencia general corresponda a la INTERVENTORIA PARA LA CONSTRUCCION O
REFORZAMIENTO O MANTENIMIENTO O AMPLIACION ESTRUCTURAL DE
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PUENTES PEATONALES EN ESTRUCTURA DE CONCRETO HIDRAULICO O
METALICA O MIXTA (CONCRETO HIDRAULICO Y METALICO).

Nota: Tenga en cuenta que la acreditacion de las actividades de la Experiencia se podra hacer
a través de minimo uno (1) y maximo (6) contratos. Para el caso de Experiencias combinadas,
un Proponente podra acreditar una o mas actividades, con un contrato o con varios de forma
independiente (ej: un contrato que contemple construcciéon de via con un paso a desnivel o un
contrato que contemple construccién de via y otro que contemple el paso a desnivel), situacion
que sera verificada por la Entidad en la evaluacion sin realizar desagregacion por el valor de las
actividades respecto al total del contrato

B.

La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del presente proceso de contra-
tacion y con lo dispuesto por la Matriz 1 — Experiencia.

Se podran aportar minimo uno (1) y maximo seis (6) contratos para la evaluacion y asig-
nacion de puntaje por concepto de experiencia, siempre y cuando cumplan con lo esta-
blecido en este documento.

Estar relacionados en el Formato 3 - Experiencia con el nUmero consecutivo del contrato
que permita su verificacion en el RUP. Para el caso de los proponentes plurales deben
indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el Formato 3 - Ex-
periencia. Este documento debe presentarse por el proponente plural y no de forma indi-
vidual por cada integrante.

El hecho de que el proponente no aporte el Formato 3 — “Experiencia” en ningdn caso
serd motivo para rechazar la oferta. La subsanacion de este requisito podra realizarse en
los términos de las Reglas de subsanabilidad, explicaciones y aclaraciones. Mientras es-
té pendiente la subsanacion del requisito, y en caso de gue este no se subsane, la enti-
dad tendra en cuenta para la evaluacion los seis (6) contratos aportados de mayor valor.
Los contratos acreditados deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presen-
te proceso de contratacion.

La entidad tendra en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o consti-
tuyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este
tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en
el RUP.

La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante los
documentos establecidos en el pliego de condiciones sefialados en el apartado
“Documentos Validos para la Acreditacion de la Experiencia”.

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y
gue la misma sea valida para el otorgamiento de puntaje:

A.

En el clasificador de bienes y servicios, el segmento correspondiente para la clasifica-
cién de la experiencia es en los segmentos 80 y 81.
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La entidad contratante Unicamente podra exigir para la verificacién de la experiencia los
contratos celebrados por el interesado, identificados con el clasificador de bienes y ser-
vicios hasta el tercer nivel.

. Tratdndose de proponentes plurales se tendréa en cuenta lo siguiente: i) uno de los inte-
grantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia mi-
nima exigida; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5
%) de la experiencia minima exigida; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los
integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no acreditar experiencia. En este ultimo
caso, el porcentaje de participacion del integrante que no aporta experiencia en la es-
tructura plural no podra superar el cinco por ciento (5 %).

Estos porcentajes de experiencia minima que cumpliran los integrantes del proponente
plural, bastara acreditarlos con contratos que cumplan con el requisito de experiencia
general exigida en el pliego de condiciones y se verificara de conformidad con el porcen-
taje minimo de experiencia exigida al proponente, esto es, el frente al cien por ciento
(100 %) del Presupuesto Oficial.

. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
consorcio o unién temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registra-
do en el RUP de este, o en alguno de los documentos validos para acreditar experiencia
en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
consorcio o unién temporal, el valor a considerar seré el registrado en el RUP, o docu-
mento valido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos ca-
sos la experiencia se multiplicara por el porcentaje de participacion que tuvo el integran-
te o los integrantes

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
consorcio, el “% de dimensionamiento (segun la longitud o magnitud requerida en el pro-
ceso de contratacion)” exigido en la Matriz 1 — Experiencia se afectara por el porcentaje
de participacién que tuvo el integrante o los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue ejecutado como unién temporal la acreditacion del “% de
dimensionamiento” se afectara de acuerdo con la distribuciéon de actividades y lo
materialmente ejecutado, para lo cual se debera allegar el documento de conformacién
de proponente plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los
integrantes o que de los documentos aportados para acreditar la experiencia se pueda
determinar qué actividades ejecutdé cada uno de los integrantes. En caso de que lo
anterior no se logre determinar, la evaluacién se realizard de conformidad con lo
sefalado en el parrafo precedente, respecto a los consorcios.

Nota: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a vias, sino a cualquier
dimensibn o magnitud requerida en el proceso de seleccion para acreditar la
experiencia. Por ejemplo: longitud o luces libres de puentes vehiculares, metros cubicos
(volumenes), en procesos de dragados maritimos o fluviales, longitudes de tuneles,
entre otros.

. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un con-
sorcio 0 unién temporal, y dos (2) o més de sus integrantes conformen un proponente

Cédigo: GCO-GCI-F015

Version: 03

Vigencia desde: 14 de mayo de 2019
Pagina 35 de 72



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO

plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entenderéd aportado como
un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria
de los porcentajes de los integrantes del consorcio o union temporal que ejecutaron el
contrato y que estan participando en el presente proceso, siempre y cuando en el For-
mato 3 se indique qué integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen como expe-
riencia.

En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen
su participacion en el contrato que se aporta como experiencia en el Formato 3, se
tendra en cuenta Unicamente la participacion del o los integrantes que la indican. La
entidad hara la evaluacion basada en el Formato 3.

. Si el proponente relaciona o anexa mas de seis (6) contratos en el Formato 3 - Expe-
riencia, para efectos de evaluacion de la experiencia, se tendran en cuenta como maxi-
mo los seis (6) contratos aportados de mayor valor.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia contenga varias activi-
dades, de las cuales solo alguna de ellas se ajuste a lo exigido por la «Matriz 1 — Expe-
riencia», asociadas con actividades de interventoria de obra publica de infraestructura
de transporte, la Entidad Estatal debera descontar los valores del contrato, magnitudes y
areas construidas relacionadas con las actividades que se encuentran por fuera del re-
quisito de experiencia.

CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y

SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar

clasificados en alguno de los siguientes codigos:

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCION
80 10 16
Servicios de Ges- Servicios de ase- Gerencia de proyectos
F. tién, Servicios soria de gestion 80101600
SErvicios Profesionales de
Empresay Servi-
cios Administrati-
VoS
81 10 15
Servicios Basados Servicios profesio- Ingenieria civil
F. en Ingenierfa, In- nales de ingenieria 81101500
Servicios vestigacién y
Tecnologia

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan
indicar los cddigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados
con alguno de los documentos validos establecidos en el pliego de condiciones para cada uno
de los contratos aportados para la acreditacion de la experiencia requerida. En el evento en el
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que dichos documentos no incluyan los cédigos de clasificacion, el representante legal del pro-
ponente deberd incluirlos en el Formato 3 — Experiencia.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion,
mediante alguno de los documentos sefialados en la seccién “Documentos validos para la
acreditacion de la experiencia requerida”:

I.  Contratante.
II.  Objeto del contrato.
lll.  Principales actividades ejecutadas.
IV. Las longitudes, volimenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de experiencia
establecidas en la Matriz 1 — Experiencia a la cual se le realizé la interventoria, si aplica.
V. La fecha de iniciacion de la ejecucién del contrato. Esta fecha es diferente a la de sus-
cripcion del contrato.
Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evi-
dencia fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el Gl-
timo dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.
VI. La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato. Esta fecha de terminacién no es la
fecha de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final.
Si en los documentos validos aportados para la acreditacién de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer
dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

VIl.  Nombre y cargo de la persona gue expide la certificacion.

VIIl.  El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural, el cual correspondera
con el registrado en el RUP, o en alguno de los documentos validos para la acreditacién
de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

IX.  Valor total ejecutado. TratAndose de personas obligadas a tener RUP el valor ejecutado
o facturado se tomara del valor registrado en el RUP.

DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar in-
formacion adicional a la contenida en el RUP, o tratandose de personas naturales o juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia el proponente podra aportar uno o algunos de
los documentos que se establecen a continuacién, para que la entidad realice la verificacion de
forma directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes
intervinieron en la elaboracion del documento. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o
mas documentos aportados por el proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en
cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de liquidacion y/o recibo final del contrato de interventoria.
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Acta de liquidacion y/o recibo final del contrato de obra al cual se realizé la interventoria,
en la cual se puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de las mismas.

Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar
la participacién del proponente como interventor.

Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato o antes del cierre del proceso de contratacion que acredite el porcentaje ejecu-
tado hasta esa fecha en la que conste la informacién de la interventoria a la obra contra-
tada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo en la en-
tidad contratante.

Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar la
fecha de inicio.

Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato debera encontrarse de-
bidamente inscrito y clasificado en el RUP o0 en uno o alguno de los documentos consi-
derados como validos para la acreditacion de experiencia de la empresa cesionaria, se-
gun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera experien-
cia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el proponente debera aportar
ademas lo siguiente:

A.

Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del con-
trato emitida por el revisor fiscal o contador publico del proponente que acredita la expe-
riencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antece-
dente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los docu-
mentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del
profesional.

PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos cuyo contrato principal fue suscrito con particula-
res se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para la acreditacion de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con enti-
dades estatales el proponente debe aportar los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de ter-

B.

minacion del subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal del sub-
contratante.
Certificacion expedida por la entidad estatal del contrato principal del cual se derivé el
subcontrato.

Dicha certificacién debe contener la informacion requerida para acreditar experiencia y la si-
guiente:
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I.  Alcance de las obras ejecutadas en el contrato respecto del cual se realiz6 la intervento-
ria, donde se pueda evidenciar las labores subcontratadas de interventoria que preten-
dan acreditarse para validar la experiencia en el presente proceso de seleccion.

II.  Autorizacién de la entidad estatal a cargo de la infraestructura por medio de la cual se
autoriza el subcontrato. En caso de que no requiera autorizacion, el proponente podra
aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa
circunstancia: (i) copia del contrato o (ii) certificacion emitida por la entidad concedente,
donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.

Tratdndose de subcontratos, cuando el contratista principal y el subcontratista se presenten al
procedimiento de seleccion, las actividades subcontratadas solo seran validas para el subcon-
tratista; es decir, dichas actividades no seran tenidas en cuenta para acreditar experiencia del
contratista principal.

En todo caso, la experiencia sera valida para quien efectivamente haya ejecutado las activida-
des exigidas.

Los proponentes deben advertir a la entidad cuando en otros procesos, el contratista original
haya certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto tales
actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacién de experiencia del contra-
tista original. Para tal fin, deberan informar a la entidad, mediante comunicacion escrita, indi-
cando el proceso en el cual el contratista certifico la respectiva subcontratacion.

La obligacién de informar las situaciones de subcontratacion recae en los proponentes y de nin-
guna manera dicha obligacion sera de la entidad.

En aquellos casos en los que el proponente no advierta tal situacion, la entidad no tendré res-
ponsabilidad alguna por cuanto no fue informada. En ese caso, el contrato se contabilizara co-
mo un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRA-
BAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante
del equipo de trabajo que se denomina como PERSONAL CLAVE en el documento denomina-
do Anexo 1 — Anexo Técnico del presente proceso, seran verificados para la ejecucién del con-
trato, por tal motivo, no seran verificados durante el desarrollo del proceso de seleccién.

Ahora bien, la verificacion de los soportes académicos y de experiencia del personal clave eva-
luable se realizara de acuerdo con lo previsto en los siguientes numerales:

DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE
TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE
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La entidad tendrd en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y
gue la misma sea valida una vez celebrado el contrato de interventoria:

La experiencia profesional se computard a partir de la terminacién y aprobacion del pénsum
académico, salvo en los casos que se realicen practicas laborales para obtener el titulo profe-
sional o tecndélogo. El tiempo de experiencia en la préctica es vélido si se realizan durante los
veinticuatro (24) meses anteriores a la expedicion de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad a
su expedicion. Es decir, la practica realizada antes de la terminacién de materias contara como
experiencia profesional si se cumplen los criterios mencionados.

Para el cdmputo de la experiencia se aportard alguno de los siguientes documentos, depen-
diendo de la fecha desde que el proponente pretenda acreditar la experiencia profesional de su
equipo de trabajo:

i) El certificado de la entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley 2043 de
2020, cuando se trate de practica profesional;

ii) El certificado de terminacién o aprobacién del pénsum académico

iii) En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la entidad contara la expe-
riencia profesional a partir de la expedicidn del acta de grado o el diploma, el cual
debe ser aportado.

iv) La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté
completo se realizard la conversion de meses o dias a afios.

DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO
DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Los miembros del equipo de trabajo una vez celebrado el contrato derivado del presente
proceso de seleccion, con la verificacion del apoyo a la supervision, debera acreditar la
experiencia del personal clave segun los documentos aqui descritos, o la combinacién de estos.
En caso de existir discrepancias entre dos (2) o0 mas documentos aportados por el Interventor,
se tendréa en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

1. Certificados laborales o de ejecucién de su experiencia profesional.

2. Actas de liquidacion o actas de terminacion de los contratos, en caso de aplicar.

3. Copia de los contratos en los cuales labor6 o ejercio las actividades respectivas.

4. Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesion, para cargos publicos.

Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente
informacion:

Contratante

Contratista.

Objeto del contrato.

Principales actividades u obligaciones desarrolladas.
La fecha de iniciacién de la ejecucién del contrato.

moowx»
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La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato.

. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

Porcentaje de dedicacion para el cargo respectivo. En caso tal de no contar con una dis-
criminacion del porcentaje de dedicacion se tomara como el 100% de dedicacion.

ToOm

La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté com-
pleto se realizara la conversién de meses o dias a afios.

Se tendré en cuenta el primer decimal del célculo de la experiencia especifica, para tales efec-
tos, se realizard la aproximacion por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.

ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PER-
SONAL CLAVE EVALUABLE

Para acreditar la formacion académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran los
siguientes documentos: i) copia del acta de grado o copia del diploma de grado y ii) copia de la
tarjeta o la matricula profesional en los casos en que aplique.

Por otro lado, el proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exte-
rior deber& acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educa-
cién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se
requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que convali-
da el titulo otorgado en el exterior.

INFORMACION PARA EL CONTROL DE LA EJECUCION DE LA OBRA

El interventor presentara al supervisor respectivo, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
al inicio de la ejecucion del contrato, los documentos que se relacionan a continuacién, debida-
mente diligenciados de conformidad con el pliego de condiciones:

1. Soportes académicos y de experiencia de todos los integrantes del equipo de trabajo, in-
cluidos los integrantes del personal clave evaluable.

2. Programa de interventoria.

3. Los deméas que puedan exigirse en el pliego de condiciones.

El supervisor revisara los documentos presentados por el interventor en un término no mayor a
cinco (5) dias habiles. En caso de existir algin requerimiento por escrito por parte del supervi-
sor, el interventor debe atenderlo en un término no mayor a tres (3) dias habiles, so pena de
incurrir en causal de incumplimiento del contrato.

Una vez se cumpla con lo exigido en el pliego de condiciones, el supervisor emitira su concepto
favorable mediante comunicacion dirigida al interventor, con copia a la entidad.
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5.4 CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
DESEMPATE

La entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes
criterios de evaluacion y puntajes:

Concepto r';%?(mjg
Experiencia del proponente 69
Equipo de trabajo (personal clave evaluable) 10
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con discapacidad 1

Las entidades estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el
Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento
que las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en
Colombia, o integrantes de proponentes plurales, cuenten con alguna anotacién vigente de obra
civil inconclusa, en el mencionado registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida
en relacion con los criterios de evaluacion.

5.4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA
DEL PROPONENTE

La entidad evaluard la experiencia del proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. El proponente cumplird con la exigencia minima de experiencia requerida, de acuerdo
con lo anterior, si el proponente debié subsanar el cumplimiento de la experiencia mini-
ma no sera susceptible de puntuacién, por lo que obtendra cero (0) puntos por este crite-
rio de evaluacion.

B. Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados
expresados en SMMLYV registrados en el RUP o en alguno de los documentos validos
para este fin, que acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan
cumplido con lo mencionado en el literal A de esta seccion. Dicho promedio seré el valor
que lo hara participar para la asignacion del puntaje, segun se detalla en esta seccién.

C. Posteriormente, se seleccionard un método aleatorio en funciéon de la Tasa de cambio
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia [en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819].

La TRM que la entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que ri-
ja el segundo dia habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintenden-
cia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva del cierre del
proceso. [Por ejemplo, si el cierre del proceso se realiza el 10 de febrero, la TRM que se
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usard para determinar el método de evaluacién sera la del 12 de febrero, que se publica
en la tarde del 11 de febrero]

El método de ponderacion se determinard de acuerdo con los rangos del siguiente cua-
dro, en funcién de la parte decimal -centavos- de la TRM:

Rango (inclusive) Numero Método
De 0.00 a2 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica
De 0.50a0.74 3 Media aritmética alta
De 0.75a0.99 4 Media aritmética baja

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los propo-
nentes habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos validos aporta-
dos segun la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:

A. Mediana con valor absoluto

La entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta
alternativa se entenderd por mediana de un grupo de valores el resultado del céalculo que se
obtiene mediante la aplicacion del siguiente proceso:

¢ La entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente.

¢ Siel nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.

e Si el numero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores
centrales.

Bajo este método la entidad asignara el puntaje asi:

I.  Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera
asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los
contratos vélidos de los proponentes habilitados. Para las otras propuestas, se utiliza la
siguiente férmula de asignacion de puntaje:

Me — V;
Me

Puntajeyeignar = [IL - } = Puntaje mir:'mu]

Donde:
e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos de los pro-
ponentes habilitados.
e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLYV de la pro-
puesta “i”.
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II.  Siel numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje
a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las
otras propuestas, se aplica la siguiente formula:

r r
1’.‘»2‘9 - II"|'
r
Me

Puntafegcignar = [Il — }* Puntaje m:ir:'mu]

Donde:

e Ve Es el valor promedio de los SMMLV de la propuesta vélida inmediatamente por debajo
de la mediana.

e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de la propuesta

“r

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los contratos
validos aportados de las propuestas habiles para el factor de ponderacion para la asignacion
del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="V =V sV s .5l

Donde:
e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de las propuestas habiles.
e VL1: Es el valor promedio de los SMMLYV validos de una propuesta habilitada.
e Vn: Es el valor promedio de los SMMLYV validos de la propuesta “n” habilitada.
¢ n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendrd en cuenta lo siguiente: se asignara el
maximo puntaje al promedio de los SMMLYV validos de la propuesta que se encuentre mas cerca
(por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor
correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntai L MG -7 Puntaie mix:
UNtajeeignar = 1- e * Funtaje maximo

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0
puntos.
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C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total corregido de la
propuesta valida més alta y el promedio aritmético de las propuestas que no han sido
rechazadas y se encuentran validas, para esto se aplicara la siguiente féormula:

g = Goer 49

Donde:

e V...: Es el valor total corregido del promedio de los SMMLYV validos mas alto.

e ¥ Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los contratos va-
lidos de las otras propuestas habilitadas.

e ¥.: Esla media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la
siguiente férmula:

[ X, —¥ )
Puntaje maximo =+ (1 - (_A}:__ ')) Para valores menores o iguales o X,
4

Puntﬂjgdsl'gﬂcr = r

-V

I —
Puntaje maximo = (1 -2 a( 7 ) Para valores mayores a X,
A

L 4
Donde:

e X.: Esla media aritmética alta.

e 1% Es el valor promedio de los SMMLYV validos de cada una de las propuestas

D. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre el promedio de los SMMLV validos mas
baja y el promedio simple de los promedios de los SMMLV validos de las ofertas habilitadas
para calificacion, segun se detalla:

-_—_ (Vinin + ‘fj
T2

Donde:

e V.. Es el valor total corregido del promedio de los SMMLYV validos més baja.
e ¥: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV validos de las otras
propuestas habilitadas.
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e X.: Esla media aritmética baja.

La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

i h'

-V —
E_— I)) Para valores menores o iguales a Xz

Puntaje maximo = ('J. — (

5
Puntaje oignar = ’

Xz -V —
——| | Para valores mayores a Xz

Puntoje miximo = ('J. — (
5

Donde:

e X;: Esla media aritmética baja.
o 1% Es el valor promedio de los SMMLYV validos de cada una de las propuestas

“wn
|

5.4.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal clave evaluable)

La entidad asignara diez (10) puntos al proponente que se comprometa con el diligenciamiento
del “Formato 9 - Experiencia adicional del personal clave evaluable” a acreditar que cada uno
de los integrantes que conforman el personal clave evaluable: i) el director de interventoria, ii) el
residente de interventoria v iii) Especialista en Urbanismo y Espacio Publico tienen un afio (1)
de experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos del personal
clave evaluable”.

Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia adicional del personal
clave evaluable” y, por tanto, no se revisardn los soportes de experiencia del personal clave
evaluable durante la evaluacion de las ofertas.

La verificacion de los documentos relacionados con el personal clave evaluable se realizara por
parte del apoyo a la supervision designado por la Alcaldia Local dentro de los cinco (5) dias
habiles dias después de firmada el acta de inicio.

El personal clave ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato. Excepcionalmente,
en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el
expediente del contrato, el interventor presentara las hojas de vida del aspirante, con sus res-
pectivos soportes para evaluacion y consideracion de la entidad, en un plazo no mayor a tres
(3) dias habiles. La persona que reemplazara al profesional del personal clave evaluable debe
cumplir con los requisitos minimos descritos en la Matriz 4- Informacion del personal clave eva-
luable y tener el afio de experiencia especifica adicional, si se trata de un profesional por el cual
se asigno puntaje. En todo caso, la entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjui-
cio que, en caso de rechazo, deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas di-
rectamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.

Cédigo: GCO-GCI-F015

Version: 03

Vigencia desde: 14 de mayo de 2019
Pagina 46 de 72



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO

i) Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacio-
nada con el cargo a desempeiiar.

ii) La contabilizacion de la experiencia se realizard en afios. En caso de que el afio no esté
completo se realizara la conversion de meses o dias a afios.

iif) Las reglas de equivalencias descritas en la Matriz 4 no aplican para el otorgamiento de
puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la experiencia minima
requerida por la entidad.

5.4.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios
extranjeros. La Entidad en ningln caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambos
aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto ‘ Puntaje ‘
Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional
Incorporacién de componente
nacional en servicios extranjeros

20

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos 0 por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (i) vincula
el porcentaje minimo de personal colombiano, segin corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y
estén sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislaciéon colombiana o un proponente plural conformado
por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacién de personal
colombiano

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran
definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a
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la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero
con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcion 2 del Formato 7A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la
opcién 2 del Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad
Estatal deber& evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacién para el otorgamiento de
puntaje no habrd bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgara el
puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular
durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por
prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), del personal
requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular
un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al
menos el cuarenta por ciento (40 %), el personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacién de personal colombiano requerido para la ejecucién del contrato,
tratandose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la
nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015,
de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria
nacional.

Para tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de
puntaje correspondiente:

Composicién del
Proponente Plural

Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

Unicamente integrantes Promocion de Servicios
1. neg Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
colombianos .
Nacional (4.3.1)
Colombianos en asocio con Promocion de Servicios
2. extranjeros con trato Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
nacional Nacional (4.3.1)
La regla de origen del pais
con el que se tenga
Unicamente integrado por acuerdo comercial o la del Promocion de Servicios
. 9 P Decreto 1082 de 2015. Si el .
3. extranjeros con trato Nacionales o con Trato
: Proponente Plural no .
nacional o . Nacional (4.3.1)
especifica a cudl regla se
acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.
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Composicion del
Proponente Plural

Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

Proponente plural en el que | No aplica la regla de origen | Incorporaciéon de componente

4 al menos uno de los del Decreto 1082 de 2015, nacional en servicios
' integrantes es extranjero sin ni la de los paises de extranjeros (4.3.2)
trato nacional. origen.

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIO-
NAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con
Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de
los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y represen-

tacioén legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el
Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 2 del Formato 7A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién
de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los
cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los
oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del
Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para
esto, deberd demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios
Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o
del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de
capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del
puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
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La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando
uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural
no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del
noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados
en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio
de Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el
exterior se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educacion Nacional
gue convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 7B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que
incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad Estatal Unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 7B — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional
0 un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato
Nacional, en lugar del Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros, presente el Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional,
no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el
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regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

5.4.3 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La entidad asignara un (1) punto al proponente que acredite el nUmero minimo de personas con
discapacidad de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal en los
términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el
Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el Formato 6 — Vinculacion de personas con discapacidad suscrito
por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda en el cual
certifique el niUmero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o
sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion, ii) acreditar el nUmero minimo de
personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

Para los proponentes plurales, la entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante
del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia
requerida para el proceso de contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el
“Valor minimo a certificar (como % del presupuesto oficial expresado en SMMLV)” de
conformidad con el numeral 3.8.1, sin importar si la experiencia es general o especifica.

El Formato 6, en el caso de los proponentes plurales, debe suscribirse por la persona natural o
el representante legal de la persona juridica que aporte como minimo el cuarenta por ciento
(40%) de la experiencia requerida para el proceso de contratacion.

5.5 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para selec-
cionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales
vigentes:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El
proponente acreditara el origen de los servicios con los documentos sefalados en la
seccién 4.3.1. del pliego de condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, to-
dos los integrantes deberan acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones
sefialadas en la ley.
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2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en
los términos del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de
esta se adquirird desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare an-
te un notario. Esta declaracion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta
(30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccién.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acre-
ditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién
expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccién la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil muni-
cipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en
las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritaria-
mente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 10A — Parti-
cipacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafami-
liar (persona juridica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica
esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en
la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como es
el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «Formato 11 — Autoriza-
cion para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condicio-
nes establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta
en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la
oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos
un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion o des-
de el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1)
afo y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
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término de ejecucion del contrato, para lo cual deberd diligenciar el «Formato 10 B —
Vinculacién de personas en condicion de discapacidad». Para aquellos eventos en los
que el diez por ciento (10 %) de la nébmina corresponda a un nimero cuyo primer digito
decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera realizarse la aproximacion decimal al nimero entero
siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unién temporal, el integrante del proponente
gue acredite que el diez por ciento (10 %) de su nédmina esta en condicion de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el consorcio 0 en la unién temporal y aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando
su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en
mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de ve-
jez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la ley. Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el «Formato 10 C — Vincula-
cion de personas mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevi-
vencia — (Empleador — proponente)», mediante la cual certificard bajo la gravedad de ju-
ramento las personas vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el re-
quisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas perso-
nas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vincu-
ladas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de
la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucién de la per-
sona juridica en caso de que la constitucion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10 C —
Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobreviven-
cia — (Empleador — proponente)», mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vincu-
lados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de so-
brevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los
integrantes del consorcio o de la union temporal. Las personas enunciadas anteriormente po-
dran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

Cédigo: GCO-GCI-F015

Version: 03

Vigencia desde: 14 de mayo de 2019
Pagina 53 de 72



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el
«Formato 10 C — Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, fami-
liar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que
no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pension,
ademas, se deberd allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el numero total de trabajadores vinculados en
la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En
el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajado-
res vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones es-
tablecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su
némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciara el «Formato 10D — Vinculacién de poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las
personas vinculadas a su némina y el numero de identificacion y el nombre de las per-
sonas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanque-
ra, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a par-
tir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio,
se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando
su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10 D —
Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas»,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada
uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertene-
ce a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la horma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombia-
na, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el trata-
miento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincor-
poracion para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la
certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisio-
nado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las
Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del docu-
mento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, diligenciaran el «Formato 10 E- Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la
gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion
o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior y, los
documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorpo-
racion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero; o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de la com-
posicién accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorpora-
cion, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligen-
ciarén, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 10 E - Participacibn mayoritaria de perso-
nas en proceso de reincorporacion (persona juridica integrante del proponente plural)», junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorpora-
cién.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, diligencien el «Formato 11- Autori-
zacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

Cédigo: GCO-GCI-F015

Version: 03

Vigencia desde: 14 de mayo de 2019
Pagina 55 de 72



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con
lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fis-
cal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 10 F — Participacion mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridi-
cas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion.
Ademaés, deberéd acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participe en
la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto
en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia general acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en pro-
ceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o re-
presentantes legales podran ser empleados, socios o0 accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando
el «Formato 10 F Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en pro-
ceso de reincorporacion y/o reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
gue el titular de la informacién, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion, diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos perso-
nales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en los térmi-
nos del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la
acreditacion del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el «Formato 10 G —
Acreditacion Mipyme», mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento
que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad con la Ley 590
de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o com-
plementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para
lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
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1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pe-
guefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén confor-
mados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacibn mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por mi-
cro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo del ar-
ticulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamafio empresarial
se efectuard diligenciando el «Formato 10 G — Acreditacion MiPymes», mediante el cual bajo la
gravedad de juramento certifica la condicién de micro o pequefia empresa de conformidad con
la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el even-
to en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conforma-
dos Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo me-
nos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a MiPymes, coope-
rativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante
el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico, o el representan-
te legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara el «Formato
10 H- Pagos realizados a MiPymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siem-
pre que:

(a) esté conformado por al menos una MiPymes, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el
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documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condi-
cién de MiPymes, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la MiPymes, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia general acreditada en la oferta; y

(c) ni la MiPymes, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 10 G — Acreditacion
MiPymes».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o0 medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MiPymes, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo
2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicién de MiPymes en los términos del numeral 8.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Sidespués de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad Estatal ordenard a los proponentes empatados en orden alfabético segun el
nombre de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural. Una vez ordenados, le
asignara un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al
primero de la lista le corresponda el numero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la
coma decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir
esta parte entera entre el nUmero total de proponentes en empate, para posteriormente tomar
su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos célculos, la Entidad Estatal seleccionard a aquel proponente que presente
coincidencia entre el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea
cero (0), se escogera al proponente con el mayor numero asignado.

Nota: Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo pais
de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se apli-
caran los criterios de desempate de los numerales 8, 9, 10y 11.
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5.6 OFERTA ECONOMICA

La oferta econdmica serd el valor total indicado en la propuesta econémica o el obtenido de la
correccion aritmética.

El valor de la propuesta econémica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar
todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la interventoria
de obra del presente proceso, los riesgos y la administracién de estos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estardn a cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades.

5.7 CORRECCIONES ARITMETICAS
La entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exis-
ta un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido errénea-
mente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econémica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi:
cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por
exceso al niumero entero siguiente del peso y cuando la fraccidn decimal del peso sea inferior a
punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nUmero entero.

La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econémica.

5.8 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluaciéon, no parezca
suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién
recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el estudio del sector, la
entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015,
ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en procesos de contratacion de Colombia Compra Eficiente, como un
criterio metodoldégico.
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6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION.

La Matriz 3 — Riesgos, jError! No se encuentra el origen de la referencia., en la cual se tipifi-
can los riegos previsibles, preparada por la entidad, hace parte del presente pliego de condicio-
nes y los interesados podran presentar observaciones sobre su contenido.

Los proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias
para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, in-
cluyendo los estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para
formular la propuesta con base en su propia informacién, de manera tal que el proponente debe
tener en cuenta el calculo de los aspectos econdmicos del proyecto, los cuales deben incluir
todas las obligaciones y asuncién de riesgos que emanan del contrato.

Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado
toda la informacion que pueda influir en la determinacién de los costos, no se eximira de su
responsabilidad por la ejecucién completa del contrato ni le dara derecho a rembolso de costos
ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

| 7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS |

El presente Contrato Sl requiere constitucion de garantias por el/la contratista, de conformidad
con el Articulo 7° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015,
asi:

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecisién en el texto de la garantia presentada, sera susceptible de aclaracion por el
proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza, (i) Patrimonio
auténomo y (iii) Garantia Bancaria.

Aseggrgdg/ Fondo de desarrollo local de Puente Aranda identificada con NIT 899.999.061-9

beneficiario

Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados
en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.
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Caracteristica Condicion

Valor Asegurado | Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse

Tomador de esa manera.

e Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos los inte-
grantes del proponente plural, para lo cual se debera relacionar claramente los in-
tegrantes, su identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente debera ampliar la
vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los
requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

GARANTIAS DEL CONTRATO

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la
garantia de cumplimiento en original a la entidad dentro de los tres dias habiles siguientes
contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la entidad. Esta garantia
tendrd las siguientes caracteristicas:

Caracteristica ‘Condicién

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para
entidades estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii) garantia bancaria.

Asegurado/ be- | El contratista se compromete a constituir a favor de Bogota D.C — Fondo de
neficiario desarrollo local de Puente Aranda, NIT 899.999.061 -9

Amparo Vigencia Valor Asegurado

Garantia de cumplimiento. | Hasta la liquidacion | El Treinta por cien-

Cubre a la Entidad Estatal | del contrato to (30%) del valor
Amparos, vigen- || de los perjuicios derivados del contrato
cia y valores || de:

asegurados . -
1. El incumplimiento total o

parcial del contrato, cuando
el incumplimiento es impu-
table al contratista.
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Caracteristica Condicién

2. El cumplimiento tardio o
defectuoso del contrato,
cuando el incumplimiento
es imputable al contratista;

3.Los dafios imputables al
contratista por entregas
parciales de la obra, cuan-
do el contrato no prevé
entregas parciales.

4. El pago del valor de las
multas y de la clausula
penal pecuniaria.

Pago de salarios, presta- | Plazo del contrato y | EI diez por ciento
ciones sociales legales e | tres (3) afios mas. (10%) del valor del
indemnizaciones laborales contrato

del personal que el contra-
tista haya de utilizar en el
territorio nacional para la
ejecucion del contrato

Calidad del Servicio por los
perjuicios derivados de la
deficiente calidad del servi-

Cinco (5) afios con-
tados a partir de la
fecha de suscripcion

El treinta por ciento
(30%) del valor del
contrato

del Acta de Recibo
Definitivo a satisfac-
cion de las obras por
parte de la Entidad.

cio prestado.

Responsabilidad Civil Ex- | Igual al periodo de | Doscientos (200)
tracontractual ejecucion del con- | SMMLV
trato

Tomador

Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y
no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
gue la sociedad podra denominarse de esa manera.

No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno
de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una union
temporal o consorcio, se debe incluir razon social, NIT y porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes.

Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
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Caracteristica Condicién

consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes,
su identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.

e Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas del
acta de iniciacion del contrato y del acta de terminacion, o recibo final de
la obra, o liquidacion, segun sea el caso.

Informacion ne- | ¢ Numero y afio del contrato

cesaria dentro de | ® Objeto del contrato

la péliza o Firma del representante legal del contratista
e En caso de no usar centavos

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida
por razon de las reclamaciones que efectle la entidad, asi como, a ampliar las garantias en los
eventos de adicion y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del
contratista o su no adicién o prérroga, seguin el caso, constituye causal de incumplimiento del
contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

GARANTIA DE CALIDAD DEL SERVICIO

El contratista serd responsable por los perjuicios causados a la entidad contratante que se
produzcan con posterioridad a la terminacién del contrato, y que se compruebe tienen su causa
en una de dos hipotesis (i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como
resultado de la celebracion de un contrato estatal y (i) mala calidad del servicio prestado,
siempre y cuando se acredite que éstos son imputables al contratista.

8. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

El proceso de contratacién esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la
Decision 439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

Proceso de
Acuerdo comercial Entidad Presupuesto del Excepcion | contratacion
estatal Proceso de aplicable cubierto
incluida Contratacion
superior al valor
del Acuerdo
Comercial
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Chile No No No No
Alianza México No No No No
Pacifico Pert No No No No
Chile No No Si No
Costa Rica No No No No
Estados Unidos No No No No
Estado AELC No No No No
México No No No No

El Salvador Si Si No Si
Triangulo Guatemala Si Si No Sl
Norte Honduras No No No No
Union Europea No No No No
Paises miembros CAN Si Si No Si

En consecuencia, la entidad concedera trato nacional a proponentes y servicios de los Estados
gue cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el proceso de contratacion.

Adicionalmente, los proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certifi-
cado la existencia de trato nacional por reciprocidad recibiran este trato.

| 9.CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO |

9.1 PLAZO

El plazo previsto para la ejecucion del contrato sera de CUATRO (4) MESES contados a partir
de la fecha de suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

La Interventoria se adelantara en dos (2) etapas, asi:

a. Etapa preliminar: Un (1) mes
b. Etapa de construccion: Tres (3) meses

En la primera etapa acompafiara todo el desarrollo de los diagndsticos y ensayos de laboratorio
de los elementos a intervenir y el inicio de la puesta en marcha de los componentes
ambientales, SST, social y PMT segun sus caracteristicas particulares.

Durante la Etapa de Preliminares, el contratista de obra, previa aprobacién del interventor podra
iniciar la ejecucion de la Etapa de obras para realizar intervenciones en tramos que permitan su
funcionalidad, que no requieran permiso o aprobacién de las ESP o de terceros.

El contratista de obra dentro de su ejecucién debera hacer la programacién de obra con tal fin
gue pueda ir haciendo entregas parciales de las &reas consolidadas o unidades funcionales
acorde a la necesidad.
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9.2 VALOR

El valor total del contrato serd de «CIENTO SETENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA Y UN MIL NOVECIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE» ($172.551.971) que
corresponden a 189.92 smmlv.

e Los valores del presupuesto oficial incluyen IVA de acuerdo con la normatividad vigente.

e EI valor del contrato sera el valor de la propuesta econdémica del proponente
adjudicatario.

e El valor del contrato es a precio global, por lo tanto, se pagara al contratista el valor total
del mismo sin importar si se aumente el plazo del contrato a supervisar. Sin embargo, de
conformidad con lo sefalado por el articulo 85 de la Ley 1474 de 2011, el contrato de
Interventoria podra prorrogarse por el mismo plazo que se haya prorrogado el contrato
objeto de supervisién. En tal caso, a juicio de la entidad contratante, el valor podra
ajustarse en atencion a las obligaciones del objeto de interventoria. En este caso, no
sera aplicable lo dispuesto en el paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993 en
cuanto a limite de adicion de contratos.

o El valor de la oferta debera incluir los costos inherentes a la obligacion de mantener
durante la ejecucion del contrato y terminacion a satisfaccion de la entidad, todo el
personal idéneo y calificado de directivos, profesionales, técnicos, administrativos y
operario que se requieran.

e El Proponente debera tener en cuenta que todos los impuestos y contribuciones del
orden distrital y nacional deberan ser contemplados dentro de los valores de la
propuesta.

e En caso de omisién el Fondo lo entendera incluido en el valor de la propuesta. Los
precios de la propuesta deben mantenerse en firme a partir de la presentacién de la
oferta.

e Todos los pagos estaran sujetos a la reprogramacion del Plan Anual Mensualizado de
Caja- PAC- para lo cual deberan considerarse las fechas fijadas por el FDLPA y la
Secretaria Distrital de Hacienda.

9.3 FORMA DE PAGO
El valor del contrato se pagara asi:

a. Componente fijo: corresponde al pago del 40% del valor del contrato. Dicho valor
sera dividido entre el numero de meses del plazo del contrato, en sumas de igual
valor.

b. Componente variable: El fondo de desarrollo local pagard a la interventoria, en
pagos bimestrales, hasta el cincuenta por ciento (50%) del valor del contrato
conforme al avance porcentual de obra de acuerdo con el cronograma de obra fijado
para el proyecto entre las partes y efectivamente cumplido; segun actas parciales de
obra avaladas, hasta completar el cien por ciento (100%) de ejecucién de obra.

c. El fondo de desarrollo local pagara a la interventoria, el cinco por ciento (5%) del
valor del contrato, a la suscripcion del Acta de Liquidacion del Contrato de obra,
previo cumplimiento de los requisitos y documentos establecidos.
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d. Pago final: El fondo de desarrollo local pagara a la interventoria, el cinco por ciento
(5%) del valor del contrato, a la suscripcion del Acta de Liquidacion del Contrato de
Interventoria, previo cumplimiento de los requisitos y documentos establecidos para
la liquidacion del contrato de obra objeto de interventoria.

Los pagos seran cancelados por medio de la oficina de presupuesto del FDLPA, en pesos
colombianos, a través de la consignacion en la cuenta corriente o de ahorros que el contratista
sefiale, en una de las entidades financieras afiliadas al sistema automatico de pagos, previos
los descuentos de ley. En caso de que el oferente favorecido sea un Consorcio o Union
Temporal, para efectos del pago, éste deberd informar el nimero del NIT, a nombre del
Consorcio o Unién Temporal, asi como efectuar la facturacion en formato aprobado por la DIAN
a nombre del respectivo Consorcio o Unién Temporal.

Todo pago estara sujeto a la Reprogramaciéon Anualizada de Caja - PAC de la Direccion Distrital
de Tesoreria y del Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda y a las fechas de pagos
establecidos, lo cual no generara intereses moratorios. Para lo cual, el contratista debera
radicar todos los soportes en los cinco (5) primeros dias de cada mes.

Para el pago del componente fijo del 40% del valor del contrato la interventoria debe acreditar
en cada pago lo siguiente:

1. Factura electronica a nombre del Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda, es-
pecificando nimero de contrato, numero de pago y himero de cuenta y banco para
la realizacion del desembolso., discriminando todos los servicios prestados y cuando
se involucre personal se debera adjuntar la constancia de pago de aportes al sistema
de seguridad social integral (segun corresponda).

2. Informe mensual aprobado por el supervisor del contrato que dé cuenta de las activi-
dades desplegadas por el Interventor. En donde se registre el avance de los trabajos
para el componente técnico, diagndsticos, A-STT, social y PMT ejecutado por el
Contratista de obra, en el periodo de cobro relacionado en la factura y de la actividad
realizada por la Interventoria.

Para el pago del componente variable del 50% del valor del contrato la interventoria debe
acreditar en cada pago lo siguiente:

1. Factura electronica a nombre del Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda,
especificando nimero de contrato, numero de pago y nimero de cuenta y banco
para la realizacion del desembolso. Discriminando todos los servicios prestados y
cuando se involucre personal se debera adjuntar la constancia de pago de apor-
tes al sistema de seguridad social integral (segun corresponda).

2. Acta parcial de interventoria donde se discrimine el avance del contrato de inter-
ventoria de manera porcentual, y a su vez, el valor a cobrar y los respectivos
acumulados. Esta acta debe ir suscrita por el director de interventoria para verifi-
car su validez.
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Para el dltimo pago del 10% del valor del contrato y antes de liquidar el contrato de intervento-
ria, se deber& garantizar que el contrato de obra, sobre el que ejerce las funciones de interven-
toria, se encuentre liquidado, para lo cual el interventor debe presentar a la entidad lo siguiente:

1.

9.

10.

11.

Oficios de aprobacion de interventoria y visto bueno de supervisor, respecto del Informe
final del contrato de obra en donde se consolide todos los aspectos: técnico, administra-
tivo, financiero, social, ambiental, seguridad y salud en el trabajo y juridico.

Paz y salvo emitidos por las empresas de servicios publicos. En caso de ser necesario
certificacion Estado de Redes de Servicios publicos emitida por la Interventoria.
Declaracién paz y salvo emitida por el contratista de obra, por todo concepto por
compromisos adquiridos con terceros en el marco del contrato (proveedores, empleados
etc.), con el respectivo aval de la Interventoria.

Certificaciéon de la Interventoria acerca de que el contratista dio atencion a la totalidad de
solicitudes y quejas de la comunidad.

Certificacion de la Interventoria acerca de la vinculacién del porcentaje de mano de obra
no calificada de la localidad, requerido segun las condiciones pre y contractuales, para el
desarrollo del contrato.

Certificaciobn de la Interventoria que el contratista de obra dio cumplimiento en el
desarrollo del contrato a todas las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social:
Salud, Riesgos Profesionales, Pensiones. Acompafiada de igual forma por la
certificacion del contador y/o revisor fiscal del contratista de obra. (incluidos contratista
persona natural y consorciados cuando lo sean).

Certificaciébn de la Interventoria que el contratista de obra dio cumplimiento en el
desarrollo del contrato a todas las obligaciones con los Parafiscales: Aportes a las Cajas
de Compensacion Familiar, Instituto de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje — SENA. Acompafiada de igual forma por la certificacion del contador y/o
revisor fiscal del contratista de obra. (Incluidos contratista persona natural vy
consorciados cuando lo sean).

Certificacién por parte de la Interventoria, acerca del buen manejo y cancelacion del
encargo fiduciario para el manejo de anticipo, adjuntando el soporte emitido por la
entidad bancaria.

Certificacién por parte de la Interventoria por concepto del pago de rendimientos
financieros a la Tesoreria Distrital generados por los dineros destinados como anticipo.
Acta de terminacién del contrato de Obra, Péliza de Estabilidad y/o Calidad actualizada
contra el acta de entrega y recibo definitivo de obra.

Hoja de vida de cada CIV, PK o elemento intervenido incluyendo las cantidades
ejecutadas, valor final con registro fotografico del antes y el final de la obra.

De igual manera, debe presentar para la liquidacion del contrato de interventoria, lo siguiente:

Acta de Terminacioén del contrato de interventoria.

Declaracion paz y salvo emitida por el contratista de Interventoria, por todo concepto por
compromisos adquiridos con terceros en el marco del contrato (proveedores, empleados
etc.).

Certificacién de la Interventoria que dio cumplimiento en el desarrollo del contrato a
todas las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social: Salud, Riesgos
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Profesionales, Pensiones. Acompafiada de igual forma por la certificacion del contador
y/o revisor fiscal del contratista. (incluidos contratista persona natural y consorciados
cuando lo sean).

Certificacion de la Interventoria que dio cumplimiento en el desarrollo del contrato a
todas las obligaciones con los Parafiscales: Aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA.
Acompafiada de igual forma por la certificacion del contador y/o revisor fiscal del
contratista. (incluidos contratista persona natural y consorciados cuando lo sean).

9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

10.

Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato,
conjuntamente con el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda.

Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones
contractuales, asi como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las
actividades realizadas durante la ejecucién del mismo (Cuando aplique).

Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestion institucional y en el
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG de la Secretaria Distrital de
Gobierno.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa
0 con ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en
relacion con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del
contrato.

Dar estricto cumplimiento al cédigo de integridad de la Secretaria de Gobierno del
Distrito en la ejecucién del contrato.

No instalar ni utilizar ningln software sin la autorizacién previa y escrita de la Direccion
de Tecnologias e Informacion, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y
recursos tecnoldgicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado
en que los recibio, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito o
fuerza mayor, (cuando aplique).

Cuando se trate de personas naturales, se debe realizar el pago de los aportes al
régimen de seguridad social, en proporcién a lo sefialado en la normatividad vigente y
entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del contrato para cada pago.
Cuando se trate de personas juridicas, se debe entregar para cada pago, la certificacion
suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago
de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de
compensacion familiar de los Ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50
de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.

Vincular o contratar para la ejecucion del contrato personas vulnerables, marginadas y/o
excluidas de la dinamica productiva de la ciudad, de acuerdo con lo expuesto en la
Directiva 001 del 31 de enero de 2011 “Democratizacion de las oportunidades
econdémicas en el Distrito capital y promocion de estrategias para la participacion real y
efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica
productiva de la ciudad” de ser posible.

Utilizar de manera racional los recursos energéticos e hidricos de las instalaciones
donde ejecuta sus actividades; asi mismo realizar uso eficiente de los materiales e
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insumos; efectuar el manejo y disposicion adecuada de los residuos sélidos ordinarios,
peligrosos, especiales; igualmente realizar control y tratamiento de vertimientos y
emisiones atmosféricas que se generen en ejercicio de las actividades derivadas de la
ejecucion del contrato.

Facilitar al supervisor todas las evidencias que soporten el cumplimiento normativo
ambiental y la aplicacién de criterios ambientales, segun lo establecido en la guia de
contratacion sostenible de la entidad y las fichas ambientales del manual de compras
publicas del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

9.5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ademas de las contenidas en la Ley, las que se desprendan de la naturaleza del contrato, las
sefaladas en los pliegos de condiciones y el contrato, el interventor se obliga a:

1.

2.

~No

10.

11.

12.

Conocer a cabalidad el contrato de obra, el anexo técnico, el pliego de condiciones y la
propuesta del contratista de obra.

Realizar todas las funciones administrativas, técnicas, financieras, juridicas, ambientales
y de gestidn social a el contrato de obra sobre el cual ejerce la interventoria.

Mantener el personal exigido con el tiempo de dedicacion exigido por la entidad para el
cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones establecidas para ejercer una
adecuada interventoria al contrato de obra.

En caso de requerirse cambio de personal debe solicitarlo a la supervision mediante un
escrito formal en el que exponga los motivos y proponga otro u otros de iguales o
mejores calidades de los ofrecidos por el contratista.

Verificar y aprobar el recurso humano propuesto por el contratista de obra conforme a la
formacion académica, experiencia especifica y tiempo de dedicacion solicitada por la
entidad en los pliegos de condiciones.

Exigir, avalar y realizar el seguimiento al plan de manejo e inversion del anticipo.
Constatar que la maquinaria y vehiculos son los exigidos por la entidad conforme a los
pliegos de condiciones y anexo técnico.

Estudiar, detectar y conceptuar sobre las fallas, inconsistencias o deficiencias que en su
criterio no sean convenientes técnicamente para el éxito del proyecto.

Solicitar al contratista las pruebas de calidad, ensayos de materiales, o certificaciones
que estime convenientes 0 que estén establecidos contractualmente, a fin de garantizar
la calidad de las actividades contratadas.

Exigir y Aprobar el Plan de Manejo Ambiental -PMA-, el Plan de Gestion Integral de
Residuos de Construccion y Demolicién -RCD-, el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST-, la propuesta de implementacion de los protocolos de
bioseguridad y el plan de gestién social.

Verificar el cumplimiento de la programacién de obra y reportar en los informes de inter-
ventoria el avance de la obra valorado en semanas, asi como los aspectos fisicos y de
inversion con indicadores y con seguimiento de medidas correctivas.

Solicitar al contratista acelere el ritmo de las obras y requerirlo para que presente planes
de contingencia cuando se detecten atrasos respecto de la programacion de obra y del
cronograma de metas fisicas que puedan generar incumplimientos del contrato.
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Impartir de manera oportuna y clara las instrucciones al contratista sobre el cumplimiento
de las obligaciones, a través de requerimientos escritos o en los comités de seguimiento.
Revisar, adicionar o exigir a los contratistas consignar en la bitdcora los eventos princi-
pales que ocurran con ocasion de la ejecucién de la obra.

Estudiar las sugerencias, consultas o reclamaciones presentadas por el contratista y
emitir un concepto para la solucién final a las mismas.

Proyectar, suscribir y radicar las actas y demas documentos que se generen en el desa-
rrollo del contrato, tramitdndolos de forma oportuna.

Revisar, evaluar y emitir concepto de aprobacion o desaprobacion sobre la viabilidad de
prérrogas, modificaciones o adiciones o cambios de personal que se requieran para la
correcta ejecucion del contrato de obra.

Revisar, evaluar y emitir concepto sobre la aprobacion o desaprobacion de
suspensiones, que se requieran en desarrollo del contrato objeto de la interventoria.
Realizar el control de cumplimiento de las obligaciones contractuales (parcial y totalmen-
te), para lo cual se podran establecer con plazos perentorios, mediante comunicaciones
escritas debidamente motivadas, el cumplimiento de tales obligaciones indicando en
forma clara y explicita las consecuencias que ello tiene para el contratista, para la Alcal-
dia Local y para el proyecto.

Una vez cumplidos estos plazos, si no se logra el cumplimiento por parte del contratista,
el interventor debe solicitar Alcaldia Local la aplicacion de las sanciones previstas en el
contrato, enviando un informe técnicamente soportado y ampliamente motivado, indi-
cando claramente los términos contractuales incumplidos por parte del contratista.
Supervisar y controlar el cumplimiento por parte del contratista mantener vigentes las po6-
lizas durante el término de duracion contractual.

Supervisar y controlar el cumplimiento por parte del contratista, de las obligaciones de
pagos con al sistema general de salud.

Recibir y liquidar el contrato objeto de la interventoria, de lo cual debera proyectar las
respectivas actas, en las que conste recibo a satisfaccion.

Para la liquidacion de los contratos de obra y de interventoria debera acompafiar a la
administracién en la organizacién de los documentos cumpliendo con la normativa de
gestién documental de la Secretaria Distrital de Gobierno.

Asistir a los Comités técnicos de obra que se programen y que sean convocados por la
supervision

Rendir los informes que le sean requeridos, de conformidad con los pliegos de
condiciones y aquellos que le sean solicitados adicionalmente en cumplimiento del
objeto contractual.

Dar cumplimiento estricto a los Protocolos de Bioseguridad y verificar que el contratista
de obra los cumpla igualmente.

9.6 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

=

Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se
requiera para el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. Verificar que el contratista
realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF,
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SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones
establecidas por la normatividad vigente.

4. Verificar a través del supervisor del contrato que el contratista de cumplimiento a los
criterios ambientales establecidos en la guia de contratacién sostenible y demas criterios
ambientales contemplados en las especificaciones.

5. Las demds establecidas en la normatividad vigente.

9.7 SUPERVISION

1. La supervision del contrato sera ejercida por el alcalde local o por quien este designe
como su Apoyo o contrate.

2. El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el manual de
supervision de la Secretaria de Gobierno y estan obligados a vigilar permanentemente la
correcta ejecucion del objeto contratado. El supervisor debera realizar un seguimiento
técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto
del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

3. Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida Ley y
las demas normas concordantes vigentes.

4. El alcalde local, podra designar mediante comunicacién escrita un servidor Publico que
se denominara “apoyo a la supervision” y que tendra como funcién apoyar a éste en la
supervision de la ejecucion de las obligaciones contractuales que se deriven del
contrato.

5. En todo caso el alcalde local, podra variar unilateralmente la designaciéon del supervisor,
comunicando su decisién por escrito al contratista y al anterior supervisor, a través de la
correspondiente modificacion de la minuta contractual.

6. En ningln caso el supervisor del contrato podra delegar la supervision en un tercero,
mediante comunicacion escrita.

9.8 FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA (FORMULARIO 1).

La propuesta econdmica debe presentarse con los valores expresados en Moneda Legal
Colombiana, sin centavos. El oferente debera ajustar al peso los precios ofertados, en caso
contrario, la Entidad aproximara los precios, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o
superior a cinco lo aproximara por exceso al peso y cuando la fraccién decimal del peso sea
inferior a cinco lo aproximara por defecto al peso.

Si existiere discrepancia entre cifras y textos, se daréa prelacion a los textos. Si es entre cifras, a
las correcciones aritméticas que haga la Entidad, en las discrepancias entre textos, que no
puedan despejarse con simple raciocinio, prevalecera el ultimo texto consignado.

La Alcaldia Local, en ninguna circunstancia, calculara a nombre y en sustitucion del proponente
ninguno de los valores que éste estd obligado a ofertar en el Formulario No. 1. El Fondo de
Desarrollo Local de Puente Aranda realizara Unicamente la verificacion aritmética de los valores
alli contenidos en la forma que se establece en el presente numeral.
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La oferta econ6mica contemplard todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas y
contribuciones y cualquier otra erogacion necesaria para la ejecucion del contrato resultado del
presente proceso, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas.

El precio global ofertado, no estara sujeto a ajuste alguno, razén por la cual, el proponente de-
bera prever en su oferta que tiene que asumir los posibles incrementos que se ocasionen, in-
clusive aquellos que se presenten en la ejecucién del contrato por cambio de afio.

9.9 LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conocerse casos de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el
hecho a la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica a través de los
nameros telefénicos: (571) 5629300, (571) 3822800; via fax al numero telefénico: (571)
3375890; la linea gratis de atencion desde cualquier lugar del pais: 01 8000 913 040 o al correo
electronico transparencia@presidencia.gov.co y personalmente a la direccién Carrera 82 N° 7—
27 Bogota D.C.

Asi mismo, la Secretaria Distrital de Gobierno ha puesto a disposicién de la ciudadania en
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