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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 1 DEL DIA__14__ DEL MES DE_Mayo_ DEL ANO 2021

OBJETVO(S) | Dar a conocer las pautas para iniciar la etapa productiva
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLAN | CONTRA OTRO ¢(CUAL? DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
TA TISTA EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 = )
Paula Andrea Acuiia ) Col. Parroquial San | acunacamachop@gma : .
Camacho 1099203792 Aprendiz Luis Gonzaga il.com 3219946160 Si POU\O Acona C.
2 : Col. Parroquial San : ;
Juan Esteban Ardila ) . juanestebanardilaroch ) N /4
Rocha 1055524093 Aprendiz Luis Gonzaga a@gmail.com 3208190549 Si K}U ™ E SJW(W ”
3 Col. Parroquial San . .
Valentina Ardila Sarmiento | 1099735050 Aprendiz Luis Gonzaga Yaleardla029@amalle | 3175765674 si M@
4 : : Col. Parroquial San : : :
Joshep Horacio Ariza ) . josheparizahoracio11 . ) ;
Cubides 1028781005 Aprendiz Luis Gonzaga @gmail.com 3112088430 Si -\Y()thP \‘\O\OCIG N\{d\
5 A f Col. Parroquial San T f
Julian Ricardo Bueno ) A a ulisbueno24@gmail.c : ol ; !
Gémez 1096063751 Aprendiz Luis Gonzaga om 3202693582 Si \]U.VOO K\ C(HCJC EU@(}O
6 Col. Parroquial San f .
Juan Manuel Cadena . . cadenajuanmanuel110 . & ( )
Sanchez 1099203055 Aprendiz Luis Gonzaga @gmail.com 3102472330 Si A MONJ@\ (0enal
7 : ] -
Jobrian Leandro Camacho A Col. Parroquial San | amado1103323@gmai . &u /l@
Amado 1073150931 Aprendiz Luis Gonzaga |.com 3137431778 Si 4/@““'/”’ “
8 | Fredy Alejandro Camacho ' Col. Parroquial San | camachogomezfredyal _ [ | M . rm
Gomez 1101174472 Aprendiz Luis Gonzaga ejandro@gmail.com 3114757023 S TQO\/ \?)0 30 Lm0
9 f f Col. Parroquial San i
Luis Alejandro Castellanos i A q castellanosalejandro70 . [
Luis Ale 1099203981 Aprendiz Luis Gonzaga 5@gmail.com 3208548523 si s Hyandro Costeloros
10 . ) Col. Parroquial San coycamila5@gmail.co
Maria Camila Coy Castillo 1099203960 Aprendiz Luis Gonzaga m 3132344742 Si nmm (omle (°3 Coshilg
11 K R . Col. Parroquial San angelytatigp91@gmail. - ’
éﬂgilcl)'ratlana Goémez 1099202919 Aprendiz Luis Gonzaga com 3135122778 Si Anye]l _]:thnq Gomez
12 - - . Col. Parroquial San | nikoldanielag8@gmail.
Nikol Daniela Gonzalez | 4101753204 Aprendiz Luis Gonzaga com 98@q 3138650113 s Niviol Conela entcle
13 : ) . ;
Maria Paula Guerra ’ Col. Parroquial San | mg7243838@gmail.co :
Rodriguez 1011320984 Aprendiz Luis Gonzaga m 3244180451 S Moriofaulo buerea,
vy - Col. Parroquial San | valehurtado564@gmail \
Valentina Hurtado 1099202907 Aprendiz Luis Gonzaga - @g 3138201582 s Valenhno Hodado
Fontecha -com
15 - Col. Parroquial San sharolopez2628@gmai -
Sharol Dufay Lopez ' ) p ) A
Berbesi 1099203530 Aprendiz Luis Gonzaga l.com 3104231053 S Sm‘o\ DOFQﬂ \l(pvi

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién
de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 1 DEL DIA__14__ DEL MES DE_Mayo_ DEL ANO 2021

OBJETVO(S) | Dar a conocer las pautas para iniciar la etapa productiva
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLAN | CONTRA OTRO ¢CUAL? DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT. | AUTORIZA | FIRMA O PARTICIPACION
TA TISTA EMPRESA SENA GRABACIO VIRTUAL
N

1 ; : i .

uan Dlego Orjuela 1010166706 Aprendiz Gol. Ramoquial San | juandis9103@amailcom | 3203133011 | si doon Diap Oy
2 i . . .

) L . Col. Parroquial San | juandavidpp14@gmail.c )

Juan David Pardo Pinzén 1099203934 Aprendiz Luis Gonzaga om 3138619574 | si JQQV\ Dawd ¢
3 : . ) .

Valery Gisselle Pelaez ) Col. Parroquial San | valerypelaezbe@hotmail . <

Betancourt 1054543793 Aprendiz Luis Gonzaga “com 3213708703 | Si \]ctle(j pelaez E)
4 . . L K

gﬁlfyraN'm'aS Quifionez 1005341448 Aprendiz Cor Raroauial San | namaya971@amail.com | 3228800451 | Si -/5% 7
5 . o . .

. . i, . Col. Parroquial San | quitiancamila4@gmail.co . A . il

Angie Camila Quitian Parra 1099202980 Aprendiz Luis Gonzaga m 3107682717 | Si }mg}e ({]mtfo thﬂun

Dianny Sofia Rodriguez . Col. Parroquial San | sofiarodriguezdu@gmail. ) \ann 3

Duran 1099202840 Aprendiz Luis Gonzaga com 3506833539 | Si Dianny 5 Qodv‘gufi;

Maria Juliana Rodriguez . Col. Parroquial San | rodriguezgranadosmariaj ) -

Granados 1099203869 Aprendiz ik ana@amail.com 3228576703 | Si @
8 Maria Fernanda Sepulveda 1095300863 Aprendi Col. Parroquial San |/ fe17 i 3145792976 | si I r d 57 WO

Leal prendiz Luis Gonzaga ayapafe17@gmail.com i Para Ternanda e
9 ; : } : :

Kevin Santiago Valderrama . Col. Parroquial San | santiver1111@gmail.co . ( . C VL

Vergel 1097094159 Aprendiz Luis Gonzaga m 3137628296 | si h(i\M L((\\(‘iff) ‘;(MP:C‘.WU
10 : : ) . -

Luige Alejandro Velasco . Col. Parroquial San | luigevelascoyt@gmail.co _ Lowe A \eloscok

Hurtado 1099203819 Aprendiz Col. armoaui - 3212330480 | si uige A \eloscok
11 : ; ; ai

Maria Juliana Velasco . Col. Parroquial San | mariajuvelascoluengas0 : =

Luengas 1099202950 Aprendiz Luis Gonzaga 4@gmail.com 3188862272 | S Noria Jvana Velauco
12 ) . .

Paula Andrea Cubides Pardo | 1099203445 Aprendiz Gol. Raroquial Sen | paulacubidespl0@amal | 3557668454 | Pavta Cobides
13 Centro de Gestion

Edwin Olaya Mantilla 91077023 X Agroempresarial del | eyolaya@sena.edu.co 3158819651 | si é

Oriente

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion
de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente
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ACTA No. 1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Etapa Productiva

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Barbosa Santander 14/05/2021 09:00 AM 10:00 AM
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
https://us02web.zoom.us/j/846637866247? REGIONAL / CENTRO
pwd=WHNvZW0ybHJQT3QrZDJ1NjhBUHZRUT09 Centro de Gestion
Agroempresarial del Oriente

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Lineamientos Etapa Productiva

2. Fechas de visita seguimiento etapa practica

3. Envio de informes

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Dar a conocer las pautas para iniciar la etapa productiva

DESARROLLO DE LA REUNION

1. . Lineamientos Etapa Productiva: Se dan a conocer por parte del instructor Edwin
Olaya Mantilla, los lineamientos generales sobre el desarrollo de la etapa productiva a los
aprendices del programa Técnico en Sistemas Ficha 2072258, funciones que puede
desempenar, los horarios de trabajo, las obligaciones del coeducador dentro del proceso
formativo, las responsabilidades del aprendiz, la manera de evaluarla y se aclara que la
intencion de adelantar esta etapa es propiciar en la aprendiz un contacto directo con el sector
empresarial para que afiance sus conocimientos y competencias y poder desarrollarlos en un
futuro como empresario o empleado.

Dentro de la presentacion de evidencias estan las pactadas en el formato de planeacion,
seguimiento y evaluacion de la etapa productiva, que son de obligatorio cumplimiento para
alcanzar el desarrollo completo

2. Fechas de visita seguimiento etapa practica.
Se informa al aprendiz que en un seguimiento de etapa productiva se hacen tres visitas como
minimo, las cuales se acordaron entre los asistentes de la siguiente manera:

e Primera visita de Seguimiento: 16 de julio de 2020.
e Segunda visita de seguimiento: 16 de septiembre de 2020.
e Tercera visita de seguimiento: 18 de noviembre 2020.

3. Envio de informes
Se hace conocer al aprendiz por parte del instructor de la obligatoriedad del envio de un
informe sobre sus actividades por la plataforma LMS (Correo electrénico), con una frecuencia
quincenal durante el desarrollo de esta etapa, mediante el link dispuesto para tal fin, llamado
Bitacora.
El NO cumplimiento de las actividades programas, hace el no cumplimiento del desarrollo de
la etapa productiva.
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CONCLUSIONES

La etapa productiva se realiza al interior de la institucién educativa, aplicando proyectos
en pro de la institucion, en areas de redes de datos, mantenimiento de equipos y
aplicativos sencillos en esquema web que permitan apoyar asignaturas del colegio y
temas generales como el manejo de residuos sélidos.

Se conformaran equipos de trabajo con 1 a 4 integrantes.
Se realizard informe de avances de modo mensual.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
A. Organizar grupos de trabajo de maximo 4 Aprendices 18/06/2020
aprendices.
B. Realizar documento del proyecto a realizar con | Instructor envia 16/07/2020
los siguientes items: modelo del
documento
Introduccién
1. Titulo del proyecto
2. Problematica o necesidad
3. Justificacion
4. Objetivos
a. General
b. Especificos
5. Alcance
o £
Partipartn i3
m P
Camila Chuitian Leandro Camacho E
8
2
Luige Velies Fredy Camithes Mufe Sepubieda a 4a
e |
Walery Peldex Algjandro Castal... E )
Q
Juan Eiteban Ar... n -
0
n
L :.T-I“- *F
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 2

DEL DIiA_16__ DEL MES DE__Septiembre__ DEL ANO 2021

OBJETIVO (S)
Seguimiento etapa practica aprendices colegio San Luis Gonzaga Barbosa - Santander
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
Centro de Gegtién
' | Edwin Olaya Mantilla 91077023 X Qg{%ﬂgﬁ{:sa"a' eyolaya@sena.edu.co | 3158819651 Si é
. Col. Parroquial :
2 Jobrian Leandro 1073150931 Aprendiz San Luis amado1103323@gmai 3137431778 si dé& é}’u;/la
Camacho Amado Gonzaga l.com
i i Col. Parroquial ; : .
3 Juan Diego Orjuela A ) Lui juandis9103@gmail.co . J
vl 1010166706 prendiz | San Lus m 3203133011 Si oon O lQﬁO OYJJQ\Q
i Col. Parroquial ; : .
4 Juan David Pardo ) " juandavidpp14@gmail. .
Pinzén 1099203934 Aprendiz gir;;:ésé com 3138619574 Si \BOO\V\ UO W A V
Col. Parroquial
5 | Juan Esteban Ardila 1055524093 Aprendiz | San Luis “ luanestebanardilaroch | 35499490549 si B ()4/4~ /4
Rocha P Gonzaga a@gmail.com e 5 <
Col. Parroquial
6 Juan Manuel Cadena 1099203055 Aprendiz San Luis cadenajuanmanuel110 3102472330 si X V\ \ ( :
Sanchez Gonzaga @gmail.com Juon Plonvel Ladetad

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Seguimiento etapa productiva

CIUDAD Y FECHA: 16/09/2021 HORA INICIO: HORA FIN:
10:00 10:30

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

https://us02web.zoom.us/j/84663786624? REGIONAL / CENTRO

pwd=WHNvZWO0ybHJQT3QrZDJ1NjhBUHZRUTO09 | Colegio Parroquial San Luis
Gonzaga

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Sustentacién documento de proyecto

2. Fechas de visita seguimiento etapa practica

3. Cargue de bitacoras

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Verificar avances del proyecto y dar indicaciones

DESARROLLO DE LA REUNION

1. .Sustentacion documento de proyecto: El instructor Edwin Olaya Mantilla, luego
de revisar el documento de proyecto con los items (plantilla word suministrada):
Introduccion
1. Titulo del proyecto
2. Problematica o necesidad
3. Justificacion
4. Objetivos
a. General
b. Especificos
5. Alcance
6. Requerimientos

Desarrollado por el aprendiz del programa Técnico en Sistemas Ficha 2072258
dentro de su etapa productiva, y quien realiza los ajustes correspondientes se procede
via zoom a sustentar los items del proyecto, especialmente problematica, objetivos y
alcance que son la base para iniciar el disefio y posterior desarrollo de la aplicacién.

El grupo integrado por:

Jobrian Leandro Camacho Amado
Juan Diego Orjuela Camacho
Juan David Pardo Pinzén

Juan Esteban Ardila Rocha

Juan Manuel Cadena Sanchez

Expone la tematica de su proyecto, que se basa en “Analizar y mejorar la conectividad
del Colegio Parroquial San Luis Gonzaga”.
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Objetivo General

e Analizar y mejorar el funcionamiento de la red del colegio San Luis Gonzaga

Objetivos Especificos
* Analizar el ancho de banda de internet
* |dentificar los puntos de conexién
* Medir cantidad de equipos mdviles, portatiles y tabletas conectadas
* Generar modelo de red logica y fisica
* Propuesta de mejora a la red de datos

Se analizan los requerimientos, el instructor pide se mejore un par de ellos y le da via libre
para que inicien con el modelo de red fisica y légica que debe ser enviado al correo del
instructor (eyolaya32@misena.edu.co) para verificacion, les manifiesta que cuando este
bien lo deben incluir en el documento.

El instructor les recalca que via whatsapp, telefénica o email lo pueden contactar si
requieren alguna explicaciéon adicional, que con cada correccion les envia informacion
adicional para recordar el tema que deben aplicar.

El instructor recalca que deben ser acuciosos con los tiempos para que no se retrase el en
el producto y entregables, que a pesar de no poder encontrarse presencialmente recuerde
que los medios tecnoldgicos apoyan esta labor.

2. Fechas de visita seguimiento etapa practica.
Se informa al aprendiz, que en su seguimiento de etapa productiva la siguiente visita se
realizara en noviembre 04 para que tengan tiempo de pulir el Gltimo entregable que es el
esquema de red Logica y Fisica propuesto como mejora simulando en la herramienta Paket
Tracer (Cisco), se corre la fecha para cumplir con lineamientos dados por el Centro de
Gestidon Agroempresarial del Oriente.

3. Envio de informes
Se recuerda al aprendiz la obligatoriedad del envio de un informe sobre sus actividades
por la plataforma LMS, con una frecuencia mensual durante el desarrollo de esta etapa,
mediante el link dispuesto para tal fin, lamado Bitacora.

Se hace énfasis en cumplir las fechas y enviar los entregables solicitados.

CONCLUSIONES

* Los modelos de red son fundamentales, ya que nos permiten hacer pruebas
reales antes de montar la red.

* El direccionamiento de la red dinamico permite incluir equipos en la misma
sin tener que hacer configuraciones adicionales

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
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A. Entregar borrador del modelo fisico de red

B. Incluir modelo en documento del proyecto
con las correcciones solicitadas

C. Entregar borrador del modelo légico de red

D. Incluir modelo en documento del proyecto
con las correcciones solicitadas

E. Modelo fisico y légico propuesto como
mejora.

Aprendiz

Aprendiz
Aprendiz

Aprendiz

Aprendiz

16/09/2021
07/10/2021
07/10/2021

28/10/2021

04/11/2021

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Se incluye lista de asistentes.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-3

DEL DIA_05__ DEL MES DE__Noviembre__ DEL ANO 2021

OBJETVO(S) | Verificar productos realizados y cualificarlos
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
(CUAL? | EMPRESA GRABACION VIRTUAL

Edwin Yamith O Centro de Gestion

1 win Yami aya Agroempresarial :
Mantilla 91077023 X iy eyolaya@sena.edu.co | 3158819651 Si é

2 | Juan David Pardo . Col. Parroquial juandavidpp14@gmail. _
Pinzén 1099203934 Aprendiz 22?1;:; com 3138619574 Si \BDO\V\ OOQ\A \V
J Esteban Ardil Col. Parroquial X teb dil h /4

3 uan Esteban Ardila . San Luis juanestebanardilaroc ) N
Rocha 1055524093 Aprendiz Gonzaga a@amail.com 3208190549 Si KBUW/\ €§ (?,m -
J M | Cad Col. Parroquial d X 1110

4 uan Manuel Cadena . San Luis cadenajuanmanue ) )
Sanchez 1099203055 Aprendiz Gonzaga @gmail.com 3102472330 Si \X‘\)O\/\ MOY\\)@\ (OOQM Ay

: Col. Parroquial ;

5 | Jobrian Leandro 1073150931 Aprendiz | San Luis amado1103323@amai | 3157431778 si o ﬁ,wwlo
Camacho Amado Gonzaga l.com

6 | Juan Diego Orjuela . Col. Parroquial juandis9103@gmail.co ) J
Camachs 1010166706 Aprendiz gir:] ZL:QZ m 3203133011 Si oan DIQaO Q\JOQ\Q

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 3

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Fin de seguimiento etapa productiva

CIUDAD Y FECHA: 05/11/2021 HORA INICIO: HORA FIN:
10:00 10:30

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

https://us02web.zoom.us/j/846637866247? REGIONAL / CENTRO

pwd=WHNvZWO0ybHJQT3QrZDJ1NjhBUHZRUTO09 | Colegio Parroquial San Luis
Gonzaga

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Sustentacion del proyecto de mejora de la red de datos del colegio

2. Entrega documento final y productos realizados

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Verificar avances del proyecto y dar indicaciones

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Sustentaciéon del proyecto de mejora de la red de datos del colegio: El
instructor Edwin Olaya Mantilla, con antelacion habia verificado el modelo l6gico y
fisico de la red desarrollado por los aprendices del programa Técnico en Sistemas
Ficha 2072258 dentro de su etapa productiva, y quienes realizan los ajustes
correspondientes, se procede via zoom a sustentar el proyecto enfatizando en los
cambios propuestos.

El grupo integrado por:

Jobrian Leandro Camacho Amado
Juan Diego Orjuela Camacho
Juan David Pardo Pinzén

Juan Esteban Ardila Rocha

Juan Manuel Cadena Sanchez

Los aprendices inician la exposiciéon recordando el titulo, los objetivos, mostrando el
plano fisico y légico de la red actual, hacen énfasis en la necesidad de tener
conectividad de buena calidad en todo el colegio, el instructor les comenta que la
conectividad de red no debe ser pensada en funcion de la conectividad movil ya que
los alumnos la van a saturar usando redes sociales y navegando en YouTube,
Facebook que toman priorizacién en la conectividad saturandola, se solicita las reglas
para la conectividad que se les sugirio en revisiones de las bitacoras.

Los aprendices muestran el plano logico de red, en la que sugieren unificar el servicio
para todas las areas menos secretaria, ya que en el momento se tienen varios servicios
pequenos trabajando de modo independiente, adicional manifiestan incluir un
balanceador de cargas para cuando alguna de las oficinas no este usando el recurso
se pueda redistribuir a quienes lo requieran y no se pierda.

Adicional enfatizan en la importancia de tener un plan de mantenimiento de la red de
datos, que permita monitorear y mantenerla en optimas condiciones, manifiestan que

GD-F-007 V04
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es un recurso vital para su adecuada formacion y que dia a dia se requiere en las aulas
para que el personal docente lo use en sus labores y el alumno pueda consultar en el
momento preciso sobre la tematica que estan trabajando.

Los jovenes manifiestan que entregaran el documento a los directivos y coordinadora
para que analicen el implementarlo en el siguiente afio académico.

El instructor los felicita y les recalca que en los procesos de redes la simulacién en
packet tracer es fundamental ya que permite probar un montaje de red que luego se
lleva al esquema real. Que cualquier duda saben que via whatsapp (3158819651) y
email (eyolaya32@misena.edu.co) les sera atendida, como se ha venido haciendo

1. Entrega documento final y productos realizados.
Se informa a los aprendices que deben enviar al email: la presentacién hecha, el
documento de proyecto y los modelos realizados en la herramienta packet tracer.

CONCLUSIONES

* Las redes de computo pueden incluir equipos que regulen el trafico e incluso
lo bloqueen en tiempos especificos.

* Los modelos de red son fundamentales, ya que nos permiten hacer pruebas
reales antes de montar la red.

» La organizacion debe tener politica de seguridad y conectividad

* Se deben tener reglas de uso de la red de datos.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

A. Enviar al email del instructor la Aprendiz 05/11/2021
presentacion

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Se incluye lista de asistentes.

GD-F-007 V04
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SENA Version: 02

7/\V Cédigo:

GFPI-F-147

Proceso Gestion de Formacidon Profesional Integral

Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
N/A N/A 1 15/05/2021 a 11/06/2021
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
[N/A In/A In/a

Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva

APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO x | APOYO A UNA UNIDAD NACIONAL, TERRITORIAL, MONITORIA PASANTIA
APRENDIZAJE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR OAUNAONG,0A
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrdnico institucional
Jobrian Leandro Camacho Amado T11073150931 3137431778 amado1103323@gmail.com
Numero de ficha Programa de formacién
2072258 Técnico de Sistemas
L OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD ] FECHA FECHA
, , (Ingrese EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
cuantas filas sean necesarias) INICIO FIN

DIFICULTADES PRESENTADAS

Formular documento de proyecto que incluye titulo, problematica,

alcance, objetivo general y especificos 15-may 11-jun Documento cargado en territorio

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

Jobrian Leandro Camacho Amado /@»4/” éﬂc/["

6/06/2021
Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitacora
Edwin Yamith Olaya Mantilla é N/A
Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.



SErA Version: 02

7AV Cédigo:

GFPI-F-147

Proceso Gestion de Formacidon Profesional Integral

Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
N/A N/A 1 12/06/2021 a 23/07/2021
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
[N/A In/A In/a
Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva
APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO x | APOYOAUNA UNIDAD NACIONAL, TERRITORIAL, MONITORIA PASANTIA
APRENDIZAJE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR OAUNAONG, 0A
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
Jobrian Leandro Camacho Amado T11073150931 3137431778 amado1103323@gmail.com
Numero de ficha Programa de formacién
2072258 Técnico de Sistemas
. OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD I FECHA FECHA
cuantas ilas sean necesarias) (Ingrese INICIO e EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
DIFICULTADES PRESENTADAS
Realizar correcciones a documento de proyecto que incluye titulo,
problemética, alcance, objetivo general y especificos 12-jun 23-jul Documento cargado en territorio
Proyectar inventario de equipos de red 12-jun 23-jul Documento cargado en territorio

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

Jobrian Leandro Camacho Amado /awd/” @‘WL’ 20/07/2021
Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitacora
Edwin Yamith Olaya Mantilla é N/A
Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.



SErA Version: 02

7/\V Cédigo:

GFPI-F-147

Proceso Gestion de Formacidon Profesional Integral

Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
N/A N/A 1 24/07/2021 a 13/08/2021
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
[N/A In/A In/a
Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva
APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO x | APOYOAUNA UNIDAD NACIONAL, TERRITORIAL, MONITORIA PASANTIA
APRENDIZAJE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR OAUNAONG, 0A
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
Jobrian Leandro Camacho Amado T11073150931 3137431778 amado1103323@gmail.com
Namero de ficha Programa de formacién
2072258 Técnico de Sistemas
. OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD I FECHA FECHA
cuantas ilas sean necesarias) (Ingrese INICIO e EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
DIFICULTADES PRESENTADAS
Realizar correcciones en documento de proyecto, realizadas por el
instructor 24-jul 13-ago [Documento cargado en territorio
Realizar modelo de red l6gica del colegio n packet tracer 24-jul 13-ago [Documento cargado en territorio

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

Jobrian Leandro Camacho Amado /awd/” @‘WL’ 13/08/2021
Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitacora
Edwin Yamith Olaya Mantilla é N/A
Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.



SErA Version: 02

7AV Cédigo:

GFPI-F-147

Proceso Gestion de Formacidon Profesional Integral

Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
N/A N/A 1 14/08/2021 a 24/09/2021
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
[N/A In/A In/a
Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva
APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO x | APOYOAUNA UNIDAD NACIONAL, TERRITORIAL, MONITORIA PASANTIA
APRENDIZAJE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR OAUNAONG, 0A
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
Jobrian Leandro Camacho Amado T11073150931 3137431778 amado1103323@gmail.com
Namero de ficha Programa de formacién
2072258 Técnico de Sistemas
. OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD I FECHA FECHA
cuantas ilas sean necesarias) (Ingrese INICIO e EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
DIFICULTADES PRESENTADAS
Realizar correcciones al modelo logico en documento de proyecto 14-ago 24-sep  |Documento cargado en territorio
Construir el modelo fisico de la red del colegio, incluir todas las redes 14-ago 24-sep  [Documento cargado en territorio

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

Jobrian Leandro Camacho Amado /awd/” @‘WL’ 24/09/2021
Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitacora
Edwin Yamith Olaya Mantilla N/A
Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.



SENA Version: 02

7/\V Cédigo:

GFPI-F-147

Proceso Gestion de Formacidon Profesional Integral

Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
N/A N/A 1 25/09/2021 a 28/10/2021
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
[N/A In/A In/a
Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva
APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO x | APOYOAUNA UNIDAD NACIONAL, TERRITORIAL, MONITORIA PASANTIA
APRENDIZAJE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR OAUNAONG, 0A
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
Jobrian Leandro Camacho Amado T11073150931 3137431778 amado1103323@gmail.com
Namero de ficha Programa de formacién
2072258 Técnico de Sistemas
. OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD I FECHA FECHA
cuantas ilas sean necesarias) (Ingrese INICIO e EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
DIFICULTADES PRESENTADAS
Realizar correcciones y adjuntar el modelo al documento del
proyecto. 25-sep 28-oct Documento cargado en territorio
Proponer el modelo légico y fisico de red ajustado a los
requerimientos de conectividad del colegio. 25-sep 28-oct |Documento cargado en territorio

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

Jobrian Leandro Camacho Amado /awd/” @‘WL’ 28/10/2021
Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitacora
Edwin Yamith Olaya Mantilla é N/A
Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.



SErA Version: 02

7AV Cédigo:

GFPI-F-147

Proceso Gestion de Formacidon Profesional Integral

Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
N/A N/A 1 29/10/2021 a 05/11/2021
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
[N/A In/A In/a

Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva

APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO x | APOYO A UNA UNIDAD NACIONAL, TERRITORIAL, MONITORIA PASANTIA
APRENDIZAJE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR OAUNAONG,0A
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
Jobrian Leandro Camacho Amado T11073150931 3137431778 amado1103323@gmail.com
Numero de ficha Programa de formacién
2072258 Técnico de Sistemas
L OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD ] FECHA FECHA
, , (Ingrese EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
cuantas filas sean necesarias) INICIO FIN

DIFICULTADES PRESENTADAS

Realizar pesentacion del proyecto incluyendo, titulo, problemética,

objetivo general y especificos 29-oct 5-nov Documento cargado en territorio

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

Jobrian Leandro Camacho Amado /4‘” ‘A @‘ Wl&

Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz

5/11/2021

Fecha entrega bitacora

Edwin Yamith Olaya Mantilla N/A

Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.



SErA Version: 02

7/\V Cédigo:

GFPI-F-147

Proceso Gestion de Formacidon Profesional Integral

Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
N/A N/A 1 15/05/2021 a 11/06/2021
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
[N/A In/A In/a

Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva

APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO x | APOYO A UNA UNIDAD NACIONAL, TERRITORIAL, MONITORIA PASANTIA
APRENDIZAJE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR OAUNAONG, 0A
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrdnico institucional
Juan David Pardo Pinzén Tl 1099203934 3138619574 juandavidppl4@gmail.com
Namero de ficha Programa de formacién
2072258 Técnico de Sistemas
L OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD ] FECHA FECHA
, , (ingrese EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
cuantas filas sean necesarias) INICIO FIN

DIFICULTADES PRESENTADAS

Formular documento de proyecto que incluye titulo, problematica,

alcance, objetivo general y especificos 15-may 11-jun Documento cargado en territorio

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

Juan David Pardo Pinzén \}OOV\ Voawd ¥ 6/06/2021
Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitacora
Edwin Yamith Olaya Mantilla é N/A
Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.



SErA Version: 02

7AV Cédigo:

GFPI-F-147

Proceso Gestion de Formacidon Profesional Integral

Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
N/A N/A 1 12/06/2021 a 23/07/2021
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
[N/A In/A In/a
Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva
APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO x | APOYOAUNA UNIDAD NACIONAL, TERRITORIAL, MONITORIA PASANTIA
APRENDIZAJE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR OAUNAONG, 0A
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
Juan David Pardo Pinzén T1 1099203934 3138619574 juandavidppl4@gmail.com
Numero de ficha Programa de formacién
2072258 Técnico de Sistemas
. OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD I FECHA FECHA
cuantas ilas sean necesarias) (Ingrese INICIO e EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
DIFICULTADES PRESENTADAS
Realizar correcciones a documento de proyecto que incluye titulo,
problemética, alcance, objetivo general y especificos 12-jun 23-jul Documento cargado en territorio
Proyectar inventario de equipos de red 12-jun 23-jul Documento cargado en territorio

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

Juan David Pardo Pinzén \}OOV\ Voawd ¥ 20/07/2021
Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitacora
Edwin Yamith Olaya Mantilla é N/A
Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.



SENA Version: 02

7/\V Cédigo:

GFPI-F-147

Proceso Gestion de Formacidon Profesional Integral

Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
N/A N/A 1 24/07/2021 a 13/08/2021
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
[N/A In/A In/a
Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva
APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO x | APOYOAUNA UNIDAD NACIONAL, TERRITORIAL, MONITORIA PASANTIA
APRENDIZAJE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR OAUNAONG, 0A
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
Juan David Pardo Pinzén T1 1099203934 3138619574 juandavidppl4@gmail.com
Namero de ficha Programa de formacién
2072258 Técnico de Sistemas
. OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD I FECHA FECHA
cuantas ilas sean necesarias) (Ingrese INICIO e EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
DIFICULTADES PRESENTADAS

Realizar correcciones en documento de proyecto, realizadas por el
instructor 24-jul 13-ago [Documento cargado en territorio
Realizar modelo de red l6gica del colegio n packet tracer 24-jul 13-ago [Documento cargado en territorio

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

Juan David Pardo Pinzén \}OOV\ Voawd ¥ 13/08/2021
Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitacora
Edwin Yamith Olaya Mantilla é N/A
Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.



SErA Version: 02

7AV Cédigo:

GFPI-F-147

Proceso Gestion de Formacidon Profesional Integral

Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
N/A N/A 1 14/08/2021 a 24/09/2021
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
[N/A In/A In/a
Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva
APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO x | APOYOAUNA UNIDAD NACIONAL, TERRITORIAL, MONITORIA PASANTIA
APRENDIZAJE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR OAUNAONG, 0A
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
Juan David Pardo Pinzén T1 1099203934 3138619574 juandavidppl4@gmail.com
Namero de ficha Programa de formacién
2072258 Técnico de Sistemas
. OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD I FECHA FECHA
cuantas ilas sean necesarias) (Ingrese INICIO e EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
DIFICULTADES PRESENTADAS

Realizar correcciones al modelo logico en documento de proyecto 14-ago 24-sep  |Documento cargado en territorio
Construir el modelo fisico de la red del colegio, incluir todas las redes 14-ago 24-sep  [Documento cargado en territorio

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

Juan David Pardo Pinzén \}OOV\ Voawd ¥ 24/09/2021
Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitacora
Edwin Yamith Olaya Mantilla N/A
Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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GFPI-F-147

Proceso Gestion de Formacidon Profesional Integral

Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
N/A N/A 1 25/09/2021 a 28/10/2021
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
[N/A In/A In/a
Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva
APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO x | APOYOAUNA UNIDAD NACIONAL, TERRITORIAL, MONITORIA PASANTIA
APRENDIZAJE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR OAUNAONG, 0A
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
Juan David Pardo Pinzén T1 1099203934 3138619574 juandavidppl4@gmail.com
Namero de ficha Programa de formacién
2072258 Técnico de Sistemas
. OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD I FECHA FECHA
cuantas ilas sean necesarias) (Ingrese INICIO e EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
DIFICULTADES PRESENTADAS

Realizar correcciones y adjuntar el modelo al documento del
proyecto. 25-sep 28-oct Documento cargado en territorio
Proponer el modelo légico y fisico de red ajustado a los
requerimientos de conectividad del colegio. 25-sep 28-oct |Documento cargado en territorio

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

Juan David Pardo Pinzén \}OOV\ Voawd ¥ 28/10/2021
Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitacora
Edwin Yamith Olaya Mantilla é N/A
Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.



SErA Version: 02

7AV Cédigo:

GFPI-F-147

Proceso Gestion de Formacidon Profesional Integral

Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
N/A N/A 1 29/10/2021 a 05/11/2021
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
[N/A In/A In/a

Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva

APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO x | APOYO A UNA UNIDAD NACIONAL, TERRITORIAL, MONITORIA PASANTIA
APRENDIZAJE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR OAUNAONG, 0A
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
Juan David Pardo Pinzén T1 1099203934 3138619574 juandavidppl4@gmail.com
Namero de ficha Programa de formacién
2072258 Técnico de Sistemas
L OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD ] FECHA FECHA
, , (ingrese EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
cuantas filas sean necesarias) INICIO FIN

DIFICULTADES PRESENTADAS

Realizar pesentacion del proyecto incluyendo, titulo, problemética,

objetivo general y especificos 29-oct 5-nov Documento cargado en territorio

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

Juan David Pardo Pinzén \}OO\V\ Vowd ¥. 5/11/2021
Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz

Fecha entrega bitacora

Edwin Yamith Olaya Mantilla N/A

Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.



SENA Version: 02

7/\V Cédigo:

GFPI-F-147

Proceso Gestion de Formacidon Profesional Integral

Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
N/A N/A 1 15/05/2021 a 11/06/2021
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
[N/A In/A In/a

Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva

APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO x | APOYO A UNA UNIDAD NACIONAL, TERRITORIAL, MONITORIA PASANTIA
APRENDIZAJE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR OAUNAONG,0A
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrdnico institucional
Juan Diego Orjuela Camacho T11010166706 3203133011 juandis9103@gmail.com
Numero de ficha Programa de formacién
2072258 Técnico de Sistemas
L OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD ] FECHA FECHA
, , (Ingrese EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
cuantas filas sean necesarias) INICIO FIN

DIFICULTADES PRESENTADAS

Formular documento de proyecto que incluye titulo, problematica,

alcance, objetivo general y especificos 15-may 11-jun Documento cargado en territorio

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

Juan Diego Orjuela Camacho JOOW @lea@ OYJOQ\Q 6/06/2021
Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitacora
Edwin Yamith Olaya Mantilla é N/A
Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.



SErA Version: 02

7AV Cédigo:

GFPI-F-147

Proceso Gestion de Formacidon Profesional Integral

Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
N/A N/A 1 12/06/2021 a 23/07/2021
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
[N/A In/A In/a
Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva
APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO x | APOYOAUNA UNIDAD NACIONAL, TERRITORIAL, MONITORIA PASANTIA
APRENDIZAJE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR OAUNAONG, 0A
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
Juan Diego Orjuela Camacho T1 1010166706 3203133011 juandis9103@gmail.com
Numero de ficha Programa de formacién
2072258 Técnico de Sistemas
. OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD I FECHA FECHA
cuantas ilas sean necesarias) (Ingrese INICIO e EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
DIFICULTADES PRESENTADAS

Realizar correcciones a documento de proyecto que incluye titulo,
problemética, alcance, objetivo general y especificos 12-jun 23-jul Documento cargado en territorio
Proyectar inventario de equipos de red 12-jun 23-jul Documento cargado en territorio

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

Juan Diego Orjuela Camacho JOOYW @ 'QEP O‘J*)Q\Q 20/07/2021
Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitacora
Edwin Yamith Olaya Mantilla é N/A
Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.



SErA Version: 02

7/\V Cédigo:

GFPI-F-147

Proceso Gestion de Formacidon Profesional Integral

Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
N/A N/A 1 24/07/2021 a 13/08/2021
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
[N/A In/A In/a
Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva
APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO x | APOYOAUNA UNIDAD NACIONAL, TERRITORIAL, MONITORIA PASANTIA
APRENDIZAJE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR OAUNAONG, 0A
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
Juan Diego Orjuela Camacho T1 1010166706 3203133011 juandis9103@gmail.com
Numero de ficha Programa de formacién
2072258 Técnico de Sistemas
. OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD I FECHA FECHA
cuantas ilas sean necesarias) (Ingrese INICIO e EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
DIFICULTADES PRESENTADAS

Realizar correcciones en documento de proyecto, realizadas por el
instructor 24-jul 13-ago [Documento cargado en territorio
Realizar modelo de red l6gica del colegio n packet tracer 24-jul 13-ago [Documento cargado en territorio

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

Juan Diego Orjuela Camacho Joan ®|e3® O\JJ@,\Q 13/08/2021
Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitacora
Edwin Yamith Olaya Mantilla é N/A
Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.



SErA Version: 02

7AV Cédigo:

GFPI-F-147

Proceso Gestion de Formacidon Profesional Integral

Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
N/A N/A 1 14/08/2021 a 24/09/2021
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
[N/A In/A In/a
Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva
APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO x | APOYOAUNA UNIDAD NACIONAL, TERRITORIAL, MONITORIA PASANTIA
APRENDIZAJE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR OAUNAONG, 0A
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
Juan Diego Orjuela Camacho T1 1010166706 3203133011 juandis9103@gmail.com
Namero de ficha Programa de formacién
2072258 Técnico de Sistemas
. OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD I FECHA FECHA
cuantas ilas sean necesarias) (Ingrese INICIO e EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
DIFICULTADES PRESENTADAS

Realizar correcciones al modelo logico en documento de proyecto 14-ago 24-sep  |Documento cargado en territorio
Construir el modelo fisico de la red del colegio, incluir todas las redes 14-ago 24-sep  [Documento cargado en territorio

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

Juan Diego Orjuela Camacho JOOY‘) @'ng @JJQ\Q 24/09/2021
Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitacora
Edwin Yamith Olaya Mantilla N/A
Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.



SENA Version: 02

7/\V Cédigo:

GFPI-F-147

Proceso Gestion de Formacidon Profesional Integral

Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
N/A N/A 1 25/09/2021 a 28/10/2021
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
[N/A In/A In/a
Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva
APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO x | APOYOAUNA UNIDAD NACIONAL, TERRITORIAL, MONITORIA PASANTIA
APRENDIZAJE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR OAUNAONG, 0A
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
Juan Diego Orjuela Camacho T1 1010166706 3203133011 juandis9103@gmail.com
Namero de ficha Programa de formacién
2072258 Técnico de Sistemas
. OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD I FECHA FECHA
cuantas ilas sean necesarias) (Ingrese INICIO e EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
DIFICULTADES PRESENTADAS

Realizar correcciones y adjuntar el modelo al documento del
proyecto. 25-sep 28-oct Documento cargado en territorio
Proponer el modelo légico y fisico de red ajustado a los
requerimientos de conectividad del colegio. 25-sep 28-oct |Documento cargado en territorio

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

Juan Diego Orjuela Camacho JOOYW EDlQEP OﬂJJQ\Q 28/10/2021
Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitacora
Edwin Yamith Olaya Mantilla é N/A
Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.



SErA Version: 02

7AV Cédigo:

GFPI-F-147

Proceso Gestion de Formacidon Profesional Integral

Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
N/A N/A 1 29/10/2021 a 05/11/2021
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
[N/A In/A In/a

Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva

APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO x | APOYO A UNA UNIDAD NACIONAL, TERRITORIAL, MONITORIA PASANTIA
APRENDIZAJE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR OAUNAONG,0A
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
Juan Diego Orjuela Camacho T1 1010166706 3203133011 juandis9103@gmail.com
Numero de ficha Programa de formacién
2072258 Técnico de Sistemas
L OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD ] FECHA FECHA
, , (Ingrese EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
cuantas filas sean necesarias) INICIO FIN

DIFICULTADES PRESENTADAS

Realizar pesentacion del proyecto incluyendo, titulo, problemética,

objetivo general y especificos 29-oct 5-nov Documento cargado en territorio

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

Juan Diego Orjuela Camacho JO“” D'Qaa O\J)@\Q

Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz

5/11/2021

Fecha entrega bitacora

Edwin Yamith Olaya Mantilla N/A

Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.



SErA Version: 02

7/\V Cédigo:

GFPI-F-147

Proceso Gestion de Formacidon Profesional Integral

Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
N/A N/A 1 15/05/2021 a 11/06/2021
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
[N/A In/A In/a

Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva

APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO x | APOYO A UNA UNIDAD NACIONAL, TERRITORIAL, MONITORIA PASANTIA
APRENDIZAJE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR OAUNAONG,0A
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrdnico institucional
Juan Esteban Ardila Rocha Tl 1055524093 3208190549 juanestebanardilarocha@gmail.com
Numero de ficha Programa de formacién
2072258 Técnico de Sistemas
L OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD ] FECHA FECHA
, , (Ingrese EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
cuantas filas sean necesarias) INICIO FIN

DIFICULTADES PRESENTADAS

Formular documento de proyecto que incluye titulo, problematica,

alcance, objetivo general y especificos 15-may 11-jun Documento cargado en territorio

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

Juan Esteban Ardila Rocha \XW/\ E S'L(’/(}V\‘ /} - 6/06/2021
Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitacora
Edwin Yamith Olaya Mantilla é N/A
Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.



SErA Version: 02

7AV Cédigo:

GFPI-F-147

Proceso Gestion de Formacidon Profesional Integral

Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
N/A N/A 1 12/06/2021 a 23/07/2021
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
[N/A In/A In/a
Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva
APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO x | APOYOAUNA UNIDAD NACIONAL, TERRITORIAL, MONITORIA PASANTIA
APRENDIZAJE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR OAUNAONG, 0A
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
Juan Esteban Ardila Rocha Tl 1055524093 3208190549 juanestebanardilarocha@gmail.com
Numero de ficha Programa de formacién
2072258 Técnico de Sistemas
. OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD I FECHA FECHA
cuantas ilas sean necesarias) (Ingrese INICIO e EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
DIFICULTADES PRESENTADAS

Realizar correcciones a documento de proyecto que incluye titulo,
problemética, alcance, objetivo general y especificos 12-jun 23-jul Documento cargado en territorio
Proyectar inventario de equipos de red 12-jun 23-jul Documento cargado en territorio

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

Juan Esteban Ardila Rocha \XW/\ E S'L(’/(}V\‘ /} - 20/07/2021
Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitacora
Edwin Yamith Olaya Mantilla é N/A
Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.



SENA Version: 02

7/\V Cédigo:

GFPI-F-147

Proceso Gestion de Formacidon Profesional Integral

Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
N/A N/A 1 24/07/2021 a 13/08/2021
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
[N/A In/A In/a
Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva
APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO x | APOYOAUNA UNIDAD NACIONAL, TERRITORIAL, MONITORIA PASANTIA
APRENDIZAJE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR OAUNAONG, 0A
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
Juan Esteban Ardila Rocha Tl 1055524093 3208190549 juanestebanardilarocha@gmail.com
Numero de ficha Programa de formacién
2072258 Técnico de Sistemas
. OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD I FECHA FECHA
cuantas ilas sean necesarias) (Ingrese INICIO e EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
DIFICULTADES PRESENTADAS

Realizar correcciones en documento de proyecto, realizadas por el
instructor 24-jul 13-ago [Documento cargado en territorio
Realizar modelo de red l6gica del colegio n packet tracer 24-jul 13-ago [Documento cargado en territorio

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

Juan Esteban Ardila Rocha \XW/\ E S'L(’/(}V\‘ /} - 13/08/2021
Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitacora
Edwin Yamith Olaya Mantilla é N/A
Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.



SErA Version: 02

7AV Cédigo:

GFPI-F-147

Proceso Gestion de Formacidon Profesional Integral

Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
N/A N/A 1 14/08/2021 a 24/09/2021
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
[N/A In/A In/a
Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva
APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO x | APOYOAUNA UNIDAD NACIONAL, TERRITORIAL, MONITORIA PASANTIA
APRENDIZAJE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR OAUNAONG, 0A
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
Juan Esteban Ardila Rocha Tl 1055524093 3208190549 juanestebanardilarocha@gmail.com
Namero de ficha Programa de formacién
2072258 Técnico de Sistemas
. OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD I FECHA FECHA
cuantas ilas sean necesarias) (Ingrese INICIO e EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
DIFICULTADES PRESENTADAS

Realizar correcciones al modelo logico en documento de proyecto 14-ago 24-sep  |Documento cargado en territorio
Construir el modelo fisico de la red del colegio, incluir todas las redes 14-ago 24-sep  [Documento cargado en territorio

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

Juan Esteban Ardila Rocha \XW/\ E S'L(’/(}V\‘ /} - 24/09/2021
Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitacora
Edwin Yamith Olaya Mantilla N/A
Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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GFPI-F-147

Proceso Gestion de Formacidon Profesional Integral

Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
N/A N/A 1 25/09/2021 a 28/10/2021
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
[N/A In/A In/a
Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva
APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO x | APOYOAUNA UNIDAD NACIONAL, TERRITORIAL, MONITORIA PASANTIA
APRENDIZAJE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR OAUNAONG, 0A
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
Juan Esteban Ardila Rocha Tl 1055524093 3208190549 juanestebanardilarocha@gmail.com
Namero de ficha Programa de formacién
2072258 Técnico de Sistemas
. OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD I FECHA FECHA
cuantas ilas sean necesarias) (Ingrese INICIO e EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
DIFICULTADES PRESENTADAS

Realizar correcciones y adjuntar el modelo al documento del
proyecto. 25-sep 28-oct Documento cargado en territorio
Proponer el modelo légico y fisico de red ajustado a los
requerimientos de conectividad del colegio. 25-sep 28-oct |Documento cargado en territorio

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

Juan Esteban Ardila Rocha \XW/\ E S'L(’/(}V\‘ /} - 28/10/2021
Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitacora
Edwin Yamith Olaya Mantilla é N/A
Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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Proceso Gestion de Formacidon Profesional Integral

Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
N/A N/A 1 29/10/2021 a 05/11/2021
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
[N/A In/A In/a

Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva

APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO x | APOYO A UNA UNIDAD NACIONAL, TERRITORIAL, MONITORIA PASANTIA
APRENDIZAJE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR OAUNAONG,0A
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
Juan Esteban Ardila Rocha Tl 1055524093 3208190549 juanestebanardilarocha@gmail.com
Numero de ficha Programa de formacién
2072258 Técnico de Sistemas
L OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD ] FECHA FECHA
, , (Ingrese EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
cuantas filas sean necesarias) INICIO FIN

DIFICULTADES PRESENTADAS

Realizar pesentacion del proyecto incluyendo, titulo, problemética,

objetivo general y especificos 29-oct 5-nov Documento cargado en territorio

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

Juan Esteban Ardila Rocha \X\J - E swte(}%‘ /} N 5/11/2021
Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz

Fecha entrega bitacora

Edwin Yamith Olaya Mantilla N/A

Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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Proceso Gestion de Formacidon Profesional Integral

Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
N/A N/A 1 15/05/2021 a 11/06/2021
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
[N/A In/A In/a

Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva

APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO x | APOYO A UNA UNIDAD NACIONAL, TERRITORIAL, MONITORIA PASANTIA
APRENDIZAJE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR OAUNAONG, 0A
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrdnico institucional
Juan Manuel Cadena Sanchez T1 1099203055 3102472330 cadenajuanmanuel110@gmail.com
Namero de ficha Programa de formacién
2072258 Técnico de Sistemas
L OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD ] FECHA FECHA
, , (ingrese EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
cuantas filas sean necesarias) INICIO FIN

DIFICULTADES PRESENTADAS

Formular documento de proyecto que incluye titulo, problematica,

alcance, objetivo general y especificos 15-may 11-jun Documento cargado en territorio

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

Juan Manuel Cadena Sdnchez jUOV\ onvel (odesas 6/06/2021
Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitacora
Edwin Yamith Olaya Mantilla é N/A
Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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Proceso Gestion de Formacidon Profesional Integral

Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
N/A N/A 1 12/06/2021 a 23/07/2021
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
[N/A In/A In/a
Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva
APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO x | APOYOAUNA UNIDAD NACIONAL, TERRITORIAL, MONITORIA PASANTIA
APRENDIZAJE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR OAUNAONG, 0A
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
Juan Manuel Cadena Sanchez T1 1099203055 3102472330 cadenajuanmanuel110@gmail.com
Namero de ficha Programa de formacién
2072258 Técnico de Sistemas
. OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD I FECHA FECHA
cuantas ilas sean necesarias) (Ingrese INICIO e EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
DIFICULTADES PRESENTADAS

Realizar correcciones a documento de proyecto que incluye titulo,
problemética, alcance, objetivo general y especificos 12-jun 23-jul Documento cargado en territorio
Proyectar inventario de equipos de red 12-jun 23-jul Documento cargado en territorio

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

Juan Manuel Cadena Sdnchez juov\ Manvel (sderas 20/07/2021
Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitacora
Edwin Yamith Olaya Mantilla é N/A
Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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GFPI-F-147

Proceso Gestion de Formacidon Profesional Integral

Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
N/A N/A 1 24/07/2021 a 13/08/2021
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
[N/A In/A In/a
Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva
APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO x | APOYOAUNA UNIDAD NACIONAL, TERRITORIAL, MONITORIA PASANTIA
APRENDIZAJE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR OAUNAONG, 0A
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
Juan Manuel Cadena Sanchez T1 1099203055 3102472330 cadenajuanmanuel110@gmail.com
Numero de ficha Programa de formacién
2072258 Técnico de Sistemas
. OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD I FECHA FECHA
cuantas ilas sean necesarias) (Ingrese INICIO e EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
DIFICULTADES PRESENTADAS

Realizar correcciones en documento de proyecto, realizadas por el
instructor 24-jul 13-ago [Documento cargado en territorio
Realizar modelo de red l6gica del colegio n packet tracer 24-jul 13-ago [Documento cargado en territorio

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

Juan Manuel Cadena Sdnchez juov\ Manvel (sderas 13/08/2021
Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitacora
Edwin Yamith Olaya Mantilla é N/A
Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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GFPI-F-147

Proceso Gestion de Formacidon Profesional Integral

Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
N/A N/A 1 14/08/2021 a 24/09/2021
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
[N/A In/A In/a
Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva
APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO x | APOYOAUNA UNIDAD NACIONAL, TERRITORIAL, MONITORIA PASANTIA
APRENDIZAJE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR OAUNAONG, 0A
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
Juan Manuel Cadena Sanchez T1 1099203055 3102472330 cadenajuanmanuel110@gmail.com
Numero de ficha Programa de formacién
2072258 Técnico de Sistemas
. OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD I FECHA FECHA
cuantas ilas sean necesarias) (Ingrese INICIO e EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
DIFICULTADES PRESENTADAS

Realizar correcciones al modelo logico en documento de proyecto 14-ago 24-sep  |Documento cargado en territorio
Construir el modelo fisico de la red del colegio, incluir todas las redes 14-ago 24-sep  [Documento cargado en territorio

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

Juan Manuel Cadena Sdnchez juov\ Manvel (sderas 24/09/2021
Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitacora
Edwin Yamith Olaya Mantilla N/A
Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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Proceso Gestion de Formacidon Profesional Integral

Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
N/A N/A 1 25/09/2021 a 28/10/2021
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
[N/A In/A In/a
Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva
APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO x | APOYOAUNA UNIDAD NACIONAL, TERRITORIAL, MONITORIA PASANTIA
APRENDIZAJE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR OAUNAONG, 0A
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
Juan Manuel Cadena Sanchez T1 1099203055 3102472330 cadenajuanmanuel110@gmail.com
Numero de ficha Programa de formacién
2072258 Técnico de Sistemas
. OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD I FECHA FECHA
cuantas ilas sean necesarias) (Ingrese INICIO e EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
DIFICULTADES PRESENTADAS

Realizar correcciones y adjuntar el modelo al documento del
proyecto. 25-sep 28-oct Documento cargado en territorio
Proponer el modelo légico y fisico de red ajustado a los
requerimientos de conectividad del colegio. 25-sep 28-oct |Documento cargado en territorio

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

Juan Manuel Cadena Sdnchez juov\ Manvel (sderas 28/10/2021
Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitacora
Edwin Yamith Olaya Mantilla é N/A
Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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Proceso Gestion de Formacidon Profesional Integral

Formato Bitacora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL SANTANDER

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva NIT BITACORA N° Periodo
N/A N/A 1 29/10/2021 a 05/11/2021
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
[N/A In/A In/a

Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva

APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL O PROYECTO x | APOYO A UNA UNIDAD NACIONAL, TERRITORIAL, MONITORIA PASANTIA
APRENDIZAJE CONTRACTUAL PRODUCTIVO PRODUCTIVA FAMILIAR OAUNAONG, 0A
ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO
Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
Juan Manuel Cadena Sanchez T1 1099203055 3102472330 cadenajuanmanuel110@gmail.com
Namero de ficha Programa de formacién
2072258 Técnico de Sistemas
L OBSERVACIONES,
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD ] FECHA FECHA
, , (ingrese EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO INASISTENCIAS Y/O
cuantas filas sean necesarias) INICIO FIN

DIFICULTADES PRESENTADAS

Realizar pesentacion del proyecto incluyendo, titulo, problemética,

objetivo general y especificos 29-oct 5-nov Documento cargado en territorio

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo al espacio asignado para este.

Juan Manuel Cadena Sdnchez j,\m\ Monvel (odesas 5/11/2021

Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz

Fecha entrega bitacora

Edwin Yamith Olaya Mantilla N/A

Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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Productiva

Formato Planeacion, Seguimiento y Evaluacion Etapa

1. INFORMACION GENERAL

Regional: Santander Centro de Formacion: Gestion Agroempresarial del Oriente
Programa de Formacion: Técnico en Sistemas No. de Ficha: 2072258
Nombre: Jobrian Leandro Camacho Amado
Identificacion: | TI 1073150931
Teléfono: 3137431778
Datos del Aprendiz E-mail: amado1103323@gmail.com
Alternativa
registrada en Proyecto Productivo
SOFIA plus
REEED SEelE] Colegio Parroquial San Luis Gonzaga
Empresa:
Nit: 804016556-1
Direccion: Carrera 4 No 17-14 Barbosa Santander
Nombre del
272 G T el Jefe Inmediato | Doriam Caroline Herndndez Atuesta
del aprendiz:
Cargo: Docente Informatica
Teléfono: 3134538671
E-mail: doriamcha@gmail.com

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA

CONCERTACION PLAN DE TRABAJO DURANTE LA ETAPA PRODUCTIVA DEL APRENDIZ

G S AT ] RECOLECCION DE EVIDENCIAS
Relacione las actividades que el aprendiz
va a realizar. (Estas deben corresponder
| Perfil del d blecid ! EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE
al Perfil del egresado establecido en e Fecha Lugar
programa de formacion que el aprendiz
estd desarrollando)
1. Formular documento de proyecto que Documento de proyecto segun 11/06/2021 Territorium,
incluye titulo, problematica, alcance, plantilla suministrada por el Etapa practica,
objetivo general y especificos instructor. Email
eyolaya32@mis
ena.edu.co
2. Construir la lista de requerimientos y la | Documento de proyecto segun 23/07/2021 Territorium,
caracterizacion de estos plantilla suministrada, en la que se Etapa practica,

GFPI-F-023 V3




Formato Planeacion, Seguimiento y Evaluacion Etapa
Productiva

incluyen los requerimientos de la red
de datos.

6. Requerimientos

Email

eyolaya32@mis

ena.edu.co

3.Modelo légico de la red de datos Elaborar Modelo en packet tracer de 13/08/2021 Territorium,
simulado en packet tracer. la red de datos actual del colegio. Etapa practica,
Email
eyolaya32@mis
ena.edu.co
4. Modelo red fisica actual Elaborar modelo fisico de la red 13/08/2021 Territorium,
actual simulado en packet tracer. Etapa practica,
T - Email
eyolaya32@mis
ena.edu.co
5. Modelo fisico propuesto Propuesta de modelo fisico de la red 24/09/2021 Territorium,
de datos, configurando los equipos Etapa practica,
de comunicaciones adicionales o los Email
que se requiere suspender. eyolaya32 @mis
ena.edu.co
6. Modelo Légico propuesto Propuesta de modelo Iégico de la 28/10/2021 Territorium,
red, simulado en packet tracer, se Etapa practica,
deben incluir las configuraciones y Email
los equipos que se incluyan, es eyolaya32@mis
importante diferenciar los nuevos ena.edu.co
equipos usando un color diferente.
7. sustentacion Presentacion del proyecto, 05/11/2021 Territorium,

problematica objetivos y realizar las
simulaciones en la herramienta paket
tracer.

Etapa practica,
Email

eyolaya32 @mis

ena.edu.co

OBSERVACIONES:

Se verifica etapa productiva de los apéndices, se hacen recomendaciones generales para que sean tenidas en cuenta
en futuros montajes y analisis de redes optimizando el tiempo y las herramientas a disposicién

GFPI-F-023 V3
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ToonC s Jere Goecte

Doriam Caroline Hernandez Atuesta Jobrian Leandro Camacho Amado Edwin Olaya Mantilla
Nombre y Firma del ente Coformador Firma del Aprendiz Nombre y firma Instructor seguimiento

3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Parcial: [ ] . Inicio: 14/05/2021
TIPO DE INFORME PERIODO EVALUADO

Final: [ ] Finalizacién: 05/11/2021

FACTORES ACTITUDINALES Y COMPORTAMENTALES

VALORACION
VARIABLE DESCRIPCION ) ) Por Observacion
Satisfactorio .
mejorar

Desarrolla relaciones interpersonales con las

RELACIONES personas de los diferentes niveles del ente
i X

INTERPERSONALES Coformador en forma armoqngsa, respet}.losa.y

enmarcada dentro de los principios de convivencia

social.
TRABAJO EN Zarticiga.en form.a a;tivla y pr?pos(ijtiva en e(;}uipos .
EQUIPO e trabajo asumiendo los roles, de acuerdo con

sus fortalezas.
SOLUCION DE Proglone,a\.lternativz;xs de SOIUdd?r; a sitt:lacijones N
PROBLEMAS pro ematlcasf en el contexto del desarrollo de su

etapa productiva.

Asume compromiso de las funciones vy
CUMPLIMIENTO responsabilidades asignadas en el desarrollo de su X

trabajo.

Demuestra capacidad para ordenar y disponer los
ORGANIZACION elemento§’necesar|os e mfc?rmaaon para facilitar X

la ejecucion de un trabajo y el logro de los

objetivos.

FACTORES TECNICOS
VALORACION
VARIABLE DESCRIPCION ) ) Por Observacion
Satisfactorio .
mejorar

TRANSFERENCIA Demuestra las competencias especificas del
DE programa de formacion en situaciones reales de X
CONOCIMIENTO trabajo.
MEJORA Aporta al mejoramiento de los procesos propios X
CONTINUA de su desempefio.

GFPI-F-023 V3




Formato Planeacion, Seguimiento y Evaluacion Etapa

= .
N Productiva
FORTALECIMIENTO | Autogestiona acciones que fortalezca su perfil X
OCUPACIONAL ocupacional en el marco de su proyecto de vida.
OPORTUNIDAD Y Presenta con optljrtunidad”y calidad Iofs prgductos N
CALIDAD gen.e.rados en el desarrollo de sus funciones y
actividades.
RESPONSABILIDAD Adr.n'!nistra los recursjos Para el desarrollo d.e- sus .
AMBIENTAL actlv.|dades con criterios de responsabilidad
ambiental.
ADMINISTRACION Utriliza de.manera raFif)naIcIjos materifl;:s, equip?s N
DE RECURSOS y erraml(lethas sumlnlstr.a os para el desempefio
de sus actividades o funciones.
SEGURIDAD Utiliza los elementos de seguridad y salud
OCUPACIONAL E o_cupauonal de _acuerdo con la nQrmat|V|dad X
vigente establecida para sus actividades o
INDUSTRIAL .
funciones.
DOCUMENTACION _ .
ETAPA Ac.tuallz.a\ permanentemente el portafolio de X
evidencias.
PRODUCTIVA

Observaciones del responsable ente Coformador. (Sus observaciones proporcionan informacion que aporta al
mejoramiento de la calidad de la Formacidn Profesional Integral):

Observaciones del Aprendiz:

Trabajo con el equipo integrado por:

Documento

Nombre

Firma

T11010166706

Juan Diego Orjuela Camacho

JOOD @ 'an O‘UUQ\Q

T1 1099203934

Juan David Pardo Pinzdén

Joon Dawd ¥.

T11055524093

Juan Esteban Ardila Rocha

duwx ES (Dﬁ“‘/zgﬂ

T1 1099203055

Juan Manuel Cadena Sanchez

\X'\JOV\ Manvel (od@&\ §

4. EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

JUICIO DE EVALUACION:

[ x| APrOBADO

[ ] NoAPROBADO

GFPI-F-023 V3
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N Productiva

sssssssssssssssssssssssssssssssssssss

RECONOCIMIENTOS ESPECIALES SOBRE EL DESEMPERNO: SI NO_ X
Especificar cuales:

T ik ot G =

Doriam Caroline Hernandez Atuesta Jobrian Leandro Camacho Amado Edwin Olaya Mantilla
Nombre y Firma del ente Coformador Firma del Aprendiz Nombre y firma Instructor seguimiento

Barbosa-Santander, 05/11/2021
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sema | Agencia Publica

N DE EMPLEO

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que el sefior
JOBRIAN LEANDRO CAMACHO AMADO identificado con Tarjeta de Identidad
1073150931, se inscribié en nuestro servicio el dia 06/11/2021.

El presente certificado se genera el dia 06/11/2021, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.

e ) Servicio SENA

de Empleo 7AV

@!“ [’ El empleo Mintrabajo

esdetodos




sema | Agencia Publica

N DE EMPLEO

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que el sefior JUAN
ESTEBAN ARDILA ROCHA identificado con Tarjeta de Identidad 1055524093, se
inscribié en nuestro servicio el dia 06/11/2021.

El presente certificado se genera el dia 06/11/2021, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.

e ) Servicio SENA

de Empleo 7AV

@!“ [’ El empleo Mintrabajo

esdetodos




sema | Agencia Publica

N DE EMPLEO

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que el sefior JUAN
MANUEL CADENA SANCHEZ identificado con Tarjeta de Identidad 1099203055,
se inscribio en nuestro servicio el dia 04/11/2021.

El presente certificado se genera el dia 04/11/2021, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.

e ) Servicio SENA

de Empleo 7AV

@!“ [’ El empleo Mintrabajo

esdetodos




sema | Agencia Publica

N DE EMPLEO

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que el sefior JUAN
DIEGO ORJUELA CAMACHO identificado con Tarjeta de Identidad 1010166706,
se inscribié en nuestro servicio el dia 29/10/2021.

El presente certificado se genera el dia 03/11/2021, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.

e ) Servicio SENA

de Empleo 7AV

@!“ [’ El empleo Mintrabajo

esdetodos




sema | Agencia Publica

N DE EMPLEO

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que el sefior JUAN
DAVID PARDO PINZON identificado con Tarjeta de Identidad 1099203934, se
inscribié en nuestro servicio el dia 05/11/2021.

El presente certificado se genera el dia 05/11/2021, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.

e ) Servicio SENA

de Empleo 7AV

@!“ [’ El empleo Mintrabajo

esdetodos
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a Il Evidencia: 194568079 @
Visuaizar
SHARIT NATALIA ARDILA RANGEL - RESPONSABLE % et el ST L R sn [
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. o -!
it gty A Vista
L 2 Intentas: 1 Aprendiz
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(*] Calficacién: Sn
Id respuesia; 194868070
: Respuesia:
Bugn dia profe, hacemos envio de & bitdcora nimare 4. ¥a hemos espacificado como asta dispuesta 3 base de darcs,
ademas agnegamod tas lablas de requerimientas que hacian faka, Subsecuenhe a &0 abajamas en ¢ models
- ESperameas que Se8 o8 su agrade nuesin proceco. Felz v bendedida noche
Archivog:
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