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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, Noviembre 2021

Sefior (a)
RAFAEL ANGEL AGUILERA MARTINEZ
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2304593

Coordinador Programas Especiales

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Noviembre del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR. 2304593 del afio 2021

Hernan Molano Ruiz, identificada con la cédula de ciudadania No. 86.079.306 de Villavicencio, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el Programa SENA Emprende Rural, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y SEIS
MILLONESCUATROCIENTOS SESENTA YCINCOMILCIENTO SESENTAYDOS
PESOS MCTE ($36.465.162). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un primer pago correspondiente a los tres (03) dias del mes de febrero de 2021 por valor de
TRESCIENTOS SETENTA'Y CINCO MILNOVECIENTOS TREINTA PESOS ($ 375.930) M/CTE, b) nueve
(9) pagos iguales por los meses de marzo a Noviembre de 2021, por valor de TRES MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO ($3,759,295) M/ICTE
cada uno y c¢) Un ultimo pago correspondiente a los dieciocho (18) dias del mes de Diciembre de 2021 por
un valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA YCINCO MIL QUINIENTOS SETENTA Y SIETE
PESOS($ 2.255.577). M/ICTE.

Plazo: Sera hasta el 18 de diciembre de 2021.

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMOINSTRUCTOR
TECNICO Y APOYO A LA GESTION DEL EMPRENDIMIENTO Y/O LA EMPLEABILIDAD
RURAL O INSTRUCTOR DE EMPRENDIMIENTO Y APOYO A LA GESTION DEL
EMPRENDIMIENTO RURAL EN LA MODALIDAD PRESENCIAL Y/O A DISTANCIA
ENMARCADA EN LOS LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE

RURAL SER.
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Obligaciones Especificas:
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CLAUSULA(No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

en los
entregados por
Coordinaciéon nacional de
emprendimiento.

del acuerdo a lo establecido
lineamientos

la

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacion Realice actividades de planeaciény| Drive  Planeacion
de los procesos formativos | alistamiento de la formaciénde las | SER 2021.

Fichas No. 2358103,
2322933, 2346474, 2408281
Diligencie el Archivo d
Programaciéon SER, de las fichas e
Ejecucion.

Ny

formacioén, en la formulaci

con caracter empresarial,
usando tecnologias

aras de su sostenibilidad,
generacion de ingresos y

los instructores
emprendimiento;
debidamente costeados y
con actividades definidas
el marco del uso

la filosofia de aprender
haciendo; priorizando el u
de los materiales
formacion.

Realizar alistamiento de la

de los proyectos formativos

adecuadas y adaptadas a
las condiciones locales, en

empleo, en articulacion con

estrategias didacticas bajo

on

la

de

en
de

SO
de

Realice alistamiento de la formacion
del siguiente curso:

1. Emprendedor en
Comercializacién de
productos y servicios
Rurales.

Proyecto Formativq
en Sofia Plus
cargado en e Drive

carpeta
Portafolio de

Instructor.

£

Ejecutar las acciones
formacion haciendo uso d
estrategia pedagogica

en la modalidad blen
learning, de acuerdo con
procedimientos

la guia para la ejecucion
programa SER.

"formacién por proyectos" y

y
lineamientos establecidos er

de
e ld
de

deg
los

de

Ejecucion de las acciones de er
formacion de los siguienteg
Cursos:

De las Fichas No.
2358103, 2322933, 2346474,
2408281.

Evidencias
cargadas en en el
Drive: Portafolio del
Instructor.
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Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo ng

Para este mes objeto de cobro no
se me fue asignada la obligacion

Para este mes
objeto de cobro no

mayor a ocho dias habiles en mencion. se me fue
luego de finalizada |Ig asignada la
formacion. obligacion en

Mencion.
Reportar y sistematizar las | Realice el reporte

actividades, acciones y
resultados realizadas en el

marco del objetq
contractual, en los
diferentes sistemas,

plataformas y  formatos

establecidos por el SENA
para el seguimiento de la
informacion, tales como Sofig
Plus y otros dispuestos
temporalmente  para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando
informe al supervisor del
contrato y al Dinamizador
Rural de Centro SER o quien
cumplasus funciones.

sistematizacion en Sofia Plus y en
el Portafolio del instructor (Drive) de
las acciones de formacién de lo
siguientes cursos:

De las Fichas No.

Ficha: 2358103, PRODUCCION
AGROPECUARIA ECOLOGICA
PARA LA SOBERANIA
ALIMENTARIA

Ficha: 2322933, EMPRENDEDOR
EN ELABORACION DE
DERIVADOS LACTEOS

Ficha: 2346474, EMPRENDEDOR
EN PRODUCCION DE DERIVADOS
CARNICOS

Ficha: 2408281, EMPRENDEDOR
EN ELABORACION DE
PRODUCTOS ARTESANALES EN
MATERIAL RECICLABLE Y
BIODEGRADABLE

- Reporte en Sofia
Plus.
Evidenciasc argadas
en en el Drive:
Portafolio del
Instructor

Apoyar la articulacién de las
acciones del programa SER

Para este mes objeto de cobro no
se me fue asignada la obligacion

Para este mes
objeto de cobro no

con las estrategiaj en mencion. se me fue
institucionales tales com asignada la
SENNOVA, AGROSENA, obligacion en
SIGC; de acuerdo con las mencion.
Orientaciones del apoyg

misional de centro SER.

Entregar al Dinamizado| Se avanzé Para este mes objeto de| Acta de creacién
Rural de Centro SER, la cobro creando unidad productiva. | de Unidad
informacion y Productiva cargada
documentacién requeridg en el Drive:

para la creacion de la unidad Portafolio del
productiva en el aplicativo Instructor.

Sofia Plus, resultado de la
ejecucion de los programas
de formacion desarrollados

en las lineas de
autoconsumo y negocios
rurales.
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Realizar y/o gestionar la
inscripcion en el sistema de
informacioén de la Agencia
Publica de Empleo de
SENA, de los aprendices
que no conformen parte de
las unidades productivas a
crear en cada proyecto, de
manera informada vy
consentida por los mismos
asi como de los aprendices
formados por la linea de
ocupaciones rurales
garantizando la
consignacion de informacién
veraz y actualizada, asi
como informar los
mecanismos de consulta a
los aprendices.

Para este mes objeto de cobro no
se me fue asignada la obligacion
en mencion.

Para este mes
objeto de cobro no
se me fue
asignada la
obligacion en
mencion.

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con
una antelacion minima de
una semana los ambientes
de aprendizaje y unidades
productivas a visitar, de
manera que se autorice po
escrito su movilizaciorn
previa a la salida, en el

marcode su objeto
contractual.

Remiti la  programacién de
actividades para la creacion de
eventos a la Dinamizadora Rural de
Centro SER para el mes e
presente mes.

Programacion
enviada via Correo
Electronico.

10

Participar cuando el centrode
formacion lo requiera en
jornadas de disefio
desarrollo curricular
conforme a las necesidades
de la Coordinacion Naciona
de Emprendimiento.

Para este mes objeto de cobro no
se me fue asignada la obligacion
en mencion.

Para este mes
objeto de cobro no
se me fue
asignada la
obligacion en
mencion.
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Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que
la entidad defina para la
Gestion de la Formacion
Profesional Integral
mediante las  siguientes
actividades: a). Verificando
que la totalidad de los
aprendices  seleccionados
queden en estado
matriculado. b). Proyecto
formativo aprobado. c) Ruta
de aprendizaje creada. d)
Aprendices Asociados a la
ruta. €) Registro de juicios
evaluativos evidenciando el
cumplimiento de los
resultados de aprendizaje,
comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en
el registro de lainformacion.

Realice el registro y seguimiento de
las acciones de Formacion para lag
siguientes cursos:

1. Ficha No. 2358103

a) Aprendices matriculados.

b) Proyecto formativo.

¢) Ruta de aprendizaje creada.

d) Aprendices Asociados a la ruta.

2 . Ficha No. 2322933

a) Aprendices matriculados.

b) Proyecto formativo

¢) Ruta de aprendizaje creada.

d) Aprendices Asociados a la ruta.

3. Ficha No. 2346474

a) Aprendices matriculados.

b) Proyecto formativo

¢) Ruta de aprendizaje creada.

d) Aprendices Asociados a la ruta

4. Ficha No. 2408281

a) Aprendices matriculados.
b)Ruta de aprendizaje creada.
c) Aprendices Asociados a la ruta.

- Reporte en Sofia
Plus.

- Evidencias
cargadas en Drive;
Portafolio del
Instructor.
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Realizar el diagnéstico final,

georreferenciacion y
caracterizacion de las
unidades productivas

creadas, en el marco de las
acciones de formacion de la
Fase | del programa SER.

Para este mes objeto de cobro no
se me fue asignada la obligacion
en mencion.

Para este mes
objeto de cobro no
se me fue
asignada la
obligacion en
mencion.

13 Realizar diagnostico final a | Para este mes objeto de cobro no | Para este mes
las unidades productivas| se me fue asignada la obligacién | objeto de cobro no
que participan en las| en mencion. se me fue
acciones de formacion para asignada la
el fortalecimiento obligacion en
correspondiente a la fase Il mencion.
del programa SER, cada vez
que una unidad participe en
una formacioén.

14 Apoyar al programa SER en | Para este mes objeto de cobro Registro
la ejecucion de actividades | no se me fue asignada la Fotografico

estratégicas tales como:

fortalecimiento técnico,
acompafiamiento a
unidades productivas

participantes en eventos de
comercializacion y gestion
empresarial y financiera
cuando se requiera, sin que
esta accion afecte la
intensidad horaria de los
procesos formativos
Asignados.

obligacién en mencion.

cargado en el
Drive: Portafolio
del Instructor.

Formular y gestionar en
articulacion con el instructor
de emprendimiento y el

emprendedor los
componentes de la
estructura integrada de
seguimiento como

entregable del proceso
formativo en la creacién de
la unidad productiva.

Para este mes objeto de cobro no
se me fue asignada la obligacion
en mencion.

Para este mes
objeto de cobro no
se me fue
asignada la
obligacion en
mencion.

16

Participar en las jornadas de
actualizacion y transferencia
tecnoldgica convocadas por
el Dinamizador Rural de
Centro SER y/o por la

CoordinaciénNacional  de
Emprendimiento, para su
implementacion en  las

acciones del mismo.

Participe en la transferencia de
conocimientos en
capacitaciones a los grupos
asignados por la Direccién
General de
Emprendimiento en Diplomado
Coopermondo.

las

Videoconferencia
en Microsoft
Teams.
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17 Apoyar la identificacion Yy Para este mes objeto de cobro no | Para este mes
sistematizacion los casog se me fue asignada la obligacion | objeto de cobro no
exitosos de unidadeqd en mencion. se me fue
productivas 'y empresas asignada la
rurales. obligacion en

Mencion.

18 Consolidar la creacion dg Avance en la consolidaciéon de las | Acta de creacion
unidades productivas | Unidas de Unidad
rurales sostenibles cuandd No. 2361510 Emprendedor enla | Productiva cargada
su linea de formacion elaboracién de objetos en el Drive:
corresponda a negociod artesanales. Portafolio del
rurales o autoconsumo, con Instructor.

el fin de apoyar el
cumplimiento de la meta
asignada al Centro

El contratista se
compromete a evidenciar
Proyecto formativo conjuntg
cuando corresponda:
-Evidencia induccion a
aprendices

- Guia de aprendizaje

-Plan de mejoramiento a
aprendices cuando
corresponda Juicios
evaluativos en SOFIA PLUS
Como evidencia de la unidad
Productiva de Negocios
Rurales la estructura dsg
seguimiento integrada en los
siguientes componentes:
-Herramienta modelo de
negocio CANVAS
-Estructura organizacional
unidad productiva
-Estructura de
modelo de negocio
-Analisis financiero modelo
de negocio

-Ficha técnica que aplique
del producto (s) o servicio

costos

A través de Sofia Plus y el Drive dg
Portafolio del instructor, evidencie
las siguientes acciones:

1. Ficha No. 2358103

e) Aprendices matriculados.

f) Proyecto formativo.

g) Ruta de aprendizaje creada.

h) Aprendices Asociados a la ruta.

2 . Ficha No. 2322933

e) Aprendices matriculados.

f) Proyecto formativo

g) Ruta de aprendizaje creada.

h) Aprendices Asociados a la ruta.

3. Ficha No. 2346474

a) Aprendices matriculados.

b) Proyecto formativo

e) Ruta de aprendizaje creada.

f) Aprendices Asociados a la ruta

4. Ficha No. 2408281

a) Aprendices matriculados.
b)Ruta de aprendizaje creada.
c) Aprendices Asociados a la ruta.

- Reporte en Sofia
Plus.

- Evidencias
cargadas en el
Drive: Portafolio de
Instructor
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Como evidencia de |la

formacion para la ocupacion
rural. Realizar orientacién
ocupacional personalizada y
grupal, para las personas
formadas en el programa
SER en procura de mejorar
sus posibilidades de
insercion en el mercado
Laboral.

unidad productiva de
Autoconsumo:
20 Realizar acciones de| Se realizo sensibilizacion Para este mes

empresarial para las siguiente
fichas asi: 2358103, 2322933,
2346474, 2408281.

objeto de cobro nose
me fue asignada Ig
obligacion er
mencioén.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del

Supervisor.
Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM

No DE LA
ORDENDE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

N —

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No.
9425883179 expedido por APORTES EN LINEA, correspondiente al mes de Octubre de 2021. (Decreto
Ley 2106 de 2019 - “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (21) folios

Cordialmente,

‘;L?W”V7wwffz .

Firma

Hernan Molano Ruiz
Contratista

C.C. 86.079.306

Recibi a satisfaccion:

Rafael Angel Aguilera Martinez
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 2304593 de 2021
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Soberania alimentaria Ficha: 2358103 Municipio de Restrepo Meta
Se realizo Feria Empresarial en Caney Alto, exitosos resultados.

| mAVACAS
LA BENDICION

| >
N N\ )
\
(D - \
‘ ~

W
@O REDMI NOTE 8 l ! £
CO Al QUAD CAMERA

O REDMI NOTE 8
Al QUAD CAMERA
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] Alimentos agricola y ‘pecuarios; fibres de
B | 3groquimicos.

'l'lyo PIINCLWA
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Emprendedor Gastronomia Tipica Municipio de Lejanias Meta
Entrega de materiales.

NOTE 8
hAD CAMERA

@O REDMI NOTE 8
CO Al QUAD CAMERA
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Soberania alimentaria Municipio de Mesetas Meta Ficha: 2351568
Desarrollo del Modelo CANVAS.

@O REDMI NOTE 8
CO' Al QUAD CAMERA
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Emprendedor en Producciéon de derivados lacteos Ficha: 2346474
Municipio de Acacias Meta

IO _REDMI NOTE 8
I'QUAD CAMERA

Y _w

=) AETiVIGNOES GLAUVES <
TENTRENANHIENTD Y REENTLENNAN T ENTO

"rSUfGﬂE/I-S(-B N DeL PERSONNL ENT EVUANTO A
€S SEANERDS |
L ESTANPIR(BASTONN R & LOS PRADIETOS |
Y DiSEN DT (A PLESENTASION Do L0F PRRICE
IS8 zcoto6ion DE PROLLEMAS «

= paopopio /AL EL PIOGOJYSTO L
caperon€iol PE NS FNSTANELIDN €S

B) Socizs SAMVES .2
ALinwvzins son DIiSTRIBY 7DORAS
/s ’ €0 LN BorNQDILES
2/ ) 9, ELiENWNTES
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L7 rDEN €51 Pitninulr f,@j,/o/f/ 72 PO ST
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Emprendedor en gastronomia tipica Municipio Acacias Meta

Entrega de materiales de formacion

v
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Emprendedor en produccién de carnicos ficha: 2346474
municipio de Acacias Meta - Entrega de materiales.

Y 4
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Soberania alimentaria municipio de Puerto Lleras Meta Ficha: 2351568

s,
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Planillas de asistencia a la formacion.
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AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD SENA 2021 (50)

() Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD, por favor guarde o
tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al
ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del
contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
27/10/2021

AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD SENA 20217 (50)

() Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD, por favor guarde o
tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al
ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del
contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
27/10/2021

AUTOREPORTE DE CONDICIONES

DE SALUD SENA 2021 (50)

() Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD, por favor guarde o
tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al
ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del
contrato (Recuerde que este

diligenciamiento es diario)
nA/1190n71

AUTOREPORTE DE CONDICIONES

DE SALUD SENA 2021 (50)

AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD SENA 2021 (50)

() Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD, por favor guarde o
tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al
ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del
contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
04/11/2021

(“) Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD, por favor guarde o
tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al
ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del
contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
11/11/2021
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