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ACTA No. 83

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Reunién Comité de Verificacion de Hojas de Vida postuladas para vacante Nro. 3129395 de Internet de las
cosas

CIUDAD Y FECHA HORA HORA FIN:
Medellin 25/11/2021 INICIO: 17:00 horas
16:00 a. m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Centro de Servicios de Salud — Area de contratacion CENTRO
Centro de Servicios de Salud — Regional
Antioquia

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1.Presentacion de los asistentes

2. Revision de hojas de vida de personas postuladas a la vacante. 3129395
3. Seleccidén de aspirantes que cumpla con los requisitos minimos

4.Generar compromisos

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar Verificacion de Hojas de Vida postuladas para vacante Nro. 3129395 de Internet de las cosas

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Presentacion de los Asistentes

Maribel Hincapié- Coordinadora de formacién

Fabian Andrés Mufioz — Innovacion y competitividad.

Lizeth Vannesa Upegui Serna- Contratacion Servicios Personales
Diana Maria Lépez Carrasquilla- Contratacion Servicios Personales
Diana Girlesa Muioz — Apoyo Administrativo

2. Revision Hojas de Vida

Se verifica en la pagina de la APE, los candidatos postulados a la vacante Nro. 3129395 de Internet de las
cosas, con la autorizacion 46771 del 19 de Noviembre de 2021, para el objeto: Prestar servicios personales de
caracter temporal para la formacion, orientacion y asesoria en el programa de formacion internet de las cosas,
cuyo perfil es:

Formacién: TITULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE:
INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES Y AFINES. INGENIERO DE SISTEMAS
Experiencia: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO LA CONVERGENCIA DE REDES Y
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA

A la Vacante se postulan las siguientes personas:
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Candidatos postulados

A continuacion encontraré los candidatos postulados a ésta solicitud para el seguimient Enla columna o podré indicar para cada persona si fue elegida 0 no para ocupar el cargo.
Instructor formacién para el trabajo Las opciones que encontrard son:
Solicitud 3120305 [ETTIIET Si, si el candidato fue aceptado definitivamente para ocupar a vacante

No, si el candidato fue descartado, caso en el cual es necesario para el usuario y para la APE conocer el mofivo de rechazo.
Candidatos () Seleccionados (@

N
Actualizar Informacién de a Soiiciud R B & Buscar

Accion % 4  FechaHora de postulacion (aaaa-mm-dd hizmm) Hoja de Vida + Datos de contacto 7

Publicar la Solicitud
ttolimageman2016@gmail.com
ALLE 51 NO. 45- 57

L . & - o CALLES
Dispanibies 14135490 GERMAN ANTONIO MARTINEZ CASTRO 2021-11-24 11:33 ve Py
Candidatos Postulados Ty‘%SE!’RW%'GZ@ misena_edu.co
1020397791 YESER FERNEY ALVAREZ GARCES 20211124 1327 ver DA ONAL 8 s 104!
Preseleccionar Candidatos 4819769
federiconiguita@yahoo.com
s 735, GUITA GARNICA 1 ver P
Sintesis de 12 Soliciud Aspiraciin 73572804 FEDERICO HIGUITA GARNICA 20211124 16:38 Ve =
Caneelar la Soliciud an. Ki@holtmail.com
Aspiraciin fnalzad) 92534729 JUAN GARLOS LOPEZ HENAO 202111242028 CARRERA S Iy B SR 10
Salir
viadimir montano@gmal. com
Aspiracion fnalizada) 71670590 VLADIMIR MONTARO ORREGO 2021-11-25 02.34 Lasz

luisaguirre@unicomiacauca.edu co

1061736242 LUIS EDUARDO AGUIRRE BURBANO 20211125 0858 CRASE# 23414 APT 605

Mostrando registros del 1 al 6 de un total de 6 registros Primero  Anterior
* Entiéndase por SELECCIONADO aquella(s) persona(s) que se contratara(n) para desempefiar e cargo solicitado en la empresa

14135490 GERMAN ANTONIO MARTINEZ CASTRO

Puntaje /
Candidatos

ftem Criterios Objetivos Presencial Vacante:
N23129395

[virtual

GERMAN ANTONIO

RAMIREZ CASTRO CC
14135490

Formacion Académica adicional al requisito del
perfil

Certificado de aptitud profesional relacionado con

las obligaciones del perfil 10

Titulo de Técnico relacionado con las obligaciones
del perfil

1 | Titulo de Técnico Profesional relacionado con las
obligaciones del perfil

Titulo de Tecndlogo relacionado con las obligaciones
del perfil

Titulo de Profesional relacionado con las
obligaciones del perfil

Total item 1 12

Experiencia en el mundo de trabajo adicional a las
estipuladas en el perfil
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De 0 a 6 meses de experiencia adicionales 4
De 7 a 12 meses de experiencia adicional a la exigida 5
en el perfil
De 13 a 24 meses de experiencia adicional a la 6 6
exigida en el perfil
De 25 a 36 meses de experiencia adicional a la 7
exigida en el perfil
De 37 a 48 meses de experiencia adicional a la 8
exigida en el perfil
De 49 a 60 meses de experiencia adicional a la 9
exigida en el perfil
De 61 meses de experiencia en adelante y adicional 10
a la exigida en el perfil
Total item 2 6
Experiencia en docencia y /o instruccién adicional
al perfil
De 0 a 6 meses de experiencia adicionales 4
De 7 a 12 meses de experiencia adicional a la exigida 5
en el perfil
De 13 a 24 meses de experiencia adicional a la 6
exigida en el perfil
De 25 a 36 meses de experiencia adicional a la 7
exigida en el perfil
De 37 a 48 meses de experiencia adicional a la 8
exigida en el perfil
De 49 a 60 meses de experiencia adicional a la 9
exigida en el perfil
De 61 meses de experiencia en adelante y adicional 10
a la exigida en el perfil 10
Total item 3 10
Certificaciones Relacionadas
Certificacién en Normas de Competencia Laboral del 10
sector educativo dos (2) puntos por norma vigente 2
sin exceder 10 puntos
Certificacién en Norma de Competencias Laborales 10
Técnicas relacionadas con el perfil a la cual se
postule dos (2) puntos por norma vigente sin
exceder 10
Total item 4 2
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Certificado nivel de Lengua

B1 (No aplica para instructor de bilingliismo) 5
B2 (No aplica para instructor de bilingliismo) 6
Cc1 8
Cc2 10
Total item 5
Formacion para el trabajo y el desarrollo del
talento humano relacionado con el perfil
40 a 100 horas como la suma de horas de las 6
certificaciones aportadas
101 a 200 horas como la suma de horas de las 7
certificaciones aportadas
201 a 300 horas como la suma de horas de las 8
certificaciones aportadas
301 a 400 horas como la suma de horas de las 9
certificaciones aportadas
401 horas en adelante como la suma de horas de las 10
certificaciones aportadas 10
Total item 6 10
Formacion relacionada en metodologia en
ambientes virtuales de aprendizaje
40 a 100 horas como la suma de horas de las 6
certificaciones aportadas
101 a 200 horas como la suma de horas de las 7
certificaciones aportadas
201 a 300 horas como la suma de horas de las 8
certificaciones aportadas
301 a 400 horas como la suma de horas de las 9
certificaciones aportadas
401 horas en adelante como la suma de horas de las 10
certificaciones aportadas
Total item 7 0
Experiencia en Investigacion
Participacion en semilleros de investigacion 2
Articulo cientifico publicado en revista indexada 3
Ponencias en Congresos nacional o internacional 2
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Publicacion Libros 3
Total item 8 0
Educacién Formal a nivel de posgrado
Especializacidon Tecnoldgica 5
Especializacidn profesional 7
9
Maestria 8
Doctorado 10
Total item 9 0
Total General 40
1020397791 YESER FERNEY ALVAREZ GARCES —
Puntaje /
Candidatos
re .o .o . .o . o
item Criterios Objetivos Presencial | Vacante: N2
. 3129395
[virtual
YESER FERNEY
Formacion Académica adicional al requisito del ALVAlg;ZBGgI;I;giS e
perfil
Certificado de aptitud profesional relacionado con 10
las obligaciones del perfil
Titulo de Técnico relacionado con las obligaciones 9
del perfil
1 | Titulo de Técnico Profesional relacionado con las 8
obligaciones del perfil
Titulo de Tecndlogo relacionado con las obligaciones 2
del perfil
Titulo de Profesional relacionado con las 5 5
obligaciones del perfil
Total item 1 5
Experiencia en el mundo de trabajo adicional a las
2 estipuladas en el perfil
De 0 a 6 meses de experiencia adicionales 4
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De 7 a 12 meses de experiencia adicional a la exigida 5
en el perfil
De 13 a 24 meses de experiencia adicional a la 6
exigida en el perfil
De 25 a 36 meses de experiencia adicional a la 7
exigida en el perfil
De 37 a 48 meses de experiencia adicional a la 8
exigida en el perfil
De 49 a 60 meses de experiencia adicional a la 9
exigida en el perfil
De 61 meses de experiencia en adelante y adicional a 10
la exigida en el perfil
Total item 2
Experiencia en docencia y /o instruccién adicional al
perfil
De 0 a 6 meses de experiencia adicionales 4
De 7 a 12 meses de experiencia adicional a la exigida 5
en el perfil
De 13 a 24 meses de experiencia adicional a la 6
exigida en el perfil
De 25 a 36 meses de experiencia adicional a la 7
exigida en el perfil
De 37 a 48 meses de experiencia adicional a la 8
exigida en el perfil
De 49 a 60 meses de experiencia adicional a la 9
exigida en el perfil
De 61 meses de experiencia en adelante y adicional a 10
la exigida en el perfil
Total item 3
Certificaciones Relacionadas
Certificacién en Normas de Competencia Laboral del 10
sector educativo dos (2) puntos por norma vigente
sin exceder 10 puntos
Certificacién en Norma de Competencias Laborales 10

Técnicas relacionadas con el perfil a la cual se
postule dos (2) puntos por norma vigente sin
exceder 10

Total item 4

Certificado nivel de Lengua
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B1 (No aplica para instructor de bilingliismo) 5
B2 (No aplica para instructor de bilingliismo) 6
Cc1 8
c2 10

Total item 5
Formacidn para el trabajo y el desarrollo del talento

humano relacionado con el perfil

40 a 100 horas como la suma de horas de las 6
certificaciones aportadas
101 a 200 horas como la suma de horas de las 7
certificaciones aportadas
201 a 300 horas como la suma de horas de las 8
certificaciones aportadas
301 a 400 horas como la suma de horas de las 9
certificaciones aportadas
401 horas en adelante como la suma de horas de las 10
certificaciones aportadas

Total item 6

Formacion relacionada en metodologia en
ambientes virtuales de aprendizaje

40 a 100 horas como la suma de horas de las 6
certificaciones aportadas
101 a 200 horas como la suma de horas de las 7
certificaciones aportadas
201 a 300 horas como la suma de horas de las 8
certificaciones aportadas
301 a 400 horas como la suma de horas de las 9
certificaciones aportadas
401 horas en adelante como la suma de horas de las 10
certificaciones aportadas

Total item 7

Experiencia en Investigacion

Participacion en semilleros de investigacion 2
Articulo cientifico publicado en revista indexada 3
Ponencias en Congresos nacional o internacional 2
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Publicacién Libros 3
Total item 8 0
Educacion Formal a nivel de posgrado
Especializacidon Tecnoldgica 5
Especializacidn profesional 7 7
9
Maestria 8
Doctorado 10
Total item 9 7
Total General 20
73572894 FEDERICO HIGUITA GARNICA
Puntaje /
Candidatos
rd o o o o L] o
ftem Criterios Objetivos Presencial | Vacante: N®
Jvirtual 3129395
FEDERICO HIGUITA
Formacién Académica adicional al requisito del perfil CLRLTIEES pE i
Certificado de aptitud profesional relacionado con las 10
obligaciones del perfil
Titulo de Técnico relacionado con las obligaciones del 9
perfil
1 | Titulo de Técnico Profesional relacionado con las 8
obligaciones del perfil
Titulo de Tecndlogo relacionado con las obligaciones 2 7
del perfil
Titulo de Profesional relacionado con las obligaciones 5 5
del perfil
Total item 1 12
’ Experiencia en el mundo de trabajo adicional a las

estipuladas en el perfil
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De 0 a 6 meses de experiencia adicionales 4

De 7 a 12 meses de experiencia adicional a la exigida 5

en el perfil

De 13 a 24 meses de experiencia adicional a la exigida 6

en el perfil

De 25 a 36 meses de experiencia adicional a la exigida 7

en el perfil

De 37 a 48 meses de experiencia adicional a la exigida 8

en el perfil

De 49 a 60 meses de experiencia adicional a la exigida 9

en el perfil

De 61 meses de experiencia en adelante y adicional a 10

la exigida en el perfil 10
Total item 2 10

Experiencia en docencia y /o instruccién adicional al

perfil

De 0 a 6 meses de experiencia adicionales 4

De 7 a 12 meses de experiencia adicional a la exigida 5

en el perfil

De 13 a 24 meses de experiencia adicional a la exigida 6

en el perfil

De 25 a 36 meses de experiencia adicional a la exigida 7

en el perfil

De 37 a 48 meses de experiencia adicional a la exigida 8

en el perfil

De 49 a 60 meses de experiencia adicional a la exigida 9

en el perfil

De 61 meses de experiencia en adelante y adicional a 10

la exigida en el perfil 10
Total item 3 10

Certificaciones Relacionadas

Certificacién en Normas de Competencia Laboral del 10

sector educativo dos (2) puntos por norma vigente sin

exceder 10 puntos

Certificacién en Norma de Competencias Laborales 10

Técnicas relacionadas con el perfil a la cual se postule

dos (2) puntos por norma vigente sin exceder 10
Total item 4 0

Certificado nivel de Lengua
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B1 (No aplica para instructor de bilingliismo) 5
B2 (No aplica para instructor de bilingliismo) 6
Cc1 8
c2 10
Total item 5
Formacidn para el trabajo y el desarrollo del talento
humano relacionado con el perfil
40 a 100 horas como la suma de horas de las 6
certificaciones aportadas
101 a 200 horas como la suma de horas de las 7
certificaciones aportadas
201 a 300 horas como la suma de horas de las 8
certificaciones aportadas
301 a 400 horas como la suma de horas de las 9
certificaciones aportadas
401 horas en adelante como la suma de horas de las 10
certificaciones aportadas 10
Total item 6 10
Formacion relacionada en metodologia en ambientes
virtuales de aprendizaje
40 a 100 horas como la suma de horas de las 6 6
certificaciones aportadas
101 a 200 horas como la suma de horas de las 7
certificaciones aportadas
201 a 300 horas como la suma de horas de las 8
certificaciones aportadas
301 a 400 horas como la suma de horas de las 9
certificaciones aportadas
401 horas en adelante como la suma de horas de las 10
certificaciones aportadas
Total item 7 6
Experiencia en Investigacion
Participacion en semilleros de investigacion 2
Articulo cientifico publicado en revista indexada 3
Ponencias en Congresos nacional o internacional 2
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Publicacién Libros 3

Total item 8

Educacién Formal a nivel de posgrado

Especializacidon Tecnoldgica 5

Especializacidn profesional 7

Maestria 8

Doctorado 10

Total item 9

Total General

53

92534729 JUAN CARLOS LOPEZ HENAO — No aporta titulo profesional como se aprecia en el

siguiente pantallazo, por lo tanto no se aplica tabla de valoracion:

Identificacion Nombre Inscripcion Ultime Contacto Ultima Actualizacion Oficina de inscripcion
€C 92534729 JUAN CARLOS LOPEZ HENAO 2411012005 231112021 2371112021 PRINCIPAL, ANTIOQUIA, MEDELLIN
Datos 05 Educacién Documentos Varios & Capacitacion Idiomas Experiencia Laboral Pasantia Migracién Otros Datos Competencias Laborales Sintesis

4 Anterior  Siguiente

BP: Bésica Primaria, BS: Basica Secundaria, MA-Mex

émica, MT: Media Técnica, TP: Técnica Profesional, ETP-Especi

izacion Técnica Profesional, TL Tecnologia, ETL: Especializacion Te:

Regional

Regional Antioquia

Educacion Primaria

+ Agregar

Educacion Media y Secundaria

Nivel Titulo/Institucion Graduado Fecha de finalizacién Soportado

MA Bachiller Académico Si 30-11-2003 No
Liceo Panamericano

Educacién Superior
+ Agregar
Nivel  Titulo/Institucion

PRF  Ingenieria de Sistemas y Computacién
Fundacié: ersidad del Norte

PRF MARKETING INTERNACIONAL
SAN JOSE

PRF INGENIERIA INDUSTRIAL
SAN JOSE

s TECNOLOGIA EN PRODUCCION DE MULTIMEDIA
SENA - CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA (NOMBRE ANTERIOR > Centro Muitisectorial Comercio y Servicios)

71670590 VLADIMIR MONTANO ORREGO

Archive

o]

Graduado

Si

No

No

Si

Iégica, PRFProfesi

Tipo

Normal

Fecha de finalizacion

15-09-2003

14-11-2021

10-06-2021

14-08-2020

al / Universitario, ES-Especializacién, M

Estado Situaciéon ocupacional

Activo Ocupado

Soportade  Archivo

No ®
No [}
No @
No @

Tipo

Normall

Alterno

Alterno

Alterno
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Puntaje /
Candidatos
re o o o L3 L] o
item Criterios Objetivos Presencial | Vacante: N©
. 3129395
[virtual
VLADIMIR MONTANO
Formacion Académica adicional al requisito del perfil ClHEEeN Al L
Certificado de aptitud profesional relacionado con las 10
obligaciones del perfil
Titulo de Técnico relacionado con las obligaciones del 9
perfil
1 | Titulo de Técnico Profesional relacionado con las 8
obligaciones del perfil
Titulo de Tecndlogo relacionado con las obligaciones 7
del perfil
Titulo de Profesional relacionado con las obligaciones 5 5
del perfil
Total item 1 5
Experiencia en el mundo de trabajo adicional a las
estipuladas en el perfil
De 0 a 6 meses de experiencia adicionales 4
De 7 a 12 meses de experiencia adicional a la exigida 5
en el perfil
De 13 a 24 meses de experiencia adicional a la exigida 6
en el perfil
De 25 a 36 meses de experiencia adicional a la exigida 7
2 |en el perfil
De 37 a 48 meses de experiencia adicional a la exigida 8
en el perfil
De 49 a 60 meses de experiencia adicional a la exigida 9
en el perfil
De 61 meses de experiencia en adelante y adicional a 10
la exigida en el perfil 10
Total item 2 10
Experiencia en docencia y /o instruccién adicional al
3 perfil
De 0 a 6 meses de experiencia adicionales 4
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De 7 a 12 meses de experiencia adicional a la exigida 5
en el perfil
De 13 a 24 meses de experiencia adicional a la exigida 6
en el perfil
De 25 a 36 meses de experiencia adicional a la exigida 7
en el perfil
De 37 a 48 meses de experiencia adicional a la exigida 8
en el perfil
De 49 a 60 meses de experiencia adicional a la exigida 9
en el perfil
De 61 meses de experiencia en adelante y adicional a 10
la exigida en el perfil 10
Total item 3 10
Certificaciones Relacionadas
Certificacién en Normas de Competencia Laboral del 10
sector educativo dos (2) puntos por norma vigente sin
exceder 10 puntos
Certificacién en Norma de Competencias Laborales 10
Técnicas relacionadas con el perfil a la cual se postule
dos (2) puntos por norma vigente sin exceder 10
Total item 4 0
Certificado nivel de Lengua
B1 (No aplica para instructor de bilingliismo) 5
B2 (No aplica para instructor de bilingliismo) 6 6
Cc1 8
Cc2 10
Total item 5
Formacidn para el trabajo y el desarrollo del talento
humano relacionado con el perfil
40 a 100 horas como la suma de horas de las 6
certificaciones aportadas
101 a 200 horas como la suma de horas de las 7
certificaciones aportadas
201 a 300 horas como la suma de horas de las 8 3
certificaciones aportadas
301 a 400 horas como la suma de horas de las 9

certificaciones aportadas
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401 horas en adelante como la suma de horas de las 10
certificaciones aportadas
Total item 6 8
Formacion relacionada en metodologia en
ambientes virtuales de aprendizaje
40 a 100 horas como la suma de horas de las 6 6
certificaciones aportadas
101 a 200 horas como la suma de horas de las 7
certificaciones aportadas
201 a 300 horas como la suma de horas de las 8
certificaciones aportadas
301 a 400 horas como la suma de horas de las 9
certificaciones aportadas
401 horas en adelante como la suma de horas de las 10
certificaciones aportadas
Total item 7 6
Experiencia en Investigacion
Participacion en semilleros de investigacion 2
Articulo cientifico publicado en revista indexada 3
Ponencias en Congresos nacional o internacional 2
Publicacion Libros 3
Total item 8 0
Educacién Formal a nivel de posgrado
Especializacion Tecnolégica 5
Especializacidn profesional 7
Maestria 8
Doctorado 10
Total item 9 0
Total General 39
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1061786242  LUIS EDUARDO AGUIRRE BURBANO

Puntaje /
Candidatos
re o o o o . o
item Criterios Objetivos Presencial Vacante: N°©
. 3129395
[virtual
LUIS EDUARDO
Formacion Académica adicional al requisito del AGU"::::EL:;I;Q:D e
perfil
Certificado de aptitud profesional relacionado con 10
las obligaciones del perfil
Titulo de Técnico relacionado con las obligaciones 9
del perfil
1 | Titulo de Técnico Profesional relacionado con las 8
obligaciones del perfil
Titulo de Tecndlogo relacionado con las obligaciones 7
del perfil
Titulo de Profesional relacionado con las 5 5
obligaciones del perfil
Total item 1 5
Experiencia en el mundo de trabajo adicional a las
estipuladas en el perfil
De 0 a 6 meses de experiencia adicionales 4
De 7 a 12 meses de experiencia adicional a la exigida 5
en el perfil
De 13 a 24 meses de experiencia adicional a la 6
exigida en el perfil
De 25 a 36 meses de experiencia adicional a la 7
2 | exigida en el perfil
De 37 a 48 meses de experiencia adicional a la 8
exigida en el perfil
De 49 a 60 meses de experiencia adicional a la 9
exigida en el perfil
De 61 meses de experiencia en adelante y adicional 10
a la exigida en el perfil
Total item 2 0
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Experiencia en docencia y /o instruccién adicional

al perfil

De 0 a 6 meses de experiencia adicionales 4
De 7 a 12 meses de experiencia adicional a la exigida 5
en el perfil
De 13 a 24 meses de experiencia adicional a la 6
exigida en el perfil
De 25 a 36 meses de experiencia adicional a la 7
exigida en el perfil
De 37 a 48 meses de experiencia adicional a la 8
exigida en el perfil
De 49 a 60 meses de experiencia adicional a la 9
exigida en el perfil
De 61 meses de experiencia en adelante y adicional 10
a la exigida en el perfil

Total item 3

Certificaciones Relacionadas

Certificacién en Normas de Competencia Laboral del 10
sector educativo dos (2) puntos por norma vigente
sin exceder 10 puntos
Certificacién en Norma de Competencias Laborales 10
Técnicas relacionadas con el perfil a la cual se
postule dos (2) puntos por norma vigente sin
exceder 10

Total item 4

Certificado nivel de Lengua

B1 (No aplica para instructor de bilingliismo) 5
B2 (No aplica para instructor de bilingliismo) 6
Cc1 8
Cc2 10

Total item 5

Formacion para el trabajo y el desarrollo del
talento humano relacionado con el perfil

40 a 100 horas como la suma de horas de las 6
certificaciones aportadas
101 a 200 horas como la suma de horas de las 7

certificaciones aportadas
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201 a 300 horas como la suma de horas de las 8
certificaciones aportadas
301 a 400 horas como la suma de horas de las 9
certificaciones aportadas
401 horas en adelante como la suma de horas de las 10
certificaciones aportadas
Total item 6 0
Formacidn relacionada en metodologia en
ambientes virtuales de aprendizaje
40 a 100 horas como la suma de horas de las 6
certificaciones aportadas
101 a 200 horas como la suma de horas de las 7
certificaciones aportadas
201 a 300 horas como la suma de horas de las 8
certificaciones aportadas
301 a 400 horas como la suma de horas de las 9
certificaciones aportadas
401 horas en adelante como la suma de horas de las 10
certificaciones aportadas
Total item 7 0
Experiencia en Investigacion
Participacion en semilleros de investigacion 2
Articulo cientifico publicado en revista indexada 3
Ponencias en Congresos nacional o internacional 2
Publicacion Libros 3
Total item 8 0
Educacidon Formal a nivel de posgrado
Especializacidon Tecnoldgica 5
Especializacidn profesional 7 7
Maestria 8
Doctorado 10
Total item 9 7
Total General 18
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CONCLUSIONES

De las personas 6 personas postuladas se realiza tabla de Valoracién a las siguientes:

FEDERICO HIGUITA GARNICA — puntos — 53
GERMAN ANTONIO MARTINEZ CASTRO - 40 puntos
VLADIMIR MONTANO ORREGO -39 puntos

YESER FERNEY ALVAREZ GARCES -20 puntos
LUIS EDUARDO AGUIRRE BURBANO — 18 puntos

abroon =

Se procede a enviar correo con solicitud de documentos a las personas de mayor puntaje.
Al contactarlos sucede los siguiente:
El sefior Federico responde correo desistiendo:

SOLICITUD DOCUMENTOS PARA CONTRATACION
@ Etiqueta: 10 Year Delete (10 afics); fecha de vencimiento: Lun 24,/11/2031 15:10

federico higuita <federicohiguita@yahoo.com> “hoa
Vie 26/11/2021 1310 .
Para: Diana Maria Lopez Carrasguilla

cordial saludo

la presente es para informar que no puedo aceptar la postulacion, pero les agradezco tenerme en cuenta en esta vacante estoy muy agradecido por la oportunidad
FEDERICO HIGUITA GARNICA
INGENIERO DE SISTEMAS

ESPECIALISTA EN TELECOMUNICACIONES
CELULAR 3167706767-3157132088

El jueves, 25 de noviembre de 2021 10:29:09 p. m. GMT-5, Diana Maria Lopez Carrasquilla <dlopezc@sena.edu.co> escribio:

Se procedié a llamar al Sefior Vladimir que sigue en puntaje, y dice que no tiene la
disponibilidad y pensé que era virtual.

Se continua con el Sefor Yeser Ferney Alavarez, quien tiene la disponibilidad para tomar el
contrato.

Se realizara contrato con el Sefior German Martinez y Yeser Ferney Alvarez. Se procede a
cerrar la vacante:
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La solicitud ha sido cerrada correctamente

Candidatos postulades
Los preseleccionados a su solicitud de candidatos fueron los siguientes:

Instructor formacion para el trabajo

Solicitud 3120305 (Y - -
Identificacion  § Nombre 4 Fecha/Hora de postulacién (aaaa-mm-dd hh:mm) 4 Hojade Vida § *Seleccionado § q
Candidetos () Seleccionados @) 14135490 GERMAN ANTONIO MARTINEZ CASTRO 2021-11-24 11:33 ver si El candidato es selec
1020397791 YESER FERNEY ALVAREZ GARCES 2021-11-24 13:27 Ver si El candidato es sele

Candidatos Postulados
73572894 FEDERICO HIGUITA GARNICA 2021-11-24 16:38 Ver No El candidato no es sel
e —— 92534720 JUAN CARLOS LOFEZ HENAO 202111242028 Ver No El candidato no es sel
71670590 VLADIMIR MONTARO ORREGO 20211125 02:34 Ver No El candidato no es sel
B ] 1061786242 LUIS EDUARDO AGUIRRE BURBANO 2021-1125 08:58 Ver No E! candidato no es el
Mostrando registros del 1 al 6 de un total de 6 registros Primero Ani

Duplicar Solicitud

salir

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Solicitar documentos a los candidatos seleccionados
y disponibles para iniciar el proceso de contratacion. Diana Lopez /
Vannesa Upegui 25-11-2021
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