. TOCANCIPA

TRABAJAMOS 77 sy

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

Version:

Codigo: JUR-FT-002

Vigente Desde: Enero 2020

A
R o, Tocp.\"'c'

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA DE CAPOEIRA'Y GRUPO DE LUDICAS Y APOYO A EVENTOS DESARROLLADOS
PARA EL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTES DE TOCANCIPA.

NUMERO DE CONTRATO

CPS-156-2021 NOMBRES Y APELLIDOS:

JHOAN SEBASTIAN ACOSTA REDONDO

FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME

NOVIEMBRE. 2021

PERIODO DEL INFORME

Nov-21

ACTIVIDADES REALIZADAS

Competencias a las que se asistio durante el mes. (resultados

obtenidos).

NINGUNA HASTA EL MOMENTO

OBLIGACION CONTRACTUAL

SEMANA 1

SEMANA 2

SEMANA 3

SEMANA 4

1. cordinar junto con el supervior del contrato y el
metodologo los tiempos lugares humeros
minimos integrantes de sus grupos y la
metodologia para la construccion y ejecucion del
plan de trabajo.

SE CORDINA CON EL METODOLOGO Y CORDIANDOR DE
ESCUELAS LOS TIEMPOS LUGARES Y CANTIDAD DE
INTEGRANTES DE LOS GRUPOS PARA LA CONSTRUCCION

Y EJECUCION EL PLAN DE TRABAJO

SE CORDINA CON EL METODOLOGO Y
CORDIANDOR DE ESCUELAS LOS TIEMPOS
LUGARES Y CANTIDAD DE INTEGRANTES DE LOS
GRUPOS PARA LA CONSTRUCCION Y
EJECUCION EL PLAN DE TRABAJO

SE CORDINA CON EL METODOLOGO Y
CORDIANDOR DE ESCUELAS LOS TIEMPOS
LUGARES Y CANTIDAD DE INTEGRANTES DE
LOS GRUPOS PARA LA CONSTRUCCION Y
EJECUCION EL PLAN DE TRABAJO

SE CORDINA CON EL METODOLOGO Y
CORDIANDOR DE ESCUELAS LOS TIEMPOS
LUGARES Y CANTIDAD DE INTEGRANTES DE
LOS GRUPOS PARA LA CONSTRUCCION Y
EJECUCION EL PLAN DE TRABAJO

2. elaborar el plan de trabajo general , que
especifique Is actividades a desarrollar
mensualmente acorde a los lineamientos
establecidos por parte del metodologo y el
cordinador de escuelas del IMRDT

SE ELABORA EL PLAN DE TRABAJO GENERAL QUE
ESPECIFICA LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR
MENSUALMENTE ACORDE A LOS LINEAMIENTOS

ESTABLECIDOS POR PARTE DEL METODOLOGO Y EL

CORDINADOR DE ESCUELAS

SE ELABORA EL PLAN DE TRABAJO GENERAL
QUE ESPECIFICA LAS ACTIVIDADES A
DESARROLLAR MENSUALMENTE ACORDE A LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR PARTE DEL
METODOLOGO Y EL CORDINADOR DE ESCUELAS

SE ELABORA EL PLAN DE TRABAJO GENERAL
QUE ESPECIFICA LAS ACTIVIDADES A
DESARROLLAR MENSUALMENTE ACORDE A
LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR
PARTE DEL METODOLOGO Y EL
CORDINADOR DE ESCUELAS

SE ELABORA EL PLAN DE TRABAJO
GENERAL QUE ESPECIFICA LAS
ACTIVIDADES A DESARROLLAR
MENSUALMENTE ACORDE A LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR PARTE
DEL METODOLOGO Y EL CORDINADOR DE
ESCUELAS

3. visitar las instituciones educativas para la
difusion de su disciplina deportiva

POR EL MOMENTO NO SE HA VISITADO LAS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARA LA DIFUSION DE LA

DISCIPLINA

POR EL MOMENTO NO SE HA VISITADO LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARA LA DIFUSION
DE LA DISCIPLINA

POR EL MOMENTO NO SE HA VISITADO LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARA LA
DIFUSION DE LA DISCIPLINA

POR EL MOMENTO NO SE HA VISITADO LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARA LA
DIFUSION DE LA DISCIPLINA
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

Version:

Codigo: JUR-FT-002

Vigente Desde: Enero 2020
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA DE CAPOEIRA'Y GRUPO DE LUDICAS Y APOYO A EVENTOS DESARROLLADOS
PARA EL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTES DE TOCANCIPA.

NUMERO DE CONTRATO

CPS-156-2021 NOMBRES Y APELLIDOS:

JHOAN SEBASTIAN ACOSTA REDONDO

FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME

NOVIEMBRE. 2021

PERIODO DEL INFORME

Nov-21

ACTIVIDADES REALIZADAS

Competencias a las que se asistio durante el mes. (resultados

obtenidos).

NINGUNA HASTA EL MOMENTO

OBLIGACION CONTRACTUAL

SEMANA 1

SEMANA 2

SEMANA 3

SEMANA 4

4. difundir los programas de la entidad a tra ves
de la voz a voz, grupos de whatsapp y demas
medios estipulados por el IMRDT

SE HACE EL EJERCICIO DE DIFUNDIR LOS PROGRAMAS
POR REDES SOCIALES

SE HACE EL EJERCICIO DE DIFUNDIR LOS
PROGRAMAS POR REDES SOCIALES

SE HACE EL EJERCICIO DE DIFUNDIR LOS
PROGRAMAS POR REDES SOCIALES

SE HACE EL EJERCICIO DE DIFUNDIR LOS
PROGRAMAS POR REDES SOCIALES

5.planificar organizar coordinar ejecutar y evaluar
junto con el metodologo y el supervisor del
contrato el procedimiento que corresponde a
almacen para la solicitd, entrega y devolucion de
los implementos que requiera para el desarrollo
de las actividades.

SE HACE EL EJERCICIO DE COORDINAR Y EVALUAR CON
EL METODOLOGO EL DEBIDO PROCEDIMIENTO QUE
CORRESPONDE PARA LA SOLICITUD Y DEVOLUCION DE
MATERIAL DE TRABAJO

SE HACE EL EJERCICIO DE COORDINAR Y
EVALUAR CON EL METODOLOGO EL DEBIDO
PROCEDIMIENTO QUE CORRESPONDE PARA LA
SOLICITUD Y DEVOLUCION DE MATERIAL DE
TRABAJO

SE HACE EL EJERCICIO DE COORDINAR Y
EVALUAR CON EL METODOLOGO EL DEBIDO
PROCEDIMIENTO QUE CORRESPONDE PARA
LA SOLICITUD Y DEVOLUCION DE MATERIAL
DE TRABAJO

SE HACE EL EJERCICIO DE COORDINAR Y
EVALUAR CON EL METODOLOGO EL DEBIDO
PROCEDIMIENTO QUE CORRESPONDE
PARA LA SOLICITUD Y DEVOLUCION DE
MATERIAL DE TRABAJO

6. conformar y atender grupos en los sectores y
educaciones educativas que determine el IMDRT

SE CONFORMAN LOS GRUPOS Y SE ATIENDEN LOS
SECTORES Y EDUCACIONES QUE ESTABLECE EL IMDRT

SE CONFORMAN LOS GRUPOS Y SE ATIENDEN
LOS SECTORES Y EDUCACIONES QUE
ESTABLECE EL IMDRT

SE CONFORMAN LOS GRUPOS Y SE
ATIENDEN LOS SECTORES Y EDUCACIONES
QUE ESTABLECE EL IMDRT

SE CONFORMAN LOS GRUPOS Y SE
ATIENDEN LOS SECTORES Y EDUCACIONES
QUE ESTABLECE EL IMDRT

7. planificar , organizar, coordinar, ejecutar y
evaluar junto con el metodologo y el supervisor
del contrato el plan de competencias, cualquier
cambio necesario debe ser concertado
anticipadamente entre Is partes.

SE EJECUTA Y SE EVALUA JUNTO CON EL METODOLOGO
Y SUPERVISOR DE CONTRATO EL PLAN DE
COMPETENCIAS

SE EJECUTA'Y SE EVALUA JUNTO CON EL
METODOLOGO Y SUPERVISOR DE CONTRATO EL
PLAN DE COMPETENCIAS

SE EJECUTA Y SE EVALUA JUNTO CON EL
METODOLOGO Y SUPERVISOR DE
CONTRATO EL PLAN DE COMPETENCIAS

SE EJECUTA Y SE EVALUA JUNTO CON EL
METODOLOGO Y SUPERVISOR DE
CONTRATO EL PLAN DE COMPETENCIAS

8. verificar que los deportistas esten
debidamente inscritos y cuenten con la poliza de
accidentes colectivos. El contratista asume toda
la responsabilidad al adquirir deportistas no
inscritos

SE ENCUENTRA EN TRAMITE EL PROCESO DE
INSCRIPCION DE LOS DEPORTISTAS DEBIDO AL CAMBIO
QUE HIZO LA ADMINISTRACION CON TEMA DE LA POLIZA

SE ENCUENTRA EN TRAMITE EL PROCESO DE
INSCRIPCION DE LOS DEPORTISTAS DEBIDO AL
CAMBIO QUE HIZO LA ADMINISTRACION CON
TEMA DE LA POLIZA

SE ENCUENTRA EN TRAMITE EL PROCESO
DE INSCRIPCION DE LOS DEPORTISTAS
DEBIDO AL CAMBIO QUE HIZO LA
ADMINISTRACION CON TEMA DE LA POLIZA

SE ENCUENTRA EN TRAMITE EL PROCESO
DE INSCRIPCION DE LOS DEPORTISTAS
DEBIDO AL CAMBIO QUE HIZO LA
ADMINISTRACION CON TEMA DE LA POLIZA
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

Version:

Codigo: JUR-FT-002

Vigente Desde: Enero 2020
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA DE CAPOEIRA'Y GRUPO DE LUDICAS Y APOYO A EVENTOS DESARROLLADOS
PARA EL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTES DE TOCANCIPA.

NUMERO DE CONTRATO

CPS-156-2021 NOMBRES Y APELLIDOS:

JHOAN SEBASTIAN ACOSTA REDONDO

FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME

NOVIEMBRE. 2021

PERIODO DEL INFORME

Nov-21

ACTIVIDADES REALIZADAS

Competencias a las que se asistio durante el mes. (resultados

obtenidos).

NINGUNA HASTA EL MOMENTO

OBLIGACION CONTRACTUAL

SEMANA 1

SEMANA 2

SEMANA 3

SEMANA 4

9. verificar y controlar que los deportistas de su
escuela y o ludicas tengan el carne de
inscripcion y se presenten a sus clases con la
implementacion y vestuario adecuado

SE VERIFICA QUE LOS DEPORTISTA QUE TINEN LA POLIZA
DEL ANO PASADO LA PORTEN Y SE ASEGURA QUE SU
IMPLMENTACION Y VESTUARIO SEA EL ADECUADO PARA
LA PRACTICA DEPORTIVA

SE VERIFICA QUE LOS DEPORTISTA QUE TINEN
LA POLIZA DEL ANO PASADO LA PORTENY SE
ASEGURA QUE SU IMPLMENTACION Y
VESTUARIO SEA EL ADECUADO PARA LA
PRACTICA DEPORTIVA

SE VERIFICA QUE LOS DEPORTISTA QUE
TINEN LA POLIZA DEL ANO PASADO LA
PORTEN Y SE ASEGURA QUE SU
IMPLMENTACION Y VESTUARIO SEA EL
ADECUADO PARA LA PRACTICA DEPORTIVA

SE VERIFICA QUE LOS DEPORTISTA QUE
TINEN LA POLIZA DEL ANO PASADO LA
PORTEN Y SE ASEGURA QUE SU
IMPLMENTACION Y VESTUARIO SEA EL
ADECUADO PARA LA PRACTICA DEPORTIVA

10. dirigir los entrenamientos y competencias
con indumentaria y vestuario adecuado (tenis
deportivo y sudadera)

SE DIRIGEN LOS ENGTRENAMIEBTOS CON EL VESTUARIO
ADECUADO

SE DIRIGEN LOS ENGTRENAMIEBTOS CON EL
VESTUARIO ADECUADO

SE DIRIGEN LOS ENGTRENAMIEBTOS CON EL
VESTUARIO ADECUADO

SE DIRIGEN LOS ENGTRENAMIEBTOS CON
EL VESTUARIO ADECUADO

11. llevar control de asistencia de sus deportistas
inscritos en el programa de ludicas y escuelas de
formacion reportandolo mensualmente al
cordinador de ecuelas

SE LLEVA EL RESPECTIVO CONTROL DE ASISTENCIA EN
EL PROGRAM DE ESCIUELA DE FORMACION DEPORTIVA'Y
LUDICA

SE LLEVA EL RESPECTIVO CONTROL DE
ASISTENCIA EN EL PROGRAM DE ESCIUELA DE
FORMACION DEPORTIVA'Y LUDICA

SE LLEVA EL RESPECTIVO CONTROL DE
ASISTENCIA EN EL PROGRAM DE ESCIUELA
DE FORMACION DEPORTIVA'Y LUDICA

SE LLEVA EL RESPECTIVO CONTROL DE
ASISTENCIA EN EL PROGRAM DE ESCIUELA
DE FORMACION DEPORTIVA'Y LUDICA

12. presentar las solicitudes de apoyo a
participaciones con una antelacion de 20 dias
calendario de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la entidad (carta de solicitud de
apoyo, lista de participantes con nombres y
apellidos, y documento de identidad,
convocatoria y o invitacion al evento y permiso
de los padres).

SE CUMPLE CON LO ESTIPLUADO POR LA ENTIDAD

SE CUMPLE CON LO ESTIPLUADO POR LA
ENTIDAD

SE CUMPLE CON LO ESTIPLUADO POR LA
ENTIDAD

SE CUMPLE CON LO ESTIPLUADO POR LA
ENTIDAD
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TRABAJAMOS 77 sy

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

Version:

Codigo: JUR-FT-002

Vigente Desde: Enero 2020
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA DE CAPOEIRA'Y GRUPO DE LUDICAS Y APOYO A EVENTOS DESARROLLADOS
PARA EL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTES DE TOCANCIPA.

NUMERO DE CONTRATO

CPS-156-2021 NOMBRES Y APELLIDOS:

JHOAN SEBASTIAN ACOSTA REDONDO

FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME

NOVIEMBRE. 2021

PERIODO DEL INFORME

Nov-21

ACTIVIDADES REALIZADAS

Competencias a las que se asistio durante el mes. (resultados

obtenidos).

NINGUNA HASTA EL MOMENTO

OBLIGACION CONTRACTUAL

SEMANA 1

SEMANA 2

SEMANA 3

SEMANA 4

13. responder por la integridad comportamiento y
disciplina de los integrantes de la escuela
durante Is participaciones, proyectando la buena
imagen del municipio y de la entidad.

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO YA QUE DENTRO DE LA
ESCUELA DE CAPOEIRA SE RESPONDE POR LA
INTEGRIDAD Y BUEN COMPORTAMIENTO DE CADA UNO DE
LOS DEPORTISTAS PROYECTANDO LA BUENA IMAGEN
DEL MUNICIPIO Y LA ENTIDAD

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO YA QUE
DENTRO DE LA ESCUELA DE CAPOEIRA SE
RESPONDE POR LA INTEGRIDAD Y BUEN
COMPORTAMIENTO DE CADA UNO DE LOS
DEPORTISTAS PROYECTANDO LA BUENA
IMAGEN DEL MUNICIPIO Y LA ENTIDAD

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO YA QUE
DENTRO DE LA ESCUELA DE CAPOEIRA SE
RESPONDE POR LA INTEGRIDAD Y BUEN
COMPORTAMIENTO DE CADA UNO DE LOS
DEPORTISTAS PROYECTANDO LA BUENA
IMAGEN DEL MUNICIPIO Y LA ENTIDAD

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO YA QUE
DENTRO DE LA ESCUELA DE CAPOEIRA SE
RESPONDE POR LA INTEGRIDAD Y BUEN
COMPORTAMIENTO DE CADA UNO DE LOS
DEPORTISTAS PROYECTANDO LA BUENA
IMAGEN DEL MUNICIPIO Y LA ENTIDAD

14 acompafiar y dirigir personalmente a los
deportistas en las diferentes salidas deportivas
autorizadas por el IMRDT reportando al
supervisor del ciontrato cualquier anomalia de
manera inmediata.

SE ACOMPANA PERSONALMENTE A LOS DEPORTISTAS A
LAS SESIONES Y COMPETENCIAS AUTORIZADAS POR EL
IMDRT

SE ACOMPANA PERSONALMENTE A LOS
DEPORTISTAS A LAS SESIONES Y
COMPETENCIAS AUTORIZADAS POR EL IMDRT

SE ACOMPANA PERSONALMENTE A LOS
DEPORTISTAS A LAS SESIONES Y
COMPETENCIAS AUTORIZADAS POR EL
IMDRT

SE ACOMPANA PERSONALMENTE A LOS
DEPORTISTAS A LAS SESIONES Y
COMPETENCIAS AUTORIZADAS POR EL
IMDRT

15 cumplir con lo estipulado en el convenio
suscrito entre Is instituciones educativas del
municipio de tocancipa y el IMDRT en lo
referente al proceso ludico

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO CON EL CONVENIO
SUSCRITO ENTRE EL IMDRT Y LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS CON LO REFERENTE AL PROCESO DE

LUDICAS

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO CON EL
CONVENIO SUSCRITO ENTRE EL IMDRT Y LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON LO
REFERENTE AL PROCESO DE LUDICAS

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO CON EL
CONVENIO SUSCRITO ENTRE EL IMDRT Y

LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON LO
REFERENTE AL PROCESO DE LUDICAS

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO CON EL
CONVENIO SUSCRITO ENTRE EL IMDRT Y

LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON LO
REFERENTE AL PROCESO DE LUDICAS

16. entregar informe de comptencia, registros
fotograficos y certificados de participacion 3 dias
habiles despues del evento competencia si
hubiere el caso.

NO SE HA TENIDO COMPETENCIAS HASTA EL MOMENTO

NO SE HA TENIDO COMPETENCIAS HASTA EL
MOMENTO

NO SE HA TENIDO COMPETENCIAS HASTA EL
MOMENTO

NO SE HA TENIDO COMPETENCIAS HASTA
EL MOMENTO

17. realizar el reporte al coordinador de ludicas la
notas deacuerdo al calendario escolar.

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO

18. velar por el buen uso de los escenarios
depotivos municipales y de las instituciones
educativas y demas materiales, herramientas y
de mas bienes suministrados por la entidad para
la elaboracion de actividades contractuales.

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO YA QUE SE CUDAN LOS
ESCENARIOS DEPORTIVOS MUNICIPALES Y LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO YA QUE SE
CUDAN LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS
MUNICIPALES Y LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO YA QUE SE
CUDAN LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS
MUNICIPALES Y LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO YA QUE
SE CUDAN LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS
MUNICIPALES Y LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

Version:

Codigo: JUR-FT-002

Vigente Desde: Enero 2020
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA DE CAPOEIRA'Y GRUPO DE LUDICAS Y APOYO A EVENTOS DESARROLLADOS
PARA EL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTES DE TOCANCIPA.

NUMERO DE CONTRATO

CPS-156-2021

NOMBRES Y APELLIDOS:

JHOAN SEBASTIAN ACOSTA REDONDO

FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME

NOVIEMBRE. 2021

PERIODO DEL INFORME

Nov-21

ACTIVIDADES REALIZADAS

Competencias a las que se asistio durante el mes. (resultados

obtenidos).

NINGUNA HASTA EL MOMENTO

OBLIGACION CONTRACTUAL

SEMANA 1

SEMANA 2

SEMANA 3

SEMANA 4

19. asistir a las reuniones ordinarias mensuales
y a las extraordinarias que sean convocadas por
el instituto.

SE ASISTE A LA REUNION PROGRAMADA POR EL

INSTITUTO

SE ASISTE A LA REUNION PROGRAMADA POR EL
INSTITUTO

SE ASISTE A LA REUNION PROGRAMADA
POR EL INSTITUTO

SE ASISTE A LA REUNION PROGRAMADA
POR EL INSTITUTO

20. asistir y brindar apoyom logistico durante
toda la actividad , en los eventos y actividades
de su area correspondiente y o demas
organizados por el IMRDT, convocados por el
supervisor del contrato o el director general.

SE CUMPLE CON LO ESTABLECIDO DENTRO DEL

CONTRATO

SE CUMPLE CON LO ESTABLECIDO DENTRO DEL
CONTRATO

SE CUMPLE CON LO ESTABLECIDO DENTRO
DEL CONTRATO

SE CUMPLE CON LO ESTABLECIDO DENTRO
DEL CONTRATO

21. asistir a las actividades oficiales y eventos
institucionales del municipio y del instituto.

SE CUMPLE CON LO ESTABLECIDO DENTRO DEL

CONTRATO

SE CUMPLE CON LO ESTABLECIDO DENTRO DEL
CONTRATO

SE CUMPLE CON LO ESTABLECIDO DENTRO
DEL CONTRATO

SE CUMPLE CON LO ESTABLECIDO DENTRO
DEL CONTRATO

22. presentar al instituto, a traves del supervisor
del presente contrato, a mas tardar dentro de los
dos dias habiles anteriores a la fecha de cada
corte, el respectivo informe mensual de
actividades, conforme a los procedimientos de la
entidad. ( la no observancia de esta obligacion
sera causal del incumplimiento del contrato).

SE PRESENTA EL INFORME MENSUAL CONFORME AL
PROCEDIMIENTO DE LA ENTIDAD

SE PRESENTA EL INFORME MENSUAL
CONFORME AL PROCEDIMIENTO DE LA ENTIDAD

SE PRESENTA EL INFORME MENSUAL
CONFORME AL PROCEDIMIENTO DE LA
ENTIDAD

SE PRESENTA EL INFORME MENSUAL
CONFORME AL PROCEDIMIENTO DE LA
ENTIDAD

23. velar por el cumplimiento y divulgacion de los
enfoques en Is escuelas de formacion depoetiva
encuenta a los valores el cuidado del medio
hambiente y demas directrices que sean
horientadas por la direccion y la coordinacion.

SE HACE LA DEBIDA DIVULGACION DE LOS ENFOQUES DE
LA ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA EN CUANTO A
LOS VALORES Y DEMAS DIRECTRICES QUE SEAN
HORIENTADAS POR LA DIRECCION

SE HACE LA DEBIDA DIVULGACION DE LOS
ENFOQUES DE LA ESCUELA DE FORMACION
DEPORTIVA EN CUANTO A LOS VALORES Y
DEMAS DIRECTRICES QUE SEAN HORIENTADAS
POR LA DIRECCION

SE HACE LA DEBIDA DIVULGACION DE LOS
ENFOQUES DE LA ESCUELA DE FORMACION
DEPORTIVA EN CUANTO A LOS VALORES Y
DEMAS DIRECTRICES QUE SEAN
HORIENTADAS POR LA DIRECCION

SE HACE LA DEBIDA DIVULGACION DE LOS
ENFOQUES DE LA ESCUELA DE FORMACION
DEPORTIVA EN CUANTO A LOS VALORES Y
DEMAS DIRECTRICES QUE SEAN
HORIENTADAS POR LA DIRECCION
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA DE CAPOEIRA'Y GRUPO DE LUDICAS Y APOYO A EVENTOS DESARROLLADOS
PARA EL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTES DE TOCANCIPA.

NUMERO DE CONTRATO

CPS-156-2021 NOMBRES Y APELLIDOS:

JHOAN SEBASTIAN ACOSTA REDONDO

FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME

NOVIEMBRE. 2021

PERIODO DEL INFORME

Nov-21

ACTIVIDADES REALIZADAS

Competencias a las que se asistio durante el mes. (resultados

obtenidos).

NINGUNA HASTA EL MOMENTO

OBLIGACION CONTRACTUAL

SEMANA 1

SEMANA 2

SEMANA 3

SEMANA 4

24. el contratista se compromete a responder por
todos y cada uno de los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementaion, inventrios y o
materiales que le sean puestos a su disposicion para
la prestacion de servivios realizados por los que los
mismos quedaran a cargo del contratista y este
respondera con ellos, autorizando que el valor del
mismo sea descontado automaticamente de los
pagos pactados en caso de perdidad o extravio
injustificado deacuerdo con el deber de cuidado y
diligencia inmersa en el contrato.

SE CUMPLE Y SE ACEPTA LO ESTIPULADO DENTRO DEL
PRESENTE CONTRATO

SE CUMPLE Y SE ACEPTA LO ESTIPULADO
DENTRO DEL PRESENTE CONTRATO

SE CUMPLE Y SE ACEPTA LO ESTIPULADO
DENTRO DEL PRESENTE CONTRATO

SE CUMPLE Y SE ACEPTA LO ESTIPULADO
DENTRO DEL PRESENTE CONTRATO

25. el contratista es responsable de asumir a
ciertos, desaciertos, logros y derrotas que se
desarrollen en la ejecucion de los planes de
trabajo, buscando siempre la consecucion y el
cumplimiento de los objetivos y retos
planificados para su disciplina deportiva.

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO EN EL DESARROLLO DE

LA EJECUCION DE LOS PLANES DE TRABAJO BUSCANDO

SIEMPRE EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y RETOS
PLANIFICADOS

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO EN EL
DESARROLLO DE LA EJECUCION DE LOS
PLANES DE TRABAJO BUSCANDO SIEMPRE EL
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y RETOS
PLANIFICADOS

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO EN EL
DESARROLLO DE LA EJECUCION DE LOS
PLANES DE TRABAJO BUSCANDO SIEMPRE
EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y
RETOS PLANIFICADOS

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO EN EL
DESARROLLO DE LA EJECUCION DE LOS
PLANES DE TRABAJO BUSCANDO SIEMPRE
EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y
RETOS PLANIFICADOS

26. cumplir con la politica de proteccion de datos
fijada por el instituto bajo los parametros de la
ley 1581 del 2012, encuanto a la base de datos
registrados con ocasion a la ejecucion del
contrato , asi mismo autoriza al instituto para el
manejo de sus datos personales como
contratista de la entidad bajo la politica citada.

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO SEGUN LOS
PARAMETROS DE LA LEY 1581 DEL 2012

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO SEGUN LOS
PARAMETROS DE LA LEY 1581 DEL 2012

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO SEGUN
LOS PARAMETROS DE LA LEY 1581 DEL 2012

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO SEGUN
LOS PARAMETROS DE LA LEY 1581 DEL 2012

27. las demas que conforme la naturaleza del
presente contrato deban ser cumplidas para
asegurar su correcto cumplimiento.

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO

28. Apoyar la caracterizacion de su deporte y 0
disciplina

se cumple con lo estipulado en este numeral ya que siempre se
hace | caracterizacion de la discipliona capoeira

se cumple con lo estipulado en este numeral ya que
siempre se hace | caracterizacion de la discipliona
capoeira

se cumple con lo estipulado en este numeral ya
gue siempre se hace | caracterizacion de la
discipliona capoeira

se cumple con lo estipulado en este numeral ya
gue siempre se hace | caracterizacion de la
discipliona capoeira
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA DE CAPOEIRA'Y GRUPO DE LUDICAS Y APOYO A EVENTOS DESARROLLADOS
PARA EL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTES DE TOCANCIPA.

NUMERO DE CONTRATO

CPS-156-2021 NOMBRES Y APELLIDOS:

JHOAN SEBASTIAN ACOSTA REDONDO

FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME

NOVIEMBRE. 2021

PERIODO DEL INFORME

Nov-21

ACTIVIDADES REALIZADAS

Competencias a las que se asistio durante el mes. (resultados

obtenidos).

NINGUNA HASTA EL MOMENTO

OBLIGACION CONTRACTUAL

SEMANA 1

SEMANA 2

SEMANA 3

SEMANA 4

29. Apoyar el manejo de plataformas
electronicas Que se manejan en el IMRDT

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO YA QUE TODA LA

INFORMACION QUE BRINDA EL IMRDT ES COMPARTIDA EN

REDES SOCIALES PERSONALES.

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO YA QUE TODA
LA INFORMACION QUE BRINDA EL IMRDT ES
COMPARTIDA EN REDES SOCIALES
PERSONALES.

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO YA QUE
TODA LA INFORMACION QUE BRINDA EL
IMRDT ES COMPARTIDA EN REDES SOCIALES
PERSONALES.

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO YA QUE
TODA LA INFORMACION QUE BRINDA EL
IMRDT ES COMPARTIDA EN REDES
SOCIALES PERSONALES.

30. Velar por el cumplimiento y divulgacion de
los enfoques en las escuelas de formacion
deportiva en cuanto a valores, el cuiddo por el
medio ambiente y demas directrices que sean
orientadas por la direccion o coordinacion.

SE CUMPLE CON ESTE ITEM YA QUE DENTRO DE LAS
SESIONES DE CLASE SE HACEN CHARLAS EN DONDE SE
TRATAN TEMAS DE VALORES DENTRO DE LA PRACTICA

DEPORTIVA'Y COMO CIUDADANOS

SE CUMPLE CON ESTE ITEM YA QUE DENTRO DE
LAS SESIONES DE CLASE SE HACEN CHARLAS
EN DONDE SE TRATAN TEMAS DE VALORES
DENTRO DE LA PRACTICA DEPORTIVA'Y COMO
CIUDADANOS

SE CUMPLE CON ESTE ITEM YA QUE DENTRO
DE LAS SESIONES DE CLASE SE HACEN
CHARLAS EN DONDE SE TRATAN TEMAS DE
VALORES DENTRO DE LA PRACTICA
DEPORTIVA'Y COMO CIUDADANOS

SE CUMPLE CON ESTE ITEM YA QUE
DENTRO DE LAS SESIONES DE CLASE SE
HACEN CHARLAS EN DONDE SE TRATAN

TEMAS DE VALORES DENTRO DE LA

PRACTICA DEPORTIVA'Y COMO
CIUDADANOS

31. Las demas que conforme la naturaleza del
presente contrato deban ser cumplidas para
asegurar su correcto cumplimiento.

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO

32. desarrollar minimo una vez al mes una
actividad con el fin de promover e incentivar los
valores eticos del deporte, dentro de sus
alumnos con el fin de promover la cultura
deportiva y el juego limpio en el deporte para
generar espacios de sana convivencia ,
reafirmando los valores como el compafierismo,
respeto y honestidad.

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO

33. Las demas que conforme la naturaleza del
presente contrato deban ser cumplidas para
asegurar su correcto cumplimiento.

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO

SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO
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PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA DE CAPOEIRA'Y GRUPO DE LUDICAS Y APOYO A EVENTOS DESARROLLADOS

OBJETO DEL CONTRATO: PARA EL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTES DE TOCANCIPA.

NUMERO DE CONTRATO CPS-156-2021 NOMBRES Y APELLIDOS: JHOAN SEBASTIAN ACOSTA REDONDO
FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME NOVIEMBRE. 2021
PERIODO DEL INFORME Nov-21

ACTIVIDADES REALIZADAS

Competencias a las que se asistio durante el mes. (resultados NINGUNA HASTA EL MOMENTO
obtenidos).
OBLIGACION CONTRACTUAL | SEMANA 1 | SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4

FIRMA: JHOAN SEBASTIAN ACOSTA R

C.C 1020731668




