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INFORME No. 03 

PERIODO DE INFORME:  14 AL 29 DE JULIO DEL 2021 

1 TABLA DE IDENTIFICACION DEL PROYECTO  

 NOMBRE DEL PROYECTO 
FORTALECIMIENTO DE LA DIMENSIÓN VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES 

TRANSMISIBLES VIGENCIA 2021 EN EL DISTRITO DE RIOHACHA 

CÓDIGO BPIN 2021440010043 

VALOR DEL PROYECTO  $711.541.003,00 

OBJETO CONTRACTUAL 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ENFERMERA EN EL 
MARCO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE LA DIMENSION VIDA 
SALUDABLE Y CONDICIONES TRANSMISIBLES VIGENCIA 2021 EN EL 

DISTRITO DE RIOHACHA – LA GUAJIRA 

PROBLEMA 
ALTA PRESENCIA DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES EN EL DISTRITO 

DE RIOHACHA 

OBJETIVOS GENERAL 

 

DISMINUIR LA PRESENCIA DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES EN EL 

DISTRITO DE RIOHACHA. 

2 TABLA DE IDENTIFICACION DEL CONTRATO 

CONTRATO 177 FECHA CONTRATO  29 04 2021 

CONTRATISTA KAREN PAOLA VARGAS QUINTERO 

NIT o CC del  CONTRATISTA 40.937.020 DE RIOHACHA 

VALOR DEL CONTRATO VEINTIDÓS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS  (22.400.000) M/CTE 

ACTA INICIO  SI  FECHA INICIO    30 04 2021 

ACTA ADICCION NA FECHA ADICCION   DD MM AAAA 

ACTA TERMINACION NA FECHA TERMINACION  DD MM AAAA 

PLAZO DEL CONTRATO  OCHO (08) MESES 

ACTA MODIFICACION NA FECHA MODIFICACION  DD MM AAAA 

ACTA SUSPENSION NA FECHA SUSPENSION   DD MM AAAA 

ACTA REINICIO NA FECHA REINICIO  DD MM AAAA 

3 TABLA IMPUTACION PRESUPUESTAL  

 CDP No. 0000220 Fecha 26 03 2021 

 R.P No: 
0000912 

  
Fecha: 18 11 2021 

FUENTE FINANCIACION 1026 Sgp salud publica 

 VALOR AUTORIZADO PAGADO $ 1.493.333,33 
 EJECUCIÓN 

FINANCIERA (%) 
37,5% 

NUMERO CUENTA 530 300672 Banco Bogotá 

 NOMBRE SUPERVISOR Viviana G. Flórez Barros 
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 CARGO SUPERVISOR Secretaria de Salud  

FECHA DE ENTREGA DE INFORME  19 de noviembre de 2021 No. DE REVISION  03 

4. IDENTIFICACIÓN DE LA POBLACIÓN ATENDIDA 

POBLACION OBJETIVO MGA POBLACION ATENDIDA 

GRUPO ETÁREO 

0- 14 años 
69.816 

 
0- 14 años 

N/A 

15  - 19 años 
20.688 

 
15  - 19 años 

N/A 

20 - 59 años 98.134 20 - 59 años N/A 

Mayor 60 años 13.201 Mayor 60 años N/A 

TOTAL POBLACIÓN 
OBJETIVO 

  201.839 
TOTAL POBLACIÓN 

OBJETIVO 
N/A 

GÉNERO 
Mujeres  Mujeres XXX 

Hombres  Hombres XXX 

Grupo 
Étnico- 
Pueblo 

Indígenas 

Resguardo 

Kogui-Malayo- Arhuaco N/A Kogui-Malayo- Arhuaco XXX 

Alta y Media Guajira N/A Alta y Media Guajira XXX 

Las Delicias N/A Las Delicias XXX 

Monte Harmon N/A Monte Harmon XXX 

Mañature N/A Mañature XXX 

Soldado Portate Bien N/A Soldado Portate Bien XXX 

Una Apuchon N/A Una Apuchon XXX 

PerratPu N/A PerratPu XXX 

No 
Resguardada 

General 
N/A 

No Resguardada 
 

XXX 

Grupo Étnico- Población Afrocolombiana 
N/A Grupo Étnico- Población 

Afrocolombiana 
XXX 

Grupo Étnico- Población Raizal 
N/A Grupo Étnico- Población 

Raizal 
XXX 

Grupo Étnico- Población Rom 
N/A Grupo Étnico- Población 

Rom 
XXX 

Desplazado N/A Desplazado XXX 

Víctima N/A Víctima XXX 

Discapacitado N/A Discapacitado XXX 

Zona 
Zona Rural  N/A Zona Rural  XXX 

Zona Urbana N/A Zona Urbana XXX 
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5. CADENA DE VALOR:  

5 CADENA DE VALOR 

Programa 
Objetivo 
General 

Objetivo 
Específico 

PRODUCTOS 

Actividades 

Producto Indicador 
Unidad 
Medida 

Meta 

 
Riohacha 

Unida 
por la Salud 

 

Disminuir la 
presencia de 
enfermedade

s 
transmisibles 
en el Distrito 
de Riohacha. 

Objetivo 
específico 1: 
Fortalecer la 
capacidad 
institucional 
para realizar 
actividades de 
gestión del 
riesgo que 
contengan las 
enfermedades 
transmisibles y 
mejoren las 
condiciones 
ambientales en 
la comunidad e 
implementar 
estrategias de 
comunicación y 
movilización 
social que 
generen un 
cambio 
conductual en 
la población en 
relación con las 
enfermedades 
transmisible. 

Producto 1: 
Servicio de 
gestión del 
riesgo para 
enfermedades 
emergentes, 
reemergentes 
y desatendidas 

Campañas de 
gestión del 
riesgo para 

enfermedades 
emergentes, 

reemergentes 
y desatendidas 
implementada

s 

Número de 
campañas 

 

 
63 

 
 
 

Realizar una (1) mesa de trabajo 
para socializar la importancia del 
Programa Ampliado de 
Inmunizaciones (PAI)  a los 
tomadores de decisiones en el 
Distrito (Alcalde, Presidente de la 
Asamblea, Concejales, Gerente de 
la ESE Hospital Nuestra Señora de 
los Remedios) e IPS, Caja de 
compensación Familiar y EAPB), en 
la elaboración de las estrategias 
para el mejoramiento de resultados 
de coberturas en la población. 

Realizar una (1) socialización de los 
lineamientos PAI 2021 a las EAPB y 
su red prestadora. 

Realizar cuatro (4) 
microplanificación para lograr 
acceder a zonas de difícil acceso y 
garantizar la vacunación de la 
población objeto. 

Realizar un (1) desarrollo de 
capacidades en articulación con la 
secretaria de salud departamental 
sobre el Programa Ampliado de 
Inmunizaciones- PAI  a todo el 
talento humano de los programas 
sociales como: Red unidos, Mas 
Familias en Acción, DPS, ICBF y 
programas de salud: salud bucal, 
salud nutricional, Infancia, 
adolescencia, entre otros. 

Elaborar tres (3) planes de acción 
para cada una de las jornadas 
nacionales de vacunación en los 
meses de enero, abril y octubre. 

Realizar tres (3) socializaciones de 
los planes de acción para cada una 
de las jornada nacional de 
vacunación a las EAPB y su red 
prestadora (abril, julio y octubre) 

Realizar cuatro (4) mesas de trabajo 
con líderes comunitarios, 
asociaciones de usuarios y 
COPACOS, actividades para la 
búsqueda de población objeto del 
Programa Ampliado de 
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Inmunizaciones-PAI sin vacunación 
o con esquema incompleto. 

Realizar tres (3) socializaciones en 
los diferentes componentes y 
estrategias del programa dirigido a 
las  EPS e IPS  vacunadoras. 

Coordinar con el 100% de las EAPB 
e IPS vacunadoras el desarrollo de 
la estrategia de vacunación 
extramural, para el logro de 
coberturas útiles en el área de 
influencia, zonas de riesgo y de 
difícil acceso.  

Realizar dos (2) visitas de 
seguimiento, monitoreo y 
evaluación a las  Estrategias 
Tácticas de vacunación  en las EAPB 
e IPS 

Efectuar (1) un Monitoreo Rápido 
de Coberturas de Vacunación para 
sarampión y rubeola y fiebre 
amarilla, según metodología, el 
cual debe contener informe 
cualitativo, que sirva para tomar 
decisiones oportunas e inmediatas 
frente a los resultados.  y tiempos 
establecidos por el MSPS; con 
apoyo y participación de las EAPB e 
IPS vacunadoras 

Realizar un (1) desarrollo de 
capacidades al talento humano de 
la Secretaria de  Salud Distrital 
sobre los lineamientos del PAI. 

Realizar un (1) desarrollo de 
capacidades en temas del PAI a las 
personas que hacen parte de los 
programas sociales como: Familias 
en Acción, DPS e ICBF entre otros. 

Realizar 100% análisis, 
seguimientos y cierre de los 
Eventos Supuestamente Atribuidos 
a la Vacunación o Inmunización –
ESAVI-, que ocurran en Riohacha y 
en caso que se requiera participar 
en las unidades de otras entidades. 

 

 

6. GARANTÍAS OTORGADAS: Por ser prestación de servicio profesional no aplican garantías al contrato 

Aseguradora:   No.De Póliza:  

Amparo Sumas Aseguradas 
Vigencia 

Valor de Prima 
Desde Hasta 

Cumplimiento      
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Buen manejo del anticipo     

Prestaciones sociales      

 

Aseguradora:   No. De Póliza:   

Amparo Sumas Aseguradas 
Vigencia 

Valor de Prima 
Desde Hasta 

Responsabilidad civil extracontractual      

 

 
7. PAGO MENSUAL DEL CONTRATO 

DESCRIPCIÓN 
VALOR DEL 
CONTRATO 

AMORTIZACIÓN (EN 
CASO DE ANTICIPO) 

EJECUCIÓN  VALOR A PAGAR 

Valor Inicial Del Contrato $ 22.400.000 N/A 6.66 

$ 1.493.333,33 

Anticipo Pactado (50%) N/A 0 0 

Valor Acta De Recibo Final     

Menos Amortización Anticipo 
Acta De Recibo Final  

   

TOTAL A PAGAR $ 1.493.333,33 

PLANILLA DE PAGO SALUD 4407242182 FECHA 26 08 2021 

Se presenta un porcentaje de cumplimiento de 6.66% correspondiente a un valor de $ 1.493.333,33. Por 
tratarse de una cesión de contrato vigente a partir del 14 de julio 2021 
 

8. PERSONAL VINCULADO: No aplica  

Nombre Cedula  
asignación 

salarial 
No. Planilla 

Salud 

Periodo salud 

 

    DD MM AA 

    DD MM AA 

    DD MM AA 

 

9. ACTIVIDADES DEL CONTRATO 

ACTIVIDAD MGA 
las actividades realizadas por periodo 

ejecutado (obligaciones del contratista) 

cumplimiento 
a satisfacción 

de las 
cláusulas 

contractuales 

bien servicio 

Efectuar Solicitudes en PAIWEB 
las vacunas, jeringas e insumos de 
acuerdo a la capacidad de 
almacenamiento y norma 
existente. 

Efectuar Solicitudes en PAIWEB las vacunas, jeringas e insumos 
de acuerdo a la capacidad de almacenamiento y norma 
existente. 

SI  X 
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Realizar dos (2) visitas de 
seguimiento, monitoreo y 
evaluación a las  Estrategias 
Tácticas de vacunación  en las 
EAPB e IPS 

Realizar dos (2) visitas de seguimiento, monitoreo y evaluación a 
las  Estrategias Tácticas de vacunación  en las EAPB e IPS 

SI  X 

 

9.1 ADQUISICIÓN DE BIENES: NO APLICA  

BIEN ADQUIRIDOS  Descripción del Bien  Cant. ingreso al 
almacén del 
Distrito 

salida de 
almacén del 
Distrito 

XXXX   DD MM AA DD MM AA 

 Si requiere se adicionan más filas 

10. Descripción de Actividades Realizadas para el cumplimiento de los objetivos del proyecto:  
 

ITEM 
 

ACTIVIDADES REALIZADAS 
Avance 
Físico 

Avance 
Financ. 

1 

 
Los días 14, 18, 19, 21, 23, 26, 28 Y 31 de Julio del 2021, se cumple con la 
recepción de pedidos de los biológicos recibidos por parte de la secretaria 
de Salud Departamental en la plataforma del PAI WEB 2.0. 
 
De la misma manera se realizan los traslados a las diferentes IPS 
vacunadoras de covid19 de cada uno de los biológicos de Pfizer, Sinovac, 
AstraZeneca, Janssen, diluyentes, dispositivos médicos, ellos a su vez deben 
realizar la recepción del traslado que se realiza; dicho pedido sirve para los 
ingresos de los pacientes vacunados en la plataforma 2.0. 

16.6 37.5 

2 

 
 
EL día 22 de julio del 2021, se realizó visita de seguimiento a las 10 IPS 
vacunadoras (Hospital Nuestra Señora de los Remedios, Anashiwaya, 
mediGroup, Cid-Salud, Cecam, Meident, Policía Nacional, Batallón 
Cartagena, cruz Roja y  Palaima)  en las que se hizo conteo de los biológicos 
que se encontraban en nevera y la rectificación de las dosis reportadas y 
aplicadas en cada institución, con el fin de realizar seguimiento al proceso 
de vacunación covid19 en el Distrito de Riohacha. 

 
 
 
 
50 

 
 
 
 
37.5 
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11. Localización Específica de los lugares en las cuales se realizaron las actividades.  

Lugar especifico  
   Ubicación 
(Urbano/Rural) 

No. Actividad  

En las instalaciones del Hospital Nuestra Señora de los Remedios, 
Anashiwaya, mediGroup, Cid-Salud, Cecam, Meident, Policía 
Nacional, Batallón Cartagena, cruz Roja y  Palaima 

Urbana 1 y 2 

   

 

12. Registro fotográfico y/o Evidencias 

Actividad 1 
 

Actividad 1 
 

 

Actividad 2 

 
 
 

Actividad 2 
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13. Restricciones y Limitaciones  

 

Restricciones y Limitaciones 

Propios:  NO APLICA 

 Ajenos/Exógenos:  
 

NO APLICA 

Presupuestales:  NO APLICA 

 

14. Contactos del Proyecto 

 
 
 
NOMBRE DE RESPONSABLE: KAREN PAOLA VARGAS QUINTERO 

CEDULA: 1.118.827.977 DE RIOHACHA 

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL 


