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i ANALISIS PARA CONOCER EL SECTOR RELATIVO AL OBJETO DEL PROCESO DE
il R \ CONTRATACION Y ANALISIS DEL RIESGO

_Pe conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, “La Entidad Estatal debe

*hacer durante’la etapa de planeacion el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de

Contratacnén desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de Analisis de Riesgo. La
e Enfidad Estatal debe dejar constancia de este’anélisis en los Documentos del Proceso”,

el De acgerdo alo ‘expuesto y teniendo en cuenta la normatividad vigente y los pardmetros establecidos porla Agencia
e Nacional-de Contratacién™ Pubhca —Colombia Compra Eficiente—se realiza el siguiente andlisis de conformidad con
A !a naturaleza del:proceso, ™.
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- -~ *'-u-,\‘ {PRESTACION DE SERVICIOS ARTISTICOS PARA LA REALIZACION DE

e ’ -~ OBJETO'. . [IESPECTACULOS PUBLICOS DE LAS ARTES ESCENICAS Y MUSICALES QUE
] i : “|{EXALTEN VALORES, TRADICIONES Y COSTUMBRES CUNDINAMARQUESAS,

EN EL MARCO DEL EVENTO DE EXPOCUNDINAMARCA 2021.
MODALIDAD DE | oot oo
| CONTRATACION; CONTRATAGION DIRECTA

CODIFICACION DEL“; BIEN, [~ ]
{ OBRA-O. SERVICIO SEGON — :
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1 PERSPECTIVA LEGAL:

5 ey v,

Nonnativ}apllcable al Instltuto Departamental de Cuitura y Turismo de Cundinamarca:

Consﬂtumén Politica de‘§Colombla Ley 80 de?ﬂ 893, Leyl 1150 de 2007, Ley 1437 de 2011, Ley 1474 de 2011,
Decreto — L'ey 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 Decreto Ordenanzal 432 de 2020, Ley 397 0 Ley de Cultura y

" ““Manualde Contratacigh de Ia ?ntldad ?; /
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Normatwa aplicable al contrato‘ ) _‘3
:l‘

Ley 80-de’ 1993 Ley 1150 de 2007,,Ley ‘[437 de 2011 Decreto 1082 de 2015 y normas civiles y comerciales

-:perfinenites. '_ﬁf“' A o .
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I ;., Mlmﬂonnatlwdad aplicable al contratj:ta ;J . /
. i Conitlfuglon Polltlca de (';olombla Ley 80 de’ 15;93 Cédigo CIVll Cédigo de Comercio
bt 2. PERSPECTIVAwCOMERCIAL ORGANIZACIONAL, TECNICA Y FINANCIERA:
H‘ lDENTEFIC:GION DEf‘SECTOR

“'H_._._\_._‘...-..u-u—«-‘"’—
De acuerdo con el objeto contractual, encontramos que el mismo se enmarca dentro del sector de la industria
cultural o de los serwc:os cu!turales y mas especificamente en el de industrias creativas.

Dentro del contexto general es |mportante iniciar entendiendo que la cultura es el conjunto de rasgos distintivos,
modos de vida, sistemas de valores, manifestaciones artisticas, tradiciones y creencias que caracterizan a los
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- grupos _humgﬁqs y que son fundamento de la identidad nacional. Ademés de constituir un derecho fundamental, la
T ‘culttra brinda grandes oportunidades para el desarrollo sostenible y el mejoramiento de ia calidad de vida de las
- comunidades. La garantia de los derechos culturales implica fomentar el acceso de los ciudadanos a la oferta

cultural, promover las condiciones para la creacién y circulacion de productos y garantizar el reconocimiento de la
dlvermdad cultural

-As[ mlsmo se deben proteger los elementos materiales e inmateriales que son constitutivos de la identidad de los
_diferentes grupos pobtacionales! (Departamento Nacional de Planeacion, 2019). El sector cultura en Colombia

",f"‘ generalmente_se compone de los bienes y .servicios cuiturales que se derivan de las diferentes expresiones
o artisticas y culturales; y‘asi se desprende de lo contenido en los Ans 1°y 18° de 1a Ley General de Cultura.
e e e
' ’Igualmente -CON- base en las aproximaciones conceptuales de Ia Conferencia de las Naciones Unidas sobre
- Comerc10 y Desarrollg. UNCTAD (2010), la economia cultural es entendida como e! funcionamiento del sistema
__J" .econdmico del sector cultural la produccién, de bienes y servicios culturales, y el comportamiento de los agentes,
",ﬁ" . ff’consumldores y actores mshtucuonales asomados
J;:“’ e i'&% ",

o (f La UNCTAD, citando a la Unesco-define las. mdustnas cuiturales como aquellas que combinan la creacion,
. g}*’ produccién y comercializacion de contemdos &ue 50N abstractos y de indole cuitural. Estos contenidos que pueden
e tomar-formade bienes y servicios generalmeﬁte esfdn proteg:dus por “derechos de autor”. Estas industrias estan

;;:‘" o <rCentradas en promover@.y mantener la dlverSIdad cultuiral y asegurar el acceso democratico.

;’/’ En Colombia,. el CONPES 3659 de 2010 que s establece Ia Politica Nacional para el Desarrollo de las Industrias
/ Gulturates, entiends las * mdustnas culturales® camo aquellos sectores productivos donde se canjugan creacion,
/ producmén y comer(:lallzacion de bienes y serwclos basados en scontemdos intangibles de carécter cultural,

N } *'generalmente protegidos por eI derecho de autar (DNP, 2010). .

E {Asl pues, encontramos que jos bienes y serwcnos culturales son aguellos que tienen un valor cultural agregado al

t l *\!valor comercial y que ese valor cultural no puede ser totalmente cuantificable en términos monetarios. Son bienes

g RE: serwc:os que: : f
! ’ i
. Reqmeren de aigun tipo de aparte de, Ia creatividad humana;
N . Son vehiculos para mepsajes mmbbllcos a aque!los que los consumen;
-, e - Tlenen cierto grado propledad |ntelectual lo que'es atribuible al individuo o grupo que los produce;
"L\_ ‘ﬁ».._,_o,—fDeﬁmda de una u otra manera, los lb:enes y servicios culturales” pueden ser considerados como un
* subconjuntmdei ampho grupo denonmado *biénes y servicios creativos®, cuya produccion reguiere un
L N importante ivel de creafividad:,
N, \"“x,,_ﬁ . A3|m|sm0 la categorlal\creatwa se exh‘ende; mas alld de los blenes y servicios culturales, incluyendo
‘“‘x_’\ e productos como; Software Yo moda ¢ At ;'5
RN .\1""‘%.1CL‘ASIFICAGI_ON-DE’;\CTIVIDADESADEL SECTORf
S PO W
. 4 e CLASIFICADOR UNSPSC
-7 93141514 Produclo: Servicios socioculturales
e, WM_MM”‘“"H . 93141701 Prodicto; Organizaciones de eventos culturales ’
ST T *'93141702 Producto; Servicios de promocion cultural
93141?07 Producto; Servicios de preservacion o promocién del
5 e patrlmonlo culfural
"';..__‘_h‘—_“— _M“f"’_

ASPECTO ECONOMICO.

Las industrias culturales y crealivas son sectores dindmicos y en rapida expansion en la economia mundial. Estas
industrias contribuyen al .crecimiento, la diversificacion de las economias nacionales, generan ingresos y crean
empleo. Ademas, contnbuyen a-la creacién, produccion y transmision de contenido simbélico y sus efectos se
extienden a beneficios no econdémicos. Contribuyen por ejemplo a expandir |as oportunidades de la gente a
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- participar en Ia vida cultural y en la promocién de la diversidad cultural. La Dimensién Economia anaiiza la
- contribucion del sector cultural al desarrollo econdmico mediante la evaluacion del aporte de las actividades
A .-+ culturales al PIB el papel de la cultura como proveedor de empleo, y ¢dmo los bienes y servicios culturales estan
atorados med!rante las fransacciones comerciales.

e A
En 2018 las*actividades culturales contnbuyeron al 3.41% del Producto Interior Bruto de Colombia (PIB), lo cual
indica- que la cultura es responsable de una parte importante de Ia produccion nacional, y que ayuda a generar
e ~—ihgresos y mantener el nivel de vida de-sus ciudadanos. El 49% de esta contribucién proviene de las actividades
= culturales centrales mientras que el 51% proviene de los servicios de equipamiento/apoyo a las actividades
o culturales" .'"‘:ﬂ»..-_,
o ’ ”‘N = .
" La contnbucuf)n generaldela cultura en la economia nacional es significativa si se compara con la de otras industrias
LA importantes tales como, £l transporte terrestre (3.21%) y la construccitn (3.20%). Si bien el dato anterior revela que

o7 la- cliltura es un sector dlnémtco la conffibucién de la cultura al PIB est4 subestimado por este indicador, puesto
—~ e que sélo tiene en cuenta lag: -actividades culturales pnvadas y formales, y no integra ni la contribucién de las
o ,,,r"' actividades culturales locales enel sedtor, mformal\ ni los impactos indirectos e inducidos del sector de la cultura,
" P que pueden-ser significativos en Colombia. "
}_.»"f .1‘\ "‘~——~—-‘—-—-‘.‘
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.o, T De acuerdo con log estudlos realizados- para anahzar el potencial gcondémico y social del sector de Ia Cultura en
~-.Colombia, se. puede concluir, de acuerdo:a los resultados que el Sector Cultural es un importante contribuyente a
' ; la economfa de Colombia y que’ "&xiste un alfo fivel'de produccién cultural nacional, esto representa un 3.41% de!
" . Producto Intemo Bruto,aen el: mercado laboral,ocupado las personas que frabajan en el sector cultural representa
el121%. oo™, e
“]—-a_. [ y - ]

, Desde el lado de la-demanda se- es’tfna que el 2.75% de los hogares destinan recursos para el consumo de bienas
=y sepvicios del sector. cultiiral. "Adicionalmente, los resultados permitieron concluir que actualmente existe una
_ distribucién desigiial de las infraestructuras culturales dado que Unicamente el 48% de espacios culturales a nivel
T -. . ~-s=—-Naciordl est4 equipados de acuerdo a las necesidades de! sistema, asimismo se sugiere plantear scluciones para
" ampliar la cobertura del sector cultural en los 32 departamentos. Ademas, se estima que se podria mejorar adn
mds la participacion, el consumo y el disfrute de los bienes y servicios culturales en todos los grupos

socioecondmicos y, por fanto, el potencial del mercado nacional del sector.
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,fr‘f’-/ Para que la Gultura siga contribuyendo al bienestar, el enfoque debe estar en fransformar los valores y actitudes
o~ culturales positivas en resultados objefivos en materia de igualdad de género en particular en el area de la
e participacién pollt:ca

Ie ofra parte,: en cuanto a la participacion social encontramos que-la cultura juega un papel fundamental en el
desarrollo )y y-mejora de la calidad de vida y b|s=nestar de los individuos y de las comunidades en general.

~Las practtcas culturales, el patrimonio ¥ las. expreswnes son vehiculos fundamentales para la creacién, transmision
y reinterpretacion de Ios valores, actitudes y convicciones a través de los cuales los individuos y las comunidades
~ transmiten el significado ) que le dan a sus vidas ¥ a su propio desarrollo. Estos valores, actitudes y convicciones
| detefminan la. naturaleza’y ¥ calidad de las relaciones sociales, influyendo en el sentido de integracion, la tolerancia
o ~~Heta di\iggmdad\la conﬁanza yla: cooperacron de los individuos y las comunidades.
- La: dlmensnﬁn de Parttmpac:én Social pone de refieve las multiples formas en que la cultura influye en la preservacién
o ~y fortalecimiento de un entormo susceptible de propiciar el progreso social y el desarrollo mediante el analisis de los
- - niveles de participacién cuitural>de mterconectlwdad que se dan en una sociedad determinada, el sentido de
o - solidaridad y cooperacion y el sentido, de empoderamtento de los individuos.
& ™.
o En.Colombia; el 65.9% de la poblacion de 12‘aﬁos o mas, participd al menos una vez en una actividad cultural fuera
fdel hogar en el 2019 Las actividades culturales fuera del, hogar incluyen visitas a lugares de interés cullural, tales
e - como cines, teatros, cnncsertos festivales cle musica, galenas museos, bibliotecas, monumentos histéricos y
s arqueolégicos. Estas achwdades requieren que las personas elijan activamente asistir a una actividad cultural en
{'* . p?'rtlcular “porio: tanto nos prq‘porcmna |nformacmn sobre. el grado de vitalidad cultural y la apreciacién de la cultura.
[ . ;Tambrén implica lugares fisicos donde se producen encuentros entre el publlco y los artistas, asf como entre el
| [ piblico en si, d4ndonos. .asi el grado de interaccion social ¥ conectividad: Un resultado de 65.9% indica un grado
( y relativamente alto de pam(:lpacuén en las aclividades culturales fuera del hogar en general y un publico cultural
! A nacmnal existente, La me;dla de los palses que participaron en los IUCD se sitda en el 46.1%.
H

! ASPECT-OLTECNICO I
| § {
AN El sector de‘iartes escénicas y espectéculos artisticos, segun la definicion de la Ley de Espectaculo Publico del
Y ";_ 2011, se reﬁere a (. >) los espectéculos pubhcos de ;fas artes escénicas, las represeniaciones en vivo de
‘x& “—-_gXpresiones artisticas en teatro! danza, musica, Girco, magra y todas sus posibles précticas derivadas o creadas a
e partir de la tmagrnac:dn sensrbmdad y conocimiento del ser humano que congregan la gente por fuera del dmbito
- " e ) e T . i.
£ ~ - doméstico™. y . ;, {; ) /
" “Este.puede. entenderse €omo un sector. del -campo culiural que puede desagregarse en los subsectores de teatro,
e danza, presenfaciones; que articulefdanza, teatro y miuisica, otras formas de las artes escénicas (circo, pantomima,
narracion, declamacion, entre otros), mterpretamones con medios alternativos (audiovisuales, plasticos), y las
“presentaciones musicales en wvoﬂ‘Cada ung de estos subsectores tiene caracteristicas partlculares de acuerdo
. con el tipo de representacion qile desarrolla pero comparten el hecho de ser consumidos en el mismo momenta
- en que se Ileva acabor el espectaculo, _,t
Py 41’-
N e EtE sector se ha caracterizado por.la’ ‘diversidad de géneros y expresiones que contiene. Debido a esta diversidad
- yaqueen ciertos casos sus. expresiones no requieren de una alta inversién de capital para la realizacion, creacion
y: produccion de _‘e«spectéculos de las artes escénicas, pueden encontrarse a lo large y ancho del territorio nacional,
*»k__’_ . permltlendo una descentralizacion de la difusion de contenidos artisticos.
g .h“
« Artes Escénicas: Las artes escénicas son las artes destinadas al esiudio y/o practica de cualquier tipo de obra
escénica o de escenificacion, o sea, toda forma de expresidn capaz de inscribirse en la escena: el teatro, la danza,
la misica, el cine, y en general, cualquier manifestacién de! denominado mundo del espectaculo (show business -

i Congreso de Colombia, Ley 1493 de 2011, art. 3 Definiciones
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~=" fédréndula-) okque se lleve a cabo en algan tipo de espacio escénico, habitualmente en las salas de espectaculos,
- pero también ‘gen cualquier espacio arquitectdnico o urbanistico construido especiaimente o habilitado
- ‘ocasionalmente| para desarrollar cualquier tipo de espectaculo en vivo, como ocurre con los espectaculos
i ambulantes (como el circo, el guion, los tradicionales cémicos de la legua y comedia del arte o el actual teatro
callgjero). Las partes otras expresiones, como desfiles, procesiones de Semana Santa y multitud de ritos religiosos,
fiestas Qgpula'res, o carnavales, tienen una clara dimension escénica.

-v":wE#:pectéculos Artisticos: Es una funcion o diversion pablica que tiene lugar en un espacio donde se congrega el
- plblico para presenciarla. Lo habitual es que los espectaculos se lleven a cabo en teatros, estadios, circos o recintos
- semejantes Las caracteisticas de los espectdculos son muy variadas, Representaclones teatrales conciertos,
| acrobacuas y danza son algunas de las disciplinas que pueden constituir un espectaculo.
M’ﬂ i
7 No; obstante existen otras muchas actlwdades que también estan consideradas como espectaculo y que consiguen
o reumr a multltud de persGnas £ara dlsfrutar»de ellas, En concreto, estas son algunas de las mds significativas:
. #_'__,; u.\
-~ o = Musical. Danza, teatro y musica, se convierten*en los tres elementos principales que dan forma a este tipo de
I entretenimiento que en los titimos aﬁos ha. consegmdo un importante crecimiento gracias a obras de gran calidad
s como “Los Mlserables o “El rey Ledn®. En Estados Unidos, por ejemplo, la zona de Broadway, en Manhattan, esta

N
{/ = conmderada conio" una de las mas sngnlﬁcatwas ala hora de disfrutar de los mejores espectéculos de este tipo.
s ‘:‘_J,-» \" A\ “

;.f’ Asl pues desde &l punto'-ge vista técnico es*mduspensable que el contratista cuente con el personal idéneo e
infraestructira_requerida para reallzar las' actividades .que permitan satlsfacer en debida forma la necesidad

. p[anteada por la'entidad. \‘_ . b ! s
,ﬂ ‘\ * R L } 1
?ASPECTO FINANCIERO. \ { R

%
,e% Teniendo en cuenta quepor el r;aonto del presupuesto estlrrtlado la contratacién se adelantara bajo [a modalidad de
*contratacion directa en donde no se estipula la necesmad de fijar criterios habilitantes de caracter financiero, se
.omite-el anglisis de este aspecto porno ser rele\gante para la contratacién y el tnico aspecte a tener en cuenta seria
que da propuesta econdmica se ajuste al presupuesto estlmado por [a entidad para satisfacer la necesidad planteada
en los estudios previos. ! }

fe

CUPEERSTER

L
i
L

’l--u...____‘.»_'*'

3. ANALISIS D? OFERTA YLA DEMA{(NDA

Para identificar expenenclas de contratacién smlares que permitan definir pardmetros clave para la estructuracién
- del proceso contractual se !dentlﬁcaron procesos de contratacnon adelantados por el Instituto, asi como por otras
-entidades con.relacién a las achwdades a ejécutar, permmendo sustentar y seleccionar desde Ia eficiencia, eficacia
'y ecoriormia la decision,dé escoger-la- modalldad de contratacion, la eleccion del proveedor y la forma en que se
pactara el contrato, o J,, ;’
_s-' .r

HISTORICO DE CONTRATACION EN OTRAS ENTIDADES (Fuente SECOP)

—_— __m

. [ -——"ENTIDAD AGOBERNAC[ON DE NARINQ INSTITUTO DE TURISMO
I CONTRATANTE _ - DEL META
NUMERO DEE GN1909-2021 ~ CD-ITM-868-2021
- Lo CONTRATO
* . |~~—"MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA | CONTRATACION DIRECTA
U SELECCION

El contratista se abliga con el | Prestacién de servicios
Departamente a prestar sus | artisticos para la presentacidn

OBJETO DEL servicios para la ejecucién de | de un cantante de musica
CONTRATO ! trabajos artfsticos musicales | popular, parmanda y tropical en
s . con plena autonomia técnicay | el marco del 53° fomeo

- administrativa, con la | intemacional de joropo 2021

- Tetsfonc: (177 91 197+ {1)7491.845
'G/IDECUT - Cod: Postil 111321

wayidectt.govco
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presentacion artistica de Ia
Orquesta "WILSON Y SUS
ESTRELLAS" en tres eventos
que organice el Departameanto
de Narifio en los cuales se

e vincule y publicite la marca
= Aguardiente Narifio.
P TIEMPO 71 dias 6 dias
P VALOR TOTAL 13.500.000 $15.000.000
- - ¥ "':-"F —_‘-M" g,
L~ - ‘ﬂff": _.—-—-'-,_\.1 ’ M-‘-“"t-._‘
P HISTORICO DE CONTRATACIONES DEL IDECUT:
~ - .
;"f . :/f - \\, " *‘1-._‘1
e -~ ; — =
o - NUMERO DEL . ff s,
o CONTRATO ™ ,?52-2018 914-2021
Ve T Mggf&g}gﬁf CONTRATAGION DIBECTA CONTRATACION DIRECTA
4 ; ol \ Contratar la prestacion de servicios de | Confratar la prestacion de servicios de
! U e, .| caracter anishcos con la empresa | caracter attisticos con la empresa glc
4 e Sa T Laverde hdk! sas en representamén de “invérsiones sas en representacién de
i _,n_” o A vjuanse Laverde” ipara apoyarla geshén impacto orquesta para apoyar la
v f \ Cultural y turistlca del mstltuto mediante .; gestion cultural y turistica del instituto
: ! g OBJETO DE EL % Y |in espectéculo publlco de las artes | mediante presentaciones publicas de
P \ CONTRATO 1 escénicas eni el marco de | artes escénicas en el marco de los
%, Li Expocundinamarcea H eventos y festividades que a nivel
| PSS | municipal y conforme al cronograma
v s } ] se requieran en el departamento de
3 % ! i § -
x& i } / ; ] Cundinamarca durante el segundo
. %, -k ) { ) i ; semestre del afio 2018.
. e TIEMPO ! 5dlas 1 15 dias
ey T|-=—~~VALOR TOTAL *‘ 1. 400 00of $11.150.000
-“L \
. Igualmente es |mportante ind:car que en,la mfcnrmamon que se reporia tanto en el histérico de confrataciones de la
' “~.entidad coma, de’contrataciones reallzadas p()l£ ofras entidades relacionadas con el objeto del presente estudio se
. puede observar que una,de las modahdades d contratamon usada es la directa, sin desconocer el uso de las otras
) ™. Mmodalidades exlstentes L j
L _"1-..‘ -.-"—' ‘J'
' EI perf' e las personas quer realqzan este tipo; de dctividades corresponde a profesionales multidisciplinarios en el
o campo de las artes escénlcas y realizacion de: gspeclécu]os publicos; elvalor en el mercado de este tipo de servicio
) depende de [a. expenencua y sobre todo delréconocimiento ptiblico que hayan adquirido durante su trayectoria en L—-\
e ‘_Ww,___el campoide fas artes yila'cultura. )

La forma de pago g@_eralm'ernte corresponde a un solo monto el cual se realiza una vez ejecutado el objeto
- -contractual pero-igualmente se puede pactar el pago de un porcentaje del valor del contrato a la firma del contrato -

""“.-

presentacion de resultados es relaﬂvamente corto.

o — - ysel-saldd Una vez ejecutado en su totalidad el objeto conltractual, habida cuenta que el tiempo de ejecucién y

Generalmenie este tlpo de ser\nctos es ofrecido por personas naturales o juridicas, as/ como por grupos o
fundaciones dedicadas a actwldades culturales y a la generacion y creacion de espectaculos piblicos de las artes

escénicas. b, .
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L 4. ANALISIS DE PRECIOS

[ Teniendo en cuenta que el objeto contractual comprende la realizacion o ejecucion de un espectaculo publico de

- #ftes escénicas cuya tematica ha sido previamente concretada y que involucra actividades que tienen cierto grado
de propiedad, intelectual a fin de cumplir con los cometidos que busca la entidad con su realizacidn, se confronto la
oferta econémlca presentada por ONE CORPORATION SAS con los precios de contrataciones anteriores,
conc1uyéndose que la misma es razonable y se encuentra ajustada al presupuesto disponible por la entidad.

|

- 5. CONCLUSIONES Y VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.
L"r' f-"" \\
/De confonmdad con lo antefior, comparando las necesidades de |a entidad con base en los consumos prop:os y
“ los.de otras entidades durante los dfos inmediatamente anteriores, las razones esbozadas en el analisis de precms
// e_[,,vaior disponible en-el correspondlente rubro presupuestal y los criterios para de idoneidad y experiencia

,_/’ _~establecidos. para seleccmnar la mejor propuesta se considera razonable establecer el presupuesto para la
~  presente contratacion en la suma de $6.600.000-que corresponde al valor ofertado por ONE CORPORATION SAS
- y adelantar con dicha sociedad Ia‘respectlva coritratacion para la realizacién y puesta en escena del siguiente
e espectdculo pblico, en el marco de EXPOCUNDINAMARCA EL DORADQ, LA LEYENDA VIVE- 2021:
e - \

~El contrattsta de acuerdo ala oportunidad e ldoneldad enila prestacidn del servicio tendran bajo su responsabilidad
" |a reslizacion. de un espectéculo publico dexartes escénicas y musicales con la presentacion del cancionista
./ cundinamarqués Juan David Sanchez™ denominado “SHOW JUANDAS EXPOCUNDINAMARCA 20217, El

/ mencionado-espectaculo ‘se reahzaré dentro de la ;parnlla cultural “de EXPOCUNDINAMARCA 2021,

/ especiﬁcamente el-sébado 4 de dlClembre a Ias 4:00pm.. \ ; §
& 1 k ’

La puesta en escena del. espectécu[o se reallzaré conforme a la propuesta presentada y aprobada por |a entidad,
{ la cual contempla todo\el personal artistico, técnlco dlrectwo yfo operativo que sea necesario para la éptima
‘\reahzaclén asi como Ios matenales mstrumentos equos técnicos necesarios para el show escénico musical.

Igualmente, en caso de ser necesarlo el contratlsta se compromete a tramitar los permisos necesarios y tomar los

seguros o.polizas que se reqweran para la reahzac:lOn del especticulo y que amparen posibles dafos fisicos ©

\\ materiales tanto de su personal ?omo de terceros i
" !
“.  Elpago dejli‘contrato sefFeéIizaré de la siguients maneta: |
\\\ “TENInstituto Departam?r{tal de Cultura y Turismo de Cundinamarca cancelara el valor total del contrato en dos pagos
! L)
X "‘m,.q\ asf: Hf{, | s’ r/—\
x\ “‘*m-..,{l_l Un pnmer pago. equwa‘ente alt 50% del valor del contrato, es decir por la suma de TRES MILLONES
R TRESCEENTOS MIL PESOS- MICTE {$3. 300 ’000), a la firma del acta de inicio, aprobaci6n de la Garantia
. L Unicay presentacnén de los sngu:entes documentos
. ) / f —

P et

. P
- » Cuenta de cobro g factura segun corresponda :
- « Cerlificado.de’ pago de aportes al Slstema General de Salud pension y parafiscales, del CONTRATISTA.
. Propuesta final: y aprobacion por parte de IDECUT y cronograma de montaje del espectaculo en escenario.
,.-P‘

2. Un segundo pago_por €l saldo restante equivalente a TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($3 300.000}, una vez realizado el espectaculo previa entrega de los siguientes documentos:
i
» Cuenta de cobro ¢ factura segln corresponda.
» Certificado de pago de aportes al Sistema General de Salud, pension y parafiscales, del CONTRATISTA.
« |nforme escrito y reglstro fotografico, donde se demuestre la realizacion de 1a presentacion contratada.

Recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del IDECUT.
Los pagos a que se obhga el IDECUT en virtud de este contrato, estaran respaldados en las apropiaciones
pertinentes y en la disponibilidad de recursos existentes en las cuentas de la entidad.
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e Sin perjuicio dé lo anterfor, queda entendido que la forma de pago de que trata esta clausula corresponde a la

- prestacién efechva y real del servicio. Los pagos se realizardn dentro de los 15 dias calendario siguientes a la

presentacidn de la respectiva cuenta de cobro o factura con los documentos soporte y la cerfificacion de

cumplimiento por parte del supervisor. El pago estara sujeto a la disponibilidad de los recursos del Programa Anual

de Caja —.PAC. El Instituto Departamental de Cultura y Turismo de Cundinamarca efectuara los pagos citados

mediante consignacién en la cuenta bancaria que EL CONTRATISTA acredite como propia. Los pagos previstos
f__,-w’"én esta cldusula se consignaran en dicha cuenta, con sujecion a lo previsto en tas disposiciones cambiarias.

= - D CULTURA Y TURSHMO

—
Pt De conformldad con’lo. establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 adicionado mediante Decreto 2106 de
= 2019, Tel supérvisor del contralc verificara mediante la herramienta tecnologica que ponga a disposicion el Ministerio
~de Salud | y.Proteccién Social el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social por parte del contratista
P y,en el évento de encoQ}rar |ncon515tenclas se abstendra de expedir la respectiva certificacion de cumplimiento
- hasta tanto la misma sea subsanada o aclarada.
- o ~ -
-~ 7 . 1 .
- - 5. ANALISIS DEL RIESGO.™-, “
{ - - -\\ "_
o Para este procese contractual y en atengcién ial Articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
rd Decreto™1082 de- 2015, entiéndase por nesgo es un evento que puede generar efectos adversos y de distinta
g s ~ magnitud en el logro de- los objetivas del Procéso de Contratacién o en la ejecucin de un Contrato.
- " 1
i Con el fin de.conocerlos riesgos que afectarfan el contrato que se pretende adelantar, tanto en aspectos favorables
‘,.f como’ adversos; y.¢ con el fin de contribuir a asegurar [os fines que el estado persigue con la contratacién, el IDECUT,
/ ha preparado este- -anexo, el cual permite dllucmlar aspectos que deben ser considerados en la adecuada
! ?.f Jestructuracién de ofertas ¥ p[anes de contmgencia y contmlindad del proyecto
{
i ; { De este modo, corresponderd al contratista seleccionado la asuncion del riesgo previsible propio de este tipo de
i \kcontratac:lén asumlendoasu costo, siempre que el mismo no se encuentre expresamente a cargo del IDECUT en
¢ ¢l Pliego de Condiciones: j !
‘i \‘ ; : : !
“‘a Los riesgos que podrian;afeclar el normal desayrollo de las actividades previstas en esta contratacion serian:
i . H : 3 ; ,‘
- = cg T " 5_lﬂpa§!0='-:' it = -
5 : dEEpLSE del iR
> b ; tratamlento. | Monitores ¥ reviaién
\‘ 2 'g ‘ o
B| &l pasary;chimo. | * oourfed B[ ] ¢Como 58
S 7 f-puede deii) |- idel 1 -
i . . R f; tratamlenlo
! ol-dl i
: |
N __‘_. — 1T T /" '(‘lul.én;glaﬁ&z;].ns - = - =
[ | = it T estudios pravios
e il ¥ : —— debe tener claro la A través de los
Inadecuada G ol necesidad eslatal, el estudiss de
elaboracién siﬁ‘::g:e- ~ o ohjeto y las mercado,
— | de esfudias £ especificaciones o inguieludes
| | B] 2 é - g‘ Aprevl'os“ds?"‘ ques?o % técnicas, a S?:E’;sam proponentes, Anles de
Tz “Ele g conveniancia ;.aan agan 3| 7 Contratante Adiclonalmente 1|1]|2] g NO studios A NAA Interasados a publicar en
8| E| 5| g| yoportunicad | sldad & debe Inferactuar a @ Bre'iioa lravés do Ia WEB
.| O ydisofn dgla | NECECRCES = parte juridica para 4 P comeo
futura deé: d 4 , que ¢l estudio elecirdnico y
cantratacion, | oo : quede ajuslado a la comunicacione
o | modslidad sintermedias
R . conttactual que le del proceso.
corresponde y ala
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PROBABILIDAD DEL RIESGO
:NIVEL; : CATEGORi 1 - DESCRIPCION
' Raro Puede ccurrir excepcionalmente,
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=T ' Y 2 Improbable Puede ocurrir ccasicnalmente
e 3 Posihle Puede ocurrir en cualquier mamento futuro.
7 4 Probable Probablemente va a ocurrir.
5 Casi Cierto QOcurre en la mayoria de las circunstancias.
i —f.‘,"
-
,vf“'#’
- - ";_ - e e,
. Prd IMPACTO DEL RIESGO~ _
- . -2
- ' MPACTO §
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