DEL Yu:mot:th AND

- DIREC,
AMBULANCIAS APH e CION DE Servicins COMPLEMERT

: OBJETO CONTRACTY,
Prestar servicio prof, .
profesionales y de apoyo a Iy Bestidn come MEDICO GENERAL -A|

PH dentro de los diferent
NORTEESE, de acuerdo a las mﬂd&sez:?mhmym:"mmmm de la SuBRep INTEGRADA pE

ALOR HORA: s
33.696 UMERO DE HORAS:
ALOR TOTAL: -
$
6.267.456 : Lty b ;
NTO: L CUNTROCENTOS (. sy NS 20G
CTIVIDAD A DESARROLLAR como: MEDICQ
- PERFIL REQUERIDO:
ESTUI Profesional Universitario Médico
General
EXPERIENCIA-
Un (1) afio o mas en lo relaciona y/o Urgencias i
JUSTIFICACIGN DE LA CONTRATACION

Para dar Cumplimiento al ¢ io i i
onvenio interadministrativo No 2809341-2021 Uni i i
lud Norte ESE -Enlo contemplado dentro de la propuesta operativa de?g?:r:: e e A Stz el Ly e e

OBLIGACIONES

. Cu fimiento de bf plado en el manual de bioseguridad.
). Velar por la oportunidad, la pertinencia, continuid. d, seguridad, racionalizacién y
). Reporte de sucesos de seguridad
10s, guias, instructivos, formatos, protocolos que se requieran para cabal e| cumplimiento de las actividades.

10). Adoptar los procesos, procedimien
11). Trato digno y humanizado tanto al cliente interno como externo
).Cumplir con fas disposiciones respectivas de seguridad del paciente, confidencialidad de |a informacién que maneja de acuerdo al desarrollo de las actividades.
13). Responder oportunamente 3 los despachos y/o llamados generados i E. g
4). Aplicar las politicas de cali instituci icil J ente en los procesos del sistema de gestion de calidad institucional.
istil i ¥ c2pacitaciones programadas por el referente y/o la institucién.
gulador de Urgencias Yy Emergencias CRUE.

16). Reportar todos los desplazamientos realizados en Iz ambulancia “Fallidos 5-20, Valoraciones y Traslados” al Centro Re
ra de los soportes necesarios para realizar el debido proceso de la autorizacién y facturacién de los traslados y/o valoraciones.

17). Apoyar con la captu
18). Responder y asistir 2 las citaciones derivadas de los requerimientos de el SDQS, Novedades administrativas y Asistenciales generadas por el Centro regulador de
j con el reporte al personal encargado de los imi y/o posibles fallas que p 1te el vehiculo.
vial. :

19). Registro adecuado y oportuno junto g m n p
). Verificacién pre operacional del vehiculo, herramienta, documentacién y accesarios de seguridad ial B
o al objeto del contrato y a las necesidades del servicio , las cuales pueden ser desempefiadas en c:

21). Otras actividades asignadas de acuerd.
Medicalizadas de la Subred Norte E.S.E.

lutivad en la atencién Pre Hospitalaria.

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

cfrtifica que anghzadh la planta de personal actual de la Subred Integrada de Sgrvicios Salud Norte ES.E. s¢
rido en plang, pof insuficiencia del mismo 6 por inexistencia de lista de elegibles para provision de
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