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HOSPITAL MILITAR CENTRAL
Al contestar cite Radicado 1-00003-202126125-HMC Id: 164086
Fofios: 1 Anexos: 1 DIGITAL Fecha: 03-noviembre-2021 14:37:07
Dependencia; EQUIPO BIOMEDICO Origen: NANCY CHAPARRO CHAPARRO
Desting: MARIA ANDREA GRILLO ROA
Serie: 1 SubSerie: 1

Bogota, D.C., Pagina | 1

Doctora

Maria Andrea Grillo Roa

Jefe de Unidad de Seguridad y Defensa
Unidad de Talento Humano

Asunto: Alcance Oficio Id: 163930

Con toda atencion me dirijo a la Doctora Maria Andrea Grillo Roa Jefe de Unidad de Seguridad y
Defensa Unidad de Talento Humano, dando alcance al oficio numero 1d:163930 del 02 de noviembre
de 2021, me permito enviar el ECO debidamente firmado que tiene como objeto contratacion por
prestacion de servicios de un ingeniero biomédico para el Area de Equipo Biomédico del Hospital
Militar Central.

Atentamente,

Oficial en Comision Admip'strativa Peth teen la Administracion Publica
Area de Equipo Biomédico

Anexo: Eco firmado.

Transversal 3 C No. 49 - 02 Bogota D.C., Colombic - Conmutador (57 1) 3 486868
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ITAL MILITAR CENTRAL
Al contestar cite Radicado 1-00003-202127517-HMC Id: 166585
Folios: 1 Anexos: 1 FISICO Fecha: 18-noviembre-2021 16.44.07
Dependencia: EQUIPO BIOMEDICO Crigen: NELSON OSWALDO MOSS0S CHAVEZ
Destino: MARIA ANDREA GRILLO ROA
Serie: 1 SubSerie: 1

Bogoté, D.C., Pagina | 1

Doctora :

Maria Andrea Grillo R

Jefe de Unidad de Seguridad y Defensa
Unidad de Talento Humano

Asunto: Alcance Oficios Id: 162372 - Id: 163930

Con toda atencién me dirijo a la Doctora Maria Andrea Grillo Roa Jefe de Unidad de Seguridad y
Defensa Unidad de Talento Humano, dando alcance a los oficios nimero 1d:162372 del 22 de octubre
de 2021 y 163930 del 02 de noviembre de 2021 que tratan sobre el envio de un estudio de
conveniencia y oportunidad y la hoja de vida para la contratacion por prestacion de servicios de un
ingeniero biomédico, me permito enviar el ECO con los ajustes pertinentes para llevar a cabo la
contratacion de la ingeniera biomédica Yenny Daniela Porras Useda identificada con numero de cedula
1.010.216.762. Cabe anotar que el mencionado documento con los ajustes se envi6 via correo
electronico el dia 05 de noviembre de 2021 a las 17:24 horas a la Jefatura de la Unidad de Talento
Humano.

Atentamente,

Mayor (RA) Nelson\Oswaldo Mossos Chavez
Jefe de Unidad de\Seguridad y Defensa
Unidad de Apoyo Logistico

Capi parro Chaparro

Oficial en Comisién Administrativa Permanente en la
Administracidn Publica

Area de Equipo Biomédico

Anexo: ECO.

Transversal 3 C No. 49 - 02 Bogotd D.C,, Colombia - Conmutador (57 1) 3 486868
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HOSPITAL MILITAR CENTRAL
Al contestar cite Radicado 1-00003-202126319-HMC Id: 164392
Folios: 1 Anexos: 1 DIGITAL, 1 DIGITAL Fecha: 04-noviembre-2021 18.07.06
Dependencia: UNIDAD MEDICO HOSPITALARIA - UNMH Origen: NELSON OSWALDO MOSS05 |
CHAVEZ |
Destino: MARY RUTH FONSECA BECERRA |
Serie: 1 SubSerie: 1

Sefora :

Mary Ruth Fonseca Becerra
Jefe Oficina del Sector Defensa
Oficina Asesora de Plangacion
Hospital Militar Central

Pagina | 1

ASUNTO: Contratacion Ingeniera Biomédica.

Cordial saludo,

De manera respetuosa, me permito solicitar a la Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion, la
expedicion del CPA para la contratacion de la sefiora Yenny Daniela Porras Useda, identificada con
cédula de ciudadania nimero 1.010.216.762, como ingeniera biomédica para el &rea de Equipo
Biomédico, se envio ECO y-analisis de cargas, para fines pertinentes.

La inclusion de este nuevo perfil deja una vacante disponible para tecndlogo biomedico, NO reduce
el cupo. ’

De antemano agradezco la gentil atencion pre

Atentamente,

Mayor (RA) Nelsoy Oswaldo Mossos Chavez
Jefe Unidad de\Seguridad y Defensa
Unidad de Apoyo Logistico
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Elaboré Valentina Ruiz Sandoval
Augxiliar de Gestion
Unidad de Apoyo Logistico

Transversal 3 C No. 49 - 02 Bogotd D.C,, Colombia - Conmutador (57 1) 3 486868
www.hospitalmilitar.gov.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

HOSPITAL MILITAR CENTRAL
ESTUDIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE
(MINIMA CUANTIA, CONTRATACION DIRECTA, LICITACION PUBLICA, SELECCION ABREVIADA,
SUBASTA INVERSA ETC.)

Bogota, octubre de 2021

1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR Y ESPECIFICACIONES TECNICAS Y LA!
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El Area de Equipo Biomédico requiere la contratacion de un ingeniero biomédico para llevar la trazabilidad
administrativa y operativa de la tecnologia, tener el control de la gestion documental de todos los equipos
biomédicos del Hospital Militar Central registrando continuamente Ia informacion basica y especifica de cada
accion de mantenimiento, reparacion o adecuacion realizada en la dotacion. Mediante esos registros debe estar
en capacidad de realizar informes de mantenimiento para determinar y/o decidir con el transcurso del tiempo,
el estado fisico funcional de los equipos y definir la necesidad de descarte o reemplazo de los mismos.

El ingeniero biomeédico debe estar en capacidad de apoyar los mantenimientos predictivos, preventivos y
correctivos de los diferentes equipos con que cuenta la institucion, dando cumplimiento al estandar de
nabiiitacion, debido ai voiumen de equipos por ser una institucion de afta complejidad, de iguai fonrma debera
estructurar, evaluar, supervisar y asesorar los procesos de adquisicion y renovacion tecnologica, proyectar y
ejecutar los mantenimientos de los equipos biomédicos segun lo estipulado en el cronograma de
mantenimiento.

El Area de Equipo Biomédico diariamente realiza soportes técnicos de todos los equipos biomédicos del
Hospital Militar Central, para su funcionamiento normativo debe contar con Ias hojas de vida de todos los
equipos biomédicos, por lo que para la elaboracion, trazabilidad y actualizacion se requiere la contratacion de
un ingeniero que con su soporte permita cumplir con estas labores.

Actualmente se debe contar con una distribucion de areas para brindar el soporte y mantenimiento de equipos
biomédicos requiriendo recurso humano como se describe a continuacion, cabe anotar que se describe la
necesidad que se presenta de personal en el Area de Equipo Biomédico, sin embargo, se tramita el presente
estudio para la contratacion de un ingeniero biomédico de acuerdo a lo autorizado por la Direccion del Hospital
Militar Central:

Satud — (Calidad — Fumanizacion”
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2. ESTUDIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION.

SERVICIO

INGENIEROS
BIOMEDICOS
PROYECTADOS
PARA CADA
SERVICIO

INGENIEROS
BIOMEDICOS
ACTUALES

TECNOLOGOS
PROYECTADOS
PARA CADA
SERVICIO

i
i

|
TECNOLOGOS
ACTUALES

| TECNOLOGOS

REQUERIDOS

Area
Administrativa
Coordinacion
Equipo Biomédice

N/A

N/A

01

01

N/A

Hojas de vida

03

01

02

Salas de cirugia

N/A

N/A

01

01

N/A

Unidades de
cuidado intensivo
y TPR

N/A

N/A

02

01

01

Consulta externa
(gastro,
coloproctologia,
neumologia,
oftalmologia,
cardiologia,
camara
hiperbérica,
otorrino, consulta
general)

I A
(A [ a

NIA

01

NiA

Feenlacausa
(ortopedia,
rehabilitacion
cardiaca,
fisioterapia)

N/A

N/A

01

01 |

NA

Urgencias,
ambulancias

N/A

N/A

01

01

N/A

Hospitalizacion

N/A

N/A

o1

01

Laboratorio
clinico, banco de

' sangre,

inmunologia,
patologia

N/A

NIA

01

01

N/A

Imégenes
diagnosticas,
medicina nuclear,
radioterapia.

N/A

N/A

01

01

N/A

Camas y camillas

N/A

N/A

02

01

01

El area de equipo biomédico actualmente se encuentra adelantando procesos administrativos en cuanto a
procesos de inversion en adquisicion y mantenimiento, armendamientos coordinacion de apoyo a los procesos
de apoyo tecnoldgico, entre fas funciones relevantes esté el soporte diario, la operacién de los equipos, la
trazabilidad y el sequimiento adecuado para dar cumplimiento a los requisitos de habilitacion, estructuracion,

evaluacion y supervision de los procesos de contratacion propias del area.
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3. ESTUDIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION.

Actualmente el Hospitat Militar Central no cuenta con personal de planta suficiente que pueda suplir todas las

necesidades, por o tanto, se requiere suplir con otra modalidad de contratacion, la cual dispondra de respaldo
presupuestal.

| 2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA ]
| IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

PROFESION CANTIDAD |
INGENIERO BIOMEDICO UNO (01) ]
Actividades a desarrollar.

o Participar en la gestion del sistema de calidad y comités de interés del area de equipo biomeédico, a fin
de articular las acciones necesarias que conlleven al cumplimiento de las normas de habilitacion y
acreditacion de la institucion, brindando servicios de salud que garanticen un servicio seguro para los
usuarios.

e Reaiizar supervision de contratos, consistente en ei seguimiento técnico, administrativo de ios
contratos conforme a los estatutos manuales y procedimientos de supervision de la institucion y
conforme a la normatividad vigente aplicable al caso.

e Participar en la formulacion, disefio, organizacion ejecucion y control de los programas y procesos del
ciclo tecnologico de los equipos biomédicos.

e Recibir y verificar con las areas asistenciales 1a necesidad de equipos biomedicos para realizar el
andlisis de las mismas. _

e  Estructurar los estudios de oportunidad y conveniencia para la adquisicion en coordinacion con el Lider
del Area de Equipo Biomédico y los Jefes de servicio.

¢ Gestor hojas vida

SopiTte EChiCo-aaimnistrativo y operativo

Responsable de la custodia, trazabilidad, control y la administracion técnico administrativa de la

documentacion de hojas vida de equipo biomédico, asi como el seguimiento y control a los planes

de control interno y el area de calidad del HOSPITAL MILITAR CENTRAL.

Recepcion de hoja de vida y documentacion técnica de los equipos biomédicos

Recepcion de equipos biomédicos

Control y seguimiento de las garantias posventa de los equipos biomédicos.

Mantener actualizada Ias hojas de vida de equipo biomédico, junto con la documentacion pertinente.

Realizar la evaluacion de las ofertas presentadas para la adquisicién, mantenimiento de equipos

biomédicos yrepuestos insumos y /0 consumibles cuando se le solicita que lo haga.

Elaborar las hojas de vida de los equipos nuevos que ingresan a la institucion.

o Controiar y documentar ios ingresos de equipos en demostracion ai nospitai

e Apoyo en los comités técnicos de supervision, estructuradores y evaluadores para la contratacion
de terceros demantenimiento y/o adquisicion de equipos biomeédicos.

o Lleva a cabo los procedimientos rutinarios y otros mas complejos relacionados con la instalacion, el
mantenimiento y lareparacion de un conjunto diverso de equipos biomédicos, incluidos los de apoyo
vital.
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4. ESTUDIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA ADELANTAR PROCESO DE SELECCION.

Trene apiitudes para ravajar eficazmente con ei persona ciinico asisternciat con ei firt de resoiver ios

problemas con losequipos. Posee conocimientos para problemas de orden tecnoldgico.

« Capacita, asesora y orienta a los técnicos nuevos y al personal clinico asistencial en la operacion y
funcionamiento de los equipos.

« Participa en comités directamente relacionados con el area cuando se le solicita que lo haga.

Coordina la inspeccion inicial y la instalacion de nuevos equipos cuando se le solicita que lo haga.

Asesora y realiza evaluaciones previas a la compra de nuevos equipos segiin necesidad y el analisis

de la trazabilidad de la hoja de vida de equipos biomédicos. Participa en las investigaciones de

incidentes cuando se le solicita que lo haga, realiza el seguimiento e informa a los geslores y al

coordinador del rea de equipo biomédico.

3. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL |
OBJETO CONTRACTUAL |

o Sedebera presentar Ia hoja de vida que contenga la siguiente informacion:

Hoja de vida.
Fotocopias de diplomas y actas de grado correspondientes.
Tatjela profesiona.

L

'4. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES TECNICAS, LA
IDENTIFICACION DEL BIEN.

| OBJETO Contratacion por prestacion de servicios de un ingeniero biomédico para el Area de Equipo

Biomédico del Hospital Militar Central.

PLAZO DE El plazo de ejecucion sera a partir del perfeccionamiento del contrato (Articulo 41 Ley 80

! EJ—E CUCION de 1993) y cumplimiento de los requisitos de ejecucion (Articulo 41 de la Ley 80 de 1993

} modificado por el Articulo 23 Ley 1150 de 2007), 30 de noviembre de 2022.

' LUGAR DE | Hospital Militar Central ubicado en la transversal 3 No. 49 - 02 en la ciudad de Bogota, D.C. |

| EJECUCION. |
Salud — Calidad — Fumanizacion”
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5. ESTUDIOS DE CONVENIENCIA ¥ OPORTUNIDAD PARA ADELANTAR BROCESO DE SELECCION

'VALOR DE LA,
| DISPOMIBIIDAD | CUARENTA Y DOS MILLONES DF PESCS MONECA CORRIENTE (842.006.006;
| PRESUPUESTAL

“MONEDA DEL

CONTRATO Paralodos ius elecios, 1o mureda oei comrai seta ¢ pes Loitnmano.

| Se efectuaran pagos mensuales de Ues milones qumentos mil pesos moneda comente
FORMA DE PAGO | 182,600 000

| 5. TIPIFICACION DERIESGOS.

Riesgo de ia naturaeza: Son ios evenlos naluraies previsibles en los cuaies no hay intervencion humana que
puedan lener impacto en 13 ejecucion del contrato.

Consacuencia oel necho: Imposiniian para que el contranista ejecute sus actividages. F

Asignacion: Contralante v contratista deberan adoptar las medidas necesarias para wm,éi;r con el opjeto
contractua, (gies Como SUSpensian, Profmoga u Olra figura junaica que permita ia saissmccrc? e ia neces:0ad

6. DESIGNACIONES

e e e

i , | )
DESIGNACION | GRADOYNOMBRE |  CARGO | DEPENDENCIA \{ms
s —— e
PROYECTO- |  MY(RA)NELSON | SE*S':E%E;:;%% ' UNIDAD APOYO \
SUPERVISORDEL |  MOSSOSCHAVEZ | ™~ oo\ o) LOGISTICO |

___ CONTRATO _ |

GRiCIAL EN

. ; COMISION
COMITE TECNICO ' CT.NANCY CHAPARRO | ADMINISTRATIVA £REM EQLIPD
ESTRUCTURADOR | CHAPARRO PERMANENTEEN . BIOMEDICO
b LA !
© ADMINISTRACION
b PUBLICA o I T B

/f~
Elatrs ‘sz Spodcval Baer

Teenct Se Sevicos
Aren 2y Egupo Bomeden
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EL SUSCRITO

En ejercicio de las funciones asignadas al cargo, y de acuerdo con el contenido
de la Resolucidn N° 1088 del 30 de septiembre de 2021

CERTIFICA

Que el Hospital Militar Central tiene por objeto prestar servicios integrales especializados a los usuarios del Subsistema
de Salud de las Fuerzas Militares centrados en el paciente y su familia y gestionar conocimiento a través de la
academia y la investigacion.

Que mediante el Decreto 1737 de 21 de agosto de 1998, modificado por el Decreto 2209 de 1998, el Gobierno
Nacional establecié medidas de austeridad y eficiencia dirigidas a entidades que manejan recursos provenientes del
Tesoro Publico, entre las cuales establece en su articulo 3° lo siguiente;

"L os contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, solo se podran celebrar cuando no exista
personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta cuando en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona
Juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos,
no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, 0
cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del servicio, o
cuando aun existiendo personal en fa planta, éste no sea suficiente. Fn este Ultimo evento, la inexistencia de personal
suficiente deberd acreditarse por el ordenador del gasto’

Que verificada la disponibilidad de personal de planta para atender la solicitud presentada por el sefior Mayor (RA)
Jefe de Unidad de Seguridad y Defensa de la Unidad de Apoyo Logistico, en razdn a las necesidades del Area de
Equipo Biomédico del Hospital Militar Central, y una vez revisada la planta de personal que establecid el Decreto 4781
de 2008 “por el cual se aprueba el ajuste y la modificacion a la planta de personal de empleados publicos def Hospital
Militar central y se dictan otras disposiciones”; se evidencio que no se cuenta con el personal de planta suficiente en
lo que se refiere a Ingenieros Biomédicos por ello, se requiere contratar la prestacion de servicios de un (01) Ingeniero
Biomédico.

Que, de conformidad con la anterior verificacion, se certifica que no es suficiente el personal de Ingenieros
Biomédicos, que puedan realizar las actividades contractuales estipuladas en la Clausula Segunda del Contrato de
Prestacion de Servicios.

Que el sefior Mayor (RA) Jefe de Unidad de Seguridad y Defensa, determino la necesidad de contar con los servicios
de un (01) Ingeniero Biomédico, en el Area Administrativa para realizar la atencion integral a los usuarios del
Subsistema de Salud en el Area de Equipo Biomédico.

Dada en Bogota D.C. a los cinco (05) dias del mes de noviembrd de 2021.

Doctora Maria A
Jefe Unidad de
Unidad de Talento Humano

Elaboro: Yu Campo
Auxiliar de E%tidn-gnuaﬁsm

Area de Seleccidn y Contratacion

Transversal 3 No. 49 - 02 Begota D.C., Colombia - Conmutador (57 1) 3 486868
www.hospitalmilitar.gov.co
B 8 Hospital Miliar Central 3 GHOSMILC (coteo cacorermor 1ol vo)
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HOSPITAL MILITAR CENTRAL

OFICINA ASESORA DE PLANEACION
CERTIFICADO PLAN DE ADQUISICIONES

CODIGO: PL-OAPL-PR-01-FT-04

|

[

I

I

Al contestar cite Radical
Folios: 1 Anexos: 0 Fecha: 05-noviembre-2021 10:37:24
Dependencia: OFICINA ASESORA DE PLANEACION
ANDREA TATIANA POLANIA GONZALEZ

Destino: GALEANO CAMACHO SANDRA PATRICIA
Serie: 4 SubSerie: 3

.

do 1-00004-202126368-HMC Id: 164466

- OAPL Origen: Fa

FECHA DE SOLICITUD: | 05 de noviembre 2021 | Hora: 08:16
FECHA DE EXPEDICION CERTIFICADO 28 925
. e Certificado
PLAN DE ADQUISICIONES: 05 de noviembre 2021 | Hora: 10:28
CODIGO DEL RUBRO RUBRO AREA QUE HACE REQUERIMIENTO MONTO REQUERIDO
OTROS SERVICIOS Subdireccién Administrativa
A 050102008 003 20 PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y Unidad de Apoyo Logistico $ 7.004.000
i TECNICOS Area de Equipo Biomédico
Incluido en Plan de Inclusién - Modificacién o —
Adquisiciones Plan de Adquisiciones X Adicién a Conlrato Urgencia Médica
OBSERVACIONES:
PAA2021-UNTH-310 - Contratacion de servicios profesionales de un (1) Ingeniero Biomédico (Personal adicional aprobado por la Direccion).
Valor mensual § 3.502.000. (Hasta 31/12/2021). Estudio previo tramitado con IdControl 164392 y radicado N° 202126319 del 04 de noviembre
de 2021. Proceso avalado por Jefe Unidad Apoyo Logistico.

Aprobacidn Planeacion:
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