ALCALDIA MUNICIPALDE SOACHA

INFORME DE SUPERVISION A PRESTACION DE SERVICIOS
CODIGO GC-01-F040 /VERSION 1.0 / FECHA 15 /01/2018

racrua

SECRETARIA DE HACIENDA

I. INFORMACION DE SUPERVISION

Fecha de Expedicién Supervisor o Interventor

Teléfono o Ext.

DD MM AA NOMBRE: DARWIN REYES AMORTEGUI 3012733028
PROFESIONAL UNIVERSITARIO
II. INFORMACION DE APOYO A LA SUPERVISION
|Nombre:
Cargo:
III. INFORMACION CONTRACTUAL.
Nombre o Razén social del contratista. CC. / Ni
REINA MARGARITA SOTO YAIMA ] 28.542.130
IV. TIPO DE CONTRATO:
Contrato _ O.P.S. Convenio Fecha: Contrato No.
X 24/08/2021 2796-21
FECHA INICIO: Plazo inicial Adicién
CUATRO (04) PERE EL TREINTA Y UNO (31) DE
25/08/2021 DICIEMBRE DE 2021

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA IGUALDAD DE GENERO UNA OPORTUNIDAD PARA
AVANZAR, MUJER DE LA SECRTETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION COMUNITARIA DEL MUNICIPIO DE SOACHA CUNDINAMARCA .

V. PERIODO CERTIFICADO

Desde: DD/MM/AA Hasta: DD/MM/AA

Informe Nq.’"r

1/11/2021 { 30/11/2021 a7y
VI. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
OBLIGACIONES ESPECIFICAS VERIFICACION ~
1. SISTEMATIZAR EN UNA BASE DE DATOS EL REPORTE DE TODA LA POBLACION BENEFICIARIA ATENDIDA Y / O CON SU RESPECTIVA Si Cumplio
CARACTERIZACI{ON O SOPORTE. i -
2. APOYAR LA IMPLEMENTACION DE LOS PLANES DE ACCION GENERADOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS QUE SE Si Cumplic /

DESARROLLEN A CARGO DEL PROGRAMA IGUALDAD DE GENERO UNA OPORTUNIDAD PARA AVANZAR. P

3. APOYAR EL PLAN DE ACCIU{ON DE LOS PROCESOS ASOCIADOS A LA CASA SOCIAL DE LA MUJER. Si Cumplio

-l
4. APOYAR EL DESARROLLO Y SEGUIMIENTO DEL CONSEJO CONSULTIVO DE LA MUJER, FOMENTANDO LA PARTICIPACION 3 g
Si Cumplio
POLITICA.

5. APOYAR LA GESTION Y ARTICULACION CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIBADAS PARA EL BENEFICIO DE LAS MUJERES DEL Si Cumplio

MUNICIPIO DE SOACHA CUNDINAMARCA. P
=
6. APOYAR EN LA RESPUESTA OPORTUNA DE PETICIOPNES, QUEJAS Y RECLAMOS QUE LE SEAN ASIGNADOS AL Si Cumplio /
PROGRAMAIGUALDAD DE GENERO UNA OPORTUNIDAD PARA AVANZAR MUJER . P
7. APOYAR EL DESARROLLO DE CAMPANAS ORIENTADAS A DISMINUIR LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y DE GENERO EN /
ARTICULACION COM LA ADMINISTRACION. 5 f
Si Cumplio
8. APOYAR EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES Y CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL PROGRAMA IGUALDAD DE GENERO UNA
OPORTUNIDAD PARA AVANZAR, INMERSOS EN EL PLAN DE DESARRROLO MUNICIPAL EL CAMBIO AVANZA, CON SUS RESPECTRIVAS Si Cumplio(

EVIDENCIAS.

9. PRESENTAR DE MANERA OPORTUNA Y BAJO LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS TODOS Y CADA UNQ DE LOS INFORMES TECNICOS
Y O ADMINISTRATIVOS REQUERIDOS POR LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION COMUNITARIA.

Si Cumplio .

. 10. LAS DEMAS OBLIGACIONES QUE SE REQUIEREN PARA GARANTIZAR EL NORMAL Y BUEN FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA
DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION COMUNITARIA.

Si Cumplio /"/

Asi mismo, el supervisor certifica que el contratista realizé el pago de los aportes al Siste
originales de acuerdo con lo establecido en la lgy 789 de P002 y Decreto 1709 de 2002.

DAR'

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

CC:80.832.100
Firma del supervisor f
T

a Genergl de Seguridad Social en Salud, Pensiones y arl, presentando las planillas

L)



