Oe CoLomBIA
ESTUDIO PREVIO

CANCILLERIA CONTRATACION DIRECTA
: ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES

En cumplimiento a lo dispuesto por el Estatuto General de la Contratacion Pilblica, especialmente lo establecido en el literal i) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley
1150 de 2007, articulos 2.2.1.1.2.1.1y 2.2.1.2.1.4.11 del Decreto 1082 de 2015, se presenta el estudio previo para fa suscripcion de un Contrato de Arrendamiento.

1. ANALISIS SOBRE LA CONVENIENCIA DE REALIZAR LA CONTRATACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON
EL PROCESO DE CONTRATACION. i

El Gobierno Nacional a través del Decreto 4062 de 2011, cre6 la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia como un organismo civil de seguridad
denominada Migracion Colombia, con personeria juridica, autonomia administrativa, financiera y patrimonio independiente, con jurisdiccion en fodo el territorio,
adscrita al Ministerio de Relaciones Exteriores e integrada por orice (12) Regionales, en las que funcionan cuarenta y dos {42) Puestos de Contro} Migratorio y
veintisiete (27) Centros Facilitadores de Servicios Migratorios.

El objetivo de ‘Migragién Colombia, es ejercer las funciones de autoridad de vigilancia y control migratorio y de extranjeria del Estado colombiano, dentro del marco
de la soberania Nacional y de conformidad con las leyes y la politica que en la materia defina el Gobiemo Nacional, para lo cual cuenta con la siguiente cobertura
a nivel nacional:

Presencia Institucional

17 REGIONALES

*Svijeto al desarrolio de infrasstructura fisice

La UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA, como entidad de control migratorio y extranjeria en el pais, se ha propuesto tener como
principio basico de gestion publica, la eficiencia en la atencion al ciudadano y la efectividad en la prestacion de los servicios migratorios. Por ello, 'una de las lineas
de gestion, es desarrollar una politica de infraestructura fisica institucional al servicio del ciudadano y de sus servidores publicos.

La UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA cuenta con una sede propia en la ciudad de Bogot, ubicada sobre una via principal y en
un 4rea comercial como es la zona de la Calle 100 No. 11B-27 Edificio Platinum, el cual no cuenta con el espacio suficiente para albergar a la totalidad de los
funcionarios y contratistas de la entidad ubicados en la capital del-pais.

Teniendo en cuenta lo anterior, Migracion Colombia en la vigencia 2012 estudié una solucidn para ubicar un espacio adecuado al cual trasladar una parte de su
funcionamiento, atendiendo el hacinamiento, el déficit de puestos de trabajo y un adecuado ambiente ocupacional optimo, mediante el estudio de diferentes
inmuebles que pudieran cumplir con las condiciones requeridas por la entidad tales como aprovechamiento de espacio, cercania al Aeropuerto Eldorado principal
Puesto de Control Migratorio del pais, facilidades de acceso, cumplimiento de normatividad ambiental pre certificacion Leed, entre otros criterios establecidos.

De esta manera, Migracion Colombia realizo en el 2012 tres (3) contratos identificados con los niimeros 037, 038.y 039 correspondientes a las oficinas No. 401,
402, 403 y 404 del piso 4 del Edificio Argos dela Torre 3, ubicadas en la Avenida Calle 26 No. 51 - 49, debido a que el mismo cumplia con los requerimientos de
laentidad y su canon de arrendamiento con precios de mercado. :

Para la habitacion de dichas oficinas, fue necesario realizar diferentes adecuaciones de caracter arquitectonico, eléctrico y estructural, y actualimente se encuentran
funcionando 250 puestos de trabajo, lo que pemitio suplir el déficit de espacio que: existia en. el edifico de la calle 100. Ademés se habilitaron espacios de
almacenamiento, sala‘de reuniones y area de Archivo'y correspondencia.

En concordancia con lo anterior y teniendo presente que la necesidad de contar con los mencionados puestos de trabajo persiste, se hace necesario celebrar.un
nuevo contrato arrendamiento de las oficinas antes mencionadas, las cuales no solo cumplen con las necesidades y requerimientos de la entidad, sino que
adicionalmente se encuentran debidamente adecuadas, lo cual evita incurrir en costos y trabajos adicionales.

¢  SITUACION ACTUAL:

Como ya se dijo la UAEMC no cuenta con sede adicional propia para el funcionamiento def nivel central. En el proyecto de inversion en infraestructura, Migracion
Colombia tiene inscrito ef proyecto de compra de sede nivel central para ejecutar y financiar con presupuesto de las vigencias 2016, 2017 y 2018. Sin'embargo, la
aprobacion final para la compra de la sede dependera de la AGENCIA NACIONAL INMOBILIARIA, entidad que ejecuta el Proyecto de Renovacion Urbana.

Con base en lo anterior se evidencia la necesidad de continuar con una sede en arrendamiento para el funcionamiento del nivel central de Migracion Colombia,
razon por la cual la entidad adelantd ante el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, autorizacion para comprometer vigencias futuras hasta el 30 de noviembre
de 2019, aspecto sobre el cual obtuvo autorizacion mediante radicado 2-2018-035883 SITPRES No. Expediente 550/2018/SITPRES del 8 de octubre de 2018.
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independientes para esta contratacién.

o VENTAJAS DE LA CONTRATACION:

a) Parqueaderos. .

¢) Cercania al Aeropuerto.

- edxﬁctos

Las 4 oficinas que seran objeto de arrendamiento pertenecen a dos

Expuesto lo anterior, es menester para el cumplimiento de fa labor mis
SAS, para la vigencia 2018-2019 en razén a que &l.contrato-actual vence el-30 de noviembre 2018.

Dentro de fas ventajas derivadas del arrendamiento de estas oficinas

b) " Un solo piso permmendo un espacio integrado entre las areas,

d) Acceso a vias principales y troncal de Transmilenio que permiten el facil desplazamiento de los funcionarios.
e} Cumplimiento de normas ambientales.
f) ~ Cumplimiento aspectos de seguridad humana (Salidas de

g)  UBICACION ESTRATEGICA: El edificio Argos se encuen
la.equidistancia entre el.centro de la ciidad, el terminal de transportes y al-Aeropuerto Eldorado; adicionalmente porque, junto con el centro historico,

concentran las antiguas edificaciones gubemamentales. E

Los anteriores benef cios del sector.y del inmueble de mayor extensio
llevaran a cabo por los usuarios mternos y externos de las oficinas, sa as y archivos.

Contar con una adecuada infraestructura permitira a la unidad garantxzar la continuidad de las operaciones en las diferentes dependencias del nivel central, asi
como:un adecuado desempeﬁo mstttucnonal y de los funcionarios.

Lo anterior, en cumphmlento del principio del interés general como
adecuada mfraestmctura permmra ala Unidad garantizar la continuidad de las operaciones y la prestacion eficiente de los servicios a cargo del Nivel Central.

(2) propietarios diferentes, por lo tanto, se proyecta dos documentos de estudios previos

jonal de la entidad, suscribir un nuevo contrato de arrendamiento con MART INVERSIONES

e pueden sefialar:

evacuacion, detectores de humo; noma NSR10, efc.).
tra ubicado en el sector del CAN por su desarrollo urbano, por ser una zona estratégica dada

n Ja actualidad el CAN recoge en total 18 entadades y. 4 Ministerios, representados en 66

n, se proyectan a los espacios y se suma a la eficacia de los procesos y actividades que se

fin primordial de-la contrataclbn estatal. teniendo en cuenta:que, el poder contar con una

En ese sentido, con la presente contratacl()n MIGRACION COLOMBIA busca dar cumplimiento a sus objetivos y funciones asl como al proyecto de funcionamiento a

saber:

Plan Anual de Adquisiciones.

No Plan de Adquisiciones.

PAABS-32-2018.

Consecutivo.

95.

Tipo de presupuesto asignado.

Gastode Funcxonamlento

Nombre del proyecto o de la necesidad que
se incluy6 en el Plan Anual de
Adquisiciones. :

ARRENDAM!ENTOS OFICINAS 401, 402-Y 404 TORRE ARGOS,

Cédigo BPIN No.

N/A.

igualmente, con la contratacion que se solicita; la Subdireccion Admlmstratrva y Financiera de Migracion Colombia busca dar cumplimiento a su plan de accion a saber:

Denominacion. Plan de accidon Gestcon administrativa.

Meta. Apoyo administrativo y logistico para el cumplimiento de Politicas; objetivos estratégicos y estrategias.
Actividad principal. Fortalecimiento Institucional.

Actividad desagregada. Consolidar mstntucxonalmente a Migracién Colombia para el cumplimiento de su misién'y vision.

2. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES LAS AUTORIZACIONES; PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, Y
CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

2.1. Objeto Contratar &l arrendamiento de las Oficinas 401, 402'y 404 con sus correspondientes parqueaderos, los cuales se
e : encuentran ubicados 1a calle 26 No; 59-51; torre 3, plso 4 del Edificio Argos, enla ciudad de Bogota D.C.
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS EN EL SISTEMA DE CODIFICACION DE LAS NACIONES UNIDAS
La clasiﬂcacién de los bienes y servicios objeto del proceso de contratacion, son los siguientes: k
egmnto Familia
Céodigo Nombre - Cédigo Nombre Codigo
2.2 Clasificacion UNSPSC. Senvicios de
. Gestion, Al
Servicios Servicios ‘ arrendglrj%ieern)tlo de
Profesionales inmobiliario 801315 iedad
de Empresa y ovilarios prgg a0es 9
Senvicios edificaciones.
Administrativos
s . Social: No aplica.de confonmidad al tipo de contratacion.
ﬁ:e‘nci:s "tr:z?ei:g::s;’a'mp fa"?;zzci éz Economico: No aplica de conformidad al tipo de contratacion.
del objeto ¢ ontré ctual g Ambiental: No aplica de conformidad al tipo de contratacion. .
’ Salud: No aplica de conformidad al tipo de contratacion.
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2.4, Especificaciones y condiciones del
objeto contractual.

Para la consecucion de este inmueble se deben tener en cuenta aspectos determinantes de orden técnico y
econdmico, entre los cuales se encuentran los relacionados con la ubicacién de los inmuebles, las caracteristicas y
normas urbanisticas de las zonas donde se encuentran ubicados, las caracteristicas fisicas y constructivas de los
mismos y el comportamiento del mercado en relacion con los costos de los arriendos de estos tipo de inmuebles,
esto frente a los lineamientos de fa politica de infraestructura para el buen servicio, especificamente en relacion con
los tramites y servicios que son ofrecidos a los ciudadanos nacionales y extranjeros, asi como el fortalecimiento de
los aspectos relacionados con la conservacion y mejoramiento la imagen institucional, funcionalidad, confort y
seguridad de las edificaciones.

La edificacion para el funcionamiento de la sede del nivel central debe cubrir minimo las siguientes necesidades en
cuanto a espacio fisico:

> - Area minima: 1400m?

> Puntos fijos: mas de un ascensor y escaleras que permitan la evacuacion de personas en caso de
emergencia con puertas de seguridad.

> Bafios: minimo 12 unidades sanitarias, representadas en dos baterias de bafios, o la posibilidad de adecuar
en el espacio las unidades faltantes hasta completar las 12 requeridas acorde con el niimero de funcionarios.

> Cuarto de aseo: minimo un cuarto de aseo separado del area administrativa,

> Cuarto de basuras: minimo un espacio para el depdsito, recoleccion, seleccion y clasificacion de las basuras,
antes de la entrega a la compaiiia recolectora. Generalmente se realiza en un hall del sétano.

> Supertficie de trabajo: ubicacion minima de 238 puestos de trabajo, donde la superficie por trabajador no
sera menor de dos (2) metros cuadrados.

> Sistemas de seguridad:

o Sistemas de evacuacion: El disefio del edificio debe permitir salidas de emergencia ni evacuacion
alternas diferente a las mismas de ingreso y salida.

» Sistemas de deteccion y extincion: Ei edificio debe contar con un sistema de deteccion ni extincion de
incendios.

» Sistemas de ventilacion: el edificio debe contar con un sistema de aire acondicionado o recirculacion de
aire que controle la humedad, la temperatura y la pureza del aire.

» Subestacion o planta eléctrica: el edificio debe garantizar un sistema de electricidad altema, continua y
estatica. .

e Cuarto eléctrico: el edificio debe disponer de un espacio independiente donde esté ubicado el
transformador y panel de distribucion general.

» Sistemas de tecnologia y conectividad:

e Cableado eléctrico v de red: las condiciones fisicas del edificio debe permitir una correcta instalacion,
manipulacion y distribucion del cableado a los diferentes espacios.

e Cuarto de computo: espacio en piso que permita la ubicacion de un centro de red de voz y datos.

e Cuarto de control y vigilancia: espacio que permita ubicar en piso los equipos que permitan la ubicacién
de equipos y personal para el monitoreo y control de los espacios administrativos.

. » Parqueaderos; espacios adecuados que permitan el estacionamiento. La unidad estandar para la asignacion
de parqueaderos es de 1 por entre 50 y 60 metros cuadrados.

Por otra parte se tendran en cuenta los siguientes aspectos generales con que debe contar la edificacion para el
funcionamiento de la totalidad de la sede Administrativa, cubriendo como minimo las siguientes necesidades en
cuanto a espacio fisico:

a) Debe estar ubicado en un barrio de facil acceso, es decir contar con vias y rutas de transporte que permitan
una entrada facil {(Ubicacion general respecto a la ciudad).

b} Ubicacion especifica (disponibilidad de espacio en piso, preferiblemente en un solo nivel).

¢) Acceso a vias principales y sistema de transporte publico.

d) Acceso a servicios institucionales (cercania a entidades publicas, relacionadas con la mision de fa Unidad)

e) Acceso a servicios complementarios (restaurantes, zonas comunes para alimentacion, entidades bancarias,
fotocopiadoras y comercio en general)

f)  Costos de administracion y renta por m?

g) Constar minimo con espacios de atencion para usar como oficina en donde puedan instalarse puestos de
trabajo.

h) Constar con servicios publicos: acueducto y energia.

i)  Constar con redes y acometidas como son: redes eléctricas, hidraulicas, telefonicas y sanitarias.

j)  Eluso del suelo debe ser de bienestar social de Uso Zonal, Comercial o empresarial.

k) Construccion en concreto piso en porcelanato.

I) Estar debidamente acondicionadas con red de voz y datos.

m) Estaran a cargo de MIGRACION COLOMBIA ef pago de los servicios pblicos y la administracion.

n) Debe solucionar la sifuacion de hacinamiento presentada permitiendo la ubicacion adecuada de las
siguientes areas:
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Direccion General / Nivel Central
Tipo de servicio _l {Dependencia J IServicio J Espacio de
funcionamiento
[S. Interno J [Nivel Central J Politicas de Oficinas Administrativas.
funcionamiento.
[s. Intemo | [Subdireccion de Control | | Anlisis de Control [ Analisis Migratorio.
Migratorio Migratorio, Estadisticas y
Grafologia
[ S. Intemo ] [Seguridad J Control y vigilancia a Sala para el
nivel nacional de funcionamiento del
Puestos de Control, Sistema Integrado de
Centros Facilitadores y Monitoreo
Areas de Gestion
Administrativa
S. Internos J ]Tecnologia ] Administracion de Data Center,
Sistemas de informacién | | 7ona de administracion
y sus componentes de Sistemas,
asociados, como las Zona de almacenamiento
telecomunicaciones y los d )
sistemas de © equipos
almacenamiento Zona de mantenimiento
de equipos.
] S. interno Archivo y Recopilacion de Archivo de gestion y de
Comespondencia documentos de gestion y | | consulta.
de consulta.
(S. Externo 4, Direccién. Atencion al Grupo de Atencion al Médulos de atencion
Ciudadano Ciudadano canal presencial, virtual y
telefénico.
| S. Externo | Archivoy Recepcion de Correspondencia
Correspondencia documentos y {Radicacion.
distribucion de
correspondencia
IS.huemos | lNNeICenUaI Reuniones y Salas de reuniones
exposiciones graduables o ajustables
S. Internos Nivel Central Servicios Bafios
complementarios para Cafeteria
uso de los servidores Salas de espera
 pUblicos Puntos de encuentro de
reuniones cortas.
Sala de esparcimiento
{pausas activas)
Sala de espera para
conductores
Puntos de conexion y
trabajo
S. Internos Nivel Central Servicios generales Bodega
Cuartos de Aseo
Cuartos para personal de
servicios generales
o) Ladistribucion de las oficinas y parqueaderos sera la siguiente:
OFICINA | TORRE AREA MATRICULA INMOBILIARIA
CONSTRUIDA.
50C-1822490, 50C-1822845, 50C-1822846, 50C-
1822847, 50C-1822848, 50C-1822849, 50C-
40 SA370M° | 180850, 50C-1822851, 50C-1822852, 50C-
1822865, 50C-1822866.
PARQUEADERO
OFICINA Sencillo Con Servidumbre
401 421
402 422
403 423
404 424
401 405
406
407
408
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OFICINA | TORRE CON‘;’;SG‘DA_ MATRICULA INMOBILIARIA
, 50C 1822491, 5001822853, 50C-1622854. 500
402 A 294,61 M5 | 1822855, 50C-1822856, 50C-1822857, 50C-
1822867,
PARQUEADERO
OFICINA Sencillo Con Servidumbre
409 425
210 426
402 411
412
a3
415 e
16
417
418
OFICINA | TORRE AREA MATRICULA INMOBILIARIA
CONSTRUIDA,
50C-1822493, 50C-1822612, 50C-1822613, 50C-
404 A 567,98 M? 1822614, 50C-1822615, 50C-1822616, 50C-
1822617, 50C-1822618, 50C-1822619, 50C-
1822620,50C-1822643, 50C-1822644.
. PARQUEADERO
Sencillo Con Servidumbre
108 182
110 153
i 154
2 155
404 L
114
115

2.5. Obligaciones del
contratista.

2.51.
Generales.

w

10.
1.

12.

13.

14,
15.

16.

17.

18.

Cumplir el contrato a cabalidad, teniendo en cuenta lo sefialado en los estudios previos, la propuesta y el
contrato.

Prestar los servicios de arrendamiento de conformidad con lo establecido en el contrato.

Reportar al supervisor de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que pueda afectar la ejecucion del
contrato.

Cumplir con las Normas de Sismo resistencia para el bien inmueble, de conformidad con las disposiciones
legales que autorizan los usos de suelo.

Guardar total reserva de la informacion que por razon de sus obligaciones y desarrolio de sus actividades
obtenga. Esta es de propiedad de MIGRACION y solo salvo expreso requerimiento de autoridad competente
podré ser divulgada. )

Acatar las instrucciones que durante el desarrolio del contrato le imparta MIGRACION, a través del supervisor
del contrato.

Conocer a cabalidad el estudio previo, la propuesta y el contrato, para que la ejecucion del mismo se desarrolle
con eficiencia y eficacia.

Presentar previo a la fira del acta de inicio, los documentos necesarios para su ejecucion.

Dar cumplimiento a las obligaciones con los Sistemas de Seguridad Social en Salud, Pension, Sistema General
de Riesgos Laborales y Aportes Parafiscales, cuando haya lugar a elio, y presentar los documentos respectivos
que asi lo acrediten, conforme lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de 2003, la
Ley 1562 de 2012, ef decreto 723 de 2013 y demas normas que regulen la materia.

Suscribir, conjuntamente con el supervisor del contrato, el acta de inicio y actas que se requieran.

Suministrar, al supervisor del contrato, toda la informacion que le sea solicitada para verificar el correcto y
oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae, de acuerdo con los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de
1993.

Hacer uso adecuado, exclusivo y confidencial de la informacion suministrada por la Entidad.

Acatar y aplicar, de manera diligente, las observaciones y recomendaciones que se encuentren enmarcadas
dentro del objeto del contrato, impartidas por el supervisor del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del contrato, evitando dilaciones y trabas.

Presentar oportunamente las facturas o cuentas de cobro, los soportes correspondientes y demas documentos
necesarios para el pago.

Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato, para revisar el estado de ejecucion
del mismo, el cumplimiento de fas obligaciones a cargo del contratista o cualquier aspecto técnico relacionado.
En el evento de que exista inconsistencia y/o diferencia entre los estudios previos frente a ia propuesta del
CONTRATISTA, prevalecera lo establecido en los estudios previos.

Aportar para efectos de la fima del contrato, certificacién bancaria expedida pdr entidad bancaria con una
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vigencia no mayor a noventa (90) dias de expedicion, en la que conste: Numero de cuenta del proponente -
cuenta-habiente, su identificacion, ! tipo de cuenta y si a la fecha esté activa, de conformidad con el Decreto
2674 del 21 de diciembre de 2012. Para la firma del contrato

19, Aportar para efectos de la firma del contrato, formulario diligenciado de creacion de terceros en el SIIF. Para la
firma del contrato. :

20. Las demas que contribuyan a garantizar el cumplimiento del contrato y las que por su naturaleza le sean
atribuibles conforme al objeto y alcance del mismo.

1. ' Entregar a la Entidad Estatal el inmueble dado en arrendamiento en buen estado de servicio, seguridad.y
sanidad, y poner a su disposicion los servicios, bienes 0 Usos conexos y los adicionales convenidos; previa
elaboracion del acta firmada por el supervisor del contrato.

2. - Garantizar a Migracion Colombia, el uso y goce del bien inmueble.

3. Mantener en el inmueble en buen estado de servicio para el fin convenido en el contrato y garantizar durante
todo el término del contrato el uso y goce exclusivo y pacifico del inmueble por parte de Migracion Colombia.

4. Asumir a su cargo los costos de las mejoras no locativas a que hubiere lugar durante la ejecucion del contrato
de arrendamiento (Codigo Civil, Art. 1985)

5. Librar a Migracién Colombia de toda perturbacion en el uso y goce del inmueble.

25.2. ; 6. Suministrar al supervisor del contrato toda la informacion que le sea solicitada para verificar el correcto y
Especificas. oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae, de acuerdo con los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de
1993. :

7. Entregar el inmueb’le con los impuestos y demas cargos o pagos al dia.

8. Efectuar el pago o causar que se efectile el pago de impuestos, tasas 0 contribuciones o cualquier otro cargo
que pueda recaer sobre el inmueble.

9." Presentar oportunamente las facturas, los soportes correspondientes y demés documentos necesarios para el
pago. :

10. Cumplir con las Especificaciones y condiciones del objeto contractual del numeral 2.4 de los
presentes estudios previos.

1. Hacer cumplir la ejecucion del contrato a cabalidad teniendo en cuenta lo sefialado en los estudios previos, la
propuesta y el contrato.

2. Pagar el canon de arrendamiento y los servicios publicos tales como energia, acueducto entre otros, a partir
de la entrega del inmueble objeto de arrendamiento.

3. Conservar el inmusble objeto del contrato en buen estado, salvo el deterioro normal que sufra éste por el uso
que de él se haga.

4. Efectuar las reparaciones locativas.

5. Analizar y responder los requerimientos que formule razonablemente el Arrendador.

6. . Exigir al Arrendador la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato.

7. Restituir el inmueble al Arrendador a la terminacion def contrato, en el mismo estado en que le fue otorgado,
salvo el deterioro natural causado por el uso y goce legitimos.

2.6. Obligaciones de MIGRACION | 8. Ejercer la supervision del contrato para verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista.
COLOMBIA. 9. Suministrar la informacion y documentos necesarios que requiera el contratista para ef cabal cumplimiento del
objeto del contrato.

10. - Realizar los pagos correspondientes, previa certificacion de cumplimiento suscrita por el Supervisor del
Contrato en.las condiciones pactadas.

11. Exigir, al CONTRATISTA, la informacion que considere necesaria sobre el desarrolio del mismo, en forma
directa o-a través del supervisor del contrato.

12. Intervenir en cualquier etapa del‘contrato a través del Supervisor.

13, Adelantar las gestiones pertinentes para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias a que hubiere
lugar.

14. Verificar a través del supervisor que la ejecucion del presente contrato se realice en forma eficaz y oportuna.

15: Colaborar con'el CONTRATISTA en lo que sea necesario para el cabal cumplimiento de sus obligaciones.

16. Las demas inherentes a este tipo de contrato. .

2.7. Informes ylo productos. No aplica.
2.8. Documentos técnicos para el | No aplica.
desarrollo del proyecto.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTAY SU JUSTIFICACION - FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA CONTRATACION DIRECTA.

Régimen Juridico:

El contrato a suscribir estara somefido a la legislacion y jurisdiccién Colombiana y se rige por las normas de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de
2011, el Decreto Ley 019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que las complementen, modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y comerciales

que regulen el objeto del contrato.

Modalidad de Seleccion:

En cumplimiento a Iq dispuesto por el Estatuto General de la Contratacion Piblica, especiaimente lo establecido en el literal i} del numeral 4 del articulo 2° de la Ley
1150 de 2007, articulos 2.2.1.1.2.1.1y 2.2.1.2.1.4.11 del Decreto 1082 de 2015, se presenta el estudio previo para la suscripcion de un Contrato de Arrendamiento.

Lo anterior por tratarse de un bien o servicio que por sus caracteristicas, [a cuantfa y la destinacion del mismo, corresponde a aquellos que requiere el alquiler o
arrendamiento de bienes inmuebles para el cumplimiento de las funciones misionales sefaladas en la Constitucion y la Ley, lo que permite que se adelante un proceso
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para lq escogencia del contratista, utilizando la regla dispuesta en la Ley como es la Contratacion Directa, donde es posible adelantar un proceso simplificado que
garantice la eficiencia de la gestion contractual.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

4.1. Valor del contrato.

El valor estimado del proceso es por la suma de: MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS
SETENTA'Y CINCO MIL QUINIENTOS NOVENTA PESOS MICTE ($ 1.646.575.590,00) incluidos los impuestos a que haya
lugar, discriminados asf por vigencia:

Vigencia 2018: - $133.218.090,00
Vigencia 2019: $ 1.513.357.500,00

Valor del éontrato:

OFICINA 401, 402 y 404 Canon IVA 19% Total mes Total 6 meses
Canon de 1° de Dic 2018
a 31 de Mayo de 2019 $° 111.947.975,00 $ 21.270.115,00 - | $ 133.218.090,00 $  799.308.540,00
Canon de 1° de Junio al
30 de Noviembre de 2019
Proyectado IPC 6% $ 118.664.853,00 $ 22.546.322,00 $ 141.211.175,00 $  847.267.050,00
Total contrato $ 1.646.575.590,00

OFICINAS 401, 402 y 404: El valor del contrato seré por la suma de: MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES
QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE ($1.646.575.590,00).

Es importante sefialar que el incremento en el canon de arrendamiento, se ajustara en el porcentaje igual a la variacion anual del
indice de precios al consumidor (“IPC"), certificado por el DANE o la entidad estatal que le corresponda, de! afio inmediatamente
anterior mas dos (2) puntos porcentuales. El incremento se realizara el 1 de junio de 2019, teniendo en cuenta las contrataciones del
inmueble anteriores.

Considerando que Migracién Colombia cuenta con autorizacién de compromiso de vigencias futuras aprobadas por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, el valor def contrato se suscribira respetando los techos autorizados. MIGRACION
COLOMBIA realizara los ajustes presupuestales correspondientes, al inicio de cada vigencia de conformidad con el incremento
del IPC certificado por el DANE o la entidad estatal que le corresponda.

4.2 Justificacion.

Para deteﬁninar el valor del contrato se tomé en consideracion la oferta econdmica presentada por el contratista, adicionado
en un 6% correspondiente al porcentaje estimado de incremento del IPC + 2 puntos, aplicable para la vigencia 2019, el cual
podra modificarse por acuerdo de las partes (aumento o disminucion) una vez sea definido por el DANE.

Oficina 401- 402 y 404: $133.218.090,00

VALOR CANON MENSUAL 2018 IVA INCLUIDO

INCREMENTO = 6% {PC ’ Oficina 401-402 Y 404: $7.993.085,00

VALOR CANON MENSUAL 2019 Oficina 401-402 Y 404: $141.241.475,00

Asi mismo se relacionan las vigencias futuras aprobadas por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico para el periodo 2019,
para cada oficina:

VIGENCIA FUTURA A
OFICINA VIGENCIA 2018 NOVIEMBRE 2019
401, 402 'Y 404 $ 138.921.886,00 $ 1.604.547.783,00

El VA para las vigencias 2018-2019 correspondera a la tasa fijada por el Gobierno Nacional para cada vigencia.

4.3, Variables utilizadas para
calcular el valor del contrato.

Para determinar el valor del contrato se tomaron en cuenta las contrataciones similares efectuadas por la entidad en las
vigencias 2014, 2015, 2016 y 2017.

Para este caso:

Como el contrato a suscribir toma dos vigengias fiscales (un mes en 2018 y once meses en 2019), el valor total del canon se
obtuvo de multiplicar el valor del canon 2019 por once meses sumado a un mes de canon de 2018 asi:

401-402-404 $133.218.090,00 $ 666.090.450,00 $7.993.085,00 $ 847.267.050,00 $1.646.576.590,00
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4.4 Analisis del sector.

Con el proposito de observar lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, cumplir con la Guia para la
elaboracién de Estudios de Sector, publicada por Colombia.Compra Eficiente, y materializar los.principios de.planeacion,
responsabilidad, y transparencia, esta entidad identifico que el sector relativo al objeto del presente proceso de contratacion,
esta integrado por personas naturales y juridicas que arriendan inmuebles.

ANALISIS DEL MERCADO:

A continuacion se detalla el mapa de Bogota y los principales corredores de Oficina

PERSPECTIVA LEGAL:

Es oportuno traer a colacion la de

finicion de CONTRATO DE ARRENDAMIENTO, establecida en el articulo 1973 del Codigo
Civil, el cual sefiala:

"Es un contrato en las dos partes se obligan reciprocamente, la una a conceder el goce de una cosa o a ejecutar una
obra o prestar un servicio, y la otra a pagar por este goce, obra o servicio un precio determinado.”

El concepto de nuestro Cédigo Civ}il, es coincidente con aquél dado por el Diccionario de la lengua espafiola, que define la voz
arrendar como: “Ceder o adquirir por precio el goce o aprovechamiento temporal de cosas, obras o servicios”.

Asi las cosas, el contrato de amrendamiento constituye un titulo de mera tenencia a diferencia del contrato de compraventa, el
cual constituye un titulo traslaticio de dominio.

También la regulacion normativa para este sector se realiza con apego a la Ley 820 de 2003, la Ley 1150 de 2007 y la Ley
1882.de 2018.

PERSPECTIVA FINANCIERA:
Fuente: La Opinion. Juan Carlos Delgado Director se servicios Corporativos de Cushman & Wakefield en Colombia

Si bien cierto que las perspectivas econdmicas para el ‘crecimiento del pais cada vez se reducen, a Colombia, ¥
especificamente a Bogotd, llegan nuevas empresas que han generado que Zonas como la de Salitre creen mas oficinas de

lujo, generaron un aumento en la oferta de estos bienes de 566% entre el primer trimestre de 2014 y el mismo periodo de
2015,

Esta cifra es resultado de un informe de mercado sobre la oférta de bienes raices de Clase A (de lujo) en la capital del pais
elaborado por la multinacional Cushman & Wakefield (C&W) que presta servicios en este tipo de negocios.

Juan Carlos Delgado, director de servicios corporativos de la compafiia en Colombia, dijo que “La revaluacion del dolar genero
una caida de 15% en términos relativos, en los'precios de arriendo en ddlares, a pesar de subir en moneda local"”.

De acuerdo con el informe, los nuevos proyectos han generado que la vacancia de la ciudad haya crecido 4,88 puntos
porcentuales y haya pasado de 3,24% en el primer trimestre de 2014 a 8,12% en 2015.

El informe sefiala que a la fecha; en Salitre se estan construyendo dos proyectos: Elemento y el Centro Empresarial Sarmiento
Angulo, que ofrecerian mas de 118.000 metros cuadrados para oficinas de lujo entre 2015 y principios de 2016 que, segin
Delgado; generaran baja en los precios del alquiler y aumento de la vacancia, puesto que habra un decrecimiento de la
demanda a raiz de la desaceleracion econdmica.

Asi mismo, el informe proyecto que el comportamiento de! sector tendra una menor produccion de oficinas de lujo para el total
del afio con relacion a 2014, pero que este, a su vez, podria superar las construcciones hechas en 2012 y 2013 por lo que se
pronostica un menor nivel de absorcion al de los cinco afios anteriores; debido a la contraccion de la economia nacional.

PERSPECTIVA TECNICA:

Para la consecucion de este inmueble se deben tener en cuenta aspectos determinantes de orden técnico y economico, entre
fos cuales se encuentran los relacionados con la ubicacion de los inmuebles, las caracteristicas y normas urbanisticas de las
zonas donde se encuentran. ubicados, las caracteristicas fisicas y constructivas de los mismos y. el-comportamiento del
mercado en relacion con los costos de los arriendos de este tipo de inmuebles, esto frente a los lineamientos de fa politica de
infraestriictura. para: el buen: servicio, asi: como: el fortalecimiento de los aspectos relacionados con la conservacion y
mejoramiento la imagen instituciof\al, funcionalidad; confort y seguridad de las edificacionés.

P
i
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ANALISIS DE RIESGO:

La dependencia solicitante analizé los posibles riesgos que puedan afectar el presente proceso contractual, tales como: su
objeto, la disponibilidad de recursos, la suficiencia del presupuesto estimado, las actuales condiciones politicas, la normatividad
aplicada, esta informacion se encuentra consignada en el numeral 6. Analisis de riesgo y forma de mitigarlo del presente
documento.

ANALISIS DE LA DEMANDA:
Fuente: Pix Consultores Inmobiliario Corporativos.

El comportamiento de la demanda del mercado inmobiliario para arrendamiento ha presentado un gran aumento, tal como se
expone a continuacion:
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Acorde con'la normatividad vigen
bajo la modalidad de contratacion directa.

ANALISIS DE LA OFERTA:

como se detalla:
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ANALISIS HISTORICO
+COMO HA ADQUIRIDO LA ENTIDAD EN EL PASADO ESTE BIEN/SERVICIO?:

En la vigencia 2012 Migracion Colombia suscribié tres (3) contratos para el arrendamiento de las oficinas del nive! central, en
razon a que el &rea fotal le pertenece a tres (3) propietarios diferentes. El objeto de los contratos fue: “El ARRENDADOR
entregara a favor de la ARRENDATARIA, a titulo de arrendamiento; y esta ultima, a su vez, recibe al mismo titulo, las Oficinas
y Parqueaderos descritos a continuacién que hacen parte de la torre nimero 3 del Edificio Argos, el cual se encuentra ubicado
en la calle veintiséis (Cll. 26) numero cincuenta y nueve cincuenta y uno (59 -51) de la ciudad de Bogots D.C.”, asi :

ENTIDAD CONTRATANTE  VALOR |

_ ARRENDATARIO

MIGRACION COLOMBIA | INVERDC SAS $ 467.234.857,00 | 2012-2014
MIGRACION COLOMBIA | MART INVERSIONES SAS $1.794.762.992,00 | 2012 - 2014
MIGRACION COLOMBIA | MART INVERSIONES SAS $ 81845237600 | 2014-2018
MIGRACION COLOMBIA | MART INVERSIONES SAS $3.056.678.101,00 | 2014 -2018

» . Enel 2015 INVERDC SAS CEDE EL CONTRATO A MART INVERSIONES.

4.5. Certificado de
Disponibilidad Presupuestal.

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Numero: 49518 del 10 de julio de 2018.

El CDP mencionado afecta el Rubro Presupuestal: A-2-0-4-10-2 ARRENDAMIENTOS BIENES INMUEBLES, Fuente: Propios;
Recurso; 20; Situacion: CSF, expedido por el Grupo Financiero de la UAEMC.

En caso gue apligue :

Recursos de vigencias futuras del afio 2019 Sl
Valor: $1.975.587.675,00
No. de Autorizacion: 26418

4.6. Forma de pago.

La Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia pagara al CONTRATISTA el valor del contrato asi:
Contratista MART INVERSIONES SAS

e  Seis (6) pagos por concepto de canon de arrendamiento mes anticipado, correspondiente a los meses de
diciembre 2018 a mayo 2019 de las oficinas 401, 402 y 404, por valor cada uno de: CIENTO TREINTA'Y TRES
MILLONES DOSCIENTOS DIECIOCHO MIL NOVENTA PESOS MCTE ($133.218.090,00) incluido los impuestos
a que haya lugar.

. Seis (6) pagos por concepto de canon de arrendamiento mes anticipado, correspondiente a los meses de junio a
noviembre de 2019 de las oficinas 401, 402 y 404, por valor cada uno de: CIENTO CUARENTA'Y UN MILLONES
DOSCIENTOS ONCE MIL CIENTO SETENTA Y CINCO PESOS MCTE ($141.211.175,00) incluido los impuestos
a que haya lugar.

El valor del canon de arrendamiento sera consignado en la Cuenta corriente Banco de Occidente 285-07024-9 titular MART
INVERSIONES S.A.S. identificada con NIT 900.387.338 1

Los pagos se realizaran dentro de quince (15 dias calendarios siguientes a la fecha de presentacion de las factura (s) o cuenta
(s) de cobro , correspondiente (s), de la certificacion de cumplimiento.a satisfaccion expedida por ef supervisor de! contrato y
la cerificacion expedida por el Representante Legal o por el Revisor Fiscal, seglin sea el caso, del pago de sus obligaciones
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Sila (s) factura (s) o cuenta (s) dec
para ¢l pago, el témino para éste
documentos.

Se entienden incluidos como parte d
se generen con 0casion o como efe

Los pagos quedan sujetos igualmel
obligacion y orden de pago SIIF, y.a

a los sistemas de Salud; Pension, Riesgos Laborales y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano

de Bienestar Familiar ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, o del soporte del pago de los aportes al Sistema General
de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos Laborales (Persona Natural).

obro, noha (n) sido cormectamente elaborada (s) o no se acompafian los documentos redueridos
s6lo efecto empezara a contarse desde la fecha en que se haya aportado el (timo de los

el precio todos fos impuestos, derechos, tasas, gastos directos o indirectos y contribuciones que
cto de! presente contrato, los cuales corren a cargo del ARRENDADOR.

nte al cumplimiento de los tramites administrativos a que haya lugar, a la expedicion de la
1a aprobiacion del Programa Anual Mensualizado de Caja ~ PAC, por parte de la Direccion del

Tesoro Nacional; Los documentos soportes para el pago deberan ser avalados porel supervisor def contrato.

4.7. Requisitos para el pago.

Para el pago se requiere de la presentacion de los siguientes documentos:

a. Certificacion de cumplimiento o recibo a satisfaccion de los seivicios de arrendamiento pactados, suscrito por el supervisor
del contrato.

b. Copia del recibo o constancia de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud y Pension, Parafiscales
y Sisterna General de Riesgos Laborales, la cual deberé corresponder a lo legalmente exigido.

¢. Factura o cuenta de cobro respectiva. 5,
d. Informe final de supervision expedido por el supervisor del contrato (aplica solo para el (ltimo pago).

Sin perjuicio de lo anterior, queda :entendido que la forma de pago supone la prestacion del servicio de arriendo real y efectivo
y del cumplimiento de las obligaciones generales'y especificas.

4.8. Plazo.

El término. de ejecucion del presente contrato sera hasta el 30 de noviembre de 2019, contado a partir de la suscripcion del

acta:de inicio, previo el cumplimiento dé los requisitos legales de ejecucion, es decir, la expedicion del registro presupuestal.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR EL ARRENDADOR.

5.1 Ofrecimiento mas
favorable.

Considerando que el presente. proceso de contratacion se enmarca dentro de las causales de contratacion directa por

Contratacion de Arrendarmiento y.por lo tanto no hay lugar a la aplicacion de factores de seleccion que permitan identificar la

oferta mas favorable.

Por tratarse de una contratacion directa, no se aplicaran factores de evaluacion ni de ponderacion, siendo en éste caso, la
verificacion y comprobacion, del cumplimiento de  los requisitos juridicos, financieros y técnicos, la base para la aprobacion de
la oferta presentada.

5.2 Documentacion.

5.2.1 DOCUMENTOS PARA ACREDITAR CAPACIDAD JURIDICA:

a) - Cartade presentacion de fa propuesta: Siguiendo el modelo que para tal efecto se suministra en documento anexo,
debidamente firmada por el Representante legal o por la persona que se encuentre debidamente facultada o autorizada

para ello.

b)  Certificado de Constitucion y Gerencia (Segiin el caso): Con fecha no mayora treinta (30) dias calendario anteriores

a la'fecha de presentacién de la propuesta.

¢)  Certificado de Existencia y Representacion Legal (o su equivalente) (Seqdn el caso): En caso de contar con
Certificado de Existencia y Representacion Legal, este debe tener fecha de expedicion inferior a 30 dias con relacion a
la fecha de la invitacion.

Cuando el Representante! L‘egal de la fima proponente, de conformidad con el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio, tenga limitada su capacidad para licitar o contratar, debera
acompafar Ia correspondiente autorizacion def 6rgano directivo de la sociedad, “autorizandolo para estos fines”.

Cuando se actlie en calidad de apoderado, debera acreditarse tal condicion mediante documento legalmente otorgado
ante autoridad competente.

d) - Certificacion de Aportes Parafiscales y a los Sistemas de Seguridad Social (Personas Juridicas). L.os proponentes

deberan acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de Salud, Riesgos Laborales, Pensiones y
Aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, si a ello hubiere lugar, durante los seis {6) meses
anteriores a la presentacion de las propuestas. Igual obligacion deberd cumplir y acreditar durante fa ejecucion del
contrato siel proponente fuere favorecido, conforme al articulo 50 de la ey 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007.

e) ' Constancia de afiliacion del pago de Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales (Personas Naturales).

f)  Certificacion de Anteceijentes Disciplinarios expedido por la_Procuraduria General de la Nacion, del
Representante Legal, vigente y con fecha de expedicion no mayor a un (1) mes.

g)  Certificacion de Antecedentes en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de Ia Repiblica,
del Representante Legal, vigente y con fecha de expedicion no mayor a un (1) mes.
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h)

i
k)

J]

5.2.2 DOCUMENTOS PARA ACREDITAR CAPACIDAD FINANCIERA:

a)

b)

Certificacién de Antecedentes Judiciales del Representante Legal, vigente y con fecha de expedicion no mayor a
un (1) mes.

Constancia expedida por la Policia Nacional del Representante Legal. Portal de Atencion al ciudadano - Consulta
de Medidas Correctivas, donde se indique que la persona no se encuentra vinculado en el sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas (RNMC) de la Policia Nacional de Colombia, como infractor de la Ley 1801 de

2016 Codigo Nacional de Policia y Convivencia, vigente y con fecha de expedicion no mayor a no mayor a un (1)
mes.

Fotocopia de fa C.C. del Propietario y Representante Legal de quien administra el bien.

Documento que acredite la propiedad del inmueble: De acuerdo con los requerimientos de Ley.
El Documento que acredite la administracion del inmueble (Si aplica).

Registro_Unico Tributario (RUT); Anexar fotocopia del Registro Unico Tributario, expedido por fa Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales.

Oferta Econémica.

El proponente debera presentar su oferta en pesos colombianos, indicando el valor del canon mensual y el valor de los
gastos de administracion (Si hay lugar a ello), sin centavos, incluido los impuestos seglin corresponda y teniendo en
cuenta las exenciones que aplique.

El valor total ofertado por parte del proponente, debe incluir todos los gastos, costos, derechios, impuestos, tasas,
transporte y demas contribuciones que se causen con ocasion de la presentacion de la oferta, de la suscripcion y
ejecucion del contrato, de acuerdo con las normas legales vigentes, ya que los mismos se entienden por cuenta del
arrendador.

Estaran a cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion, elaboracion y presentacion de la oferta.
Por o tanto, ta Unidad Administrativa de Migracién Colombia, no reconocera ningtn rembolso por este concepto.

La tarifa del IVA y el valor correspondiente a dicha tarifa deben sujetarse a lo dispuesto en el Estatuto Tributario; en
caso de no ser asi, la Entidad verificara el caiculo del valor correspondiente a la tarifa def IVA y efectuara la correccion
necesaria y el valor corregido sera el tenido en cuenta para la elaboracion del contrato que se genere como resultado
del presente proceso.

Todos los valores de la propuesta econdmica, tales como costo basico, IVA y costo total de la propuesta deben ajustarse
al peso, bien sea por exceso o por defecto.

El formato de oferta econémica debe ser diligenciado por €l proponente, en la plataforma de SECOP i, en el Link 2.
Cuestionario, Lista desplegable 2. Oferta Economica y seleccionar la opcion 2.1.

Alquilery
arrendamiento de
propiedades o 6 | mes $133.218.090,00
edificaciones
DICIEMBRE 2018-
MAYO 2019

1 801315

2 801315 propiedades o 6 meses $141.211.175,00

Alquilery
-arrendamiento de

edificaciones junio
a noviembre 2019

5.2.3 DOCUMENTOS PARA ACREDITAR CAPACIDAD TECNICA:

Instructivo de diligenciamiento:

Precio Unitario Estimado: En esta casilla se debe ser diligencia por el proponente en el cual se debe tener en cuenta
que: el valor consignado incluya los diferentes impuestos que apliquen, con excepcion de aquellos procesos
contractuales los cuales estén sujetos a precios techo.

Precio total estimado: En esta casilla se realizara la operacion aritmética de multiplicacion entre el valor consignado
en las casillas de cantidad y Precio unitario estimado

E! proponente debe presentar su oferta técnica atendiendo la totalidad de las especificaciones técnicas y condiciones
generales del bien/servicio y demas requerimientos establecidos. Puede consolidarse con la oferta economica, en un solo
documento.

6. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO:

La Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia, en cumplimiento de lo sefialado en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con fo establecido
en el inciso 21° del articulo 2.2.1.1.1.3.1. y articulos 2.2.1.1.1.6.1., 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2° del articulo 2.2.1.2.5.2. del Decreto 1082 de 2015, asi como lo sefialado
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dentificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion, elaborado y publicado

por Colombia Compra Eficiente en su pagina web www.colombiacompra.gov.co, procedio a tipificar, estimar y asignar aquelias circunstancias que siendo potenciales
alteraciones del equilibrio econdmico, puedan preverse por su acaecimiento en contratos similares; por la probabilidad de su ocurrencia en relagnon con el queto
contractual o por otras circunstancias que permitan su prevision. Dicha previsibilidad genera la posibilidad de establecer responsabilidades y tratamientos especificos

de asignacion y mitigacion.

en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos (Manual para la

General Interno Planeacion Econtmicos E:Zéz;ﬁ?n? ec#tr:)r Insignificante
: o Sociales 0 Improbable ‘(Puede
Especifico | Externo Seleccion Politicos |, ocurnr 2 Menor 2
excepcionalmente)
Posible (Puede ocurrir :
Contratacién” | - Operacionales | en cualquier momento 3 Moderado 3
) futuro)
Probable
Ejecucion Financieros (Probablemente va a 4 Mayor 4
. geurrir)
Regulatorios
De la Naturaleza | Casi Cierto (Ocurre en
. la mayoria de ] Catastrofico 5
Ambientales circunstancias
Tecnologicos

Probable (Probablemente va a
i) !

Posteriommente, se identifican y describen [0s riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacion en la que ocurre. Luego, se evallan los riegos teniendo en
cuenta su impacto y. su probabilidad de ocurrencia'y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los
mismos.

MECANISMOS DE COBERTURA:
De acuerdo con el articulo 4‘de fa Ley 1150 de 2007, antes de efectuar a contratacion la dependencia debe realizar una valoracion de los riesgos que esta implica.
DEFINICIONES: |
Para los efectos del presente proceso de seleccion, se entenderan las siguientes categorias de riesgo:

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza def contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos:hechos o circunstanicias donde 1o es factible su prevision, es decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres
naturales, actos terroristas; guerra o eventos que alteren el orden‘plblico. .

Tipificacion del Riesgo: Es la enunciacion que se hace de aquellos héchos previsibles constitutivos de riesgo que, en criterio-de la Unidad Administrativa Especial
Migracion Colombia, pueden presentarse durante'y con ocasion de la ejecucion del contrato.

Asignacién del Riesgo: Es el sefialamiento.que hace la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia, de la parte contractual que deberé soportar total o
parcialmente la.ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo. 5
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Es importante sefialar que los riesgos previsibles son aquellos que no estan cubiertos por las garantias que amparan el cumplimiento, fa calidad y cuando haya lugar
la responsabilidad extracontractual de los contratos, por lo tanto NO SON RIESGOS PREVISIBLES, el incumplimiento, a responsabilidad extracontractual, la teoria
de la imprevision, las inhabilidades e incompatibilidades y los aspectos administrativos infemos.

Migracién Colombia, identific para el presente proceso de contratacion los riesgos que se relacionan en la siguiente tabla:

Se presenta por la expedicion de -
— = 2 P po P Genera una carga adicional a las @
I} P S S |nomas que impongan nuevos . 2 5
S £ ] - : : previstas, que puede afectar a S 2 o, O,
- 5 £ 3 5, |Ubulos, impuestos o CaaS | et o s fas dos partes del g 2 ] o
o | = & | parafiscales, que pueden afectar el q P g =
oc g L contrato. =
equilibrio econémico del contrato.
E = |Ruptura en el ‘acuerdo de
Q -~ c . .
i) 3 8 & | voluntades por la no conformidad | Genera ocupacion temporal de o 5 o ©
o~ a;,_ E £ & | con las condiciones contractuales | hecho del inmueble por parte de la S 3 3 3
- Q ) N
@ = 2 é.’. que pueden girar sobre aspectos | entidad. = = =
o juridicos, técnicos y econdmicos.
° E + |Retados ~en la entrega de
2 3 s 5 documentacion para conformar la | Genera ocupacion temporal : de o 5 o ©
© 8 £ £ & | propuesta, en un témino que { hecho delinmueble por parte de Ia ] & 3 3
o L S 5 L ! o = = =
o = 3 & | sobrepasa el plazo de ejecucion del | entidad.
o © | contrato que se renueva.

Forma de Mitigario:

~ Impacto despues .
del tratamiento Mormitoreo y revision

Tratamiento/Controles a
ser implementados

LAfecta of equilibrio
economico del contrato?

¢Cuando?

Persona respansable por
:Lomo se
_realizael
monitorea?

implementar el tratamiento

f ol
]
=

=
i
]

2
@
v
=

2
=
o

=<t
-~

Calificacion
. Periodicidad

=
Q. % " T N o
g =2 dA'lecacl;pn mmed!:atal de las o | 81 UAEMC Permanente consulta y
Anll B g =) !sp;J:lcuér;es los egargzesoz S = g No y actualizacion Permanente
= o P 2 ARRENDADOR | normativa,
w & ¢ | infernos de la entidad. 2
< (8]
sV <
o Comunicacion
Verificacion de las adecuada y asertiva
% cond§ciones contractua!es entre las partes
2 deﬂqldas en IOS. e.s,tUd'gS o 51 o UAEMC contractuales, sobre | Cada vez que se realiza una
~ g F rewosb y comunicacion |e S & = No y las condiciones adicion o contratacion.
B | i oo & 8 = ARRENDADOR | - técnicas, juridicas y
% enudad con. & Mn. <8 econdmicas en que se
propender por un adecuado realizara la adicion o
aouerdo de voluntades. nueva contratacion.
Comunicacion
. d da y asertiva
Z | o | Establecimiento por parte de a :r(:tur: !:sypa s
g % 2 la entidad, de fecha exac;a 51 o UAEMC contractuales, sobre | Cada vez que se realiza una
o |52 para _la ; entrega N [ No y las condiciones adicién o contratacion.
S J i | documentacion y entrega) @ | = | & ARRENDADOR | ' técnicas, juridicasy |
wa 4 oportuna de Ia. misma por econmicas en que se
= parte del contratista. realizara la adicion o
nueva contratacion.
7. - GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION.
7. Exigibilidad n—
De acuerdo con lo establecido en el articulo 7° dela Ley 1150 de 2007, el numeral 7° del articulo 2.2.1.1.2.1 11 giel Decreto 1082
de 2015, por tratarse de un arrendamiento de parqueadero, es pertinente no solicitar garantia tinica de cumplimiento por e! cqsto o
2. Justificacio que esto implica para el arrendador, més si se tiene en cuenta que no existen hechos que pongan en riesgo los recursos publicos
72, Justificacion. que esta refacion contractual compromete.
‘ Que esta determinacion se adopta en cumplimiento de lo establecido en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, norma qug |
establece que las garantias no seran obligatorias en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia, como es el
€aso que nos ocupa. :
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Adicionalmente téngase en cuenta lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.5° el cual reza:

« Articulo 2.2.1.2.1.4.5° No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la.exigencia de garantias.estableci

Seccién 3. que comprende los articuilos 2.2.1.2.3.1.1° al 2.2.1.2.3.5.1° del presente decrefo no es obligatoria y la justificacion
.para.exigirlas 0.no debe estar en los estudios y documentos previos..."

NOTA: La Unidad Administrativa Eépecial Migracion Co!ombiaino aceptara reclamaciones relacionadas con circunstancias o
hechos previsibles por el contratista, que afecten el equilibrio econémico, y que no hayan sido manifestadas por el mismo, enla
_propuesta respectiva. '

i

8. INDICACION DE SI EL PROC

ESO DE CONTRATAGION ESTA Cé)BlJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL.

8.1 Sometimiento a un
acuerdo comercial vigente.

Si
No X

8.2 Acuerdos comerciales
vigentes.

No aplican acuerdos:.comerciales toda vez que se trata de una contratacion directa, esto teniendo en cuenta que es una de las
exclusiones de las contrataciones no previstas, de-acuerdo con las pautas establecidas para determinar si la entidad publica esta
cubierta por un acuerdo comercial vigente, expedidas por el Ministerio de Comercio exterior.

Por ofra parte, y pese a que Migracion Colombia es una entidad del estado que aplica Acuerdos Comerciales, en el literal C del
manual establece: (...) “Las Entidades.Estatales no deben hacer este analisis para los Procesos de Conftratacién
adelantados por las modalidades de seleccion de contratacion directa y de minima cuantia” {...).

Lo anterior de acuerdo a los parémétros establecidos en la guia que para el efecto publico la Agencia Nacional de Contratacion
Piblica = Colombia Compra Eﬁcienté enellink:

httg://www.coiombiacomgra.gov.co/éites/default/ﬁles/manuales/cce manual_acuerdos comerciales_web.pdf

Porlo tanto para la presente contratécién’, no se establece este analisis.

9. OTROS ASPECTOS DEL CONTRATO.

9.1 Lugar de ejecucion.

Elinmueble sé arrendara enfa }:iudad de Bogota D.C:

9.2 Seguimiento.

La supervision y control de fa efécucibn del contrato estara a cargo.de;

Profesional Grupo Administrativo.
Coordinacion Administrativa.

Cargo
Dependencia

Debera en el ejercicio de sus funciones observar lo dispueéto en el articulo 4 y et numeral 1° del articulo 26'de la Ley 80 de
1993 y los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, y el manual de contratacion de la entidad.

El supervisor no podré adopta? decisiones que impliquen la modificacion de los téminos y condiciones previstas en el
contrato, las cuales Unicamente podran ser adoptadas por el ardenador del gasto y el contratista, mediante fa suscripcion
de las correspondientes modificaciones al contrato.

La supstvision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico, sobre el cumplimiento del
objeto del contrato. En ese sentido quien ejerza la supervision se encuentra facultado para soficitar informes, aclaraciones
y explicaciones sobre el desarrolio de la ejecucion contractual y es responsable por mantener a 1a entidad informada de los
hechos . circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados en conductas punibles, o que puedan poner
en riesgo el cumplimiento del contrato.

El supervisor entre otras funciones tendra las siguientes:

1. Verificar antes de iniciar la ejecucion del contrato y suscribir acta de inicio si a ello hubiere lugar si el contrato cuenta
-con la constitucion de las pélizas, y el acta de aprobacion de la misma.

2. Velar por los intereses del MIGRACION COLOMBIA y tendra las funciones que por la indole y naturaleza del contrato
le sean propias.

3. Verificar que EL ARRENDADOR cumpla con la ejecucion del contrato de conformidad con lo establecido por
MIGRACION COLOMBIA

4. - \Verificar antes de expedir.la cerfificacion del recibo a satisfaccion de. las obligaciones recibidas por.. o: parte del

- ARRENDADOR,

5. De existir adiciones y/o prorrogas al contrato, verificar la constitucion del modificatorio y su acta de aprobacion, as
como la existencia del registro presupuestal si a ello hubiere lugar.

6. Decidir sobre los cambios y modificaciones en las especificaciones que no afecten sustancialmente el servicio
contratado. }

7. Aprobar o rechazar los elementos o materiales a utilizar, previo el examen o andlisis que fueren del caso a fin de que
se empleen los pactados en el contrato y se cumplan las condiciones de calidad, seguridad, economia y estabilidad
adecuada. !

8. Vigilarel cumplimiento del objeto del presente contrato de conformidad con lo establecido por MIGRACION COLOMBIA

y expedir las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del mismo para efectos del pago correspondiente.
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9.  Informar a la Secretaria General los aspectos relacionados con la ejecucién del contrato, sin perjuicio de los que deban
rendirse de manera extraordinaria cuando las circunstancias lo ameriten.

10.  Ejercer la supervision, técnica, financiera, administrativa, contable y juridica del contrato, indicando si ésta se ajusta al
plan de frabajo o en caso contrario analizar las causas y problemas surgidos para que se tomen las medidas
pertinentes, seftalando las recomendaciones especiales y comentarios que crea convenientes (articulo 83 de la Ley
1474 de 2011).

11. Constatar que el objeto del contrato retina las condiciones minimas requeridas por MIGRACION COLOMBIA y
ofrecidas en la propuesta del CONTRATISTA.

12. El supervisor no podra exonerar a EL ARRENDADOR de ninguna de las obligaciones o deberes contractuales;
tampoco podra sin autorizacion escrita, ordenar cambio alguno que traiga consigo variaciones en el plazo o en el valor
del contrato, ni efectuar ninguna modificacién en la concepcion del servicio contratado.

13. Elaborar conjuntamente con EL ARRENDADOR las actas de iniciacion del contrato,

14. Proyectar el acta de liquidacion del contrato y Suscribirla conjuntamente con ef ARRENDADOR y posterior firma del
competente contractual.

15. Velar por que EL ARRENDADOR cumpla con cada una de las obligaciones establecidas en presente documento.

16. Responder disciplinaria, civil y penaimente por sus acciones y omisiones en la actuacion contractual en los términos
de la Constitucion y la Ley.

7. Informar el incumplimiento o mora de las obligaciones adquiridas por EL ARRENDADOR para que se adopten las
medidas legales pertinentes.

18. Requerir a EL ARRENDADOR el cumplimiento de las obligaciones de acreditar el pago aportes de salud y pensién y
Riesgos laborales. Este requisito es indispensable para el pago que se debe efectuar a EL ARRENDADOR.

19. Comunicar al Grupo de Contratos con la debida sustentacion técnica, la elaboracién de prorrogas, adiciones, otrosi
ylo cualquier cambio en el desarrollo del contrato.

20. Avalar los documentos soporte para los pagos.

21. Mantener actualizado el expediente virtual en el sistema documental ORFEO documentos tales como: Actas de Inicio,
Actas de Liquidacién, Ordenes de pago, Certificaciones de Cumplimiento, Facturas, informe de actividades sobre la
ejecucion del contrato y demas que surjan como consecuencia de la ejecucion del presente contrato.

22. En el evento en que se produzca un remplazo, el supervisor saliente debera entregar un informe de ejecucion del
contrato al Coordinador del Grupo de Contratos para incluir en la carpeta contractual.

23. Vigilar la correcta ejecucion de las asignaciones presupuestales comprometidas. Para ello, se debe verificar que se
expidan los respectivos Registros Presupuestales para las adiciones y modificaciones. Para los casos de contratos
que se ejecutan en mas de una vigencia, se debe verificar que el primer dia habil de cada vigencia se expida el
respectivo Registro Presupuestal para garantizar que el contrato no se encuentre desamparado.

24. Las demés inherentes a su calidad de supervisor, que surjan durante el contrato y que tengan como justificacion la
ejecucion del mismo.

NOTA: El supervisor que falte a su responsabilidad e incumpla las obligaciones de vigilancia y control permanente a la
correcta ejecucion contractual, respondera disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en desarrollo de la
supervision que le fue asignada, segin lo establecido en la Constitucion, la Ley 1474 de 2011 - Estatuto Anticorrupcion,
Arts. 83 y 84 y demas normas concordantes vigentes, asi como lo establecido en el Manual de Coniratacion de Migracién
Colombia y la Guia Correspondiente.

9.3 Identificacion del contrato. Contrato de Arrendamiento.

10. COMITE ESTRUCTURADOR.

PARTE TECNICA:

AREA: Subd:reccxoqudmlmstrativa y Financiera.
FUNCIONARIO: ;hmmy Ennque Ga;tan Omz

CARGO: Profestgnal , e

/ Doy WA
FIRMA= 2 22 >
Vo.Bo. Caflos Edu -C rdlnadorAdmmlstratwo )

i 7

Parte Financiera:
i

AREA: Subdireccion Administrativa y Financiera.
FUNCIONARIO: Claudia Margarita Yepes Huertas
CARGO: Profesional Especializado

FIRMA: f[ﬁvdf”\ cper

Parte Juridica:

AREA: Oficina Asesora Juridica.
FUNCIONARIO: Jorge Armando Rodrigue

CARGO: Profesional Especializado~A

7 _ y
FIRMA: & oectopic
Vo.Bo. Guadalupe Arbelaez !zqunerdo /ﬁ-) e Oficina Asesora Juridica. Ow & TN

/ MODALIDAD DE CONTRATACION FUE APROBADA EN COMITE ASESOR DE CONTRATACION REALQ\DO EL

LOS PRESENTES ESTUDIOS PREVIOS SE FIRMAN A LOS:
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