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PROCESO DE CONCURSO DE MERITOS
SELECCION No. SG-CMA-002-2021
OBJETO: 2021R-365 CONTRATAR EL SERVICIO DE INTERMEDIACION DE SEGUROS Y ASESORIA

PARA EL MANEJO DEL PROGRAMA DE SEGUROS Y DE LAS POLIZAS QUE CUBREN LOS
RIESGOS RELATIVOS A LOS BIENES E INTERESES ASEGURABLES DE LA ALCALDIA DE SAN
JOSE DE CUCUTA, ASi COMO DE AQUELLOS POR LOS CUALES SEA O FUERE LEGALMENTE
RESPONSABLE, LA VIDA E INTEGRIDAD DEL PERSONAL VINCULADO A LA ENTIDAD

FECHA: - | Noviembre 2021

El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal en especial, a los numerales 7
y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el Articulo 87 de la ley 1474 de 2011 en virtud de lo sefialado en el
Articulo 2.2.1.1.2.1.1 y el (2.2.1.2.1.5.1) del Decreto No. 1082 de 2015; el MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA, a través de
la Secretaria General en cabeza de MARIA LEONOR VILLAMIZAR GOMEZ, presenta el estudio previo para la celebracion del
CONCURSO DE MERITOS.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y FORMA DE SATISFACERLA
1.1 NECESIDAD DE LA CONTRATACION
La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 2, establece que son fines esenciales del estado: servir a la comunldad
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la

Constitucion. Con el fin de asegurar el cumplimiento de estos fines esenciales, las entidades del estado que poseen, entre
otros, bienes muebles e inmuebles deben protegerse, para preservar el patrimonio del Estado.

La Secretaria General, tiene por mision ser una entidad conformada por un equipo humano ético al servicio y cuidado de lo
publico, que lidera y articula la territorializacion de la politica social con acciones integrales y transformadoras para la
disminucion de la segregacion, a través de la garantia de los derechos, el reconocimiento y la generacion de oportunidades
con redistribucion, en el ejercicio pleno de las ciudadanias de todas y todos en lo urbano y lo rural del Municipio de San José
de Clcuta.

Para soportar la actividad administrativa y misional, la entidad cuenta con bienes muebles e inmuebles, equipos e intereses
patrimoniales, para los cuales se hace necesario contar con el debido aseguramiento conforme a la normatividad vigente. Es
deber de las entidades publicas vigilar y salvaguardar los bienes y valores encomendados a ellas, en este sentido, los mismos
deben estar debidamente protegidos por pélizas de seguros técnicamente estructuradas y acordes a los riesgos, cuyos valores
asegurados estén adecuados a su valor real o, por un fondo especial constituido para tal fin, toda vez que en materia de
aseguramiento de bienes e intereses del Estado la Ley Colombiana sefiala:

Numeral 21, art. 34, Ley 734 de 2002. “Es deber de todo servidor publico vigilar y salvaguardar los bienes y
valores que le han sido encomendados”.

Numeral 3 art. 48, Ley 734 de 2002. “Es falta gravisima, dar lugar al extravio, la pérdida, el dafio de bienes del
estado o a cargo del mismo, o de empresas o instituciones en que éste tenga parte o bienes de particulares
cuya administracion o custodia se le haya confiado por razén de sus funciones, en cuantia igual o superior a
quinientos (500) salarios minimos legales mensuales”; y con base en el numeral 63, Art. 48 Ley 734 de 2002,
también lo es “No asegurar por su valor real los bienes del Estado ni hacer las apropiaciones presupuestales
pertinentes”.

Articulo 107 de la ley 42 de 1993. “Los 6rganos de control fiscal verificaran que estén debidamente amparados
por una péliza de seguros o un fondo especial creado para tal fin, pudiendo establecer responsabilidad fiscal a
los tomadores cuando las circunstancias lo ameriten”

Asi se evidencia el deber de las entidades plblicas de vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han sido entregados
para cumplir con sus objetivos misionales y las labores de apoyo a los mismos, adicionalmente, los bienes del estado deben
estar debidamente protegidos, por polizas de seguros. Es asi como la Secretaria General, debe amparar las pérdidas y dafios
a las personas y bienes de interés patrimonial para la entidad, de igual forma a los bienes y las personas por las que llegare a
ser legalmente responsable, en razon de su condicion o vinculacion, que generen responsabilidades patrimoniales a cargo de
la entidad. Todos ellos designados genéricamente como intereses patrimoniales del MUNICIPIO.
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La forma méas adecuada para proteger los bienes e intereses patrimoniales de la entidad al igual que la vida e integridad fisica
de los beneficiarios vinculados a los proyectos, es mediante la celebracién de Contratos de Seguros con coberturas que
protejan los bienes, el patrimonio y las personas, de los riesgos a los cuales estan expuestos.

El Municipio de San José de Clcuta tiene la obligacion de asegurar la vida y la salud, por mandato legal del Alcalde,
concejales, ediles, de conformidad con La Ley 136 de 1994 por la cual se dictan normas tendientes a modernizar la
organizacion y el funcionamiento de los municipios, sefiala: “ARTICULO 68. SEGUROS DE VIDA Y DE SALUD. Los
concejales tendrén derecho durante el periodo para el cual han sido elegidos, a un seguro de vida equivalente a veinte
veces el salario mensual vigente para el alcalde, asi como a la atencion médico-asistencial a que tiene derecho el respectivo
alcalde. Para estos efectos, los concejos autorizaran al alcalde para que se contrate con cualquier compafiia de seguros
legalmente autorizada, el seguro previsto en este articulo.

La Ley 1148 de 2007 por medio de la cual se modifican las leyes 136 de 1994 y 617 de 2000 y se dictan otras disposiciones,
establece: "ARTICULO 3: Contratacion de la péliza de vida para concejales. Los alcaldes de municipios pertenecientes a
categorias cuarta, quinta y sexta, contrataran, con cargo a la seccion presupuestal del sector central del municipio, la péliza
de seguro de vida y de salud para los concejales de que trata el articulo 68 de Ia Ley 136 de 1994..

Con base en lo anterior y con el fin de garantizar el adecuado cumplimiento de esta obligacion legal, en dptimas condiciones
técnicas, econémicas y administrativas, la Secretaria General debe contar con los servicios de un intermediario de seguros
que le brinde asesoria especializada en el disefio de su programa de seguros, excelentes coberturas y adecuada
administracion del programa de seguros acorde con los riesgos propios de la entidad en el ejercicio de las actividades y
funciones a su cargo. Revisada la planta de personal de la entidad se ha establecido que no se cuenta con el talento humano
capacitado o especializado en ésta materia, por lo anterior, se hace necesaria la contratacion de una compafiia intermediaria
ylo corredor de seguros que satisfaga la necesidad planteada, garantice la adopcion de medidas oportunas, técnicamente
seguras y viables para transferir y administrar los riesgos y contribuir al logro de las funciones a cargo de la entidad.

Posteriormente se requiere el acompaiiamiento durante la vigencia de las polizas para asegurar la correcta y adecuada
administracion de los riesgos, incluyendo la presentacion de reclamos y siniestros a cobrar, lo que hace conveniente la
seleccion y contratacion de un Corredor de Seguros a fin de solucionar la necesidad planteada.

Dicha necesidad puede ser satisfecha contratando de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto 1082 de 2015, los servicios de una entidad que brinde los servicios de intermediacion y asesoria integral en todo lo
relacionado con el disefio, implementacion, contratacién y manejo de polizas de seguros que integran el programa de seguros
de la entidad y la prestacion de servicios asociados tales como prevencion de pérdidas, administracion de riesgos y manejo
de siniestros a cargo del municipio, para cumplir con la obligacion legal de mantener debidamente asegurados los bienes, las
personas e intereses patrimoniales a su cargo.

La contratacion con una firma intermediaria de seguros especializada, debidamente autorizada por la Superintendencia
Financiera permitira que la entidad cumpla con la obligacién legal respecto del aseguramiento de los bienes, en las mejores
condiciones técnicas, econémicas, administrativas y juridicas para la correcta administracion de riesgos, excelentes
condiciones y coberturas de aseguramiento e implementacion del programa de prevencion de pérdidas para el Municipio de
San José de Clcuta.

1.2 FORMA DE SATISFACERLA

El municipio de San José de Clicuta, en cumplimiento de su obligacion legal e institucional de mantener su patrimonio y sus
bienes debidamente asegurados y los intereses asegurables y aquellos por lo que es o llegare a ser responsable, requiere
tramitar un proceso de contratacion para el servicio de intermediacion de seguros, para el cubrimiento de los riesgos de los
activos e intereses, asi como la asesoria en el manejo integral del programa de seguros a contratar, por el termino de duracion
de la vigencia de las pélizas, determinando asi mismo el servicio profesional especializado para el disefio, estructuracion,
implementacion, contratacion, manejo y capacitacion del programa de seguros y la prestacion de servicios tales como
prevencion de pérdidas, administracion de riesgos y manejo de siniestros.

Es obligacion de las Entidades del Estado asegurar sus bienes e intereses patrimoniales. A través de la celebracion de
contratos de seguros, las Entidades Estatales buscan proteger su patrimonio contra la mayor cantidad de riesgos a los cuales
se encuentran expuestas. Que el ARTICULO 44. VINCULACION DEL GARANTE de la LEY 610 DE 2000, establece que
cuando el presunto responsable, o el bien o contrato sobre el cual recaiga el objeto del proceso, se encuentren amparados
por una poliza, se vinculara al proceso a la compaiiia de seguros, en calidad de tercero civimente responsable, en cuya virtud
tendra los mismos derechos y facultades del principal implicado.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 2 de Ia Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 219 del
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Decreto Nacional 019 de 2012, y el articulo 2.2.1.2.1.3.1 de Decreto 1082 de 2015 la modalidad de seleccién por concurso
de méritos, procede cuando se contraten los servicios de consultoria de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de
1993. Para la seleccion del contratista la entidad aplicara los principios de economia, transparencia y responsabilidad
definidos en la Ley 80 de 1993 y los postulados que rigen la funcién administrativa.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, ESPECIFICACIONES TECNICAS Y ACEPTACION DE OFERTA A CELEBRARSE

2.1 OBJETO

CONTRATAR EL SERVICIO DE INTERMEDIACION DE SEGUROS Y ASESORIA PARA EL MANEJO DEL PROGRAMA
DE SEGUROS Y DE LAS POLIZAS QUE CUBREN LOS RIESGOS RELATIVOS A LOS BIENES E INTERESES
ASEGURABLES DE LA ALCALDIA DE SAN JOSE DE CUCUTA, ASi COMO DE AQUELLOS POR LOS CUALES SEA O
FUERE LEGALMENTE RESPONSABLE, LA VIDA E INTEGRIDAD DEL PERSONAL VINCULADO A LA ENTIDAD

Clasificacion UNSPSC, El objeto del contrato esté codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC, hasta el
(tercero o cuarto) nivel, como se indica en la Tabla:

B0 Claifcacion ' LUEEE e R CR
84131500 Serv:mos de seguros para estructuras y propledades y
posesiones
84131600 Seguros de vida, salud y accidentes
2.2 ALCANCE DEL CONTRATO

La Administracion Munlmpal cuenta con bienes muebles e inmuebles, e intereses patrimoniales, los cuales requieren la debida
proteccion y prevencion de su deterioro o pérdida, al igual que personas, usuarios/as, funcionarios/as y que prestan servicios
en las diferentes areas y unidades operativas. Tales bienes y personas deben ser asegurados/as, lo cual genera la necesidad
de contratar una entidad que preste los servicios de intermediacion de seguros, que brinde la asesoria necesaria en programas
de seguros y tenga experiencia en el manejo y tramite de siniestros, inspeccione riesgos y administre adecuadamente
programas de prevencion de pérdidas.

El intermediario debera formular un programa de seguros acorde con los riesgos actuales de la entidad y verificar que la
emision y expedicion de polizas se realice de conformidad con las condiciones y especificaciones técnicas establecidas por la
entidad. Asi mismo debera prestar asesoria permanente con personal profesional y técnico idoneo en temas de riesgos,
prevencion de pérdidas, manejo y reclamacion de siniestros ante las compafiias aseguradoras, capacitacion especializada en
tema de Seguros a las diferentes dependencias de la Administracion.

El oferente debe tener en cuenta el programa de seguros contratado por EL MUNICIPIO que consta de los
siguientes ramos:

- Seguro Manejo Global de entidades Estatales

- Seguro Automoéviles.

- SOAT.

- Seguro Responsabilidad Civil Extracontractual.
Seguro todo Riesgo Dafios Materiales (corriente débil, sustraccion, incendio, rotura de maquinaria
Responsabilidad Civil Servidores Publicos.
Vida Grupo.

Asi mismo, revisar las condiciones del mercado asegurador y recomendar una propuesta ajustada a las necesidades de la
administracién.

2.4 NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO

A este proceso de seleccion y al contrato que de él se derive, son aplicables los principios y normas de la Constitucion Polltlca
la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, y deméas normas
concordantes o complementarias. Para aquellos aspectos no regulados en las normas anteriores, se aplicaran las normas
comerciales y civiles pertinentes, asi como las reglas previstas en este pliego de condiciones, o en las adendas que se expidan
durante el desarrollo de este proceso.

También tendrén aplicacion las normas legales que se dicten sobre la materia durante el desarrollo de esta contratacion y que
deban empezar a regir durante la vigencia de la misma, con las excepciones que al respecto se determinen y las que se
desprendan de las normas generales sobre vigencia de normas.

De conformidad con lo establecido de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 numeral 3°, de la Ley 1150 de 2007, los
articulos 2.2.1.2.1.3.1 al 2.2.1.2.1.3.7 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 219 en el Decreto Ley 019 de 2012 que modificd
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el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, la modalidad de seleccion para CONTRATAR EL SERVICIO DE
INTERMEDIACION DE SEGUROS Y ASESORIA PARA EL MANEJO DEL PROGRAMA DE SEGUROS Y DE LAS POLIZAS
QUE CUBREN LOS RIESGOS RELATIVOS A LOS BIENES E INTERESES ASEGURABLES DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE
DE CUCUTA, A SI COMO DE AQUELLOS POR LOS CUALES SEA O FUERE LEGALMENTE RESPONSABLE, LA VIDA E
INTEGRIDAD DEL PERSONAL VINCULADO A LA ENTIDAD, se realizara mediante Concurso de Méritos Abierto. En los
criterios de seleccion deben primar ante todo el factor de experiencia, tanto del proponente como del equipo humano que
ofrece para el desarrollo de las actividades de asesoria e intermediacion.

Lo anterior en razon a que el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 sefiala que “el concurso de méritos “Corresponde
ala modalidad prevista para la seleccion de consultores o proyectos, en la que se podran utilizar sistemas de concurso abierto
0 de precalificacion.” (...)

2.5 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 1341 del Codigo de Comercio y el desarrollo practico de esa actividad, en el
ambito que nos ocupa, "la comision del intermediario de seguros sera pagada directamente por la compafia aseguradora que
emita las pélizas que se contraten durante el periodo de vigencia del contrato con el intermediario ... "

En ese orden, el contrato resultante del proceso de seleccion, no causa pago o erogacion alguna para el Municipio de San

Joseé de Clcuta., por la prestacion de estos servicios de intermediacion de seguros.
. 2.6 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion sera por el término de la vigencia de la administracion 2020-2023, contados a partir de la bsuscripcién del
Acta de Inicio entre las partes contratantes, con el visto bueno del supervisor designado, previo cumplimiento de los Requisitos
de Perfeccionamiento y Ejecucion del mismo.

2.7 FORMA DE PAGO

El contrato de intermediacion que se celebre con El Municipio de San José de Clcuta., no generara nlngun tipo de pago por
concepto de los servicios prestados. De conformidad con lo establecido en el articulo 1341 del Codigo del Comercio, la
comision, honorarios y demés prestaciones a favor del asesor, estara a cargo de la_Aseguradora contratadas por la entlc'”'

2.8 LUGAR DE EJECUCION

Se ejecutara en el Mun|C|p|o de San José de Cucuta, Departamento Norte de Santander.

2.9 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

A) OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
En desarrollo del Contrato ademas de las condiciones técnicas que se deben observar, queda obligado a:

1. Responder -ante las autoridades competentes por sus actuaciones y omisiones derivadas del presente contrato y de la
ejecucion del mismo, cuando en ello se cause perjuicio a la administracion o a terceros de conformidad con lo establecido
en el articulo 52 la Ley 80 de 1993.

2. Responder por la calidad y cumplimiento del objeto contractual y -Prestar asesoria en la evaluacion y analisis de riesgos,
disefiando un programa de administracion para este efecto. Velar por el pago oportuno de las primas a cargo del MUNICIPIO
y a favor de la aseguradora para evitar que se presenten cancelaciones automaticas por falta de pago de las primas.

3. Preparar y presentar los informes sobre las actividades desarrolladas, con la oportunidad y periodicidad requeridas por
el supervisor.

4. Mantener confidencialidad en el manejo de la informacion de aquellos eventos que por su naturaleza lo estima la entidad.
5. Responder por la entrega de los documentos producidos en cumplimiento de las obligaciones contractuales.

6. Mantener informado al supervisor del contrato sobre el desarrollo de las actividades que afecten el desarrollo del objeto
contractual.

7. Entregar los bienes y servicios contratados de manera inmediata y con la disponibilidad requerida por la entidad.

8. Constituir y mantener vigente la Garantia Unica que impone la celebracion del contrato, en los términos establecidos en
el mismo.

9. Dar cumplimiento a lo establecido en los estudios previos, en la Invitacion Plblica y la propuesta presentada los cuales
hacen parte integral del contrato para la ejecucion del mismo con eficiencia y eficacia.

10. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones injustificadas.

11. Ejecutar el objeto del presente contrato, disponiendo de suficiente capacidad técnica y administrativa.

12. El contratista deberé acreditar, mediante certificacion, el Pago de Aportes de Seguridad Social y Aportes Parafiscales,
expedida por el Revisor Fiscal de la empresa o el Representante Legal de la misma, en cumplimiento del Articulo 50 de la
Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y la Ley 1150 de 2007 del mes correspondiente de la debida ejecucion del contrato.
13. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el/la supervisor/a del contrato
14. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato, para revisar el estado de ejecucion del
mismo, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista o cualquier aspecto técnico referente al mismo.
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15. Desempefiar las demas actividades relacionadas con el objeto contractual que le sean asignadas por el supervisor del
Contrato o por el ordenador del gasto.
16. Las demas que se encuentren estipuladas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993.

B) OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Realizar la intermediacion del programa de seguros del Municipio de San José de Cucuta.

2. Dar respuesta a las solicitudes realizadas por el MUNICIPIO en un término no superior a 5 dias habiles, o en los plazos
establecidos por la Ley, cuando a ello hubiere lugar.

3. Evaluar el plan de seguros que actualmente tiene el MUNICIPIO, con el fin de examinar las condiciones de riesgo y
asesorar a la entidad en la elaboracion y estructura de las pélizas de seguros y proponer las mejoras a que haya lugar.

4. Asesorar en la identificacion, evaluacion y clasificacion de los riesgos a que estén expuestos el patrimonio y los bienes
de la entidad, asi como aquellos por los que en virtud de disposicion legal, convencional o contractual estuviere obligado a
asegurar, incluyendo la asesoria en control y prevencion de riesgos.

5. Asesorar sobre medidas de proteccion y prevencion adecuadas con el fin de reducir el riesgo y el costo de las primas de
seguros.

6. Asesorar a la entidad en la determinacion y actualizacion de los valores asegurados, de conformidad con los conceptos
de valor de reposicion o valor nuevo, valor comercial y/o valor real.

7. Elaborar los estudios previos y demas documentos del proceso para la adquisicion de los seguros que requiera la Entidad.
8. Asesorar al MUNICIPIO en la celebracion de los contratos de seguros que requiera, asi como en sus modificaciones
correspondientes.

9. Prestar asesoria en materia de avaltos, acompafiamiento y/o apoyo conceptual o analisis de documentacién en caso de
requerirse para los bienes muebles e inmuebles del MUNICIPIO con el objeto de mantener las coberturas adecuadas de
proteccion.

10. Identificar las necesidades de cobertura y estructurar las condiciones técnicas, econdémicas y juridicas de las diferentes
polizas de seguros que requiera el MUNICIPIO.

11. Asesorar y acompafiar al MUNICIPIO para la obtencion de los estudios de mercado que en materia de seguros se
requieran como soporte para la proyeccion de presupuestos semestrales y/o anuales y para definir el presupuesto del
proceso de contratacion de seguros requerido.

12. Asesorar y acompaiiar al MUNICIPIO en la elaboracion de los pliegos de condiciones del proceso de seleccion para la
contratacion del programa de seguros requerido.

13. Proyectar las respuestas a las observaciones que se presenten al proceso de seleccion para la contratacion del
programa de seguros, en los terminos establecidos los pliegos de condiciones del proceso correspondiente.

14. Realizar el acompafiamiento técnico, juridico, financiero y ponderable en el proceso para seleccionar la aseguradora lo
cual incluye: Informe de evaluacion, conformacion del comité de evaluacion, asesoraria al MUNICIPIO en la respuesta de
las observaciones que se presenten producto de la evaluacion, asistir a todas las reuniones que sean necesarias para el
desarrollo del proceso de adquisicion de los seguros de la Entidad, revisar el contrato y todos los anexos que resulten del
proceso de seleccion.

15. Verificar que las pdlizas que la aseguradora adjudicataria del proceso de seleccion suministre al MUNICIPIO, sean
emitidas de conformidad con los términos indicados en los pliegos de condiciones correspondientes y la propuesta
seleccionada, y el clausulado y liquidacion de las primas de las pélizas que cubriran las personas, bienes, e intereses
patrimoniales de la Entidad, desde el inicio del contrato de seguros y durante el lapso en que estén vigentes las polizas
contratadas por la entidad durante la vigencia del contrato de intermediacion, esta funcion se realizara de manera
coordinada con el supervisor del contrato.

16. Asesorar y acompafiar al MUNICIPIO en materia de tramites por reclamaciones, que comprende entre otros, el anélisis
de los hechos, conveniencia de afectar o no las polizas, estudio de la péliza a afectar, tramite oportuno de la reclamacion,
valoracion de las pérdidas, evaluacion de las liquidaciones de las indemnizaciones, analisis respecto de la forma de recibir
las indemnizaciones, informar oportunamente sobre vencimiento de términos, procurar obtener las indemnizaciones en las
mejores condiciones de modo, tiempo y cuantia y en general todas aquellas actividades que el MUNICIPIO requiera en
materia de manejo y tramite de siniestros.

17. Garantizar el equipo de trabajo ofrecido en su oferta a disposicion del MUNICIPIO, para atender en forma inmediata
sus requerimientos.

18. Analizar y revisar las pélizas, anexos, condiciones, liquidaciones, indemnizaciones, y demas documentos expedidos
por la aseguradora que para el efecto se contrate y .

19. Informar acerca de las decisiones adoptadas por la Superintendencia Financiera en materia de seguros, asi como los
cambios que operen en el mercado asegurador que sean de interés para el MUNICIPIO.

20. Elaborar manuales de funcionamiento para cada ramo de seguros, incluyendo especificamente el manejo en caso de
reclamaciones.

21. Presentar informes periodicos sobre el estado de las reclamaciones.

22. Brindar asesoria y emitir conceptos respecto a consultas que el MUNICIPIO solicite en materia de seguros.
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23. Asistir a las reuniones convocadas por el MUNICIPIO, en desarrollo del objeto contractual.

24. Elaborar los informes, conceptos, estudios y demés trabajos que se soliciten en el desarrollo del objeto contractual.

25, Brindar asesoria permanente a la supervision sobre los alcances, requisitos y amparos del programa de seguros y de
las pélizas que forman parte integral del programa de la Entidad.

26. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto contractual.
27. Cumplir oportunamente con todos los ofrecimientos que contemple su propuesta.

28. Las demas obligaciones que se deriven para el cumplimiento contractual.

'C) OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO
En desarrollo del Contrato EL MUNICIPIO sume las siguientes obligaciones:

1. Garantizar al contratista el acceso a las instalaciones del MUNICIPIO cuando asi lo requiera para la ejecucion del
contrato.

2. Informar al contratista sobre los aspectos técnicos que éste requiera para la debida y oportuna ejecucion del
contrato.

3. Proporcionar la informacion requerida para la normal ejecucion del objeto del contrato.

4. Supervisar al Contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contractual.

2.10 VIGILANCIA Y CONTROL A LA EJECUCION CONTRACTUAL

La Vigilancia y Control de la ejecucion del contrato resultante de la presente Convocatoria Publlca.sera ejerCIda por el
funcionario publico que la SECRETARIA GENERAL designe.

El' Supervisor designado estd autorizado para impartir instrucciones y ordenes al contratista sobre asuntos de su
responsabilidad y éste estara obligado a acatarlas.

Este funcionario ejercera estricta supervision y control del cumplimiento del objeto contractual y estara en contacto con el
contratista, para dar soluciones a los problemas presentados en un momento determinado, velando siempre por la calidad de
la prestamon del servicio y ejercera su funcion acorde a lo sefialado en los articulos 82 y 83 de la Ley 1474 de 2011.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS MODALIDAD DE SELECCION

El presente proceso de seleccion y el contrato que se derive del mismo, se regiran en todo por la ley colomblana y en especial,
por las normas y principios en materia de contratacion existentes en la Constitucion Politica de Colombia, el Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica (Ley 80 de 1993), la Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios, Ley 1474
de 2011, Decreto 019 de 2012 “Estatuto Anticorrupcion”, Decreto 1082 de 2015 y deméas normas que los modifiquen,
complementen o adicionen. De igual manera por la legislacion tributaria, y demés normas que las modifiquen o adicionen, asf
como por los documentos que conforman el proceso, el pliego de condiciones, sus anexos, formatos, adendas y deméas
documentos que sobre la materia se expidan durante el desarrollo del proceso de seleccion.

Particularmente, le son aplicables las disposiciones normativas atinentes a la CONCURSO DE MERITOS, de conformidad con
lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015.

Resulta importante resaltar el principio de economia en la actividad contractual, el cual sefiala, entre otras tantas condiciones,
que el objetivo de la Administracion Plblica en los procesos de contratacion es lograr la austeridad en el gasto, la seleccion
objetiva del contratista, y evitar el desgaste procesal en la elaboracion de diferentes procesos contractuales.

Este principio esta consagrado en el articulo 209 de la Constitucion Politica en concordancia con el articulo 25, numerales 7 y
12 de la Ley 80 de 1993, y garantiza que, en la actuacion contractual se observen rigurosamente los principios de celeridad y
eficacia eliminando tramites innecesarios, reclamando la adopcion de mecanismos y procedimientos &giles, exigiendo la
existencia de partidas y disponibilidades presupuestales y la apropiacion de reservas y compromisos. Asi las cosas, teniendo
en cuenta el objeto a contratar y sus especificaciones técnicas es viable adelantar el proceso de conformidad con lo establecido
enel Iiteral “a” numeral 2, del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, reglamentado en el Decreto 1082 de 201 5

4. PRESUPUESTO OFICIAL

De conformldad con Io dispuesto en el articulo 1341 del Cédigo de Comercio y el desarrollo préctico de esa actividad, en el
ambito que nos ocupa, "la comision del intermediario de seguros sera pagada directamente por la compafifa aseguradora que
emita las pdlizas que se contraten durante el periodo de vigencia del contrato con el intermediario “.

4.1 SOPORTES PESUPUESTALES

Este proceso de seleccion se realizara sin cargo a disponibilidad presupuestal alguna, por tratarse de un contrato de
mtermedlaCIon de seguros de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1341 del Codigo de Comercio.

5. JUSTIFICACION DE LLOS FACTORES DE PARTICIPACION
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REQUISITOS HABILITANTES

La Secretaria General efectuara la escogencia de la propuesta mas favorable para la entidad de conformidad con lo establecido
en el articulo 5°de la Ley 1150 de 2011, modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011 y en virtud del articulo 2.2.1.2.1.3.2
del decreto 1082 de 2015, la adjudicacion del contrato se realizara al proponente que cumpla con los requisitos minimos
habilitantes que se sefialaran a continuacion y aquel que presente la oferta mas favorable para la entidad de acuerdo con los
criterios que aqui se establezcan, con independencia del precio comoquiera que no sera factor de calificacion o evaluacion.

Las condiciones habilitantes no otorgan puntaje, pero su incumplimiento genera la no habilitacion del proponente y por ende la
no evaluacion de la propuesta presentada por éste.

El Comité Asesor y Evaluador verificara los requisitos habilitantes y podra solicitar las aclaraciones y/o documentos del caso, n
se podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad a la fecha de recepcion de propuestas.

Para que una propuesta sea evaluada, el PROPONENTE debe cumplir con todos y cada uno de los siguientes factores de
habilitantes: :

FACTORES DE VERIFICACION
FACTOR ' — GUMPLIVIENTO
ASPECTOS DE VERIFICACION DE LA CAPACIDAD JURIDICA HABIL O Nd HABIL
CRITERIOS DE VERIFICACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA HABIL O NO HABIL
CRITERIOS DE VERIFICACION DE LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL HABIL O NO HABIL
CRITERIOS DE VERIFICACION TECNICA HABIL O NO HABIL

5.1. REQUISITOS JURIDICOS

Los documentos que se relacionan a continuacion, seran objeto de verificacion:

- CARTA DE PRESENTACION

La carta de presentacion de la propuesta debe presentarse firmada por el proponente o el representante legal para el caso de
personas juridicas o proponentes asociativos, utilizando el modelo ANEXO 1 “CARTA DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA". Dicho documento debe contener como minimo, la identificacion del proponente, nimero de teléfono, nimero
de fax, direccion, correo electronico y la manifestacion sobre el conocimiento de las condiciones establecidas en los Pliegos
de Condiciones y la aceptacion de su contenido y la normatividad aplicable al mismo. La propuesta debera tener una vigencia
minima de 45 dias habiles.

EI ANEXO No. 1, es un modelo que contiene todas las declaraciones que debe realizar el proponente que incluye todas las
manifestaciones requeridas por la entidad, que se entienden presentadas bajo la gravedad de juramento, incluida la de la
aseveracion de no encontrarse incurso en causales de inhabilidad e incompatibilidad que le impidan contratar con el Municipio
de Clcuta.

- DOCUMENTOS DE CONFORMACION DEL OFERENTE PLURAL

Si la oferta es presentada por un Consorcio 0 una Unién Temporal, se debe anexar el documento de conformacién suscrito
por sus integrantes, en el cual se deberé identificar de manera clara cada uno de ellos y el nombre de la persona que designen
como su representante legal y debera contener cuando menos:

La forma de asociacion que se escoge (unién temporal o consorcio), la declaracion por parte de sus integrantes en el sentido
de que actian y responden de manera solidaria por la presentacion de la propuesta y por la celebracion y ejecucion del
Contrato y las reglas basicas que regulen las relaciones entre sus integrantes.

El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes en la union temporal o consorcio. La omision de esta informacion
no sera subsanable, toda vez que es informacion que se debe suministrar para verificar el cumplimiento de los requisitos
habilitantes en este documento. Si en el documento de constitucién de la unién temporal. no se determina cuales seran los
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terminos y extension de la responsabilidad que a cada uno de sus miembros les corresponde en la Unién Temporal, para todos
los efectos de este proceso de contratacion, se considerara que el proponente es un Consorcio y, por lo tanto, se sujetara al
régimen legal especial para ésta modalidad asociativa.

La duracién de la union temporal o consorcio, que debera ser, minimo del plazo del contrato y su liquidacion. Lo anterior, sin
perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes de la unién temporal o consorcios puedan ser llamados a responder por
hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion del Contrato.

La designacion de la persona que tendra la representacion de la unién temporal o consorcio, indicando expresamente sus
facultades. El Representante de la union temporal o consorcio, debera estar expresamente facultado para recibir notificaciones
de todo tipo de actos administrativos proferidos por el Municipio de Cucuta e igualmente, tendra la representacion judicial y
extrajudicial de la formula asociativa.

Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal y, en este Ultimo caso, sefialaran los
terminos y extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podréan ser modificados sin el
consentimiento previo de la entidad estatal contratante. El representante debera contar con facultades amplias y suficientes
para formular la propuesta, suscribir el Contrato y obligar a todos los integrantes de la unién temporal o consorcio. Una vez
constituida la unién temporal o el consorcio, sus integrantes no podran ceder o transferir su participacion en el mismo, ni
modificar sus integrantes o su participacion en aquél, salvo en el evento en que el Municipio de Clicuta lo autorice previamente
y por escrito.

La NO presentacion de este documento o su diligenciamiento incorrecto hacen INHABIL la propuesta, pudiéndose subsanar
dentro del plazo establecido en el cronograma, so pena de rechazo definitivo. Se destaca que, para la conformacion de uniones
temporales o consorcios, en las que sean integrantes personas juridicas, sus representantes legales deben tener autorizacion
y facultad para asociarse bajo la respectiva figura.

- MANIFESTACION SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El oferente, y cada una de las personas integrantes de un consorcio o unién temporal, no debe estar impedido por causa de
inhabilidades o incompatibilidades para contratar, especialmente por las establecidas en la Constitucion Politica, en la Ley 80
de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011 y deméas normas aplicables y no estar inscrito en el Boletin de Responsables
Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la Replblica, de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del Articulo
38 de la Ley 734 de 2002 (Codigo Disciplinario Unico), en concordancia con el Articulo 60 de la Ley 610 de 2000. Con la firma
de la carta de presentacion de la propuesta el oferente declararé que no se halla incurso en ninguna causal de incompatibilidad
o inhabilidad prevista en la Ley.

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en el curso de la seleccion se entenderé que el proponente renuncia a
su participacion en el proceso y a los derechos surgidos del mismo. Los interesados en este proceso de seleccion deben tener
presente que de conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, para poder participar en un proceso de seleccion y
para formular propuestas y suscribir el contrato y para la realizacion de cada pago derivado del contrato, deben acreditar estar
al dia en el pago de los aportes parafiscales correspondientes. Los interesados deberan también tener en cuenta el contenido
del Articulo 50. de la Ley 828 de 2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece, en relacion con la
elusion o evasion de las obligaciones con el sistema general de seguridad social en salud y pensiones: “El no pago de las
multas aqui sefialadas inhabilitaré a la persona juridica para contratar con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que se
trate de procesos concursales y existan acuerdos de pago segun la Ley 550 de 1999"

- CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Si el proponente es una persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia, debera comprobar su existencia y
representacion legal, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio. La fecha de expedicion no podra ser superior
a treinta (30) dias calendario anteriores a la estipulada como fecha limite para presentar propuestas. En caso de prorroga del
plazo del cierre del presente proceso, el certificado tendra validez con respecto a la primera fecha de cierre. En este Certificado
de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio, debera constar la vigencia de la sociedad, la cual
no podra ser inferior al término de ejecucion del contrato, liquidacion y un (1) afio mas; las facultades del representante legal
y su objeto social, el cual le debera permitir la ejecucion de actividades iguales o similares a las que son objeto de este proceso.
Se exigira que la empresa esté constituida con 3 afios 0 mas de anterioridad a la fecha del cierre.

- CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL PERSONAS EXTRANJERAS

Las personas juridicas extranjeras deberan acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio
mas. En el caso de los Consorcios y de las Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona juridica debera
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cumplir individualmente con esta regla. Cuando se trate de personas privadas extranjeras, que no tengan establecida sucursal
en Colombia, deberén, ademés, acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la
propuesta, para la celebracion del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente, de acuerdo con lo establecido en
el paragrafo 2 del articulo 221 del Decreto 019 de 2012. De igual manera acreditara su existencia y representacion legal, con
documentos debidamente consularizados o apostillados, expedidos dentro de los tres (3) meses anteriores al Cierre del
proceso. La omision del (de los) documento(s) que acredite(n) la existencia y representacion legal, o el defecto en la fecha de
expedicion de dicho(s) documento(s) seran subsanables. La falta de acreditacion de que se tiene apoderado sera subsanable.
La acreditacion de apoderado no eximira de la obligacion de constituir sucursal en Colombia para efectos de la ejecucion del
Contrato.

Debera acreditar en la Clasificacion de Actividades Economicas — CIIU, de la Resolucion NGmero 0001 14 del 21 de diciembre
de 2020 de la DIAN, inscrita la actividad:

6621 Actividades de agentes y corredores de seguros.
- FACULTADES PLENAS DEL REPRESENTANTE LEGAL

Cuando el representante legal de la persona juridica, se encuentre limitado para presentar propuesta o para contratar o
comprometer a la sociedad, debera contar con la AUTORIZACION del 6rgano social correspondiente, que lo autorice para
presentar la propuesta y suscribir el contrato en el caso que le sea adjudicado. Los representantes legales de las personas
juridicas, no podrén delegar la facultad de representacion en un tercero, salvo que, en los Estatutos de la Entidad, esté
consagrada tal facultad o exista autorizacion del 6rgano societario competente.

- EXISTENCIA'Y REPRESENTACION LEGAL DE PROPONENTES PLURALES

Cuando la propuesta sea presentada en consorcio o unién temporal el proponente debe presentar el documento constitutivo
del proponente asociativo siguiendo, segtin el caso, los modelos suministrados en el ANEXO “MODELO DE CARTA DE
CONFORMACION DE CONSORCIOS". En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de sus integrantes debera
acreditar los requisitos indicados en el presente pliego dependiendo de su naturaleza juridica. De presentarse en Consorcio o
Unién Temporal, cada uno de los miembros del Consorcio o Union Temporal debera estar inscrito y clasificado en el RUP en
la especialidad y grupo exigido.

En el evento en que existan limitaciones estatutarias a la capacidad del representante de alguna de las sociedades que
conforman la union temporal o el consorcio para comprometerlas en la presentacion de la propuesta o la firma del contrato,
debera aportar autorizacion del érgano social competente facultando a quien obre en nombre y representacion de la persona
juridica para participar en el consorcio o union temporal y a través de éste presentarla propuesta, celebrar y ejecutar el contrato.

El documento constitutivo de la union temporal o consorcio no podra ser anterior a treinta (30) dias calendario de la fecha de
cierre del proceso de seleccion y debera cumplir con los siguientes requisitos:

Los proponentes deberan indicar si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal, en el caso de la union temporal
sefialando los términos y extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados
sin el consentimiento previo del Municipio de Cucuta.

El documento debe venir firmado por todos sus integrantes, so pena de entender que nunca fue conformado y por tanto carece
de capacidad juridica.

Se debera designar un representante del consorcio o de la unién temporal, el cual no podré ser reemplazado sin la autorizacion
expresa y escrita de cada uno de los integrantes que la conforman.

La duracion del Consorcio o de la Union Temporal debera cubrir el plazo de ejecucién del contrato, su liquidacion y un (1) afio
mas. Ningun integrante del consorcio o de la unién temporal, podra formar parte de otros proponentes que participen en el
presente proceso de seleccion.

Se debera indicar el nombre del consorcio o union temporal, el cual no podra ser modificado dentro del proceso. En el evento
que resultare adjudicatario, este sera tenido en cuenta para la celebracion del contrato y debera corresponder con la
identificacion tributaria del proponente asociativo.

Las autorizaciones que los 6rganos de direccion otorguen a los representantes legales de las sociedades integrantes de una
propuesta conjunta deben cubrir como minimo el presupuesto oficial.
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Los integrantes del consorcio o union temporal deberan cumplir, individualmente, con los requisitos establecidos como persona
natural o juridica segun sea el caso. Las personas juridicas integrantes deben contar con una permanencia en el mercado de
3 afios 0 més contados a partir de la fecha del cierre.

De conformidad a lo dispuesto en el numeral 7 del articulo 23 de la ley 222 de 1995, sobre deberes de los administradores de
la sociedad, los representantes legales de las personas juridicas que integran los consorcios o las uniones temporales, deben
contar con autorizacion de sus 6rganos competentes, para poder asociarse o unirse temporalmente, con otras empresas, para
participar en este proceso y para suscribir y ejecutar el contrato.

- FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA.

Todo proponente en forma individual o los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales y sus representantes, deberan
anexar la fotocopia de la Cedula de Ciudadania. Debera anexarse copia del nuevo documento de ciudadania, esto es la
amarilla, de hologramas, con foto en color, seglin la renovacion derivada de las leyes 757 de 2002 y ley 999 de 2005 y Decreto
4969 de 2009

- LIBRETA MILITAR (MENOR DE 50 ANOS)

Para participar en el proceso y de acuerdo al a la Ley 1780 del 2016 en su articulo 20, el proponente debe tener definida su
situacion militar. La Secretarfa de Educacion consultara y verificara, de la pagina Web www.libretamilitar.mil.co del Ejercito
Nacional, su situacion militar. En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

- ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

Para participar en el proceso, el proponente no debe tener vigentes antecedentes disciplinarios que le impidan contratar con
el Estado. La Secretaria de Educacion consultara y verificara, de la pagina Web (SIRI) de la Procuraduria General de la Nacion,
los antecedentes disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso de conformidad con lo establecido en la Ley
1238 de 2008. En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado,

ANTECEDENTES FISCALES.

Para participar en el proceso y de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2010 y el paragrafo 1° del Articulo 38 de la Ley
734 de 2002, el proponente no debe tener vigentes antecedentes fiscales que le impidan contratar con el Estado. La Secretaria
de Educacion consultara y verificara si el proponente o los integrantes de consorcio o unién temporal, asi como sus
representantes legales se encuentran sefialados en el Gltimo Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de
la Replblica. En todo caso, el proponente podra adjuntar dicha certificacion a su propuesta.

- ANTECEDENTES JUDICIALES.

Para participar en el proceso, el proponente no debe tener vigentes antecedentes Judiciales que le impidan contratar con el
Estado. La Secretaria de Educacion consultara y verificara en la pagina Web de Policia Nacional de Colombia los antecedentes
penales del proponente y el representante legal de la persona juridica o de los integrantes del consorcio o union temporal. En
todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

- PAZY SALVO EN EL PAGO DE EVENTUALES MULTAS POR CONTRAVENCIONES POLICIVAS.

Los proponentes deberan estar a Paz y salvo en el pago de eventuales multas por infracciones al codigo nacional de Policia,
articulo 183 ley 1801 de 2016. La Entidad lo verificara.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT).
El proponente debera presentar fotocopia del Registro Unico Tributario - RUT que tramit6 ante la DIAN, con el fin de determinar
el regimen tributario al que pertenece, dicho certificado debe estar actualizado. En el caso de los Consorcios 0 Uniones
Temporales, todos los integrantes deberan cumplir con este requisito. Nota: EI R.U.T. debe estar actualizado al régimen
tributario que le aplique.

Debera acreditar en la Clasificacion de Actividades Econémicas — ClIU, de la Resolucion Numero 000114 del 21 de diciembre

de 2020 de la DIAN, inscrita la actividad:
IR s B,
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6621 Actividades de agentes y corredores de seguros
- INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP).

De conformidad con lo preceptuado en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 (modificado Art. 221 Decreto 019 de 2012) “todas
las personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar
contratos con las entidades Estatales, se inscribiran en el Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio con
jurisdiccion en su domicilio principal (...)". En el presente procedimiento por tratarse de un proceso de concurso de méritos,
sera requisito exigible para cualquier proponente, el estar inscrito en el Registro Unico de Proponentes de la respectiva camara
de comercio y como objeto social uno que le permita la prestacion del servicio de consultoria.

Por lo expuesto, se exigira para cada proponente persona juridica o integrante de consorcio o union temporal, el certificado de
inscripcion en el registro Unico de proponentes (RUP) de la camara de comercio en donde se encuentre inscrito, con fecha de
expedicion NO superior a treinta (30) dias antes de la fecha de cierre, y debera estar vigente y en firme para la fecha de cierre
del presente proceso de seleccion. Del certificado del RUP se tomaré la informacion para acreditar la experiencia, la capacidad
financiera y organizacional como requisito habilitante de acuerdo al articulo 6 de la ley 1150 de 2007 y la Circular No. 12 del
05 de mayo de 2014 expedida por la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente. Se entiende por inscrito en el registro (inico
de proponentes, que la calificacion y clasificacion publicada por la camara de comercio se encuentre en firme, bien porque no
se interpuso recurso o instaurado haya sido resuelto, situacién que debe colegirse del certificado de inscripcion en el registro
unico de proponentes o de certificacion expedida por la camara respectiva.

Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la ley 1150 de 2007, con la modificacion introducida por el
articulo 221 del decreto 019 de 2012. Respecto a las personas extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas
privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, no requieren inscripcion en el Registro Unico de
Proponentes. En consecuencia, la Secretaria General, verificara directamente la informacién solicitada, de conformidad con lo
dispuesto en el pliego de condiciones, para lo cual el proponente deberé diligenciar el ANEXO “CLASIFICADOR DE BIENES
Y SERVICIOS PROPONENTE EXTRANJERO SIN DOMICILIO", bajo la gravedad de juramento. Para tal evento sera necesario
que el proponente adjunte ademas del anexo diligenciado la copia del contrato que referencié en dicho anexo el cual debe
contener la clasificacion UNSPSC exigida en el presente pliego de condiciones.

El objeto del Contrato est4 codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica en la Tabla:

e

“Servicios de ségurbs para estrudtﬁfas y pfopiedades y
posesiones
84131600 Seguros de vida, salud y accidentes

PAZ'Y SALVO CON EL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 789 de 2002, 828 de 2003 y 1150 de 2007, el proponente debera acreditar que se
encuentra al dia en el pago de aportes relativos al sistema integral de seguridad social, asi como los propios del SENA, ICBF
y Cajas de Compensacion Familiar segin les corresponda.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 2286 de 2003, los Proponentes que se encuentren excluidos del pago de aportes
al régimen de subsidio familiar, SENA e ICBF, deberan acreditar dicha situacion presentando el certificado de exclusion emitido
por la caja de compensacion familiar a la cual se encuentren afiliados o por el SENA y el ICBF cuando les corresponda
certificarlo. Asi mismo, los proponentes que no estén obligados a efectuar estos aportes parafiscales porque pagan el Impuesto
CREE (Impuesto Sobre La Renta Para La Equidad - Ley 1607 de 2012), deberan acreditar su paz y salvo presentando copia
de la Gltima declaracion del CREE que estuvo obligado a presentar.

El proponente Persona Juridica debe acreditar que se encuentra a paz y salvo durante los seis (6) meses anteriores a la fecha
de la diligencia de cierre del proceso y entrega de propuestas, lo cual debera ser mediante certificacion expedida y suscrita

por el Revisor Fiscal en aquellas empresas en que tal cargo exista por mandato legal o estatutario o por su representante legal
en su defecto (Ley 789 de 2002).

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, debe allegar este documento. La
Entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades la informacién que suministran los proponentes.
Cuando el proponente no allegue con su oferta la certificacion de que trata este numeral o la misma requiera aclaraciones,
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MUNICIPIO DE CUCUTA, las solicitara dentro de los términos previstos para solicitarlas y de no subsanarse sera causal de
rechazo de la oferta. Para este requisito el proponente debera diligenciar el ANEXO 2 “MODELO CERTIFICACION PAGO DE
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL.

- COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el ANEXO 3 Compromiso Anticorrupcion del
presente pliego en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se
comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona queenel
Proceso de Contratacion actte en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada
del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento
tenga consecuencias adicionales.

- FORMATO HOJA DE VIDA FUNCION PUBLICA

El proponente debera allegar debidamente diligenciado el formato de la funcion Publica de la persona juridica que representa
y la del representante legal de la empresa participante. '

- FORMATO DE DECLARACION DE BIENES Y RENTAS FORMATO DE LA FUNCION PUBLICA Y DECLARACION
DE RENTA DIAN:

El proponente debera allegar debidamente diligenciado el formato de la funcion Pdblica de la persona juridica que representa
y la del representante legal de la empresa participante.
- CERTIFICACION EXPEDIDA POR LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

El proponente debera allegar certificacion expedida por la Superintendencia Financiera en donde se indique que durante los
ultimos 10 afios no-se le han impuesto multas o sanciones. '

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
El proponente debe allegar con su propuesta, el original de la pdliza de seriedad de la propuesta acompafada de sus
condiciones generales y el recibo de pago, la cual debe constituirse por el diez por ciento (10%) del valor del presupuesto

oficial estimado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015.

La garantia contendra:

Beneficiario ALCALDIA DE SAN JOSE DE CUCUTA

Objeto Garantizar la seriedad de la oferta presentada para el proceso de convocatoria para
garantizar 2021R-365 CONTRATAR EL SERVICIO DE INTERMEDIACION DE
SEGUROS Y ASESORIA PARA EL MANEJO DEL PROGRAMA DE SEGUROS Y
DE LAS POLIZAS QUE CUBREN LOS RIESGOS RELATIVOS A LOS BIENES E
INTERESES ASEGURABLES DE LA ALCALDIA DE SAN JOSE DE CUCUTA, ASI
COMO DE AQUELLOS POR LOS CUALES SEA O FUERE LEGALMENTE
RESPONSABLE, LA VIDA E INTEGRIDAD DEL PERSONAL VINCULADO A LA
ENTIDAD.

Suficiencia Valor Asegurado correspondiente a SESENTA MILLONES DE PESOS M/CTE
($60.000.000.00). :

Vigencia ‘Desde el momento de la presentacion de la oferta y tres (03) meses més. En todo
caso, su vigencia se ampliaré hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento

del contrato que ampara los riesgos propios de la etapa contractual.
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Tomador/Afianzado Si el proponente es una persona juridica, la poliza o garantia debera tomarse con

el nombre o razon social que figura en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, sin utilizar sigla, a no ser
que en el referido documento se exprese que la sociedad podra identificarse de
esa manera. Cuando la propuesta se presente en Consorcio o Union temporal, la
garantia debera tomarse a nombre de todos y cada uno de sus integrantes, y no a
nombre de los representantes legales, ni a nombre del consorcio o union temporal;
con indicacién de su identificacion, porcentajes de participacion y firmada por el
representante legal de la asociacion respectiva. Si el proponente es persona
natural y tiene establecimiento de comercio, el tomador debe ser la persona natural
y no su establecimiento de comercio.

En caso que la fecha de cierre del presente proceso de seleccion se amplie, debe tenerse en cuenta la nueva fecha para
efecto de la vigencia de la poliza.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de seriedad de la oferta
cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento y se hara efectiva en los siguientes eventos:

a. Lanoampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicacion
0 para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.

b. Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

¢. Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d. Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del contrato.

La Secretaria General de la ALCALDIA DE SAN JOSE DE CUCUTA hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta,
como indemnizacion por perjuicios, sin menoscabo del inicio de las acciones legales conducentes.

NOTA: En caso de que el proponente presente como mecanismo de cobertura del riesgo otra clase de garantia, de conformidad
con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, esta debera cumplir con los requisitos estipulados para cada una de
ellas en la mencionada reglamentacion, ademas de cumplir con la informacion minima requerida en el presente numeral.

En caso de prorroga de los plazos previstos para la presentacion de propuestas, evaluacion, adjudicacion y suscripcion del
contrato, dicha garantia debera ser ampliada en su vigencia por solicitud de la ALCALDIA DE SAN JOSE DE CUCUTA, si lo
estima conveniente. Los costos que se causen por la expedicion o prérrogas de la garantia estaran a cargo del proponente.

De presentarse incorreccion en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no estar referida al presente
proceso contractual, 0 no allegarse las condiciones generales y/o el recibo de pago, LA ALCALDIA DE SAN JOSE DE CUCUTA
solicitara al proponente los documentos e informacion del caso, para lo cual el oferente cuenta con el plazo establecido en el
cronograma del proceso para anexarlo.

Salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados, si el adjudicatario o contratista no se allanare a cumplir las
condiciones minimas establecidas en el presente proceso, se hara efectiva a favor de LA ALCALDIA DE SAN JOSE DE
CUCUTA la poliza de seriedad de la propuesta.

Lo anterior sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados a LA ALCALDIA DE
SAN JOSE DE CUCUTA, la poliza de seriedad de la propuesta, no cubiertos por la cuantia de esta poliza y sin perjuicio de qug
LA ALCALDIA DE SAN JOSE DE CUCUTA, pueda optar por adjudicar al proponente calificado en segundo lugar, si la propues
presentada cumpler con la totalidad de los requisitos.

5.2, REQUISITOS FINANCIEROS

De acuerdo con lo establecido con los articulos 2.2.1.1.1.5.3., y 2.2.1.1.1.6.2., del Decreto 1082 de 2015, la Entidad verificara
los siguientes indicadores en la capacidad financiera registrada en el RUP, asi:

INDICADOR CONCEPTO | MARGEN SOLICITADO

INDICE DE LIQUIDEZ ACTIVO  CORRIENTE/ | MAYOR O IGUALA 1,5
PASIVO CORRIENTE
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INDICE DE ENDEUDAMIENTO PASIVO TOTAL / ACTIVO | MENOR O IGUAL A 0,56
TOTAL
CAPACIDAD
FINANCIERA RAZON DE COBERTURA DE | UTILIDAD MAYOR O IGUAL A 1,6
3 - | INTERESES OPERACIONAL/ ,
GASTOS DE INTERESES

**Si el proponente no tiene intereses se entendera cumplida esta condicion.

« CAPACIDAD ORGANIZACIONAL De acuerdo con o establecido en los articulos 2.2.1.1.1 5.3.,y221.1.1.6.2, del
Decreto 1082 de 2015, la Entidad verificara los siguientes indicadores en la capacidad organizacional registrada en

el RUP, ast:
RENTABILIDAD DE PATRIMONIO | UTILIDAD OPERACIONAL/ | MAYOR O IGUAL A 20
PATRIMONIO
CAPACIDAD
ORGANIZACIONA | RENTABILIDAD DEL ACTIVO UTILIDAD OPERACIONAL/ | MAYOR O IGUAL A 10
L : ACTIVO TOTAL

< INDICADORES FINANCIEROS PARA CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES
En un Proceso de Contratacion se pueden presentar oferentes plurales por medio de uniones temporales, consorcios y
promesas de sociedad futura. La Entidad Estatal debe determinar en los Documentos del Proceso, el procedimiento para
calcular los indicadores de los oferentes plurales a partir de la informacion de cada integrante del oferente plural.

La Entidad Estatal es auténoma para establecer la forma como las uniones temporales, consorcios y promesas de sociedad
futura acreditan el cumplimiento de los requisitos habilitantes.

Ponderacién de los componentes de los indicadores

En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con
su participacion en la figura del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).

La siguiente es la formula aplicable para los indicadores:

( > Componente 1 del indjcador, X porcentaje de participacidn,.)
(ii) Indicador = -

2. Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacién ,)
Donde n es el niimero de integrantes del oferente plural (unidn temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).

Esta opcion incentiva que el integrante del proponente plural con los mejores indicadores tenga una mayor participacion en
dicho proponente plural.

5.3. REQUISITOS TECNICOS.
5.3.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE
En el presente proceso se tendra en cuenta la experiencia conforme la constancia de los contratos debidamente registrados

por el proponente que obre en el Registro Unico de Proponentes, debidamente verificada y certificada por la Camara de
Comercio a titulo informativo, la cual para efectos de la verificacion se tendra en cuenta la siguiente clasificacion UNSPSC:

Segmento Familia Clase

Nombre Caodigo Nombre Caodigo Nombre
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Servicios de  seguros  para
841315 |estructuras y propiedades y
posesiones

Servicios Financieros y de 8413 Servicios de seguros y
Seguros pensiones

La verificacion de la Experiencia se realizara con base en la informacion que reporten los proponentes en el “FORMATO
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE." En dicho formato el proponente debera certificar, bajo la gravedad de juramento, que
toda la informacion contenida en el mismo es veraz, al igual que en los documentos soporte (RUP). Este formato debera
entregarse firmado por el proponente bien sea persona natural; por el Representante Legal si es persona juridica, Consorcio
0 Unién Temporal.

En caso de ostentar experiencia con entidades de derecho privado, el proponente debera adjuntar copia del contrato
respectivo, en el cual se pueda evidenciar que se cumplieron las labores especificas relacionadas con el objeto del presente
proceso de contratacion. La Secretaria General de la Alcaldia de Clcuta se reserva el derecho de verificar la informacion
suministrada por el proponente y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes.

El Registro Unico de Proponentes, debera estar en firme antes de la fecha programada para el cierre del proceso, de lo
contrario la propuesta sera NO HABILITADA, por cuanto mientras la inscripcion no esté en firme, la Entidad Estatal no puede
considerar que el oferente esta habilitado y evaluar su oferta.

El proponente interesado en participar, debe acreditar en el RUP que desarrolla la actividad como corredor de Seguros con
una experiencia de minimo de diez (10) afios, anteriores al cierre del presente proceso.

Ademas, debera acreditar experiencia con entidades publicas y o privadas como minimo en cinco (5) contratos terminados
cuyo objeto haya consistido en la intermediacion y/o corretaje de seguros, que incluyan dentro de su alcance la asesoria en
minimo cinco (5) ramos de los requeridos por la entidad: Seguro Manejo Global de entidades Estatales, Seguro Automdviles.
SOAT. Seguro Responsabilidad Civil Extracontractual. Seguro todo Riesgo Dafios Materiales (corriente débil, sustraccion,
Incendio. Rotura de maquinaria. Responsabilidad Civil Servidores Plblicos. Transporte de mercancias. Vida Grupo.

NOTA 1: si la certificacion corresponde a una entidad privada se debera acreditar la experiencia en péliza de Responsabilidad
Civil Directores y Administradores.

A efectos de realizar la verificacion anterior, el proponente tener en cuenta lo siguiente:
Los documentos que se aporten para acreditar el presente requisito deberan corresponder con los contratos que se encuentt
registrados en el RUP.,

No podré acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando estos se asocien entre si pa
presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la ley 80 de 1993.

Cuando los contratos con los cuales se pretenda acreditar esta experiencia hayan sido ejecutados bajo la modalidad de Consor
o Union Temporal, se debera especificar el porcentaje (%) de participacion de cada uno de los miembros o anexar copia
contrato en el que se indique el porcentaje de participacion y (inicamente sera tenido en cuenta el valor de las primas de segu
en forma proporcional a su porcentaje de participacion.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, esta experiencia podra ser acreditada por uno sélo de los integrantes del Consor
0 Union Temporal.

Las certificaciones deben ser expedidas por el competente que corresponda, por quien otorga la misma, y deben contener
totalidad de datos solicitados.

Si se presentan actas de liquidacién, deben estar debidamente suscritas por las partes con el lleno de los requisitos exigidos er
presente literal.

Para las personas extranjeras domiciliadas en Colombia y personas juridicas extranjeras con sucursal en el pais se debg
acreditar este requerimiento de la misma forma como lo harfa una persona juridica de origen Nacional.

Para las personas juridicas privadas extranjeras no inscritas en el RUP por no tener domicilio o sucursal en el pais se requierg
mismo que en literal anterior. Se precisa que todos los documentos otorgados en el exterior con animo de acreditacion deber
resentarse legalizados en la forma prevista en el codigo general del proceso y el Articulo 480 del Codigo de Comercio. Si
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tratare de documentos expedidos por autoridades de paises miembros del Convenio de La Haya de 1961, se requerira inicame
de la Apostille.

Los documentos o las certificaciones que se aporten para verificar la experiencia deben contener como minimo:

Nombre o razén social de la entidad contratante que certifica

Nombre o razén social del contratista,

Objeto total del contrato

Ramos del programa de seguros sobre los que se presté el servicio de intermediacion

Valor de las primas del programa de seguros

Fecha de vigencia de cada pdliza certificada,

Fecha de terminacion (contratos ejecutados antes de la fecha de cierre del presente proceso)
Porcentaje de participacion en caso de Union Temporal o Consorcio,

Las certificaciones, deberan estar firmadas por la persona autorizada de la Entidad contratante

Las certificaciones de experiencia que califiquen el cumplimiento del contrato como “malo”, “regular’, o expresiones similares g
demuestren el cumplimiento no satisfactorio del mismo o que indiquen que durante su ejecucion fueron sujetas a multas
sanciones debidamente impuestas por la administracion o que a las mismas se les haya hecho efectiva la clausula pe
estipuladas en los contratos, no se aceptaran. .

No se tendran en cuenta auto certificaciones, ni copias de minutas de contratos, excepto que estén acompariadas del acta
liquidacion, o actas de recibo final, donde se pueda verificar la informacion requerida para el requisito.

Los documentos adicionales con los cuales se puede complementar la informacion de experiencia del RUP son: 1.-
Certificacion de cada uno de los Contratos relacionados, 2.- Copia del Acta de Recibo Final o Acta de Liquidacion del Contrato
o del documento equivalente que haga sus veces y que se encuentre previsto en el contrato. Si con los documentos anteriores
al proponente no le es posible acreditar la informacion adicional o complementaria solicitada, podra presentar la siguiente
documentacion:

v' Si el contrato se suscribié en consorcio 0 en union temporal se podra acreditar el porcentaje de participacion o la
responsabilidad en la ejecucion de las actividades-dentro de la figura asociativa, mediante copia del acuerdo de
consorcio 0 de unién temporal.

v' Lafecha de iniciacion de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia del acta de iniciacion, de la orden
de iniciacion o con el documento previsto en el contrato.

v’ Las actividades desarrolladas, se podran acreditar con la presentacion de la copia del contrato correspondiente
acompafiada de copia del acta de actividades ejecutadas donde se demuestre la ejecucion real y valor ejecutado y
recibido a satisfaccion de estas, asi como cualquier documento soporte que evidencie la ejecucion y monto
discriminado de dichas actividades y que cumpla con las condiciones establecidas en este numeral.

5.3.2. PROPUESTA TECNICA

El proponente intermediario de seguros debera presentar con su oferta, la PROPUESTA TECNICA en una breve descripcion,
la misma debera contener como minimo las condiciones, metodologia, cronograma, actividades y especificaciones que debera
utilizar el proponente para la ejecucion del contrato teniendo en cuenta lo siguiente:

> PROPUESTA DE COBERTURA Y CONDICIONES: Indicando los criterios técnicos generales que se requieren para
estructurar el programa de seguros de la entidad, sus requisitos basicos y condiciones de riesgo, de tal suerte que en
el se defina la estructura basica de coberturas, las condiciones necesarias y suficientes para proteger los riesgos.

» PROGRAMA DE PREVENCION DE PERDIDAS: propuestas, actividades y recomendaciones tendientes a detectar,
prevenir, minimizar o eliminar todos aquellos riesgos potenciales que se puedan materializar para cada una de los
ramos contratados incluyendo el respectivo cronograma y metodologia.

» OFERTA DE SOPORTE TECNICO: Hace referencia a los recursos fisicos que en materia de comunicaciones e
informética el intermediario mantendré al servicio de la Secretaria General para el desarrollo del objeto contractual.

Indicar el compromiso de presentar los anteriores programas dentro de los quince (15) dias calendario, posteriores a la firma
del contrato que se derive del presente proceso.

9.3.3. EQUIPO DE TRABAJO REQUERIDO Y EXPERIENCIA DEL RECURSO HUMANO:
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El proponente interesado debera presentar junto con su propuesta todos los documentos que certifiquen el cumplimiento de
los requisitos de todos y cada uno de los perfiles del equipo de trabajo que debe tener conformado al momento de la
presentacion de la propuesta, los cuales deben estar disponibles para la normal ejecucion del contrato, asi:

1. Un (1) profesional Director del Contrato, con formacion académica en Administracion de Empresas y/o Administracion de
Negocios, Administracion Piblica, Economia, Finanzas, Contaduria Plblica, Derecho o Ingenieria, con especializacion en
Seguros, y/o Derecho Administrativo, Comercial, Contratacion Estatal o Finanzas y experiencia minima en el corretaje de
seguros y/o seguros de por lo menos cinco (5) afios.

2. Un (1) abogado especializado en seguros, y/o contratacion estatal, o derecho comercial, con experiencia profesional de
minima de cinco (5) afios en el area de corretaje de seguros y/o seguros.

3. Un (1) tecnico o tecndlogo en seguros o en servicios financieros, con experiencia especifica en corretaje de seguros y/o
seguros, minima de cinco (5) afios.

4. Un (1) ingeniero civil, industrial, sistemas, electronico con especializacion en seguros y experiencia en el area de corretaje
de seguros y/o seguros de minimo cinco (5) afios.

5. Un (1) profesional vinculado o contratado por el proponente, con experiencia y conocimiento especifico en avalio de bienes
muebles e inmuebles de minimo tres (3) afios.

NOTA: el personal del equipo de trabajo relacionado en los numerales 1 al 4, presentado por el oferente debera tener como
minimo una vinculacion laboral no menor seis (6) meses con el proponente y anterior al cierre del presente proceso.

Para el cumplimiento del numeral 5) referente a “Un (1) profesional vinculado o contratado por el proponente, con experiencia
y conocimiento especifico en avallo de bienes muebles e inmuebles con minimo de tres (3) afios”, la Secretaria General
solicita que el oferente presente en el Anexo 1. Carta de Presentacion de la Propuesta el compromiso de vincular a su equipo
de trabajo el profesional que cumpla los requisitos requeridos por la Entidad para prestar acompafiamiento en el correcto
avallo de sus bienes muebles e inmuebles, lo cual, en caso de resultar adjudicatario, lo hara dentro de los quince (15) dias
habiles siguientes a la suscripcion del contrato resultante

El proponente debe diligenciar el FORMATO EXPERIENCIA Y FORMACION DEL EQUIPO DE TRABAJO MINIMO y adjuntar:

Fotocopia de la tarjeta profesional vigente. Si es extranjero debera adjuntar el documento que corresponda seg(in la legislac
del pais donde la obtuvo.

Fotocopia de los titulos por estudios universitarios de pregrado o postgrado, y certificaciones segun aplique y que est
relacionados con el perfil, con cumplimiento de los requisitos legales vigentes.

Certificaciones de experiencia expedidas por el ente contratante y firmadas por la persona competente para ello, en ella se dé
indicar el nombre del contratista, nombre del contratante, objeto del contrato (si aplica), funciones desempefiadas y tiempo
ejecucion de dichas funciones. Solo se tendra en cuenta la informacion de experiencia que esté debidamente certificada.

Se deben observar las siguientes reglas:

1. La experiencia relacionada sera probada por medio de certificaciones laborales allegadas con la propuesta, para el caso
Nacionales Colombianos se contaré a partir de la expedicion de la matricula o tarjeta profesional cuando sea requisito legal,
caso contrario se dara aplicacion a lo dispuesto en el articulo 229 del decreto 019 de 2012, e igualmente para las person
extranjeras cuando sea requisito de la legislacion del pais donde obtuvo el titulo.

En el evento en que algin profesional del equipo de trabajo deba ser cambiado antes o durante la ejecucion del contrato,
profesional que lo reemplace debera tener iguales o mejores calidades académicas y de experiencia, a las establecidas en
requisito habilitante y de calificacion (en caso que éste (ltimo proceda). El cambio debe ser aprobado por el supervisor del contra

2. Son inadmisibles los traslapos en la experiencia en tiempo de ejecucion de contratos, pero si se admitiran varios contratos
una misma certificacion para la verificacion del tiempo de experiencia minima requerida.

La Secretaria General se reserva el derecho de solicitar los documentos que considere necesarios a fin de verificar el requisito
experiencia.

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de conformidad con lo previsto en la Ley 455
de 1998, no se requerira del tramite de Consularizacion sefialado en el numeral anterior, siempre que provenga de uno de
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los paises signatarios de la Convencion de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicion del requisito de legalizacion
para documentos plblicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998.

En este caso solo ser4 exigible la apostille, tramite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de
la firmay el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais
de origen.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma Espaiiol proveniente de paises signatarios de la convencion
de La Haya, deberan ser presentados acompaiados de una traduccion a este idioma, la cual podra ser oficial en los términos
del articulo 251 del Codigo General del Proceso o efectuada por traductor o intérprete no oficial pero cumpliendo el tramite del
Apostille.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma Espafiol y que provengan de paises NO signatarios de la
Convencion de La Haya deberan presentarse acompafiado de una traduccion oficial a este idioma, en los términos del articulo
251 del Codigo General del Proceso.

5.3.4. POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL (ERRORES U OMISIONES)
El Proponente debe presentar junto con su propuesta la Péliza de responsabilidad civil profesional (errores u omisiones) por

ocurrencia o por reclamacion que respalda su actividad. El valor asegurado debe ser minimo de $ 2.000 millones de pesos y
debe permanecer vigente hasta liquidacion del contrato.

CTORESDESELECCION. ~ ==

Para la adjudicacion se ponderaran los criterios de calificacion de los factores técnicos soportados en puntajes y formulas de
calificacion, solo se calificarén las ofertas que se encuentren habilitadas; los requisitos minimos que se establecen en el anexo
tecnico y en las obligaciones del contratista no son objeto de ponderacion ni asignacion de puntaje. El proponente debera
entregar la documentacion que lo constante junto con la oferta y relacionarlos en el anexo respectivo.

La calificacion de las propuestas se realizara con base en los siguientes criterios:

CRITERIO "~ [ PUNTAIE
TOTAL EVALUACIGN FACTORESTECNICOS | 0
EVALUACION. | EXPERIENCIA ESPECIFICA Y FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL w
e EQUIPO DE TRABAJO PRESENTADO POR EL PROPONENTE
JECHICS EXPERIENCIA ADICIONAL EN EL MANEJO DE PROGRAMAS DE %
- SEGUROS
ASESORIA A ENTIDADES ESTATALES EN LA DECLARATORIA DE :
_ . INCUMPLIMIENTO CONTRACTUAL
~ APOYOALA
~ INDUSTRIA | APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL(LEY 816 DE 2003) 10
NACIONAL
PUNTAJE TOTAL 100

6.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA Y FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO MINIMO
REQUERIDO- 55 PUNTOS:

Se evaluaré la experiencia especifica y la formacion académica del equipo de trabajo presentado por el proponente de
conformidad con los documentos o certificaciones que asi lo acrediten, de la siguiente forma:
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2 PUNTAJE |
DETALLE DE LA FORMACION Y MAXIMO
HERALL EXPERIENCIA EVALUABLE AU (I
(PARCIAL)
UN (1) PROFESIONAL | &2 TACREDITACION ~ DE_ UNA
DIREETOR BEL ESPECIALIZACION  ADICIONAL  EN
gy e SEGUROS, DERECHO ADMINISTRATIVO, 12
ESPECIALIZACION EN | COMERCIAL, CONTRATACION ESTATAL
SEGUROS, DERECHO | O FINANZAS 2
ADMINISTRATIVO, T3 2CREDTACION DE CINCO (5) ANOS
COMERCIAL,
i DE EXPERIENCIA ADICIONAL A LA 0
CONTRATACION ESTATAL | iniMA REQUERIDA EN CORRETAJE O
O FINANZAS INTERMEDIACION DE SEGUROS
LA ACREDTACION DE _ UNA
UN (1) ABOGADO ESPECIALIZACION  ADICIONAL  EN 5
ESPECIALIZADOEN | SEGUROS, CONTRATACION ESTATAL,
SeelHos DERECHO COMERGIAL -
CONTRATACION ESTATAL 12 2eRERTAGION BE GINGO (5) AROS
O DERECHO COMERCIAL | pe EYPERIENCIA ADICIONAL A LA 6
MINIMA REQUERIDA
LA ACREDITACION DE FORMACION
ADICIONAL COMO PROFESIONAL EN ;
DERECHO,  ADMINISTRACION O
, FINANZAS
UN (1) TECNICO O
TECNOLOGO EN LA ACREDITACION DE POSGRADO .
SEGUROS O EN ADICIONAL EN SEGUROS, 3
SERVICIOS FINANCIEROS | ADMINISTRACION O FINANZAS
LA ACREDITACION DE MINIMO CINCO (5)
AROS DE EXPERIENCIA ADICIONAL A LA 3
MINIMA REQUERIDA
UN (1) INGENIERO CIVIL, |LA ACREDITACION DE POSGRADO
INDUSTRIAL, DE ADICIONAL EN RIESGOS OTORGA 50 5
SISTEMAS O PUNTOS
ELECTRONICO , 10
EXPERIENCIA EN EL AREA | CON EXPERIENCIA EN EL AREA DE
DE CORRETAJE DE CORRETAJE DE SEGUROS Y/O 5
SEGUROS Y/O SEGUROS | SEGUROS DE MINIMO CINCO (5) AROS
TOTAL 55

Las certificaciones de experiencia deberan ser expedidas por el ente contratante, indicando en ellas el cargo especifico, las
funciones desempefiadas relacionadas con el perfil y el tiempo de ejecucion de dichas funciones. Solo se tendra en cuenta la
informacion de experiencia que esté debidamente certificada.

Las certificaciones de experiencia adicionales a las minimas habilitantes deberan cumplir por cada perfil, con lo exigido para la
minimas habilitantes establecidas en los Criterios de Verificacion Técnica.
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La Informacion sera verificada en los documentos que se alleguen dentro del presente proceso, en todo caso y para efectos
de facilitar la verificacion se requiere que el interesado presente con la firma de su representante legal el FORMATO
EXPERIENCIA Y FORMACION ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO-REQUISITO PONDERABLE.

6.2. EXPERIENCIA ADICIONAL EN EL MANEJO DE PROGRAMAS DE SEGUROS - 30 PUNTOS:

La experiencia en el manejo de programas de seguros iguales o similares al requerido por la Secretaria General, se valorara
independiente de que la misma se haya realizado en el sector publico o privado.

EXPERIENCIA APICIONAL PUNTAJE
EN EL MANEJO DE RAMOS 24
EN LA ATENCION DE SINIESTROS 6
TOTAL 30

6.2.1, EXPERIENCIA ADICIONAL EN EL MANEJO DE RAMOS - 24 PUNTOS:

El puntaje sera asignado a aquel proponente que lo acredite por medio de las certificaciones de contratos, cumpliendo con las
condiciones minimas de presentacion y de informacion establecidas para la experiencia habilitante.

DESCRIPCION No. DE CONTRATOS 'PUNTOS
UN (1) CONTRATO ADICIONAL 5
SE ASIGNARA EL PUNTAJE A AQUEL PROPONENTE QUE DOS (2) CONTRATOS 10
ALLEGUE CERTIFICACIONES ADICIONALES A LAS QUE SE ADICIONALES
PRESENTEN PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA MINIMA
REQUERIDA Y CUYA SUMATORIA DE PRIMAS (IVA INCLUIDO) TRE%?%%%":\TLEQTOS 15
SEA IGUAL O SUPERIOR A SEIS MIL MILLONES DE PESOS
($6.000.000.000) Y QUE CONTENGA COMO MINIMO, CUATRO (4) CUATRO (4) CONTRATOS
RAMOS IGUALES A LOS CONTRATADOS POR LA ALCALDIA DE ADICIONALES 20
SAN JOSE DE CUCUTA.
CINCO (5) CONTRATOS »
ADICIONALES

La informacion sera verificada por medio de los documentos que se alleguen al proceso, en todo caso, para efectos de facilitar
la verificacion de los mismos, el interesado debe diligenciar y firmar por intermedio de su representante Legal el FORMATO
EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE EN EL MANEJO DE RAMOS.

6.2.2, EXPERIENCIA EN ATENCION DE SINIESTROS - PONDERADO:

Se asignara el puntaje a aquel oferente que presente hasta cinco (5) certificaciones expedidas por clientes, a quienes les haya
atendido siniestros en el ramo de todo riesgo dafios materiales cuya sumatoria de valor indemnizado sea minimo de cuatro mil
millones de pesos ($4.000.000.000), ocurridos hasta antes de la fecha de cierre del presente proceso, cada certificacion debe
contener maximo diez (10) siniestros indemnizados.

Las cinco (5) certificaciones deben indicar el nombre del contratante nimero del contrato, fecha del contrato, objeto,
identificacion de la péliza afectada, amparo, fecha de ocurrencia del siniestro y monto de la indemnizacién. Se valoraran solo
las que cumplan con el monto minimo de indemnizacion establecido, as:

MONTO INDEMNIZADO PUNTOS

$4.000.000.000 2
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ENTRE $4.000.000.001 Y $7.000.000.000 3
ENTRE $7.000.000.001 Y $9.000.000.000 4
ENTRE $9.000.000.001 O MAS 6

La informacion ser4 verificada por medio de los documentos que se alleguen al proceso, en todo caso, para efectos de facilitar
la verificacion de los mismos, el interesado debe diligenciar y firmar por intermedio de su representante Legal el FORMATO
EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE EN ATENCION DE SINIESTROS.

6.2.3. ASESORIA A ENTIDADES ESTATALES EN LA DECLARATORIA DEL SINIESTRO DE INCUMPLIMIENTO
CONTRACTUAL

Para acreditar este requisito, el proponente debera presentar maximo tres (3) certificaciones expedidas por Entidades Publicas,
en ellas se deberan indicar el nimero del contrato, fecha del contrato, objeto, identificacion de la péliza afectada y el amparo,
y monto de la indemnizacion. Se valoraran solo las que cumplan con el monto minimo de indemnizacion.

No. DE ASESORIAS (CONTENIDAS | /.-
EN 1 0 MAS CERTIFICACIONES
UNA (1) ASESORIA 1
DOS (2) ASESORIAS 3
TRES (3) ASESORIAS 5

La informacion sera verificada por medio de los documentos que se alleguen al proceso, en todo caso, para efectos de facilitar
la verificacion de los mismos, el interesado debe diligenciar y firmar por intermedio de su representante Legal el FORMATO
OFRECIMIENTO ASESORIA A ENTIDADES ESTATALES EN LA DECLARATORIA DE SINIESTRO DE INCUMPLIMIENTO
CONTRACTUAL.

6.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS).

Conforme con la Ley 816 de 2003, el puntaje que se aplicara como consecuencia de la proteccion a la industria nacional sera
el siguiente: efectuada la calificacion técnica, al puntaje obtenido por cada oferente se le adicionara el puntaje de apoyo a la
industria nacional, asf:

"~ OFRECIMIENTO DE SERVICIOS 100% NACIONAL O EXTRANJERO CON RECIPROCIDAD 10

OFRECIMIENTO DE SERVICIOS 100% EXTRANJERO 5

Se otorgara tratamiento de bienes o servicios nacionales a aquellos bienes o servicios originarios de los paises con los que
Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de
bienes o servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes o servicios nacionales. Este Gltimo
caso deberé indicar el tratado o convenio respectivo.

Para efectos de la evaluacion del origen de los bienes y/o servicios, el oferente diligenciaré el formato “Apoyo a la Industria
Nacional".
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Servicios de origen nacional. Para los efectos de la aplicacion del paragrafo 1 del articulo 21 de la Ley 80 de 1993, son servicios
de origen nacional aquellos prestados por empresas constituidas de acuerdo con la legislacion nacional, por personas naturales
colombianas o por residentes en Colombia.

De acuerdo a lo establecido en el paragrafo segundo del articulo 20 de la Ley 80 de 1993 y el paragrafo del articulo 10 de la
Ley 816 de 2003 modificado por el articulo 51 del Decreto Ley 019 de 2012, se otorgara tratamiento de bienes y servicios
nacionales a aquellos de origen extranjero en procesos de seleccion nacionales, siempre que cumplan con alguna de las
siguientes condiciones:

a) Que Colombia haya negociado trato nacional en materia de compras estatales con dicho pais,

b) Que, en el pais del proponente extranjero, con el que no se hubiere negociado trato nacional, las ofertas de bienes y
servicios colombianas, reciban el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales.

Para la acreditacion del trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales en paises con los cuales Colombia ha
negociado trato nacional en materia de compras publicas el proponente aportara la certificacion expedida por el Director de
Asuntos Juridicos Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual contendra lo siguiente: (I) Lugar y fecha de
expedicion de la certificacion; Il) Nimero y fecha del Tratado; (11l) Objeto del Tratado; (IV) Vigencia del Tratado, y (V) Proceso
de seleccion al cual va dirigido. En ausencia de negociacion de trato nacional, la certificacion debera indicar si existe trato
nacional en virtud del principio de reciprocidad.

7. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

De conformidad con lo anterior y conforme lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 decreto
1082 de 2015, debe existir un analisis del riesgo y la forma de mitigarlo.

En virtud de lo anterior y conforme a la metodologia dada por Colombia Compra Eficiente, a continuacion, se identifican los riesgos del
Proceso de Contratacion desde su planeacion hasta su liquidacion.

De dicha audiencia se levantara un acta donde se deje constancia de las propuestas de riesgo previsible hechas por los interesados, e
igualmente, de las consideraciones que sobre los mismos realice el MUNICIPIO.

Los riegos previsibles no considerados inicialmente por EL MUNICIPIO y que hayan sido aceptados como producto de la audiencia,
seran incluidos en el pliego de condiciones.

RIESGO Probabilidad Impacto % asumido | MECANISMO DE COBERTURA
Cambio de las condiciones Garantia de seriedad de la
ofertadas por los proponentes. Bajo Alto 100% oferta.
Incumplimiento de las obligaciones Garantia de
contratadas Bajo Alto 100% cumplimiento
No ejecucion del contrato Medio Alto 100% Garantia de
cumplimiento
Garantia de pago de salarios,
Incumplimiento en los pagos laborales al Bajo Medio 100% prestaciones sociales e
personal exigido indemnizaciones laborales
Omisiones y errores cometidos por el
Intermediario de Seguros Medio Alto 100%
Obtencion del programa de seguros
con infra seguros o supra seguros Bajo Alto 100%
Omitir la verificacion de activos fijos
susceptibles de ser asegurados Bajo Alto 100%
La no participacion del intermediador de Péliza responsabilidad civil
seguros con la aseguradora contratada profesional

en la inspeccion e identificacion de los
posibles riesgos, como accion previa al
proceso de aseguramiento, con el objeto
de que la empresa de seguros verifique Bajo Alto 100%
el riesgo que ha de cubrir.

No informar a la aseguradora, en
representacion de EL MUNICIPIO, sobre
las condiciones del riesgo. Bajo Alto 100%
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No informar a la aseguradora, en forma
detallada y exacta, sobre las clausulas
del contrato de seguros, especifico para Bajo Alto 100% Poéliza responsabilidad civil
EL MUNICIPIO profesional
No comunicar a la aseguradora con la
cual se tiene contratado el programa
de seguros, acerca de modificaciones
en los riesgos que demanden a su vez
variar el monto de la cobertura.
Bajo Alto 100%
Incumplimiento en las
especificaciones técnicas generales y
particulares definidas para Bajo Alto 100%
|a intermediacién de seguros.
Afectaciones patrimoniales, dafios y Poliza responsabilidad civil
perjuicios en que se vea abocada la profesional
entidad por la indebida cobertura de los
riesgos de los diferentes bienes
muebles, inmuebles, intereses
patrimoniales e intereses asegurables y Bajo Alto 100%
de aquellos por los que es
responsable la entidad.
© o ~ =) o IS w ~ - No.
ESPECIFICO ESPECIFICO GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL ESPECIFICO CLASE
INTERNO INTERNO INTERNO INTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO INTERNO FUENTE
EJECUCION EJECUCION EJECUCION EJECUCION EJECUCION EJECUCION EJECUCION EJECUCION SELECCION ETAPA
OPERACIONALE FINANCIERO OPERACIONALES ECONOMICO OPERACIONALES OPERACIONALES OPERACIONALES OPERACIONALES OPERACIONALES TIPO
ACCIDENTES
NO DISPONIBILIDAD
DE LOS BIENES
BAJO DEMORA EN EL PAGO| PRESENTACION DEL | NO PRESENTARSE EL :
DESEMPERO DEL QUIEBRAO LABORALESDEL | "o | o5 SERVICIOS |  PERSONALEN | PERSONAL PARA Eg‘E”CPE‘;i; (','féﬂﬁs '[’)‘:;’é‘“g%"gg’gg PRI ey, DESCRIPCION (QUE
PERSONAL DEL LIQUIDACION DE LA MENSUALES CONDICIONES NO PRESTAR EL It PUEDEPASARYCOMO
LEVARACABOEL TOTAL DEL REQUISITOS TECNIOS
CONTRATISTA EMPRESA PERSONAL QUE PRESTA APTAS EN EL SITIO DE| SERVICIO OBJETO CONTRATO PUEDE OCURRIR)
TRABAJO
DELCONTRATO
EL SERVICIO
DISMINUCION DEL
PATRIMONIO QUE INCUMPLIMIENTO |  INCUMPLIMIENTO |  INCUMPLIMIENTO | INCUMPLIMIENTO DE
LLEVEALAEMPRESA DECONTRATO O DECONTRATO O DECONTRATO O CONTRATO O
DEFE';EE: s DISOLUCION Y mg‘}glgénss. INVALIDE SUSPENSION DEL CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO INCUMPLIMIENTO CONSECUENCIA DE LA
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8. GARANTIAS QUE SE CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Con el fin de amparar los perjuicios de naturaleza contractual o extracontractual derivados del incumplimiento del ofrecimiento
o del contrato y como mecanismo de la cobertura del riesgo, la entidad determina como necesario la exigencia de garantias
que cubran dichos riesgos.

Para el efecto se da alcance a lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, el cual estipula obligatoriedad de presentar
una garantia inica para el cumplimiento de las obligaciones surgidas, dependiendo de la modalidad de seleccion y de la clase

de contrato celebrado.

Por su parte el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, estipula las clases de garantias que los oferentes o contratistas
pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones, las cuales se relacionan a continuacion:

- Contrato de seguro contenido en una poliza.

- Patrimonio auténomo.
- Garantia Bancaria.

De esta manera, el Municipio ha determinado como garantias del presente proceso:

CLASES DE GARANTIAS

a) Contrato de seguro contentivo en una péliza

b) Patrimonio Auténomo

¢) Garantia Bancaria

De conforrﬁidéd con el objeto contract

ual, se realizo un analisis a las garantias necesarias para el desarrollo

del proyecto en mencién, el cual determind lo siguiente:

RIESGO

VALOR

VIGENCIA

JUSTIFICACION

CUMPLIMIENTO
DEL CONTRATO

60.000.000

| Término  de

duracion  del
contrato y 6
meses mas

Este amparo cubre a la Entidad Estatal de
los perjuicios derivados de: (a) el
incumplimiento total o parcial del contrato,
cuando el incumplimiento es imputable al
contratista; (b) el cumplimiento tardio o
defectuoso del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista;
(c) los dafios imputables al contratista por
entregas parciales de la obra, cuando el
contrato no prevé entregas parciales; y (d)
el pago del valor de las multas y de la
clausula penal pecuniaria. Se fija en el
valor minimo en razén a que los servicios
solo se cancelan una vez recibidos de
conformidad por la entidad y por el término
de duracién del contrato y el lapso de
liquidacion.

CALIDAD DE LOS
SERVICIOS

60.000.000

Término de
duracion  del
contrato y 6
meses mas

Este amparo cubre a la Entidad Estatal por
los perjuicios derivados de la deficiente
calidad del servicio prestado. Se fija en el
valor minimo en razon a que los servicios
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solo se cancelan una vez recibidos de
conformidad por la entidad y por el término
de duraciéon del contrato y el lapso de
liguidacion.
Cubrira la entidad estatal contratante de los
perjuicios que se le ocasionen como
consecuencia del incumplimiento de las
Esta garantia obligaciorjes laboralz_as aque e'sté obligado
PAGO DE q el contratista garantizado, derivadas de la
ebe estar 1 M
SALARIOS, vigente por el contratacion del personal utilizado para la
PRESTACIONES 60.000.000 lazo del gjecucion  del  contrato  amparado.
SOCIALES E P P—— Debiendo demostrar el contratista para
INDEMNIZACIONES c?c)) ntrato n)wl fes justificar el pago parcial haber cumplido
{Sllaiosinas con las obligaciones salariales, el riesgo se
reduce al ultimo mes y prestaciones
sociales, por lo cual se establece en un
20% del valor del contrato

La Secretaria General realizar4 la revision y verificacion de la suficiencia de las garantias y de los amparos en concordancia
con lo establecido en la ley y en el Decreto 1082 de 2015.

9. INDICACION SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL O UN
TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO

De conformidad con lo establecido en el numeral 8° del Articulo 2.2.1.1.2.1.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y en consonancia
con el “Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en los Procesos de Contratacion” expedido por Colombia Compra
Eficiente, la Secretaria General efectuo el andlisis correspondiente al respectivo proceso de contratacion aplicando las
siguientes reglas en orden consecutivo:

Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo Comercial, el Proceso de
Contratacion no esta cubierto por este y, en consecuencia, no es necesario hacer analisis adicional alguno.

Regla 2. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion es
inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el Proceso de Contratacion no estd cubierto y en
consecuencia, no es necesario hacer anélisis adicional alguno.

Regla 3. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion es
superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones
aplicables al Proceso de Contratacion. Si no hay excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso de Contratacion.

Asi las cosas, teniendo en cuenta los acuerdos economicos y tratados de libre comercio vigentes para Colombia, el presente
proceso de seleccion se encuentra cobijado por los siguientes tratados internacionales suscritos por Colombia: Alianza
Pacifico, Canada, Estados Unidos, El Salvador, Guatemala, Estados AELC, México y Union Europea. También esta sujeto a
la decision 439 de la Comunidad Andina ~CAN.
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Presupuesto del
Proceso de

5 %3 ~ Proceso de
.E;(l‘i:::;lleogl Contratacién

Entidad Estatal

Acuerdo Comercial = 5 i Contratacion cubierto por el \’
incluida | superior al valor del CT:;:?:C?:',' Acuerdo l
Acuerdo Comercial Comercial |
Chile i No Si
Alianza . %
Pacifico Meéxico Si Si No Si
Peru Si Si No Si
Canada Si Si No si
Chile Si Si Si No
Estados Unidos Si No No si
Estados AELC Si Si No Si
Meéxico Si Si No si
El &
. - Salvador =t = bt =
'{llg::tr;gu n Guatemala Si Si No si
Honduras No No No No
Unién Europea Si Si No Ssi
Comunidad Andina | Si Si No si
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Secretaria General
Alcaldia Municipal de San José de Clcuta
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