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1. PRESENTACION GENERAL

1.I. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Con fundamento en la Constitucion Politica de Colombia, la cual prevé en el articulo 2° como fines del
Estado “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econémica politica, administrativa y cultural de la Nacion”.

Asi mismo, conforme a lo establecido en el articulo 40 del Decreto 1421 de 1993, el que, se
fundamento en el articulo 9° de la Ley 489 de 1998, en cuanto a delegacion se refiere, consagro: “El
alcalde Mayor podra delegar las funciones que se asignen la Ley y los acuerdos en los secretarios,
jefes de departamento administrativo, gerentes o directores de entidades descentralizadas, en los
funcionarios de la administracion tributaria, y en las juntas administrativas y los alcaldes locales”

De conformidad con el Articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo 52
del Acuerdo Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “El Sector Gobierno tiene la mision
de velar por la gobernabilidad distrital y local, por la generacion de espacios y procesos sostenibles
de participacion de los ciudadanos y ciudadanas y las organizaciones sociales, por la relacion de la
administracion distrital con las corporaciones publicas de eleccion popular en los niveles local,
distrital, regional y nacional; vigilar y promover el cumplimiento de los derechos constitucionales, asi
como de las normas relativas al espacio publico que rigen en el Distrito Capital”.

Que una vez regulada la capacidad y competencia administrativa y funcional de las alcaldias Locales
del Distrito, se dispuso en el Capitulo 5°, articulos 87 y 88, del Decreto Ley 1421 de 1993, la
naturaleza y patrimonio de los Fondos de Desarrollo Local en cada una de las localidades que
conforman el Distrito Capital, financian las actividades de servicio y de construcciones que la
administracion local requiera para los logros trazados en el plan. Asi mismo, el articulo 8° del
Decreto 101 de 2010, dispuso “Delegar en los Alcaldes o Alcaldesas Locales la facultad para
contratar, ordenar los gastos y los pagos con cargo al presupuesto de los Fondos de Desarrollo
Local, de acuerdo con la estructura establecida en el Plan de Desarrollo Local que esté vigente.

En este orden de ideas, se expidio por parte del Alcalde Mayor de Bogotd D.C., el Decreto Distrital
101 de 2010, que fortalece institucionalmente a las Alcaldias Locales, se fortalece el esquema de
gestion territorial de las entidades distritales en las localidades se desarrollan instrumentos para una

’

mejor gestion administrativa’

Es asi que la Alcaldia Local tiene como mision “ser una dependencia de la Secretaria Distrital de
Gobierno responsable de apoyar la ejecucion de las competencias asignadas a los Alcaldes o
Alcaldesas Locales. En este sentido, deberan coordinar la accion del Distrito en las localidades y
participar en la definicion de las politicas de promocion y gestion del desarrollo de su territorio.
Asimismo, fomentar la organizacion de las comunidades, la participacion ciudadana en los procesos

>

de la gestion publica, la promocion de la convivencia y la resolucion de conflictos.”.

Dentro de las funciones basicas de la Alcaldia Local se encuentra:

“Desarrollar los procesos asociados a la formulacion, ejecucion y seguimiento de los proyectos de
inversion con cargo a los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, cuando la delegacion de la
facultad de ejecucion del gasto recaiga en el Alcalde Local.”
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Que el Plan de Desarrollo Distrital 2020 — 2024 “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la
Bogota del Siglo XXI”, adoptado mediante Acuerdo No. 761 del 11 de junio 2020, establece en el
Programa 41. “Sin machismo ni violencias contra las mujeres, las nifias y los nifios. ” Fortalecer los
mecanismos de cuidado que promuevan la reconciliacion y la cultura ciudadana para la convivencia
pacifica. Se desarrollara a partir de la formulacion e implementacion de un Plan Distrital de
Prevencion Integral de las Violencias contra las nifias, los nifios, adolescentes, mujeres y personas
mayores, de cardcter interinstitucional e intersectorial con enfoque de derechos, diferencial,
poblacional, ambiental, territorial y de género”.

Que el Plan de Desarrollo Local 2021 - 2024 “USME UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y
AMBIENTAL PARA EL SIGLO XXI”, adoptado mediante Acuerdo Local Numero 002 del 04 de
octubre de 2020, establece en una de sus estrategias:

“Implementar acciones de promocion, prevencion, atencion y capacitacion dirigidas a la ciudadania,
donde se fortalezcan las practicas de convivencia, seguridad y reconciliacion, que fomenten un
cambio cultural para prevencion de violencias dirigidas a personas en distintos ciclos vitales,
incluyendo a los migrantes, con enfoques diferencial, de género y étnicos, en el marco del Sistema
Distrital de Cuidado.”

Que el Fondo de Desarrollo Local de Usme cuenta con el proyecto de inversion No. 1793 - Desarrollo
Social Local, dentro del cual una de sus metas es la Prevencion y atencion de violencia intrafamiliar y
sexual para poblaciones en situaciones de riesgo y vulneracion de derechos, para lo cual se tiene la
meta en el cuatrienio “Formar 1.600 personas en prevencion de violencia intrafamiliar y/o violencia
sexual”.

Teniendo en cuenta lo anterior, la nifiez y la familia en general, son y seran la prioridad del Estado en
cuanto a su atencion y cuidado, tanto asi que la carta magna establece en su articulo quinto: "el Estado
reconoce, sin discriminacion alguna, la primacia de los derechos inalienables de la persona y ampara a
la familia como institucion basica de la sociedad", es por tanto que la administracion local ha
establecido en su Plan de Desarrollo 2021 - 2024 “USME UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y
AMBIENTAL PARA EL SIGLO XXI” el Programa Sistema Distrital de Cuidado el cual tiene dentro
de sus metas “Formar 1.600 personas en prevencion de violencia intrafamiliar y/o violencia sexual”,
dado que los casos de violencia intrafamiliar y mas preocupante aun, los casos de abuso sexual en la
poblacion infantil han ido aumentando, poniendo de presente una necesidad de acompafiamiento a
todas aquellas personas que han resultado victimas de este flagelo, como también a los victimarios
siendo ésta una poblacion en ocasiones no atendida.

El hogar es el primer lugar que tenemos para aprender a relacionarnos con otros semejantes, para dar y
exigir respeto. Es donde recibimos las primeras ensefianzas acerca del mundo, las cuales marcan la
personalidad que nos hace ser diferentes, tnicos.

El término violencia familiar hace referencia a cualquier forma de maltrato, ya sea fisico, psicologico
o sexual, que tiene lugar entre los miembros de una familia, el cual implica un desequilibrio de poder.
Los dos principales ejes de desequilibrio los han constituido el género y la edad, siendo las mujeres,
los nifios y los ancianos las principales victimas de la violencia dentro de la familia.

De acuerdo con el contexto anterior es importante traer acotacion a la Politica Publica de infancia y
Adolescencia que nos referencia, los derechos y garantias de nuestros nifios, nifias y adolescentes,
como sustento a tomar acciones para generar entornos y espacios protectores necesarios para su
proteccion y desarrollo en la sociedad:
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Objetivo General de la Politica Piiblica de Infancia y Adolescencia

“Todos los nifios y todas las nifias, desde la primera infancia hasta la adolescencia en Bogotd
desarrollan sus potencialidades, capacidades y oportunidades en ejercicio de sus derechos”.

El objetivo central de esta politica expresa la intencion y el compromiso de la ciudad, con el liderazgo
del gobierno distrital, de asegurar la realizacion de los derechos para que individual y colectivamente
los nifios, las nifias y los adolescentes desarrollen sus capacidades y potencialidades conforme a sus
intereses. Esto implica que desde la primera infancia y hasta la adolescencia, todos los nifios y todas
las nifias, de la ciudad (sin distingo alguno y reconociendo las diferencias de edad, género, etnia,
religion, etc.) cuenten con las oportunidades que les permitan construir su autonomia y libertad, a
partir del despliegue de sus capacidades para el ejercicio responsable de sus derechos, asi como para
constituirse en sujetos activos de su propio desarrollo y del desarrollo de su comunidad inmediata y de
la sociedad. Cuando se resalta que se quiere llegar como Estado, a todos los nifos y todas las nifias, y
todos los adolescentes en Bogotd, se debe entender que la politica reconoce la diferencia y la
diversidad particular a cada uno y cada una, como a sus grupos de pertenencia. Asi, en el Distrito
Capital, el Estado, la Sociedad y las familias seran corresponsables en garantizar que los nifios y las
nifias hasta los 18 afios, en cada etapa del ciclo vital, género, etnia/raza, cultura, religion, origen,
particularidades de desarrollo, condicion de discapacidad o en cualquier otra condicién o situacion
bioldgica, social o politica, entre otras, tengan la oportunidad de desarrollar sus potencialidades y
capacidades conforme a sus intereses y los de la comunidad.”

Objetivos Especificos de la Politica publica de Infancia y Adolescencia.

1. El Distrito Capital realiza acciones intencionadas y diferenciales en condiciones de equidad que
aseguran el ejercicio y disfrute de los derechos de todos los nifios y todas las nifias, desde la primera
infancia hasta la adolescencia en Bogota.

Con este objetivo se hace explicita la responsabilidad compartida y el compromiso que deben tener
todos los actores sociales e institucionales de la ciudad — en especial el gobierno— de trabajar con
decision y de manera sostenida en la realizacion de los derechos de los nifios, las nifias y los
adolescentes. El Gobierno Distrital debe, bajo esta ldgica, realizar acciones claramente dirigidas, a
posibilitar que todos los nifios y todas las nifias ejerzan responsablemente sus derechos, y para que las
familias y los sectores competentes en el ambito nacional, el distrital y el local, actien a favor de ese
proposito.

De igual forma se precisa con el objetivo, el caracter determinante y mediador que tienen los derechos
de la infancia y la adolescencia sobre el desarrollo, las potencialidades y capacidades de los nifios, las
nifias y los adolescentes. Bajo esta perspectiva, los derechos y el desarrollo forman un circulo virtuoso
en el que la garantia integral e interdependiente de los primeros supone una progresion inmediata
sobre el segundo elemento del circulo. Dicho circulo se hace dindmico en la medida que los diferentes
actores llevan a cabo una labor colectiva en torno al desarrollo, como factor organizador de la accion
que otorga un sentido particular a la garantia de los derechos.

2. La sociedad en Bogota reconoce a todos los nifios y todas las nifias, desde la primera infancia hasta
la adolescencia como ciudadanos, ciudadanas y sujetos titulares de derechos.

Este objetivo de la politica busca que las personas en Bogota se relacionen con los nifios, las nifias y
los adolescentes reconociéndolos y valorandolos desde la comprension de que ellos y ellas son sujetos
activos y con titularidad de derechos, con capacidad de aportar a la vida de la ciudad y de ser actores
sociales relevantes. Promueve la transformacion cultural en el mundo adulto, fundamentada en el
reconocimiento de los nifios, las nifias y adolescentes como iguales desde sus particularidades,
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permitiendo que las subjetividades de la nifiez circulen en la esfera publica y que se generen cambios

en las relaciones entre las personas, las familias, las instituciones y las organizaciones con la infancia y
la adolescencia de la ciudad.

3. El Estado, la sociedad y las familias actian de manera conjunta y coordinada en la proteccion
integral de los derechos de todos los nifios y todas las nifias, desde la primera infancia hasta la
adolescencia.

Cuando la politica se propone este objetivo sefala la importancia de las relaciones y dindmicas que
deben establecerse entre quienes inciden en el desarrollo de los nifios, las nifias y los adolescentes. El
principio de la corresponsabilidad frente a la garantia de derechos ocupa aqui un lugar determinante
que le demanda a las partes implicadas e interesadas una apropiacion clara de sus competencias, asi
como la obligacion de trabajar de manera colectiva, complementaria y concurrente en torno a los
objetivos de desarrollo y la garantia de los derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes.

Para la politica resulta tan importante la estructuracioén de las acciones en términos de sus principios,
objetivos, contenidos y metas como la manera de realizarlas. Para los propoésitos de la politica hace
real diferencia la forma en la que el aparato gubernamental, las organizaciones y la familia, entre otros,
se organicen e interactiien para proyectar y lograr de manera conjunta con los nifios, las nifias y los
adolescentes el desarrollo esperado. Renovar e innovar en las relaciones supone una adecuacion
institucional que trascienda efectivamente la vision sectorial y aclare el significado de la
corresponsabilidad para cada uno de los actores implicados. Lograr estas nuevas sinergias es un reto
que se contempla en este objetivo.

La Familia y la Comunidad:

Es importante resaltar en este punto que la comunidad y cualquier persona que conozca de los hechos
de violencia intrafamiliar es responsable de denunciar ante las autoridades competentes tal como se
enmarca en la Ley 575 de 2000. Se entiende como autoridad competente las Comisarias de Familia en
donde pueden hacerse las denuncias de manera formal o andnimamente.

Es importante recalcar que, en los tres tipos de violencia intrafamiliar, la mujer es la principal victima.
En algunos casos, este comportamiento violento el cual es aceptado socialmente; esto puede deberse a
la dependencia econdémica de la mujer, el bajo nivel educativo, el deseo de “mantener una familia
unida”, entre otras variables. El lugar de agresion mas frecuente sigue siendo la vivienda, lo cual se
correlaciona con el hecho de que los agresores, en su gran mayoria, siguen siendo familiares muy
cercanos; en el caso de los nifos, sus padres o padrastros siguen siendo los principales agresores, y en
la poblacion adulto mayor los hijos. En los distintos subtipos de VIF, el bajo nivel de escolaridad se
encontro correlacionado estrechamente con el aumento de casos, lo que no significa que no haya
registro de casos de victimas con alto nivel educativo. Es importante educar en los colegios y en el
hogar en valores como el respeto y el cuidado del otro; asi como evitar la violencia contra la infancia
rompiendo cadenas de maltrato y que aquellas personas que fueron victimas no repitan la misma
historia con sus familiares y allegados. Es responsabilidad del Estado implementar politicas publicas
que ayuden en la prevencion y deteccion de la violencia intrafamiliar por medio de programas
educativos tanto en colegio como en las familias.

La preocupante la situacion de violencia sexual ejercida sobre nifias entre los (10 a 13 afios) con una
tasa por cada cien mil habitantes de (562,50), tasa que duplica la publicada en Forensis 2017 (260,5)
una prevalencia de violencia alrededor del 40 %, datos concordantes con la revision realizada por
Perea y su equipo en la que concluyeron que la prevalencia de abuso sexual infantil es de 0 a 53 % en
las mujeres. Y es al interior de la familia donde se encuentra el agresor datos coincidentes con lo
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reportado por la OMS (2005) que demostro que entre el 1 % y el 21 % de las mujeres manifestaba

haber sufrido abusos sexuales antes de los 15 afios por algiin familiar.

En este sentido vale la pena traer a colacion el Articulo 42 de la Constitucion Politica de Colombia que
a la letra dice:

“Articulo 42. La familia es el nucleo fundamental de la sociedad. Se constituye por vinculos naturales
o juridicos, por la decision libre de un hombre y una mujer de contraer matrimonio o por la voluntad
responsable de conformarla. El Estado y la sociedad garantizan la proteccion integral de la familia”.

En Colombia, el articulo 2 de la Ley 294 de 1996, establece quienes componen la familia, asi:

“ARTICULO 20. La familia se constituye por vinculos naturales o juridicos, por la decision libre de
un hombre y una mujer de contraer matrimonio o por la voluntad responsable de conformarla. Para los
efectos de la presente Ley, integran la familia: a) Los conyuges o compaieros permanentes; b) El
padre y la madre de familia, aunque no convivan en un mismo hogar; ¢) Los ascendientes o
descendientes de los anteriores y los hijos adoptivos; d) Todas las demas personas que de manera
permanente se hallaren integrados a la unidad doméstica”.

Por su parte el articulo 4° de la Ley 294 de 1996, modificado por el articulo 1° de la Ley 575 de 2000.
Reza lo siguiente:

“Toda persona que dentro de su contexto familiar sea victima de dafio fisico o siquico, amenaza,
agravio, ofensa o cualquier otra forma de agresion por parte de otro miembro del grupo familiar, podra
pedir, sin perjuicio de las denuncias penales a que hubiere lugar, al Comisario de familia del lugar
donde ocurrieren los hechos y a falta de éste al Juez Civil Municipal o promiscuo municipal, una
medida de proteccion inmediata que ponga fin a la violencia, maltratd o agresion o evite que ésta se
realice cuando fuere inminente”.

Una vez hecha esta precision se tiene que el Delito de Violencia Intrafamiliar se tipifica al momento
de existir una unidad domestica como lo preceptia el mencionado articulo. Si la Violencia
Intrafamiliar no se da dentro de este contexto, es decir, que estén integrados por una unidad doméstica,
estariamos hablando del Delito de Lesiones Personales o de Género, tipificados en el Codigo Penal
Colombiano Ley 599 de 2000.

Por otra parte, el articulo 2° de la Ley 1257 de 2008, estableci6 como formas de violencia hacia la
mujer las siguientes: Definicion de violencia contra la mujer. Por violencia contra la mujer se entiende
cualquier accion u omision, que le cause muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual, psicolégico,
econdmico o patrimonial por su condicion de mujer, asi como las amenazas de tales actos, la coaccion
o la privacion arbitraria de la libertad, bien sea que se presente en el ambito publico o en el privado.

La violencia, segtn la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) se define como “el uso intencional de
la fuerza o el poder fisico, de hecho, 0 como amenaza, contra uno mismo, otra persona o un grupo de
comunidad, que cause o tenga muchas probabilidades de causar lesiones, muerte, dafio psicoldgico,
trastornos en el desarrollo o privaciones.”

El acto violento se entiende como el abuso de poder que ejerce un individuo sobre otro que es
percibido como vulnerable. La mayor parte de las victimas de esta violencia son los/las menores de
edad, la poblacion adolescente, las mujeres, personas con capacidad reducida y la poblacion adulta
mayor.
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La violencia intrafamiliar incluye diversas expresiones dentro de las cuales se encuentran la violencia
fisica, verbal, sexual, econdmica, emocional, el abandono y la negligencia. Las tasas de violencia
intrafamiliar muestran un ascenso sostenido entre los afios 2011 y 2015; de acuerdo con la evidencia
de los datos registrados, existe una clara tendencia al incremento de la tasa de violencia intrafamiliar
en el Distrito Capital con algunas variaciones en los periodos anuales correspondientes entre el 2016 y
2018 debidos al volumen de la notificacion. La tasa estimada en el afio 2019 fue de 397 casos por cada
100.000 habitantes segun lo captado por el subsistema de vigilancia de violencia intrafamiliar,
maltrato infantil y violencia sexual (SIVIM). Grafico No.10

En afio 2019 el subsistema de vigilancia de violencia intrafamiliar, maltrato infantil y violencia sexual
(SIVIM) tuvo una notificacion de 32.877 casos de violencia intrafamiliar, un 6,7% mas que el afio
anterior. E1 71,3% (n=23.429) de los casos notificados son mujeres y el 28,7% (n=9.448) son hombres.
El 64,6% (n=21.223) de los casos notificados son nifias, nifios y adolescentes; seguido por los adultos
entre los 18 y 59 afios con el 31,5% (n=10.354) y las personas mayores con el 4% (n=1.300).

El 42,9% (n=14.117) de las presuntas victimas manifiesta que convive con el agresor. Al revisar la
relacion de la victima con el agresor se encuentra que: la madre representa el 32,6% (n=10.714), la
pareja el 12% (n=3.943) y el padre el 10,6% (n=3.484). Estos tres concentran el 55,2% (n=18.141) de
los casos notificados.1

En afio 2020 el subsistema de vigilancia de violencia intrafamiliar, maltrato infantil y violencia sexual
(SIVIM) tuvo una notificacion de 25.892 casos de violencia intrafamiliar, un 21 % menos casos que el
afio anterior. El 73 % (n=18.938) de los casos notificados son mujeres y el 27 % (n=6.954) son
hombres. El 61 % (n=15.780) de los casos notificados son nifias, nifios y adolescentes; seguido por los
adultos entre los 18 y 59 afios con el 35% (n=9.108) y las personas mayores con el 4% (n=1.004).

Las informaciones por localidad entregadas por la Secretaria Distrital de Salud y la Secretaria Distrital
de la Mujer presentan un panorama en ascenso de la violencia Intrafamiliar - Sexual en toda la ciudad
pero que preocupa para la Localidad de Usme por su tendencia hacia el aumento de casos: Ver graficas
anexas del reporte Saludata y el informe No.59 del panorama general de la Violencia hacia las mujeres
en Bogota y el cual nos muestra cifras de impacto frente a la violencia en las menores de edad

A continuacion, y como parte del presente documento se adoptan las graficas correspondientes a
analisis realizados por el Instituto Colombiano de Medicina Legal frente a las estadisticas de violencia
intrafamiliar y violencia sexual contra Nifios, Niflas y Adolescentes como antecedentes historicos que
demuestran la necesidad de realizar la presente contratacion:
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Violencia intrafamiliar en Bogoté D.C.
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* En Bogots cada dia 10 mujeres reportan
haber sido victimas de delitos sexuales

« 8 de cada 10 mujeres victimas de delitos
sexuales son nifias y adolescentes
menores de 18 afios

UPZ con mayor Nédmero de Delitos Sexuales

uPZ No de casos Localidades
Bosa Central 132 Bosa
Tibabuyes 97 Suba
Niza 89 Suba
Patio Bonito 85 Kennedy
Bosa Occidental 85 Bosa
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INDICES DE VIOLENCIA CONTRA NINOS, NINAS Y

ADOLESCENTES, DATOS DE ORDEN NACIONAL

2016
10,082
65,25

Figura 1. Violencia contra NNA, casos y tasas por 100.000 habitantes.
Colombia, anos 2009-2018.
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Tabla 3. Violencia contra NNA segun el presunto agresor y sexo de la victima,

Colombia, ano 2018,

Presunto agresor

Padre 1637 nss 3301 3058
Madre 1498 B0 1882 N 3180 2946
Padrastro 46 s 06 s M 1
Otros familiares dviles 0 onsanguinecs 243 473 s 6,20 594 5,50
Abuelo (a) 288 561 % 5,12 578 535
Tio (a) 31 48 1 56 570 528
Hermano (3) M5 am s 49 53 485
Encargado del cuidado 00 407 18 32 395 3,66
Cuado (a) 132 257 157 277 39 2,68
Madrastra " 22 08 19 24 208
Primo (a) n 1,40 n4 20 186 172
Suegro (a) 8 016 4 o 7 01
__Faente INMUCE / GCRNY / SKLKCO
Figura 2. Exdmenes médico legales por presunto delito sexual, casos y tasas por 100,000
habitantes. Colombia, afos 2009 - 2018.
30.000 -
25.000 - e
§ 20000 - P —T I S i W S
15,000 -
]
5.000
x 2009 00 m 012 2013 014 2015 216 2007 2008
— oy 21612 20142 2597 21.506 0739 2018 2155 Pk 23798 26,065
ha 8405 4426 49,08 ®17 “an “n 45,9 4% 8.2 52,30
Aos
Fuente: INMLCY / GORNY / SO

Nota Tanan coloubadas (0n DN o0 s proyedoone s de podlacsin DAME 2003 Josa
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Tabla 3. Exdmenes médico legales por presunto delito sexual segun grupo de edad y
sexo de la victima. Colombia, afo 2018.

Gupode| Hombre | Muer | Tota

edad | Gasos | & [Tasax100000hab| Casos | % [Tasax100.000hab| Casos | % | Tasax100.000hab)
00204 645 N0 891 2275 1020 106,89 2920 120 66,98
052090 1370 3647 62,58 S045 261 4125 6415 2461 14986
(10214 1108 2950 63,72 9350 4191 562,50 0458 40,12 307,50
(sam W 91 1968 258 No 198 3000 NS 891
Figura 3. Violencia contra NNA segin mes de ocurrencia del hecho, comparativo Gltimos
diez anos, Colombia, afios 2009-2018.

1

1

N=10.794
&=—"'\"—\\\

Numero de c505
-5 8888¢8

Ene. | Feb | Mo Abe | My Jun. Jul. Age. Sp | O New. Dic.

— Gsos 2008 838 833 915 % | 8% - 978 1002 | 97 28 53

w— Promedio 2005-2017 845 965 976 9 102 m £ 1) 9% s 889 780 02
Mes

Fuente: INMLCF / GCRNV / SXCLKO.

Figura 4. Violencia contra NNA seguin dia de la semana del hecho. Colombia, afo 2018.

138 - N=10.794 -
3 IR b
& 1200 - 1 =
19 - 8 g
% . 6
- 4
200 - 2
0 - 0
@ rocenaje 1505 15,71 16,64 14,65 12,88 10,78 1429
— Cas0s 1624 1.696 179 1.581 139 1.164 1543
Dia de la semana

Fuente INMLCF / GERNY / SXLKO.

Fiaura 5. Violencia contra NNA seaun ranao de hora del hecho. Colombia. ano 2018.

INDICADORES DE VIOLENCIA INTRAFAMILAR POR LOCALIDADES DE BOGOTA
REFERENCIA LOCALIDAD DE USME

°|
§ ..c-"" x
N= 7759

! —— /

A m:om'om.os:so'osmm 09:00211:59 | 12:00214:59 | 15:00217:59 | 18:00220:59 | 21:002 23:59
- Casos 203 192 616 1324 1414 1.661 0

Ranqodel\on

Fuente; INMLCF / GCRNY / S)CLIKO

Nota: Se excluyen 1.035 casos sin informacion,
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VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (VIF) EN BOGOTA
D.C ANO 2019 / LOCALIDAD DEL HECHO

CONTEXTO DE VIOLENCIA - VARIABLE / MAYOR
DE EDAD (> 18 ANOS) O MENOR DE EDAD (<
18 ANOS)

VARIABLE: GRUPO DE EDAD

Usme

g

A-VIOLENCIA CONTRA NINOS, NINAS Y — e e
[ ADOLESCENTES (VIF)
(00 a 04) 1= 16 28
(OS5 a 09) 28 3s &3
(1O a 14) 39 a6 85
(1S a 17) A7 A7 3a

EXAMENES MEDICO LEGALES POR PRESUNTO
DELITO SEXUAL EN BOGOTA D.C ANO 2019 /
LOCALIDAD DEL HECHO

VARIABLE / MAYOR DE EDAD (> 18 ANOS) O
MENOR DE EDAD (< 18 ANOS)

VARIABLE: GRUPO DE EDAD

(0O a 04) 11 30 a1
(OS5 a 09) 12 59 71
(10 a 14) = 89 os
(15 a 17) 2 30 32
Figura 9. Examenes médico legales por presunto delito sexual segun dia del hecho.
Colombia, ano 2018.
6.000 25
N= 26.065
3 5.000 - 2
4.000
15
- 3.000
S 2.000 L
0 -
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado Domingo
D Porcentaje 15,69 19,17 19,87 19,34 17,96 5,16 282
— Casos 4089 499 5.178 5.042 4.680 1.346 734

Dia de la semana
Fuente: INMLCF / GCRNY / SICLICO.

Figura 10. Examenes médico legales por presunto delito sexual segun rango de hora

del hecho. Colombia, afno 2018.

3.000
2.500
2.000
1.500
1.000
5.00
0

Namero de casos

09:002 11:59
1924

00:00202:59 | 03:00205:59 | 06:00208:59
991 1 773 933

Casos
Rango de hora

Fuente: INMLCF / GCRNV / SICLICO.
Nota: Se excluyen 13.704 casos sin informacion

| 12:00a14:59
| 1912

l 2017

De acuerdo con la informacion anteriormente mencionadas y relacionadas en las graficas, es
importante sefialar la necesidad de abordar estas problemadticas y determinar la importancia de
establecer estrategias que apunten a la reduccion de los casos mencionados. Es asi como la
contextualizacion en el siguiente proyecto permitira proponer espacios o escenarios de reflexion y

sensibilizacion a la poblacion objeto de esta intervencion.

Es asi como dado a que los casos de violencia intrafamiliar, los casos de abuso sexual en la poblacion
infantil de la localidad de Usme se mantienen en niveles de alertas naranjas es necesario no renunciar a
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los esfuerzos conjuntos a través de las estrategias sectoriales desplegadas por las diferentes entidades

del orden Distrital y Local. Por otra parte, se deben doblar esfuerzos a través de campafias para el
aprendizaje de los jovenes Usmefios para reducir las tasas de embarazos en adolescentes menores de
19 afios. A lo anterior los esfuerzos de la Inversion local se enfocan en Salud y Prevencion a través de
lineas de inversion con objetivos compartidos, pero con actividades que complementan los espacios
para la sensibilizacion, la formacion e interaccion.

De acuerdo con lo anterior es necesario el acompafiamiento a las personas victimas de estos tipos de
violencias, asi mismo de fortalecer los procesos de divulgacion e informacion de las rutas de atencion
e intervencion para cada uno de los casos reportados anteriormente, dentro de estos procesos se debe
generar atencion a los victimarios siendo una poblacion en ocasiones no atendida

Se ha evidenciado que una de las consecuencias de la reincidencia en hechos de Violencia
Intrafamiliar, que se dan a nivel de Comisarias de Familia a través de procesos denominado tramite de
incidente de incumplimiento, tiene su origen en la falta de conciencia de generar cambios frente a la
realizacion de un proceso terapéutico responsable, por parte del agresor y muchas veces por parte de la
victima y su nucleo familiar, encaminadas a poner fin a estas conductas y prevenir hechos futuros de
esta naturaleza, junto con las acciones psicosociales encaminadas a brindar herramientas a los
ciudadanos en prevencion del maltrato entre los miembros de la familia, control de impulsos, solucion
pacifica de conflictos, manejo de las emociones, pautas de crianza, comunicacion asertiva, manejo del
duelo, ruptura de la relacion entre padres separados, entre otras.

De la misma manera en garantia de los derechos establecidos en el enfoque de Mujer, se dard
implementacion a la circular 0013 de 2021:

Lineamientos reporte de informacion Decreto Distrital No. 332 de 2020 “por medio del cual se
establecen medidas afirmativas para promover la participacion de las mujeres en la contratacion del
Distrito Capital”.

La Secretaria Distrital de la Mujer, en cumplimiento del paragrafo primero del articulo 4° del Decreto
Distrital 332 de 2020, se permite presentar los lineamientos para facilitar y orientar el reporte de
informacién asociado a su cumplimiento y con ello promover su puesta en marcha.

El decreto anteriormente sefialado tiene por objeto “incorporar medidas afirmativas que promuevan la
participacion de las mujeres en la ejecucion de los contratos y convenios celebrados por el Distrito
Capital, como una herramienta de generacion de ingresos para las mujeres, orientada a la reduccion
de su pobreza monetaria y a la implementacion progresiva de una estrategia de contratacion publica
que propenda por el reconocimiento social y economico del trabajo de las mujeres y su acceso a las
oportunidades economicas en condiciones de equidad”.

Para ello, el articulo 3° del decreto en mencion establecioé un porcentaje minimo de mujeres que deben
estar vinculadas a la ejecucion de los contratos y convenios que celebren las entidades y organismos
distritales regidas por el estatuto general de la contratacion de la administracion publica. Porcentaje
fijado en tres etapas que tendran un aumento progresivo.

Para su cumplimiento, las entidades y organismos distritales incluirdn en los pliegos de condiciones,
estudios y documentos previos y en las clausulas contractuales de los procesos de seleccion publica
y/o contratos y convenios estatales que adelanten, la obligacion del futuro contratista u asociado de
vincular y mantener un minimo de mujeres para la ejecucion del convenio o contrato, segun los
siguientes porcentajes:
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Porcentaje minimo de mujeres que deben estar
vinculadas a la ejecucion de los contratos
Ramas de I?artir l?artir [?artir
actividad del 1° del 1° del 1°
econémica de de de
junio junio junio
de de de
2021 2022 2023
Construccion 6.8% 9,3% 13,8%
Transporte y
] 9,6% 12,1% 16,6%
almacenamiento
Suministro de
electricidad, 22.2% 24.2% 28,2%
gas y agua
Actividades 31,2% 33,2% 37.2%
inmobiliarias
Informacién y
o 43,5% 45,5% 49,5%
telecomunicaciones
I .
ndustria 43,9% 45,9% 49,9%
manufacturera
Comercio y
reparacion de 47,4% 49,4% 50%
vehiculos
Otras ramas 50% 50% 50%

Por lo anterior, como lo sefiala el citado articulo 3° del Decreto en mencion, se pone de presente a las
areas técnicas respectivas y/o a las dependencias que solicitan las contrataciones, que se requiere
incluir en los estudios y documentos previos la obligacion del futuro contratista u asociado de vincular
y mantener un minimo de mujeres para la ejecucion del convenio o contrato y realizar el seguimiento
respectivo para el cumplimiento de tal obligacion, asi mismo, se recomienda que las areas juridicas y
contractuales incluyan la obligacion en los pliegos de condiciones y en las cldusulas contractuales de
los procesos de seleccion publica y/o contratos y convenios estatales que adelanten.

En concordancia con la vigencia 2021 la linea de inversion No. 1793 - Desarrollo Social Local, cuyo
objeto es la Prevencion y atencion de violencia intrafamiliar y sexual para poblaciones en situaciones
de riesgo y vulneracion de derechos, para lo cual se tiene la meta “Formar 1.600 personas en
prevencion de violencia intrafamiliar y/o violencia sexual”., no cuenta con iniciativas de presupuestos
participativos a ejecutar, por lo tanto sus componentes y actividades estdn en el marco de la linea
técnica de la Secretaria Distrital de Integracion Social, justificadas en la informacion estadistica y
casos reportados a esa entidad.
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1.2. CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

El Fondo de Desarrollo Local de Usme, utilizara la modalidad de licitacién publica para adelantar la
contratacion de una persona Natural o Juridica, con el fin de realizar acciones para la prevencion de
violencias en nifias, nifios y adolescentes, fomentar la promocion del buen trato y realizar eventos en la
estrategia del componente de entornos protectores en la localidad de Usme, de acuerdo con las
especificaciones técnicas que se estiman en el anexo técnico.

Asi mismo es necesario indicar que es responsabilidad Estatal, formular proyectos direccionados a mejorar
la calidad de vida de los ciudadanos, por lo tanto es conveniente adelantar los procesos de contratacion
con el fin de realizar las acciones tendientes a que se vinculen todos los sectores poblacionales de la
localidad de Usme, toda vez que el proyecto, tiene como finalidad incentivar la cultura ciudadana, la
convivencia y disminuir los indices de los diferentes tipos de violencia intrafamiliar, sexual y de otros tipos
que afectan a los nifios, nifias, adolescentes, jovenes y las familias de la localidad.

Esta contratacion se debera adelantar, toda vez que la Alcaldia Local de Usme, no cuenta con el recurso
humano, técnico y logistico requerido para la ejecucion de estas actividades en el marco del Proyecto 1793
Desarrollo Social Local / Prevencion de violencias.

Para la formulacion de este proyecto denominado 1793 Desarrollo Social Local /' Prevencion de
violencias rubro 13311601061793 se contd con la asesoria técnica de los referentes locales de la Secretaria
de Integracion Social y su ejecucion impactara a 400 personas para la presente vigencia vinculadas a las
acciones de Prevencion de Violencias para la vigencia 2021

Dicha contratacion se justifica en la necesidad de dar cumplimiento a los objetivos de la “Politica Publica
de Infancia y Adolescencia de Bogot4, D.C” 2011-2021, asi como al Plan de Desarrollo Distrital y al Plan
de Desarrollo Local “USME UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA EL
SIGLO XXT” para el periodo 2021-2024, en el cual se considerd dentro del proposito 1. “Hacer un nuevo
contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusion social, productiva y politica”, en el cual se
definen acciones para fortalecer la intervencion integral de la poblacion mas vulnerable de los ciclos de
infancia hasta la adolescencia, jovenes y familia, reconociendo su realidad y generando estrategias para el
fortalecimiento de las redes de apoyo que protejan sus derechos, a través de acciones definidas en el
proyecto y cada uno de sus componentes.

Este proposito promueve implementar acciones de orientacion, sensibilizacion y encuentros sociales
basados en el respeto a las diferencias, la promocion de la autoestima y el autocuidado, la inclusion de la
diversidad, permitiendo asi la identificacion y aprendizaje de los derechos, que elimine todo tipo de
violencia, y promueva la proteccion de los nifios, nifias, adolescentes, los jovenes, la familia y la
comunidad; en corresponsabilidad con padres, madres, cuidadores, agentes educativos, lideres y lideresas y
demas actores sociales.
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Se espera para la vigencia 2021 aportar en la construccion de una cultura ciudadana garante de los
derechos a nifas, nifios, adolescentes, jovenes y familias de la Localidad de Usme impactando en la
disminucion de riesgos y vulnerabilidades para hacer realidad la estrategia USME TE CUIDA

1.3. JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

De conformidad con el objeto, cuantia y naturaleza del contrato a suscribir, los factores de escogencia del
presente proceso de seleccion, esto es Licitacion Publica, tienen la siguiente justificacion:

La oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores de ponderacion de los elementos
de calidad y precio soportados en puntajes, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los
establecidos por esta Entidad.

En el presente proceso de seleccion se tendran en cuenta factores técnicos y economicos, la oferta mas
ventajosa sera la que resulte de aplicar la alternativa sefialada en el numeral 2° del articulo 5° de la Ley
1150 de 2007, modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, concordante con el numeral 3° del
articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, es decir a través de la ponderacion de los elementos de
calidad y precio.

Asi mismo, en cumplimiento a las disposiciones previstas en el Decreto 1082 de 2015 el Fondo de
Desarrollo Local de Usme elaboré el documento de Analisis del Sector y Estudios Previos
correspondientes, determinado el riesgo del proceso de contratacion, el valor del contrato objeto del
proceso de contratacion, el analisis de sector econémico respectivo y el conocimiento de fondo de los
posibles oferentes desde la perspectiva comercial, los cuales hacen parte integral del presente proceso.

1.4 PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE RESPALDAN LA CONTRATACION
La presente contratacion se encuentra inscrita en el plan general asi:

* Plan de Desarrollo Bogota UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA EL SIGLO
XXI

* Plan de Desarrollo “USME UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA EL
SIGLO XXI

1.5. DISPONIBILIDAD Y CONSULTA DEL PLIEGO DE CONDICIONES Y DEMAS
DOCUMENTOS

En cumplimiento del principio de transparencia y publicidad establecido en el Estatuto General de
Contratacion, en la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, y en especial, a las disposiciones
previstas en la Ley 1712 de 2014 por medio de la se crea la Ley de Transparencia y del derecho de acceso a
la informacion publica nacional y se dictan otras disposiciones y en el Decreto 103 de 2015 por medio del
cual se reglamenta parcialmente la Ley 1712 de 2014, se informa que el Pliego de Condiciones y demas
documentos que regiran el presente proceso de seleccion, podran ser consultados y descargados de la
direccion electronica del SECOP (Sistema Electronico para la Contratacion Publica), a partir de la fecha
de apertura de la Licitacion. Las versiones que alli aparezcan de los documentos de la licitacion tienen el
caracter de oficiales.

Si el oferente requiere mayor informacion, aclaracion o explicacion acerca de uno o mas de los puntos
establecidos en el pliego de condiciones, debe dirigirse a la plataforma electronica SECOP 11, sin perjuicio
de la realizacion de la audiencia de precision del contenido y alcance de los documentos que regiran el
proceso, en los términos del numeral 4° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, de la cual se levantara un acta
que sera suscrita por los intervinientes.

1.6 COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del andlisis de los documentos del
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proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion de
observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado
con la participacion en el proceso de seleccion estard a cargo de los interesados y Proponentes.

1.7 MECANISMO DE COMUNICACION ELECTRONICA

En la direccion del Portal Unico de Contratacion en el SECOP II se publicaran los estudios previos, el
proyecto de pliego de condiciones, las observaciones que al mismo se formulen y las respuestas de la
entidad sobre éstas ultimas, el Pliego de Condiciones definitivo, el acto que dispone la apertura del
proceso y todos los demas documentos y actos administrativos que se produzcan durante este proceso de
seleccion, las solicitudes de aclaraciones a los documentos de la licitacion y sus respuestas, las adendas, las
actas de todas las audiencias, los informes de evaluacion de las propuestas, las citaciones para las
audiencias y los demas documentos sefialados en el Decreto 1082 de 2015.

Dicho sitio constituye el mecanismo de comunicacion electronica entre la Entidad y los interesados y los
mensajes de datos por ¢l transmitidos para este proceso tienen caracter oficial para el mismo.

Constituye obligacion de los interesados el consultar de manera permanente el precitado sitio web.

Las solicitudes de la Entidad a los proponentes para que aclaren o subsanen sus propuestas, seran
realizadas por la Entidad mediante comunicacion dentro de la plataforma electronica SECOP 1.

1.8 PROGRAMA PRESIDENCIAL “LUCHA CONTRA LA CORRUPCION”

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el
hecho al Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupcion a los niumeros telefonicos: (1) 560 10 95,
(1) 565 76 49, (1) 562 41 28; via fax al nimero telefonico: (1) 565 8671; la linea transparente del programa,
a los nuUmeros telefonicos: 9800 — 903 040 o (1) 286 48 10; correo electronico
transparencia@presidencia.gov.co., en la direccion: webmaster@anticorrupcion.gov.co; al sitio de
denuncias del programa. correspondencia o personalmente, en la direccion Carrera 8* N° 7-27 Bogota
D.C. Asi mismo podré informar al Fondo de Desarrollo Local de Usme en la direccion Calle 137 B N° 14
-24 Sur.

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del Pliego de Condiciones Definitivo y del
contrato que forma parte del mismo, el proponente obrara con la transparencia y la moralidad que la
Constitucion Politica y las leyes consagran.

En el caso en que el Fondo de Desarrollo Local de Usme, comprobare hechos constitutivos de corrupcion
por parte de un proponente durante el proceso licitatorio procedera al rechazo inmediato de los
ofrecimientos hechos y a dar traslado a la autoridad penal para lo de su competencia.

Si los hechos constitutivos de corrupcion tuvieren lugar dentro del plazo de ejecucion del contrato, tales
circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad con las reglas previstas para
el efecto en la ley y en el respectivo contrato.

Los Proponentes deben suscribir el Compromiso Anticorrupcion contenido en el anexo correspondiente
en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si
se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier
otra persona que en el Proceso de Contratacion actiie en su nombre, habra causal suficiente para el
rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con
posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias
adicionales.

1.9 VIGILANCIA CIUDADANA
De conformidad con el articulo 1° de La Ley 850 de 2003 y el articulo 100 de la Ley 134 de 1994. El
Fondo de Desarrollo Local de Usme convoca a la ciudadania para que ejerza la veeduria sobre el presente

proceso.

1.10 INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS
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En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 la Entidad
Contratante invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al contrato
objeto del presente proceso, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que
consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en
el SECOP. De acuerdo con la Ley 850 del 2003, las veedurias pueden conformar los diferentes comités
(técnicos, financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su funcion. Una vez conformada la
veeduria con los parametros de la ley, desarrollaran su actividad en comunicacion con la interventoria del
proyecto.

Este proceso contara con la implementacion de un Proceso Preventivo para el Mejoramiento de la
Gestion Contractual, por parte de la VEEDURIA DISTRITAL, de conformidad con la facultad de
control que le corresponde realizar a esa Entidad en los términos de Ley. Para cualquier denuncia la
Veeduria Distrital se encuentra ubicada en la Avenida 24 N° 39-91 piso 6°, teléfono: 3407666 extension
619, correo electronico contratacion@veeduriadistrital.gov.co.

1.11 LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

* Consularizacion. De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Cédigo de Comercio, los
documentos otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el
respectivo pais y la firma de tales funcionarios sera autenticada a su vez por el consul colombiano o, a falta
de éste, por el de una nacion amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el
régimen de los poderes. Tratandose de sociedades, al autenticar los documentos a que se refiere el
mencionado articulo los consules haran constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las
leyes del respectivo pais.

* Surtido el tramite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones) para la correspondiente
legalizacion de la firma del consul y demas tramites pertinentes.

* Apostilla: Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de
conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de consularizacion
sefialado en el literal a) anterior, siempre que provenga de uno de los paises signatarios de la Convencion
de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicion del requisito de legalizacion para documentos
publicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998. En este caso solo sera exigible la Apostilla, tramite
que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo a que ha
actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais de
origen. Si la Apostilla esta dada en idioma distinto del castellano, debera presentarse acompafiada de una
traduccion oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas
vigentes.

» Legalizacion: Conforme a lo establecido en el “Manual para determinar y verificar los requisitos
habilitantes en los Procesos de Contratacion”, Version m-dvrhpe-04, publicado por la Agencia Nacional
de Contratacion Publica el pasado 1° de septiembre de 2014, los documentos presentados por los
proponentes no requieren legalizacion alguna salvo los documentos otorgados en el exterior y los poderes
generales o especiales que deben ser otorgados ante Notario Publico. Los proponentes pueden entregar
con su oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria su legalizacion. Para firmar el
Contrato, el oferente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el extranjero,
legalizados de conformidad con la Convencion de la Apostilla o legalizados ante consul colombiano.

1.12 POTESTAD DE VERIFICACION

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la
totalidad de la informacion aportada por el Proponente, pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas,
empresas, Entidades Estatales o aquellos medios que considere necesarios para el cumplimiento de dicha
verificacion.
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1.13 CUADRO DE INFORMACION

Contrato Prestacion de servicios
CONTRATAR LOS SERVICIOS PARA ADELANTAR ACCIONES
EN PREVENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y
VIOLENCIAS SEXUALES EN  NINAS, NINOS Y
Objeto ADOLESCENTES, PROMOCION DEL BUEN TRATO Y
ENTORNOS PROTECTORES EN LA LOCALIDAD DE USME,
DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS Y
LOS ESTUDIOS PREVIOS.”.
Lugar de Bogoté D.C.
ejecucion
Plazo Cinco (5) Meses
Procesode | Licitacion Publica
TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES CIENTO
Valor CINCUENTA Y DOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($
346.152.000) incluido IVA

1.13 DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el
significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural
segun lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial
deben ser entendidos de acuerdo con la definicion contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no

definidos a continuaciéon deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

DEFINICIONES

Adenda

Es el documento por medio del cual la Entidad Estatal modifica los pliegos de
condiciones, de acuerdo con lo establecido en el articulo 89 de la Ley 1474 de
2011.

Adjudicacion

Es la decision emanada de la entidad en cabeza del proyecto por medio de un
acto administrativo, que determina el Adjudicatario del presente proceso.

Adjudicatario

Es el Proponente a quien se le adjudica el proceso, por haber presentado una
Propuesta que cumple con lo requerido en el Pliego de Condiciones y se
considera en relacion con las demas, la propuesta mas conveniente en el
proceso de seleccion.

Anexo

Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente Pliego
de Condiciones y que hacen parte integral del mismo.

Aportes
Parafiscales

Son contribuciones parafiscales los gravamenes establecidos con caracter
obligatorio por la Ley, que afectan a un determinado y unico grupo social y
econémico y se utilizan para beneficio del propio sector. EI manejo,
administracion y ejecucion de estos recursos se hara exclusivamente en la
forma dispuesta en la ley que los crea y se destinaran solo al objeto previsto
en ella, lo mismo que los rendimientos y excedentes financieros que resulten
al cierre del ejercicio contable.

Contratista

Es el adjudicatario que suscribe el Contrato derivado del presente proceso.

Contrato

Es el negocio juridico que se suscribira entre la Entidad y el Adjudicatario,
por medio del cual se imponen a las partes las obligaciones reciprocas y se le
conceden los derechos correlativos que instrumentan la relacion contractual
que se busca establecer a través del presente proceso.

Dia(s) Calendario

Es cualquier dia del calendario, sin tener en cuenta si se trata de un Dia Habil
o No habil.

Dia(s) Habil(es)

Es cualquier dia comprendido entre los lunes y los viernes de cada semana,
excluyendo los dias feriados determinados por ley en la Republica de
Colombia.

Dia(s)
Habil(es)

No

Se entenderan de conformidad con el Cddigo de Régimen Politico y
Municipal.
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Son (a) los estudios y documentos previos; (b) el aviso de convocatoria; (c) los
pliegos de condiciones o la invitacion; (d) las Adendas; (¢) las observaciones y
sus respuestas; (f) la oferta; (g) el informe de evaluacion; (h) el contrato; y
cualquier otro documento expedido por la Entidad Estatal durante el Proceso
de Contratacion.

Documentos del
Proceso
Dolares de los

Estados Unidos de
América, o Dolares,
o US$

Es la moneda de curso legal en los Estados Unidos de América, la que, para
todos los efectos se tomara por su valor equivalente respecto de la moneda de
origen del proponente, segiin la tasa de cambio oficial o, en defecto de
aquella, seglin la tasa de cambio certificada por la autoridad competente del
pais de origen.

Especificaciones Son los procesos y procedimientos técnicos generales o particulares, segun el
caso a los que se debe ceiiir el Contratista durante la ejecucion de las obras,
para obtener los resultados objeto del contrato.

Estimacion del | Es la valoracion del Riesgo en términos monetarios o porcentuales.

Riesgo

Etapas del Contrato | Son las fases en las que se divide la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta
las actividades propias de cada una de ellas las cuales pueden ser utilizadas por
la Entidad para estructurar las garantias del contrato.

Garantia de | Es el medio utilizado para asegurar la seriedad de la oferta a favor de

Seriedad de la
oferta

Entidades Estatales con ocasion de la presentacion de la propuesta, de
conformidad con la ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios y el pliego de
condiciones. Podra consistir en cualquiera de las clases de garantias a que se
refiere el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del decreto 1082 del 2015.

Interesados Son las personas naturales o juridicas o el grupo de personas juridicas y/o
naturales asociadas entre si mediante las figuras de consorcio, union temporal
o cualquier otro tipo de asociacion que actian en el Proceso de Contratacion
previamente a la presentacion de ofertas.

Proceso de | Es el proceso de seleccion objetiva que se reglamenta en el Pliego de

Seleccién Condiciones con el proposito de seleccionar la Propuesta que, conforme a los
términos establecidos en este Pliego, resulte mas favorable a los intereses de la
Entidad Estatal para la celebracion del Contrato , en consonancia con las
Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

Periodo Es cada una de las fracciones temporales en las que se divide la ejecucion del

Contractual Contrato, las cuales pueden ser utilizadas por la Entidad Estatal para
estructurar las garantias del contrato.

Pesos Es la moneda de curso legal en la Republica de Colombia.

Colombianos,

Pesos 0 $

Pliego de | Es el conjunto de normas que rigen el Proceso de Seleccion y el futuro

Condiciones Contrato, en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y

procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular su
Propuesta para participar en el Proceso de Seleccion del contratista y tener la
posibilidad de obtener la calidad de Adjudicatario del proceso de seleccion.

Primer orden de
elegibilidad

Es la posicidon que ocupa el proponente que habiendo obtenido calificacion
definitiva de “ADMISIBLE” en todos los criterios de habilidad, obtiene el
puntaje mas alto luego de efectuarse la calificacion de los criterios de
ponderacion, previstos en el pliego de condiciones.

Proceso de

Contratacion

Es el conjunto de actos y actividades, y su secuencia, adelantadas por la
Entidad Estatal desde la planeacion hasta el vencimiento de las garantias de
calidad, estabilidad y mantenimiento, o las condiciones de disposicion final o
recuperacion ambiental de las obras o bienes o el vencimiento del plazo, lo
que ocurra mas tarde.

Proponente

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales
asociadas entre si mediante las figuras de consorcio, unién temporal o
cualquier otro tipo de asociacion que presenta una Propuesta para participar
en el Proceso de Contratacion.

Propuesta

Es la oferta con caracter irrevocable, presentada conforme a los requisitos
establecidos en el Pliego de Condiciones; debidamente suscrita por quien
tiene la capacidad de representar al proponente, la cual debe estar
acompanada de la garantia de seriedad.

Riesgo

Es el evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el
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logro de los objetivos del Proceso de Contratacion o en la ejecucion de un
Contrato.

RUP Es el registro tnico de proponentes que llevan las cdmaras de comercio y en
el cual los interesados en participar en Procesos de Contratacion deben estar
inscritos.

Servicios Son servicios prestados por personas naturales colombianas o residentes en

Nacionales Colombia o por personas juridicas constituidas de conformidad con la
legislacion colombiana.

Secop Es el Sistema Electronico para la Contratacion Publica al que se refiere el
articulo 3 de la Ley 1150 de 2007.

SMMLV Es el salario minimo mensual legal vigente en la Republica de Colombia.

Mipyme Es una micro, pequefia y mediana empresa medida de acuerdo con la ley
vigente aplicable.

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E
CONTRATO A CELEBRAR

IDENTIFICACION DEL

2.1 OBJETO

El contrato que se pretende celebrar tendré por objeto: : “CONTRATAR LOS SERVICIOS PARA
ADELANTAR ACCIONES EN PREVENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y
VIOLENCIAS SEXUALES EN NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, PROMOCION DEL
BUEN TRATO Y ENTORNOS PROTECTORES EN LA LOCALIDAD DE USME, DE
ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS Y LOS ESTUDIOS PREVIOS.”

22 CODIGO DE CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS
Segun el clasificador de Bienes y servicios de las Naciones Unidas (Version 14 del UNSPSC) contenido en

la direccion www.colombiacompra.gov.co/clasificacion, el objeto contractual se enmarca dentro del siguiente codigo del
Clasificador de Bienes y Servicios hasta el cuarto nivel de clasificacion.

Codigo UNSPSC

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
86000000 servicios | g¢100000  formacion | SO101700 servicios de | ge41910 servicios de
educativos y de . capacitacion vocacional . . .

.y profesional . Formacion pedagogica

formacion no cientifica
90000000 Servicios de
viajes, Alimentacion, | 90130000 artes | 90131500 actuaciones en | 90131501 actuaciones u
Alojamiento y | interpretativas vivo obras teatrales
Entretenimiento
93000000 servicios | 93140000 servicios | 93141500 desarrollo  y | 141511 estudios de
Politicos y de asuntos .y . .. . grupos  sociales o
L Comunitarios y Sociales | servicios sociales L i
civicos servicios relacionados
93000000 servicios | 93140000 servicios | 93141500 desarrollo y | o1 41509 servicios de
Politicos y de asuntos . . . . analisis o gestion de
o Comunitarios y Sociales | servicios sociales }
civicos problemas sociales
93000000 servicios | 93440000 servicios | 93141500 desarrollo  y | 141507 servicios de
Politicos y de asuntos o . .. . administracion del
, . Comunitarios y Sociales | servicios sociales . .
civicos trabajo social
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80000000 servicios de

tid ici : 80101604 planificacid
ges 1or.1, SEVICIOS | 80100000 servicios  de | 80101600 gerencia de . pa'nrl cacion o
profesionales de , ., Administracion de
.. asesoria de gestion Proyectos
empresa y servicios proyectos
administrativos

86000000 servicios

) 86110000 Sistemas | 86111600 Educacion de | 86111603  Educacion
educativos y de

. educativos alternativos adultos para padres
formacion
85000000 Servicios de | 85100000 Servicios | 85101700 Servicios de 8510.1705 .
. .. . Administracion de salud
salud integrales de salud administracion de salud Publica

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS

Este proyecto impactara a 400 familia de la localidad de acuerdo con lo establecido en los criterios de
elegibilidad, viabilidad y de enfoques de politicas publicas en defensa y proteccion de los nifios, nifias,
adolescentes, mujeres, cuidadores y personas en riesgo de suftiri vioelencias sexualfies e intrafamiliares,,
generando las garantias logisticas y técnicas necesarias para la ejecucion del objeto.

Para ello, se desarrollaran los siguientes COMPONENTES de acuerdo con establecido en el anexo
técnico del presente proyecto:

e 2.2.1 COMPONENTE UNO ALISTAMIENTO DEL PROYECTO

e 222 COMPONENTE DOS PREVENCION Y PROMOCION DE ENTORNOS
PROTECTORES Y BUEN TRATO

e 2.2.3 COMPONENTE TRES PROMOCION DE ENTORNOS PROTECTORES Y
PREVENCION DE VULNERABILIDADES DE DERECHOS DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES

e 2.24 COMPONENTE CUATRO ORIENTACION Y ASESORIA FAMILIAR
e 2.2.5 COMPONENTE CINCO POSICIONAMIENTO Y PROMOCION DEL BUEN
TRATO EN JORNADAS LOCALES
(VER ANEXO TECNICO)
24 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
El contrato que surja del presente proceso de seleccion corresponde a una prestacion de servicios,
regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas normas que las modifiquen, adicionen o
deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales.
2.5. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO
El contrato se regird por las siguientes especificaciones:
251 PLAZO

El plazo del contrato es 5 meses contados a partir de la firma del acto de inicio. o una vez cumplidos los
requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y legalizacion y que haya suscrito acta de inicio.
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252 VALORESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO

El valor del contrato se estima hasta por la suma de TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS
MILLONES CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
($346.152.000) Moneda corriente, de la vigencia fiscal 2021 con cargo al rubro con cargo al proyecto 1793
Desarrollo Social Local / Prevencion de violencias rubro 13311601061793 al momento de la apertura del
presente proceso y demas costos directos e indirectos que la ejecucion del contrato conlleve.

253 FORMA DE PAGO

Hasta el noventa 90% en pagos parciales mensuales por el valor realmente ejecutado acordes a lo facturado
y/o cobrado de acuerdo con los servicios y elementos suministrados con la aprobacion por parte del
supervisor del Fondo de desarrollo Local de Usme, lo que se prueba una vez presentado el informe de
actividades y de acuerdo con el plan de trabajo, cronograma, avance fisico y plan financiero evaluado y
aprobado por parte de la supervision del contrato, previa revision y programacion del PAC teniendo
encuentra la presentacion de la documentacion exigida.

El diez 10% restante como ultimo pago quedara supeditado a la firma de las actas de recibo final y de
liquidacion final del contrato y ademas que el ejecutor quede a Paz y Salvo por todo concepto de las
actividades derivadas de todas las etapas del contrato.

No obstante, todos los pagos estaran sujetos a disponibilidad del PAC.

Los pagos seran cancelados en pesos colombianos por medio de la Tesoreria Distrital a través de la
consignacion en la cuenta corriente o de ahorros que el contratista suministre al Fondo de Desarrollo
Local de Usme, la cual debe corresponder a una de las 21 entidades financieras afiliadas al sistema
automatico de pagos, previos los descuentos de Ley.

En caso de que el proponente sea un consorcio o unidon temporal, para efectos del pago, éste debe
informar el nimero de cuenta a nombre del consorcio o unidon temporal, asi como efectuar la facturacion
en formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo consorcio o unién temporal.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompana de los documentos requeridos para el
pago, el término para este efecto solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en debida
forma o se aporte el ultimo de los documentos exigidos en los pliegos. Las demoras que se presenten por
estos conceptos seran responsabilidad del contratista y por tanto éste no tendra derecho al pago de
intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

El Fondo de Desarrollo Local de Usme adquiere obligaciones inicamente con el proponente favorecido
en el presente proceso de contratacion, por tanto bajo ningin motivo o circunstancia aceptara pagos a
terceros.

El contratista debe aportar los siguientes Documentos para el pago:

1. Informe de actividades (si aplica) debidamente firmado por el supervisor de contrato, elapoyo a
la supervision (si aplica) y el contratista

2. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del

contrato.

Acta de ingreso de los bienes al almacén (cuando aplique)

Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo

cobrado, en proporcion al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales

5. Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del
pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de
compensacion familiar de los Gltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas
juridicas. (Anexar de quien firma la certificacion de pago de parafiscales: Documentos del Contador y/0
Revisor fiscal seguin sea el caso: Tarjeta Profesional, Certificado de registro de Contadores Publicos expedido por
la Junta Central de Contadores y Copia legible de la cedula de Ciudadania) de acuerdo al articulo 23 de la

> w
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Ley 1150 de 2007 que obliga a que los pagos que se deriven del contrato, se surtan probado el
pago de los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, de conformidad con la Ley 789 de
2002 y Ley 828 de 2003, si a ello hubiese lugar, para lo cual las personas juridicas deberan
“acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas mencionados mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista, de acuerdo con los
requerimientos de Ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el
respectivo régimen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo
caso no serd inferior a los seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la
fecha de su constitucion”.

Notal: Se debe realizar en el informe final con analisis DOFA con su respectivo analisis y sus
recomendaciones (tener en cuenta cifras, datos, variables y demas)

Nota 2: Todo pago estari sujeto a la Programacion Anualizada de Caja - PAC de la Direccion Distrital de
Tesoreria y del Fondo de Desarrollo Local de Usme y a las fechas de pagos establecidos, lo cual no
generard intereses moratorios.

Nota 3: (S6lo aplica para régimen comtin) De conformidad con el Numeral 7° Paragrafo 1° delarticulo
499 del Estatuto Tributario, “Para la celebracion de contratos de venta de bienes o de prestacion de
servicios gravados por cuantia individual y superior a 3300 UVT, el responsable del Régimen
Simplificado debera inscribirse previamente en el Régimen Comun”. Por lo anterior los contratistas que
para el presente afio superen el monto establecido o quienes ya estuvieren inscritos en el Régimen
Comun, deberan presentar factura de venta, con los requisitos del articulo 617 del Estatuto Tributario,
incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada pago

Nota 4. Reglamentacion de la facturacion electronica Decreto 358 de 2020: Si la factura no ha
sido correctamente elaborada o no se acompaifia de los documentos requeridos para el pago, el término
para este efecto solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se
aporte el ultimo de los documentos exigidos en los pliegos. Las demoras que se presenten por estos
conceptos seran responsabilidad del contratista y por tanto éste no tendra derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

Segun el nuevo Decreto, los obligados a expedir factura electronica de venta seran:

e los responsables por el Impuesto sobre las Ventas (IVA)
e los que responden por el Impuesto Nacional al Consumo (INC)
e los que ejercen profesiones liberales o presten servicios relacionados a estas
e los comerciantes, importadores
e prestadores de servicios o en las ventas a consumidores finales
e (uienes se encuentren inscritos en el Régimen Simple de Tributacion,
e cntre otros.
No obligados a expedir factura electronica de venta

El nuevo Decreto 358 de 2020 también establece quiénes son los no obligados a expedir factura de
venta electronica, estos se caracterizan por cumplir con las siguientes condiciones:

¢ los bancos, las cooperativas de ahorro y crédito
o las corporaciones financieras quienes sean prestadores de servicios con operacion desde el exterior
sin residencia fiscal en Colombia, entre otros.

Nota 5: (s6lo aplica para Régimen Comun) De conformidad con el numeral 7° Paragrafo 1° del Articulo 499
del Estatuto tributario, “Para la celebracion de contrato de venta de bienes o de prestacion de servicios
gravados por cuantia individual y superior a 3300 UVT, el responsable del Régimen Simplificado debera
inscribirse previamente en el Régimen Comun”. Por lo anterior, los contratistas que para el presente afio
superen el monto establecido o quienes ya estuvieren inscritos en el Régimen Comun, deberan presentar
factura de venta, con los requisitos del Articulo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el impuesto al
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Valor Agregado (IVA), para cada pago.
Nota 6: ACLARATORIA DEL IVA.
Es la aplicacion de las siguientes normas:

Articulo 420 del E.T. que define el hecho generador del IVA.

e Articulo 476 del E.T. servicios excluidos o que no causan IVA

e Articulo 447 del E.T. base gravable —regla general — en la venta de prestacion de servicios la base
gravable serd el valor total de la operacion...

En el caso de que los posibles proponentes y de al que se le asigne el contrato sea una entidad sin animo
de lucro- fundaciones y corporaciones se les debe exigir segun aplicacion de la ley 1819 de 2016 y
decreto 2150 de diciembre de 2017, lo siguiente:

-Actualizacion del RUT antes del 31 de enero de 2018.

-Para el proceso de calificacion, (para aquellas que no se certifiquen, tributaran como sociedades
comerciales normales), por lo cual deben presentar y radicar antes del 30 de abril de 2018 la informacion
necesaria a través del aplicativo que para tal efecto disponga la Dian en su pagina web.www.dian. gov.go.

Exencion de la retencion en la fuente a titulo de impuesto de renta a entidades sin animo de lucro debe
ser en aplicacion del articulo 19 e.t. y articulo 14 decreto 4400 de 2004.

Corresponda a las actividades de salud, deporte, educacion, cultura, investigacion cientifica o
tecnoldgica y programas de desarrollo social, y siempre y cuando las mismas sean de interés general y a
ellas tenga acceso la comunidad.

ARTICULO 14...Los pagos o abonos en cuenta que se realicen a favor de los contribuyentes con
régimen tributario especial a que se refiere el articulo 19 del Estatuto Tributario, diferentes a los
descritos en los numerales primero y segundo de este articulo no estaran sometidos a retencion en la
fuente. Para el efecto la entidad debera demostrar su naturaleza juridica ante el agente retenedor,
mediante copia de la certificacion de la entidad encargada de su vigilancia o de la que haya concedido
su personeria juridica, documento que conservara el agente retenedor para ser presentado cuando la
autoridad competente tributaria lo requiera.

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
3.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

El futuro contratista debera cumplir con todo lo establecido en la normativa y reglamentacion vigente
aplicable, (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1510 de 2013 ahora Decreto 1082 de 2015), asi
como también con el Anexo Técnico y todos los documentos que hagan parte integral del contrato,
anexos, formatos, actas que hace parte universal del presente proceso de seleccion, y adicionalmente, el
futuro CONTRATISTA controlara las siguientes obligaciones generales:

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato, conjuntamente
con el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda.
2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones

contractuales, asi como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades
realizadas durante la ejecucion del mismo (Cuando aplique).

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestion institucional y en el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG de la Secretaria Distrital de Gobierno.
4, Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o

con ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en
relacion con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.
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Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de
Bogotd D.C., asi como a todas las normas que en materia de ética y valores expedida la
Secretaria Distrital de Gobierno en la ejecucion del contrato.

No instalar ni utilizar ningtin software sin la autorizacidn previa y escrita de la Direccion de
Tecnologias e Informacion de la Secretaria, asi mismo, responder y hacer buen uso de los
bienes y recursos tecnoldgicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el
estado en que los recibid, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito
o fuerza mayor, (cuando aplique).

Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad
social, en proporcién al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla
correspondiente al supervisor del contrato para cada pago.

Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacion suscrita  por
el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al
sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion
familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.

Esta obligacion sera incluida si el area técnica respectiva o la dependencia que solicita la
contratacion identificé como viable la posibilidad de vincular o contratar para la ejecucion del
respectivo contrato a las personas identificadas como beneficiaria. Vincular o contratar para la
ejecucion del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica
productiva de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 2011
“democratizacion de las oportunidades economicas en el Distrito capital y promocion de
estrategias para la participacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables,
marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad”

Suscribir las garantias correspondientes y mantenerlas vigentes por el tiempo pactado en el
Contrato y las normas vigentes, asi como de las modificaciones que se presenten en la
ejecucion del mismo y para la liquidacion.

Suministrar al supervisor del Contrato toda la informacion que le sea solicitada para verificar
el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae, de acuerdo con los
articulos 40 y 50 de la Ley 80 de 1993.

Presentar oportunamente las facturas, informes, soportes financieros correspondientes y
demas documentos necesarios para el pago.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en
desarrollo del Contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros en
los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993. Se consideran imputables al Ejecutor todas
las acciones y omisiones de su personal, subejecutores y proveedores, asi como del personal al
servicio de estos ultimos. En caso de que se intente una accion o se presente una reclamacion
contra el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME por la cual deba responder EL
CONTRATISTA, aquella procederd a notificarle a la mayor brevedad para que EL
CONTRATISTA adopte bajo su propia costa todas las medidas necesarias para resolver el
conflicto y evitar perjuicios a AL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME. Si EL
CONTRATISTA no logra resolver la controversia en el plazo que fije EL FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE USME, la misma podra hacerla directamente y EL
CONTRATISTA asumira todos los costos en que se incurra por tal motivo.

Reparar los dafos e indemnizar los perjuicios que cause al Fondo de Desarrollo Local de
USME por el incumplimiento del Contrato.

Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del Contrato, para revisar el
estado de ejecucion del mismo, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del Ejecutor o
cualquier aspecto técnico referente al mismo.

Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el
supervisor del Contrato.

Suscribir el acta de entrega, recibo y remisiones de los bienes, con los funcionarios que el
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME que se designe para el efecto.

Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del Contrato.

En caso de cualquier novedad o anomalia, reportar la situacion de forma inmediata, al
supervisor del contrato, por escrito.

Cumplir con las calidades y especificaciones técnicas de los bienes que hacen parte de la
oferta.

Cumplir con los precios ofertados, condiciones juridicas, econdmicas, técnicas y comerciales
presentadas en la propuesta.
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Las demas que se requieran para la buena prestacion del objeto contractual y que sean
acordadas con EL FONDO.

3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

En desarrollo del objeto de la presente Licitacion, el futuro CONTRATISTA contraera las siguientes
obligaciones especificas:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

23.

24.

25.

Formalizar la debida contratacion, del personal dando cumplimiento con los perfiles
requeridos y teniendo la aprobacién del interventor y el Supervisor, de acuerdo a los perfiles
solicitados en cada uno de los componentes del estudio previo.

Conformar el comité técnico de acuerdo a las especificaciones técnicas descritas en el estudio
previo y los pliegos de condiciones.

Realizar una presentacion publica para la comunidad de la localidad de Usme de acuerdo a las
especificaciones técnicas del estudio previo y el pliego de condiciones.

Contar con el personal idoneo por componente tal cual como se especifica en los estudios
previos y el pliego de condiciones en cuanto a estudios y experiencia.

Realizar las convocatorias necesarias para contar con los participantes requeridos dentro de
los estudios previos y el pliego de condiciones.

Realizar el nimero de sesiones de cada actividad con la intensidad horaria descritas, la
comunidad y lugares requeridos.

Disefiar el plan de formacion de acuerdo con las tematicas necesarias e idoneas para las
personas vinculadas al proyecto.

Realizar todas las actividades mencionadas en los estudios previos y el pliego de condiciones
de acuerdo a como se especifica en los mismos.

Entregar los refrigerios de las respectivas actividades en las condiciones especificas de los
estudios previos en su anexo técnico.

Garantizar que los sitios dispuestos para la realizacion de cada actividad donde concurran
personas se cuente con todas las medidas de bioseguridad al ingreso, teniendo en cuenta los
riesgos derivados del Covid -19

Realizar los eventos de cierre de los procesos de acuerdo a lo especificado en el estudio
previo y los pliegos de condiciones.

Contar con la capacidad logistica de atender la actividad salida a la ruralidad de acuerdo en lo
descrito en los estudios previos y el anexo técnico.

Contar con la capacidad técnica y logistica que permita la participacion y que responda a las
necesidades de las personas con discapacidad y adultos mayores en las actividades del
presente proceso.

Contar con las herramientas necesarias para la realizacion de las (3) fases de acuerdo a las
especificaciones técnicas y las necesidades de los mismos.

Dotar al personal adscrito al proceso de acuerdo a las especificaciones técnicas del estudio
previo y los pliegos de condiciones en los cada uno de los componentes del anexo técnico.
Cumplir con las especificaciones técnicas descritas en cada uno de los componentes.

Realizar las respectivas visitas de identificacion de poblacion a vincular, levantar actas de
socializacion con la comunidad y las entidades encargadas, para reunir el material inicial de
posibles espacios y personas a intervenir.

Contar con el personal pertinente para la ejecucion de los componentes de acuerdo a las
especificaciones técnicas de los estudios previos y sus anexos técnicos.

Contar con los elementos descritos dentro de los estudios previos y sus anexos técnicos para
entregar a la comunidad e informarla acerca de los temas y metodologia de trabajo durante las
actividades.

Entregar los materiales solicitados en este y cada uno de los componentes de acuerdo a los
estudios previos y pliegos de condiciones.

Contar con la aprobacion de la Oficina de prensa de la Alcaldia Local de Usme en todas las
piezas y elementos que se entreguen durante la ejecucion de los componentes.

Realizar informes que den evidencia de los resultados del desarrollo de cada una de las
actividades realizadas.

Elaborar Informes mensuales con la informacion técnica y financiera necesaria para
evidenciar los porcentajes de avance de ejecucion.

El/la contratista debera reunirse como minimo una vez al inicio de la ejecucion del contrato
con la persona encargada de la transversalizacion de la Politica Publica de Mujer y Genero de
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la Alcaldia Local de Usme, con el fin de realizar sensibilizacion y reconocimiento de esta en
las acciones a desarrollar durante la ejecucion del contrato.

Adoptar medidas para prevenir, corregir y denunciar el hostigamiento sexual, la violencia y la
discriminacion contra las mujeres, en sus actividades empresariales y cadena de suministro en
el marco de la ejecucion del contrato. En caso de ser testigo de alguna de las situaciones
enunciadas debera informar de manera inmediata a la supervision quien dard traslado a la
autoridad competente.

Evitar los elementos de discriminacion sexista del uso del lenguaje escrito, visual y
audiovisual, y de la imagen, que perpetuen estereotipos de género y/o generen un ambiente
sexual hostil. Para lo cual, debera abstenerse de hacer, compartir, difundir y promover
bromas, chistes y expresiones machistas, asi como, debera hacer uso del lenguaje incluyente,
entendido este como el uso de expresiones lingiiisticas que incluyan tanto al género femenino
como al masculino, cuando se requiera hacer referencia a ambos y no el uso exclusivo del
género masculino; de conformidad con lo establecido en el Acuerdo Distrital No. 381 de
2009.

Apoyar la adopcion de buenas practicas ambientales enmarcadas en los programas del Plan
Institucional de Gestion Ambiental PIGA y el fortalecimiento del Sistema de Gestion
Ambiental SGA, de acuerdo con los roles y responsabilidades establecidas en las circulares de
Secretaria Distrital de Gobierno, dirigidas a promover la cultura ambiental de la entidad.
Atendiendo las inspecciones ambientales realizadas por la Oficina de Gestion Ambiental de la
Alcaldia local, permitiendo el recorrido por las instalaciones, realizar entrevistas al personal y
obtener registro documental y fotografico

Tramitar con debida antelacion ante el supervisor cualquier suspension, adicion y/o prorroga
del contrato, minimo con 15 dias de anticipacion.

Presentar un informe mensual tanto de la ejecucion fisica como financiera, que dé cuenta de
la realizacion de las actividades, logros y dificultades en la ejecucion del proyecto,
acompanado de los soportes correspondientes, la entrega de productos de acuerdo con lo
ofrecido en la propuesta, al cronograma y al desarrollo de la ejecucion del proyecto.
Presentar un informe final de la ejecucion del proyecto, tanto fisica como financiera, que
incluya las tematicas, objetivo, metodologia, resultados obtenidos en el desarrollo de las
actividades del proyecto y deberd incluir un capitulo que tenga recomendaciones
y conclusiones. Debe incluir los soportes correspondiente

Programar y realizar el evento de promocion de buen trato y las ferias de sexualidad
conforme lo establecido en el anexo técnico

Llevar control de los listados de asistencia de los componentes

Informar sobre cualquier eventualidad que llegare a presentarse en desarrollo de cada una de
las actividades

Entregar de manera oportuna los informes mensuales con los soportes correspondientes a
cada rubro ejecutado,

Asistir a las reuniones que se le convoque por parte del Comité Técnico, Apoyo a la
Supervision y/o la Alcaldia Local seglin sea el requerimiento o necesidad.

Informar de manera oportuna cualquier cambio que se pueda presentar en el anexo técnico el
cual deberd ir aprobado por la supervision o quien haga sus veces

Cumplir a cabalidad con lo exigido en el factor técnico y factor de Calidad adicionales que
son parte de la propuesta.

Mantener al personal requerido para el proyecto durante toda la ejecucion de este,
garantizando los recursos para su permanencia en cumplimiento del anexo técnico.

Apoyar los procesos de trasversalidad con la Secretaria de Integracion Social con el fin de dar
cumplimiento al objeto contractual.

Entregar todos los insumos necesarios para la realizacion de los componentes de acuerdo con
lo establecido en el anexo técnico, velando porque puedan ser utilizados durante las jornadas
completas, sin que falte ninguno y reemplazandolos en caso de presentar dafios o desgaste
por su uso.

4. OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL

l.
2.

Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.
Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el

cumplimiento de las obligaciones contractuales.

3.

Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.
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4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusion economica de las personas
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

6.  Las demas establecidas en la normatividad vigente

5. INDEMNIDAD DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME

El contratista mantendra indemne al FONDO contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos que
puedan causarse o surgir por dafios o lesiones al personal o propiedades de terceros y a bienes,
ocasionados por el contratista, durante la ejecucion del objeto del contrato. Como parte de sus
obligaciones para mantener la indemnidad del FONDO, el contratista constituird y mantendra vigente la
garantia estipulada en la orden y cumplira con todos los requisitos que en ella se establecen para hacerla
efectiva, si fuere necesario.

En caso de que se formule reclamo, demanda o accién legal contra el FONDO por asuntos, que segun el
contrato, sean de responsabilidad del contratista, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que
por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne al FONDO
y adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto.

El FONDO, a solicitud del Contratista, podra prestar su colaboracion para atender los reclamos legales y
el contratista a su vez reconocera los costos que €stos le ocasionen al FONDO, sin que la responsabilidad
del contratista se atentie por este reconocimiento, ni por el hecho que el FONDO en un momento dado
haya prestado su colaboracion para atender a la defensa de sus intereses contra tales reclamos, demandas o
acciones legales.

Si en cualquiera de los eventos previstos en este numeral, el contratista, no asume debida y oportunamente
la defensa del FONDO, éste podra hacerlo directamente, previa notificacion escrita al contratista y éste
pagara todos los gastos en que ella incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciera el contratista, el
FONDO tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al
contratista, por razon de los servicios motivo de la orden, o a recurrir a la garantia otorgada o a utilizar
cualquier otro medio legal.

6. SUPERVISION

La supervision del contrato sera ejercida por la Alcaldesa Local.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion de la
SECRETARIA, y esta obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El
supervisor deberd realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el

cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin deberd cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas normas
concordantes vigentes.

La alcaldesa Local, podra designar mediante comunicacion escrita un servidor Publico que se denominara
“apoyo a la supervision” y que tendra como funcion apoyar a este en la supervision en la ejecucion de las
obligaciones contractuales que se deriven del contrato.

En ningun caso el supervisor del contrato podra delegar la supervision de contrato en un tercero.

En todo caso el ordenador del gasto podra variar unilateralmente de manera temporal o definitiva la
designacion del supervisor, a través de la correspondiente modificacion de la minuta contractual.

7. CRONOGRAMA DEL PROCESO

DESCRIPCION FECHA Y HORA

Aviso de Convocatoria a Licitacion (Decreto Ley 19 de 2012, Decreto 1082

E105 de noviembre de 2021

de 2015), Estudios Previos, Proyecto de Pliego de Condiciones
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Presentacion y recepcion de observaciones al Proyecto de Pliego de
Condiciones y demés documentos

Del 08 de noviembre de 2021 hasta
el 22 de noviembre de 2021, hasta
las 5:00pm

Aviso de Convocatoria a Licitacion (Decreto Ley 19 de 2012, Decreto 1082
de 2015),

E1 05 de noviembre de 2021

Publicacion de las respuestas a las observaciones

El 24 de noviembre de 2021

Resolucion del Acto de Apertura del proceso y Pliego de Condiciones
Definitivo

El 24 de noviembre de 2021

Observaciones al Pliego de Condiciones Definitivo

Del 25 de noviembre al 29 de
noviembre de 2021 hasta las 9:00am

Audiencia de revision, tipificacion y asignacion de riesgos definitiva y
audiencia de aclaracion o precision del contenido y alcance de los pliegos de
condiciones, esta ultima en caso de haberse solicitado por algun interesado.

El 29 de noviembre de 2021 a las
2:00 pm.

Repuesta observaciones al Pliego de Condiciones Definitivo

El 01 de diciembre de 2021

Termino maximo de expedicion de adendas

El de 30 noviembre de 2021 hasta
las 10:00Am

Cierre de la Licitacion, plazo para recepcion de propuestas y apertura de
sobre (técnico, habilitante y ponderable)

Hasta el 03 de diciembre de 2021
hasta las 10:00 a.m. (Secop 1I)

Evaluacion de las propuestas, verificacion de los requisitos habilitantes y
calificacion de los factores de escogencia no econdomicos.

Del 03 de diciembre de 2021 hasta
06 de diciembre de 2021

Publicacion, traslado del Informe de Evaluacion de las propuestas y
Subsanabilidad de documentos (si a ello hubiere lugar)

Desde el 7 de diciembre de 2021 al
13 de diciembre de 2021, hasta las
4:00 p.m.

Respuesta Observaciones al Informe de Evaluacion e informe final de
evaluacion de requisitos habilitantes y de puntuacion diferentes a la oferta

El 16 de diciembre de 2021.

economica.
Audiencia ptblica de Adjudicacion o declaratoria de desierta del proceso El 17 de diciembre de 2021. Hora:
licitatorio 10:00 a.m.

Suscripcion y perfeccionamiento de contrato

Dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes al acto de adjudicacion

Cumplimiento de requisitos de ejecucion del contrato (constitucion y
entrega correcta de garantias, y registro presupuestal)

Dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la suscripcion del
contrato

NOTA 1: Las audiencias sefialadas en el cronograma, como las etapas de suscripcion y perfeccionamiento
del contrato, y entrega de garantias, tendran lugar en la Oficina del Fondo de Desarrollo Local de Usme,
ubicada en la Calle 137B Sur N° 14-24 Oficina de Contratacion — Alcaldia Local de Usme, las demas
etapas se surtirdin por medio electronico mediante los canales sefalados por la Agencia Nacional
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, para proceso se adelante a través de la plataforma

transaccional SECOP II.

NOTA 2: las fechas y plazos indicados anteriormente son aproximados v no generan obligacion de

conformidad con lo dispuesto en el articulo 8° de la Ley 1150 de 2007.

Las fechas antes indicadas podran variar de establecerlo asi el FDLU, de acuerdo con la ley y con las
condiciones previstas en el presente pliego para la prorroga de los plazos de la Licitacion Publica. La
modificacion de fechas incluye la posibilidad de disminuir los plazos que le corren al FDLU. Todo lo cual
se efectuara mediante su publicacion en los portales de contratacion SECOP.

8. DISPONIBILIDAD DE LA DOCUMENTACION

En cumplimiento del principio de transparencia y publicidad establecido en el Estatuto General de
Contratacion, en la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, se informa que el Pliego de
Condiciones y demas documentos que regiran el presente proceso de seleccion, podran ser consultados y
descargados en el portal inico de contratacion en el SECOP (Sistema Electronico para la Contratacion
Publica) www.colombiacompra.gov.co, a partir del presente aviso, y los documentos definitivos a partir
de la fecha de apertura de la convocatoria publica. Las versiones que alli aparezcan de los documentos,
tienen el caracter de oficiales. Las propuestas y demas documentos en desarrollo del presente proceso,
solamente podran ser presentadas a través de la plataforma transaccional SECOP 1.

No se admitiran ni se absolveran consultas o propuestas que sean radicadas en fisico o de manera
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electronica mediante algiin otro canal diferente al dispuesto por Colombia Compra Eficiente para el
efecto, sin perjuicio de eventos de “indisponibilidad de servicio”, caso en el cual, se podra presentar
propuestas dentro de las 48 horas siguientes al cierre, al correo
contratacion.usme@gobiernobogota.gov.co, para lo cual deberd acreditar y cefiirse a los pardmetros
establecidos dentro del manual “Coémo actuar ante indisponibilidad para presentar ofertas en el SECOP
11, disponible en www.colombiacompra.gov.co
(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/manual_indisponibilidad

_secopii.pdf).

9. INDISPONIBILIDAD SECOP 11

No se admitiran ni se absolveran consultas o propuestas que sean radicadas en fisico o de manera
electronica mediante alglin otro canal diferente al dispuesto por Colombia Compra Eficiente para el
efecto, sin perjuicio de eventos de “indisponibilidad de servicio”, caso en el cual, se podra presentar
propuestas dentro de las dieciséis (16) horas habiles siguientes al cierre o la entidad podra modificar su
cronograma ampliando en plazo para su recepcioén, para lo cual deberd acreditar y cefiirse a los
parametros establecidos dentro del manual “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP
11 - vigente a partir del 19 de noviembre de 2018, o el que aplique al momento del cierre, disponible en
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibi
lidad_secop_ii.pdf

Tenga en cuenta que de acuerdo al protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II,
previamente al cierre debera enviar un correo electronico dirigido al correo oficial de la entidad
contratacion.usme(@gobiernobogota.gov.co, manifestado su imposibilidad de presentar ofertas. No seran
aceptadas ofertas con correos electronicos que manifiestan la imposibilidad de presentar oferta enviados
después de la fecha y hora de cierre. El correo electronico debera enviarse con los siguientes datos: a.) el
numero de Proceso; b). el nombre del usuario en la plataforma c). Nombre de la cuenta del proponente
que quiere presentar la oferta y d). El NIT o cédula del Proveedor.

En caso de que el oferente vaya a participar en el Proceso de Contratacion como proponente plural y no
se haya constituido como tal en la plataforma, deberd una vez restablecido el SECOP II conformarse
como tal de acuerdo con la informacion suministrada en el mail a la Entidad Compradora y notificar para
que esta pueda realizar el cargue de la oferta externa

CAPITULO 1
CONDICIONES GENERALES

1 GENERALIDADES

Este Pliego de Condiciones Definitivo ha sido elaborado con los postulados sefialados por la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Ley 1474 de 2011, Ley 1882 de 2018 y demas normas que
las complementan, adicionan y reglamentan; asi mismo, estd soportado por el Analisis del Sector, el
Estudio Previo correspondiente elaborados por el Fondo de Desarrollo Local de Usme.

El proponente debe examinar cuidadosamente el presente Pliego de Condiciones, el cual constituye una
exigencia y obligatoriedad legal en caso que le sea adjudicado el proceso de seleccion.

Si el proponente encuentra discrepancia u omisiones en el Pliego de Condiciones o en los demas
documentos que forman parte del presente proceso de seleccion, o si tiene alguna duda en cuanto al
significado o sobre algiin aspecto del pliego, debe dirigirse inmediatamente y por escrito al domicilio de la
alcaldia y obtener una aclaracion al respecto, antes de presentar su propuesta. En caso de no hacerlo se
entenderd que no existen dudas. En todo caso el pliego define claramente todas las condiciones del objeto
a contratar.

La documentacion presentada ante el Fondo de Desarrollo Local de Usme por parte de los proponentes
durante el presente proceso de seleccion debera remitirse mediante oficio suscrito por parte del
Representante Legal o por la persona que mediante Oficio de Autorizacion este designe. De no remitirse
la documentacion en estos términos la misma no sera objeto de analisis por parte de esta Entidad.

2 DILIGENCIA DEBIDA E INFORMACION SOBRE LA LICITACION PUBLICA
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El Proponente debe conocer todas y cada una de las responsabilidades y compromisos que conlleva la
presentacion de la oferta en relacion con su objeto, debera autoevaluarse para poder presentarse teniendo
como base un examen cuidadoso de las caracteristicas del proceso. Por lo tanto, con la sola presentacion
de la oferta se considera que el Proponente ha realizado el examen completo de todos los aspectos que
inciden y determinan la presentacion de la misma, asi como la ejecucion del Contrato en el evento que se
le adjudique.

La presentacion de la oferta constituye reconocimiento y aceptacion, por parte del Proponente, de los
términos y condiciones estipulados en el presente Pliego de Condiciones Definitivo de Condiciones.

El hecho que el Proponente no haya obtenido toda la informacion que pueda influir en la confeccion de
su oferta, no lo eximira de la obligacion de asumir las responsabilidades que le correspondan, ni le dara
derecho a reclamaciones, reembolsos, ajustes de naturaleza alguna o reconocimientos adicionales por
parte del Fondo en el caso que cualquiera de dichas omisiones deriven en posteriores costos para
el Proponente o en pérdida del equilibrio econémico del Contrato.

Es de anotar, que el Proponente conoce las disposiciones vigentes en materia de contratacion de la
Administracion Publica y debera basarse estrictamente en los estudios previos que ha elaborado la entidad,
en las previsiones de los pliegos de condiciones, en sus propios estudios técnicos y estimaciones al
momento de efectuar el calculo de los costos y gastos que serviran para la elaboracion de su oferta en
cuyos efectos garantiza la debida diligencia y cuidado, la tasacion de todos y cada uno de los factores que
inciden en la cuantificacion de su ofrecimiento.

Por lo tanto, la sola firma de la propuesta hace presumir que no concurre inhabilidad, incompatibilidad o
impedimento legal para proponer; de hecho, quien se encuentre incurso en causal de inhabilidad o
incompatibilidad o prohibicion legal, no puede proponer ni celebrar un Contrato con entidades del
Estado.

3. MODALIDAD DE SELECCION

De acuerdo con lo establecido en el La Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, la
Ley 1882 de 2018, el Fondo de Desarrollo Local de Usme adelantara un proceso de Licitacion Piblica,
verificando en cada propuesta, el cumplimiento de los requisitos juridicos, financieros, de capacidad
organizacional, experiencia y requerimientos técnicos, contenidos en el Analisis del Sector, los Estudios
Previos y el Pliego de Condiciones, los cuales tienen por objeto establecer si las propuestas cumplen con
las condiciones y requisitos minimos exigidos en el presente proceso de seleccion.

Si una propuesta no cumple con los requisitos habilitantes exigidos en el Pliego de Condiciones, se
determinara la causal de rechazo o de NO HABILITADO de la misma y su consecuente exclusion de ser
considerada para la adjudicacion, sin perjuicio que la respectiva propuesta sea estudiada en los demas
factores previstos en este capitulo y de dar aplicacion al articulo 25, numeral 17 de la Ley 80 de 1993. El
informe que contiene la verificacion de los requisitos habilitantes de los proponentes y su correspondiente
calificacion podra ser consultado en la direccion electronica (www.contratos.gov.co), contratacion a la
vista (Portal de Contratacion Distrital) y/o en la Oficina de Contratacion del Fondo de Desarrollo Local
de Usme, a partir del dia habil siguiente al vencimiento del plazo establecido para efectuar la evaluacion de
las propuestas.

El Fondo de Desarrollo Local de Usme podra solicitar hasta antes de la adjudicacion, a través de la
plataforma SECOP II y/o mediante correo electronico, las aclaraciones y explicaciones a que hubiere
lugar, y si es del caso, que se alleguen los documentos necesarios para tal fin, sin que por ello puedan
completar, adicionar, modificar o mejorar las propuestas; lo anterior, de conformidad con los términos
establecidos para tal fin.

4 REGIMEN JURIDICO APLICABLE

El presente proceso de seleccion se rige por lo preceptuado en las siguientes normas legales:
* Constitucion Politica.

* Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas decretos reglamentarios y complementarios.

* Ley 527 de 1999, Acceso y uso de mensajes de datos.
* Ley 816 de 2003, Apoyo a la Industria Nacional.
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* Ley 962 de 2005, Racionalizacion de tramites y procedimientos

* Decreto 61 de 2003, Plan de Gestion Ambiental del Distrito Capital

* Acuerdo 19 de 1996 Adopcion del Estatuto General de proteccion Ambiental del D.C

* Decreto 2811 de 1974 y la Ley 99 de 1993, en relacion con la gestion integral de residuos so6lidos.

* Decreto Ley 1421 de 1993. Estatuto Organico de Bogota D.C.

* Decreto 019 de 2012

» Ley 1474 de 2011 Estatuto Anticorrupcion

* Decreto 1082 de 2015

* Ley 1712 de 2014 y el Decreto Nacional 103 de 2015

* Ley 1682 de 2013

* Ley 1882 de 2018

» Las normas comerciales y civiles aplicables por la naturaleza del objeto a contratar, y las demas que lo
complementen, modifiquen o adicionen.

* Los manuales, guias y circulares expedidas por la Agencia Nacional de Contratacion Piblica — Colombia
Compra Eficiente

La presente seleccion cumple con los principios consagrados en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011 y en aquellos que la modifiquen o adicionen, en especial los de transparencia, economia y
responsabilidad. En desarrollo de estos principios, la seleccion de la propuesta se hara en forma objetiva,
teniendo en cuenta la mas favorable para los intereses del Fondo de Desarrollo Local de Usme y a los
fines que este persigue.

El cumplimiento y permanente observancia de todas y cada una de las normas que rigen los aspectos
inherentes y complementarios del objeto a contratar, esta bajo la absoluta responsabilidad del proponente
y/o contratista que la ejerce y no compromete al Fondo de Desarrollo Local de Usme, por su omision o
inobservancia.

5 DOCUMENTOS DE LA LICITACION
Hacen parte del presente proceso de licitacion los siguientes documentos:

1 Estudio del Sector

2 Estudios Previos

3 El presente documento con todos sus anexos

4 Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

5 Aviso de Convocatoria

6 Acto Administrativo que ordena la Apertura

7 8 Acta de Audiencia de Aclaracion y de revision de la Asignacion de Riesgos Previsibles
9 Adendas y respuestas emitidas por parte del Fondo de Desarrollo Local de Usme

Nota: Los documentos aqui descritos deberan reposar en la Plataforma SECOP II conforme con los
lineamientos técnicos, procedimentales y contractuales exigidos.

6 ENTIDAD CONTRATANTE

La entidad contratante es el Fondo de Desarrollo Local de Usme, identificada con NIT 899.999.061-9, se
encuentra ubicada en la Calle 137B Sur N° 14-24 Usme Centro, Tel: 7693100 Ext. 139.

7 DOMICILIO DE LA ENTIDAD

Para efectos de correspondencia, el domicilio oficial del Fondo de Desarrollo Local de Usme es la ciudad
de Bogota D.C., ubicada en la Calle 137 B Sur N° 14-24, Oficina de Contratacion.

8 IDIOMA DE LA PROPUESTA
La propuesta, correspondencia y todos los documentos intercambiados entre los proponentes y el Fondo
deben estar escritos en idioma espafiol. Los documentos, en idioma extranjero, por lo tanto, deberan venir

acompanados de traduccion simple, salvo en los casos en que la Ley exija traduccion oficial.

9 ACTO ADMINISTRATIVO QUE ORDENA LA APERTURA
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La apertura de este proceso se ordenara por medio de acto administrativo motivado de acuerdo a las
fechas senaladas en el Cronograma del proceso.

10 VIGENCIA DE LA OFERTA

La propuesta debera tener una vigencia minima de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre.
Esta manifestacion deberd hacerse en la respectiva carta de presentacion de la propuesta.

CAPITULO 1T
DE LA LICITACION PUBLICA, LOS OFERENTES Y LA PROPUESTA

1 DISPONIBILIDAD Y CONSULTA DEL PLIEGO DE CONDICIONES Y DEMAS
DOCUMENTOS

El pliego de condiciones y demas documentos deberan ser consultados y descargados de la Plataforma
SECOP II en la direccion: www.colombiacompra.gov.co a partir de la fecha de publicacion del Proceso de
Seleccion. Las versiones que alli aparezcan de los documentos del proceso de seleccion tienen el caracter
de oficiales.

El FDLU no entregara pliegos ni documentos en medio fisico (salvo aquellos casos para los cuales se
hallare establecido expresamente lo contrario) pero se podran obtener fotocopias de ellos, previa
cancelacion del valor de las mismas a la tarifa que se halle vigente al momento de la expedicion de las
fotocopias y su entrega en modo alguno constituye condicion de participacion en este proceso. El valor de
las fotocopias debera ser pagado en los términos de la Resolucion 0162 del 01 de abril de 2016, de la
Secretaria Distrital de Gobierno, o la que se encuentre vigente a la fecha de la solicitud, y se acreditara con
el correspondiente recibo de pago, el cual debe ser allegado al FDLU.

El sitio www.colombiacompra.gov.co constituye el unico mecanismo de comunicacion electronica entre el
FDLU y los interesados, y los mensajes de datos por ¢l transmitidos para este proceso tienen caracter
oficial para el mismo. Eventualmente se podran publicar documentos escaneados o los archivos
magnéticos idénticos sin firma, teniendo en cuenta la disponibilidad del servicio de escaner y la urgencia
de publicacion del documento.

Las observaciones presentadas al proyecto de pliego de condiciones o al pliego de condiciones definitivo
deberan ser enviadas por los interesados a través de la plataforma electronica SECOP II.

2 MECANISMO DE COMUNICACION INTERACTIVA

En la plataforma electronica SECOP II, se publicara el Proyecto de Pliego de Condiciones, las
observaciones que a los mismos se formulen y las respuestas de la Entidad sobre éstas tltimas, el Pliego de
Condiciones Definitivo, el acto que dispone la apertura del proceso y todos los demas actos
administrativos que se produzcan durante este proceso de seleccion, las solicitudes de aclaraciones a los
documentos de la licitacion y sus respuestas, las solicitudes de subsanacion, las adendas, las actas de todas
las audiencias, los informes de evaluacion, las citaciones para las audiencias, y demas documentos
sefialados en el Decreto 1082 de 2015 y Ley 1882 de 2018.

Dicho sitios web constituye el mecanismo de comunicacion interactiva entre los interesados y el Fondo de
Desarrollo Local de Usme, y los mensajes de datos por él transmitidos para este proceso tienen caracter
oficial para el mismo. Se podran publicar documentos escaneados o los archivos sin firma, teniendo en
cuenta la disponibilidad del servicio de escaner y la urgencia de publicacion del documento.

Constituye obligacion de los interesados el consultar de manera permanente la precitada direccion
electronica.

Las direcciones electronicas suministradas por los proponentes, podran ser también utilizadas por el
Fondo de Desarrollo Local de Usme para la remision de las solicitudes de aclaracion o subsane de las
propuestas y de la correspondencia relacionada con este proceso de seleccion.

Adicionalmente, no se admitiran ni se absolveran consultas o propuestas que sean radicadas en fisico o de
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manera electronica mediante algun otro canal diferente al dispuesto por Colombia Compra Eficiente para
el efecto, sin perjuicio de eventos de “indisponibilidad de servicio”, caso en el cual, se podra presentar
propuestas dentro de las dieciséis (16) horas habiles siguientes al cierre o la entidad podra modificar su
cronograma ampliando en plazo para su recepcion, para lo cual deberd acreditar y cefiirse a los
parametros establecidos dentro del manual “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP
II - vigente a partir del 19 de noviembre de 2018, o el que aplique al momento del cierre, disponible en
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de indisponibi
lidad secop_ii.pdf

Tenga en cuenta que de acuerdo al protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II,
previamente al cierre debera enviar un correo electronico dirigido al correo oficial de la entidad
contratacion.usme@gobiernobogota.gov.co, manifestado su imposibilidad de presentar ofertas. No seran
aceptadas ofertas con correos electrénicos que manifiestan la imposibilidad de presentar oferta enviados
después de la fecha y hora de cierre. El correo electronico debera enviarse con los siguientes datos: a.) el
numero de Proceso; b). el nombre del usuario en la plataforma ¢). Nombre de la cuenta del proponente
que quiere presentar la oferta y d). El NIT o cédula del Proveedor.

En caso de que el oferente vaya a participar en el Proceso de Contrataciéon como proponente plural y no
se haya constituido como tal en la plataforma, deberd una vez restablecido el SECOP II conformarse
como tal de acuerdo con la informacion suministrada en el mail a la Entidad Compradora y notificar para
que esta pueda realizar el cargue de la oferta externa

3 MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES

Toda modificacion se hara mediante ADENDAS numeradas, las cuales formaran parte integral del Pliego,
lo anterior de conformidad con las disposiciones previstas en el articulo 2.2.1.1.2.2.1., del Decreto 1082 de
2015.

Las adendas se entienden comunicadas por el hecho de su publicacion electronica en el medio de
comunicacion interactiva establecido en este Pliego de Condiciones de conformidad con lo dispuesto en
las normas legales vigentes sobre la materia, para lo cual los interesados deberan consultar
permanentemente la plataforma electronica SECOP 1L

4 CIERRE DE LA LICITACION Y APERTURA DE LAS PROPUESTAS

El cierre de esta Licitacion se realizard el dia y hora indicados en el CRONOGRAMA DE LA
LICITACION, a través de la plataforma electrénica SECOP II. Dicha fecha y hora son el limite para la
presentacion de las propuestas. La etapa y fecha de cierre no constituye una instancia para efectuar
observaciones o solicitudes de aclaracion respecto al contenido de los pliegos de condiciones.

Las propuestas y sobres seran desencriptados en la fecha y hora sefialadas para el cierre de este proceso de
seleccion.

NOTA. En cumplimiento de la directiva 13 de 2005 de la Procuraduria General de la Nacion, la hora se
verificara, teniendo en cuenta la informacion que registre la hora legal colombiana informada por el
Instituto Nacional de Metrologia - INM y la Superintendencia de Industria y Comercio, via internet en el
sitio web: http://horalegal.inm.gov.co/, conforme a lo estipulado en el numeral 14 del articulo 6 del
decreto 4175 de 2011.

5 ELABORACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El Proponente o su delegado radicaran su propuesta a través de la plataforma electronica SECOP 11,
obteniendo nimero de radicado, fecha y hora, identificando su propuesta con el nimero de esta
Licitacion, dentro de los plazos y lugares presentados en el cronograma del proceso.

Para verificar la hora sefialada, se tendra en cuenta la hora legal para la Republica de Colombia que indique
la Division de Metrologia de la Superintendencia de Industria y Comercio. En caso que dicha pagina de
Internet presente problemas se tomara como hora oficial la suministrada por la pagina de contratacion a
la vista: www.bogota.gov.co/contratacion. Los proponentes deben presentarse con la suficiente
antelacion para presentar su propuesta, en consideracion al tiempo requerido para el efecto.
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Las propuestas deberan estar suscritas por el Representante Legal de la firma, o representante del
Consorcio o Unidén Temporal, quien debe tener facultades especificas y vigentes para contratar y estar
autorizado para comprometer a la Entidad, en cuantia igual o superior al valor de la propuesta.

Las propuestas deben estar ajustadas a los requisitos exigidos en el pliego de condiciones y anexar la
totalidad de documentacion exigida en el mismo.

Los Proponentes presentaran las propuestas a través de la plataforma electronica SECOP Il en la fecha y
hora establecida en el cronograma del proceso.

No se admitiran propuestas enviadas por correo, por fax o correo electronico.

Cada oferente s6lo podra presentar una (1) propuesta, ya sea en forma individual o como integrante de un
Consorcio o Union Temporal.

La propuesta debera presentarse con una vigencia minima de noventa (90) dias calendario, contados a
partir de la fecha de cierre del presente proceso; si los términos de este proceso se amplian, se entendera
prorrogada la vigencia de la propuesta.

Seran de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y elaboracion de su propuesta.

La propuesta, la correspondencia y todos los documentos que la integren, deberan estar escritos en idioma
espafiol. Los documentos que se anexen en otro idioma deberan venir acompafiados de traduccion simple,
salvo en los casos en que la ley exija traduccion oficial. Los documentos adjuntos a la propuesta deben ser
compatibles con el sistema Windows XP, Microsoft office 2003 y Adobe Reader 9.0.

El interesado en participar debe entender que los anexos y adendas son parte integral del pliego de
condiciones y debera hacer una lectura integral y armonica de los mismos.

El proponente o su delegado radicaran su propuesta a través de la plataforma electronica Secop 11, en las
condiciones sefialadas en este documento y deberda contener tanto la propuesta técnica como la
econdmica.

6 ADMISIBILIDAD Y RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Una propuesta serd admisible cuando haya sido presentada oportunamente y se halle ajustada al Pliego de
Condiciones. Se considera ajustada al Pliego de Condiciones, la propuesta que cumpla todos y cada uno de
los requisitos establecidos para el cual se formula y el oferente no se halle incurso en ninguna de las
causales de rechazo establecidas expresamente en el presente Pliego de Condiciones, ni comprendida en
uno de los siguientes casos:

1. Cuando la propuesta no se ajuste al pliego de condiciones, es decir, cuando carece de alguno de los
documentos esenciales, se compruebe inexactitud en su contenido o no cumpla con lo estipulado para
cada uno de ellos, a menos que hubiere posibilidad de subsanar.

2. Cuando al proponente no subsane, o subsane en forma incorrecta o subsane fuera del termino fijado en
el pliego de condiciones, la informacion o documentacion solicitada respecto de un requisito o documento
habilitante.

3. Cuando se presenten dos o mas propuestas por un mismo proponente, por si 0 por interpuesta
persona.

4. Cuando las personas naturales o los socios o asociados de la persona juridica o los miembros del
consorcio o unién temporal que presentan propuesta, pertenezcan a otro proponente que también haya
presentado propuesta para el presente proceso.

5. Cuando no se haya hecho la presentacion de la documentacion a la Camara de Comercio de acuerdo a
lo establecido con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

6. Cuando se compruebe colusion o fraude entre los proponentes, que altere la transparencia para la
seleccion objetiva.

7. Cuando cualquier valor ofertado, luego de ser verificado, corregido y ajustado al peso, sea mayor al
100% del respectivo valor oficial, indicado en este pliego de condiciones; o cuando el Precio Unitario
Propuesto para cualquiera de los items, corregido y ajustado al peso, sea mayor al 100% del Precio
Unitario Oficial fijado.

8. Cuando un proponente intente influir directamente o por interpuesta persona en el proceso de
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seleccion, sin perjuicio de las acciones legales que pueda incoar el FDLU

9.Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
establecidas en la Constitucion Politica, Ley 80 de 1993 y en las demas disposiciones legales vigentes.
10.Cuando la propuesta se presente de forma extemporanea.

11. Cuando la propuesta incluya informaciéon o documentos que contengan datos falsos, tergiversados,
alterados, inexactos o tendientes a inducir a error al FDLU.

12. Cuando se establezca que en la propuesta econdémica se fijan condiciones econémicas y de
contratacion artificialmente bajas. En caso de determinar que un precio es artificialmente bajo se seguira el
procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

13. Cuando se compruebe interferencia, influencia o la obtencion de correspondencia interna, proyectos
de concepto de verificacion y ponderacion o de respuesta a observaciones no enviados oficialmente a los
proponentes, bien sea de oficio o a peticion de parte.

14. Cuando un proponente tenga intereses patrimoniales en otra persona juridica que participe, es decir, se
trate de propuestas que correspondan a sociedades que tengan socios comunes, excepto las sociedades
anonimas y sociedades por acciones simplificadas.

15. Cuando el proponente no tenga la capacidad juridica para presentar la propuesta.

16.Cuando la propuesta se presente con condicionamientos para la adjudicacion de la presente
Convocatoria.

17.Cuando el término de duracion del proponente persona juridica sea inferior al plazo de ejecucion del
contrato y un (1) afio mas, o cuando el término de duracion de la persona juridica integrante del consorcio
0 union temporal sea inferior al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

18. La no entrega de la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

19. Cuando habiendo presentado su oferta bajo la plataforma del SECOP II y siendo un proponente
plural, ha presentado su oferta desde la cuenta de uno de sus integrantes.

20. Cuando la propuesta no se hubiere presentado a través del Portal Unico de Contratacion- SECOP 11
(www.colombiacompra.qov.co) de acuerdo a lo indicado en el Pliego de Condiciones y/o cuando se
hubiere presentado después de la fecha y hora exacta sefialada en el mismo.

21 En los demas casos expresamente establecidos en el Pliego de Condiciones o en el Régimen de
Inhabilidades e Incompatibilidades definidos en la Ley.

7. RETIRO DE PROPUESTAS

Los proponentes deberan tener en cuenta que, para el retiro de las propuestas, lo deberan hacer a través de
la plataforma electronica SECOP 11, dentro del término establecido para ello, es decir antes de la fecha
limite para presentacion de ofertas, de acuerdo a los lineamientos establecidos por Colombia compra
eficiente.

8§ CALIDAD DE PROPONENTES

De acuerdo con lo establecido en La Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, el
Fondo de Desarrollo Local de Usme verificara en cada propuesta, el cumplimiento de los requisitos
juridicos, financieros, capacidad organizacional, de experiencia y requerimientos técnicos, contenidos en
los documentos del presente proceso, los cuales tienen por objeto establecer si las propuestas cumplen
con las condiciones y requisitos minimos exigidos en el presente proceso de seleccion.

Sin perjuicio de lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, los interesados en los procesos de seleccion
que adelanta la Entidad deberan aportar los documentos soporte de los requisitos exigidos en el Pliego de
Condiciones y cuya informacion no sea posible extraer del Registro Unico de Proponentes, lo anterior, en
concordancia con los establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007.

Si una propuesta no cumple con los requisitos habilitantes exigidos, se determinara la causal de rechazo o
de NO HABILITADO de la misma y su consecuente exclusion de ser considerada para la adjudicacion,
sin perjuicio que la respectiva propuesta sea estudiada en los demas factores previstos en este capitulo y de
dar aplicacion a las disposiciones previstas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 019 de 2012,
Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demés normas vigentes que las modifiquen o aclaren.

9 CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES U OTRAS FORMAS ASOCIATIVAS
El Fondo de Desarrollo Local de Usme aceptara que la oferta sea presentada por personas naturales o

juridicas, que acrediten poseer las calidades enunciadas en los numerales anteriores, quienes en forma
conjunta deben informar si su participacion es a titulo de Consorcio, Uniéon Temporal u otra forma
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asociativa.

Los asociados deberan sefialar las reglas basicas que regularan las relaciones entre ellos, con el
cumplimiento de los requisitos establecidos por la Ley al respecto y deberan estar conformados a la fecha
de cierre de la Licitacidon, mediante documento suscrito con la firma autorizada de cada una de las partes,
que avale el acuerdo, segiin el modelo suministrado, en el cual se establezca el porcentaje de participacion
de cada uno de los integrantes, la duracion de la misma, la cual, no puede ser menor a la duracion del
contrato y 5 aflo mas y se indique la persona que para todos los efectos los representara. Si la oferta es
presentada en Consorcio, los integrantes del mismo se obligan en forma conjunta y solidaria, tanto en la
etapa precontractual, como en la ejecucion del contrato que se llegue a celebrar.

En consecuencia, EL. FONDO podra exigir el cumplimiento de las obligaciones que se deriven de la
licitacion o del contrato, a cualquiera de los integrantes del consorcio, o a todos juntos. Si la oferta es
presentada en Union Temporal, los integrantes de la misma se obligan en forma conjunta y solidaria, tanto
en la licitacion como en la ejecucion del contrato que se llegue a celebrar, pero las sanciones por el
incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondran de acuerdo con
la participacion en la ejecucion que se haya definido para cada uno. Por lo tanto, se deberan indicar los
términos y extension de la participacion de cada uno de los miembros de la unién temporal en la oferta y
en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del Fondo.
Si en el documento de conformacion de la Union Temporal no se determinan los términos y extension de
la participacion de los integrantes, se le dard el tratamiento establecido para Consorcios. En caso de que se
conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas en la ley, con el Unico objeto de
presentar una propuesta o celebrar un contrato estatal, la responsabilidad y sus efectos se regiran por las
disposiciones previstas en esta ley para los Consorcios. En el evento de resultar favorecido con la
adjudicacion, el consorcio o la unidén temporal quedaran formalizados a la firma del contrato.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o
Unién Temporal deben manifestar en el documento de conformacion, en relacién con la facturacion, para
efectos del pago, lo siguiente: * Si la va a efectuar uno de sus integrantes en representacion del Consorcio
o la Union Temporal, caso en el cual se debe informar el NIT de quien factura. « Si la va efectuar en forma
separada cada uno de los integrantes del Consorcio o la Union Temporal, caso en el cual se debe informar
el NIT respectivo y la participacion de cada uno en el valor del contrato. * Si la va a realizar el Consorcio o
Unidén Temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe indicar el numero, el porcentaje o el valor del
contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, asi como su nombre o razon social y su nimero
de NIT.

Para efectos de cumplimiento con las exigencias legales de la presente licitacion, cada uno de los
representantes legales de las personas miembro del consorcio o unioén temporal, debera cumplir con todas
las exigencias legales establecidas para ser habilitados juridicamente para participar, excepto las que se
hagan a nombre del consorcio o uniéon temporal como es el caso de la experiencia, capacidad de
contratacion y los estados financieros.

Para el caso de consorcios y uniones temporales constituidos por personas naturales y juridicas, cada uno
individualmente considerado debera acreditar las calidades minimas indicadas en el presente acapite so
pena de rechazo de las ofertas.

En el caso de proponentes constituidos por sociedades civiles o comerciales extranjeras, o de personas
naturales extranjeras no residentes en Colombia, los mismos recibiran igual tratamiento que los de origen
nacional (en los términos previstos en la Ley 80 de 1993), siempre que exista un Acuerdo, Tratado o
Convenio entre el pais de su nacionalidad y Colombia, para que a las ofertas de servicios colombianos se
les concederd en ese pais el mismo tratamiento otorgado a sus nacionales en cuanto a las condiciones,
requisitos, procedimientos y criterios para la adjudicacion de los contratos celebrados con el sector
publico.

En los términos del Decreto 1082 de 2015, la reciprocidad que no se funde en un tratado, acuerdo o
convenio, se demostrara con la expedicion de un informe por parte de la Mision Diplomatica Colombiana
del pais de origen del Proponente. En los demas casos, se invocara el tratado, acuerdo o convenio en que
esté pactado el trato nacional reciproco.

10 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
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Los proponentes no deben encontrarse incursos en causales de inhabilidad o incompatibilidad para
contratar, establecidas en la Constitucion Politica, las leyes y, en especial, las previstas en los articulos 8 y 9
de la Ley 80 de 1993, en el articulo 18 de la ley 1150 de 2007, en los articulos 1,2 y 4 de la Ley 1474 de
2011 y demas normas que regulen la materia. Ademas, los proponentes no podran estar reportados en el
boletin de la Contraloria General de la Republica (articulo 60 de la Ley 610 de 2000). El Proponente
declarara en la Carta de Presentacion de la propuesta que no se encuentra incurso dentro de dichas
inhabilidades e incompatibilidades.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, sus integrantes deberan tener la calidad de personas
juridicas o naturales que no estén incursas en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad para
contratar con el Estado, establecidas en la Constitucion Politica y en la Ley.

Los interesados en este proceso de seleccion deben tener presente que de conformidad con el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, para poder participar en un proceso de seleccion y para formular propuestas y
suscribir el contrato y para la realizacion de cada pago derivado del contrato, deben acreditar estar al dia en
el pago de los aportes parafiscales correspondientes.

Los interesados deberan también tener en cuenta el contenido del Articulo 5° de la Ley 828 de 2003
"Sanciones Administrativas", en cuyo tercer inciso se establece:

"El no pago de las multas aqui sefialadas inhabilitara a la persona natural o juridica para contratar con el Estado
mientras persista tal deudo, salvo que se trate de procesos concursales y existan acuerdos de pago segun la Ley 550 de 1999"

11 CONFLICTO PARA ADJUDICACION

Debera tenerse en cuenta que un mismo proponente, ya sea como persona natural o juridica o bajo las
modalidades de Consorcio o Union Temporal, no podra ser adjudicatario en dos procesos de seleccion de
los cuales uno de ellos corresponda a la Interventora del otro. En aplicacion del principio de transparencia
que rige la contratacion estatal, cuando un proponente participe en los dos procesos y resulte adjudicatario
de uno de ellos, a partir de dicha adjudicacion no podra continuar participando en el segundo y su
propuesta para este ultimo sera considerada inadmisible.

Ningun integrante del grupo del personal de trabajo ofrecido por un proponente podra hacer
parte de otro grupo ofrecido por otro proponente, so pena de rechazo de las ofertas involucradas.

12 COSTO DE ELABORACION DE LA PROPUESTA
Seran de cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion de su propuesta.
13. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

De conformidad con el objeto, cuantia y naturaleza del contrato a suscribir, los factores de escogencia del
presente proceso de seleccion, se justifican en los siguientes requisitos habilitantes:

De acuerdo con lo establecido en el La Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y su Decreto Reglamentario
No. 1082 de 2015, el Fondo de Desarrollo Local de Usme verificara en cada propuesta el cumplimiento de
los requisitos juridicos, financieros, de experiencia y requerimientos técnicos, contenidos en el presente
pliego, los cuales tienen por objeto establecer si las propuestas cumplen con las condiciones y requisitos
minimos exigidos en el presente proceso de seleccion.

Los interesados en los procesos de seleccion que adelanta esta Entidad, deberan aportar los documentos
soporte de los requisitos exigidos en el pliego de condiciones y cuya informacion no sea posible extraer del
Registro Unico de Proponentes.

Si una propuesta no cumple con los requisitos habilitantes exigidos, se determinara la causal de rechazo o
de NO HABILITADO de la misma y su consecuente exclusion de ser considerada para la adjudicacion,
sin perjuicio que la respectiva propuesta sea estudiada en los demas factores previstos en este capitulo y de
dar aplicacion a las disposiciones previstas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 019 de 2012,
Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demas normas que la modifiquen y aclaren.

El informe que contiene la verificacion de los requisitos habilitantes de los proponentes y su
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correspondiente calificacion podra ser consultado en la direccion electronica: www.contratos.gov.co, lo
anterior de conformidad con el cronograma del proceso.

El Fondo de Desarrollo Local de Usme podré solicitar hasta antes de la adjudicacion, a través de la
Plataforma SECOP II y/o mediante correo electronico, , las aclaraciones y explicaciones a que hubiere
lugar, y si es del caso, que se alleguen los documentos necesarios para tal fin, sin que por ello puedan
completar, adicionar, modificar o mejorar las propuestas.

Nota: En ninglin caso se podran subsanar asuntos relacionados con la falta de capacidad, ni acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad a la entrega de propuestas del presente proceso, de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015.

Para que una propuesta sea objeto d¢ EVALUACION JURIDICA, TECNICA Y ECONOMICA, el
proponente debe cumplir con todos y cada uno de los siguientes factores habilitantes:

CRITERIO VERIFICACIONHABILITANTE
CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE/NO CUMPLE
CAPACIDAD TECNICA CUMPLE/NO CUMPLE

CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE/NO CUMPLE
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL CUMPLE/NO CUMPLE

En el evento en que las propuestas presentadas no resulten habilitadas en alguno de los factores
establecidos sera rechazada.

La verificacion de las propuestas se basara en la informacion de los archivos y anexos allegados por el
oferente, por lo tanto, es requisito indispensable consignar y adjuntar informacioén detallada que permita
un analisis completo, de acuerdo con las exigencias documentales del Fondo de Desarrollo Local de
Usme.

13.1 CAPACIDAD JURIDICA
DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

En desarrollo de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, el Fondo de Desarrollo Local de Usme
examinara durante el proceso evaluativo cada caso concreto que se presente, frente a lo dispuesto por el
paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, a fin de determinar si se trata o no de un requisito o
documento no necesario para la comparacion de las propuestas o de asuntos relacionados con la falta de
capacidad para presentar la oferta o de acreditacion de circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre
del proceso, debiendo, como conclusion de dicho estudio o de las observaciones formuladas por los
interesados, garantizar siempre el cumplimiento de lo dispuesto por el citado paragrafo 1° del art. 5° de la
Ley 1150 de 2007.

13.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (FORMATO 1)

La carta de presentacion de la propuesta se debe diligenciar conforme al modelo suministrado en el pliego
de condiciones por el Fondo, (Formato 1) y deber4 ser suscrita por el proponente o representante legal o
apoderado debidamente facultado, segin corresponda.

La carta de presentacion, cuando la oferta se presente en el Secop II, debera estar suscrita a través de
Firma Electronica o Firma Digital.

Quien suscriba la carta de presentacion de la oferta debera tener la calidad de representante legal o
apoderado del proponente y contar con facultades expresas de actuar en nombre y representacion del
mismo.

En caso de personas juridicas, la facultad de representacion debe comprender las de presentar la
propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario) y liquidarlo.

Si la presentacion de la propuesta implica la transgresion del deber establecido en el numeral 7° del
articulo 23 de la ley 222 de 1995, el proponente individual o el integrante de la propuesta conjunta debera,
ademas, allegar autorizacion de la junta de socios o asamblea general de accionistas, segun corresponda.

En caso de ser consorcio o union temporal debera tener la calidad de representante del consorcio o unioén
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temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion del mismo. Tal facultad de
representacion debe comprender la de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar
adjudicatarios) y liquidarlo

APODERADOS

Los Proponentes podran presentar Propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el
cual deberan anexar con la Propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado,
de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y
cada uno de los integrantes en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del Contrato.

El apoderado podrd ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado para
representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del Proponente Plural.

13.1.2 FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL.

Las personas naturales colombianas deberan presentar copia de su Cédula de Ciudadania. Las personas
naturales extranjeras, deberan presentar copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en
Colombia, presentaran copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad colombiana
competente.

En caso de personas juridicas, se aportara copia de la cédula de ciudadania del representante legal y en el
evento de consorcio, uniéon temporal o promesa de sociedad futura, copia de la cédula de ciudadania del
representante legal de cada uno de los integrantes que lo conforman

13.1.3 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Cuando el proponente sea una persona juridica (colombiana o extranjera), debera anexar el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la autoridad competente.
Este certificado debe cumplir con lo siguiente:

o Fecha de expedicion: Debera haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso. En el caso de los Consorcios o
Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debera cumplir esta condicion. Cuando
se prorrogue dicha fecha, esta certificacion tendra validez con la primera fecha de cierre.

o Vigencia: El término de duracion de la persona juridica no debe ser inferior a la del plazo
de ejecucion y liquidacion del contrato y un (1) afio mas.

o Enel caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea
persona juridica debera cumplir individualmente con estas reglas. En los casos en que el
vencimiento del periodo de duracion de la persona juridica sea inferior al plazo exigido,
se admitira un acta proveniente del 6rgano social con capacidad juridica para tomar esa
clase de determinaciones, en la cual se exprese el compromiso de prorrogar la duracion
de la persona juridica para alcanzar los plazos aqui previstos, en caso de resultar
adjudicatario y antes de la suscripcion del contrato.

o Objeto social: El Objeto Social de la persona juridica y/o actividad de la persona natural
PROPONENTE, y de cada uno de los miembros que conforman el Consorcio o la
Union Temporal, deben permitir ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de seleccion. Nota: En el evento en que el certificado mencionado no
se indique las facultades del representante legal o la duracion de la sociedad, el
proponente debera presentar el extracto de los estatutos sociales en donde se indiquen las
mismas.

o Facultades del representante legal: Cuando el representante legal de las personas juridicas
nacionales o de las sucursales en Colombia tenga limitaciones estatutarias para presentar
propuesta, para suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la
presentacion de la propuesta, la participacion en el proceso de seleccion y/o para la
contratacion en caso de resultar adjudicatario, se debera presentar junto con la propuesta
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el acta o extracto del acta en la que conste la decision del 6rgano social correspondiente
que autorice la presentacion de propuesta, la celebracion del contrato y la realizacion de
los demas actos requeridos para la ejecucion del contrato en caso de resultar
adjudicatario.

Existencia y representacion legal persona juridica extranjero sin sucursal en Colombia

Si la oferta es presentada por un proponente extranjero sin sucursal en Colombia o alguno de los
integrantes del proponente plural tiene esta calidad, para acreditar su existencia y representacion legal,
debera aportar el documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con no mas
de dos meses de expedicion con anterioridad a la fecha de cierre en el que conste su existencia, objeto y
vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la
capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el
representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la
entidad a través de su propuesta.

En el evento en que conforme a la jurisdiccion del interesado extranjero no hubiese una tnica autoridad o
un solo documento que certifique la totalidad de la informacion, presentaran los documentos que sean
necesarios para acreditar lo solicitado en el presente numeral, expedidos por las respectivas autoridades
competentes.

Si en la respectiva jurisdiccion no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la informacion aqui
solicitada, el proponente extranjero podra presentar una declaracion juramentada de una persona con
capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad y/o copia de sus estatutos o similares en que
conste:

o Que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado;
o Que su objeto social principal o complementario permite la celebracion y ejecucion del
Contrato; para estos efectos, la autorizacion se entiende contenida dentro de las
autorizaciones generales otorgadas para comprometer a la sociedad.
o Que su(s) representante(s) legal(es) o de su(s) apoderado(s) especial(es) en Colombia
tiene(n) las suficientes facultades para la suscripcion del Contrato.
o Que su duracion es por lo menos igual al plazo total estimado del Contrato y cinco (5)
aflos mas después de liquidado.
En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez en
Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propdsito de que puedan obrar como prueba
conforme a lo dispuesto en el articulo 251 del CGP, y las demas normas vigentes.

13.1.4 AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL (EN CASO DE EXISTIR LIMITACIONES).

De conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, en caso de que las facultades del
representante legal estén limitadas por razon de la naturaleza o cuantia del negocio juridico, el proponente
debera presentar el acta respectiva en la cual se autoriza al representante legal para firmar la propuesta y
celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado, y para constituir el consorcio o la
union temporal, si a ello hubiere lugar.

La ausencia de capacidad juridica al momento de presentar la oferta no es subsanable, de conformidad con
lo establecido en la normatividad vigente para la materia.

13.1.5 PODER CUANDO LA PROPUESTA SE PRESENTE POR INTERMEDIO DE UN
REPRESENTANTE.

Cuando el PROPONENTE actue a través de un representante o apoderado debe acreditar mediante
documento legalmente expedido, que su representante o apoderado esta expresamente facultado para
presentar la PROPUESTA y firmar el contrato respectivo.

En caso de no allegar el poder conferido legalmente en las condiciones exigidas en el presente pliego de

condiciones o que €ste no se encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello seglin los documentos
de existencia y representacion de la persona juridica, la Oferta sera RECHAZADA.
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13.1.6 CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
(RUP)

Todas las personas naturales o juridicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en
Colombia y cuando se trate de Consorcio o Uniéon Temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a
celebrar el o los contratos que se deriven del presente proceso contractual, deberan acreditar su
inscripcion vigente y en firme en el Registro Unico de Proponentes, de conformidad con lo establecido en
el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulan la materia.

En cumplimiento de lo anterior, los proponentes deberan allegar el certificado del RUP con su oferta, el
cual debera haber sido expedido maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha fijada para el
cierre del proceso de seleccion del contratista. Si se prorroga dicha fecha, esta certificacion valdra con la
fecha inicial de cierre. Si el proponente se encuentra inscrito pero dicha inscripcion no esta en firme, la
propuesta no sera evaluada hasta que el oferente acredite este requisito, para lo cual debera allegar el
documento respectivo dentro del plazo establecido por la Entidad el cual en ningin caso podra ser
superior al vencimiento del término del traslado de evaluacion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221
del Decreto — Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un
deber del inscrito, mantener actualizada la informacion que obra en el Registro Unico de Proponentes del
Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los proponentes deben presentar
la informacion para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio. De lo
contrario cesan los efectos del mismo. De conformidad con la potestad verificadora, la entidad se reserva
la posibilidad de consultar en el RUES, la veracidad de la informacion aportada.

Para el Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus integrantes debera estar inscrito en el Registro
Unico de Proponentes, y cada uno debera cumplir con lo descrito en este numeral.

13.1.7 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, debera presentarse con la
propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario, actualizado y expedido por la Direcciéon General de
Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del proponente. En caso de Consorcios o
Uniones Temporales, cada uno de los integrantes debera aportar este documento.

13.1.8 REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA RIT.

El proponente adjudicatario debera allegar fotocopia del Registro de Informacion Tributaria, de la persona
juridica, natural, o de cada uno de los miembros del Consorcio o Union temporal, segun el caso, para el
inicio de la ejecucion del contrato.

13.1.9 CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES Y/U OTRA FORMA DE ASOCIACION
(FORMATO 2-2B)

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal, se debera aportar el documento de
constitucion suscrito por sus integrantes, el cual debera expresar claramente su conformacion, las reglas
basicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el
estricto cumplimiento a lo establecido en el articulo 7 de la ley 80 de 1993, para lo cual podra hacer uso del
formato modelo suministrado por el Fondo, (Formato 2) o su propio documento de constitucion en el
que se debera consignar como minimo la siguiente informacion:

1) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal.

Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razon social, tipo y nimero del documento
de identidad y domicilio.

Designar la persona, que, para todos los efectos, representara el consorcio o la uniéon temporal.
Debera adjuntar copia del documento de su identificacion y las facultades de representacion, entre ellas, la
de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de seleccion y las de celebrar, modificar y
liquidar el contrato en caso de resultar adjudicatario, asi como la de suscribir la totalidad de los
documentos contractuales que resulten necesarios.
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Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unién
temporal y sus respectivas responsabilidades, su participacién en la propuesta y en la ejecucion del
contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa.

En el caso de la UNION TEMPORAL, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension
de la participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en
la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, de todas las personas naturales y/o
juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y cada uno
de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la
suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacion y
liquidacion

Senalar la duracion del Consorcio o Unién Temporal, la cual no podra ser inferior a la del plazo
de ejecucion del contrato y. minimo 30 meses adicionales mas, contados a partir del vencimiento del plazo
del contrato.

El documento de constitucion debera estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del
Proponente Plural y en el caso del integrante persona juridica, por el Representante Legal de dicha persona
a través de Firma Manuscrita, Electronica o Digital, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

Los Proponentes podran incluir informacion adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos
del Proceso.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de conformacion del
consorcio o union temporal, la entidad requerira al proponente y le fijara el plazo dentro del cual debe
presentarlas. En el caso de no entregar las aclaraciones a mas tardar al vencimiento del término de traslado
de la evaluacion, la oferta sera rechazada. En caso que en la documentacion aportada no se pueda
establecer la forma asociativa utilizada por el proponente, se entendera que se ha asociado bajo la
modalidad consorcio.

En atencion a los lineamientos de la DIAN, el consorcio o unidén temporal debe expedir su propio RUT y
NIT, para lo cual proponente adjudicatario debera obtener el NIT para la suscripcion del contrato.

Celebrado el contrato, queda convenido que no podra haber cesion del mismo entre los miembros que
integren el consorcio o la unioén temporal. (Articulo 9 de la Ley 80 de 1993). Cuando se trate de cesion a
terceros, se requerird de la autorizacion previa, expresa y escrita del FONDO.

Si el proponente es un Consorcio sus integrantes presentaran en forma conjunta la propuesta,
respondiendo solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la oferta, adjudicacion,
celebracion y ejecucion del contrato; por consiguiente, afectaran por igual a todos y cada uno de sus
integrantes las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo del proceso de seleccion y
del Contrato, por expresa disposicion del numeral primero del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

En la etapa contractual no podran ser modificados los porcentajes de participacion del proponente plural
adjudicatario sin el consentimiento previo del Fondo.

NOTA 1: En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Uniéon Temporal, todos los documentos
requeridos en el pliego de condiciones para la capacidad juridica, financiera y técnica si es del caso, deben
ser presentados en forma individual por cada uno de los integrantes.

13.1.10 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

En atencion a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 el proponente para
participar en el presente proceso debera constituir una garantia de seriedad de la propuesta previamente a
la presentacion de la oferta, con el fin de afianzar la presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la
garantia de cumplimiento del contrato. La garantia debera constituirse de la siguiente manera:

Valor de la garantia de seriedad de la oferta: Diez por ciento (10%) del valor de la oferta..

Vigencia: Noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha de expedicion. Esta garantia en todo
caso permanecera vigente hasta la aprobacion de la garantia inica de cumplimiento.

Constituirse a favor de: FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME identificado con NIT
899.999.061-9

Debe citarse claramente que se estd garantizando la seriedad de la propuesta presentada para participar en
el presente proceso.
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Debe encontrarse firmada por la aseguradora y por el proponente.

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015 cuando la propuesta sea presentada
por un consorcio o union temporal, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes, y por lo tanto
en la garantia debera estipularse que el tomador es el consorcio o unidén temporal, seglin sea el caso, con la
indicacion de cada uno de sus integrantes, indicando el porcentaje de participacion. El proponente con el
hecho de presentar su propuesta, acepta que la entidad le solicite ampliar el término de vigencia de la
garantia de seriedad de la oferta.

Al proponente se le hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, en los casos previstos en el
articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA: La garantia de seriedad de la oferta debera subirse en el Secop II junto con los demas requisitos
juridicos. La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no serd subsanable y sera causal
de rechazo de la misma. (Paragrafo 3. Articulo 5 Ley 1150 de 2007 adicionado mediante el articulo 5 de la
Ley 1882 de 2018)

13.1.11 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
(FORMATO 3-3B)

Para poder ofertar se debe acreditar el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
(sistemas de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales) y aportes por concepto de
contribuciones parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA-), y/o el pago del Impuesto sobre la Renta para la Equidad
(CREE), de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, 1a Ley 1150 de 2011,
Ley 1607 de 2012 y la Ley 1739 de 2014 y demas normas concordantes que rijan la materia.

PERSONA JURIDICA

El cumplimiento de esta obligacion, por parte del oferente, se acredita, cuando es persona juridica,
mediante certificacion suscrita por el Representante Legal o Revisor Fiscal de la Empresa, segun el caso.
Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, ha realizado el pago de los
aportes correspondientes a la nomina de los ultimos seis (6) meses del calendario a la fecha de cierre de la
seleccion. En el evento en que la sociedad tenga menos de seis (6) meses de constitucion, debera acreditar
los pagos mencionados a partir de la fecha de su constitucion.

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar al pago de
aportes parafiscales y seguridad social por personal debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar
esta circunstancia, en los ultimos Seis (6) meses.

En el evento en que el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de exoneracion previstas en
las Leyes citadas, debera hacer esta manifestacion en la respectiva certificacion.

Nota: El proponente debera adjuntar la fotocopia tarjeta profesional del contador ptiblico o del revisor
fiscal, cuando en la propuesta se anexen documentos suscritos por el revisor fiscal o un contador publico.
La fotocopia aportada debera ser legible, ir acompafiada por el certificado de vigencia de la junta central de
contadores y ser concordante con el contador o revisor fiscal que firma los documentos que soportan la
propuesta presentada por el proponente. En los casos en que el proponente presente la tarjeta profesional
de contador diferente al que firma los documentos de la oferta se entendera que no se aportd la fotocopia
de la tarjeta profesional. El revisor fiscal que firme los documentos aportados en la oferta debera ser el
registrado en el certificado de existencia y representacion

PERSONA NATURAL

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que retina los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
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deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES
Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan
los numerales anteriores. (persona natural y persona juridica)

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva,
la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello
haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el
pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion,
bajo la gravedad de juramento.

13.1.12 VERIITICACI(')N DE LA CONDICION DE MIPYME (APLICA PARA LA
VERIFICACION DE LOS CRITERIOS DE DESEMPATE)

En caso de desempate, se tendrd en cuenta la clasificacion de MIPYME acreditada en El Registro unico de
Proponentes.

Igualmente, para los proponentes que no estén en la obligacion de inscribirse en el RUP o que en el
mismo no se encuentre la clasificacion de tamafio empresarial, el proponente individual y todos y cada uno
de los integrantes de los Consorcios o Uniones Temporales, deberan anexar certificacion debidamente
suscrita por la persona natural o contador para las personas naturales y por el representante legal y revisor
fiscal si la persona juridica esta obligada a tenerlo, o el auditor o contador publico, en la cual acredite el
tamafio empresarial de acuerdo con la definicion legal y reglamentaria.

13.1.13 VERIFICACION INEXISTENCIA ANTECEDENTES FISCALES, JUDICIALES Y
DISCIPLINARIOS

El proponente debera aportar los certificados tanto de la persona natural como de la persona juridica
expedidos por la Contraloria General de la Republica, la Procuraduria General de la Nacion en el mes de
cierre del proceso con el fin de verificarse los antecedentes fiscales y disciplinarios respectivamente.
Ademas, debera presentarse el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Personeria de
Bogota y de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional del representante legal.

En caso de no aportarlos con la propuesta, la entidad consultara en las paginas Web de dichas entidades la
informacion.

En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizaran las mismas verificaciones para cada uno de
sus integrantes y sus representantes.

NOTA: Es causal de rechazo de la oferta que el oferente se encuentre reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica de conformidad con el articulo 60 de la
Ley 610 de 2000

13.1.14 VERIFICACION REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS

Para el momento del cierre del proceso y para la suscripcion del contrato, el proponente y sus integrantes,
en caso de ser proponente plural, deberan encontrarse al dia en el pago de multas por infracciones al
codigo nacional de policia y convivencia, en el Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC de la
Policia Nacional de Colombia. El proponente podra aportar el respectivo certificado con su oferta, no
obstante el FDLU verificara lo pertinente en el portal de servicios de la Policia Nacional
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp consulta.aspx.

13.1.15PERSONAS  JURIDICAS PRIVADAS EXTRANJERAS Y PERSONAS
NATURALES EXTRANJERAS (FORMATO 4)

En el caso de las personas juridicas privadas extranjeras sin sucursal en Colombia, deben tener en cuenta
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que, de resultar adjudicatarias del presente proceso, deberan proceder de conformidad con lo establecido
en el Titulo VIII del Libro Segundo del Codigo de Comercio Arts. 469 y ss. Dicha sucursal debera
constituirse, a mas tardar, dentro de los treinta (30) dias calendario, siguientes a la notificacion de la
adjudicacion. Las mismas reglas aplican para la persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia que
fuere integrante de un proponente plural. En todo caso, el proponente al momento de establecer la
sucursal en Colombia debera registrar como actividad (es) comercial (es), ante las entidades respectivas, la
(s) actividad (es) descritas en el formato.

Las personas juridicas privadas extranjeras que ya tengan establecida sucursal en Colombia deberan
concurrir al presente proceso a través de dicha sucursal y en todo caso, el proponente sera siempre la
persona juridica extranjera.

Las personas naturales extranjeras sin residencia en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras sin
sucursal en Colombia, que no desarrollen actividades permanentes en Colombia, deberan, en todos los
casos, acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la
propuesta, para la celebracion del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente. Dichas
personas deberan adjuntar a la propuesta los documentos con los cuales acreditan la constitucion del
apoderado.

Dicho apoderado podra ser el mismo para el caso de personas extranjeras que participen en consorcios o
uniones temporales y en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comiin otorgado
en el acto de constitucion de la figura asociativa por todos los integrantes de ésta el cual debe cumplir con
los requisitos de Consularizacion y apostille.

Asi mismo deberan declarar bajo la gravedad de juramento en el Formato N° 1 CARTA DE
PRESENTACION que actualmente no se encuentran obligados a constituir sucursal en Colombia por no
desarrollar actividades permanentes en el pais, de conformidad con los articulos 471 y 474 del Codigo de
Comercio.

Asi mismo el proponente extranjero debe adjuntar en su oferta:

e Documento que acredite la inscripcion de la personeria juridica en el registro correspondiente del
pais donde tenga su domicilio principal asi como los documentos que acrediten su existencia y
representacion legal debidamente consular izados en la forma como lo establece el articulo 480 del
codigo de Comercio y la ley 455 de 1998.

e La certificacion de pago de aportes parafiscales y afiliaciones al sistema de Seguridad Social
integral del pais de origen donde pertenece a la empresa extranjera.

e Demas documentos pertinentes que sirvan para acreditar y verificar los requisitos exigidos en el
pliego de condiciones y que demuestren que nuestra inmerso en alguna incapacidad o inhabilidad

13.1.16 CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 1072
DE 2017 PARA EMPRESAS CON MAXIMO DIEZ (10) TRABAJADORES O MAS DE DIEZ
(10) TRABAJADORES (FORMATO)

En atencion a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto tnico
Reglamentario del Sector Trabajo, particularmente lo dispuesto en los articulos 2.2.4.6.27 y 2.2.4.6.28 que
senalan la obligacion de establecer y mantener un procedimiento con el fin de garantizar que se
identifiquen y evaliien en las especificaciones de compras o adquisiciones de productos y servicios los
aspectos de seguridad y salud en el trabajo en la evaluacion y seleccion de proveedores y contratistas, se
debera diligenciar el Formato 5 respecto al cumplimiento para empresas con maximo 10 trabajadores o el
de cumplimiento para empresas con mas de 10 trabajadores, seglin sea el caso que corresponda.

13.1.17 COMPROMISO ANTICORRUPCION (FORMATO)

Los proponentes deberan manifestar el conocimiento, aceptacion y su compromiso de cumplimiento del
compromiso anticorrupcion contenido en el formato. Dicha manifestacion se entendera surtida con la
suscripcion del mencionado anexo.

13.1.18 CONFLICTOS DE INTERES

Los conflictos de intereses se regiran por lo dispuesto en la normativa y jurisprudencia vigente.

Para los efectos de este proceso se entendera por conflicto de interés aquella situacion que impida o
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pudiere impedir al Proponente individual o plural o a cualquiera de sus miembros tomar una decision
imparcial en relacion con la ejecucion del contrato que resulte del mismo y por lo por tanto no podran
participar en este proceso de seleccion quienes directa o indirectamente se encuentren en cualquier
situacion que implique la existencia de un conflicto de intereses que afecte los principios de transparencia,
seleccion objetiva e igualdad, o los principios de la funcion administrativa.

Se entenderé que hay conflicto de interés cuando el proponente o uno de sus integrantes o miembros del
equipo de trabajo propuesto hubiera estado vinculado con la entidad contratante y de cualquier manera
hubiera participado en la estructuracion de los estudios previos o pliego de condiciones del presente
proceso.

Debera tenerse en cuenta que un mismo proponente, ya sea como persona natural o juridica o bajo las
modalidades de Consorcio o Uniéon Temporal, no podra ser adjudicatario en dos procesos de seleccion de
los cuales uno de ellos corresponda a la Interventoria del otro.

Cuando un proponente ya sea como persona natural o juridica o bajo las modalidades de Consorcio o
Unién Temporal participe en los dos procesos y resulte adjudicatario del contrato para el cual se
contratara la interventoria, a partir de dicha adjudicacion no podra continuar participando en el concurso
de méritos para la interventoria y su propuesta serd rechazada.

Adicionalmente, no podra ser adjudicatario del contrato ningiin proponente que haga parte del mismo
holding o grupo empresarial al que pertenezca el proponente adjudicatario del contrato de interventoria o
viceversa. En este caso y una vez se haya adjudicado el contrato para el cual se requiere la interventoria, el
proponente del proceso de interventoria no podra continuar participando y su propuesta sera rechazada.

Asi mismo ocurrird cuando se presente en ambos procesos un mismo profesional por dos o mas
proponentes para los cargos del personal habilitante del equipo de trabajo, caso en el cual el profesional
solo sera tenido en cuenta dentro del primer proceso que sea adjudicado, pudiendo el proponente que asi
lo haya ofertado para el otro proceso, reemplazarlo por otro profesional exclusivamente para habilitar su
oferta. En el evento de presentarse esta situacion el profesional presentado en reemplazo no sera tenido
en cuenta en el respectivo proceso para el otorgamiento de puntaje (si aplica), obteniendo 0 puntos en
aquel o aquellos criterios de formacion o experiencia adicional calificables para el cargo del profesional
reemplazado

Ante la presencia de una de las situaciones antes descritas como un conflicto de interés el Fondo
procedera al rechazo de la oferta segin corresponda.

13.1.19 FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR “HOMBRES HASTA LOS CINCUENTA ANOS”-
SITUACION MILITAR DEFINIDA

En cumplimiento con el Articulo 111 del Decreto 2150 de 1995 que modifica el Articulo 36 de la Ley 48
de 1993, El Fondo de Desarrollo Local de Usme verificara en la pagina de la Jefatura de reclutamiento de
las Fuerzas Militares la situacion militar del representante legal de la persona juridica, de cada uno de los
representantes legales de los integrantes de la figura asociativa y el representante legal del consorcio o
union temporal y del proponente asociativo.

Esta verificacion se efectuara unicamente respecto de los representantes legales que sean hombres
menores de 50 afios, nacionales colombianos y aplicara para su participacion en el presente proceso, sin
embargo, el representante legal del proponente adjudicatario, debera tener resuelta su situacion militar, a
efectos de la suscripcion del contrato, conforme a lo dispuesto en las normas sefialadas anteriormente.

13.1.20 REGISTRO Y CERTIFICADO DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

Si el proponente es una entidad sin animo de lucro presentara el correspondiente certificado, expedido por
la Céamara de Comercio en donde conste su registro, con una antelacion no superior a treinta (30) dias
calendario, anteriores al cierre de la presente Subasta Inversa, la Cooperativa, debera anexar el
reconocimiento de la personeria juridica expedido por la entidad competente.

NOTA: En el caso de ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, el proponente debera allegar con su

propuesta certificado vigente expedido por la Entidad competente que ejerce inspeccion, vigilancia y
control de dichas entidades. Lo anterior con fundamento en el Inc 2 del Art 1 del Decreto 397 de 2012
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que sefiala:

“Articulo 1°.-Verificacion de informacion de las ESAL. Las entidades y organismos distritales deberan y
reportar cada dos meses a la Subdireccion Distrital de Inspeccion, Vigilancia y Control de Personas
Juridicas sin Animo de Lucro - SUPERPERSONAS JURIDICAS de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota, la relacion de las personas juridicas sin animo de Iucro que han recibido recursos
publicos distritales de su respectivo ente distrital; sefialando nombre, objeto social, entidad contratante,
fecha de suscripcion, tipo de aporte (indicando si éste corresponde a donacion - dinero o especie, contrato
o convenio, plazo y objeto del mismo), monto o cuantia y territorio o lugar en el que se llevara a cabo el
objeto.

Las entidades y organismos distritales que pretendan suscribir contratos o convenios con personas
juridicas sin animo de lucro domiciliadas en Bogota, D.C., verificardn con la entidad u organismo distrital
encargada de su inspeccion, vigilancia y control, que tales organizaciones estén cumpliendo con sus
obligaciones legales, contables y financieras.

13.2,_VERIFICACION FACTOR TECNICO - PRESENTACION DE PROPUESTA TECNICA

Los requisitos de seleccion habilitantes de la capacidad técnica se justifican en la verificacion de la
idoneidad y experticia que debe tener el proponente para adelantar las actividades que se deben desarrollar
dentro del objeto contractual.

Este criterio no tiene ponderacién de puntaje y se trata de la verificacion que hace la Alcaldia Local -
Fondo de Desarrollo Local de Usme, con el fin de determinar si la propuesta se ajusta a los
requerimientos establecidos en el pliego de condiciones y para determinar si tiene la experiencia técnica
para contratar.

El Proponente respectivo debera cumplir con todas y cada una de las especificaciones técnicas minimas
contempladas en el Anexo Técnico, el Estudio Previo y el Pliego de Condiciones, las cuales se cotejaran
entre la propuesta técnica y en los estudios previos, la oferta que no contenga las caracteristicas y
especificaciones técnicas minimas exigidas se tendra como NO HABILITADA.

14. CONDICIONES DE EXPERIENCIA

A fin de acreditar la experiencia idonea para ejecutar el contrato, el proponente debera adjuntar maximo
dos (2) certificaciones de contratos ejecutados y liquidados con anterioridad a la fecha del cierre del
presente proceso de contratacion

La(s) certificacion(es) de experiencia especifica debe estar registradas en el RUP, y por lo menos en 1 de
los contratos deben cumplir como minimo 3 de los codigos UNSPSC descritos a continuacion, y en caso
de presentar mas de una certificacion abarcar en su conjunto al menos 6 codigos de la totalidad.

Los contratos exigidos para acreditar la experiencia especifica deberan corresponder a la prestacion de
servicios en procesos de Prevencion y Promocion del Buen Trato y relacionadas con las
Actividades descritas en los estudios previos y anexos que componen el presente documento

El proponente debera diligenciar el ANEXO denominado Experiencia, en el cual enumerard e
identificara los contratos que pretenda hacer valer en el presente proceso de seleccion.

En dicho formato el proponente debera certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda la informacion
contenida en el mismo es veraz. Este formato debera entregarse firmado por el proponente bien sea
persona natural; por el Representante Legal de la empresa proponente si es persona juridica; y en el caso
de Consorcios ¢ Uniones Temporales, debera ser firmado el representante legal elegido por los
integrantes.

El Proponente debera diligenciar el anexo “EXPERIENCIA PROPONENTE”, relacionando en el
mismo los contratos registrados en el RUP con los cuales acreditara a la Entidad el cumplimiento de la
experiencia. En dicho anexo el proponente debera indicar el nimero de consecutivo en el cual se
encuentra inscrita la experiencia en el RUP. De no hacerlo la Entidad no tendra en cuenta la experiencia
hasta tanto no se presente en las condiciones solicitadas por la Entidad.
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Teniendo en cuenta que para el FDLU es relevante verificar la ejecucion de las actividades especificas
exigidas anteriormente, lo anterior teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar, en atencion a
que esta informacion no se encuentra detallada en el Registro Unico de Proponentes, acogiéndose a lo
dispuesto en el numeral 6.1 del articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, ademas del anexo “EXPERIENCIA
PROPONENTE”, los oferentes deben acreditar su experiencia mediante la presentacion de
certificaciones y/o acta de liquidacion expedidas en papel membretado y debidamente firmadas por el
representante legal o funcionario competente de la entidad publica o privada. Dichas certificaciones y/o
documentos que acrediten experiencia del proponente deben cumplir los siguientes requisitos minimos en
forma individual, para ser calificadas:

= Nombre de la Entidad que certifica, direccion y teléfono.
= Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion
= Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto a contratar.

= Valor total del contrato

= Para los contratos ejecutados en union temporal se debe especificar el porcentaje de participacion.
= Fecha de inicio o de suscripcion del contrato.
= Plazo de ejecucion y/o fecha de terminacion.
= Firma de la persona que expide la certificacion

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
86000000 servicios| g¢y00000  formacion | SOL0L700 Servicios de | g o010 orvicios de
educativos y de . capacitacion vocacional . .

.y profesional . Formacion pedagogica
formacion no cientifica
90000000 Servicios de
viajes, Alimentacion, | 90130000 artes | 90131500 actuaciones en | 90131501 actuaciones u
Alojamiento y | interpretativas vivo obras teatrales
Entretenimiento
93000000 servicios | 93140000 servicios | 93141500 desarrollo  y | Jo 41511 estudios de

Politicos y de asuntos
civicos

Comunitarios y Sociales

servicios sociales

grupos  sociales o
servicios relacionados

93000000 servicios
Politicos y de asuntos
civicos

93140000 servicios
Comunitarios y Sociales

93141500 desarrollo y
servicios sociales

93141509 servicios de
analisis o gestion de
problemas sociales

93000000
Politicos y de asuntos
civicos

servicios

93140000 servicios
Comunitarios y Sociales

93141500 desarrollo y
servicios sociales

93141507 servicios de
administracion del
trabajo social

80000000 servicios de

gestion, SeIVICIOS | g0100000 servicios de | 80101600 gerencia de | S0101604 planificacion o
profesionales de , ., Administracion de
. . asesoria de gestion Proyectos

empresa y servicios proyectos
administrativos
86000000 servicios | g¢110000  Sistemas | 86111600 Educacion de | 86111603  Educacion
educativos y de . .

. educativos alternativos adultos para padres
formacion

85101705

85000000 Servicios de
salud

85100000 Servicios
integrales de salud

85101700 Servicios de
administracion de salud

Administracion de salud
Publica

Pagina 49 de 73




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTADC.
GOBIERNC, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

AlcaldiaLlocal delUsme

En dicho formato el proponente debera certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda la informacion
contenida en el mismo es veraz. Este formato debera entregarse firmado por el proponente bien sea
persona natural; por el Representante Legal de la empresa proponente si es persona juridica; y en el caso
de Consorcios 6 Uniones Temporales, deberd ser firmado el representante legal elegido por los
integrantes.

El FONDO, se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por el proponente y de
solicitar los documentos y las aclaraciones que considere convenientes.

De conformidad con el articulo 6° de la Ley 1150/07, modificado por el art. 221 del Decreto Ley 0019 de
2012, la inscripcion en el RUP aplica solo para las personas naturales o juridicas nacionales, las naturales
extranjeras domiciliadas en Colombia y las juridicas extranjeras con sucursal en Colombia. Si el oferente
acredita la experiencia con contratos suscritos como un consorcio o una unién temporal, se tomara en
cuenta el valor de los contratos de acuerdo al porcentaje de participacion del oferente en los mismos
contratos

141 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

El proponente debera diligenciar en el Anexo correspondiente, la relacion de los contratos con los cuales
pretende hacer valer su experiencia, estos contratos deberan poder ser verificados en el Registro Unico de
Proponentes RUP.

En caso de que la experiencia a acreditar sobre los contratos relacionados, no se encuentre claramente
especificada la descripcion que trae el Registro Unico de Proponentes RUP, el proponente podré aportar
la siguiente documentacion:

Para demostrar la experiencia el proponente para cada uno de los contratos aportados debera anexar las
certificaciones y copia del contrato y/o acta de recibo a satisfaccion y/o copia acta de liquidacion
correspondiente, las cuales deberan contener la siguiente informacion:

. Nombre a razon social de la empresa contratante

. Nombre del contratista. Si se ejecutd en union temporal o consorcio identificar los integrantes y
su porcentaje de participacion.

. Numero del Contrato. (Si existe)

. Objeto del Contrato

. Plazo

. Fechas de iniciacion y terminacion.

. Valor final del contrato.

. Nombre y firma de la persona competente quien expide la certificacion

. Actividades desarrolladas en el contrato que correspondan a las modalidades solicitadas en los

pliegos de condiciones.
Todos los soportes y documentos de la propuesta deben ser legibles.

1. De existir fechas diferentes entre el plazo de ejecucion y el acta de recibo a satisfaccion presentada para
acreditar un mismo contrato, se tomara como fecha para validar la experiencia la que corresponde al Acta
de recibo a satisfaccion.

2. No sera valido para acreditar la experiencia, fotocopias de contratos sin la correspondiente certificacion
o sin allegar el acta de recibo a satisfaccion o acta de liquidacion del contrato.

3. Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato deberd encontrarse debidamente inscrito
y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como validos para la
acreditacion de experiencia de la empresa cesionaria, segiin aplique. La experiencia se admitira para el
cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

Las certificaciones deberan estar firmadas por la persona competente, asi:

1. Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario
competente.
2. Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la empresa

contratante, o la persona delegada para suscribirlo.
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3. Para contratos privados suscritos con personas naturales, por el mismo personal natural con
quien se celebro la relacion contractual.

No se aceptaran certificaciones suscritas por supervisores externos a la Entidad contratante.

En el evento en que el proponente no cuente con una certificacion con toda la informacion anteriormente
descrita, podra adjuntar entre otros la siguiente documentacion:

b. Si el contrato se suscribié en consorcio o en union temporal se podra acreditar el porcentaje de
participacion mediante copia del acuerdo de consorcio o de unién temporal.

C. La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia del acta de
iniciacion, de la orden de iniciacion o con el documento previsto en el contrato.

d. La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato, se podra acreditar con copia del acta de
recibo definitivo, acta de liquidacion o con el documento previsto en el contrato.

e. El valor final del contrato se podra acreditar con copia del acta de liquidacion (o el documento

que haga sus veces) o el acta de recibo final a satisfaccion cuando el contrato se encuentre terminado y en
proceso de liquidacion.

f. Los servicios prestados, con el acta de recibo final a satisfaccion o el documento que haga sus
veces o con copia del acta de liquidacion.

Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento.

Para la acreditacion de la experiencia de consorcios y uniones temporales, deberan tenerse en cuenta los
siguientes criterios:

1 - Tratandose de proponentes plurales se tendra en cuenta lo siguiente: 1) uno de los integrantes debe
aportar como minimo el cincuenta por ciento (50%) de la experiencia exigida; ii) los demas integrantes
deben acreditar al menos el cinco por ciento (5%) de la experiencia requerida

2 — Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o unién
temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el
presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta
para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio o union
temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente proceso.

3- Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o
unién temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el RUP de este

4 Para los contratos ejecutados originalmente por consorcios o uniones temporales de los cuales haya
hecho parte un participante, se acreditara la experiencia afectando el valor certificado y la cantidad
requerida para el cumplimiento de la experiencia por el correspondiente porcentaje de participacion. En
este caso se debe presentar el documento de acuerdo consorcial aplicado al contrato correspondiente.

5. En certificaciones de acreditacion de experiencia proveniente de cesion de contratos, se debera aportar
documentos de cesion donde se indique claramente los porcentajes de la cesion efectuada, para determinar
el valor y actividades realizadas de acuerdo al objeto del presente proceso.

Si a partir de los documentos soporte de cada contrato o servicio, el proponente no acredita toda la
informacion necesaria para llevar a cabo la verificacion, el FDLU podra solicitar informacion adicional.

El FDLU se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta la adjudicacion la informacion
aportada por el proponente y solicitar los soportes que considere convenientes tales como: certificaciones,
copias de los contratos, facturas de venta, copia de los medios de pago, actas suscritas, actas de
liquidacion, estados financieros, copia de pago de impuestos o cualquier otro.

17. CAPACIDAD FINANCIERA

Para el calculo de los indices financieros se tiene en cuenta el presupuesto oficial a contratar y las resefias
arrojadas por el Estudio de Sector realizado para este proceso de seleccion, por lo anterior se requiere un
indice de liquidez y endeudamiento que garanticen la correcta ejecucion del contrato, asi como una razon
de cobertura de intereses de acuerdo a la cuantia del presente proceso, buscando la normal ejecucion
contractual sin la presentacion de riesgos economicos en su desarrollo.
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Conforme a lo dispuesto en el Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, para la verificacion de la capacidad
financiera “(...)se evaluara la capacidad financiera y organizacional de los oferentes teniendo en cuenta el
mejor afio fiscal del proponente de los ultimos tres (3) anos, se tendra en cuenta la informacion vigente y
en firme en el RUP. con corte al 31 de diciembre de 2020 . Para ello el oferente a través de su propuesta ,
mediante documento suscrito por el representante legal o persona natural segiin corresponda deberd
establecer cual es el mejor afio fiscal con el fin de que la entidad verifique las condiciones financieras a
partir de tal sefialamiento, sin perjuicio del deber de analisis que debe adelantar el FDLU( FORMATO 9)

Los Consorcios o Uniones Temporales, deberan aportar la informacion financiera antes solicitada de cada
uno de sus integrantes, con las mismas exigencias.

Indicador

Formula

Observaciones

Indice de Liquidez

Activo Corriente

Pasivo Corriente

MAYOR O IGUAL A
4.2

Determina la capacidad que tiene un
proponente para cumplir con sus obligaciones
de corto plazo. A mayor indice de liquidez,
menor es la probabilidad de que el proponente
incumpla sus obligaciones de corto plazo.

Indice de
Endeudamiento

Pasivo Total

Activo Total

Determina el grado de endeudamiento en la
estructura de financiacion (pasivos y
patrimonio) del proponente. A mayor indice

MENOR O IGUAL A | de endeudamiento, mayor es la probabilidad
49.3% del proponente de no poder cumplir con sus
pasivos.
Razoén de Cobertura Utilidad Operacional Refleja la capacidad del proponente de
de Intereses Gastos de Intereses cumplir con sus obligaciones financieras. A
MAYOR O IGUAL A | mayor cobertura de intereses, menor es la
3.1 probabilidad de que el proponente incumpla
sus obligaciones financieras.
Capital de trabajo 100% del Presupuesto

Oficial

Se calificara la propuesta de los oferentes que hayan resultado ADMISIBLES en todos los requisitos
habilitantes establecidos en el presente capitulo del actual documento.

El estudio financiero de las propuestas HABILITA o NO HABILITA la propuesta, de acuerdo con el
resultado de la verificacion; esta se efectua con el fin de asegurar la normal ejecucion del objeto a contratar
sin riesgos econdmicos.

Para la verificacion financiera de los consorcios y/o uniones temporales, se obtendran los indices de cada
uno de los integrantes por separado, los cuales seran multiplicados por su porcentaje de participacion y
sumados para obtener el indice total.

Los proponentes deben cumplir todos y cada uno de los minimos exigidos para cada indice, en caso
contrario se considerara NO HABILITADA la propuesta.

Cuando el indice de cobertura sea igual a indeterminado se considera habil financieramente en lo que
respecta a este indicador, por lo que significa que el gasto por intereses fue igual a 0, permitiendo un
posible nivel alto de endeudamiento para cumplir con sus obligaciones.

DOCUMENTOS EXIGIDOS A PROPONENTES EXTRANJEROS SIN SUCURSAL EN
COLOMBIA:

Las personas naturales o juridicas extranjeras que no tengan domicilio o sucursal en Colombia, deben

presentar sus estados financieros firmados por el representante legal y contador ptblico colombiano,
consularizados y visados por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, acompafiados de
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traduccion simple al castellano, expresados a la moneda colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de
cierre de los mismos (indicando la tasa de conversion). Las disposiciones, de este pliego de condiciones en
cuanto a proponentes extranjeros se refiere, regiran sin perjuicio de lo pactado en tratados o convenios
internacionales. Cuando el proponente extranjero, sin domicilio o sucursal en Colombia, provenga de un
pais que hace parte de la Convencion de la Haya, la abolicion de requisitos de legalizacion para
documentos publicos extranjeros”, no se requiere de la consularizacién a que se refiere en el parrafo
anterior, sino que sera suficiente que los documentos se adicionen con el certificado de “apostille”, por
parte de la autoridad competente del pais donde se origina el documento.

Los estados financieros deben estar acompafiados de la copia de la tarjeta profesional del contador y/o
revisor fiscal, contador independiente, asi como la certificacion de antecedentes disciplinarios expedida
por la Junta Central de Contadores, si aquellos son de nacionalidad colombiana, la cual no debe ser mayor
de tres (3) meses de la fecha de cierre del proceso de seleccion.

En el evento de que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el pais de domicilio de la
empresa extranjera, el representante legal o el apoderado en Colombia, debera hacerlo constar, bajo la
gravedad de juramento. En su defecto, deberda contratar una auditoria externa que certifique la
razonabilidad de los estados financieros presentados.

Los proponentes extranjeros que de acuerdo con las normas aplicables aprueben sus estados financieros
auditados con corte a 31 de diciembre en una fecha posterior al quinto dia habil del mes de abril, pueden
presentar sus estados financieros a 31 de diciembre suscritos por el representante legal junto con un pre-
informe de auditoria en el cual el auditor o el revisor fiscal certifique que: (a) la informacion financiera
presentada a la Entidad Estatal es la entregada al auditor o revisor fiscal para cumplir su funcion de
auditoria; y (b) el proponente en forma regular y para ejercicios contables anteriores ha adoptado normas y
principios de contabilidad generalmente aceptados para preparar su informacion y estados financieros.
Esta disposicion también es aplicable para la informacioén que el proponente en estas condiciones debe
presentar para inscribirse o renovar su inscripcion en el RUP de acuerdo con el articulo 9 del Decreto
1510 de 2013 (Ahora Articulo 2.2.1.1.1.5.2. D/1082/2015). Esta informaciéon debe ser actualizada llegada
la fecha maxima de actualizacion de acuerdo con la legislacion del pais de origen".

EL PROPONENTE DEBE PRESENTAR LA SIGUIENTE DOCUMENTACION
FINANCIERA:

1. Registro [:Inico de proponentes (RUP) En firme con corte del 31 diciembre de 2020.

2. Registro Unico Tributario (RUT), expedido por la Direccion Nacional de Impuestos (DIAN).
3. Registro de Identificacion Tributaria (RIT).

18. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacion contenida en el RUP.

INDICADOR INDICE REQUERIDO
RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO MAYOR O IGUAL A 1.7%
RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS MAYOR O IGUAL A 0.29%

La Capacidad Organizacional se verificara con base en la informacion reportada en el RUP vigente y en
firme, el cual no podra tener una vigencia superior a 30 dias calendario de expedicion. Conforme a lo
dispuesto en el Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, para la verificacion de la capacidad financiera “(...)
se tendra en cuenta la informacidn vigente y en firme en el RUP, por lo que las entidades Estatales
evaluaran estos indicadores teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada
proponente”. (negrilla fuera de texto) Para ello el oferente a través de su propuesta , mediante documento
suscrito por el representante legal o persona natural segiin corresponda debera establecer cual es el mejor
afio fiscal con el fin de que la entidad verifique las condiciones financieras a partir de tal sefialamiento, sin
perjuicio del deber de analisis que debe adelantar el FDLU( FORMATO 9)

Si el proponente no cumple con la capacidad organizacional solicitada serd evaluado como NO CUMPLE,
lo que inhabilitara la propuesta para seguir siendo evaluada.
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19. PROPUESTA TECNICA

Los requisitos de seleccion habilitantes de la capacidad técnica se justifican en la verificacion de la idoneidad
y experticia que debe tener el proponente para adelantar las actividades que se deben desarrollar dentro del
objeto contractual.

Este criterio no tiene ponderacién de puntaje y se trata de la verificacion que hace el Fondo de Desarrollo
Local de Usme, con el fin de determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos establecidos en el pliego
de condiciones y para determinar si tiene la experiencia técnica para contratar.

El Proponente respectivo debera cumplir con todas y cada una de las especificaciones técnicas minimas
contempladas en el Anexo Técnico, el Estudio Previo y el Pliego de Condiciones, las cuales se cotejaran entre
la propuesta técnica y en los estudios previos, la oferta que no contenga las caracteristicas y especificaciones
técnicas minimas exigidas se tendrd como NO HABILITADA.

De conformidad con el Anexo No 2: “ANEXO TECNICO” del presente proceso de seleccion. El proponente
debera allegar debidamente suscrito y sin modificacion alguna el “ANEXO TECNICO” publicado por la
Entidad, lo cual refleja su conocimiento, aceptacion y compromiso en desarrollar la totalidad de las
actividades y aspectos técnicos descritos.

El proponente para el cabal desarrollo del objeto contractual debera ofrecer y acreditar todas las
especificaciones técnicas detalladlas en el presente estudio previo y ficha técnica

19.1. VERIFICACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

Se debera diligenciar el formato de propuesta econémica conforme los lineamientos de la Plataforma
SECOP 1II y el anexo correspondiente aportado por el Fondo de Desarrollo de Local de Usme para el
presente proceso de seleccion. El proponente que oferte servicios no solicitados por la Entidad
entrara en causal de rechazo de la propuesta.

20. Buenas Practicas Ambientales

La Alcaldia Local de Usme, cumple la normatividad ambiental, mejora continuamente sus procesos para
liderar, prevenir, mitigar, proteger, conservar y hacer un uso racional de los recursos naturales y del medio
ambiente, siendo modelo de responsabilidad ambiental en la gestion publica.

La Politica Ambiental Operativa de La Alcaldia Local de Usme, forma parte de la Politica del Sistema
Integrado de Gestion de la Entidad y esta orientada por la Norma ISO 14001 de 2015.

En consecuencia, la Entidad desarrolla los lineamientos sectoriales contenidos en el Plan Institucional de
Gestion Ambiental -PIGA-, que se concreta a través de los Programas de Gestion en Residuos, Agua,
Energia, Condiciones Internas, Buenas Practicas y Gestion Contractual. Dichos Programas estan sujetos al
mejoramiento continuo, por parte de la Entidad, para el beneficio general.

De igual manera y dando cumplimiento a lo dispuesto en la Circular 026 de 2020 Buenas practicas

ambientales, asi como lo dispuesto en el Sistema de Gestion Ambiental o SDG de la Secretaria Distrital de
Gobierno, y las fichas de contratacion sostenible acorde al proyecto a realizar, Fichas 9,17 y 23
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En especial, el proponente deberd cumplir con los estandares y normas ambientales y diligenciar el anexo
que corresponde como COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO debidamente firmado por el
representante legal, el cual deberd anexarse a la propuesta

21. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION.

Se procedera a evaluar las propuestas que hayan cumplido todos los requisitos establecidos para el
presente proceso, es decir las que hayan sido declaradas habiles.

JUSTIFICACION:

De acuerdo con la naturaleza juridica del objeto a contratar y en concordancia con lo previsto en la ley
1150 de 2007 y las normas que la modifiquen o adicionen, la oferta més favorable para el Fondo de
Desarrollo Local de Usme sera aquella que resulte de aplicar la ponderacion de los elementos de calidad y
precio soportados en puntajes o formulas sefialadas en el presente documento.

Una vez la propuesta sea considerada HABIL, EL FONDO, de acuerdo con los criterios estipulados en la
ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, efectuara los estudios del caso y el analisis comparativo para
seleccionar la propuesta mas favorable y que esté ajustada al pliego de condiciones, teniendo en cuenta los
factores de evaluacion y ponderacion detallados a continuacion:

La ponderacion de los factores de evaluacion de las propuestas se hara con base en un puntaje maximo de
cien (100) puntos, distribuidos asi:

ITEM FACTOR PUNTAJE MAXIMO
1 Factor Econdémico 49 Puntos
2 Factor Técnico 20 Puntos
3 Factor calidad 20 Puntos
4 Apoyo a la Industria Nacional 10 Puntos
5 Factor Discapacidad 1 Punto
TOTAL 100 Puntos

El Fondo de Desarrollo Local de Usme a partir del valor del porcentaje de la operacion logistica de las Ofertas, asignara
maximo CUARENTA Y NUEVE (49) puntos acumulables de acuerdo con el método escogido para la ponderacion de la oferta
econdmica.

METODOS DE EVALUACION DE LA OFERTA ECONOMICA

METODO

MEDIA ARITMETICA

MEDIA ARITMETICA ALTA

MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL

Para la determinacion del método se tomaran los primeros dos digitos decimales de la TRM que rija el dia habil siguiente al
plazo maximo para la presentacion de propuestas, de acuerdo a la publicacion que realice la Superintendencia Financiera. El
método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion:

ASIGNACION DE METODO DE EVALUACION SEGUN TRM

RANGO

(INCLUSIVE) NUMERO METODO

De 00a33 1 MEDIA ARITMETICA

De 34 a 66 2 MEDIA ARITMETICA ALTA

De 67 299 3 MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO
OFICIAL
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MEDIA ARITMETICA

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funcion de la
proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes formulas:

—

x=2>%

n
=
X= Media aritmética.
x, = Valor de la oferta i sin decimales
= Numero total de las Ofertas validas presentadas
Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente férmula.
| x (1 — (¥3Y9) para valores menores o iguales a X

Puntaje i =;| x(1L—2¢ "';"' Y) para valores mayores a X
Donde,
X = Media aritmética.
vV, = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales
i = Namero de oferta.

En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la
media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la formula de ponderacion.

MEDIA ARITMETICA ALTA

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta valida mas alta y el promedio
aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética,
como resultado de aplicar las siguientes formulas:

Donde,

X, = Media aritmética alta

Vinax = Valor total sin decimales de la oferta mas alta
X = Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente

férmula:
x (1 — (X;i;v")) para valores menores o iguales a X,
Puntaje i = x(1—2 (X“;(i;"i)) para valores mayores a X,
Donde,
X, = Media arittmetica alta
V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Namero de oferia.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor absoluto de la diferencia
entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la formula de ponderacion.

MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL
Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un niimero determinado de veces y la
asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las

formulas que se indican en seguida.

Para el célculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de Ofertas validas y se incluira el
presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en el calculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:

Tabla 7- Asignacién de nimero de veces del presupuesto oficial
Namero de Ofertas (n) Namero de veces que se incluye el presupuesto oficial
(nv)
1-3 1
4-6 2
7-9 3
10 - 12 4
13-15 S
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Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluira una vez el presupuesto oficial del presente Proceso de
Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial de acuerdo a lo establecido en el
cuadro anterior, mediante la siguiente formula:

Gpo = ""TY/PO X PO X ...X POy, X P; X P, X ...X P,
Donde,

Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial.

nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n = Numero de Ofertas validas.

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.

P; = Valor de la oferta econémica sin decimales del Proponente i.

Establecida la media geométrica se procederd a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el siguiente
procedimiento:

Gpo—Vi .
x(1— ("F"—o‘)) para valores menores o iguales a Gpo
G P
s » G -Vi
Puntaje i = x(1—-2 (%‘)) para valores mayores a Gpo
PO

Donde,

Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial.
V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

En el caso de Ofertas economicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como se observa en la
formula de ponderacion.

FACTOR TECNICO (20 PUNTOS)

Experiencia Adicional del proponente

Se asignara hasta un puntaje maximo de VEINTE (20) puntos al proponente que acredite certificaciones de contratos
adicionales a los minimos exigidos el requisito de “condiciones de experiencia”

EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTAJE
De dos a cuatro certificaciones adicionales 5

De cinco a siete certificaciones adicionales 10

De ocho en adelante certificaciones adicionales. 20

TOTAL 20 PUNTOS

Para acreditar el anterior puntaje, se tendra en cuenta los siguientes aspectos:

e Las certificaciones de los contratos adicionales deberan encontrarse registrados en el REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES.

e Para el caso de proponentes plurales, la experiencia adicional podras ser acreditada por cualquiera de los integrantes
que la conforman.

e Se aclara que, para la presente asignacion de puntaje, no se tendra en cuenta el valor de las certificaciones de

experiencia adicional.

Los demas aspectos como: objeto de los contratos y codigos UNSPSC, si se tendran en cuenta al momento de evaluar.

Adicionalmente Cada certificacion debera contener la siguiente informacion:

Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, direccion y teléfono.

Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion

Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto a contratar.

Valor total del contrato.

Para los contratos ejecutados en union temporal se debe especificar el porcentaje de participacion.

Fecha de inicio del contrato o de suscripcion del contrato.

Plazo de ejecucion y/o fecha de terminacion

Firma de la persona que expide la certificacion.
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FACTOR DE CALIDAD (20 PUNTOS)

El oferente que para el proyecto y de acuerdo con el perfil del coordinador general del proyecto y ofrezca adicionalmente lo
siguiente obtendra un puntaje maximo de 20 Puntos de la siguiente forma:

Si adicionalmente a los requisitos minimos exigidos al coordinador, se

. . ST . SR 5 PUNTOS
certifica y acredita que cuenta con especializacion en psicologia clinica
. Si adicionalmente a los requisitos minimos exigidos al coordinador, se
Coordinador | > % o a 08 Teqrisitos m xgcos ! 5 PUNTOS
general certifica y acredita diez (10) aflos mas de experiencia profesional

Si adicionalmente a los requisitos minimos exigidos al coordinador, se
certifica y acredita titulo adicional de maestria en areas del nucleo del 10 PUNTOS
conocimiento de la PSICOLOGIA segun SINIES

Dicho ofrecimiento se realizard mediante el cuestionario del SECOP II.
Notal: El cumplimiento del presente factor adicional no generara costo alguno a la entidad, razén por la cual, no se
realizara modificacion al presente contrato, ni a la ecuacion econémica del mismo

21.3 OTORGAMIENTO DE PUNTAJE POR APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

A efectos de lo establecido en el paragrafo segundo del articulo 20 de la Ley 80 de 1993 y el paragrafo del
Art 1o de la Ley 816 de 2003 modificado por el articulo 51 del Decreto Ley 019 de 2012, se otorgara

tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos de origen extranjero en procesos de seleccion
nacionales siempre que cumplan con alguna de estas condiciones:

Teniendo en cuenta la necesidad identificada por la entidad, se determind que la relevancia para la
consecucion de los objetivos propuestos en el proceso de contratacion esta dada en la prestacion de
servicios, el cual demanda el despliegue de actividades y servicios de caracter intelectual en su esquipo de
trabajo mas no de bienes relevantes.

El equipo de trabajo es de relevancia para la Entidad y para el éxito en el cumplimiento del objeto
contractual.

Adicional a ello el impacto presupuestal de los servicios coincide con lo que se ha identificado como
servicios importantes.

Siguiendo el analisis solicitado por el Decreto 680 del 2021, se realizo la busqueda en el registro de
productores y bienes nacionales cuyo resultado son los siguientes.

Si ninguno de los bienes relevantes esta incluidos en el registro de productores de bines nacionales, la
entidad estatal otorgara el puntaje a los proponentes que se comprometan a vincular un porcentaje de
empleados o contratistas colombianos de al menos el 40% de personal requerido para el cumplimiento del
contrato.

Por lo anterior, en el presente proceso de contratacion no existen bienes nacionales relevantes y el Fondo
de desarrollo local de Usme otorgara el puntaje de que trata el inciso primero del articulo 2 de la ley 8016
del 2003 al proponente que vincule el porcentaje minimo de contratistas o empleados de origen
colombiano

En consecuencia se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional , del proponente de origen
nacional o con trato nacional, a los proponentes que se comprometen a vincular el desarrollo del objeto
contractual un porcentaje de al menos el 40% de personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Para que el proponente obtenga puntaje por proponente de origen nacional o con trato nacional debe
presentar:

A Persona natural colombiana: cedula de ciudadania

B Persona natural extranjera residente en Colombia. La visa de residencia que le permita la ejecucion del
objeto contractual

C.Persona juridica constituida en Colombia el certificado de existencia y representacion legal

Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe acreditar que los servicios son
originarios de los estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al proceso de
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contratacion informacion que se acreditara con los documentos que aporte el proponente extranjero para

acreditar su situacion.

Para efectos de asignacion ademas de los documentos requeridos se debera diligenciar y adjuntar el
formato No 13 el proponente podra subsanar la falta de presentacion de la cedula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica.
No obstante, no se tendra en cuenta para efectos de asignar puntaje del proponente de origen nacional o
con trato nacional

Nota: La entidad asignara 10 puntos al proponente plural cuando todos sus integrantes cumplan con las
anteriores condiciones.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN EL PROPONENTE DE ORIGEN
EXTRANJERO SIN TRATO NACIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que se
comprometan a vincular en el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por
prestacion de servicios, de origen colombiano, de al menos el cuarenta por ciento (40%) del personal requerido
para el cumplimiento del contrato.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente nacional en el proponente de origen en el cual
manifieste bajo la gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su compromiso de vincularlo en
caso de resultar adjudicatario del proceso.

El "Formato 13" iinicamente debe ser aportado por los Proponentes Extranjeros sin derecho a Trato Nacional
que opten por incorporar ¢l componente nacional. En el evento que un Proponente Nacional o Extranjero con
Trato Nacional lo presente, no serd una razon para no otorgar el puntaje de Proponente de origen nacional o con
trato nacional.

Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional e
integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por incorporacion de componente nacional, de
acuerdo con las reglas definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ninglin ofrecimiento, el puntaje por este factor serd de cero (O).
CUMPLIMIENTO RECIPROCIDAD

Para la acreditacion del trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales en paises con los cuales
Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras publicas, el Proponente debe adjuntar
certificacion expedida por el Director de Asuntos Juridicos Internacionales del Ministerio de Relaciones
Exteriores, la cual contendra lo siguiente: (i) Lugar y fecha de expedicion de la certificacion; (i) Numero y
fecha del Tratado; (iii) Objeto del Tratado; (iv) Vigencia del Tratado, y (v) Proceso de seleccion al cual va
dirigido.

214 _VINCULACION LABORAL PERSONAL CON DISCAPACIDAD — DECRETO 392 DE

2018: Un (1) punto

o Se le otorgara UN (1) Punto a los proponentes que acredite el nimero minimo de personas
con discapacidad de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal
en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado
por el Decreto 392 de 2018, para esto debera presentar:

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

o Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

o Para los proponentes plurales, la entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante
del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia
requerida para el proceso de contratacion., debe suscribirse por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica que aporte como minimo el cuarenta por ciento
(40%) de la experiencia requerida para el proceso de contratacion.
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NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE
LA PLANTA DE PERSONAL DEL
PROPONENTE

NUMERO MINIMO DE TRABAJADORES
CON DISCAPACIDAD EXIGIDO

ENTRE 1Y 30

ENTRE 31Y 100

ENTRE 101'Y 150

ENTRE 151Y 200

MAS DE 200

N[ B W] —
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22. ASPECTOS A CONSIDERAR EN LA ASIGNACION DE PUNTAJE

El puntaje asignado a los Proponentes en cada uno de los factores de calificacion se aproximara, por
exceso o por defecto a la quinta cifra decimal, de tal manera que si la sexta cifra decimal es inferior a cinco
(5) la quinta cifra decimal permanecera idéntica, pero, si la sexta cifra decimal es igual o superior a cinco
(5), la quinta cifra decimal se aproximaré a la unidad inmediatamente superior. En caso de resultar HABIL
un solo proponente, automaticamente se asignara el puntaje maximo correspondiente a cada factor y no se
aplicaran las alternativas de calificacion descritas en los numerales anteriores.

Realizada la evaluacion economica de las propuestas habilitadas, se adicionara el puntaje obtenido en los
factores técnicos, calidad, industria nacional, vinculacion de personas con discapacidad, estableciéndose el
orden de elegibilidad y adjudicandole el proceso al proponente que haya obtenido el mayor puntaje.

En todo caso la propuesta econdémica sera objeto de verificacion y evaluacion de conformidad con los
lineamientos y procedimientos descritos y exigidos en el articulo 1 de la Ley 1882 de 2018.

5.3 FACTORES DE DESEMPATE

Se entendera que hay empate entre dos propuestas, cuando efectuada la verificacion y evaluacion,
presenten un numero idéntico en el puntaje final. En dicho caso se aplicara lo dispuesto en el articulo
2.2.1.1.2.2.9 del decreto 1082 de 2015 y para tales efectos los siguientes son los criterios fijados por la
entidad para desempate de ofertas:

A) Al proponente que haya obtenido mayor puntaje en proteccion a la Industria Nacional.

B) Al proponente que haya obtenido mayor puntaje en la evaluacién econdmica.

C) Si se presenta empate o este persiste y entre los empatados se encuentra Mypimes, se preferira a la
Mypime Nacional, sea proponente singular, o consorcio, unién temporal o conformada por
Mypimes Nacionales.

D) Sino hay lugar a la hipotesis prevista en el numeral anterior y entre los empatados se encuentran
consorcios, uniones temporales en los que tengan participacion al menos una Mypime, este se
preferira.

E) Laboralmente por lo menos un minimo del 10% de sus empleados en las condiciones de
discapacidad y el cumplimiento de los presupuestos contenidos en el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del
Decreto 1082 de 2015.

F) En caso de que no proceda la hipdtesis anterior y entre los proponentes se encuentren
proponentes singulares o plurales conformados por consorcios, uniones temporales conformados
con al menos un integrante que acredite las circunstancias establecidas en el Decreto 1082/15
referidas en el numeral anterior, sera preferido frente a los demas.

G) Cuando se presente un empate entre dos o mas propuestas de las que hagan parte personas
naturales y/o juridicas extranjeras se preferira la propuesta del grupo cuyos integrantes acrediten,
todos, el cumplimiento del principio de reciprocidad o para quienes sea aplicable un tratado o
convenio en donde dicho principio se consagre.

5.2.3 CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA

En adicién a otras causas previstas por la ley y en el presente pliego, el Fondo de Desarrollo Local de
Usme rechazara las ofertas presentadas por los proponentes cuando:

1) Se rechazara la oferta del proponente que no presente manifestacion de interés en el término
establecido en el cronograma del proceso.

2) La propuesta no cumpla con las condiciones establecidas en el presente pliego, o cuando no
aporte la garantia de la oferta o cuando habiendo aportado la podliza de garantia, la misma no
contiene ningun dato del presente proceso.

3) Cuando la propuesta econdmica, contenga ofrecimientos parciales, indeterminados, ambiguos,
imprecisos, condicionados o Cuando el proponente no cotice de manera completa o modifique

Pagina 61 de 73



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTADC.
GOBIERNC, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

AlcaldiaLlocal delUsme

las caracteristicas de las actividades que componen la oferta y establecido en el CUESTIONARIO
DE OFERTA ECONOMICA.

4) El proponente se encuentre bajo causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar fijadas en
la Constitucion y la Ley.

5) La propuesta econdémica supere el valor estimado como presupuesto oficial, o habiéndose
solicitado aclaracién sobre el precio ofertado, la misma no resulte suficiente para desvirtuar el
valor artificialmente bajo.

6) La propuesta se presente con posterioridad a la hora y fecha fijada para la presentacion de la
propuesta, o no se presente a través del SECOP I1.

7) La propuesta no sea presentada en pesos colombianos.

8) Cuando se presente alguna inconsistencia o inexactitud en la informacion de la propuesta, sin que
medie justificacion razonablemente aceptable, al momento en que el FDLU - pida aclaracion
sobre la misma; sin perjuicio de las acciones legales a quien hubiere lugar.

9) No presente o presente en forma incompleta, extemporanea o insuficiente las aclaraciones
solicitadas dentro del término perentorio establecido por el Comité Evaluador.

10) El proponente se encuentre sancionado de tal manera, que le imposibilite la ejecucion de
contratos.

11) El proponente no aclare, complete o corrija la informacién para acreditar los requisitos
habilitantes de la oferta, dentro del término de ley.

12) El proponente se encuentre en causal de inhabilidad, incompatibilidad, conforme el boletin de
responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes
judiciales y el certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC.

13) El proponente no esté¢ al dia en el pago de los aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar,
cuando corresponda.

14) Cuando el oferente o los miembros del consorcio o unién temporal se encuentren incursos en
alguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés, establecidas en la
Constitucion Politica y/o la ley.

15) Cuando el oferente pretenda demostrar circunstancias ocurridas con posterioridad la fecha de
cierre del proceso o al solicitarsele una aclaracion, adicione o corrija o complete o modifique los
factores ponderables, mejorando el contenido de la oferta.

16) Cuando se presente mas de una propuesta dentro de este proceso ya sea como proponente
individual o plural o como integrante de mas de un proponente plural o la combinacion de todas
las anteriores posibilidades. En dicho evento, se acepta la primera propuesta en el tiempo
establecido y se rechazaran las otras propuestas que sean presentadas de manera individual o
conjunta por un mismo proponente.

17) Cuando el proponente no cotice de manera completa o modifique las caracteristicas de las
actividades que componen la oferta y establecido en el CUESTIONARIO DE OFERTA
ECONOMICA.

Nota 1: El proponente debe tener en cuenta las demas causales establecidas en el presente pliego.

Nota 2: En la aplicacion de las causales de rechazo previstas en el presente capitulo y en el pliego de
condiciones en general, se tendra en cuenta lo previsto por el paragrafo 1 del articulo 5 de la ley 1150 de
2007, que indica que la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o
al proponente, no necesarios para la comparacion de propuestas no serviran de titulo suficiente para el
rechazo de los ofrecimientos hechos, y que en consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que
no afecten la asignacion de puntaje, podran ser solicitados por las entidades en cualquier momento, hasta
la adjudicacion, todo ello teniendo en cuenta igualmente que el oferente no podrd subsanar
circunstancias ocurridas con posterioridad a la fecha de cierre del proceso ni mejorar el contenido de la
oferta".

23. PRESUPUESTO

El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratacion, corresponde a
TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL
PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 346.152.000) con cargo al proyecto 1793 Desarrollo Social
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Local / Prevencion de violencias rubro 13311601061793, Incluido el Impuesto al Valor Agregado
(LV.A)), y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o distrital legales, (departamental
o municipal seglin sea el caso) conforme al Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido por el
responsable de presupuesto.

24. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO
DEL CONTRATO

El FDLU, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos 3, 15, 17
y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para
identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente, se procede a tipificar, estimar
y asignar los riesgos de la presente contratacion. Anexo Matriz de Riesgos.

25. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

El articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, sehalan que los
contratistas deben presentar garantia unica para el cumplimiento de las obligaciones que surjan del
contrato. Los proponentes prestaran garantia de seriedad en los ofrecimientos hechos. Las garantias
deberan cubrir los riesgos establecidos en los Art. 2.2.1.2.3.1.5, 2.2.1.2.3.1.6 y 2.2.1.2.3.1.7 del decreto 1082
del 2015 de acuerdo con el objeto del proceso.

Atendiendo las caracteristicas del contrato y la forma de pago del servicio a contratar, se hace necesaria la
exigencia, por parte del FDLU, constituir la garantia unica que contenga los amparos que se describen en
el cuadro que a continuacion aparecen, con el proposito de establecer mecanismos de proteccion que
cubran los riesgos derivados del contrato, teniendo en cuenta que de no exigirse y materializarse el riesgo
la entidad se veria obligada a iniciar acciones judiciales costosas y demoradas, lo anterior en cumplimiento
de los articulos 2.2.1.2.3.1.12 y 2.2.1.2.3.1.16 del Decreto 1082 de 2015.

El contratista se compromete a constituir a favor del Fondo de Desarrollo Local de USME, NIT
899.999.061-9, cualquiera de las siguientes garantias, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015:

Contrato de seguro contenido en una poéliza.
Patrimonio auténomo.
Garantia Bancaria.
RIESGOS DE LA ETAPA PRECONTRACTUAL
. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.
. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término
previsto en los pliegos para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para

la suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no excedan un término de tres
meses.

. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las
propuestas.
GARANTIA PORCENTAJE DE VIGENCIA
CUBRIMIENTO
SERIEDAD DE LA OFERTA DIEZ por ciento (10%) del debe Noventa (90) dias
valor de la propuesta calendario a partir de la fecha

de cierre de esta
convocatoria. En caso de
prorroga del cierre de la
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convocatoria, esta garantia
deberd  constituirse 0
prorrogarse a partir de la
nueva fecha de cierre y
minimamente  hasta la
aprobacion de la garantia de
cumplimiento del contrato

CUMPLIMIENTO VEINTE por ciento (20%) Sera por el plazo de
del valor del contrato ejecucion del contrato y seis
(6) meses mas. En todo caso
debera estar vigente hasta la
liquidacién del contrato

VEINTE por ciento (20%) Sera por el plazo de ejecucion
del valor del contrato del contrato y seis (6) meses
CALIDAD DE LOS BIENES mas. En todo caso debera

estar vigente hasta la
liquidacion del contrato

PAGO DE SALARIOS, CINCO por ciento (5%) del Sera por el plazo de ejecucion
PRESTACIONES SOCIALES valor total del contrato y tres (3) afios mas.
LEGALES E
INDEMNIZACIONES
LABORALES
CALIDAD DEL SERVICIO VEINTE por ciento (20%) Sera por el plazo de ejecucion
del valor del contrato del contrato y seis (6) meses
mas.
RESPONSABILIDAD CIVIL 200 SMMLV Sera por el plazo de ejecucion
EXTRACONTRACTUAL del contrato

NOTA: En cualquier evento de aumento del valor del contrato o prorroga de su vigencia o cualquier
modificacion, el Contratista estarad obligado a ampliar o prorrogar o modificar los amparos en forma
proporcional, de manera que se mantengan las condiciones originales.

El Contratista debera presentar la garantia unica con su correspondiente recibo de pago de la prima dentro
de los DOS (2) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato

26. CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO DE ANALISIS Y EVALUACION DE LAS
PROPUESTAS

La informacién relativa al andlisis, aclaracion, evaluacion y comparacion de las propuestas y las
recomendaciones para la adjudicacion del contrato no podran ser reveladas a los licitantes ni a otra
persona que no participe en dicho proceso, hasta que el Fondo de Desarrollo Local de Usme corra a los
Proponentes el traslado de los informes de evaluacion de las propuestas, para que dentro del mismo
término presenten las observaciones correspondientes, de conformidad con lo establecido en el presente
Pliego de Condiciones. (Articulo 30, numeral 8, Ley 80 de 1993).

Todo intento de un Proponente de enterarse indebidamente de las evaluaciones o de ejercer alguna
influencia en el proceso de evaluacion de las ofertas o en la decision sobre la adjudicacion por parte de la
entidad contratante, dara lugar al rechazo de la oferta de ese Proponente.

27. VERIFICACION DE LA INFORMACION

El Fondo de Desarrollo Local de Usme podra designar funcionarios para que realicen visitas a las
instalaciones o sedes de cada uno de los proponentes y obtener o solicitar por cualquier medio idoneo la

informacion que requiera para verificar la informacién suministrada en las propuestas.

Si durante el término de evaluacion de las propuestas y hasta la fecha de adjudicacion del contrato se
evidencia que no es veraz la informacion suministrada en la propuesta relacionada con la validez juridica
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de la misma o con cualquiera de los criterios de evaluacion, el Fondo de Desarrollo Local de Usme
procedera al rechazo de la propuesta. Igualmente sera rechazada la propuesta cuando se evidencie falta de
veracidad en las declaraciones o documentos presentados por el proponente durante el proceso de
seleccion.

28. SOLICITUDES DE ACLARACIONES Y SUBSANES

Solicitudes de Aclaraciones de las propuestas

El Fondo de Desarrollo Local de Usme podra solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones
que estime indispensables, necesarias para el estudio y evaluacion de las propuestas, fijando un término
perentorio para que el proponente presente su respuesta.

Solicitudes de subsanes

En desarrollo de lo dispuesto por el paragrafo la del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, el Fondo de
Desarrollo Local de Usme podra solicitar a los proponentes los requisitos o documentos que fueren
necesarios para subsanar sus propuestas, de conformidad con las siguientes reglas:

Los proponentes deberan allegarlos dentro del término perentorio que al efecto les fije el Fondo en la
solicitud; lo anterior, sin perjuicio de las disposiciones previstas en la Ley 1150 de 2007 en su articulo 5°
Paragrafo 1° y las disposiciones previstas en la Circular Externa N° 13 de fecha 13 de junio de 2014
expedida por la Agencia Nacional para la Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente.

29. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la entidad aplicara los criterios definidos en el
articulo 35 de la Ley 2069 del 2020 asi:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nomina esta en condicion de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente
que acredite que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad en los términos
del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley,
que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas
en

proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una

persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la
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persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en
proceso de reincorporaciéon o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente
plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a MIPyrvIES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios
o0 accionistas de los miembros del proponente plural .

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto
957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital
humano, el oferente debera acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de
constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucion de la misma.

30. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

Los informes de evaluacion de las propuestas permaneceran publicados en la plataforma electronica
SECOP II, por un término de cinco (5) dias habiles contados a partir de la fecha fijada para tal efecto en el
calendario de la convocatoria o la que comunique el Fondo de Desarrollo Local de Usme mediante aviso
publicado en el medio de comunicacion interactiva establecido en el Capitulo Ide este Pliego de
Condiciones, con el fin de que los Proponentes los conozcan y para que puedan presentar las
observaciones que estimen pertinentes, las cuales deberan ser presentadas a través de la plataforma
electronica SECOP 11, dentro del término indicado.

Los Proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas. Las observaciones
presentadas fuera del plazo establecido en este numeral, no se consideraran. Las observaciones
presentadas en el tiempo establecido, seran resueltas por el Fondo de Desarrollo Local de Usme en el
Acto Administrativo de Adjudicacion. (Articulo 30, num. 8o. Ley 80 de 1993 y Articulo 20. Decreto 287
de 1996).

En caso de tener indicios de falsedad o adulteracion en alguno de los documentos presentados por los
oferentes, el observante debe aportar documentos idoneos para soportar las afirmaciones realizadas, con
el fin de que el Fondo proceda a la verificacion de /as mismas y a dar traslado a la autoridad competente.

31. DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA LICITACION
El Fondo de Desarrollo Local de Usme podra declarar desierta la Licitacion dentro del término previsto
para la adjudicacion, cuando existan motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de la propuesta

mas favorable para esta Entidad, de conformidad con lo establecido en el numeral 18 del articulo 25 de la
Ley 80 de 1993.
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En este sentido, durante el término previsto para la adjudicacion del contrato podra declarar desierto la
presente Licitacion Publica cuando existan motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de la
propuesta mas favorable, en los siguientes casos:

a) Por motivos o causas que impidan el cumplimiento del deber de seleccion objetiva

b) Cuando no se presente propuesta alguna

¢) Cuando ninguna propuesta se ajuste a las condiciones consignadas en el Pliego de Condiciones

d) Cuando una vez realizada la apertura del sobre econdmico de los participantes en el orden de
elegibilidad sobrepasen el Presupuesto Oficial o no sea concordante con la propuesta técnica presentada.

32. DE LA ADJUDICACION

La adjudicacion del contrato correspondiente se llevara a cabo en AUDIENCIA PUBLICA en la fecha y
hora establecida en el Cronograma de Actividades.

La adjudicacion se hara mediante Resolucion motivada que se entendera notificada en dicha audiencia al
Proponente favorecido. (Articulo 9° de la Ley 1150 de 2007). La adjudicacion es irrevocable y obliga al
FONDO y al Adjudicatario.

33. PLAZO PARA LA FIRMA DEL CONTRATO, CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS Y
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIACION

El Proponente favorecido debera presentarse a suscribir el contrato respectivo dentro de los tres (3) dias
calendarios siguientes a la notificacion de la Adjudicacion. Igualmente, debera constituir la garantia inica
dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al perfeccionamiento (firma) del contrato.

34. CESION DEL CONTRATO

El contratista solo podrd ceder el presente contrato a terceros, con la autorizacion previa, expresa y escrita
del Fondo de Desarrollo Local de Usme, autorizacion que en todo caso se podra otorgar cuando la cesion
sea hecha a una persona que tenga iguales o mejores indicadores de experiencia de la exigida en el Pliego
de Condiciones Definitivo utilizado para la seleccion del contratista. Asi mismo, lo anterior se aplica en los
eventos en que el contratista sea una Union Temporal o Consorcio y uno de sus integrantes desee ceder a
terceros su participacion en el contrato.

El Fondo de Desarrollo Local de Usme no podra ceder el contrato, ni cualquiera de los derechos u
obligaciones derivados del mismo, sin el previo consentimiento escrito del contratista, salvo cuando la
cesion ocurra como resultado de politicas de reestructuracion o modernizacion del Distrito Capital o del
Estado Colombiano, y se mantengan las mismas garantias del contrato.

35. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO
LOCAL DE USME Y EL CONTRATISTA O SU PERSONAL

Los contratos que celebre el Fondo de Desarrollo Local de Usme son de naturaleza estatal, regidos por la
Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, por lo tanto, el contratista ejecutara el contrato con sus
propios medios y con autonomia técnica y administrativa. En consecuencia, no existira vinculo laboral
alguno entre la Alcaldia y el contratista, por una parte, y entre el Fondo y el personal que se encuentre al
servicio o dependencia del contratista, por la otra.

Sera obligacion del contratista cancelar a su costa y bajo su responsabilidad los honorarios y/o salarios,
prestaciones sociales y demas pagos, laborales o no, al personal que emplee para la ejecucion del presente
contrato de acuerdo con la ley y con los términos contractuales que tenga a bien convenir el contratista
con sus empleados, agentes o subcontratista(s). Por las razones anteriormente expuestas, el Fondo de
Desarrollo Local de Usme se exime de cualquier pago de honorarios y/o salarios, obligaciones que
asumira el contratista, el cual expresamente exime al Fondo de Desarrollo Local de Usme de las mismas.
Lo pactado en esta clausula se hard constar expresamente en los contratos que celebre el contratista con el
personal que emplee para la ejecucion de este contrato.

36. MULTAS
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En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, las
partes pactan, mediante el presente documento efectuar la liquidacion de multas diarias sucesivas del 1%
del valor total del contrato, sin que éstas sobrepasen del 20% del valor total del mismo. El pago se ajustara
al procedimiento legal establecido para tal fin; si ello no fuere posible, su cobro podra efectuarse con cargo
a la garantia de cumplimiento. De las multas y demas sanciones impuestas por EL FONDO se informara
a la Camara de Comercio y a la Procuraduria General de la Nacion. La exigibilidad de las multas no
exonerara al CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones contractuales hasta la terminacion del
contrato.

37. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento del contrato, el CONTRATISTA se hara
acreedor a una sancion a titulo de clausula penal pecuniaria, equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor total del contrato, suma que se hara efectiva directamente por el FONDO, considerandose como
pago de los perjuicios que pudieran ocasiondrsele

El CONTRATISTA autoriza al FONDO para descontar y tomar el valor de la clausula penal y de las
multas mencionadas en el punto anterior, de cualquier suma que le adeude el FONDO por éste contrato o
efectuar el cobro conforme a la ley. El valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria se tomara del
saldo a favor del contratista si los hubiere, o de la garantia constituida en los términos establecidos en el
Decreto 1082 de 2015

38. CADUCIDAD

Cuando se den las causales para ello, el Fondo de Desarrollo Local de Usme declarara la caducidad
administrativa de este contrato, de acuerdo con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993, Ley 40
de 1993, las Leyes 418 de 1997 y 548 de 1999, y la Ley 782 de 2002.

39. LIQUIDACION
De conformidad con el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 obedece a:

“Articulo 11. Del plazo para la liquidacion de los contratos. La liquidacion de los contratos se hara de
mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, o dentro del
que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidacion se realizara dentro de los
cuatro

(4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicion
del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o convocatoria
que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la
facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 136 del C. C. A.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podra ser
realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del término a que se
refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el
articulo 136 del C.

C.A.

Los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacion por mutuo acuerdo, y en este
evento la liquidacion unilateral solo procedera en relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de
acuerdo”.

40. INDEMNIDAD
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El contratista mantendra indemne al Fondo de Desarrollo Local de Usme de los reclamos, demandas,
acciones legales y costas que surjan con ocasion del uso de patentes, disefios, invenciones o derechos de
autor que sean utilizados para la ejecucion del contrato y que sean propiedad de terceros. Se consideraran
hechos imputables al contratista las acciones y omisiones de su personal, sus asesores, subcontratista(s) o
proveedores, asi como el personal de éstos, que ocasionen deficiencias en los compromisos adquiridos o
causen incumplimientos.

En caso de demandas, reclamaciones o acciones legales contra el Fondo de Desarrollo Local de Usme y
que sean responsabilidad del contratista, conforme a lo pactado en este contrato, éste sera notificado,
obligandose a mantener indemne al Fondo y a responder por dichas reclamaciones y todos los costos que
se generen. En el evento que el Fondo de Desarrollo Local de Usme le fuere impuesta una multa por la
autoridad ambiental, con ocasion de la ejecucion del presente contrato, por hechos que en los términos del
mismo fueren responsabilidad del contratista, esta Entidad repetira contra éste, correspondiendo al
contratista efectuar el pago a nombre de la Entidad o en su defecto rembolsar lo pagado. El acto
administrativo expedido por la autoridad ambiental, debidamente ejecutoriado, constituird con el presente
contrato titulo ejecutivo.

41. SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES

En los casos en que el presente contrato no establezca otro plazo, cuando surja una controversia con
ocasion del mismo, las partes trataran de llegar a un acuerdo al respecto dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la notificacion de una parte a la otra del motivo de la controversia, plazo que se podra
prorrogar de comun acuerdo por las partes. La etapa de arreglo directo serd inicialmente promovida y
adelantada por los representantes legales de cada una de las partes, quienes intentaran, de manera rapida y
oportuna, llegar a un acuerdo que resuelva la controversia. En caso de no ser esto posible, dentro de los
diez (10) dias siguientes los representantes legales de cada una de las partes integrardn un Comité de
Convivencia, en el cual tendran asiento dos representantes del mas alto nivel de cada una de las partes, con
facultades suficientes para alcanzar un acuerdo, quienes en un plazo maximo de treinta (30) dias buscaran
resolver de manera definitiva la diferencia. En caso de no ser posible llegar a un acuerdo en la etapa de
Arreglo Directo, las partes podran acudir a mecanismos de solucion de conflictos como arbitraje,
conciliacién o amigable composicion.

42 IMPUESTOS

Todos los impuestos que se causen por razon de la suscripcion, desarrollo, ejecucion y liquidacion del
contrato, con excepcion de los que estrictamente correspondan al Fondo de Desarrollo Local de Usme,
son de cargo exclusivo del contratista. En materia de impuestos, el Fondo efectuara a las cuentas o
facturas del contratista las retenciones que establezca la ley.

Las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el contratista deberan ser tramitadas por éste ante
la respectiva Administracion de Impuestos, sin responsabilidad alguna o costo para el Fondo de
Desarrollo Local de Usme.

43. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA
COLOMBIA

Las alcaldias estan obligadas por los Acuerdos Comerciales con Chile, Guatemala, Liechtenstein, Noruega,
Suiza y la Union Europea y por la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.

Los Acuerdos Comerciales con Chile, Liechtenstein, Noruega, Suiza y la Union Europea son aplicables a
los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas para: (i) adquirir
bienes y servicios a partir de $560°408.000; y (ii) para servicios de construccion a partir de $14.010°191.000.

e FEl Acuerdo Comercial con Guatemala y la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN son
aplicables a todos los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal
obligadas, independientemente del valor del Proceso de Contratacion.
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La presente contratacion SI o NO esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre
comercio vigente para Colombia.

RESUMEN:

Acuerdo Comercial Entidad P.O superior al | Excepcion Proceso de
Estatal valor del Aplicable al Contratacion
incluida Acuerdo Proceso de Cubierto
SI/NO Comercial Contratacion SI/NO

SI/NO SI/NO

CANADA NO - - -

CHILE SI NO - -

ESTADOS UNIDOS | NO - - -

EL SALVADOR NO - - -

GUATEMALA SI SI No tiene SI

excepciones
aplicables

HONDURAS NO - - -

LIECHTENSTEIN SI NO - -

NORUEGA SI NO - -

SUIZA SI NO - -

MEXICO NO - - -

UNION EUROPEA SI NO - -

COMUNIDAD SI SI No tiene SI

ANDINA DE excepciones

NACIONES CAN aplicables

Como se verifica en el cuadro anterior, realizada la revision de los capitulos de compras publicas y
contratacion estatal de los acuerdos comerciales suscritos por el Estado Colombiano, se encontr6 que el
presente proceso de contratacion esta cubierto por los acuerdos comerciales suscritos con Guatemala y la
Comunidad Andina de Naciones, dado que los mismos no tienen valores frente a ningin tipo de
contratacion, por tanto, el servicio de construccion tampoco esta excluido.

En ese sentido, se tienen las siguientes obligaciones por parte del FDLU frente a estos Acuerdos
Comerciales:

a) Trato Nacional: La Entidad Estatal debe dar a los bienes y servicios de los Estados con quienes
Colombia ha suscrito un Acuerdo Comercial, el mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos
cuando un Acuerdo Comercial es aplicable a un Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, la Entidad Estatal debe dar a los servicios prestados por proponentes de la CAN el
mismo trato que da a los servicios colombianos. La tnica excepcion a los servicios de proponentes de la
CAN es el servicio de transporte aéreo para el cual no hay trato nacional. Para efectos de claridad, los
paises miembros de la CAN son Colombia, Bolivia, Ecuador y Per.

En aquellos casos en los que se deba otorgar a los bienes y servicios extranjeros el mismo trato que se les
da a los bienes y servicios nacionales, la Entidad Estatal debe conceder a dichos bienes y servicios el
puntaje adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y las preferencias en caso de empates de acuerdo con el
articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

b) Plazos: Los Acuerdos Comerciales establecen plazos minimos para presentar las ofertas con el fin de
dar tiempo suficiente a los proponentes para preparar sus ofertas. Los Documentos del Proceso deben
establecer en su Cronograma el plazo suficiente para cumplir con esta obligacion.

Los Acuerdos Comerciales establecen estos plazos en dias calendario. Este plazo debe contarse a partir de
la fecha de publicacion del Aviso de Convocatoria y hasta el dia en que vence el término para presentar
ofertas en el respectivo Proceso de Contratacion.

Los Acuerdos Comerciales contienen la posibilidad de reducir estos plazos cuando la Entidad Estatal

adquiera Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes y cuando la informacion del Proceso de
Contratacion haya sido publicada oportunamente en el Plan Anual de Adquisiciones.
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De conformidad con la tabla de plazos establecida en el Manual Para el Manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion, expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica 'y
actualizado el 9 de septiembre de 2014, el Acuerdo Comercial con la CAN y el Acuerdo Comercial con
Guatemala no tienen plazo minimo establecido.

44. ANEXOS

El proponente diligenciard los ANEXOS de acuerdo con lo requerido en los capitulos, y anexos que lo
requiera, para lo cual diligenciard la totalidad de los formatos y los firmaran, sin reformar su contenido,
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