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LA SUSCRITA EVALUADORA JURIDICA
CERTIFICA:

Que como resultado del proceso de seleccidn de contratacion cuyo objeto es CONTRATAR LA CONSULTORIA PARA DISENO DE
CARTILLAS DIGITALES INTERACTIVAS QUE PROMUEVAN AMBIENTES DE APRENDIZAJE ACTIVOS, A TRAVES DE PAUTAS DE CRIANIA,
ESTIMULACION A LA PRIMERA INFANCIA Y ESTIMULACION A MADRES GESTANTES, de conformidad con las condiciones exigidas en los
Estudios y Documentos Previos y el pliego de condiciones del proceso de minima cuantia MC-057-2021 dentro del plazo establecido,

se recibieron dos (2) propuestas.

ITEM PROPONENTE IDENTIFICACION
" CORPORACION ACCION Y PROGRESO SOSTENIBLE CAPS 800.039.695-1
M COLE - SOLUCIONES TECNOLOGICAS PARA LA GESTION
2 EDUCATIVA SAS, 901.302.599-4

De conformidad con lo establecido en los términos de la invitaciéon de referencia, y en aplicacion al numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2
del Decreto 1082 de 2015, el evaluador técnico y de experiencia procedid a evaluar la propuesta del oferente, teniendo en cuenta
los precios de menor a mayor, asi mismo los documentos allegados:

REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS:

Que se redlizé la verificacion técnica de los diferentes documentos presentados y se determind:

PROPONENTE IDENTIFICACION

CORPORACION ACCION Y PROGRESO SOSTENIBLE CAPS Nit. 800.039.695-1

REQUISITO CUMPLE OBSERVACION
] NO
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Fiscales expedido por la Confraloria General
de la Republica. De enconftrarse reportado
generard el RECHAZO DE LA PROPUESTA.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION:
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS el proponente deberda
allegar los certificados antecedentes
disciplinarios en el conste gue la empresay X
el representante legal no tengan
antecedentes. De encontrarse reportado
generard el RECHAZO DE LA PROPUESTA.
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES
el proponente deberd allegar el certificado

de antecedentes judiciales del X
representante legal expedido por la Policia
Nacional.

MEDIDAS CORRECTIVAS el proponente

deberd allegar el certificado de medidas X

correctivas expedido por la Policia
Nacional del representante legal.

Carta de Presentacion de la Oferta. (Anexo X

1)

Compromiso Anficorrupcion. (Anexo 4) X

Debe diligenciar todos los datos requeridos en el
formato

@ Carrera 4 # 12 - 53 Cota {Cund.) ﬁ%.ﬂmm. 316 1800 Ext. 5000 WB’!& www.cota-cundinamarca.gov,co
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PROPONENTE IDENTIFICACION
MI COLE - SOLUCIONES TECNOLOGICAS PARA LA GESTION EDUCATIVA SAS

Nit. 901.302.599-4

CUMPLE
Si NO

REQUISITO OBSERVACION

Certificado de existencia y representacion
legal y/o Registro mercantil (si aplicay segun
corresponda); expedido por la cdmara de
comercio de su domicilio, el cual debe estar
vigente y haber sido expedido dentro de los
freinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de presentacion de su oferta; donde
se acredite: a) el objeto social para efectos
de verificar que esté autorizado para X
cumplir con el objeto del contrato. B) la
calidad de representante legal de quien
suscribe la oferta (Persona Juridica). C) las
facultades del representante legal de la
persona juridica para presentar la oferta y
obligar a la persona juridica a cumplir con el
objeto del contrato, salvo que se frate de
profesiones liberales

Constitucion de Consorcio o Union Temporal | No aplica No aplica No aplica
(Si aplica). (Anexo 5)

Fotocopia del documento de identidad del
representante legal o del apoderado o del X
proponente persona natural.

A, g
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correctivas expedido por la Policia
Nacional del representante legal.

Carta de Presentacion de la Oferta. (Anexo

1)

Compromiso Anticorrupcion. (Anexo 4)

Certificacién de no estar incurso en
causales de conflicto de infereses,
Inhabilidad, Incompatibilidad,
prohibiciones. (Anexo 6).

Certificacion de Pagos a Seguridad Social y
Aportes Parafiscales. (Anexo 3)

Fotocopia libreta militar del representante
legal en el caso de persona juridica o de la
persona natural, cuando se trate de
hombres menores de 50 afos.

No aplica | No aplica

No aplica

ANALISIS: Segun el estudio Juridico el oferente resulta HABILITADO JURIDICAMENTE en razén a que cumple con lo establecido en

anexo de la invitacién publica MC-057-2021.

mﬂ

::_\.

._mzz< QUEVEDC
Abogada Contratista
Evaluador juridico asignado

e~
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LA SUSCRITA EVALUADORA TECNICA Y DE EXPERIENCIA
CERTIFICA:

Que como resultado del proceso de seleccidn de contratacidn cuyo objeto es CONTRATAR LA
CONSULTORIA PARA DISENO DE CARTILLAS DIGITALES INTERACTIVAS QUE PROMUEVAN AMBIENTES DE

APRENDIZAJE ACTIVOS, A TRAVES DE PAUTAS DE CRIANIA, ESTIMULACION A LA PRIMERA INFANCIA Y

ESTIMULACION A MADRES GESTANTES, de conformidad con las condiciones exigidas en los Estudios y

Documentos Previos y el pliego de condiciones del proceso de seleccién minima cuantia redlizado a fravés

de la convocatoria publica MC-057-2021 dentro del plazo establecido, se recibieron dos (2) propuestas.

ITEM PROPONENTE IDENTIFICACION
1 g?PRSPORACION ACCION Y PROGRESO SOSTENIBLE 800.039 4951
2 MI COLE - SOLUCIONES TECNOLOGICAS PARA LA 901.302.599-4

GESTION EDUCATIVA SAS,

De conformidad conlo establecido en los términos de la invitacién de referencia, y en aplicacién al numeral
4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, el evaluador técnico y de experiencia procedié a
evaluar la propuesta del oferente, teniendo en cuenta los precios de menor a mayor, asi mismo los

documentos allegados:

VERIFICACION TECNICA Y DE EXPERIENCIA

Que se redlizé la verificacion técnica de los diferentes documentos presentados y se determind:

PROPONENTE

IDENTIFICACION

CORPORACION ACCION Y PROGRESO SOSTENIBLE CAPS

800.039.695-1

DOCUMENTOS DE CARACTER TECNICO

especffica y detallada la descripcidn
técnica de los bienes vy servicios
solicitados en cada uno de los items
qgue se oferta.

En todo caso debe cumplir con lo
minimo que solicita la Enfidad para
cada item y relacionar las obligaciones

Y DE EXPERIENCIA E IDONEIDAD OBJETO VERIFICACION OBSERVACIONES
DE VERIFICACION
EXPERIENCIA: . .
Experiencia Para el presente proceso de se ?evslgﬁpocégsqgg f:feé?n
seleccion, los oferentes deberdn pre per
; L . . comprimidas cuyo tamano es de
acreditar experiencia en la ejecucion 150 y las cuales estan
de. por IQ menos dos contratos con RECHAZADO renombradas como "Cota
objetos similares al de la presente Cartilas” sin embarao dichas
confratacion. liquidados que sumados carpetas estan \?c:cios
igualen o superen el valor  del No allega certificaciones para
presupuesto  oficial  expresado en acreditar experiencia
SMMLY. P
Ficha técnica: El proponente deberd
presentar la ficha técnica de los
servicios a suministrar, que en todo caso
deben corresponder a los solicitados Se evidencia que fueron
por la entidad. presentadas capetas
comprimidas cuyo tamafo es de
La ficha deberd desarrollar de manera RECHAZADO 150 y las cuales estdn

renombradas como “Cota
Cartillas” sin embargo dichas
carpetas estdn vacias
No allega ficha técnica

@ corersa#12-63Cota (&) (60)+1+3 13 1800

ggj www.cota-cundinamarca.gov.co




del futuro contratfista y el plazo de
ejecucion.

DIRECTOR GENERAL DEL TO:
Licenciado (a), con maestia en
educaciéon o dfines. Experiencia
profesional certificada minima de cinco
(05) afos desde el oforgamiento del
titulo  profesional Debe acreditar
experiencia docentes en instituciones
publicas y/o privadas de minimo cinco
(5) afos, experiencia dentro de la cual
debe acreditar por lo menos un
contrato en la asesoria y/o formulacion
de Iinstrumentos de planificacion
administrativa

RECHAZADO

Se evidencia gue fueron
presentadas capetas
comprimidas cuyo tamano es de
150 y las cuales estén
renombradas como “Cota
Cartillas” sin embargo dichas
carpetas estdn vacias
No allega Hoja de Vida con
soportes para el presente perfil

COMPONENTE TIC: Ingeniero de
Sistemas Experiencia profesional
certfificada minima de dos (02) afos
desde el otorgamiento del titulo
professional Debe acreditar
experiencia profesional de minimo un
(1) aflos como desarrollador de
Sistemas de informacidn, uno de los
cuales debe ser con insfitucion de
cardcter educativo

RECHAZADO

Se evidencia que fueron
presentadas capetas
comprimidas cuyo tamafo es de
150 y las cuales estén
renombradas como "“Cota
Cartillas” sin embargo dichas
carpetas estdn vacias
No allega Hoja de Vida con
soportes para el presente perfil

COMPONENTE PEDAGOGICO:
Licenciado {a)en Psicologia y/o
Pedagogia con énfasis en Orientacion
Escolar - Magister en psicologia o
afines Experiencia profesional
certificada minima de cuatro (04) afos
desde el otforgamiento del fitulo
profesional Debe acreditar experiencia
como orientadora y/o docente
profesional de minimo dos (2) ahos

RECHAZADO

Se evidencia que fueron
presentadas capetas
comprimidas cuyo tamano es de
150 y las cuales estén
renombradas como “Cota
Cartillas” sin embargo dichas
carpetas estdn vacias
No allega Hoja de Vida con
soportes para el presente perfil

COMPONENTE DISENO Tecndlogo en
disefio grdfico y/o en comunicaciones
Experiencia minima de dos (02) afios
desde el otorgamiento del fitulo
Experiencia minima de dos (02) afos
desde el otorgamiento del titulo Debe
acreditar experiencia de minimo un (1)
ano como tecndlogo en disefio grdfico
y/0 en comunicaciones

RECHAZADO

Se evidencia que fueron
presentadas capetas
comprimidas cuyo tamafo es de
150 y las cuales estan
renombradas como “Cota
Cartillas™ sin embargo dichas
carpetas estdn vacias
No allega Hoja de Vida con
soportes para el presente perfil

COMPONENTE DISENO Técnico
profesional en Disefio Grdfico
Experiencia minima de dos (02) afos
desde el otorgamiento del titulo Debe
acreditar experiencia de minimo un (1)
ano en las siguientes dreas disefio
editorial, elaboracién de material
publicitario, ilustracién y  retoque
fotogrdfico. Diagramacion, artefinlaista,
community manager, asistente de
fotografia y makeup

RECHAZADO

Se evidencia que fueron
presentadas capetas
comprimidas cuyo tamano es de
150 y las cuales estén
renombradas como “Cota
Cartillas" sin embargo dichas
carpetas estdn vacias
No allega Hoja de Vida con
soportes para el presente perfil

Q careraa#12-63Cota  (C) (60)+1+3 13 1800
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ANALISIS: SegUn el estudio técnico el oferente resulta RECHAZADO TECNICAMENTE, en razén a las
observaciones planteadas en el presente documento, asi como lo establecido en el Numeral 5 del anexo
de la invitacion publica MC-057-2021 el cual indica:” De conformidad con el Pardgrafo 1 del arficulo 5 de
la Ley 1150 de 2007 no serdn rechazadas las ofertas por ... La ausencia de requisitos o falta de documentos
referentes a la futura confratacién o al proponente, no necesarios para la comparaciéon de las
propuestas...”, en consecuencia, el Municipio de Cota podrd solicitar su aporte o aclaracién denfro del
plazo establecido en la invitacion.

Las siguientes son causales de rechazo:

(...)
m. Cuando se determine como NO CUMPLE en alguno de los requisitos habilitantes v no se hallan
subsanado dentro del término establecido.

M| COLE - SOLUCIONES TECNOLOGICAS PARA LA GESTION
EDUCATIVA SAS, 701.302.599-4
DOCUMENTOS DE CARACTER TECNICO Y
DE EXPERIENCIA E IDONEIDAD OBJETO DE VERIFICACION OBSERVACIONES
VERIFICACION
EXPERIENCIA:

Aporta el contrato de prestacién

Experiencia Para el presente proceso de de servicios NUMERO 01 DE 2020

seleccion, los oferentes deberdn acredita ; )
experiencia en la ejecucién de ;DOI’ Ior SUSC”,TO con soc[edod'de.
menos dos contratos con objetos similares CUMPLE consultorias y asesoria Temfc'),rloles
al de la presente confratacion. liquidados S‘A'S.' Y CO“”O“? de prestocuon de

. servicios profesionales nUmero 03
que sumados igualen o superen el valor

del presupuesto oficial expresado en de 2020 suscrito con abecé
SMMlI_OV P P arquitectura S.A.S

Ficha técnica: El proponente deberd
presentar la ficha técnica de los servicios
a suministrar, que en todo caso deben
corresponder a los solicitados por la
entidad.

La ficha deberd desarrollar de manera
especifica y detallada la descripcién

Ssubsana la ficha técnica
incluyendo todos lo solicitado por

técnica de los bi . icitad CUMPLE la enfidad en el punto 10.2 del
ecnica de los bienes y servicios solicitados anexo de la invitacion poblica
en cada uno de los fftems que se oferta. MC-057-2021

En fodo caso debe cumplir con lo minimo
que solicita la Enfidad para cada item vy
relacionar las obligaciones del futuro
confratista y el plazo de ejecucion.

DIRECTOR GENERAL DEL PROYECTO:

licenciado (a), con maestia en

educacién o dafines. Experiencia Se evalva la Hoja de vida Yesid
profesional certificada minima de cinco Fernando Gutiérrez para el

(05) afios desde el otorgamiento del titulo CUMPLE presente cargo, cumpliendo con
profesional Debe acreditar lo establecido en el punto 10.3
experienciadocentes en insfituciones del anexo a la invitacién publica
publicas y/o privadas de minimo cinco (5) MC-057-2021.

anos, experiencia dentro de la cual debe
acreditar por lo menos un contrato en la

Q Carrera 4 # 12 - 63 Cota @ (B03+14+3 13 1800 @ www.cota-cundinamarce.gov.co




asesoria y/o formulacién de instrumentos
de planificacién administrativa

COMPONENTETIC: Ingeniero de Sistemas
Experiencia profesional certificada
minima de dos (02} afios desde el
otorgamiento del titulo professional Debe
acreditar experiencia profesional de
minimo un (1) afos como desarroliador
de Sistemas de informacién, uno de los
cuales debe ser con institucion de
cardcter educativo

CUMPLE

Se evalva la Hoja de vida Andrés
Rene Gufiérrez para el presente
cargo, cumpliendo con lo
establecido en el punto 10.3 del
anexo de la invitacién publica
MC-057-2021.

COMPONENTE PEDAGOGICO:
Licenciado  (a)en  Psicologia  vy/o
Pedagogia con énfasis en Crientacion
Escolar - Magister en psicologia o afines
Experiencia profesional cerfificada
minima de cuatro (04) afios desde el
otorgamiento del titulo profesional Debe
acreditar experiencia como orientadora
y/o docente profesional de minimo dos
{2) ahos

CUMPLE

Se evalla la Hoja de vida
Adriana Zamora Rodriguez para
el presente cargo, cumpliendo
con lo establecido en el punto
10.3 anexo de la invitacion
pUblica MC-057-2021.

COMPONENTE DISENO  Tecndlogo en
disefio grdfico y/o en comunicaciones
Experiencia minima de dos (02) afios
desde el otorgamiento del titulo
Experiencia minima de dos (02) afios
desde el oforgamiento del titulo Debe
acreditar experiencia de minimo un (1)
afo como tecndlogo en diseno grafico
/0 en comunicaciones

CUMPLE

Se evalua la Hoja de vida Lionel
Reyes Bustamante para el
presente cargo, cumpliendo con
lo establecido en el punto 10.3
anexo de la invitacion publica
MC-057-2021.

COMPONENTE DISENO Técnico
profesional en Disefo Grafico Experiencia
minima de dos (02) ahos desde el
otorgamiento del fitulo Debe acreditar
experiencia de minimo un (1) afio en las
siguientes dreas disefio editorial,
elaboraciéon  de material  publicitario,
ilusfracion  y  retoque  fotogrdfico.
Diagramacién, artefinlaista, community
manager, asistente de fotografia vy
makeup

CUMPLE

Se evalta la Hoja de vida Ana
Maria Sastre Cérdenas para el
presente cargo, cumpliendo con
lo establecido en el punto 10.3
anexo de la invitacién pudblica
MC-057-2021.

ANALISIS: Segun el estudio técnico el oferente resulta HABILITADO TECNICAMENTE, en razén a que cumple

con lo establecido en anexo de la invitacién publica MC-057-2021.

Dayo D

LINA CAROLINA ROBAYO BERNAL

Secretaria de Educacion
Evaluadora Técnica

Revisd: Jenny Quevedo, Abogada Contratista Secretaria de Educociéﬁ;fg Z
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Evaluacion Econémica
Invitacion Publica No. MC- 057 -2021

CONTRATAR LA CONSULTORIA PARA DISENO DE CARTILLAS DIGITALES
INTERACTIVAS QUE PROMUEVAN AMBIENTES DE APRENDIZAJE ACTIVOS, A
TRAVES DE PAUTAS DE CRIANZA, ESTIMULACION A LA PRIMERA INFANCIA Y

ESTIMULACION A MADRES GESTANTES.
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E PROMUEYAN AMBIENTES DE APRENDIZAJE ACTIVOS, fx TRAVES D PAUTAR D; CRIANZA, Y PROGRESO SOSTEN!  citn {

ESTINULACION ﬁk LA PRIMERA NEANC AY E‘?TIHU»ACID BLE

WMC 057 - S@E’i B M! COLE Ofe!ia eaevakia 281402021 G598 P 39.980.000 COP
tion

Presupuesto Oficial
Cuarenta Millones Seiscientos Cincuenta Mil Pesos ($ 40.650.000) Moneda
Legal Colombiana. Incluido IVA y demas impuestos, tasas, contrlbuc:lonesycostos
asociados. . :

De acuerdo a la Invitacion Publxca No. MC- 057 se Procede a Evaluar el Proponente con
el menor Valor, la Cual Corresponde a:

CORPORACION ACCION Y PROGRESO SOSTENIBLE CAPS
Nit. No.: 800.039.695-1 |

OFERENTE 1

FASE1 | FASE2 FASE3 FASE 4

CONTRATAR LA CONSULTORIA
PARA DISENO DE CARTILLAS
DIGITALES INTERACTIVAS QUE
PROMUEVAN AMBIENTES DE

APRENDIZAJE ACTIVOS, A $ 9.000.000 | $ 9.000.000 | $ 11.000.000 | $ 2.000.000
TRAVES DE PAUTAS DE CRIANZA,
ESTIMULACION A LA PRIMERA
INFANCIA Y ESTIMULACION A
MADRES GESTANTES
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Oferta Proponente: CORPORACION ACCION Y PROGRESO SOSTENIBLE CAPS
Treinta y Un Millén de Pesos ($ 31.000.000) Moneda Legal Colombiana.

Oferta Proponente CORPORACION ACCION Y PROGRESO SOSTENIBLE CAPS,
Después de realizar la Verificacion Aritmética (Numeral 12.1)

Treinta y Un Millén de Pesos ($ 31.000.000) Moneda Legal Colombiana.

Una Vez Verificado los Documentos Presentados por el Contratista Mediante la
Plataforma SECOP II. La Secretaria de Hacienda - Evaluadora Econémica del proceso
determina que el Proponte CORPORACION ACCION Y PROGRESO SOSTENIBLE
CAPS Nit. No.: 800.039.695-1. De la evaluacion inicial resulté Requerido y se solicito
que Dentro del Traslado del Informe de Evaluacion explique las razones que sustentan
el valor ofrecido en el marco del proceso; razones que deberdn responder a
circunstancias objetivas del oferente y de su oferta, y o poner en riesgo el cumplimiento
del contrato en caso de ser adjud|cado Lo anterior teniendo en cuenta que el valor de

la propuesta presentada se. encuentra por debajo del 80% del presupuesto oficial
establecido para el proceso ;

Que agotado el término para la recepcion de aclaraciones solicitada al proponente
requerido, el mismo no allegd documento alguno. En consecuencia, el Proponente
CORPORACION ACCION Y PROGRESO SOSTENIBLE CAPS Nit. No.: 800.039.695-
1. Queda NO HABILITADO RECHAZADO

De acuerdoala |nv1taC|on Publtca No. MC-057 se Procede a Evaluar el Proponente con
el Segundo menor Valor, la Cual Corresponde a:

MI COLE - SOLUCIONES TECNOLOGICAS PARA LA GESTION EDUCATIVA SAS
Nit. No.: 901.302.599-4 L

FASE 1 FASE 2 FASE 3 FASE 4

CONTRATAR LA
CONSULTORIA PARA DISENO
DE CARTILLAS DIGITALES

INTERACTIVAS QUE $ 12.200.000 | $ 10.380.000 | $ 13.300.000 | $ 4.100.000
PROMUEVAN AMBIENTES DE
APRENDIZAJE ACTIVOS, A
TRAVES DE PAUTAS DE
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CRIANZA, ESTIMULACION A LA
PRIMERA INFANCIA Y
ESTIMULACION A MADRES
GESTANTES

Oferta Proponente: MI COLE - SOLUCIONES TECNOLOGICAS PARA LA GESTION
EDUCATIVA SAS

Treinta y Nueve Millones Novecientos Ochenta Mil ($ 39.980.000) Moneda Legal
Colombiana.

Oferta Proponente MI COLE - SOLUCIONES TECNOLOGICAS PARA LA GESTION
EDUCATIVA SAS, Después de realizar la Verificacion Aritmética (Numeral 12. 1)

Treinta y Nueve Millones Novementos Ochenta Mll ($ 39 980 000) Moneda Legal

Colombiana.

Una Vez Verificado los Documentos Presentados por el Contratista Mediante la
Plataforma SECOP I. La Secretaria de Hacienda — Evaluadora Econdmica del proceso
determina que Cumple con lo Requerido Econdmicamente y Recomienda Adjudicar el
Presente Proceso a la Propuesta Presentada Por: M/ COLE - SOLUCIONES
TECNOLOGICAS PARA LA GESTION EDUCATIVA SAS N|t ‘No.: 901.302.599-4.
Dado que Cumple con lo Requerido por la Entldad :

No siendo otro el Objeto de la Presente Dlllgenma se flrma en Cota a los dos (2) Dias
del Mes de Diciembre de 2021

Cordialmente,

\V/fuu -/ c)n/é‘c% C
LUEY JAEL MONCADA CRISTANCHO

Evaluadora Economica
Secretaria de Hacienda

Elaboro: Juan Camilo Balsero Meneses -Técnico Administrativo SH "\ (A
Reviso: Luz Stella Garcia Murcia - Profesional Especializado Contratista SGG
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