
 

 

ANEXO CONTRATO 6700021967 DE 2021.  
 

PRIMERA: OBJETO: APOYAR EL EVENTO DE CIUDAD DENOMINADO TORNEO 
NAVIDEÑO DE BILLAR. 
 
SEGUNDA: OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD APOYADA: 
 

1. Realizar todas las actividades necesarias para el cumplimiento del objeto del 
convenio a satisfacción, así como de todas las demás actividades que 
relacionadas con el objeto del presente convenio sean necesarias para el INDER 
y sean designadas por el supervisor.   

2. Velar por el cumplimiento del plazo establecido para la ejecución del objeto 
contractual.  

3. Atender todas las consultas que el supervisor haga sobre el trabajo y su marcha.  
4. Atender todos los requerimientos técnicos y administrativos que haga el INDER 

– Medellín o el supervisor y que estén relacionados con la ejecución del objeto 
contractual.  

5. Suscribir el Acta de Liquidación respectiva en el término que se ha establecido.  
6. Mantener vigentes las garantías otorgadas en caso de que a ello haya lugar. 
7. Cumplir con todas las obligaciones laborales, de Seguridad Social, ARL y el pago 

de las obligaciones Parafiscales vigentes de los empleados y/o contratistas que 
utilice en el desarrollo del objeto contractual, y con las obligaciones del Sistema 
de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo de conformidad con lo señalado 
en el Decreto 1072 del 2015. 

8. Con el objeto de dar cumplimiento a lo preceptuado por el artículo 282 de la ley 
100 de 1993 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007, el apoyado deberá acreditar el 
pago de los aportes a seguridad social de sus empleados o bien que se 
encuentran afiliados a los sistemas, al momento del perfeccionamiento del 
contrato y en cada pago que se haga al mismo. 

 
 
TERCERA: OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL APOYADO: 
 
1. Ejecutar los recursos entregados por el INDER, destinándolos únicamente al apoyo de 

la realización del evento TORNEO NAVIDEÑO DE BILLAR..  
2. Los recursos económicos aportados por el INDER para el evento serán invertidos y 

soportados en las respectivas facturas y/o cuentas de cobro de la siguiente manera: 
premiación (Alojamiento, alimentación, transporte, premiación (medallas y trofeos), 
logística y juzgamiento.)  

3. Tener en cuenta que todo lo relacionado con permisos y trámites necesarios para la 
realización del evento correrán por cuenta del ejecutor del convenio. 

4. La entidad apoyada deberá entregar copia de la totalidad de los subcontratos suscritos 
en virtud de la ejecución del convenio de apoyo, incluyendo datos referentes a la 
existencia y representación legal de la entidad con quien se contrató, y la información 



 

 

de los pagos realizados en cumplimiento de los ítems de inversión contemplados en la 
obligación especifica N° 2, de la siguiente manera:  
a. Subcontratos suscritos en virtud de la ejecución del convenio de apoyo. 
b. Certificado de existencia y representación legal de la entidad con quien se contrató.  
c. Cuentas de cobro o facturas de venta, dependiendo del servicio contratado o del 

bien comprado. 
d. Certificados de egresos aprobados por el representante legal del club y firmados por 

los respectivos proveedores.  
e. Fotocopia del RUT de donde se adquieren los bienes o servicios actualizados 

conforme Resolución 139 de 2012 de la Dirección de Impuestos y Aduanas 
Nacionales.  

f. Fotocopia de la cédula de ciudadanía en caso de contratar servicios con personas 
del régimen simplificado. 

5. Entregar informe técnico de ejecución del evento en medio digital e impreso en el 
formato suministrado por INDER, en el cual se recopila la información cuantitativa y 
cualitativa, amplio registro fotográfico del evento realizado, dicho informe deberá ser 
entregado dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la terminación del plazo de 
ejecución contractual. 

6. Entregar informe financiero de rendición de cuentas digital e impreso, con los soportes 
mencionados en la obligación anterior, de acuerdo al formato entregado por el INDER, 
dicho informe deberá ser entregado dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la 
terminación del plazo de ejecución contractual. 

7. Atender los requerimientos que haga la oficina de comunicaciones del INDER en 
relación con la publicidad en el escenario.  

8. Respetar la publicidad institucional que se encuentre en el escenario, así mismo deberá 
acordar y acoger los parámetros y recomendaciones realizadas por la oficina de 
comunicaciones del INDER, en relación a la publicidad que se vaya a ubicar en el 
evento, o en las piezas que se produzcan con los logos INDER Alcaldía de Medellín. 
(Todos los diseños de las piezas deben ser enviadas a la oficina de comunicaciones 
para su aprobación). 
 

CUARTA: OBLIGACIONES DEL INDER:  
 

1. Designar el personal idóneo para realizar la función de supervisión del contrato para 
su debida ejecución. 

2. Pagar el valor del contrato de acuerdo a la forma de pago estipulada.  
3. Facilitar la información y los elementos necesarios para el cabal cumplimiento del 

objeto del contrato. 
4. Conforme a las actividades objeto del contrato, implementar “gestión en casa”; además 

de facilitar al CONTRATISTA el uso de medios virtuales, tecnologías de la información 
y comunicaciones, acudiendo a canales institucionales, transmisiones en vivo, redes 
sociales y plataformas colaborativas, para que éste pueda adelantar las diferentes 
actividades contractuales y los procesos que se surten al interior del Instituto con 
motivo del contrato. 



 

 

 
QUINTA: SUPERVISIÓN: EL INDER vigilará el cumplimiento del objeto del convenio y de 
las obligaciones que de él se derivan a través de la Subdirección de Comunicaciones o 
quien la Director General designe para tal fin, en lo referente al aspecto técnico, 
administrativo, contable, jurídico y financiero. 
 
PARÁGRAFO: DE LOS APORTES AL SISTEMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL: De 
conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, LA ENTIDAD CONTRATISTA, deberá 
acreditar que se encuentra al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de 
Seguridad Social Integral, así como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensación 
Familiar cuando corresponda. Esta información deberá ser acreditada por LA ENTIDAD 
CONTRATISTA, para cada pago derivado del Convenio, situación que deberá ser verificada 
por el Supervisor del mismo, so pena de incurrir en causal de mala conducta. La 
acreditación de estos pagos deberá corresponder a los porcentajes de Ley, cuando 
corresponda se deberá acreditar para la realización de cada pago o desembolso de este 
convenio. 
 
SEXTA: MULTAS: En los eventos en que la entidad contratista incurra en mora o 
incumplimiento de las obligaciones que por este contrato adquiere, se le aplicará una multa 
del uno por mil (1/1000) del valor total del contrato. En caso de que el contratista incurra en 
una de las causales de multa, éste autoriza al INDER para descontar el valor de la misma, 
la cual se tomará directamente de cualquier suma que se le adeude, sin perjuicio de hacer 
efectiva la cláusula penal o la garantía de cumplimiento del contrato. Esta decisión en acto 
administrativo motivado, deberá estar precedida de audiencia del afectado que deberá tener 
un procedimiento mínimo que garantice el derecho al debido proceso del contratista y 
procede sólo mientras se halle pendiente la ejecución de las obligaciones a cargo del 
contratista. Así mismo podrán declarar el incumplimiento con el propósito de hacer efectiva 
la cláusula penal pecuniaria incluida en el contrato. Si posteriormente la entidad contratista 
acredita la existencia de situaciones que lo exoneren de responsabilidad y éstas son 
aceptadas por El INDER, habrá lugar a la entrega al contratista de los dineros deducidos. 
 
SEPTIMA: CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: Se estipula una cláusula penal a favor del 
INDER equivalente al 10% del valor total dé convenio, que se hará efectiva en caso de 
declaratoria. de caducidad o de incumplimiento. El valor de la cláusula penal se tomará 
directamente de cualquier suma que se le adeude a la ENTIDAD CONTRATISTA, si la 
hubiere, o de la Garantía de Cumplimiento constituida, y Si esto no fuere posible se 
procederá conforme a las vías legales correspondientes. Para su imposición Se agotará el 
procedimiento establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011, el cual establece el 
procedimiento, administrativo para imposición de multas, sanciones y declaratorias de 
incumplimiento; La ENTIDAD, CONTRATISTA autoriza expresamente al INDER para 
compensar, el valor de la Multa o de la cláusula penal pecuniaria de cualquier suma que EL 
INDER le adeude, sin prejuicio de hacer efectiva la garantía de cumplimiento del convenio. 
 



 

 

OCTAVA: La aplicación de la cláusula penal no excluye la indemnización de perjuicios 
causados y no cubiertos en su totalidad por el monto establecido como la sanción anticipada 
de los mismos. Igualmente, la aplicación de la multa o de la cláusula penal no exime a la 
ENTIDAD CONTRATISTA del cumplimiento de la obligación principal. 
 
NOVENA: GARANTÍAS: Una vez analizadas las condiciones generales para la ejecución 
del proyecto producto de este convenio, el Instituto de Deportes y Recreación –INDER- 
determinó que la persona jurídica sin ánimo de lucro, constituirá a favor de la Entidad, una 
garantía única, otorgada por un banco o una compañía de seguros legalmente establecida 
en Colombia, o por cualquier mecanismo de cobertura de riesgo, con los siguientes 
amparos, cuantías y vigencias:  
 
Cumplimiento: Por una cuantía equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del 
convenio, y con una vigencia igual a su plazo y seis (6) meses más.  
 
Pago de salarios y prestaciones sociales, e indemnizaciones laborales: Por una 
cuantía equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del convenio, con una vigencia 
igual a su plazo y tres (3) años más.  
 
Responsabilidad civil extracontractual: Por una cuantía no inferior a 200 SMMLV y con 
una vigencia igual al plazo de ejecución del convenio.  
 
Donde figuren como asegurados INDER MEDELLÍN, MUNICIPIO DE MEDELLÍN Y 
CONTRATISTA y como beneficiarios TERCEROS AFECTADOS. Dicha póliza deberá ser 
aprobada previamente por la oficina jurídica. 
 
DECIMA:  PUBLICACIÓN: De conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2,1.1.1.7.1 del 
Decreto 1082 de 2015, el presente convenio debe ser publicado en el SECOP II. 
 
DECIMA PRIMERA: CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En materia de caducidad, 
declaratoria de incumplimiento, terminación, modificación e interpretaciones unilaterales, 
inhabilidades, garantías, publicación y demás sanciones aplicables conforme a la 
naturaleza de este Convenio, se dará cumplimiento a la ley general de contratación. 
 
SECIMA SEGUNDA: CESIÓN DEL CONVENIO: Este convenio se celebra en 
consideración a las calidades de LA ENTIDAD APOYADA, por lo tanto, no podrá cederse, 
salvo autorización expresa mediante escrito motivado. 
 
DECIMA TERCERA: INDEMNIDAD. LA ENTIDAD APOYADA, mantendrá indemne al 
INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACIÓN DE MEDELLÍN — INDER, de cualquier 
reclamación proveniente de terceros y que tenga como causa las actuaciones de LA 
ENTIDAD APOYADA. 
 



 

 

DÉCIMA CUARTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN. El presente Convenio se 
entenderá perfeccionado una vez haya sido suscrito por las partes. 
 
DÉCIMA QUINTA: El representante legal de la entidad sin ánimo de lucro deja constancia 
expresa con la firma del presente documento y bajo la gravedad del juramento, que ni él ni 
los miembros de la junta o consejo directivo de la ENTIDAD APOYADA se encuentran en 
ninguno de los supuestos previstos en las normas vigentes. 
 
DÉCIMA SEXTA: LIQUIDACIÓN DEL CONVENIO: La liquidación del convenio se hará 
dentro de los términos establecidos en las normas vigentes en la materia. Para la liquidación 
se exigirá a la entidad apoyada la extensión o ampliación, si es el caso, de la garantía de 
cumplimiento, pago de salarios y prestaciones sociales, responsabilidad civil 
extracontractual y, en general, para avalar las obligaciones que deba cumplir con 
posterioridad a la extinción del convenio. Sin perjuicio de lo previsto en el artículo 164 de la 
ley 1437 de 2011. LA ENTIDAD APOYADA tendrá derecho a efectuar salvedades a la 
liquidación por mutuo acuerdo, y en este evento la liquidación unilateral solo procederá en 
relación con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo. 
 
DÉCIMA SEPTIMA: DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Forman parte integrante del 
presente convenio los siguientes documentos: 1) Estudios Previos. 2). propuesta. 3) 
fotocopia de la cédula de ciudadanía del representante legal 4). certificado de antecedentes 
disciplinarios tanto de la entidad apoyada como de su representante legal. 5). certificado de 
no ser responsable fiscal de la entidad apoyada y de su representante legal. 6) Rut 7). 
constancia de estar al día con los aportes parafiscales y de seguridad social de los 
empleados 8). CDP 9). Registro presupuestal 10). Resolución de Idoneidad. 
 
DÉCIMA OCTAVA: DOMICILIO: Para todos los efectos se fija como domicilio la ciudad de 
Medellín. 
 


