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INTRODUCCION

El procedimiento regulado por el presente pliego de condiciones tiene como finalidad seleccionar un
contratista mediante la modalidad de Concurso de Méritos establecida por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007 y en especial por los Articulos 2.2.1.2.1.3.1 y 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015., teniendo en
cuenta la naturaleza y cuantia del contrato.

INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 la Entidad Contratante
invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al contrato objeto del presente
proceso, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP 1L

De acuerdo con la Ley 850 del 2003, las veedurfas pueden conformar los diferentes comités (técnicos,
financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su funcién. Una vez conformada la veeduria con los
parametros de la ley, desarrollaran su actividad en comunicacién con la interventoria del proyecto.

Este proceso contara con la Implementacién de un Proceso Preventivo para el Mejoramiento de la Gestién
Contractual, por parte de la VEEDURIA DISTRITAL, de conformidad con la facultad de control que le
corresponde realizar a esa Entidad en los términos de Ley. Para cualquier denuncia la Veeduria Distrital se
encuentra ubicada en la Av. El Dorado # 69-76 Torre 1 Piso 3 Edificio Elemento, Bogota, Colombia
Teléfono: +57 3407666 ext. 501, cotreos electrénicos: cotrespondencia@veeduriadistrital.gov.co y
denuncie@veedutiadistrital.gov.co.

LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conocerse casos de corrupciéon en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho a la
Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica a través de los numeros telefénicos: (571)
5629300, (571) 3822800; via fax al ntmero telefénico: (571) 3375890; la linea gratis de atenciéon desde
cualquier lugar del pafs: 01 8000 913 040 o al correo electrénico transparencia@ptesidencia.gov.co y
personalmente a la direccion Carrera 8* N° 7-27 Bogota D.C. Asi mismo, la Secretarfa Distrital de Gobierno
ha puesto a disposicion de la ciudadanfa en general el siguiente correo electrénico:

contrataciontransparente(@gobiernobogota.gov.co, en donde se podrin presentar también las denuncias por

posibles actos de corrupcion.

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del Pliego de Condiciones Definitivo y del contrato
que forma parte del mismo, el proponente obrarid con la transparencia y la moralidad que la Constitucién
Politica y las leyes consagran.

En el caso en que el Fondo de Desarrollo Local de Usme, comprobare hechos constitutivos de corrupcion
por parte de un proponente durante el proceso de seleccion procedera al rechazo inmediato de los
ofrecimientos hechos y a dar traslado a la autoridad penal para lo de su competencia.

Si los hechos constitutivos de corrupcién tuvieren lugar dentro del plazo de ejecucion del contrato, tales
circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad con las reglas previstas para el
efecto en la ley y en el respectivo contrato.

Los Proponentes deben suscribir el Compromiso Anticorrupcién contenido en el anexo correspondiente en
el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién.

Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier
otra persona que en el Proceso de Contratacién actie en su nombre, habra causal suficiente para el rechazo
de la Oferta o para la terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacién del mismo, sin pertjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.
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RECOMENDACIONES

SENOR PROPONENTE TENGA EN CUENTA LAS SIGUIENTES RECOMENDACIONES:

Examine rigurosamente el contenido de este pliego de condiciones, los documentos que lo conforman,
sus formatos y anexos y las normas que regulan la Contratacién Administrativa con entidades del Estado,
asi como la asignacion de riesgos propuestos sobre los cuales tiene la oportunidad de pronunciarse en la
etapa correspondiente.

Verifique no estar incurso en ninguna de las inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o conflicto
de interés, para participar en el presente proceso de seleccion, ni para celebrar contratos con las entidades
estatales segun lo dispuesto en la normatividad legal vigente.

Cercibrese de que cumple las condiciones y retne los requisitos aqui sefialados.

Adelante oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que se deben allegar
con las propuestas y verifique que contienen la informacién completa y vigente que acredite el
cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley y en el presente pliego de condiciones.

Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido para este proceso de seleccion.

Cumpla las instrucciones que en este pliego de condiciones se imparten para la elaboracién de su
propuesta.

Identifique su propuesta en la forma indicada en este pliego de condiciones.
Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en este pliego de condiciones.

Tenga en cuenta la fecha y hora limite para la presentacion de las propuestas, en ningun caso se evaluaran
propuestas presentadas fuera del término previsto, o en un medio diferente a la plataforma electrénica
SECOP 11, de acuerdo a lo sefialado en este Pliego de Condiciones.

No se atenderan consultas personales ni telefénicas. No podra haber contacto de ningun tipo con el
personal del FDLU antes o durante el desarrollo de la etapa precontractual. Toda consulta debera
formularse por los medios establecidos en el presente pliego.

Revise la garantia de seriedad de la propuesta, en especial el nombre del tomador, objeto asegurado, la
vigencia, amparos y el valor asegurado, los cuales deben cumplir las exigencias establecidas en el presente
pliego de condiciones.

Los proponentes, por la sola presentacion de la propuesta autorizan a la entidad a verificar toda la
informacién que en ella se suministre.

La presentacion de la propuesta evidencia que se estudiaron completamente las condiciones
especificaciones, formatos y demas documentos del presente proceso; que recibié las aclaraciones
necesarias, que conoce y acepta este pliego de condiciones y sus adendas y que tales documentos son
completos, claros y adecuados para identificar el alcance del servicio requerido por el FDLU y que ha
tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieran en virtud del contrato que
se celebre.

Este Pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser
entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entienden integrados
a ellos los formatos que los acompafian, anexos, apéndices y adendas que posteriormente se expidan si a
ello hubiere lugar.

Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en este Pliego de
Condiciones, seran de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, el FDLU no sera responsable por
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descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretacién u otros hechos desfavorables
en que incurra el proponente y que puedan incidir en la elaboracién de su oferta.

Sera responsabilidad del proponente realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para presentar su
propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio.

El idioma de este Proceso de Seleccion es el castellano y, por lo tanto, todos los documentos
suministrados por los Interesados o Proponentes emitidos en idioma distinto del castellano, deberan ser
presentados en su idioma original y traducidos al castellano.

Los Proponentes deberan presentar con su Propuesta los documentos emitidos en idioma diferente del
castellano acompafiados de una traduccion oficial al castellano.

El personal con titulos académicos otorgados en el exterior, debe presentar sus titulos convalidados ante el
Ministerio de Educaciéon Nacional; para lo cual debe iniciar con suficiente anticipacién los tramites
requeridos.

Todo profesional de la ingenierfa o de sus profesiones auxiliares o afines, con titulo extranjero y
domiciliado en el exterior debe cumplir a cabalidad con las disposiciones en el articulo 23 de la Ley 842 de
2003.

El proponente es el unico responsable de la elaboracién de su oferta y de la consecucién de toda la
informacién necesaria para ello, motivo por el cual no podra efectuar reclamaciones, solicitar reembolsos,
ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del contratante, que se deriven de
su falta de diligencia.

Como consecuencia de lo anterior, el proponente, al elaborar su propuesta, debe tener en cuenta que el
calculo de los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, se deben basar estrictamente en sus propios
estudios técnicos y en sus propias estimaciones.

Los proponentes tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y
contribuciones, asi como los demds costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que conlleve la
celebracién del contrato.

Los interesados podran consultar permanentemente los documentos del presente proceso de seleccion en
la pagina web del SECOP www.colombiacompra.gov.co.

Al diligenciar la oferta econémica, atienda las siguientes recomendaciones, para evitar que se genere el
rechazo de la propuesta 6 la afectacion de la calificacién de este factor de escogencia:

- Cercidrese de que el original de la propuesta contiene los anexos.

- Presente unica y exclusivamente los anexos que se requieren: claros, legibles y completos.

- Diligencie y verifique la totalidad de los anexos solicitados, con respecto a los valores o cifras que debe
ofertar.

- No oculte, suptima o elimine actividades y/o componentes, dado que todos los items solicitados son
esenciales para la comparacién de las ofertas e indispensables para la correcta ejecucién del objeto
contractual.

- No adicione actividades y/o componentes que no son requeridos por la Entidad para la comparacion
de las ofertas.

- No modifique, altere o elimine las descripciones, unidades de medida ni las cantidades de cada una de
las actividades requeridas.

- Verifique que el archivo en medio magnético coincide plenamente con el archivo fisico, Es decir que
aquel no contiene cifras ocultas que no se reflejan en el original de la propuesta.

- Ajuste al peso todos los valores solicitados.

- Tenga en cuenta que el porcentaje total del AIU y sus elementos componentes (administracion,
imprevistos y utilidad), requeridos en el Anexo 9, deben elaborase con maximo cinco cifras decimales.

- Verifique todas las operaciones aritméticas contenidas en los anexos que deben integrar la oferta, dado
que los valores obtenidos, después de realizadas las correcciones aritméticas, pueden generar el rechazo
de la oferta o afectar la calificacion del respectivo factor de escogencia.
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INFORMACION GENERAL

1.1. REGIMEN LEGAL.

El procedimiento regulado por el presente Pliego de Condiciones tiene como finalidad seleccionar a un
contratista mediante la modalidad de Concurso de Méritos establecida en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007 y en especial por los Articulos 2.2.1.2.1.3.1 y 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015. Dichas normas, asf
como las demas que resulten pertinentes, se presumen conocidas por todos los proponentes.

Los temas que no se encuentran regulados expresamente en este pliego de condiciones se regirin por lo
dispuesto en las Leyes 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y en especial por los Articulos 2.2.1.2.1.3.1 y
2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, y de manera supletiva, en las normas comerciales y civiles vigentes, de
conformidad con lo sefialado en el articulo 13 de la Ley 80 de 1993.

1.2. MODALIDAD DE SELECCION.

La modalidad de selecciéon pertinente para contratar corresponde al concurso de méritos, cuyo objeto es
CONTRATAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA,
FINANCIERA, CONTABLE Y AMBIENTAL A LOS CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS No. CIA-366-FDLU-2021, CIA 367-FDLU-2021 Y CIA-368-FDLU-
2021, de conformidad con el numeral 3 del Art 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decteto
1082 de 2015.

Teniendo en cuenta que las caracterfsticas del objeto contractual que se va a ejecutar, la escogencia del
contratista debe adelantarse mediante el procedimiento de Concurso de Méritos, de acuerdo con lo sefialado
en los articulos los Articulos 2.2.1.2.1.3.1 y 2.2.1.2.1.3.2 del Decteto 1082 de 2015.

1.3. OBJETO
El objeto del presente Concurso de Méritos es scleccionar a un Contratista para CONTRATAR LA
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA, CONTABLE
Y AMBIENTAL A LOS CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS No. CIA-366-FDLU-2021,
CIA 367-FDLU-2021 Y CIA-368-FDLU-2021.

1.4. Clasificacion UNSPSC

El objeto del contrato que resulte de este proceso esta codificado en el clasificador de bienes y servicios
UNSPSC como se indica a continuacién:

GRUPO | SEGMENTO FAMILIA CLASE CODIGOS
UNSPSC
Servicios | Servicios de salud Servicios Servicios 85101700
integrales de | administracién
salud de salud
Servicios | Servicios de gestion, servicios | Servicios de | Gerencia de | 80101600
profesionales de empresa y | asesorfa  de | proyectos
servicios administrativos gestion
Servicios | Servicios politicos y asuntos | Ayuda y | Programas  de | 93131700
civicos asistencia salud
humanitaria
Servicios de gestion, Servicios | Servicios  de | Servicios de | 80111600
Servicios | Profesionales de empresa y | recursos personal
servicios administrativos humanos temporal

1.5. PRESUPUESTO OFICIAL
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El valor del contrato se estima hasta por la suma de TRESCIENTOS SESENTA 'Y TRES MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL PESOS ($ 363.478.000) M/CTE. incluido el IVA y

todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratacién corresponde a TRESCIENTOS
SESENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL PESOS ($
363.478.000)., recursos de la vigencia fiscal 2021 con cargo al proyecto No. No 1797. Apoyos en estrategia
de salud para la localidad” y No 1799 Prevencion y atencién de maternidad temprana.

Este valor incluye todos los gastos, costos, impuestos, tasas, contribuciones y demas erogaciones en que
deba incurrir el contratista para el cumplimiento del objeto.

1.6. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

La disponibilidad disponible estad a cargada al proyecto de inversion No. 31-3-3-1-16-02-33-1809
“INFRAESTRUCTURA PARA LA CULTURA, RECREACION Y DEPORTE” por la suma de
TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS SETENTAY OCHO MIL
PESOS ($ 363.478.000)

PLAZO DEL CONTRATO

El plazo del contrato es de ONCE (11) meses contados a partir de la suscripcion del acta de iniciacién
respectiva, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

1.7. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO
VIGENTE PARA COLOMBIA

El principio de trato nacional en los procesos de contratacion estatal establece que las entidades que se
encuentran cobijadas por el tratado son: las del orden nacional (ministerios, departamentos administrativos),
todos los departamentos y municipio, considerados como entidades del nivel subcentral del gobierno. De
igual forma, excluye de la aplicacién del tratado los contratos de servicios de ingenierfa y arquitectura, por lo
tanto, el mismo no resulta aplicable al presente proceso.

Las alcaldfas estan obligadas por los Acuerdos Comerciales con Chile, Guatemala, Liechtenstein, Noruega,
Suiza y la Unién Europea y por la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.

Los Acuerdos Comerciales con Chile, Liechtenstein, Noruega, Suiza y la Unién Europea son aplicables a los
Procesos de Contratacién de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas para: (i) adquirir bienes y
servicios a partir de $560°408.000.

El Acuerdo Comercial con Guatemala y la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN son aplicables a
todos los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas,
independientemente del valor del Proceso de Contratacion.

La presente contratacion SI o NO esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre comercio
vigente para Colombia.

RESUMEN:
. P.O superior al valor del Excepcién Aplicable al Proceso . de

Acuerdo Entidad Estatal . ., Contratacion

Comercial incluida SI/NO Acuerdo Comertcial SI Proceso de Contratacion SI Cubierto SI /

/ NO / NO
NO

CANADA NO -
CHILE ST NO
ESTADOS NO -
UNIDOS
EL SALVADOR NO - - -
GUATEMALA SI SI No tiene excepciones aplicables SI
HONDURAS NO - - -
LIECHTENSTEIN ST NO
NORUEGA ST NO
SUIZA ST NO
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MEXICO NO - - -
UNION SI NO - -
EUROPEA

COMUNIDAD SI SI No tiene excepciones aplicables SI
ANDINA DE

NACIONES CAN

En ese sentido, se tienen las siguientes obligaciones por parte del FDLU frente a estos Acuerdos Comerciales:

a) Trato Nacional: La Entidad Estatal debe dar a los bienes y servicios de los Estados con quienes
Colombia ha suscrito un Acuerdo Comercial, el mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos

cuando un Acuerdo Comercial es aplicable a un Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, la Entidad Estatal debe dar a los servicios prestados por proponentes de la CAN el
mismo trato que da a los servicios colombianos. La tnica excepcion a los servicios de proponentes de la
CAN es el servicio de transporte aéreo para el cual no hay trato nacional. Para efectos de claridad, los

paises miembros de la CAN son Colombia, Bolivia, Ecuador y Pera.

En aquellos casos en los que se deba otorgar a los bienes y servicios extranjeros el mismo trato que se les
da a los bienes y servicios nacionales, la Entidad Estatal debe conceder a dichos bienes y servicios el
puntaje adicional de que trata la Ley 16 de 2003 y las preferencias en caso de empates de acuerdo con el

articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

b) Plazos: Los Acuerdos Comerciales establecen plazos minimos para presentar las ofertas con el fin de dar
tiempo suficiente a los proponentes para preparar sus ofertas. Los Documentos del Proceso deben

establecer en su Cronograma el plazo suficiente para cumplir con esta obligacion.

Los Acuerdos Comerciales establecen estos plazos en dfas calendario. Este plazo debe contarse a partir
de la fecha de publicacién del Aviso de Convocatoria y hasta el dia en que vence el término para

presentar ofertas en el respectivo Proceso de Contratacion.

Los Acuerdos Comerciales contienen la posibilidad de reducir estos plazos cuando la Entidad Estatal
adquiera Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes y cuando la informacién del Proceso

de Contratacion haya sido publicada oportunamente en el Plan Anual de Adquisiciones.

De conformidad con la tabla de plazos establecida en el Manual Para el Manejo de los Acuerdos Comerciales
en Procesos de Contratacion, expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica y actualizado el 9 de
septiembre de 2014, el Acuerdo Comercial con la CAN y el Acuerdo Comercial con Guatemala no tienen

plazo minimo establecido.

1.7.1. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ESTATAL DERIVADAS DE LOS ACUERDOS

COMERCIALES

Las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales se refieren, entre otras, al trato nacional, a la
publicidad de los Documentos del Proceso, asi como al plazo minimo para la presentacion de las ofertas.

Muchas de las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales estan incluidas en la normativa aplicable
al sistema de compra y contrataciéon publica, como por ejemplo la imposibilidad de exigir dentro de las
especificaciones técnicas marcas especificas, la posibilidad de certificar ante las Entidades Estatales
experiencia adquirida fuera del territorio nacional, la posibilidad de realizar convocatorias limitadas a

Mipyme, entre otras.

Sin embargo, el trato nacional y el plazo minimo para la presentacion de las ofertas requieren un andlisis

particular.

1.7.2. TRATO NACIONAL

La Entidad Estatal debe dar a los bienes y servicios de los Estados con quienes Colombia ha suscrito un
Acuerdo Comercial, el mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos cuando un Acuerdo

Comercial es aplicable a un Proceso de Contratacion.
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Adicionalmente, la Entidad Estatal debe dar a los servicios prestados por proponentes de la CAN el mismo
trato que da a los servicios colombianos. La unica excepcion a los servicios de proponentes de la CAN es el

servicio de transporte aéreo para el cual no hay trato nacional. Para efectos de claridad, los paises miembros
de la CAN son Colombia, Bolivia, Ecuador y Peru.

En aquellos casos en los que se deba otorgar a los bienes y servicios extranjeros el mismo trato que se les da
a los bienes y servicios nacionales, la Entidad Estatal debe conceder a dichos bienes y servicios el puntaje

adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y las preferencias en caso de empates de acuerdo con el articulo
2.2.1.1.2.2.9. del Decreto 1082 de 2015.

1.8. PLAZOS.

Los Acuerdos Comerciales establecen plazos minimos para presentar las ofertas con el fin de dar tiempo
suficiente a los proponentes para preparar sus ofertas. Los Documentos del Proceso deben establecer en su
Cronograma el plazo suficiente para cumplir con esta obligacion.

Los Acuerdos Comerciales establecen estos plazos en dias calendatio. Este plazo debe contarse a partir de la
fecha de publicacién del Aviso de Convocatoria y hasta el dia en que vence el término para presentar ofertas
en el respectivo Proceso de Contratacion.

Los Acuerdos Comerciales contienen la posibilidad de reducir estos plazos cuando la Entidad Estatal
adquiera Bienes y Servicios de Caracterfsticas Técnicas Uniformes y cuando la informacién del Proceso de
Contratacion haya sido publicada oportunamente en el Plan Anual de Adquisiciones.

La siguiente tabla muestra los plazos previstos en los Acuerdos Comerciales, incluyendo los plazos para los
Procesos de Contratacién de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes y de los Procesos de
Contratacién cuya informacién ha sido publicada en el Plan Anual de Adquisiciones entre 40 dias y 12 meses
antes de la publicacion del Aviso de Convocatoria.

Plazo Bienes y Servicios Plazo cuando hay
PLAZO . . .
PAIS GENERAL de caracteristicas publicidad en el Plan
Técnicas Uniformes Anual de Adquisiciones
Canada 30 dias 10 dfas 10 dias
Chile 10 dfas 10 dfas 10 dias
Estados Unidos 30 dias 10 dfas 10 dias
El Salvador No hav plaz
Guatemala © hay prazo No hay plazo minimo No hay plazo minimo
minimo
Honduras
Liechtenstein , , ,
- 10 dfas 10 dfas 10 dias
Suiza
L No hay plazo L .
México Pt No hay plazo minimo No hay plazo minimo
minimo
Unién Buropea 30 dias 10 dias 10 dias
Comunidad Andina , L L.
de Naciones 30 dias No hay plazo minimo No hay plazo minimo

1.8.1. TRATO NACIONAL POR RECIPROCIDAD.

La Entidad Estatal también debe conceder el mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos a
aquellos bienes y servicios de Estados con los cuales, a pesar de no existir un Acuerdo Comercial, el
Gobierno Nacional ha certificado reciprocidad. Es decir, cuando el Gobierno Nacional con base en la
revisiéon y comparacién de la normativa en materia de compras y contratacion publica de dicho Estado, ha
certificado que en ese Estado los bienes y servicios colombianos gozan de trato nacional. Las certificaciones
expedidas por el Ministerio de Relaciones Exteriores estan publicadas en
http:/ /www.colombiacompra.gov.co/es/certificaciones-detrato-nacional-por-reciprocidad, y su
contenido debe ser verificado pues no en todos los casos la Entidad Estatal debe conceder dicho trato.

En estos casos, la Entidad Estatal debe otorgar a los bienes y servicios extranjeros el mismo trato que da a los
bienes y servicios nacionales y en consecuencia dar a esas ofertas el puntaje adicional de que trata la Ley 816
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de 2003 y las preferencias en caso de empates de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.2.9. del Decreto 1082 de
2015.

1.9. NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO

Este pliego de condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse de
manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entienden integrados a éste todos los
documentos del proceso, incluyendo los anexos y apéndices que lo acompafian y adendas que
posteriormente se expidan. Ademds, se seguiran los siguientes criterios para la interpretacién y entendimiento

del pliego:

a) El orden de los capitulos y numerales de este Pliego no deben interpretarse como un grado de
prelacion entre ellos mismos.

b) Los titulos de los capitulos y numerales utlizados en este pliego sirven sélo como referencia y no
afectan la interpretacién de su texto.

¢) Los plazos establecidos en el presente pliego se entenderan como dias habiles y mes calendario, salvo
indicacién expresa en contrario. a estos efectos los dias sdbado no se consideraran dfas habiles.

d) Cuando el dia de vencimiento de un plazo fuese un no habil para el FDLU, o cuando éste no ofrezca
atencion al publico durante ese dia, por cualquier razén, dicho vencimiento se entendera trasladado al
primer dia habil siguiente.

e) Los términos no definidos en el numeral siguiente, que correspondan a las definiciones establecidas
en la minuta del contrato, se entenderan de conformidad con dichas definiciones.

f) A las palabras que no estén definidas en el numeral siguiente ni en las definiciones de la minuta del
Contrato, se les dara el sentido natural y obvio, segiin su uso comun o el lenguaje técnico respectivo.

1.10. CONSULTA DEL PLIEGO DE CONDICIONES

El pliego de condiciones y demas documentos deberan ser consultados y descargados de Internet en las
siguientes direcciones: www.colombiacompra.gov.co. a partir de la fecha de apertura del Concurso de
Méritos. Las versiones que alli aparezcan de los documentos del proceso de seleccion, tienen el caricter de
oficiales.

El FDLU no entregara pliegos ni documentos en medio fisico (salvo aquellos casos para los cuales se hallare
establecido expresamente lo contrario).

El sitio www.colombiacompra.gov.co constituye el mecanismo de comunicacién electrénica entre el FDLU y
los interesados, y los mensajes de datos por él transmitidos para este proceso tienen caracter oficial para el
mismo. Eventualmente se podran publicar documentos escaneados o los archivos magnéticos idénticos sin
firma, teniendo en cuenta la disponibilidad del servicio de escaner y la urgencia de publicacién del
documento.

1.11. COMUNICACION Y CORRESPONDENCIA

Toda la correspondencia dirigida al FDLU que se genere u ocasione con motivo del presente proceso de
seleccion, debera presentarse a través de la plataforma transaccional SECOP II.

En caso de fallas debidamente acreditadas por parte de Colombia Compra, podran presentarse por correo
electrénico a contratacién.usme@gobiernobogoti.gov.co con el certificado de interrupciéon de servicio
expedido por Colombia Compra Eficiente, con la siguiente referencia:

Referencia: Concurso de Méritos No. FDLU-CMA-037-2021

CONTRATAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA,
FINANCIERA, CONTABLE Y AMBIENTAL A LOS CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS No. CIA-366-FDLU-2021, CIA 367-FDLU-2021 Y CIA-368-FDLU-
2021.
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1.12. DEBIDA DILIGENCIA E INFORMACION SOBRE EL PROYECTO

Sera responsabilidad de los Interesados visitar e inspeccionar los sitios en los cuales o sobre respecto de los
cuales se desarrollard el Proyecto, asi como realizar todos los estudios, evaluaciones y verificaciones que
consideren necesarios para formular la Propuesta con base en su propia informacion. Sera responsabilidad de
los Interesados obtener toda la informacién que requieran para realizar todas las evaluaciones y estimaciones
que sean necesatias para presentar su Propuesta.

Este examen deberd incluir, entre otras cosas, la revision de todos los asuntos, informacién, insumos y
soportes relacionados con el Proyecto, las implicaciones legales, economicas, técnicas, tributarias, fiscales,
administrativas, operativas y financieras que representan los términos y condiciones del Pliego y la
distribucién de riesgos planteada en el Pliego de Condiciones (en especial en el Contrato y sus Apéndices)
para la celebracién y ejecucion del Contrato correspondiente, y en general todos los aspectos que puedan
incidir en la determinacién de las condiciones econémicas, legales, financieras y de cualquier otra indole con
las cuales presentara su Propuesta.

El examen que deberan hacer los Proponentes incluird también, entre otras cosas y sin limitarse a éstas, la
revision de todos los asuntos e informaciones relacionados con la ejecucion del Contrato y los lugares donde
se ejecutard, incluyendo condiciones de transporte a los sitios de trabajo, manejo y almacenamiento de
materiales, transporte, manejo y disposicién de materiales sobrantes, disponibilidad de materiales y mano de
obra disponible para acometer las obras necesarias para la ejecucién de las obligaciones previstas en el
Contrato, deberan verificar las condiciones climaticas, de pluviosidad, topograficas y geologicas.

Igualmente, las caracteristicas del personal, especialmente las del Personal Minimo requerido y las
consecuencias de su no presentacion en la oportunidad y términos exigidos en este Pliego; también los
equipos requeridos para la ejecucién de las obligaciones derivadas del Contrato, y, en general, todos los
aspectos que puedan afectar el cumplimiento del Contrato, todo lo cual debe ser tomado en cuenta para la
preparaciéon de la Propuesta.

Si algin Interesado considera que no ha podido obtener toda la informacién para evaluar la totalidad de
obligaciones y riesgos que el Contrato prevé, o si considera que sus propias estimaciones le hacen imposible
la asunciéon de esas obligaciones y riesgos, debe abstenerse de presentar Propuesta. La presentacién de la
Propuesta, implica la aceptacion de que esas obligaciones y riesgos seran enteramente asumidos por el
Adjudicatario del Contrato, como contraprestacion por el pago previsto en el Contrato y con base en el
componente econémico de su Propuesta Econdémica.

Por la sola presentacion de la Propuesta se considera que los Proponentes han realizado el examen completo
de los insumos, de los sitios, lugares y terrenos en donde se desarrollara el Proyecto y que han investigado
plenamente las condiciones de trabajo, los riesgos, y en general, todos los factores determinantes de los
costos de ejecucion del Proyecto y sus riesgos, los cuales se entienden incluidos en los términos de su
Propuesta. As{ también, por la simple presentacién de la Propuesta se entiende que los Proponentes conocen
y aceptan las condiciones de pago establecidas, y asumen y aceptan que el cumplimiento de las condiciones
de pago estipuladas, permiten durante toda la vigencia del Contrato el mantenimiento de su equilibrio
econémico.

La circunstancia de que el Proponente que resulte Adjudicatario de este Proceso de Selecciéon no haya
obtenido toda la informacién, haya evaluado incorrectamente, o no haya considerado toda la informacién
que pueda influir en la determinacién de los costos, gastos, ingresos o riesgos, no lo exime de responsabilidad
por la ejecucién completa de las obligaciones contenidas en el Contrato y en sus Apéndices, ni le dard
derecho al reembolso de costos, ni reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza por
parte del FDLU.

El FDLU no garantiza que las proyecciones y estimaciones efectuadas por el Adjudicatario se cumplan
durante la ejecucion del Contrato, puesto que este ultimo asume los riesgos dispuestos en el Contrato de
acuerdo con la distribucién contenida en el mismo y soporta sus efectos sin que las consecuencias derivadas
del acaecimiento de tales riesgos, constituya un eventual desequilibrio econémico del Contrato, o den lugar a
reclamacion alguna. Lo anterior, puesto que la asuncién de riesgos establecida debe ser tenida en cuenta por
los Interesados y/o Proponentes en la valoracién de la Propuesta Econdmica y sera remunerada, como se
menciond, de conformidad con dicha propuesta y con lo establecido en el Contrato.
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En todo caso, si un Proponente encontrare una contradiccién o error en este Pliego de Condiciones durante
la preparacién de su Propuesta, debera informarlo por escrito al FDLU, para aclarar o corregir, de ser
necesario, tal imprecisiéon. En cualquier caso, se entendera que, con la presentaciéon de la Propuesta, el
Proponente acepta y reconoce que toda contradiccion o error ha sido resuelto.

1.13. DOCUMENTOS DEL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO
Hacen parte del presente proceso de seleccién los siguientes documentos:

1. Anexo Técnico

2. Estudios Previos

3. Certificado de Disponibilidad Presupuestal

4. Aviso de Convocatoria

5. Acto Administrativo que ordena la Apertura

6. El presente documento con todos sus anexos

7. Adendas y respuestas emitidas por parte del Fondo de Desarrollo Local de Usme
8. Acta de Cierre

9. Propuestas radicadas en el Fondo de Desarrollo Local de Usme, con todos sus anexos.
10. Informes de verificacion y evaluacion.

11. Acta de Audiencia de Adjudicacion.

12. Acto Administrativo de Adjudicacion o Declaratoria de desierta.

13. La minuta del Contrato.

14. Los demas documentos relacionados con el proceso

1.14. REGLA DE INTERPRETACION PARA EL. COMPUTO DE DiAS HABILES

Cuando en este Pliego de Condiciones se haga referencia a dias y no exista la manifestacion expresa que se
trata de dias calendario, se entendera para todos los efectos que se esta haciendo referencia a dias habiles.

2. DEL PROCESO DE CONCURSO DE MERITOS

2.1. CRONOGRAMA DEL CONCURSO DE MERITOS
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DESCRIPCION FECHAY HORA LUGAR

Aviso de Convocatoria Decreto 1082 de
2015), Estudios Previos, Proyecto de 23 de noviembre de 2021
Pliego de Condiciones

Portal Unico de Contratacién
- Secop 11

Presentacién y recepeion de Del 24 de noviembre de 2021 hasta el 30 de

noviembre de 2021, hasta las 4:00 pm Portal Unico de Contratacién

=Secop Il

observaciones al Proyecto de Pliego de
Condiciones y demas documentos

Publicacién de las respuestas a las Portal Unico de Contratacién

. 2 de diciembre de 2021
observaciones - Secop 11
Resolucion del Acto de Apertura del . »
proceso y Pliego de Condiciones 2 de diciembre de 2021 Portal Unico de Contratacion
.. - Secop 11
Definitivo
Observaciones al Pliego de Del 3 de diciembre de 2021 hasta el 6 de Portal Unico de Contratacién
Condiciones Definitivo diciembre de 2021, hasta las 4:00pm - Secop 1L
Repuestas obserV'fic'lones al pliego de E1 9 de diciembre de 2021 Portal Unico de Contratacion
condiciones - Secop 11
Plazo maximo para expedir adendas El19 de diciembre de 2021 Portal Unico de Contratacion

- Secop 11

Recepcion de propuestas apertura de

ici . las 10: Tni i6
sobres y Publicacion del Acta de El 14 de diciembre de 2021. Hasta las 10:00 Portal Unico de Contratacién

.m. - 1I
Cierre a.m, Secop
Evaluacion de las propuestas y . o
vetificacién de los requisitos Del 14 al 15 de diciembre de 2021 Portal Unico de Contratacion
o - Secop 11
habilitantes
Publicacion del Informe de Evaluacion El 16 de diciembre de 2021 Portal Un{c;)e(czlz;ﬁntrataclon
Traslado para observaciones al Desde el 16 de diciembre de 2021 hasta el Portal Unico de C. »
informe de evaluacion de las 21 de diciembre de 2021 Hasta las 04:00 ort mCSO . I(I’)““m“o“
propuestas p.m T Secop
ici 2021. Hora: 08: Tni 16
Audiencia de orden de clegibilidad. El 22 de diciembre de 20 ora: 08:00 Portal Unico de Contratacion
a.m. - Secop 11
Adjudicacién del Contrato o El 22 de diciembre de 2021. Hora: 02:00 Portal Unico de Contratacién
declaratoria desierta p-m. - Secop 11

En la oficina del Fondo de
Desarrollo Local de Usme,
ubicada en la Calle 137B Sur
N° 14-24 Usme Centro. 08:00

a.m.

Suscripcién y perfeccionamiento de Dentro de los tres (3) dias habiles
contrato siguientes al acto de adjudicacion

NOTA 1: Las audiencias sefialadas en el cronograma de ser el caso, como las etapas de suscripcion y
perfeccionamiento del contrato, y entrega de garantias, tendran lugar en la Oficina del Fondo de Desarrollo
Local de Usme, ubicada en la Calle 137B Sur N° 14-24 Oficina de Contratacién — Alcaldia L.ocal de Usme,
las demas etapas se surtirain por medio electrénico mediante los canales sefalados por la Agencia Nacional
Contratacion Puablica - Colombia Compra Eficiente, para proceso se adelante a través de la plataforma
transaccional SECOP IL.

NOTA 2: las fechas y plazos_indicados anteriormente son aproximados y no generan obligacién de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 8° de la ley 1150 de 2007.

Las fechas antes indicadas podran variar de establecerlo asi el FDLU, de acuerdo con la ley y con las
condiciones previstas en el presente pliego para la prérroga de los plazos del Concurso de Méritos. La
modificacién de fechas incluye la posibilidad de disminuir los plazos que le corren al FDLU. Todo lo cual se
efectuara mediante su publicacion en los portales de contrataciéon SECOP.

2.2. RIESGOS ASOCIADOS A LA CONTRATACION

La entidad evalu6 el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y
objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expidié6 Colombia Compra Eficiente, el
CONPES 3714 de 2011 y el Manual de Administracién de Riesgos de la Entidad (Resoluciéon No. 576 del 3
de febrero de 2014). El resultado de este ejercicio se encuentra publicado en documento anexo que hace
parte integral del Pliego de Condiciones.

2.3. RETIRO DE PROPUESTAS

Los proponentes deberan tener en cuenta que, para el retiro de las propuestas, lo deberan hacer a través de la
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plataforma electrénica SECOP 11, dentro del término establecido para ello, es decir antes de la fecha limite
para presentacion de ofertas, de acuerdo a los lineamientos establecidos por Colombia compra eficiente, esto
sin perjuicio de que la entidad haga efectiva la garantia de seriedad de la propuesta de acuerdo con lo
establecido para el efecto en este pliego de condiciones y en la ley.

2.4. CIERRE DEL CONCURSO DE MERITOS Y APERTURA DE LAS PROPUESTAS

El cierre de este concurso se realizara el dia y hora indicados en el CRONOGRAMA DEL CONCURSO.
Dicha fecha y hora son el limite para la presentacion de las propuestas. Las Propuestas seran abiertas en la
fecha y hora sefialadas para el cierre de este proceso de seleccion. De lo anterior se levantard un acta, la cual
sera publicada en la pagina www.colombiacompra.gov.co conforme a las normas legales sobre la materia.

NOTA. En cumplimiento de la directiva 13 de 2005 de la Procuraduria General de la Nacion, la hora se
verificara, teniendo en cuenta la informacién que registre la hora legal colombiana informada por el Instituto
Nacional de Metrologia - INM y la Superintendencia de Industria y Comercio, via internet en el sitio web:
http://horalegal.inm.gov.co/, conforme a lo estipulado en el numeral 14 del articulo 6 del Decreto 4175 de
2011.

En caso de no contar con servicio de Internet para la diligencia de cierre se verificara con el reloj dispuesto
para tal fin a la vista del pablico el cual en todo caso debera estar sincronizado con la hora legal colombiana.

2.5. PREGUNTAS DE LOS INTERESADOS

Los interesados que necesiten aclaraciones sobre el pliego de condiciones, podrin formular sus consultas
dentro del plazo establecido en el cronograma como fecha limite para la solicitud de aclaraciones, mediante el
mecanismo dispuesto por Colombia Compra Eficiente dentro de la plataforma transaccional SECOP 11

Las respuestas a las solicitudes de aclaraciones oportunamente presentadas, seran comunicadas por el FDLU,
antes de la fecha de cierre de este concurso, mediante su publicacién en el sitio de comunicacién electronica
establecido en este pliego de condiciones, www.colombiacompra.gov.co, con excepcién a las que se radiquen
fuera del término limite establecido por la entidad en el cronograma para dar respuesta a las mismas, las
cuales se contestaran con posterioridad a este plazo.

Las consultas y respuestas no produciran efecto suspensivo sobre el plazo para la presentaciéon de las
propuestas.

Ni los documentos que contienen las respuestas otorgadas por el FDLU, ni las respuestas se entenderan
como modificaciones al Pliego de Condiciones. Las modificaciones al Pliego, seran realizadas por el FDLU
siguiendo el procedimiento de Adendas.

2.6. MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES

Solo mediante ADENDA expedida con anterioridad a la fecha de cierre del proceso, se podran modificar los
Pliegos de Condiciones. El FDLU expedira Adendas entre las 7:00 a.m. a las 7:00 p.m. teniendo en cuenta
que de conformidad con lo establecido en la Ley 1474 de 2011, articulo 89, en todo caso no podrin
expedirse adendas dentro de los tres (3) dias anteriores en que se tiene previsto el cierre del proceso de
seleccion, ni siquiera para extender el término del mismo.

No obstante, lo anterior, la Entidad podra expedir adendas para modificar el cronograma una vez vencido el
término para la presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacion del contrato.

Todas las Adendas seran publicadas en la pagina web del SECOP 1L

Las Adendas formaran parte de los pliegos de condiciones desde la fecha en que sean expedidas, y deberan
ser tenidas en cuenta por los Proponentes para la formulacion de su Propuesta.
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2.7. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Cuando alguno de los documentos requeridos en este Pliego de Condiciones tuviere la calidad de publico, en
los términos previstos en de la Ley 455 de 1998, o norma que reemplace, y hubiere sido emitido en paises
diferentes de Colombia, debera cumplir con las siguientes reglas para ser tenido en cuenta en el Proceso de
Seleccién:

a) Aquellos documentos publicos otorgados en paises que no hacen parte del Convenciéon de La Haya
del 5 de octubre de 1961, deberan ser objeto del tramite de legalizacién en los términos del articulo
251 del Cédigo General del Proceso y la Resolucién 3269 de 2016 del Ministerio de Relaciones
Exteriores, o norma vigente

b) Aquellos documentos publicos otorgados en paises que hacen parte del Convencién de La Haya del 5
de octubre de 1961, deberan ser objeto del tramite de apostille en los términos de la Ley 455 de 1998
y la Resoluciéon 3269 de 2016 del Ministerio de Relaciones Exteriores, o norma vigente.

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, no se requerira del
tramite de consularizacién seflalado en el numeral anterior, siempre que provenga de uno de los paises
signatarios de La Haya del 5 de octubre de 1961 sobre abolicion del requisito de legalizacién para documentos
publicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998. En este caso solo sera exigible la Apostilla, tramite
mediante el cual la autoridad competente del Estado de donde emana el documento, certifica la autenticidad
de la firma, a qué titulo ha actuado la persona que firma el documento y, cuando proceda, la indicacién del
sello o estampilla que llevare. Si la Apostilla esta dada en idioma distinto del castellano, debera presentarse
acompafada de una traduccion a dicho idioma. Respecto al tratamiento en caso de apostille presentado con la
intervencién de autoridades intermedias, la Entidad dard aplicacién a lo establecido por la Cancillerfa
(Ministerio de Relaciones Exteriores) a través del oficio S-GAOL-14-050442 radicado MINISTERIO 77197
del 30 de julio de 2014.

Los documentos que no ostenten la calidad de publicos, en los términos de la Ley 455 de 1998, no deberan
ser objeto de tramite de legalizacién o apostille alguno. En cualquier caso, cuando los poderes del que trata el
numeral 4.2 de este Pliego se otorguen en el extranjero, ademas de ser necesario el desarrollo de los tramites
que de acuerdo con la ley del pais de origen sean necesarios para la validez y oponibilidad del poder, sera
necesario que dicho poder sea objeto del tramite de legalizacién o apostille respectivo, segin el caso.

2.8. CONVERSION A SALARIOS

El proponente debera relacionar en el ANEXO CORRESPONDIENTE el valor ejecutado (incluido IVA)
de cada contrato, expresado en SMMLV de acuerdo con la fecha de terminacién, segin lo solicitado en el
mencionado Anexo. Cuando el valor de la experiencia valida, expresada en SMMLV, no se pueda establecer
de la informacién del RUP, el FDLU verificara aritméticamente el calculo de este valor y corregira los errores
aritméticos que presente dicho cilculo y el valor corregido sera el que se utilizara para la evaluacioén de este
requisito.

Cuando se relacionen contratos en moneda extranjera, el proponente debera realizar las conversiones
respectivas a pesos colombianos e indicar en el ANEXO CORRESPONDIENTE el valor obtenido y su
equivalente a SMMLYV a la fecha de terminacién del contrato, de acuerdo con los siguientes parametros:

» Cuando el valor esté dado en dolares de los Estados Unidos de América (USD$) se convertira a pesos
colombianos utilizando para esta conversion la tabla Serie de datos promedio anual de la Serie empalmada
de la tasa de cambio del peso colombiano frente al délar (TRM y Certificado de cambio) correspondiente
al afio de terminacién, para lo cual el proponente debe tomar la publicada por el Banco de la Republica
para el afio correspondiente en el siguiente  “link”:  http://www.banrep.gov.co/series-

estadisticas/see_ts_trm.htm#cotizacién.

» Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al délar de los Estados Unidos de América, se
realizard su conversion a doélares estadounidenses tomando como referencia el afio de terminacion del
proyecto, de acuerdo con la tasa de cambio estadistica publicada por el Banco de la Republica u organismo
oficial del pais de origen correspondiente al dltimo dia de ese afio, luego se realizara su conversién a pesos
colombianos, de conformidad con lo indicado en la vifieta anteriot.
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Realizadas las conversiones correspondientes, se procedera a expresar los valores en SMMLV de acuerdo con el
afio de terminacién.

En todo caso, la Entidad revisara las conversiones realizadas por el proponente y en caso de encontrarse
diferencias, errores aritméticos o inconsistencias con respecto a lo indicado en e ANEXO
CORRESPONDIENTE, se realizaran las correcciones respectivas de acuerdo con el procedimiento indicado
en este literal y el valor que se obtenga primara para todos los efectos.

Para el caso de valores de contratos TERMINADOS en el afio en curso, se convertird a pesos colombianos
utilizando para esta conversion la TRM vigente a la fecha de apertura del presente proceso de seleccion.

2.9. QUIENES PUEDEN PARTICIPAR

Podran participar en el presente proceso de seleccion y presentar Propuesta: (i) personas juridicas civiles o
comerciales, nacionales o extranjeras, de naturaleza privada, pablica o mixta y (ir) personas naturales,
nacionales o extranjeras, en ambos casos, ya sea de manera individual o bajo Estructuras Plurales, en este
ultimo caso, deben informar en su respectiva propuesta bajo qué tipo de modalidad de Estructura Plural se
presenta dicha Propuesta.

Las disposiciones de este Pliego que se predican de un individuo (persona natural o juridica nacional o
extranjera) son aplicables tanto para quien pretenda participar como Proponente Individual, tanto como para
quien lo haga como parte de un Proponente Plural.

2.10. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Quienes participen en este proceso de seleccion, no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las
causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucién Politica, el articulo
8 de la Ley 80 de 1993, el articulo 113 de la Ley 489 de 1998, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, el
numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, la Ley 842 de 2003, la Ley 1474 de 2011 y demds normas
concordantes. El Proponente declarara en la Carta de Presentacién de la Propuesta que no se encuentra
incurso dentro de ninguna causal de inhabilidades e incompatibilidad.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, ninguno de sus integrantes podra estar incursos en alguna
causal de inhabilidad o incompatibilidad o prohibiciones para contratar con el Estado, establecidas en la
Constitucién Politica y en la Ley.

En ningtin caso una misma persona (natural o juridica, nacional o extranjera) podra presentar mas de una
Propuesta y/o hacer parte de mas de un Proponente. Se entenderd que una misma persona ha presentado
mas de una Propuesta cuando diferentes Propuestas sean presentadas por: i) varias sociedades controladas
por una misma matriz —directa o indirectamente-, ii) una sociedad y su matriz —directa o indirectamente.

2.11. CONFLICTOS DE INTERESES

Los conflictos de intereses se regiran por lo dispuesto en la normativa vigente, en consecuencia, no podran
participar en este proceso de selecciéon quienes se encuentren en cualquier situacién que implique la
existencia de un conflicto de intereses que afecte los principios que rigen la contratacion estatal en Colombia,
en especial los principios de transparencia, seleccién objetiva e igualdad.

Dentro de tales conflictos de interés se incluyen los siguientes:

Debera tenerse en cuenta que un mismo proponente, ya sea como persona natural o juridica o bajo las
modalidades de Consorcio o Unién Temporal, no podra ser adjudicatario en dos procesos de seleccion de los
cuales uno de ellos corresponda a la Interventora del otro, en aplicacion del principio de transparencia que
rige la contratacion estatal, cuando un proponente participe en los dos procesos y resulte adjudicatario de
uno de ellos, a partir de dicha adjudicacién no podra continuar participando en el segundo y su propuesta
para este ultimo sera considerada inadmisible.

Ningun integrante del grupo del personal de trabajo ofrecido por un proponente podra hacer parte de
otro grupo ofrecido por otro proponente, so pena de rechazo de la oferta.
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2.12. REQUISITOS HABILITANTES

El FDLU procedera a verificar las propuestas para determinar si camplen o no cumplen con todos y cada
uno de los requisitos habilitantes establecidos en las normas legales pertinentes y en este pliego de
condiciones, para lo cual tendrd en cuenta la documentacién aportada o relacionada por los proponentes.

A los proponentes que deban estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes, el FDLU les hari la
verificacién del cumplimiento de los requisitos habilitantes relacionados con sus condiciones de experiencia,
capacidad juridica, financiera y de organizacion que alli consten (salvo que la exigida no haya debido ser
verificada por la Camara de Comercio), con base en dicho registro. Los demas requisitos habilitantes seran
verificados con base en los documentos respectivos, establecidos en el presente pliego de condiciones.

A los proponentes personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y a las personas juridicas extranjeras
sin sucursal en Colombia, el FDILU les hara la verificacion documental de toda su informacién con base en
los soportes sefialados en el presente pliego de condiciones.

La verificacién de los requisitos habilitantes dara como resultado una propuesta HABIL o NO HABIL..
Para facilitar la correcta integracién de la propuesta por parte del oferente y su estudio y evaluacién por el

FDLU, el Proponente debera integrar los documentos de la Propuesta en el mismo orden en que se
relacionan en los siguientes numerales:

3. TECNICOS
3.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA INTERVENTORIA.

Las especificaciones técnicas a tener en cuenta para el seguimiento propio de la interventoria son las que
reposan en los estudios previos, minuta y demds documentos de los CONVENIOS

INTERADMINISTRATIVOS No. CIA-366-FDLU-2021, CIA 367-FDLU-2021 Y CIA-368-FDLU-
2021, asi como lo contemplado en el presente proceso.

1. OBJETIVOS GENERALES DE LA LABOR DE INTERVENTORIA

Asegurar el cumplimiento de las obligaciones contractuales logrando que se desarrollen los objetos de los
convenios dentro de los presupuestos de tiempo e inversién previstos originalmente.

Verificar que para el Convenio Interadministrativo se hayan cumplido en su totalidad los requisitos de
perfeccionamiento y legalizacion antes de la iniciar la ejecucion de este.

Suscribir el acta de iniciacion del Convenio Interadministrativo, para formalizar el inicio de las labores.

Vigilar el cumplimiento de los plazos contractuales, la vigencia del contrato y de los amparos de la garantia
unica.

Hacer seguimiento al cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, para suscribir el acta de
cumplimiento de las obligaciones.

Presentar por escrito al contratista las observaciones o las recomendaciones que estime oportunas para el
mejor cumplimiento del servicio.

Servir de enlace entre el ejecutor y la Entidad.

Supervisar la ejecucion de los recursos entregados por la entidad al contratista para el desarrollo del contrato.
Avisar oportunamente a las dreas correspondientes, sobre cualquier retraso, incumplimiento parcial o total de
obligaciones durante la ejecucién del contrato, para que se adopten las medidas oportunas.

Elaborar el proyecto de la liquidacién definitiva a la terminacién del contrato dentro de los plazos
establecidos.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA LABOR DE INTERVENTORIA

Realizar el seguimiento y control de los siguientes Convenios Interadministrativos;

1.

CIA-366-FDLU-2021: Aunar esfuerzos entre la Subred Integrada de Servicios de Salnd Sur E.S.E. y el Fondo de
Desarrollo Local de Usme para realizar la atencion en acciones complementarias de estrategia tervitorial de salud para los
habitantes de la localidad; y prestar los servicios para mujeres gestantes, ninios y ninias migrantes irregulares de la localidad de
Usme, vinculdndolos en acciones de proteccion especifica y temprana.”

Pagina 16 de 70



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTADC
GOBIERNO, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

AlcaldiaLocal deUsme

Supervisar y controlar la ejecucién de los componentes y sus fases descritos a continuacion:

COMPONENTE 1 FASE INICIAL DEL PROYECTO COMPLEMENTARIAY

F.ASE 1: ALISTAMIENTO

FASE 2 PRESENTACIONES PUBLICAS

FASE 3: SOCIALIZACION DEL PROYECTO A GRUPOS POBLACIONALES

COMPONENTE 2: ATENCION EN ACCIONES COMPLEMENTARIAS DE ESTRATEGIA TERRITORIAL DE SALUD

TAMIZAJES A PERSONAS CON ENFERMEDAD CRONICA

VISITAS DE VULNERABILIDAD PERSONAS FAMILIAS IDENTIFICADAS CON ENEFERMEDAD CRONICA

PROGRAMAS DE NUTRICION

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA

ENTREGA COMPLEMENTO NUTRICIONAL

ENTREGA KIT DE ACTIVIDAD FISICA

SEGUIMIENTOS MENSUALES POR NUTRICIONISTA Y AUXILIAR Y ENTREGA DE COMPLEMENTO

SEGUIMIENTOS ACTIVIDAD FISICA

VALORACION NUITRICIONAL Y DE FT FINAL

PROGRAMAS DE NUTRICION FINAL

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA

COMPONENTE ATENCION A POBLACION MIGRANTE

TAMIZAJES

VISITAS DE VULNERABILIDAD MADRES GESTANTES Y NINOS MIGRANTES

PROGRAMAS DE NUTRICION

ENTREGA COMPLEMENTO NUTRICIONAL

SEGUIMIENTOS MENSUALES POR NUTRICIONISTA Y AUXILIAR Y ENTREGA DE COMPLEMENTO

VALORACION NUTRICIONAL FINAL

ASESORIAS EN SEXUALIDAD Y SSR INCORPORAN TEMAS DE SALUD INTEGRAL, DIRIGIDA A ADOLESCENTES, ]()VENES,
MUJERES Y HOMBRES.

VALORACION MEDICA:

INSERCION DEL IMPLANTE

COMPRA IMPLANTE HORMONAL SUBDERMICO

PRUEBA DE EMBARAZO EN SANGRE (GONODATROPINA CRONICA SUBUNIDAD BETA SEMIAUTOMATIZADO O
AUTOMATIZADO)

SEGUIMIENTO POST-INSERCION

INSUMOS MEDICO QUIRURGICOS REQUERIDOS PARA EL. PROCEDIMIENTO

DIGITALIZACION DE ACCIONES, USUARIOS, ENTREGAS, SESIONES Y RESULTADOS DE CADA UNO DELOS COMPONENTES

TRANSPORTE PARA ENTREGA DE COMPLEMENTOS, KIT Y TRASLADO PROFESIONALES (CAMIONETA 4X4 CON PLATON)

COMPONENTE: GESTION OPERATIVA

FASE 1 GESTION OPERATIVA:8,76%

2. CIA-367-FDLU-2021: Aunar esfueryos entre la Subred Integrada de Servicios de Salnd Sur E.S.E. y el Fondo de

Desarrollo Local de Usme, para el otorgamiento de dispositivos de asistencia personal — ayudas técnicas-, no incluidas o no
cubiertas en el plan de beneficios en salud -PBS, aportando al mejoramiento de la calidad de vida y la promocion del bienestar
para las personas con discapacidad y sus cuidadores, residentes en la Localidad de Uswme.

Supervisar y controlar la ejecucion de los componentes y sus fases descritos a continuacion:
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COMPONENTE 1: OTORGAMIENTO DE DISPOSITIVOS DE ASISTENCIA PERSONAL DAPS — AYUDAS TECNICAS

1.1. ALISTAMIENTO, ADMINISTRACION Y GESTION DEL PROYECTO

FASE 1: ALISTAMIENTO

FASE 2: GESTION TECNICA

FASE 3 PRESENTACIONES PUBLICAS

FASE 4: PROCESO ADMINISTRATIVO DE SELECCION Y CONTRATACION DE PROVEEDORES

FASE 5: CONVOCATORIA Y SOCIALIZACION DEL PROYECTO

1.2. PROCESO DE OTORGAMIENTO DE AYUDAS TECNICAS

FASE 1 INSCRIPCION DE LOS BENEFICIARIOS O POBLACION SUJETO

FASE 2. VISITA DE EVALUACION DE VULNERABILIDAD Y MEDIO AMBIENTE

FASE 3. VISITA DE PRESCRIPCION DE DISPOSITIVOS DE ASISTENCIA PERSONAL

FASE 4. ADQUICISION Y OTORGAMIENTO COMPRA DE DISPOSITIVOS DE ASISTENCIA PERSONAL - AYUDAS TECNICAS.

FASE 5 ENTREGA Y ENTRENAMIENTO GRUPAL DE DISPOSITIVOS DE ASISTENCIA PERSONAL - AYUDA TECNICA.

FASE 6 ENTREGA Y ENTRENAMIENTO DOMICILIARIO DE DISPOSITIVOS DE ASISTENCIA PERSONAL - AYUDA TECNICA

FASE 7. SEGUIMIENTO VIGENCIA 2021

FASE 8. SEGUIMIENTO VIGENCIA ANTERIOR (2020)

TRANSPORTE APOYO DAPS

COMPONENTE 2 ACCIONES COMPLEMENTARIAS CUIDADORES Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD

2.1. ACCIONES DE HIPOTERAPIA (100 PERSONAS CON DISCAPACIDAD)

FASE 1: CONVOCATORIA E INSCRIPCION

FASE 2: HISTORIA DE VULNERABILIDAD

FASE 3: A. VALORACION INICIAL — VALORACION FINAL E INFORME INDIVIDUAL FINAL

FASE 3: B. VALORACION FINAL

FASE 3: C. INFORME INDIVIDUAL FINAL

FASE 4: SESIONES INTEGRALES (HIPOTERAPIA - ACTIVIDADES

GRANJA)

TRANSPORTE (IDA'Y REGRESO)

REFRIGERIOS

2.2. ACCIONES Y ACTIVIDADES ALTERNATIVAS DE USO Y APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS NATURALES

FASE 1: IDENTIFICACION, LECTURA DE NECESIDADES Y CONFORMACION DE GRUPOS (80 HORAS)

FASE 2: CONCERTRACION DE CRONOGRAMA

FASE 3: ELABORACION DE FICHA TECNICA Y FICHAS OPERATIVAS

FASE 4. DESARROLLO DE TALLERES Y TEMATICAS

MATERIAL SESIONES DE TALLERES

COMPONENTE 3: GESTION TECNICA

SISTEMATIZACION

3. CIA-368-FDLU-2021: Aunar esfuersos entre la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. y el Fondo de
Desarrollo Local de Usme, para contratar los servicios para la implementacion de acciones desarrolladas desde los dispositivos de
base comunitaria en respuesta del consumo de sustancias psicoactivas dirigido a ninios, ninias, jovenes y adultos de la localidady y
vincular adolescentes en situacion de vulnerabilidad en acciones y estrategias para la prevencion del embarazo.

e Supervisar y controlar la ejecucion de los componentes y sus fases descritos a continuacion:

ACTIVIDAD SPA'Y PREVENCION DE EMBARAZO

COMPONENTE 1 FASE INICIAL DEL PROYECTO
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FASE 1: ALISTAMIENTO

FASE 2 PRESENTACIONES PUBLICAS

FASE 3: SOCIALIZACION DEL PROYECTO A GRUPOS POBLACIONALES

COMPONENTE 2: PROMOCION Y PREVENCION CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS
IDENTIFICACION DE DISPOSITIVOS DE BASE COMUNITARIA

CARACTERIZACION DE FACTORES DE RIESGO

ALISTAMIENTO Y PREPARACION

CONVOCATORIA E INSTALACION

LA FASE II: FOMENTO DE LA CO-CONSTRUCCION DEL PLAN DE ACCION Y AGENDA DE ENCUENTRO

FASE III: CATEDRA DE PROMOCION Y PREVENCION FRENTE AL CONSUMO CON JOVENES Y ADULTOS

CATEDRA DE PROMOCION Y PREVENCION FRENTE AL CONSUMO Y FORTALECIMIENTO FAMILIAR

FASE IV: CONSOLIDACION DE ESTRATEGIAS DE PROMOCION Y PREVENCION DE CONSUMO DE SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS

Refrigerio

materiales 582 kits

MUESTRA CULTURAL FINAL

Sistematizacion y consolidacion de bases y resultados

SUBTOTAL PROYECTO

COMPONENTE SALUD SEXUAL

Acercamiento

IDENTIFICACION DE NECESIDADES:

ELABORACION FICHAS TECNICAS Y OPERATIVAS PARA EL DESARROLLO DE LAS SESIONESDE FORMACION Y
CONSTRUCCION

FORMACION Y CONSTRUCCION 30 GRUPOS CON 5 SESIONES

EVALUACION DEL PROCESO

#KIT PEDAGOGICO:

AGENDA PEDAGOGICA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL APRENDIZAJE EN DSR

COMPONENTE GESTANTES

ACERCAMIENTO

IDENTIFICACION DE NECESIDADES:

ELABORACION FICHAS TECNICAS Y OPERATIVAS PARA EL DESARROLLO DE LAS SESIONESDE FORMACION Y
CONSTRUCCION

FORMACION Y CONSTRUCCION 10 GRUPOS CON 5 SESIONES CADA UNO DE DOS HORAS (1 PROFESIONAL Y UN GESTOR -2
SESIOMNES POR PROFESIONAL EN ENFERMERIA Y 2 SESIONESPOR PSICOLOGIA) Y UN GESTOR

EVALUACION DEL PROCESO SESION DE CIERRE

TALLER LUDICO ARTISTICO PARA GESTANTES Y/O LACTANTES ADOLESCENTES:

KIT PARA BEBE (GESTANTE -LACTANTE)

SITEMATIZACION:

COMPONENTE 5: GESTION OPERATIVA

FASE 1. TRANSPORTE: UNA CAMIONETA 4X4 CON PLATON ENTREGA DE KITS

FASE 2 GESTION OPERATIVA: (9,03%%)

3. OBLIGACIONES DE LA INTERVENTORIA, DESDE EL PUNTO DE VISTA TECNICO,
JURIDICO Y FINANCIERO O CONTABLE.

La interventoria debera vigilar, controlar y hacer seguimiento a la ejecucién al convenio, en los términos, condiciones
y especificaciones pactadas con las circunstancias de tiempo, modo y lugar, condiciones técnicas y econdmicas
seflaladas en los convenios interadministrativos, para asegurar el logro exitoso de los objetivos y finalidades que se
persiguen con su ejecucion, para proteger efectivamente los intereses del Fondo de desarrollo Local Usme.

Las funciones de la Interventoria se subdividen en funciones técnicas, juridicas y financieras o contables, segin el
siguiente detalle:
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ACTIVIDADES TECNICAS

Las actividades técnicas tienen que ver con el cumplimiento de las especificaciones, normas técnicas y procedimientos
solicitados para la correcta ejecucién de los convenios CIA-366-FDLU-2021, CIA 367-FDLU-2021 y CIA-368-
FDLU-2021.

En este contexto el profesional debera efectuar las siguientes actividades:

>

Conocer los términos de los convenios CIA-366-FDLU-2021, CIA 367-FDLU-2021 y CIA-368-FDLU-
2021, su propuesta técnica ofertada, asi como las normas y procedimientos internos de la entidad y la
normatividad vigente sobre contratacioén estatal y medio ambiente.

Solicitar a la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., revisar y aprobar dentro de los primeros
cinco dias habiles siguientes a la iniciaciéon de su contrato, el plan de trabajo, el cual debe incluir como
minimo el cronograma de ejecucion de las actividades, entrega de productos y uso de recursos.

Velar por que la ejecucion del convenio se desarrolle de acuerdo con los términos estipulados en los pliegos
de condiciones (cronograma de actividades), asi como determinar la necesidad de solicitar prorrogas,
modificaciones o suspension del Contrato.

Reunirse con el apoyo a la supervision de la Alcaldia Local de Usme, una vez cada 15 dias, durante todo el
lapso de su gestién y extraordinariamente cuando se le solicite.

Participar en la revisién, coordinacién y entrega de los diferentes documentos, de tal forma que cumpla con
los requisitos y especificaciones establecidas en los pliegos de condiciones.

Garantizar que el convenio se ejecute de acuerdo con lo estipulado en los pliegos de condiciones, que forman
parte integral del contrato, y formular al asociado oportunamente, todas las observaciones que considere
necesarias, para su adecuado desarrollo.

Emitir los conceptos técnicos que le soliciten para el correcto desarrollo del convenio principal.

Velar por el cumplimiento del cronograma de trabajo y el plan de trabajo del convenio principal y ordenar las
modificaciones que estime necesarias por razones de orden técnico o de la naturaleza del contrato, que
garantice su adecuada ejecucion, segun la siguiente programacién de pagos, a la que debe hacer estricto
cumplimiento, segun las actividades efectivamente desarrolladas:

Verificar que la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., cuente con el equipo logistico y personal
necesario para la ejecucion del convenio, de conformidad con la propuesta presentada y lo requerido en los
pliegos de condiciones, y aprobar previamente, la vinculacién inicial o cualquier cambio del equipo de trabajo
requerido para la ejecucion del contrato.

Requerir y verificar con el asociado, el cumplimiento del ingreso al almacén del FDLU, de los elementos
adquiridos a través de los convenios objeto de interventoria, inmediatamente luego de que sean adquiridos, de
acuerdo con los instructivos establecidos en el procedimiento GCO-GCI-P001 “Procedimiento para la
adquisicién y administracion de bienes y servicios. Procedimiento de ingreso y egreso de bienes del almacén
GCO-GCIP0027, dentro del plazo de ejecucion.

Verificar constantemente que la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. y su equipo de trabajo,
cumplan con las funciones que le corresponden y con el tiempo de dedicacién requerido para el
cumplimiento del convenio, de conformidad con lo pactado.

Requerir el cambio de personal cuando éste no esté cumpliendo con el perfil, las funciones o la dedicacién
establecida en el Convenio.

Vertificar que la cantidad y la calidad de los bienes y/o insumos suministrados cortespondan a la estipulada en
los convenios CIA-366-FDLU-2021, CIA 367-FDLU-2021 y CIA-368-FDLU-2021, y ordenar los cambios
o devoluciones que considere pertinentes.

Constatar y velar que la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., en el desarrollo del objeto del
Convenio, cumpla con los requisitos contemplados en los pliegos de condiciones y la propuesta.
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Estudiar, supervisar, recomendar y aprobar los procedimientos y documentos elaborados por la Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., para el desarrollo del proyecto, previo visto bueno del funcionario
encargado del apoyo a la supervision.

Realizar visitas de verificacién en campo a las actividades y eventos en general del Convenio, las veces que
fuere necesario.

Presentar al profesional designado para el apoyo a la supervision los productos del Convenio, solicitados en
los pliegos de condiciones con su debida revisién y aprobacion.

Requerir por escrito a la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., cuando los bienes o servicios no
se ejecuten de acuerdo con el cronograma, cuando el avance de las metas fisicas sea inferior al programado,
cuando no se realicen a tiempo las entregas de bienes y servicios, y en general cuando no se dé cumplimiento
a lo establecido en el convenio, los pliegos de condiciones, el proyecto, la propuesta y los lineamientos
técnicos de la Alcaldia Local de Usme.

Revisar y aprobar los cronogramas de ejecucion del proyecto remitido por el contratista

B. ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS.

>

vV V VY Vv£°*

Revisar y estudiar el contenido de su contrato, asi como de los convenios CIA-366-FDLU-2021, CIA 367-
FDLU-2021 y CIA-368-FDLU-2021, estudios previos, pliego de condiciones, propuestas, el manual
Supervision e Interventoria y la politica distrital del sector gobierno, para desarrollar su labor.

Elaborar y firmar conjuntamente con la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., todas las actas que
demanden la correcta ejecucion y desarrollo de los convenios CIA-366-FDLU-2021, CIA 367-FDLU-2021 y
CIA-368-FDLU-2021., de conformidad con los formatos y procedimientos, asi:

Acta de iniciacién

Actas de reunion

Actas de avance

Actas de suspension (cuando se presenten las causales para ello)

Actas de reanudacién

Acta de terminacion

Acta de entrega y recibo a satisfaccion

Acta de liquidacion.

Dar respuesta oportuna a las peticiones y oficios que presente la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur
E.S.E., la Alcaldia Local, entidades y la comunidad.

Revisar y aprobar el Plan de Trabajo y Cronograma de Actividades que presente la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur E.S.E.

Recomendar las medidas necesarias para la correcta ejecuciéon del convenio principal, tales como,
modificaciones, adiciones, suspensiones y/o prorrogas.

En el evento que la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., solicite una modificacién a una
obligacién establecida en el convenio debera estudiarla y recomendar la necesidad o no de la modificacién
mediante escrito dirigido al Alcalde Local de Usme, antes del vencimiento del término de ejecucion.
Cualquier cambio en las clausulas del convenio las realizara la Alcaldia Local a través de la oficina de
contratacién, previo su concepto favorable. Lo que se haga contraviniendo esta directriz sera su
responsabilidad unica y exclusiva, quien debera responder disciplinariamente por ello.

Verificar que la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., realice todas las correcciones formuladas
bajo su labor.

Suscribir el Acta de finalizaciéon del convenio conjuntamente con la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur E.S.E., a la finalizacién del mismo, teniendo en cuenta que las actividades del convenio se deben realizar
dentro del término de ejecucion, por tanto, no puede ampliar o disminuir el plazo sefialado en éste, so pena
de las acciones disciplinarias a que haya lugar.

Dar el visto bueno y tramitar oportunamente, las cuentas de cobro que presenten el ejecutor del convenio, en
el formato correspondiente.

Hacer el recibo a satisfaccion de los productos mediante acta suscrita y firmada y, responder por ella de
acuerdo a las normas legales vigentes.

Emitir conceptos sobre los avances del convenio en aspectos de disefo, avance, relaciones y trabajo con la

Pagina 21 de 70



YV WV VY V¥V

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTADC

GOBIERNO, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

Alcaldialocal deUsme

comunidad en general.

Verificar la entrega de los Dispositivos de Asistencia Personal -Ayudas Técnicas-, a los beneficiarios, bajo los
mecanismos legales establecidos, asf como las condiciones de los materiales y demas especificaciones técnicas.
Presentar los informes que solicite la administracién, y aquellos que considere necesario rendir de acuerdo
con la ejecucion del contrato y entregar un informe final como soporte del tltimo pago.

Verificar que la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., dentro de su informe final establezca el
impacto logrado con la ejecucion del contrato objeto de la Interventoria.

Toda comunicaciéon generada como respuesta debera ser allegada a través del sistema de radicacién y
correspondencia utilizado en la Entidad, dentro de los términos de ley. En todo caso, toda respuesta que
compromete la responsabilidad de la entidad debera consultarse con el ordenador del gasto respectivo y
obtener su aprobacién previa.

En caso de que no pueda continuar la ejecucion de su contrato, debera realizar el proceso de empalme con el
nuevo supervisor del contrato, informando por escrito sobre las actividades desarrolladas y las pendientes, de
acuerdo con el momento en que se suscite el respectivo cambio.

Las demas requeridas para el buen desarrollo del convenio o las que le sean asignadas por el funcionario de la
Alcaldia Local encargado del Apoyo a la supervision.

C. ACTIVIDADES FINANCIERAS Y CONTABLES.

Vigilar que el costo de los convenios CIA-366-FDLU-2021, CIA 367-FDLU-2021 y CIA-368-FDLU-2021,
no excedan el valor pactado, impidiendo que por su accién u omisiéon se incurra en causales para que el
ejecutor solicite pagos adicionales por cualquier concepto.

Presentar cada mes el estado financiero del convenio al encargado de Apoyo a la supervision de la Alcaldia
Local de Usme.

Verificar que, tanto en la carpeta contractual como en la plataforma SECOP 1I de Colombia Compra
Eficiente, el expediente del contrato contenga los certificados de disponibilidad, registro presupuestal, y
vigencias futuras, cuando haya lugar a las mismas y requeritlos cuando sea del caso, para integrarlos al
expediente.

Avalar y tramitar las solicitudes de pago formuladas por la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.,
y llevar un registro cronolégico de los pagos y ajustes econémicos del convenio — balance presupuestal.
Verificar el cumplimiento por parte de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., del pago de los
aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pensiones y Parafiscales, en el evento que el
asociado sea responsable de su pago, dicha certificaciéon debe estar acorde con lo exigido en el articulo 50 de
la Ley 789/02. El incumplimiento de esta obligacién, de conformidad con lo dispuesto en el art. 1 de la
828/03, serd causal para la imposicion de multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa
verificaciéon de la mora mediante liquidacion efectuada por la Entidad Administradora; también el
incumplimiento serd causal de declaratoria de caducidad de acuerdo a lo establecido en la ley 828/03.
Programar oportunamente las cuentas de acuerdo a las fechas mensuales establecidas en el PAC.

Presentar los soportes contables requeridos para el tramite de cuentas del contrato, como son: Cuentas de
cobro o facturas, segun el caso, Solicitud de Pago, Informe de ejecucion hasta la fecha de corte, copias o
certificacion del Revisor fiscal de pagos de aportes a salud y pension a la fecha.

El interventor deberd presentar ante el encargado de Apoyo a la supervision, para concepto, todas las
solicitudes del ejecutor que implique prorroga, con su justificacion.

Ninguna orden del interventor podra darse verbalmente. Es obligatorio para el interventor entregar por escrito sus
o6rdenes y sugerencias, con copia al Funcionario de Apoyo a la supervision y de la Alcaldia Local de Usme y al comité

técnico.

D. ACTIVIDADES JURIDICAS.

El alcance juridico de la interventoria se enmarca en las siguientes obligaciones:

Iniciar el proceso de incumplimiento en caso de que se requiera.

Revisar las hojas de vida del contratista que no requerfan ser evaluadas durante el proceso de seleccion, y
verificar que las mismas cumplen con lo minimo establecido en los términos de referencia juridicos.

Darle cumplimiento a la normatividad legal vigente aplicable para la ejecucién de cada uno de los convenios

No. CIA-366-FDLU-2021, CIA 367-FDLU-2021 y CIA-368-FDLU-2021.

Elaborar y firmar las actas de inicio del contratista objeto de interventoria una vez se verifique el
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.
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e [Entregar un informe sobre las pdlizas del contrato objeto de interventoria, el cronograma revisado, informe
de revisiéon de las hojas de vida de los profesionales contratados por el contratista y finalmente debera
entregar debidamente diligenciadas las actas de iniciacién del contrato objeto de interventoria.

4. RECURSO HUMANO

REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO DE

INTERVENTORIA.
COMPONENTE CANTIDA CARGO PERFIL EXPERIENCIA Tiempo de cjecucién
D del proyecto
Ocho (08) afios de experiencia general,
OTORGAMIENTO Profesional  en de los cuales Minimo tres (3) afios
DE DISPOSITIVOS DIRECD’I]‘ZOR *) Administracion como directivo con funciones de
DE ASISTENCIA 1 INTERVENTO publico o de coordinador y/o  supervisor y/u 11 MESES
PERSONAL RiA empresas ordenador del gasto de proyectos de
Dedicacion inversién en entidades que tuvieran a
su cargo proyectos de ayudas técnicas.
oToRaawIENTO cooRDINADO G 9 00 de s
DE DISPOSITIVOS 1 PROYECTO Terapeuta fisica | °. g e N | 11 MESES
DE ASISTENCIA zlinco 1‘[(17) pzloyec io: ie en regal e
PERSONAL spositivos de asistencia personal o
banco de ayudas técnicas.
ACCIONES - N
COMPLEMENTAR 'Tres (03) m’qos 'de expét;encla ge’n?ral,
IAS EN SALUD ¥ una experiencia especifica en minimo
PARA un (1) proyecto de interventoria y/o
CUIDADORES Y 1 PROFESIONAL Fisioterapeuta entregaﬂl deb dispo;itivosd det Iasi'stencia 11 MESES
CUIDORAS EE personal o banco de ayudas técnicas.
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
“Dos (02) afios de experiencia general,
y una expetiencia especifica en minimo
PREVENCION Profesional  en un (1) proyecto relacionado con o
DEL EMBARAZO 1 PROFESIONAL enfermeria prevencién de embarazo y/o salud 9 MESES
sexual y reproductiva”.
“Dos (02) afios de experiencia general,
COINVERSION Profesional en y una experiencia especiﬁca en minimo SN,
EN SALUD 1 PROFESIONAL enfermetria un (1) proyecto de auditoria o 9 MESES
interventotia en salud.”
“Tres (03) afios de experiencia general,
PREVENCION PROFESIONAL . y una experiencia especifica en minimo
Profesional  en .
CONSUMO DE Psicolood un (1) proyecto relacionado con 9 MESES
SUSTANCIAS 1 S“i‘)l‘)g‘iﬂ © | Interventotfia  de  prevencién  de *
PSCICOACTIVAS oclologla. consumo de sustancias psicoactivas”.
“Dos (02) afios de expetiencia como
ADIK/?II;'i’;Z’II‘\TRTA]’ETIV AUXILIAR Téenico  laboral fmtxlhar idr{nnlStr?,t;IVO en C(tmtratos ie
ADMINISTRAT | en cualquier drea | 5o onond YO - cntregd — €¢ g Nipgpg
(0] 1 IvO del conocimiento dispositivos de asistencia personal o
INTERVENTORIA conoc banco de ayudas técnicas.”

Al momento de la presentacién de la propuesta, el representan legal del proponente deberd allegar una carta de
compromiso indicando que se obliga a cumplir con las caracteristicas técnicas exigidas para el recurso humano,
descrito en el numeral 2.2.4; sin embargo, para la presentacion de la propuesta debera acreditar la hoja de vida del
director de interventoria y coordinador de proyecto con sus correspondientes soportes, toda vez que es evaluable

y se constituye como requisito habilitante para el presente proceso.

De acuerdo con el Decreto 19 de 2012, Articulo 229, para el ejercicio de las diferentes profesiones acreditadas por el
Ministerio de Educacién Nacional, la experiencia profesional se computara a partir de la terminacién y aprobacion
del pensum académico de educaciéon superior exceptuando de esta condicion las profesiones relacionadas con el
sistema de seguridad social en salud en las cuales la experiencia profesional se computara a partir de la inscripcién o

registro profesional.
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Para acreditar la experiencia del personal, tanto los requisitos minimos como los adicionales, se debe adjuntar lo
siguiente:

a)  Aflos de terminacion y aprobacion del pensum académico (experiencia general): Certificacion de la Institucién
de Educacién Superior donde conste que terminé y aprobd el pensum académico y la fecha de terminacién de
este. El término se contara hasta la fecha de cierre del presente concurso.

b) Profesién: Diploma o acta de grado expedida por la institucién de educacion superior.

¢) Especializacién: Diploma o acta de grado expedida por la institucion de educacion superior.

d) Experiencia especifica: Certificaciones laborales o de prestacion de servicios donde conste el objeto del
proyecto o proyectos donde participd, el cargo que ejerci y la fecha de inicio y terminacion de la labor en cada
proyecto.

e) Hoja de vida en dicho formato se certifica la aceptaciéon del cargo y la dedicacion de cada profesional.

Requisitos para la presentacion de Hojas de Vida del Personal.

El proponente debera presentar las hojas de vida con sus respectivos soportes con el fin de acreditar los requisitos
minimos habilitantes y aquellos objetos de ponderacion.

e Fotocopia legible del documento de identidad.

e Hoja de vida debidamente diligenciada y firmada

e Fotocopia (s) de diploma (s) o Fotocopia de acta de grado.

e Fotocopia legible de la tarjeta profesional (cuando aplique)

e Certificacion de vigencia profesional el cual deberd estar expedida y vigente con anterioridad a la fecha de cierre
del presente proceso, so pena de no habilitacién de la propuesta.

e Fotocopias de certificaciones laborales.

e Para acreditar los titulos técnicos, tecndlogos, posgrados, debera anexarse fotocopia del diploma respectivo o el
acta de grado.

e Carta de compromiso del profesional.

Cada una de las certificaciones laborales aportadas como experiencia por el personal propuesto debe indicar como
minimo la siguiente informacion:

e Nombre o razén social del contratante o empleador.

e Nombre o razén social del Consultor o empleado.

e Fecha de iniciacién y terminacién, indicando dfa, mes y afio. (En el caso que la fecha solo indique afio y mes, para
el calculo del tiempo de la experiencia seran tomados a partir del altimo dia del mes inicial y el primer dfa del mes
final.)

e La certificaciéon debe venir debidamente suscrita con nombre, firma, cargo y teléfono de la persona facultada

para expedirla.

e Objeto o Alcance del contrato o de los trabajos ejecutados o funciones de empleo, relacionados con el objeto
contractual de los estudios previos.

e Cuando el proponente o uno de los integrantes de la pluralidad sea él mismo quien certifique la experiencia de su
Recurso Humano deberd adjuntar copia del acta de terminacién y/o certificacién del contrato en donde se
evidencie que el tiempo de desarrollo de actividades del contratista corresponde al tiempo de experiencia
acreditado para el recurso humano.

Para efectos de acreditar la experiencia e idoneidad del personal requerido las certificaciones aportadas deberin
relacionar el objeto o alcance contractual, el cual debe estar relacionado con el objeto contractual del presente
Concurso de Méritos; de no estar relacionado debe presentarse en dicha certificaciéon o documento anexo la relacion
de las obligaciones contractuales, funciones o actividades ejecutadas las cuales deben estar relacionadas con el objeto.
Los pertiles del personal requerido para el presente proceso de seleccion obedecen a las condiciones de ejecucion de
los estudios y disefios en la localidad de Usme de la ciudad de Bogota D.C., atendiendo las condiciones técnicas
propias de las actividades a desarrollarse, en consecuencia, los profesionales requeridos guardan relacion directa con
los tiempos de ejecuciéon para el cumplimiento del cronograma previsto para el presente proceso de seleccion.

No aceptara equivalencias entre experiencia y estudios.
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En ningtn caso podra presentar el proponente, personal del equipo de trabajo que se encuentre comprometido en
mas del 100% de tiempo de dedicaciéon en otros contratos en ejecucion suscritos con la Entidad.

El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME podra solicitar los soportes que considere necesarios para
verificar la autenticidad de los documentos presentados.

Si el profesional propuesto desarrolld sus labores como funcionario publico, la certificacién deberd contar con la
descripciéon de las funciones desempefiadas, en el caso que dicho documento no relacione las funciones
desempefiadas esta experiencia no sera tenida en cuenta para efectos de la evaluacion.

Las certificaciones presentadas para cada uno de los profesionales que hacen parte del personal minimo requerido
como del adicional requerido se deberan entregar de manera tal que se pueda determinar su calificaciéon dentro de los
requisitos habilitantes o dentro de los requisitos ponderables.

Las hojas de vida deberan ir acompafiadas de una carta de intencién, firmadas en original, por parte de cada uno de
los profesionales que participan dentro de la propuesta como personal minimo requerido, en donde manifiesten su
compromiso de participar en el presente proceso y el tiempo de dedicacién ofrecido, refiriéndose puntualmente al
objeto precontractual

El Proponente al presentar las hojas de vida del personal minimo requerido garantizara la idoneidad de cada uno de
los profesionales, asi como garantizard que los mismos NO cuentan con restricciones, sanciones u otras
circunstancias o situaciones vigentes expedidas por los entes competentes, que le impidan el ejercicio profesional.

PRODUCTOS A ENTREGAR POR LA INTERVENTORIA

1. INFORMES MENSUALES

La interventoria presentard mensualmente al encargado del Apoyo a la supervisién de la Alcaldia, de cada uno de los
convenios, un informe escrito detallado de cada una de las actividades realizadas y de su estado de ejecucion.

Los informes deberian contener como minimo los siguientes aspectos:

Del contrato de interventoria

e Analisis del avance respecto a programacion establecida

e Copia de actas suscritas

e Copia de correspondencia cruzada

e Resumen de los aspectos relevantes consignados en la bitacora de la ejecucion-del-proyecto.
e Soportes Fotograficos de la ejecucion de las actividades

Nota: Dichos informes deberan remitirse para concepto y aprobacion por parte del funcionario encargado del Apoyo
a la supervision designado por La Alcaldia Local de Usme. Adicionalmente el encargado de Apoyo a la supervision en
cualquier momento podra solicitar informes especificos sobre algtin aspecto del proyecto.

2. INFORME FINAL

El contratista también debera presentar a La Alcaldfa Local de Usme un informe final consolidado, el cual
desarrollara al menos los siguientes {tems:

e Historia del desarrollo del contrato principal, acompafiado de anexo fotografico comentado.
e Carpeta de actas de reunion.
e Carpeta de comunicaciones cursadas en desarrollo del contrato.

e Comentarios sobre el desarrollo pormenorizado del contrato y recomendaciones para el desarrollo de futuros
proyectos similares.

Nota: Dicho informe deberd remitirse para el concepto y aprobaciéon por parte del funcionario del Apoyo a la
supervisién designado La Alcaldia Local de Usme.

DOCUMENTOS DE ACREDITACION DE LA FORMACION DEL PROFESIONAL:
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El proponente debera anexar el documento de identidad del profesional, diplomas o titulos académicos
donde conste la informacion académica del personal requerido. Las certificaciones que se presenten como
soporte de la formacién académica solicitada deben indicar claramente, entre otros, datos como los que a
continuacion se relacionan:

Nivel de formacion segin el titulo que se obtuvo: (técnico, profesional, especialista, maestria, Doctorado)
Ano en el que obtuvo el titulo y denominacién del mismo.

Matricula profesional y certificacién de vigencia de la Matricula Profesional emitida por el Consejo
Profesional de Ingenierfa “COPNIA”, Sociedad colombiana de Arquitectura o por el organismo de control

del area correspondiente vigente, expedida dentro de los (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion.

Para la acreditacion de estudios adelantados en el exterior, se deberd presentar la respectiva certificacién de
homologacién o Resolucién de convalidacion emitida por el ministerio de Educacién Nacional la cual debe

incluirse en la propuesta técnica.

Adicionalmente se debera anexar el Formato de experiencia con firmal original y la carta de compromiso de
la participacion en el proyecto con porcentaje de dedicacion.

4., CAPACIDAD TECNICA:

RECURSO HUMANO HABILITANTE:
A. PERSONAL EVALUABLE:

Al momento de la presentacion de la propuesta, el proponente debera allegar la hoja de vida (con soportes) de los
siguientes perfiles, so pena de no ser habilitada su propuesta:

Tiempo
de
COMPONENTE CANTIDAD CARGO PERFIL EXPERIENCIA ejecucion
del
proyecto
Ocho (08) afios
de experiencia
general, de los
cuales  Minimo
tres  (3) afos
como  directivo
OTORGAMIENTO . con funciones de
DE DIRECTOR (A II;r(;)fe‘m.onal e coordinador y/o
];)IS;’S(I)SS;TIVE); X bE @) Pdﬁ;‘)‘“ﬁ“ﬁ‘; sugervi;or "ﬁ/ul 11 S
E EN . ordenador el MESES
PERSONAL INTERVENTORIA empresas gasto de
Dedicacion proyectos de
inversion en
entidades que

tuvieran a  su
cargo  proyectos
de ayudas
técnicas.

Cinco (05) afios

de experiencia
general, y una

experiencia
OTORGAMIENTO COORDINADOR ) es!;ye‘ciﬁca . en

DE 1 DE PROYECTO Terapeuta minimo cinco (5) 11
DISPOSITIVOS fisica proyectos de MESES

DE ASISTENCIA entrega de
PERSONAL dispositivos  de

asistencia
personal o banco
de ayudas
técnicas.

B. CARTA DE COMPROMISO - PERSONAL REQUERIDO:

Al momento de la presentacién de la propuesta, el representan legal del proponente deberd allegar una carta de
compromiso indicando que se obliga a cumplir con las caracteristicas técnicas exigidas para el recurso humano,
descrito en el numeral 2.2.4. y manifestando que dentro de los 5 dfas habiles siguientes a la adjudicacion del presente
proceso, allegara la totalidad de las hojas de vida del recurso humano, so pena de no ser habilitada su oferta.
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EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

Con base en la informacién suministrada en el Formato correspondiente, se verificaran entre UNO (1), y
maximo DOS (2) contratos por proponente. Un Consorcio o una Unién Temporal constituyen UN
PROPONENTE.

La acreditaciéon de la experiencia se verificara sobre la informacién que obra en el RUP, en el cual se debe acreditar
contratos ejecutados y liquidados con entidades publicas o privadas cuyo objeto y/o alcance se refiera a la
interventoria de proyectos de entrega y seguimiento a ayudas técnicas no cubiertas en el Plan de Beneficios en Salud -
PBS a la poblacién con discapacidad y/o proyectos relacionados con sustancias psicoactivas, cuya sumatoria deberd
ser superior o igual al Presupuesto Oficial, de la siguiente manera:

Numero de Contratos | Valor minimo por certificar
con los cuales el | (como % del Presupuesto
proponente cumple la | Oficial para el GRUPO para el

experiencia acreditada cual se presenta, expresado en
SMMLY)
1 100%
2 150%

Los contratos deben estar registrados, en su conjunto, en al menos uno (1) de los siguientes codigos
UNCPSC de la seccién experiencia del RUP

GRUPO | SEGMENTO FAMILIA CLASE CODIGOS
UNSPSC
Servicios | Servicios de salud Servicios Servicios 85101700
integrales de | administracién de
salud salud
Servicios | Servicios de gestion, | Servicios de | Gerencia de | 80101600
servicios profesionales de | asesoria de | proyectos
empresa y servicios | gestion
administrativos
Servicios | Servicios politicos y asuntos | Ayuda y | Programas de | 93131700
civicos asistencia salud
humanitaria
Servicios de gestion, | Servicios de | Servicios de | 80111600
Servicios | Servicios Profesionales de | recursos personal temporal
empresa y servicios | humanos
administrativos

De existir fechas diferentes entre el plazo de ejecucion y el acta de recibo a satisfaccién presentada para

acreditar un mismo contrato, se tomara como fecha para validar la experiencia la que corresponde al Acta de

recibo a satisfaccién.

En caso de presentar certificaciones en donde se ejecutaron actividades distintas a la relacionada se tendrd en

cuenta unicamente el valor de las actividades y valores relacionados con la experiencia solicitada en el

presente numeral, para lo cual deberd anexar documentos soporte donde se evidencie el area y valor de las

actividades a tener en cuenta.

NOTAS:

1. En el evento en que el proponente sea un consorcio o unién temporal, todos sus miembros deberan
estar inscritos en el RUP.

2. En el caso de las personas naturales extranjeras con domicilio en el pafs y las personas juridicas privadas
extranjeras que tengan establecida sucursal en Colombia, deberan estar inscritas en el Registro Unico de
Proponentes para poder participar en este proceso de seleccion.
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3. Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras
que no tengan establecida sucursal en Colombia, no requieren inscripcién en el Registro Unico de
Proponentes. Sus condiciones, junto con las de los proponentes que de acuerdo con la Ley 1150 de
2007 no requieren inscripcion, seran verificadas por el FONDO.

El proponente o todos los miembros del consorcio o unién temporal, que vayan a proveer el servicio objeto
del presente proceso de seleccién deberan encontrarse inscritos en el Registro Unico de Proponentes de la
Camara de Comercio en Colombia, de acuerdo con la legislacion vigente.

Los proponentes deben encontrarse inscritos segun el Decreto 1082 de 2015 y conforme a lo sefialado en la
Guia Colombia Compra Eficiente, deberan acreditar mediante el RUP haber ejecutado contratos en
cualquiera de las siguientes clasificaciones hasta el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV, de
conformidad con el Clasificador de Bienes y Servicios (UNSPSC v14_0801)

REQUISITOS PARA LA ACREDITACION DE EXPERIENCIA

Para la acreditaciéon de la experiencia de consorcios y uniones temporales, deberan tenerse en cuenta los
siguientes critetios:

Para los contratos ejecutados originalmente por consorcios o uniones temporales de los cuales haya hecho
parte un participante, se acreditara la experiencia afectando el valor certificado y la cantidad requerida para el
cumplimiento de la experiencia por el correspondiente porcentaje de participacion. En este caso se debe
presentar el documento de acuerdo consorcial aplicado al contrato correspondiente. Si el contrato ha sido
ejecutado por los mismos socios del consorcio o unién temporal se contarda como un (1) contrato y no se
afectara por porcentajes de participacion.

En certificaciones de acreditacién de experiencia proveniente de cesién de contratos, se debera aportar
documentos de cesién donde se indique claramente los porcentajes de la cesion efectuada, para determinar el
valor y actividades realizadas de acuerdo al objeto del presente proceso.

Si a partir de los documentos soportes de cada contrato o servicio, el proponente no acredita toda la
informacién necesaria para llevar a cabo la verificaciéon, el FDLU podra solicitar informacién adicional.

El FDLU se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta la adjudicacién la informacién
aportada por el proponente y solicitar los soportes que considere convenientes tales como: certificaciones,
copias de los contratos, facturas de venta, copia de los medios de pago, actas suscritas, actas de liquidacion,
estados financieros, copia de pago de impuestos o cualquier otro.

Segtn lo dispuesto en el Decreto ley 019 de 2012 en el evento en que los oferentes presenten contratos
suscritos con el FDLU, la Entidad se reserva el derecho de realizar las verificaciones correspondientes en sus
propios archivos.

VALOR DE LA EXPERIENCIA

Las disposiciones contenidas en este documento, en cuanto a proponentes extranjeros se refiere, se aplicarin
sin perjuicio de dar cumplimiento a lo pactado en tratados o convenios internacionales, debidamente
ratificados por Colombia. A las Sociedades extranjeras con sucursal en Colombia se les aplicaran las reglas de
las Sociedades Colombianas, salvo que estuvieren sometidas a normas especiales.

Para demostrar la experiencia el proponente deberd anexar las certificaciones o copia del contrato con su
acta de recibo a satisfaccion o copia del contrato con su acta de liquidacién correspondiente, las cuales
deberan contener la siguiente informacion:

e Nombre a razén social de la empresa contratante

e Nombre del contratista. Si se ejecutd en unién temporal o consorcio identificar los integrantes y su
porcentaje de participacion.

e Numero del Contrato. (Si existe)

e Objeto del Contrato

e Plazo

e Fechas de iniciacién y terminacion.
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e Valor final del contrato.
e Nombre y firma de la persona competente quien expide la certificaciéon

e Actividades desarrolladas en el contrato que correspondan a las modalidades solicitadas en los
pliegos de condiciones.

Todos los soportes y documentos de la propuesta deben ser legibles.

De existir fechas diferentes entre el plazo de ejecucion y el acta de recibo a satisfacciéon presentada para
acreditar un mismo contrato, se tomara como fecha para validar la experiencia la que corresponde al Acta de
recibo a satisfaccion.

No sera valido para acreditar la experiencia, fotocopias de contratos sin la correspondiente certificacién o sin
allegar el acta de recibo a satisfaccién o acta de liquidacién del contrato.

Cada certificacion se analizard por separado. En caso de presentar certificaciones que incluyan contratos u
6rdenes adicionales a la principal, estas se contaran como una sola.

Las certificaciones deberan estar firmadas por la persona competente, asi:

1. Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario
competente.

2. Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la empresa
contratante, o la persona delegada para suscribirlo.

3. Para contratos privados suscritos con personas naturales, por el mismo personal natural con quien se
celebr6 la relacion contractual.

NOTA 3: No se aceptaran certificaciones susctitas por supervisores externos a la Entidad contratante.

En el evento en que el proponente no cuente con una certificacién con toda la informacién anteriormente
descrita, podra adjuntar entre otros la siguiente documentacion:

1. Si el contrato se suscribié en consorcio o en unidén temporal se podra acreditar el porcentaje de
participaciéon mediante copia del acuerdo de consorcio o de unién temporal.

2. La fecha de iniciaciéon de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia del acta de
iniciacion, de la orden de iniciacién o con el documento previsto en el contrato.

3. La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato se podra acreditar con copia del acta de recibo
definitivo, acta de liquidacién o con el documento previsto en el contrato.

4. El valor final del contrato se podra acreditar con copia del acta de liquidacién (o el documento que
haga sus veces) o el acta de recibo final a satisfaccién cuando el contrato se encuentre terminado y
en proceso de liquidacion.

5. Los servicios prestados, con el acta de recibo final a satisfaccién o el documento que haga sus veces
o con copia del acta de liquidacién.

NOTA 4: Las certificaciones de expetiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento.

NOTA 5: Para la acreditacién de la expetiencia de consorcios y uniones temporales, deberdn tenerse en
cuenta los siguientes criterios:

1. El integrante que tenga mayor participacién en el consorcio o unién temporal (conforme al
documento de constitucién), debera acreditar por lo menos el 51% de la experiencia requerida, en
todo caso los demas integrantes deben acreditar que cuentan con experiencia en el mismo porcentaje
de su participacién dentro del proponente plural.

2. En caso de que el consorcio o unién temporal este conformado por dos o mas miembros con igual
porcentaje de participacién, cada uno de los miembros debera acreditar que cuentan con experiencia
en el mismo porcentaje de su participacién dentro del proponente plural.

Para los contratos ejecutados originalmente por consorcios o uniones temporales de los cuales haya hecho
parte un participante, se acreditara la experiencia afectando el valor certificado y la cantidad requerida para el
cumplimiento de la experiencia por el correspondiente porcentaje de participacion. En este caso se debe
presentar el documento de acuerdo consorcial aplicado al contrato correspondiente. Si el contrato ha sido
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ejecutado por los mismos socios del consorcio o unién temporal se contard como un (1) contrato y no se
afectara por porcentajes de participacion.

En certificaciones de acreditaciéon de experiencia proveniente de cesiéon de contratos, se debera aportar
documentos de cesioén donde se indique claramente los porcentajes de la cesion efectuada, para determinar el
valor y actividades realizadas de acuerdo al objeto del presente proceso.

Si a partir de los documentos soportes de cada contrato o servicio, el proponente no acredita toda la
informacién necesaria para llevar a cabo la verificacién, el FDLU podra solicitar informacién adicional.

El FDLU se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta la adjudicacion la informacion
aportada por el proponente y solicitar los soportes que considere convenientes tales como: certificaciones,
copias de los contratos, facturas de venta, copia de los medios de pago, actas suscritas, actas de liquidacion,
estados financieros, copia de pago de impuestos o cualquier otro.

Segtn lo dispuesto en el Decreto Ley 019 de 2012 en el evento en que los oferentes presenten contratos
suscritos con el FDLU, la Entidad se reserva el derecho de realizar las verificaciones correspondientes en sus
propios archivos.

5. CAPACIDAD JURIDICA
5.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (FORMATO)

La carta de presentacion de la propuesta se debe diligenciar conforme al modelo suministrado en el pliego de
condiciones por el Fondo, (Formato) y deberd ser suscrita por el proponente o representante legal o
apoderado debidamente facultado, segiin corresponda.

La carta de presentacion, cuando la oferta se presente en el Secop 11, debera estar suscrita a través de Firma
Electrénica o Firma Digital.

Quien suscriba la carta de presentacion de la oferta debera tener la calidad de representante legal o apoderado
del proponente y contar con facultades expresas de actuar en nombre y representacion del mismo.

En caso de personas juridicas, la facultad de representacion debe comprender las de presentar la propuesta,
celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario) y liquidarlo.

Si la presentacion de la propuesta implica la transgresion del deber establecido en el numeral 7° del atticulo
23 de la ley 222 de 1995, el proponente individual o el integrante de la propuesta conjunta debera, ademas,
allegar autorizacion de la junta de socios o asamblea general de accionistas, segun corresponda.

En caso de ser consorcio o unién temporal debera tener la calidad de representante del consorcio o unién
temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representaciéon del mismo. Tal facultad de
representacion debe comprender la de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar
adjudicatarios) y liquidatlo

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de no permitir el ejercicio ilegal de la Ingenieria, la
persona natural (proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar en el
presente proceso, debera acreditar que posee titulo como Ingeniero, para lo cual debera adjuntar copia del
certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o Consejo Profesional de
Ingenierfa de Transportes y Vias de Colombia en la respectiva rama de la ingenierfa segin corresponda,
vigente a la fecha de cierre de este proceso de seleccion.

De acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del proponente
individual persona juridica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee titulo de una
de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenierfa, la oferta debera ser avalada por un ingeniero,
para lo cual deberd adjuntar copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el
COPNIA o Consejo Profesional de Ingenierfa de Transportes y Vias de Colombia en la respectiva rama de la
ingenierfa segiin corresponda, vigente a la fecha de cierre de este proceso de seleccion.

El aval del ingeniero del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral de la carta de
presentacion cuando el Proponente deba presentatlo.

APODERADOS
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Los Proponentes podran presentar Propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el
cual deberan anexar con la Propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de
manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada
uno de los integrantes en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del Contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio permanente,
para efectos de este proceso, en la Repiblica de Colombia, y debera estar facultado para representar
conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del Proponente Plural.

5.1.2 FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL.

Las personas naturales colombianas deberin presentar copia de su Cédula de Ciudadania. Las personas
naturales extranjeras, deberan presentar copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia,
presentaran copia de la Cédula de Extranjerfa expedida por la autoridad colombiana competente.

En caso de personas juridicas, se aportara copia de la cédula de ciudadania del representante legal y en el
evento de consorcio, uniéon temporal o promesa de sociedad futura, copia de la cédula de ciudadanfa del
representante legal de cada uno de los integrantes que lo conforman

5.1.3 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Cuando el proponente sea una persona juridica (colombiana o extranjera), debera anexar el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la autoridad competente.
Este certificado debe cumplir con lo siguiente:

Fecha de expedicién: Debera haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dfas calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de
sus integrantes deberd cumplir esta condicion. Cuando se prorrogue dicha fecha, esta certificacién tendra
validez con la primera fecha de cierre.

Vigencia: El término de duraciéon de la persona juridica no debe ser inferior a la del plazo de ejecucion y
liquidacion del contrato y cinco (5) afios mas.

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona juridica
debera cumplir individualmente con estas reglas. En los casos en que el vencimiento del perfodo de
duracién de la persona juridica sea inferior al plazo exigido, se admitird un acta proveniente del 6rgano social
con capacidad juridica para tomar esa clase de determinaciones, en la cual se exprese el compromiso de
prorrogar la duraciéon de la persona juridica para alcanzar los plazos aqui previstos, en caso de resultar
adjudicatario y antes de la suscripcién del contrato.

Objeto social: El Objeto Social de la persona juridica y/o actividad de la persona natural PROPONENTE, y
de cada uno de los miembros que conforman el Consorcio o la Unién Temporal, deben permitir ejecutar las
actividades descritas en el objeto del presente proceso de seleccion.

Nota: En el evento en que el certificado mencionado no se indique las facultades del representante legal o la
duracién de la sociedad, el proponente debera presentar el extracto de los estatutos sociales en donde se
indiquen las mismas.

Facultades del representante legal: Cuando el representante legal de las personas juridicas nacionales o de las
sucursales en Colombia tenga limitaciones estatutarias para presentar propuesta, para suscribir el contrato o
realizar cualquier otro acto requerido para la presentacion de la propuesta, la participacion en el proceso de
seleccién y/o para la contratacion en caso de resultar adjudicatario, se deberd presentar junto con la
propuesta el acta o extracto del acta en la que conste la decision del érgano social correspondiente que
autorice la presentaciéon de propuesta, la celebracion del contrato y la realizacion de los demds actos
requeridos para la ejecucion del contrato en caso de resultar adjudicatario.

Existencia y representacion legal persona juridica extranjero sin sucursal en Colombia
Si la oferta es presentada por un proponente extranjero sin sucursal en Colombia o alguno de los integrantes

del proponente plural tiene esta calidad, para acreditar su existencia y representacion legal, debera aportar el
documento expedido por la autoridad competente en el pafs de su domicilio, con no mas de dos meses de
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expedicion con anterioridad a la fecha de cierre en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre
del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones
para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta.

En el evento en que conforme a la jurisdiccién del interesado extranjero no hubiese una dnica autoridad o un
solo documento que certifique la totalidad de la informacién, presentaran los documentos que sean
necesarios para acreditar lo solicitado en el presente numeral, expedidos por las respectivas autoridades
competentes.

Si en la respectiva jurisdicciéon no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la informacién aqui
solicitada, el proponente extranjero podra presentar una declaracién juramentada de una persona con
capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad y/o copia de sus estatutos o similares en que
conste:

¢ Que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado;

e Que su objeto social principal o complementario permite la celebracién y ejecucién del Contrato;
para estos efectos, la autorizaciéon se entiende contenida dentro de las autorizaciones generales
otorgadas para comprometer a la sociedad.

e Que su(s) representante(s) legal(es) o de su(s) apoderado(s) especial(es) en Colombia tiene(n) las
suficientes facultades para la suscripcién del Contrato.

e Que su duracién es por lo menos igual al plazo total estimado del Contrato y cinco (5) afilos mas
después de liquidado.

e En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la
validez en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito de que puedan obrar
como prueba conforme a lo dispuesto en el articulo 251 del CGP, y las demas normas vigentes.

5.1.4 AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL (EN CASO DE EXISTIR LIMITACIONES).

De conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, en caso de que las facultades del
representante legal estén limitadas por razén de la naturaleza o cuantia del negocio juridico, el proponente
debera presentar el acta respectiva en la cual se autoriza al representante legal para firmar la propuesta y
celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado, y para constituir el consorcio o la
unién temporal, si a ello hubiere lugar.

La ausencia de capacidad juridica al momento de presentar la oferta no es subsanable, de conformidad con lo
establecido en la normatividad vigente para la materia.

515 PODER CUANDO LA PROPUESTA SE PRESENTE POR INTERMEDIO DE UN
REPRESENTANTE.

Cuando el PROPONENTE actie a través de un representante o apoderado debe acreditar mediante
documento legalmente expedido, que su representante o apoderado estd expresamente facultado para
presentar la PROPUESTA y firmar el contrato respectivo.

En caso de no allegar el poder conferido legalmente en las condiciones exigidas en el presente pliego de
condiciones o que éste no se encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello segin los documentos
de existencia y representacion de la persona juridica, la Oferta sera RECHAZADA.

5.1.6 CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES RUP)

Todas las personas naturales o juridicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia
y cuando se trate de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a celebrar el o los
contratos que se deriven del presente proceso contractual, deberan acreditar su inscripcion vigente y en firme
en el Registro Unico de Proponentes, de conformidad con lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de
2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulan la materia.

En cumplimiento de lo anterior, los proponentes deberan allegar el certificado del RUP con su oferta, el cual
debera haber sido expedido maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha fijada para el cierre del
proceso de seleccion del contratista. St se prorroga dicha fecha, esta certificacion valdra con la fecha inicial de
cierre. Si el proponente se encuentra inscrito pero dicha inscripcién no esta en firme, la propuesta no sera
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evaluada hasta que el oferente acredite este requisito, para lo cual debera allegar el documento respectivo
dentro del plazo establecido por la Entidad el cual en ningin caso podra ser superior al vencimiento del
término del traslado de evaluacion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221
del Decreto — Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un
deber del inscrito, mantener actualizada la informacién que obra en el Registro Unico de Proponentes del
Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los proponentes deben presentar la
informacién para renovar su registro a mas tardar el quinto dfa habil del mes de abril de cada afio. De lo
contrario cesan los efectos del mismo. De conformidad con la potestad verificadora, la entidad se reserva la
posibilidad de consultar en el RUES, la veracidad de la informacién aportada.

Para el Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus integrantes deberd estar inscrito en el Registro Unico
de Proponentes, y cada uno deberd cumplir con lo descrito en este numeral.

5.1.7 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, debera presentarse con la
propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario, actualizado y expedido por la Direccién General de
Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del proponente. En caso de Consorcios o Uniones
Temporales, cada uno de los integrantes debera aportar este documento.

5.1.8 REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA RIT.

El proponente adjudicatario debera allegar fotocopia del Registro de Informacién Tributaria, de la persona
juridica, natural, o de cada uno de los miembros del Consorcio o Unién temporal, segin el caso, para el
inicio de la ejecucion del contrato.

519 CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES Y/U OTRA FORMA DE ASOCIACION
(FORMATO)

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal, se debera aportar el documento de
constituciéon suscrito por sus integrantes, el cual deberd expresar claramente su conformacién, las reglas
basicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el estricto
cumplimiento a lo establecido en el articulo 7 de la ley 80 de 1993, para lo cual podra hacer uso del formato
modelo suministrado por el Fondo, (Formato 2) o su propio documento de constitucion en el que se debera
consignar como minimo la siguiente informacién:

e Indicar en forma expresa si su participaciéon es a titulo de consorcio o unién temporal.

e Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razén social, tipo y nimero del documento de
identidad y domicilio.

e Designar la persona, que, para todos los efectos, representara el consorcio o la unién temporal.
Debera adjuntar copia del documento de su identificacion y las facultades de representacion, entre
ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de selecciéon y las de celebrar,
modificar y liquidar el contrato en caso de resultar adjudicatario, asi como la de suscribir la totalidad
de los documentos contractuales que resulten necesarios.

e Sefalar las reglas bésicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unién
temporal y sus respectivas responsabilidades, su participacién en la propuesta y en la ejecucion del
contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa.

e En el caso de la UNION TEMPORAL, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de
la participacién en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno
en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la
entidad.

e Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, de todas las personas naturales y/o
juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y cada
uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacioén de la oferta, para
la suscripcién y ejecucién del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de
terminacion y liquidacion
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e Sefalar la duracién del Consorcio o Unidén Temporal, la cual no podra ser inferior a la del plazo de
ejecucion del contrato y. minimo 30 meses adicionales mas, contados a partir del vencimiento del
plazo del contrato.

e El documento de constitucion deberd estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del
Proponente Plural y en el caso del integrante persona juridica, por el Representante Legal de dicha
persona a través de Firma Manuscrita, Electronica o Digital, o por el apoderado de cualquiera de los
anteriores.

Los Proponentes podran incluir informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos
del Proceso.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de conformacién del
consorcio o uniéon temporal, la entidad requerira al proponente y le fijara el plazo dentro del cual debe
presentarlas. En el caso de no entregar las aclaraciones a mas tardar al vencimiento del término de traslado de
la evaluacion, la oferta sera rechazada. En caso que en la documentacién aportada no se pueda establecer la
forma asociativa utilizada por el proponente, se entendera que se ha asociado bajo la modalidad consorcio.
En atencién a los lineamientos de la DIAN, el consorcio o unién temporal debe expedir su propio RUT y
NIT, para lo cual proponente adjudicatario debera obtener el NIT para la suscripcion del contrato.

Celebrado el contrato, queda convenido que no podra haber cesiéon del mismo entre los miembros que
integren el consorcio o la unién temporal. (Articulo 9 de la Ley 80 de 1993). Cuando se trate de cesién a
terceros, se requerird de la autorizacién previa, expresa y escrita del FONDO.

Si el proponente es un Consorcio sus integrantes presentaran en forma conjunta la propuesta, respondiendo
solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la oferta, adjudicaciéon, celebraciéon y
ejecucion del contrato; por consiguiente, afectaran por igual a todos y cada uno de sus integrantes las
actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo del proceso de seleccion y del Contrato, por
expresa disposicion del numeral primero del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

En la etapa contractual no podrin ser modificados los porcentajes de participacion del proponente plural
adjudicatario sin el consentimiento previo del Fondo.

NOTA 1: En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unién Temporal, todos los documentos
requeridos en el pliego de condiciones para la capacidad juridica, financiera y técnica si es del caso, deben ser
presentados en forma individual por cada uno de los integrantes.

5.1.10 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

En atencién a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 el proponente para
participar en el presente proceso debera constituir una garantia de seriedad de la propuesta previamente a la
presentacion de la oferta, con el fin de afianzar la presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la garantia
de cumplimiento del contrato. La garantia debera constituirse de la siguiente manera:

Valor de la garantia de seriedad de la oferta: Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial estimado del
presente proceso de contratacion.

Vigencia: Noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha de expedicion. Esta garantia en todo
caso permanecerd vigente hasta la aprobacion de la garantia tnica de cumplimiento.

Constituirse a favor de: FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME identificado con NIT
899.999.061-9

Debe citarse claramente que se estd garantizando la seriedad de la propuesta presentada para participar en el
presente proceso.
Debe encontrarse firmada por la aseguradora y por el proponente.

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015 cuando la propuesta sea presentada por
un consorcio o unién temporal, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes, y por lo tanto en la
garantfa deberd estipularse que el tomador es el consorcio o uniéon temporal, segun sea el caso, con la
indicacién de cada uno de sus integrantes, indicando el porcentaje de participacion. El proponente con el
hecho de presentar su propuesta, acepta que la entidad le solicite ampliar el término de vigencia de la garantia
de seriedad de la oferta.
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Al proponente se le hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, en los casos previstos en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA: La garantia de seriedad de la oferta debera subirse en el Secop 1I junto con los demas requisitos
juridicos. La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de
rechazo de la misma. (Pardgrafo 3. Articulo 5 Ley 1150 de 2007 adicionado mediante el articulo 5 de la Ley
1882 de 2018)

51.11 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
(FORMATO)

Para poder ofertar se debe acreditar el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (sistemas
de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales) y aportes por concepto de contribuciones
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje -SENA-), y/o el pago del Impuesto sobre la Renta para la Equidad (CREE), de
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, 1a Ley 1150 de 2011, Ley 1607 de
2012 yla Ley 1739 de 2014 y demas normas concordantes que rijan la materia.

PERSONA JURIDICA

El cumplimiento de esta obligacién, por parte del oferente, se acredita, cuando es persona juridica, mediante
certificacién suscrita por el Representante Legal o Revisor Fiscal de la Empresa, segin el caso. Dicho
documento debe certificar que, a la fecha de presentacién de su oferta, ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la némina de los tltimos seis (6) meses del calendario a la fecha de cierre de la seleccion.
En el evento en que la sociedad tenga menos de seis (6) meses de constitucion, debera acreditar los pagos
mencionados a partir de la fecha de su constitucion.

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar al pago de
aportes parafiscales y seguridad social por personal debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta
circunstancia, en los ultimos Seis (6) meses.

En el evento en que el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de exoneracion previstas en las
Leyes citadas, debera hacer esta manifestacién en la respectiva certificacion.

Nota: El proponente debera adjuntar la fotocopia tarjeta profesional del contador publico o del revisor
fiscal, cuando en la propuesta se anexen documentos suscritos por el revisor fiscal o un contador publico. La
fotocopia aportada debera ser legible, ir acompafiada por el certificado de vigencia de la junta central de
contadores y ser concordante con el contador o revisor fiscal que firma los documentos que soportan la
propuesta presentada por el proponente. En los casos en que el proponente presente la tarjeta profesional de
contador diferente al que firma los documentos de la oferta se entendera que no se aporté la fotocopia de la
tarjeta profesional. El revisor fiscal que firme los documentos aportados en la oferta debera ser el registrado
en el certificado de existencia y representacion

PERSONA NATURAL

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliaciéon respectivos o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacién. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacién al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan los
numerales anteriores. (persona natural y persona juridica)
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SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la
declaracién donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya
lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el
pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacién, bajo
la gravedad de juramento.

5.1.12 VERIFICACION DE LA CONDICION DE MIPYME (APLICA PARA LA VERIFICACION DE
LOS CRITERIOS DE DESEMPATE)

En caso de desempate, se tendra en cuenta la clasificacion de MIPYME acreditada en El Registro tnico de
Proponentes.

Igualmente, para los proponentes que no estén en la obligacién de inscribirse en el RUP o que en el mismo
no se encuentre la clasificaciéon de tamafio empresarial, el proponente individual y todos y cada uno de los
integrantes de los Consorcios o Uniones Temporales, deberan anexar certificacion debidamente suscrita por
la persona natural o contador para las personas naturales y por el representante legal y revisor fiscal si la
persona juridica estda obligada a tenetlo, o el auditor o contador puiblico, en la cual acredite el tamafio
empresarial de acuerdo con la definicion legal y reglamentaria.

5.1.13 VERIFICACION INEXISTENCIA ANTECEDENTES FISCALES, JUDICIALES 'Y
DISCIPLINARIOS

El proponente deberd aportar los certificados tanto de la persona natural como de la persona juridica
expedidos por la Contralorfa General de la Republica, la Procuraduria General de la Nacién en el mes de
cierre del proceso con el fin de verificarse los antecedentes fiscales y disciplinarios respectivamente. Ademas,
deberd presentarse el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Personerfa de Bogota y de
antecedentes judiciales expedido por la Policfa Nacional del representante legal.

En caso de no aportatrlos con la propuesta, la entidad consultara en las paginas Web de dichas entidades la
informacion.

En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizaran las mismas verificaciones para cada uno de sus
integrantes y sus representantes.

NOTA: Es causal de rechazo de la oferta que el oferente se encuentre reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Reptblica de conformidad con el articulo 60 de la Ley
610 de 2000

5.1.14 VERIFICACION REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

Para el momento del cierre del proceso y para la suscripcion del contrato, el proponente y sus integrantes, en
caso de ser proponente plural, deberin encontrarse al dia en el pago de multas por infracciones al cédigo
nacional de policia y convivencia, en el Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC de la Policia
Nacional de Colombia. El proponente podra aportar el respectivo certificado con su oferta, no obstante el
FDLU  verificara lo pertinente en el portal de servicios de la Policla Nacional
https:/ /stvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx.

5.1.15 PERSONAS ]URiDICAS PRIVADAS  EXTRANJERAS Y PERSONAS
NATURALES

En el caso de las personas juridicas privadas extranjeras sin sucursal en Colombia, deben tener en cuenta que,
de resultar adjudicatarias del presente proceso, deberan proceder de conformidad con lo establecido en el
Titulo VIII del Libro Segundo del Cédigo de Comercio Arts. 469 y ss. Dicha sucursal debera constituirse, a
mas tardar, dentro de los treinta (30) dias calendario, siguientes a la notificacién de la adjudicaciéon. Las
mismas reglas aplican para la persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia que fuere integrante de un
proponente plural. En todo caso, el proponente al momento de establecer la sucursal en Colombia debera
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registrar como actividad (es) comercial (es), ante las entidades respectivas, la (s) actividad (es) descritas en el
formato.

Las personas juridicas privadas extranjeras que ya tengan establecida sucursal en Colombia deberan concurrir
al presente proceso a través de dicha sucursal y en todo caso, el proponente sera siempre la persona juridica
extranjera.

Las personas naturales extranjeras sin residencia en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras sin
sucursal en Colombia, que no desarrollen actividades permanentes en Colombia, deberan, en todos los casos,
acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la
celebracion del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente. Dichas personas deberan adjuntar a
la propuesta los documentos con los cuales acreditan la constitucion del apoderado.

Dicho apoderado podra ser el mismo para el caso de personas extranjeras que participen en consorcios o
uniones temporales y en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comin otorgado en
el acto de constitucién de la figura asociativa por todos los integrantes de ésta el cual debe cumplir con los
requisitos de Consularizacién y apostille.

Asi mismo deberdn declarar bajo la gravedad de juramento en el Formato N° 1 CARTA DE
PRESENTACION que actualmente no se encuentran obligados a constituir sucursal en Colombia por no
desarrollar actividades permanentes en el pais, de conformidad con los articulos 471 y 474 del Coédigo de
Comercio.

Asi mismo el proponente extranjero debe adjuntar en su oferta:

o Documento que acredite la inscripcién de la personeria juridica en el registro correspondiente del
pais donde tenga su domicilio principal asi como los documentos que acrediten su existencia y
representacion legal debidamente consular izados en la forma como lo establece el articulo 480 del cédigo de
Comercio y la ley 455 de 1998.

o La certificacion de pago de aportes parafiscales y afiliaciones al sistema de Seguridad Social integral
del pais de origen donde pertenece a la empresa extranjera.
o Demias documentos pertinentes que sirvan para acreditar y verificar los requisitos exigidos en el

pliego de condiciones y que demuestren que nuestra inmerso en alguna incapacidad o inhabilidad

5.1.16 CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 1072 DE
2017 PARA EMPRESAS CON MAXIMO DIEZ (10) TRABAJADORES O MAS DE DIEZ (10)
TRABAJADORES (FORMATO)

En atencién a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto tnico
Reglamentario del Sector Trabajo, particularmente lo dispuesto en los articulos 2.2.4.6.27 y 2.2.4.6.28 que
sefialan la obligacién de establecer y mantener un procedimiento con el fin de garantizar que se identifiquen y
evalien en las especificaciones de compras o adquisiciones de productos y servicios los aspectos de seguridad
y salud en el trabajo en la evaluacién y seleccién de proveedores y contratistas, se debera diligenciar el
Formato 5 respecto al cumplimiento para empresas con maximo 10 trabajadores o el de cumplimiento para
empresas con mas de 10 trabajadores, segtin sea el caso que corresponda.

5.1.17 PACTO DE TRANSPARENCIA (FORMATO)

Los proponentes deberan manifestar el conocimiento, aceptaciéon y su compromiso de cumplimiento del
pacto de transparencia contenido en el formato. Dicha manifestacién se entendera surtida con la suscripcion
del mencionado anexo.

5.1.18 COMPROMISO ANTICORRUPCION (FORMATO)

Los proponentes deberan manifestar el conocimiento, aceptacién y su compromiso de cumplimiento del
compromiso anticorrupcién contenido en el formato. Dicha manifestacién se entendera surtida con la
suscripcion del mencionado anexo.

5.1.19 CONFLICTOS DE INTERES

Los conflictos de intereses se regiran por lo dispuesto en la normativa y jurisprudencia vigente.
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Para los efectos de este proceso se entendera por conflicto de interés aquella situacién que impida o pudiere
impedir al Proponente individual o plural o a cualquiera de sus miembros tomar una decisiéon imparcial en
relacién con la ejecucion del contrato que resulte del mismo y por lo por tanto no podran participar en este
proceso de seleccién quienes directa o indirectamente se encuentren en cualquier situacién que implique la
existencia de un conflicto de intereses que afecte los principios de transparencia, seleccion objetiva e
igualdad, o los principios de la funcién administrativa.

Se entenderd que hay conflicto de interés cuando el proponente o uno de sus integrantes o miembros del
equipo de trabajo propuesto hubiera estado vinculado con la entidad contratante y de cualquier manera
hubiera participado en la estructuracion de los estudios previos o pliego de condiciones del presente proceso.

Debera tenerse en cuenta que un mismo proponente, ya sea como persona natural o juridica o bajo las
modalidades de Consorcio o Uniéon Temporal, no podra ser adjudicatario en dos procesos de seleccion de los
cuales uno de ellos corresponda a la Interventoria del otro.

Cuando un proponente ya sea como persona natural o juridica o bajo las modalidades de Consorcio o Unién
Temporal participe en los dos procesos y resulte adjudicatario del contrato para el cual se contratara la
interventorfa, a partir de dicha adjudicacién no podra continuar participando en el concurso de méritos para
la interventoria y su propuesta sera rechazada.

Adicionalmente, no podra ser adjudicatario del contrato ningin proponente que haga parte del mismo
holding o grupo empresarial al que pertenezca el proponente adjudicatario del contrato de interventoria o
viceversa. En este caso y una vez se haya adjudicado el contrato para el cual se requiere la interventorfa, el
proponente del proceso de interventoria no podra continuar participando y su propuesta serd rechazada.

Asi mismo ocurrird cuando se presente en ambos procesos un mismo profesional por dos o mas
proponentes para los cargos del personal habilitante del equipo de trabajo, caso en el cual el profesional sélo
sera tenido en cuenta dentro del primer proceso que sea adjudicado, pudiendo el proponente que as{ lo haya
ofertado para el otro proceso, reemplazarlo por otro profesional exclusivamente para habilitar su oferta. En
el evento de presentarse esta situacion el profesional presentado en reemplazo no sera tenido en cuenta en el
respectivo proceso para el otorgamiento de puntaje (si aplica), obteniendo 0 puntos en aquel o aquellos
criterios de formacién o experiencia adicional calificables para el cargo del profesional reemplazado

Ante la presencia de una de las situaciones antes descritas como un conflicto de interés el Fondo procedera al
rechazo de la oferta segun corresponda.

5120 FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR “HOMBRES HASTA LOS CINCUENTA ANOS’-
SITUACION MILITAR DEFINIDA”

En cumplimiento con el Articulo 111 del Decreto 2150 de 1995 que modifica el Articulo 36 de la Ley 48 de
1993, El Fondo de Desarrollo Local de Usme verificara en la pagina de la Jefatura de reclutamiento de las
Fuerzas Militares la situacién militar del representante legal de la persona juridica, de cada uno de los
representantes legales de los integrantes de la figura asociativa y el representante legal del consorcio o unién
temporal y del proponente asociativo.

Esta verificacion se efectuard tnicamente respecto de los representantes legales que sean hombres menores
de 50 afios, nacionales colombianos y aplicard para su participacion en el presente proceso, sin embargo, el
representante legal del proponente adjudicatario, debera tener resuelta su situacién militar, a efectos de la
suscripcion del contrato, conforme a lo dispuesto en las normas sefialadas anteriormente.

5.1.21 REGISTRO Y CERTIFICADO DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

Si el proponente es una entidad sin animo de lucro presentara el correspondiente certificado, expedido por la
Camara de Comercio en donde conste su registro, con una antelacion no superior a treinta (30) dias
calendario, anteriores al cierre de la presente Subasta Inversa, la Cooperativa, debera anexar el
reconocimiento de la personeria juridica expedido por la entidad competente.

NOTA: En el caso de ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, el proponente debera allegar con su
propuesta certificado vigente expedido por la Entidad competente que ejerce inspeccion, vigilancia y control
de dichas entidades. Lo anterior con fundamento en el Inc 2 del Art 1 del Decreto 397 de 2012 que sefiala:
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“Articulo 1°.-Verificacion de informacién de las ESAL. ILas entidades y organismos distritales deberan y
reportar cada dos meses a la Subdireccién Distrital de Inspeccion, Vigilancia y Control de Personas Juridicas
sin Animo de Lucro - SUPERPERSONAS JURIDICAS de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, la relacién de las personas juridicas sin animo de lucro que han recibido recursos publicos distritales
de su respectivo ente distrital; sefialando nombre, objeto social, entidad contratante, fecha de suscripcion,
tipo de aporte (indicando si éste corresponde a donacién - dinero o especie, contrato o convenio, plazo y
objeto del mismo), monto o cuantia y territorio o lugar en el que se llevara a cabo el objeto.

Las entidades y organismos distritales que pretendan suscribir contratos o convenios con personas juridicas
sin animo de lucro domiciliadas en Bogota, D.C., verificaran con la entidad u organismo distrital encargada
de su inspeccion, vigilancia y control, que tales organizaciones estén cumpliendo con sus obligaciones legales,
contables y financieras.

6. CAPACIDAD FINANCIERA

6.1.1 INFORMACION FINANCIERA

Para efectos del estudio de verificacion financiera el proponente debe acreditar mediante el Registro Unico de
Proponentes, los siguientes indices de la capacidad financiera con corte a 31 de diciembre de 2020, de acuerdo con lo
previsto en el Decreto 1082 de 2015 y de conformidad con los indices que estimé el Fondo de Desarrollo Local de
Usme, lo anterior, basados en el andlisis del sector realizado por la entidad.

Conforme a lo dispuesto en el Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, para la verificacién de la capacidad financiera
“(...) se tendra en cuenta la informacién vigente y en firme en el RUP, por lo que las entidades Estatales evaluaran
estos indicadores teniendo en cuenta el mejor ano fiscal que se refleje en el registro de cada proponente”. (negrilla
fuera de texto) Para ello el oferente a través de su propuesta, mediante documento suscrito por el representante legal
o persona natural segun corresponda debera establecer cudl es el mejor afo fiscal con el fin de que la entidad
verifique las condiciones financieras a partir de tal sefialamiento, sin perjuicio del deber de analisis que debe adelantar
el FDLU

El FONDO, efectué el andlisis para establecer los indicadores para verificar la capacidad financiera, de acuerdo con
la obligacion prevista en el Decreto 1082 de 2015.

Se evaluaran con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros:

INDICADOR FORMULA MARGEN
SOLICITADO
Indice De Liquidez 1L = Activo Corriente / Pasivo Corriente *Mayor o Igual A 1
Nivel De Endeudamiento NE = (Pasivo Total/Activo total) *100 *Menor o Igual 50%
Indice de Cobertura de Intereses ICI = (Utilidad Operacional / Gastos de intereses) *Mayor o Igual A 1.5

Para el caso de los Consorcios o Uniones Temporales la verificacion financiera se realizara asi:

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, el procedimiento para calcular los indicadores de Liquidez,
Endeudamiento, Cobertura de Intereses, se hard con ponderacién de los componentes de los indicadores, esto es,
que cada uno de los integrantes aporta el valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su
participacion en el consorcio o Unién Temporal.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, el procedimiento para calcular los indicadores con valores
absolutos como el capital de trabajo se aplicara la siguiente férmula:

~Componente 1del indicador; X Porcentaje de participacion;)

P ;
\it)indicacor =
]

(Li., Componente 2 del indicador; XPorcentaje de participacion;)

NOTA: Para que un proponente quede habilitado en el aspecto financiero, debera cumplir con la totalidad de los
indicadores requeridos anteriormente, en caso contrario estard No habilitado y en consecuencia incurtira en la causal
de rechazo relacionada con los requisitos habilitantes.
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6.1.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.5.3 numeral 4° del Decreto 1082 de 2015, la Capacidad Organizacional de los
proponentes se acredita mediante el RUP vigente y en firme (Adjudicacion), el cual debera ser presentado por los
oferentes. El Fondo de Desarrollo Local de Usme verificara el cumplimiento de los siguientes indicadores financieros
a titulo de requisito habilitante

La capacidad de organizacion se evaluara con base en la informacion financiera con corte a diciembre 31 de 2020.
Respecto de los siguientes indicadores financieros.

Conforme a lo dispuesto en el Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, para la verificacién de la capacidad financiera
“(...) se tendra en cuenta la informacién vigente y en firme en el RUP, por lo que las entidades Estatales evaluaran
estos indicadores teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente”. (negrilla
fuera de texto) Para ello el oferente a través de su propuesta, mediante documento suscrito por el representante legal
o persona natural segun corresponda debera establecer cudl es el mejor ano fiscal con el fin de que la entidad
verifique las condiciones financieras a partir de tal sefialamiento, sin perjuicio del deber de analisis que debe adelantar
el FDLU

La verificaciéon del cumplimiento de la capacidad organizacional se efectuara mediante la obtencién de los
indicadores:

INDICADOR FORMULA MARGEN
SOLICITADO

Rentabilidad del patrimonio ROE = (Utilidad Operacional / Patrimonio) * 100 Mayor o igual a 10 %

Rentabilidad del activo ROA = (Utllidad Operacional / Activo Total) * 100 Mayor o igual a 4 %

e Rentabilidad del Patrimonio:
Utilidad Operacional dividida por el Patrimonio.

El rendimiento del patrimonio se evaluara de acuerdo al porcentaje que resulte de dividir la utilidad operacional por el
patrimonio total. La utilidad operacional sobre el patrimonio indica qué tan rentable es una empresa respecto de su
patrimonio, por lo tanto, muestran qué tan eficientemente usa su patrimonio para generar ganancias.

Los proponentes que presenten una utilidad operativa negativa NO cumpliran con el indicador
solicitado al mostrar rendimientos negativos.

e Rentabilidad del Activo:
Utilidad Operacional dividida por el Activo Total.

El rendimiento de los activos se evaluara de acuerdo con el porcentaje que resulte de dividir la utilidad operacional
por el activo total. La utilidad operacional sobre los activos indica qué tan rentable es una empresa respecto de sus
activos totales, por lo tanto, muestran qué tan eficientemente usa sus activos para generar ganancias.

Los proponentes que presenten una utilidad operativa negativa NO cumpliran con el indicador solicitado al mostrar
rendimientos negativos.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, el procedimiento para calcular los indicadores de Rentabilidad
del Patrimonio y Rentabilidad del Activo se hara con ponderaciéon de los componentes de los indicadores, esto es,
que cada uno de los integrantes aporta el valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su
participacion en el consorcio o Unién Temporal.

(XF., Componente 1 del indicador; X Porcentaje de participacion;)

P ;
lijinaiceaor = on TG 3 vD 7 Ay \
1\,_2'=,_ CO.’?I;‘O?I??I:G 2 ael inaicaaor; APorcentaje ae participacion; )

No tener la Capacidad organizacional u organizacién operacional minima solicitada sera causal de RECHAZO de la
propuesta.

Nota: EL PROPONENTE DEBE PRESENTAR LA SIGUIENTE DOCUMENTACION FINANCIERA:
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1. Registro Unico de proponentes (RUP) En firme con corte del 31 diciembre de 2020 y o mayor a 30
dias

2. Registro Unico Tributario (RUT), expedido por la Direccién Nacional de Impuestos (DIAN).

3. Registro de Identificacion Tributaria (RIT).

Conforme a lo dispuesto en el Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, para la verificacién de la capacidad financiera
“(...) se tendra en cuenta la informacién vigente y en firme en el RUP, por lo que las entidades Estatales evaluaran
estos indicadores teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente”. (negrilla
fuera de texto) Para ello el oferente a través de su propuesta, mediante documento suscrito por el representante legal
o persona natural segin corresponda deberd establecer cudl es el mejor afio fiscal con el fin de que la entidad
verifique las condiciones financieras a partir de tal sefialamiento, sin petjuicio del deber de andlisis que debe adelantar
el FDLU

7. DE LA PROPUESTA
7.1. ELABORACION Y PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

El proponente debera tener en cuenta que con la presentacion de su propuesta se entiende que acepta y
cumple con las condiciones minimas establecidas en el Anexo Técnico separable.

El Proponente debera elaborar su propuesta de acuerdo con lo establecido en este pliego de condiciones y
anexar la documentacion exigida.

Las propuestas solamente podrin ser presentadas a través de la plataforma transaccional SECOP 1I, a mas
tardar en la fecha y hora establecidas para el CIERRE DEL CONCURSO. No se admitiran las propuestas
que sean radicadas en fisico o de manera electronica mediante algun otro canal diferente al dispuesto por
Colombia Compra Eficiente para el efecto, sin perjuicio de eventos de ‘“iudisponibilidad de servicio”, caso en el
cual, se podra presentar dentro de las 48 horas siguientes al cierre, al correo
contratacion.usme(@gobiernobogota.gov.co, para lo cual deberd acreditar y cefiirse a los parimetros

establecidos dentro del manual “Cimo actuar ante indisponibilidad para presentar ofertas en el SECOP II”, disponible
en www.colombiacompra.gov.co

Tenga en cuenta que, de conformidad con las condiciones para la elaboracion y presentacion de la propuesta
economica, desarrolladas en este pliego de condiciones, el proponente debera diligenciar el formulario
contenido en la plataforma electronica SECOP 11.

7.2. PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL
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En cumplimiento de la Ley 816 de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la Industria Nacional a través de la
contratacion piblica’, y del articulo 2.2.1.2.4.2.1. del Decreto 1082 de 2015, el FDLU asignara puntaje a los
Servicios Nacionales en las condiciones sefialadas en numeral correspondiente de este pliego de condiciones.

7.2.2. BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES

La Alcaldia Local de Usme, cumple la normatividad ambiental, mejora continuamente sus procesos para
liderar, prevenir, mitigar, proteger, conservar y hacer un uso racional de los recursos naturales y del medio
ambiente, siendo modelo de responsabilidad ambiental en la gestiéon publica.

La Politica Ambiental Operativa de La Alcaldfa Local de Usme, forma parte de la Politica del Sistema
Integrado de Gestion de la Entidad y esta orientada por la Norma ISO 14001 de 2015.

El proponente suscribira FORMATO dispuesto para el “Compromiso Ambiental” donde expresa ajustarse
a los criterios enumerados en la Guia de Contratacién Sostenible de la Secretaria Distrital de Gobierno o la
que haga sus veces y los lineamientos de Compras Publicas Sostenibles del Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible y soportar las evidencias establecidas por la normativa ambiental aplicable al desarrollo
del objeto contractual.

8. PROPUESTA ECONOMICA

Para la presentacion de la propuesta econémica el proponente debera diligenciar correctamente el formulario
contenido en la plataforma electrénica SECOP 11.

8.1. CONDICIONES PARA LA ELABORACION, PRESENTACION Y
EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

a. Para la elaboracion de la oferta econdmica se debera tomar en cuenta que el calculo de los aspectos
econémicos del proyecto debe cubrir e incluir todos los costos directos e indirectos de los
suministros y de los trabajos necesarios para cumplir con el objeto del contrato y con todas las
obligaciones y asuncién de riesgos que emanan del mismo.

b. Si se presentaren tachaduras, borrones o enmendaduras para que sea valida la correcciéon deberan
acompafiarse de la salvedad correspondiente mediante confirmacién con la firma del proponente, la
cual debera cargarse en la plataforma electronica SECOP 1I, En caso contrario se tomara como
valido el texto original.

c. El proponente debe efectuar sus propias EVALUACIONES y analisis o estimativos que le permitan
valorar el monto de los valores a proponer.

d. En el evento de que se ofrezcan descuentos adicionales no solicitados, no seran considerados para la
evaluacion de la oferta.

e. El valor de la oferta debera incluir los costos inherentes a la obligacién de mantener durante la
ejecucion del contrato, todo el personal idéneo y calificado que se requiera.

f. El proponente debe limitarse a indicar en el ANEXO de la propuesta econdmica, los valores
solicitados.

g. El proponente debera diligenciar la totalidad de los valores unitarios a ofertar dentro del ANEXO
de propuesta econémica. Para los demas valores econémicos, que se puedan obtener de operaciones
aritméticas, relacionadas con sumas y productos, se realizard la respectiva correccion aritmética u
operacion y los valores obtenidos seran los que se consideren para todos los efectos.

h. El proponente debera ajustar al peso todos los valores econémicos a ofertar dentro del ANEXO de
propuesta econémica, en el siguiente orden: precios unitarios, parciales, subtotales y totales, bien sea
por exceso o por defecto, de manera que si los centavos son menores a 50 se supriman los centavos
y los pesos permanezcan idénticos; y si los centavos son iguales o mayores a 50, se suprimen los
centavos y el ultimo peso se aumenta al peso inmediatamente superior. En caso que el proponente
no efectie este ajuste, la Entidad realizara el redondeo respectivo de conformidad con la regla
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anterior y prevaleceran para todos los efectos los valores ajustados que se obtengan, de tal forma que
el proponente debera asumir los precios corregidos como valor de la oferta final y se integraran al
contrato que se suscriba, en caso de resultar adjudicatario.

i. No se debera ofertar valores que sean mayores al 100% de cualquiera de los presupuestos oficiales
pot item y/o componente.

j- El valor propuesto para cada uno de los precios unitarios solicitados en el ANEXO de propuesta
econémica no debe ser mayor al 100% del respectivo Precio Unitario Oficial Tope.

k. E1 FDLU bajo ninguna circunstancia, calculard a nombre y en sustitucién del proponente los valores
unitarios en pesos que esté obligado a ofertar en el ANEXO de propuesta econémica y los valores
porcentuales de Administracion, Imprevistos y Utilidad.

. Si se presenta cualquier inconsistencia o diferencia entre lo indicado en el ANEXO de propuesta
econoémica, con cualquier otra informacion contenida en otro aparte de la Propuesta, prevalecera lo
indicado en el citado ANEXO.

m. Si los ANEXOS que hacen parte de la propuesta econémica presentan diferencias frente a la
informacién indicada por la Entidad en los ANEXOS correspondientes, en lo que se refiere a
numeracion de items, descripcion de actividades, unidades de medida, cantidades, porcentajes de
incidencia y/o cuando se oferten valores de actividades, items o componentes no solicitados en los
ANEXOS que forman parte de la propuesta econdémica; primara para todos los efectos la
informacién establecida por la Entidad y el proponente deberd asumir ésta como parte de su oferta
final, la cual formard parte del contrato que se celebre, en caso de resultar favorecido con la
adjudicacion del presente proceso de seleccion.

n. En caso de que el proponente modifique los valores fijos establecidos en la propuesta econdémica, la
Entidad realizara la correccion del respectivo valor y prevaleceran para todos los efectos los valores
oficiales fijos establecidos en el Pliego de Condiciones y las correcciones aritméticas a que haya lugar,
de tal forma que el proponente debera asumir los precios corregidos como valor de la oferta final y se
integraran al contrato que se suscriba en caso de resultar adjudicatario. Ahora bien, se debe tener en
cuenta que en el evento en que el precio total de la oferta supere el 100% del valor total oficial, sera
rechazado del proceso.

0. Side acuerdo con la informacién obtenida por la Entidad en desarrollo del proceso de planeacion del
proyecto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad requerira al oferente para que
explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador,
recomendara el rechazo o la continuidad de la oferta.

Cuando el valor de la oferta sobre el cual la Entidad tuvo dudas, responde a circunstancias objetivas del
oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato, la Entidad continuara con su
analisis en el proceso de evaluacién de ofertas.

9. PROPUESTAS ALTERNATIVAS

9.1. EXCEPCIONES TECNICAS o PROPUESTAS ALTERNATIVAS

Las Propuestas deberan presentarse para el objeto establecido en el presente Pliego de Condiciones y
ajustarse en todos los puntos a los Anexos y a las condiciones estipuladas en él y especialmente en el
Contrato.

Quien, en ejercicio de la facultad consagrada en el numeral 6 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993 presente
alternativas o excepciones técnicas o econdmicas, deberd hacerlo en documento separado del resto de la
Propuesta, en sobre cerrado y adicional, que se identificara de manera resaltada como “EXCEPCIONES
TECNICAS” o “PROPUESTA ALTERNATIVA”. En todo caso, la presentacién de propuestas
alternativas, no exime al Proponente de la obligacion de presentar una Propuesta basica que cumpla
estrictamente y se sujete a todos y cada uno de los requisitos del Pliego y del Contrato, ni podra condicionar
la Adjudicacion a la aceptacion por parte del FDLU de las alternativas o excepciones que haya presentado.
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Con el fin de garantizar el principio de seleccién objetiva, el FDLU adjudicara el Proceso de Seleccion
teniendo en cuenta Unicamente las Propuestas basicas que se conformen en un todo con el Pliego de
Condiciones, y solo tendrd en cuenta el sobre de “EXCEPCIONES TECNICAS” o “PROPUESTA
ALTERNATIVA” de la Propuesta ganadora.

En tal caso, el FDLU podra conforme a su analisis y a su conveniencia, aceptar o rechazar las alternativas
y/o excepciones técnicas o econdmicas que el Proponente Ganador haya presentado de manera adicional a
su Propuesta bésica, en todo caso se optara por la propuesta alternativa unicamente cuando con ello no se
afecte el principio de transparencia e igualdad en la contratacion publica.

Estos sobres seran sellados y mantenidos bajo custodia del FDLU, hasta la apertura de aquel presentado por
el Adjudicatario —si ese fuera el caso— o hasta la devolucion a los Proponentes de los sobres sin abrir, lo cual
se efectuara dentro de los diez (10) Dias Habiles siguientes a la suscripciéon del Contrato, por solicitud de
dichos Proponentes. Una vez vencido este término, aquellas propuestas alternativas que no sean reclamadas
por los Proponentes que no resulten Adjudicatarios podran ser destruidas.

10.EVALUACION DE LAS PROPUESTAS
10.1. SOLICITUDES DE SUBSANES Y ACLARACIONES

Cuando el FDLU solicité la subsanacion de requisitos o documentos no necesarios para la comparacion de las
ofertas en el documento solicitud de subsanacién de requisitos habilitantes o en su defecto en la solicitud de
subsanacion, los proponentes deberan allegarlos dentro del término preclusivo y perentorio que se sefiale.

El FDLU se reserva la facultad de solicitar al proponente aclaraciéon de los requisitos o documentos
relacionados con los factores de escogencia que sean aportados con la propuesta al momento del cierre del
proceso de seleccion.

Si en desarrollo del proceso de seleccion se requiere realizar subsanes adicionales a los indicados en el

informe respectivo, las solicitudes seran realizadas mediante comunicacién electrénica desde la plataforma
SECOP II.

En caso de no aclararse lo solicitado por la entidad, dicho documento no sera tenido en cuenta para efectos de
ponderacién de la oferta.

NOTA: Los documentos exigidos en el presente pliego patra acreditar los factores de desempate deberin
presentarse desde el momento de presentacion de la oferta y no podran ser subsanados.

CUANDO EL PROCESO SE ADELANTE A TRAVES DE LA PLATAFORMA
TRANSACCIONAL SECOP II, EL MECANISMO DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y
COMUNICACION ENTRE LOS PARTICIPES DEL SISTEMA DE COMPRAS Y
CONTRATACION PUBLICA, SERA EXCLUSIVAMENTE EL SENALADO POR LA AGENCIA
NACIONAL CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, PARA DICHA
PLATAFORMA

10.2.  VERIFICACION DE LA INFORMACION

Durante el término de evaluaciéon de las Propuestas, el FDLU podrd efectuar las verificaciones de la
informacién entregada por los Proponentes que estime conveniente y/o necesaria. Esta verificacién se hard
de oficio por parte del FDLU. Si la informacién suministrada por los Proponentes al verificarla no resulta
apropiada o la(s) persona(s) de contacto ya no laboran en el lugar o por cualquier motivo el FDLU no puede
contactar a las personas de contacto para verificar la informacién, el FDLU podra, si no ha podido verificar la
informacién por otros medios a su entera satisfaccion, no tener en cuenta la informacién que el Proponente
pretende acreditar.

10.3.  CRITERIOS PONDERABLES

En atencién a lo sefialado en la Ley 1474 de 2011, articulo 88, que modifico el numeral 2 del articulo 5 de la
Ley 1150 de 2007 estipula que “La oferta mads favorable serd aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y
econdmicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos de condiciones o sus
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equivalentes, resulte ser la mds ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los
contenidos en dichos documentos.”

En virtud de lo anterior, y en atencién de lo sefialado en el numeral 4 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007
“En los procesos para la seleccion de consultores se hard uso de factores de calificacion destinados a valorar los aspectos técnicos
de la oferta o proyecto. De conformidad con las condiciones que seiiale €l reglamento, se podran utilizar criterios de experiencia
especifica del oferente y del equipo de trabajo, en el campo de que se trate. En ningiin caso se podra incluir el precio, como factor
de escogencia para la seleccion de consultores”. De esta manera los aspectos técnicos del proceso de calificacion se
encuentran soportados.

Por ultimo, el estimulo a la Industria Nacional, con el fin de incentivarlos servicios ofrecidos por
proponentes nacionales o aquellos considerados nacionales con ocasién de la existencia de trato nacional
(Ley 816 de 2013, articulo 1 paragrafo, articulo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015 y el “Manual para el
manejo de los incentivos en los Procesos de Contratacién”, publicado por la Agencia Nacional de
Contratacion Pablica — Colombia Compra Eficiente el quince (15) de diciembre de 2014).

10.3.2. FACTORES DE PONDERACION -DEFINICION CALIFICACION.

El comité verificard el cumplimiento de los requisitos y los documentos habilitantes exigidos en este pliego de
condiciones a los proponentes y rechazara: 1) las propuestas que no cumplan con los requisitos habilitantes, 2) las que
no cumplan con los documentos sefialados en el pliego como no subsanables y 3) las de los proponentes que no
alleguen los documentos subsanables que se le soliciten dentro del plazo del requetimiento.

Para dar cumplimiento a lo mencionado en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1 y 2.2.1.2.1.3.2 del
decreto reglamentario 1082 de 2015, en lo referente al ofrecimiento mas favorable para la entidad y los criterios a tener
en cuenta para efectos de la evaluacion de la propuesta técnica simplificada, el FDLU realizara la ponderacion de calidad
de la propuesta en los siguientes aspectos sobre los cuales se obtendra un maximo de 100 puntos, asi:

ITEM | FACTOR PUNTAJE
1 Experiencia especifica del proponente 40

2 Experiencia del equipo de trabajo 49

3 Apoyo industria nacional 10

4 Personas en condicion de discapacidad 1

Total 100

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL ACREDITADA DEL PROPONENTE (40 PUNTOS)

Con base en la informacién suministrada en el FORMATO correspondiente, el proponente que acredite
mediante los contratos de experiencia minima exigida un valor adicional a dicho requisito se le otorgara un
puntaje de acuerdo con la siguiente tabla:

CRITERIO DE EVALUACION DEL PROPONENTE ASIGNACION DE PUNTAJE
Valor de la sumatoria de los Contratos

Mayor al 150% y menor o igual al 200% 10 Puntos

Mayor al 200% y menor o igual al 250% 20 Puntos

Mayor al 250% y menor o igual al 300% 30 Puntos

Mayor al 300% 40 Puntos

Nota. 1. La experiencia relacionada en el anterior cuadro deben ser sumadas con las certificaciones que
acrediten la experiencia general habilitante.

Nota. 2. Los contratos deben estar registrados, en su conjunto, en al menos uno (1) de los siguientes coédigos
UNCPSC de la secciéon experiencia del RUP.

FORMACION ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO (49 PUNTOS)
Los profesionales que a continuacién se relacionan seran objeto de evaluacion, para lo cual se tendra en

cuenta la formacién adicional a la minima requerida, y se asignara un maximo de cuarenta y nueve (49) puntos
de la siguiente manera:
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PERSONAL EXPERIENCIA ADICIONAL 49
Criterios Para La Obtencion Del Maximo Puntaje Puntaje Otorgado
DIRECTOR DE INTERVENTORIA 25 puntos
Acredite un posgrado en temas de gestién publica o gerencia puiblica.
25 puntos
COORDINADOR 24 puntos
Actedite un posgrado en gerencia en salud ocupacional y/o gerencia de la

calidad y auditotia en salud. 20 puntos

Acredite diploma de una entidad avalada por el Ministerio de Educacién, 4 puntos

relacionado con ergonomia

PROMOCION A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 puntos) (FORMATO)

A efectos de lo establecido en el pardgrafo segundo del articulo 20 de la Ley 80 de 1993 y el paragrafo del Art 1o de
la Ley 816 de 2003 modificado por el articulo 51 del Decreto Ley 019 de 2012, se otorgara tratamiento de bienes y
servicios nacionales a aquellos de origen extranjero en procesos de seleccién nacionales siempre que cumplan con
alguna de estas condiciones:

Teniendo en cuenta la necesidad identificada por la entidad, se determiné que la relevancia para la consecucién de
los objetivos propuestos en el proceso de contratacion esta dada en la prestacion de servicios, el cual demanda el
despliegue de actividades y servicios de caracter intelectual en su equipo de trabajo mas no de bienes relevantes.

El equipo de trabajo es de relevancia para la Entidad y para el éxito en el cumplimiento del objeto contractual.

Adicional a ello el impacto presupuestal de los servicios coincide con lo que se ha identificado como servicios
importantes. Siguiendo el analisis solicitado por el Decreto 680 del 2021, se realizé la bisqueda en el registro de
productores y bienes nacionales cuyo resultado son los siguientes.

Si ninguno de los bienes relevantes esta incluidos en el registro de productores de bines nacionales, la entidad estatal
otorgara el puntaje a los proponentes que se comprometan a vincular un porcentaje de empleados o contratistas
colombianos de al menos el 40% de personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Por lo anterior, en el presente proceso de contrataciéon no existen bienes nacionales relevantes y el Fondo de
desarrollo local de Usme otorgara el puntaje de que trata el inciso primero del articulo 2 de la ley 8016 del 2003 al
proponente que vincule el porcentaje minimo de contratistas o empleados de origen colombiano.

En consecuencia se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional , del proponente de origen nacional o con
trato nacional, a los proponentes que se comprometen a vincular el desarrollo del objeto contractual un porcentaje
de al menos el 40% de personal requerido para el cumplimiento del contrato. Para que el proponente obtenga
puntaje por proponente de origen nacional o con trato nacional debe presentar:

A. persona natural colombiana: cedula de ciudadania
B. Persona natural extranjera residente en Colombia. La visa de residencia que le permita la ejecucién del objeto
contractual.

C. Persona juridica constituida en Colombia el certificado de existencia y representacion legal.

Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe acreditar que los servicios son originarios
de los estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al proceso de contratacién informacion
que se acreditara con los documentos que aporte el proponente extranjero para acreditar su situacion.

Para efectos de asignacién ademas de los documentos requeridos se debera diligenciar y adjuntar el formato.

El proponente podra subsanar la falta de presentacién de la cedula de ciudadania o del certificado de existencia y
representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no se tendra en cuenta
para efectos de asignar puntaje del proponente de origen nacional o con trato nacional.

Nota: La entidad asignara 10 puntos al proponente plural cuando todos sus integrantes cumplan con las anteriores
condiciones.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN EL PROPONENTE DE ORIGEN
EXTRANJERO SIN TRATO NACIONAL.
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La Entidad asignara cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que se
comprometan a vincular en el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por
prestacion de servicios, de origen colombiano, de al menos el cuarenta por ciento (40%) del personal requerido para
el cumplimiento del contrato.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente nacional en el proponente de origen en el cual manifieste
bajo la gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su compromiso de vinculatlo en caso de resultar
adjudicatario del proceso.

El Formato unicamente debe ser aportado por los Proponentes Extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten
por incorporar el componente nacional. En el evento que un Proponente Nacional o Extranjero con Trato Nacional
lo presente, no sera una razon para no otorgar el puntaje de Proponente de origen nacional o con trato nacional.

Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional e
integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por incorporacién de componente nacional, de
acuerdo con las reglas definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ningin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (O)
INCENTIVO PERSONAS CON DISCAPACIDAD (DECRETO 392 DE 2018) =1 PUNTO (FORMATO)

Se le otorgara UN (1) Punto a los proponentes que acredite el nimero minimo de personas con discapacidad de
acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su personal en los términos sefialados en el articulo
2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018, para esto debera presentar:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara el
numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

3.Para los proponentes plurales, la entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural
que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el proceso de contratacion.,
debe suscribirse por la persona natural o el representante legal de la persona juridica que aporte como minimo el
cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el proceso de contratacion.

104. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los proponentes deben entregar con su oferta los documentos otorgados en el exterior debidamente consularizados
y apostillados, segin corresponda.

10.5.1. APOSTILLE

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de conformidad con lo previsto en la
Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de Consularizaciéon sefalado en este numeral, siempre que provenga de
uno de los paises signatarios de la Convencion de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicién del requisito de
legalizacion para documentos publicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998. En este caso solo serd exigible
la apostille, tramite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo a que
ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais de origen.

10.5.2. CONVALIDACION DE TITULOS

En ejercicio de lo sefialado en el articulo 26 de la Constitucién Politica de Colombia, y concepto emitido por el
Ministerio de Educaciéon Nacional del 19 de abril de 2012, los proponentes que presenten dentro de su equipo de
trabajo personas que hayan cursado carreras profesionales o postgrados en el exterior, deberan presentar los titulos
debidamente convalidados de acuerdo con la Resolucién N? 5547 de 2005.

NOTA 1: Homologacién: No se aceptaran homologaciones de titulos por aflos de experiencia, ni aflos de expetiencia
por titulos.
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NOTA 2: Para acreditar la experiencia especifica se requiere que la misma estd orientada o haya participado en temas
de interventorias de proyectos de Tecnologfas de la Informacién y Comunicacién (TIC) y al menos dos (2) de los
siguientes critetios: técnico y/o operativo, financiero, administrativo, contable y jutidico.

NOTA 3: Titulos obtenidos en el exterior: Estos tendrdn que ser convalidados por el Ministerio de Educacién de
Nacional de Colombia y venir con su traduccion oficial y su apostille. Estos documentos haran parte de los soportes
de cada uno de la hoja de vida de los profesionales que se ofrezcan.

NOTA 4: De conformidad con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 842 de 2003, podran ser matriculados en el
Registro Profesional de Ingenieros y obtener tarjeta profesional, para poder ejercer la profesion en el territorio
nacional, quienes hayan obtenido el titulo en cualquiera de sus ramas, otorgado por Instituciones de Educacién
Superior que funcionen en pafses con los cuales Colombia haya celebrado tratados o convenios sobre reciprocidad de
titulos, situacion que debe ser avalada por ICFES o por el organismo que se determine para tal efecto.

As{ mismo, quienes hayan adquirido el titulo académico de Ingeniero en cualquiera de sus ramas, otorgado por
Instituciones de Educacién Superior que funcionen en pafses con los cuales Colombia no haya celebrado tratados o
convenios sobre reciprocidad de titulos; siempre y cuando hayan obtenido la homologacién o convalidacién del titulo
académico ante las autoridades competentes, conforme con las normas vigentes sobre la materia.

NOTA 5: Los titulos académicos de postgrado de los profesionales matriculados no seran susceptibles de inscripcion
en el registro profesional de ingenierfa, por lo tanto, cuando se necesite acreditar tal calidad, bastara con la
presentacion del titulo de postgrado respectivo, otorgado por universidad o institucion autorizada por el Estado para
tal efecto. Si el titulo de postgrado fue otorgado en el exterior, solo se aceptard debidamente consularizado o
apostillado de acuerdo con las normas que rigen la materia.

El PROPONENTE debera diligenciar completamente el Anexo correspondiente y adjuntar los siguientes
documentos, segin corresponda:

a) Tarjeta de Matricula profesional, expedida por el respectivo ente de control de la profesion, (cuando asi se requiera
para el ejercicio de la misma).

b) Fotocopia de los diplomas referentes a los estudios adelantados.

c) Para la acreditacién de estudios adelantados en el exterior, se debe contar con la respectiva convalidacion, la cual debe
incluirse en la propuesta técnica. En el evento en que el anexo, no se encuentren firmados por el respectivo
profesional, se entendera que dicho profesional no se encuentra en la capacidad real y efectiva de cumplir con la carga
y el plan de trabajo requeridos por el Fondo de Desarrollo Local de Usme.

d) Para el cilculo de la experiencia del personal en afios, se tomara como base afios de 360 dias, meses de 30 dias y no se
contabilizaran traslapos por proyectos simultaneos, es decir en caso de traslapos se contabilizard una (1) sola vez
dicho periodo, lo anterior teniendo en cuenta que la experiencia se contabiliza en tiempo y no en porcentajes de
participacion en los proyectos.

10.6. EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS ESTATALES

Se tendra en cuenta al efecto la informacién sobre cumplimiento o incumplimiento suministrado por el proponente
en la Carta de Presentacién de la Propuesta y en los ANEXOS respectivos y la informacién consignada en los
Anexos de relacion de la Experiencia o en cualquier otro documento de la propuesta. Igualmente, se tendra en cuenta
la informacion recaudada por el Fondo de Desarrollo Local de Usme al respecto dentro del ejercicio de su facultad de
verificacién o aportada por el proponente u otros proponentes durante el tramite de este proceso de seleccion.

10.7. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATO.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, el Fondo de Desarrollo Local de Usme entiende como
riesgos involucrados en la contratacién todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y
ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econémico del contrato, pero que dada su
previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones inicialmente pactadas en los contratos y se excluyen asf del
concepto de imprevisibilidad de que trata el articulo 27° de la Ley 80 de 1993.
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El riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones normales.

El Fondo de Desarrollo Local de Usme tipificara los riesgos que puedan presentarse en el desarrollo del contrato,
con el fin de estimar cualitativa y cuantitativamente la probabilidad e impacto, y sefialard el sujeto contractual que
soportara, total o parcialmente, la ocurrencia de la circunstancia prevista en caso de presentarse, a fin de preservar las
condiciones iniciales del contrato, de conformidad con los lineamientos basicos trazados en el documento CONPES
N° 3714 de 2011.

La presentacion de las ofertas implica la aceptacion, por parte del proponente, de la distribucién de riesgos previsibles
efectuada por el Fondo de Desarrollo Local de Usme en el pliego de condiciones definitivo. Los riesgos que puedan
afectar el equilibrio econémico del contrato se encuentran descritos en la matriz de riesgos, documento separable que
forma parte integral del presente proceso de contratacion:

10.8. ANALISIS DE RIESGOS PROCESO DE CONTRATACION
10.8.1. MATRIZ DE RIESGOS

En cumplimiento a las disposiciones previstas en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 y en aplicacién a
los lineamientos dados en el “Manual para la identificacion y cobertura del Riesgo”, Version M-ICR-01, publicado por la
Agencia Nacional para la Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente el pasado dieciséis (16) de septiembre
de 2013, el Fondo de Desarrollo Local de Usme estructura la Matriz de Riesgos y la relaciona en documento adjunto
el cual hace parte integral del presente documento.

Los riesgos son todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato tienen
la potencialidad de alterar el equilibrio econémico del contrato.

Sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones normales.

La estimacién consiste en valorar la probabilidad de ocurrencia y el nivel de impacto de los tiesgos que han sido
tipificados, para lo cual debera sefalar cual de los sujetos contractuales tendrd que soportar total o parcialmente el
riesgo en caso de presentarse e indicar el porcentaje de distribucion del mismo.

El cuadro que contiene la matriz de riesgos en donde se establezca la tipificacion y estimacion del riesgo para el
presente proceso, se encuentra como anexo del presente documento.

A continuacion, se presenta de manera enunciativa la siguiente propuesta de clasificacion, para lo cual se debe realizar
la estructuracion de cada proceso contractual y el analisis de sus particularidades para determinar la existencia, o no,
de los riesgos propios de cada proceso de seleccion:

1. Riesgos Econémicos: Son aquellos que se derivan del comportamiento del mercado, tales como la fluctuacion de
los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de los mismos, entre otros.

Por ejemplo, es usual que en contratos que involucran la ejecucién de actividades en cuya estructura se ha definido un
marco cambiario, se identifiquen alteraciones por el comportamiento de la moneda o por circunstancias colaterales
que imponen una incidencia critica. As{ mismo, en los contratos de suministro de bienes o prestacion de servicios,
donde no es posible llevar a cabo el objeto del contrato por desabastecimiento o especulacién dentro del mercado
propio de los insumos. Su inclusién dependera de la posibilidad de prevision del mismo.

2. Riesgos Sociales o Politicos: son aquellos que se derivan por cambios de las politicas gubernamentales que sean
probables y previsibles, tales como cambios en la situacién politica, sistema de gobierno y cambio en las condiciones
sociales que tengan impacto en la ejecucion del contrato.

También suelen presentarse por fallas en la manera en que se relacionan entre si, el Gobierno y la poblaciéon, grupos
de interés o la sociedad. Por ejemplo, los paros, huelgas, actos terroristas, etc. Para la determinacién de su
previsibilidad, la entidad podra acudir a las autoridades publicas competentes en la recopilacién de datos estadisticos
o fuentes oficiales (POLICIA NACIONAL, FUERZAS ARMADAS DE COLOMBIA, MINISTERIO DE LA
PROTECCION SOCIAL, etc.).

3. Riesgos Operacionales: Son aquellos riesgos asociados a la operatividad del contrato.
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Entre estos encontramos: la posibilidad de que el monto de la inversién no sea el previsto para cumplir el objeto del
contrato. También se presenta la extension del plazo, cuando los contratos se realizan en tiempos distintos a los
inicialmente programados por circunstancias no imputables a las partes. Adicionalmente, se presenta por la
posibilidad de no obtenciéon del objeto del contrato como consecuencia de la existencia de inadecuados procesos,
procedimientos, parametros, sistemas de informacién y tecnolégicos, equipos humanos o técnicos sin que los mismos
sean imputables a las partes.

Dichos riesgos hacen parte del riesgo operacional siempre y cuando no sean obligaciones de las partes y se
materialicen durante la ejecucion del contrato. En general no son riesgos operacionales las especificaciones de
materiales o servicios incorrectos, fallas en el embalaje, manipulacion, transporte o descarga del bien suministrado,
insuficiencia en los proveedores, perdida destruccion de los bienes a suministrar, dafio, hurto o perdida de materiales
0 equipos para la ejecucion del contrato, obtencién o renovacion de licencias o permisos, entre otros.

Para reducir la incidencia de este tipo de riesgos, es necesario contar durante la etapa de estructuracién de los
contratos con los estudios respectivos y adelantar actividades que permitan contar con un adecuado nivel de
informacién sobre las especificaciones de los diferentes objetos contractuales, con el fin de fortalecer el analisis de
costos, lo cual reduce los factores de riesgos que inciden sobre el contrato.

4. Riesgos Financieros: Este riesgo tiene dos componentes basicos: el riesgo de consecucion de financiacion o riesgo
de liquidez, y el riesgo de las condiciones financieras. El primero se refiere a la dificultad de conseguir los recursos
financieros, ya sea en el sector financiero o el mercado de capitales, para lograr el objetivo del contrato. El segundo
hace referencia a los términos financieros de dichos recursos, entre estos encontramos plazos, tasas, garantias,
contragarantias, refinanciaciones entre otros.

5. Riesgos Regulatorios: Son los posibles cambios regulatorios o reglamentarios que, siendo previsibles, afecten el
equilibrio contractual.

Por ejemplo, cambios en las tarifas, mercados regulados, cambios en los regimenes especiales (regalfas, pensional),
designacion de zonas francas, planes de ordenamiento territorial, expedicion de normas de caracter técnico o de
calidad, entre otros.

6. Riesgos de la Naturaleza: Son los eventos causados por la naturaleza sin la intervencién o voluntad del hombre,
que, aunque pueden ser previsibles por su frecuencia o diagndstico estan fuera del control de las partes. Para la
determinacién de su existencia y/o previsibilidad, se podra acudir a las autoridades publicas o entidades competentes
en la recopilacién de datos estadisticos o fuentes oficiales INSTITUTO AGUSTIN CODAZZI, INGEOMINAS,
IDEAM, etc.)

Para el ejercicio de tipificacion, éstos se refieren a los hechos de la naturaleza que puedan tener un impacto sobre la
ejecucion del contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros, siempre y cuando los
mismos puedan preverse.

7. Riesgos Ambientales: Se refiere a las obligaciones que emanan de las licencias ambientales, de os planes de manejo
ambiental, de las condiciones ambientales o ecolégicas exigidas y de la evolucion de las tasas retributivas y de uso del
agua. Por ejemplo, cuando durante la ejecucion del contrato se configuren pasivos ambientales causados por mala
gestion de la licencia ambiental y/o el plan de manejo ambiental o el costo de las obligaciones ambientales resulte
superior al estimado no siendo imputables a las partes.

8. Riesgos Tecnologicos: Se refiere a eventuales fallos en las telecomunicaciones, suspension de servicios publicos,

advenimiento de nuevos desarrollos tecnolégicos o estandares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecucion del
contrato, asi como la obsolescencia tecnolégica.

10.8.2. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO.

La garantia constituida deberd amparar:

GARANTIA Precontractual Contractual Postcontractual Aplica Porz:(;)r)lta]e
Setiedad de la oferta X X 10%

Cumplimiento X X 30%

Pago salarios y X X 10%
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prestaciones sociales
e indemnizaciones
laborales
Calidad del servicio X X 20%

El Interventor se compromete a constituir a favor de la Alcaldfa Local - Fondo de Desarrollo Local de
Usme, NIT 899.999.061-9, cualquiera de las siguientes Garantfas, de conformidad con las previsiones
normativas establecidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2., del Decreto 1082 de 2015, a saber: 1. Contrato de seguro
contenido en una poliza. 2. Patrimonio auténomo. 3. Garantia Bancaria. Las garantias deberan ser otorgadas
con sujecion a lo dispuesto el Decreto 1082 de 2015 y amparar:

Cumplimiento: Para garantizar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones contractuales a su
cargo, el pago de la clausula penal pecuniaria e indemnizaciones a que hubiere lugar, en cuantia equivalente al
treinta por ciento (30%) del valor total del contrato, con una vigencia desde a fecha de suscripcion del
contrato, por igual al plazo de ejecucién de este y seis (6) meses mas. NOTA: sin embargo, como establece el
Decreto 1082 de 2015 la garantia debera estar vigente hasta la liquidacién del contrato.

Calidad del servicio: Por valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, y con una
vigencia desde la fecha de suscripcién del contrato, por igual al plazo de ejecuciéon del contrato y un (1) afios
mas contados a partir del recibo final de las obras sobre las cuales recae la interventorfa. La vigencia del
amparo serd igual al plazo de la garantia estabilidad del contrato principal en cumplimiento del pardgrafo del
articulo 85 de la 1474 de 2011, y el articulo 2.2.1.2.3.1.15 del Decreto 1082 de 2015.

Pago de salarios, prestaciones legales e indemnizaciones laborales: Por un valor equivalente al diez por
ciento (10%) del valor del contrato, con vigencia desde la fecha de suscripcion, por el plazo de ejecucion del
mismo y tres (3) anos mas.

NOTA 1: LA INTERVENTORIA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar las garantias y seguros, en el
evento del acta de inicio, adiciones al valor del contrato o prorrogas o suspensiones o se produzca cualquier
novedad contractual en su vigencia.

NOTA 2: Las garantias estaran regidas por lo establecido en la Seccién 11T subsecciéon I del decreto 1082 de
2015.

NOTA 3: Las garantias y pélizas constituidas deberdn amparar el contrato y requeriran ser aprobadas por el
Fondo de Desarrollo Local.

NOTA 4: Los valores asegurados y las vigencias deberan ajustarse al valor final del contrato segin el acta de
liquidacién de este.

NOTA 5: En todo caso las garantias deberan mantenerse vigentes hasta la liquidacién del contrato.
10.8.3. MULTAS

En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo de EL. CONTRATISTA, las partes pactan,
mediante el presente documento el cual se entiende aceptado con la presentacion de la oferta, efectuar la liquidacion
de multas diarias sucesivas del 1% del valor total del contrato, sin que éstas sobrepasen el 10% del valor total del
mismo. El pago se ajustara al procedimiento legal establecido para tal fin; si ello no fuere posible, su cobro podra
efectuarse con cargo a la garantia de cumplimiento. De las multas y demas sanciones impuestas por EL. FONDO se
informard a la Camara de Comercio y a la Procuraduria General de la Nacion. Para efectos de la tasacion de la multa,
se tendra como base cierta el valor total del contrato fijado en la minuta del mismo, mas sus adiciones si las hubiere,
sin que para el efecto se pueda oponer un menor valor final del contrato.

10.8.4. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento definitivo de cualquiera de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, se estipula mediante el presente documento, el cual se entiende aceptado con la presentacion de la
oferta, una clausula penal pecuniaria equivalente al 20% del valor total del contrato y de forma proporcional al avancé
de las obras recibidas a satisfaccion. El pago del valor aqui estipulado a titulo de clausula penal pecuniaria se
considerard como indemnizacién parcial pero definitiva de los perjuicios causados con el incumplimiento; en
consecuencia, el FDLU podra reclamar el pago de los perjuicios que no alcancen a ser indemnizados con el valor de
la clausula penal.
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El procedimiento para declarar el incumplimiento parcial o total y la consecuente imposicién de las multas y la
clausula penal, respectivamente, sera el vigente al momento en el que se inicie el proceso administrativo a través del
cual se pretenda hacer uso de esta facultad. Para obtener el pago de las multas y de la clausula penal que se imponga
al CONTRATISTA, El FDLU podra descontar su valor de cualquier suma de dinero que le adeude o hacer efectiva
la garantfa de cumplimiento.

De las multas y demas sanciones impuestas por EL. FONDO se informard a la Cimara de Comercio y a la
Procuraduria General de la Nacién. La exigibilidad de las multas no exonerara al CONTRATISTA del cumplimiento
de sus obligaciones contractuales hasta la terminacién del contrato. Para efectos de la tasacién de la penal pecuniaria,
se tendra como base cierta el valor total del contrato fijado en la minuta del mismo, mas sus adiciones si las hubiere,
sin que para el efecto se pueda oponer un menor valor final del contrato.

10.8.5. EFECTIVIDAD DE LAS GARANTIAS.

Cuando se presente alguno de los eventos de incumplimiento cubiertos por las garantfas previstas en este decreto, la
entidad contratante procedera a hacerlas efectivas de la siguiente forma:

e En caso de caducidad, una vez agotado el debido proceso y garantizados los derechos de defensa y contradiccion del
contratista y de su garante de conformidad con lo establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, proferira el
acto administrativo correspondiente en el cual, ademas de la declaratoria de caducidad, procedera a hacer efectiva la
clausula penal o a cuantificar el monto del petjuicio y a ordenar su pago tanto al contratista como al garante. Para este
evento el acto administrativo constituye el siniestro en las garantias otorgadas mediante péliza de seguro.

e En caso de aplicaciéon de multas, una vez agotado el debido proceso y garantizados los derechos de defensa y
contradiccién del contratista y de su garante de conformidad con lo establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011, proferira el acto administrativo correspondiente en el cual impondra la multa y ordenard su pago tanto al
contratista como al garante. Para este evento el acto administrativo constituye el siniestro en las garantias otorgadas
mediante péliza de seguro.

e En los demas casos de incumplimiento, una vez agotado el debido proceso y garantizados los derechos de defensa y
contradiccién del contratista y de su garante de conformidad con lo establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011, proferira el acto administrativo correspondiente en el cual declarara el incumplimiento, procedera a cuantificar
el monto de la pérdida o a hacer efectiva la clausula penal, si ella esta pactada y a ordenar su pago tanto al contratista
como al garante. Para este evento el acto administrativo constituye la reclamacion en las garantias otorgadas mediante
poliza de seguro.

10.9. OBSERVACIONES AL INFORME DE EVALUACION Y REPLICAS A LAS
OBSERVACIONES

10.9.1 TERMINO PARA FORMULAR IAS OBSERVACIONES A LOS INFORMES DE
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

Los informes de evaluacién de las propuestas permaneceran en la oficina de contratacién del FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE USME, se publicaran en las direcciones www.colombiacompra.gov.co donde estaran
en traslado por el término de los CINCO (5) dias habiles indicados en e CRONOGRAMA DEL
CONCURSO, con el fin de que los proponentes los conozcan y para que puedan presentar las observaciones que
estimen pertinentes y/o subsanar los documentos respectivos dentro del término indicado.

Los proponentes no podran, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas. Las observaciones presentadas en el
tiempo establecido, seran resueltas por el FDLU en el documento de respuesta a observaciones y consolidado de la
evaluacién final.

En caso de tener indicios de falsedad o adulteracion en alguno de los documentos presentados por los
oferentes, el observante debe aportar documentos idoneos para soportar las afirmaciones realizadas, con
el fin de que el FDLU proceda de conformidad

10.10. RECHAZO DE PROPUESTAS

10.10.1 CAUSALES DE RECHAZO
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a) Cuando el Proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para
contratar establecidas en la Constitucién o en la ley, o incurra o se encuentre en un conflicto de intereses.

b) Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse o cuando no
cumplan con las calidades y condiciones habilitantes para la participacion, indicadas en este pliego de condiciones.

) Cuando un Proponente Individual o un miembro de un Proponente Plural con nacionalidad extranjera y con
sucursal en Colombia, no concurre a este Proceso de Seleccion a través de dicha sucursal.

d) Cuando el Proponente no posea la capacidad Residual de contratacién solicitada en el presente pliego de
condiciones.
e) Cuando la inscripcién en el Registro Unico de Proponentes no se encuentre vigente y en firme dentro del

término establecido en este Pliego.

f) Cuando para el mismo proceso de Seleccién se presenten varias propuestas por el mismo Proponente o
integrante del proponente, por si o por interpuesta persona, en Consorcio, Unién Temporal o individualmente, o
cuando uno o mas socios de la persona juridica proponente o su representante legal sean socios o representante
legal de otra persona juridica proponente en este mismo proceso, o cuando uno o mas socios de la persona juridica
proponente, o su representante legal se presenten como personas naturales en este mismo proceso. En estos casos,
solo sera valida la primera propuesta entregada, de acuerdo con el registro efectuado en la planilla de recepcion de
ofertas.

Q) Cuando el representante legal del proponente o de alguno de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal no se encuentre debidamente autorizado para presentar la propuesta y firmar contrato de acuerdo con los
estatutos sociales y una vez requerido no aporte el documento respectivo que lo faculte.

h) Las propuestas alternativas, cuando no se formule simultaneamente la propuesta basica.

i) Cuando la Oferta se presente extemporaneamente o no se presente en el lugar establecido en estos Pliegos de
Condiciones, o se remita por correo, correo electrénico o fax.

) Cuando formule una oferta en la que se fijen condiciones econémicas y de contrataciones artificiales,
debidamente evidenciadas una vez surtido el debido proceso o ante la ausencia de respuesta del oferente a las
aclaraciones solicitadas, dentro del término dispuesto para ello o cuando las explicaciones rendidas no respondan a
circunstancias objetivas del oferente y de su oferta.

k) Cuando para un mismo proceso, una sociedad y su filial y/o subsidiaria, presenten propuestas en forma
separada, en este caso se rechazara la propuesta radicada en segundo lugar y siguientes de acuerdo al acta de cierre.

D Cuando se evidencie que la informacion presentada por el proponente contenga datos contradictorios,
inconsistentes que induzcan a error a la Entidad, aporte informacion no veraz o altere algin documento original.

m)  Estar incursa la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural en causal de
disolucién o liquidacion o liquidacion judicial obligatoria.

n) Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto del presente concurso de meritos, es decir, se
presente en forma parcial.

0) Cuando la propuesta esté condicionada.

P) La omision del formato de propuesta econdémica con la presentacion de la oferta.

q Cuando no se diligencie el valor de la propuesta econémica.

1) Cuando el objeto social de la persona juridica, la actividad comercial de la persona natural, o el objeto social

de alguno de los miembros que conforman la Estructura Plural PROPONENTE no permita ejecutar las actividades
descritas en el objeto del presente proceso de seleccion.

s) En los demas casos expresamente establecidos en el presente pliego de condiciones y en la Ley.
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NOTA: En todo proceso de seleccion de contratistas primara lo sustancial sobre lo formal. La ausencia de requisitos
o la falta de documentos referentes a la futura contratacién o al proponente, no necesatrios para la comparacién de
las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos
aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignaciéon de puntaje, seran solicitados por la Entidad y
deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacién que corresponda
a cada modalidad de seleccion. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la
informacién y la documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado. Durante el
término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso.

10.10.1. PUBLICACION DOCUMENTO DE RESPUESTA A OBSERVACIONES Y
CONSOLIDADO DE LA EVALUACION

El FDLU en el término establecido en el cronograma procedera a publicar el documento en el cual dara respuesta a
los proponentes sobre las observaciones presentadas en el periodo respectivo junto con el informe de evaluacién
final de las ofertas y el orden de elegibilidad.

10.11. DECLARATORIA DE DESIERTA

El Fondo de Desarrollo Local de Usme, declarara desierto el proceso de seleccion entre otras causas que impiden la
escogencia objetiva, cuando:

. No se presenten ofertas

° Ninguna de las ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de experiencia,
previstos en el pliego de condiciones

. Existan causas o motivos que impidan la seleccién objetiva del proponente.

. No se logre llegar a un acuerdo con alguno de los dos proponentes en los términos del articulo 2.2.1.2.1.3.2.
del Decreto 1082 de 2015.

. Cuando se haya declarado desierta la adjudicacion del concurso de méritos, objeto de interventorfa.

11. ESTABLECIMIENTO DE ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACION

11.5. CRITERIOS DE DESEMPATE

CRITERIO DE DESEMPATE ACREDITACION DE LA CONDICION

. . .. El requisito se acreditara para el caso de:
1. Preferir la oferta de bienes o servicios 4q p

nacionales frente a la oferta de bienes o

.. . (i) Bienes con el registro de producto nacional segin verificacién
servicios extranjeros.

realizada en el VUCE - Ventanilla Unica de Comercio Extetior,
o

(i7) Servicios con el certificado de Existencia y Representacion
Legal de conformidad con la definicién del articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015, ast:

Servicios  Nacionales: Servicios  prestados — por  personas — naturales
colombianas o residentes en Colombia o por personas juridicas constituidas
de conformidad con la legislacion colombiana.

o Persona natural colombiana: la cédula de ciudadania del
proponente.
. Persona natural extranjera residente en Colombia: la visa

de residencia que le permita la ejecucién del objeto contractual de
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conformidad con la ley.

. Persona juridica constituida en Colombia: el Certificado de
existencia y representacion legal emitido por las Camaras de
Comercio.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza
de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente;
o, la de un proponente plural constituido por
mujeres cabeza de familia, mujeres victimas
de wviolencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente

Mujer Cabeza de Familia. Declaracién Ante notario (Paragrafo del
articulo 2 de la Ley 1082 de 1993), junto con la copia de los
documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las
condiciones referidas

Mujer victima de violencia. Medida de proteccién emitida por
autoridad competente. Comisario de familia y a falta de este, el
Juez Civil Municipal o Promiscuo Municipal, o la Autoridad
Indigena segtn corresponda. (de conformidad con articulo 21, 16
y 17 de la Ley 1257 de 2008). —, junto con la copia de los
documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las
condiciones referidas.

Persona Juridica: Certificacién del representante legal y/o revisor
fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo, en la
que conste que mas del 50% de la participaciéon accionaria o cuota
parte son de titularidad de género femenino. Adicionalmente,
debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando copia de los documentos
de identidad de cada una de ellas.

En caso de los Proveedores plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes, si se trata de persona natural, acredite
que mas del 50% son mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las
condiciones arriba sefialadas; si se trata de integrante persona
juridica este debe acreditar que se encuentra constituida
mayoritariamente por mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las
condiciones ya mencionadas.

3. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su némina estd en
condicion de discapacidad a la que se refiere la
Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por
un proponente plural, el integrante del oferente
que acredite que el diez por ciento (10%) de su
némina estd en condicion de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento 25%) en el consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

De conformidad con la Ley 361 de 1997.

a. Certificacion expedida por la oficina de trabajo, en la cual
se registre que el empleador tiene en su némina por lo menos un
minimo del 10% de sus empleados en situacion de discapacidad.

b. Certificacion del oferente en donde se constate la
vinculacién del personal en situacién de discapacidad por lo menos
con anterioridad a un afio; e igualmente deberan mantenerse por
un lapso igual al de la contratacion.

Para proponente plural el integrante que acredite el 10% de su
némina en condicién de incapacidad y tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o
unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia habilitante. Para efectos de lo anterior, debera
revisarse el documento de constitucién en el SECOP 1I con el fin
de verificar el porcentaje de participacién de sus integrantes.

En este caso el proveedor, en los términos del paragrafo 2 del
articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,

“Deberd adicionalmente acreditar mediante certificacion suscrita
por el representante legal y/o revisor fiscal que ¢l personal referido
ha sido contratado por lo menos con un (1) ano de anterioridad a la fecha de
cierre de la colocacion de la orden de compra o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica y que certifique adicionalmente gue
mantendrd_dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion de la
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orden de compra’”.

4 Preferir la propuesta presentada por el oferg
que acredite la vinculacién en mayor proporcion
personas mayores que no sean beneficiarios dg
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
hayan cumplido el requisito de edad de peng
establecido en la Ley

De conformidad con la Ley 1251 de 2008, articulo 3. Adulto
mayor- persona que cuenta con sesenta (60) afios de edad o mas.

El oferente debera aportar documento que acredite la vinculacion
en MAYOR PROPORCION de personas mayores.

El Proveedor a través del representante legal y/o revisor fiscal
debera certificar bajo la gravedad de juramento el nimero de
personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de
pensién y que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pensién establecido en la Ley y que se encuentren vinculadas por
contrato laboral o contrato de prestacién de servicios.

Solo se tendrd en cuenta la acreditacion de aquellas personas
mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pension,
y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un afio de la fecha de cierre del proceso. Para los
casos de constitucién inferior a un afo se tendrd en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica

En el caso de los proveedores plurales, el representante del
mismo, debera certificar el nimero de personas mayores que no
sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la Ley, vinculadas por cada uno de sus
integrantes, o por la unién temporal o consorcio; junto con los
documentos de identificacién de cada uno de las personas
vinculadas.

La mayor proporcién se definird en relacién con el numero total
de personas de personas mayores que no sean beneficiarios de la
pensién de vejez vinculadas por contrato laboral o contrato de
prestacion de servicios, por lo que se preferird al Proveedor que
acredite un porcentaje mayor.

5. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez
por ciento (10%) de su némina pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

De conformidad con:

e Poblacién Indigena -articulo 1 del Convenio No. 169 de la
OIT.

e Comunidad negra -articulo 2, numeral 5, de la Ley 70
de 1993

e DPoblacién raizal - nativa de las Islas de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina.

e Poblacién palenquera: San Basilio de Palenque (Mahates —
Bolivar), San José de Uré (Cérdoba), Jacobo Pérez
Escobar (Magdalena) y La Libertad (Sucte)».

e Pueblo «Rrom» o «gitano -. articulo 6 del Decreto 2957 del
6 de agosto de 2010

El Proveedor debera anexar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la comunidad indigena,
comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras,
Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Adicionalmente, se debera adjuntar el certificado:
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Expedido por el representante legal y/o el revisor fiscal de la
persona juridica segin corresponda, o el proveedor persona
natural acredite que al menos el 10% de su né6mina pertenece
a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

Y la copia de los documentos de identidad de poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o

gitanas con la cual se pretende acreditar esta condicion.

En el caso de los proveedores plurales,

El representante legal del mismo certificara que por lo menos diez
por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del Proveedor plural.

Adicionalmente,
Se debera adjuntar el certificado:

Expedido por el representante legal y/o el revisor fiscal de la
persona juridica seguin corresponda, o el proveedor persona
natural acredite que al menos el 10% de su némina pertenece
a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

Y la copia de los documentos de identidad de poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas con la cual se pretende acreditar esta condicion.

En el caso de los proveedores plurales,

El representante legal del mismo certificara que por lo menos diez
por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del Proveedor plural.

La Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion —ARN—,
certifica la condicién de personas en proceso de reintegraciéon o
reincorporacioén de personas desmovilizadas de los grupos armados
al margen de la ley.

6.Preferir la propuesta de personas en proceso
de reintegracién o reincorporaciéon o de la
persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas en
proceso de teincorporacién, y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

El Proveedor debera acreditar copia de alguno de los siguientes
documentos:

i) La certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expide la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz,

ii) Bl certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma
individual. Ademas, se entregara el documento de identificacion de
la persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.
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iif) U otro documento que para el efecto determine las autoridades
competentes.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal y/o
revisor fiscal certificard bajo la gravedad de juramento que mas del
50% de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona
juridica estd constituida por personas en proceso de reintegracion
o reincorporacion. Ademas, deberd aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacién de cada una de las personas que estan en proceso de
reincorporacion o reintegracion

Para proponente plural se debe demostrar la constitucién personas
en proceso de reintegracién o reincorporacién y/o personas
juridicas en las cuales participen mayoritariamente.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
se requiere autorizacion por parte del titular del dato. El
proveedor debera anexar autorizacién para el tratamiento de
datos personales como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de
familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracién, o una persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga  una
participaciéon de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la
madre cabeza de familia, la persona en proceso
de reincorporacién o reintegracién, o la
persona juridica aporte minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia
o persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

Condicién para proponentes plurales:

S El proveedor plural debera acreditar la condicién de madre
cabeza de familia y/o persona en proceso o situacién de
reintegracion o reincorporacion o que ostenten esta condicién para
lo cual deberd tener en cuenta la totalidad de las siguientes
condiciones:

En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona
reincorporada o reinsertada, no podra ejercer u ostentar la calidad
de accionista, socio, empleado o representante legal en mas de uno
de los integrantes de la figura asociativa oferente.

Adicionalmente, debera adjuntar declaraciéon juramentada de la
mujer que invoque la condicién de cabeza de familia; y/o la
persona en proceso de reintegraciéon o reincorporaciéon debera
anexar certificacion expedida por el Comité Operativo para la
Operacion de las Armas -CODA, o la Oficina del Alto
Comisionado para la Paz, conforme el Registro Nacional de
Reincorporacion, a través de la cual se acredite su inclusién en los
programas de reincorporacién, conforme lo establecido en el
Decreto 1081 de 2015.

Una vez lo anterior, el Proveedor podra optar por las siguientes
alternativas segun corresponda:

e O, adjuntar certificacién del representante legal y/o revisor
fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado a tenerlo, en
la que conste que al menos el 25% de participacién accionaria
en la respectiva sociedad son de titularidad de género femenino
y/o petsona en proceso de reincorporacién o reintegracién o
que ostente tal calidad.

O, mediante documento de conformacién de la figura
asociativa, con fundamento en el cual, segun el porcentaje de
participaciéon del integrante, se evidencie que la experiencia
aportada por la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
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reincorporacién o reintegracion o calidad de tal, sea no inferior al
25% del total acreditado en la oferta.

Preferir la oferta presentada por una
Mipyme o cooperativas o  asociaciones
mutuales; o un proponente plural constituido
por Mipymes, cooperativas o asociaciones
mutuales.

Mipyme; cumplimiento Ley 905 de 2004.

»  Certificado expedido por el representante legal y el
revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, o el contador.

»  El certificado debe constar que la Mipyme tiene el
tamafio empresarial.

El criterio de clasificacién de tamafio empresarial por ventas brutas
anuales, debe cumplir con lo definido en el Decreto 957 de 2019.

Cooperativas 0 asociaciones mutuales.: que cumplan con los
criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957
de 2019

. Certificacién en donde conste el valor de los ingresos por

actividades ordinarias al 31 de diciembre del afio inmediatamente
anterior, o los obtenidos durante el tiempo de su operacion.

. Si es persona natural, la certificacién debe ser expedida por

ésta.

. Si es persona juridica, la certificacién debe ser expedida

por el representante legal o el contador fiscal o el revisor fiscal, si
estan obligadas a tenetlo.

Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido por
micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales

Condicién para proponentes plurales:

Mipyme; cumplimiento Ley 905 de 2004.

»  Certificado expedido por el representante legal y el
revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, o el contador.

»  El certificado debe constar que la Mipyme tiene el
tamafio empresarial.

El criterio de clasificacién de tamafio empresarial por ventas brutas
anuales, debe cumplir con lo definido en el Decreto 957 de 2019.

Cooperativas 0 asociaciones mutuales.: que cumplan con los

criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957
de 2019

. Certificacién en donde conste el valor de los ingresos por

actividades ordinarias al 31 de diciembre del afio inmediatamente
anterior, o los obtenidos durante el tiempo de su operacion.

. Si es persona natural, la certificacion debe ser expedida por

ésta.

. Si es persona juridica, la certificacién debe ser expedida

por el representante legal o el contador fiscal o el revisor fiscal, si
estan obligadas a tenetlo.

10. Preferir al oferente que acredite de
acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo

Condicién para proponentes con estado Financiero del afo
anteriofr.

En todos los casos, la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual,
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menos el veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos realizados a
MIPyrvlES, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados
durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por
al menos una MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una
participaciéon de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los miembros
del proponente plural.

sus accionistas, socios o representantes legales, no podran ejercer u
ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante
legal en mas de uno de los integrantes de la figura asociativa
oferente. Para acreditar la calidad de MIPYME, Cooperativa o
Asociacion Mutual:

e Si se trata de Mipymes: El Proveedor deberd acreditarlo
mediante: el Certificado de Existencia y Representacién
Legal, y

e Si se trata de Cooperativas o Asociaciones se acreditara
mediante el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio.

e O, adjuntar certificacién del representante legal y/o revisor
fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado a
tenerlo, en la que conste, con corte a 31 de diciembre del
afio anterior, los pagos en al menos un 25% en favor de
Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales por
concepto de ejecucion de contratos celebrados en el marco
del orden legal. Para el efecto anterior, el oferente debera
allegar sus estados financieros o informacién contable con
fundamento en la cual se evidencia la informacién
requerida. Adicionalmente, deberd aportar el documento
que acredite que el receptor del pago es en efecto una
cooperativa, Mipymes o Asociaciones Mutuales. Este
requisito podra ser sustituido por la consulta que hagan las
entidades en las correspondientes bases de datos, de lo
cual, deberan dejar constancia.

Una vez lo anterior, el Proveedor podra optar por las siguientes
alternativas en orden de precedencia para lograr el desempate:

e O, adjuntar certificacién del representante legal y/o revisor
fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado a tenerlo, en
la que conste, con corte a 31 de diciembre del afio anterior, los
pagos en al menos un 25% en favor de Cooperativas, Mipymes
o Asociaciones Mutuales por concepto de ejecucion de
contratos celebrados en el marco del orden legal. Para el efecto
anterior, el oferente debera allegar sus estados financieros o
informacién contable con fundamento en la cual se evidencia la
informacién requerida. Adicionalmente, debera aportar el
documento que acredite que el receptor del pago es en efecto
una cooperativa, Mipymes o Asociaciones Mutuales. Este
requisito podra ser sustituido por la consulta que hagan las
entidades en las correspondientes bases de datos, de lo cual,
deberan dejar constancia.

e O, mediante documento de conformacién de la figura
asociativa y sus modificaciones, con fundamento en el cual,
segun el porcentaje de participacion del integrante, se evidencie
el que la experiencia aportada por la Cooperativas, Mipymes o
Asociaciones Mutuales, sea no inferior al 25% del total
acreditado en la oferta.

11 Preferir las empresas reconocidas y

establecidas como  Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad  BIC, del  segmento

Preferencia a Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento MIPYMES»,

Se acredita con el certificado de existencia y representacion legal de
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MIPYMES. la sociedad en el que conste que reune los requisitos del articulo 2 de
la Ley 1901 de 2018 “conforme el cual: " Tendrin la denominacion de
sociedades BIC todas aquellas compaiiias que sean constituidas de conformidad
con la legislacion vigente, las cuales ademds del beneficio e interés de sus
accionistas, actuarin en procura del interés de la colectividad y del medio
ambiente".

Segun los articulos 2.2.1.15.3. y 2.2.1.15.5. del Decreto 2046 de
2019, corresponde a las camaras de comercio el registro de las
sociedades BIC y por lo tanto son las autoridades encargadas de
acreditar su existencia.

Como el numeral 11 del articulo 35 exige que la sociedad BIC haga
parte del segmento mipymes, se debe tener en cuenta ademas la
forma de acreditaciéon del tamafio empresarial prevista en el
articulo 2.2.1.13.2.4. del Decreto 957 de 2019

12.

Si aplicando los anteriores criterios contindan empatados, se
seleccionara al proponente mediante sorteo de balotas o a través
de cualquier instrumento fisico aprobado por todos los
participantes, mediante el cual se pueda llevar a cabo la diligencia,
concurso efectuado en presencia de los participantes igualados,
conforme el siguiente procedimiento: Se colocan dentro de una
balotera o recipiente tantas balotas o instrumentos identificativos,
como proponentes estén empatados, en los cuales se estampara el
nimero de ellos en orden ascendente, por ejemplo, Cuatro (4)
participantes empatados, entonces los numeros seran 1, 2, 3,4 y 5.
Seguidamente cada uno de los asistentes seleccionara al azar y sin
observar, cada balota o identificativo, los cuales se irin
descubriendo uno a uno, y segun el nimero que lo identifica,
correspondera el No. 1 al ganador. Para el anterior procedimiento
se hard la citacién a los participantes.

Utilizar un método aleatorio para
seleccionar el oferente, método que
debera haber sido previsto previamente
en los Documentos del Proceso.

En eventual caso de darse aplicacion a esta regla de desempate, se
menciona que conforme a la modalidad escogida por la Entidad
para adelantar el presente proceso de seleccién, y teniendo que no
existe deber alguno de llevar a cabo audiencia publica de
adjudicacion para el presente proceso de seleccion, de llegar a ser
necesario, a través de mensaje publico que se haga por parte de la
Entidad a través de la Plataforma SECOP 11, citara a diligencia de
desempate en forma virtual, estableciendo a través de la misma, el
mecanismo de comunicacién y desarrollo del sorteo de desempate.

13.

12. OTRAS CONDICIONES DEL CONTRATO

En caso de discrepancia entre el contrato y sus anexos, el Manual de Gestién Contractual y el Manual de
Interventoria y/o Supervision Cédigo 1D-GAR-MO006 del IDU, o el vigente en caso de que se modifique,
prevalecera el contrato y sus anexos.

FORMA DE PAGO.
El valor del contrato se pagara asi:

Pagos parciales proporcionales al avance de los convenios principales, previamente avalados y certificados
por la Supervision. Los pagos parciales no podran ser superiores al 90% del valor total de contrato. Para
efectuar los desembolsos se requiere la certificacion expedida por el supervisor del contrato, y los
documentos equivalentes que evidencien la ejecucion de las actividades realizadas de acuerdo al plan de
trabajo concertado.

De ello, por lo menos el diez por ciento (10%) serd posterior a la suscripcion del acta de liquidaciéon por
parte del FONDO vy el Contratista.
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Documentos:

. Informe de actividades (si aplica) debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la
supervision (si aplica) y el contratista

. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato.

. Acta de ingreso de los bienes al almacén. (cuando aplique)

. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado,
en proporcién al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales

. Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del

pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion
familiar de los dltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que
lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas juridicas.

. Factura a nombre del Fondo de Desarrollo Local de Usme en original

. Formato GCI-GCI-F133, GCI-GCI-F110, Certificaciéon de cumplimiento e informe de seguimiento
y demas documentos requeridos por SDG y el FDLU

. Informe mensual en donde se evidencien las actividades realizadas por el contratista debidamente

avaladas en sus componentes y actividades desarrolladas por el interventor dentro del avance del proyecto,
dentro de los diferentes componentes contractuales objeto del presente proceso

EL FONDO podra abstenerse de tramitar y realizar el desembolso de pagos, cuando se presenten
irregularidades o inconformidades en el cumplimiento del contrato.

El contratista deberd indicar la cuenta corriente o de ahorro, en la cual se le consignara el valor
correspondiente a cada pago. El calculo de impuestos y la respectiva retencion sobre los pagos, se hard de
conformidad con las disposiciones legales que regulan la materia. Bajo ningin motivo o circunstancia
autorizard y efectuara pagos a terceros el FONDO.

Los pagos seran realizados por EL FONDO, en pesos colombianos, a través de la consignacion en la cuenta
corriente o de ahorros que indique el proponente seleccionado; abierta en una de las 21 entidades financieras
afiliadas al Sistema Automatico de Pagos, previos los descuentos de Ley.

NOTA : (S6lo aplica para régimen comin) De conformidad con el Numeral 7° Paragrafo 1° del articulo 499
del Estatuto Tributario, “Para la celebraciéon de contratos de venta de bienes o de prestacion de servicios
gravados por cuantia individual y superior a 3300 UVT, el responsable del Régimen Simplificado debera
inscribirse previamente en el Régimen Comun”. Por lo anterior los contratistas que para el presente afio
superen el monto establecido o quienes ya estuvieren inscritos en el Régimen Comun, deberan presentar
factura de venta, con los requisitos del articulo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor
Agregado (IVA), para cada pago.

NOTA 2: El valor de la oferta debera incluir los costos inherentes a la obligaciéon de mantener durante la
ejecucion del contrato y terminacién a satisfaccion del Fondo de Desarrollo Local de Usme, todo el personal
idéneo y calificado de directivos, profesionales, técnicos, administrativos y operario que se requieran.

NOTA 3: El Proponente debera tener en cuenta que todos los impuestos y contribuciones del orden distrital
y nacional deberan ser contemplados dentro de los valores de la propuesta.

NOTA 4: En caso de que se presente mayor permanencia en obra por causales no imputables al interventor,
se dara aplicacion a lo estipulado en la Ley 1474 de 2011, que en su articulo 85 establece que:

ARTICULO 85. CONTINUIDAD DE LA INTERVENTORIA. Los contratos de interventoria podrin
prorrogarse por el mismo plazo que se haya prorrogado el contrato objeto de vigilancia. En tal caso el valor
podra ajustarse en atenciéon a las obligaciones del objeto de interventorfa, sin que resulte aplicable lo
dispuesto en el paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993.

13.1 PARA EL ULTIMO PAGO

a. Informe final de interventoria, aprobado por el supervisor en carpeta individual y medio magnético.

b. Certificaciéon de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato.
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c. Constancia del pago de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud y pensiones) y triesgos
profesionales, ademas de lo correspondiente a sus empleados cuando el interventor sea persona natural, y,
cuando sea persona juridica, se adjuntara la certificacion de estar al dia en el pago de los aportes al sistema de
seguridad social integral (en salud y pensiones) y aportes parafiscales y riesgos profesionales de sus
empleados de acuerdo con lo establecido en la normatividad legal vigente.

d. Factura del interventor.

d. Acta de recibo final de los trabajos ejecutados, suscrita por el interventor y el contratista, debidamente
aprobada por el supervisor, junto con el informe final del contrato presentado por el contratista que realizo
los trabajos contratados y sus correspondientes soportes de acuerdo con lo requerido por EL. FONDO para
dicho contratista (planos récord, renders, presupuestos, fichas técnicas, entre otras, etc.).

e. Acta de liquidacion del contrato de obra sobre el que se realiz6 la interventorfa, junto con la garantia de
estabilidad de los trabajos correspondiente y la modificacion de la garantia unica del respectivo contrato, en
caso de requerirse la ampliacién de los amparos respectivos.

f. Acta de liquidaciéon del contrato de interventoria.

g. Formato GCI-GCI-F133, GCI-GCI-F110, Certificacién de cumplimiento e informe de seguimiento y
demas documentos requeridos por SDG y el FDLU

h. Informe mensual en donde se evidencien las actividades realizadas por el contratista debidamente avaladas
en sus componentes y actividades desarrolladas por el interventor dentro del avance del proyecto, dentro de
los diferentes componentes contractuales objeto del presente proceso

Para efectos de los desembolsos, el interventor debera acreditar el pago de los aportes parafiscales y su
afiliacién obligatoria y pago actualizado al sistema de seguridad social, salud y pensiones, conforme al articulo
182 de la Ley 100 de 1993, a Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, la Leyes 797 y 828 de
2003 y el decreto 1082 de 2015, so pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en la misma.

14. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

De conformidad a lo estipulado en el literal g) del articulo 14 de la Ley 1682 de 2013, en el evento que en
ejecucion del contrato la Entidad decida acudir a los mecanismos alternativos de solucién de controversias,
se procedera de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1563 de 2012, y atendiendo los lineamientos indicados en
la Directiva 005 de 2014 emanada de la Secretaria General de la Alcaldia de Bogota.

15. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Para el cumplimiento del objeto del contrato, debera dar cumplimiento a las siguientes:
15.5.1. OBLIGACIONES

Sin petjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucién Politica de Colombia, del
Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica, de las particulares que correspondan a la
naturaleza del contrato a celebrar, de aquellas contenidas en otros apartes del futuro pliego de condiciones y
de las consignadas especificamente en el contenido del contrato, el contratista se obliga para con el Fondo de
Desarrollo Local de Usme a:

15.5.1.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL INTERVENTOR

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidaciéon del contrato, conjuntamente con
el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda asi como velar por el cumplimiento del plazo del
contrato y de los cronogramas previstos y previamente aprobados

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contrac-
tuales, asi como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la
ejecucion del mismo (Cuando aplique).

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestion institucional y en el Modelo Inte-grado
de Planeacion y Gestion — MIPG de la Secretarfa Distrital de Gobierno.
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4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bo-gota
D.C., asi como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaria Distrital de
Gobierno en la ejecucién del contrato.

6. No instalar ni utilizar ningin software sin la autorizacién previa y escrita de la Direccion de
Tecnologias e Informacién, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tec-
noldgicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibio, salvo el
deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique).

7. CUANDO SE TRATE DE PERSONAS NATURALES Realizar el pago de los aportes al ré-gimen
de seguridad social, en proporcién al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla
correspondiente al supervisor del contrato para cada pago.

8. CUANDO SE TRATE DE PERSONAS ]URiDICAS. Entregar para cada pago, la certifica-cion
suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al
sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de ~ com-pensacién familiar de
los dltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo
modifique, adicione o complemente.

9. Utilizar de manera racional los recursos energéticos e hidricos de las instalaciones donde ejecu-ta sus
actividades; asi mismo realizar uso eficiente de los materiales e insumos; efectuar el ma-nejo y
disposicién adecuada de los residuos solidos ordinarios, peligrosos, especiales; igualmen-te realizar
control y tratamiento de vertimientos y emisiones atmosféricas que se generen en ejercicio de las
actividades derivadas de la ejecucion del contrato.

10.Facilitar al supervisor todas las evidencias que soporten el cumplimiento normativo ambiental y la
aplicacion de criterios ambientales, segun lo establecido en la guia de contratacién sostenible de la
entidad y las fichas ambientales del manual de compras publicas del Ministerio de Am-biente y
Desarrollo Sostenible.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Revisar, detallar y aprobar a nombre del Fondo de Desarrollo Local el cronograma inicial y diagnésticos
presentado por el ejecutor para la ejecucion de los trabajos y la metodologia para el desarrollo de los mismos.
Rechazar total o parcialmente los trabajos que no se ajusten a las especificaciones técnicas o no reunan las
condiciones de calidad requeridas por la Entidad, formulando por escrito sus observaciones, las cuales deben
ser acogidas por el ejecutor, con miras en dar aprobacién a los trabajos realizados.

Advertir oportunamente los Riesgos que puedan afectar la eficacia del contrato y tomar las medidas
necesarias para mitigarlos de acuerdo con el ejercicio de la etapa de planeacién de identificacién de Riesgos y
el manejo dado a ellos en los Documentos del Proceso

Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional,
planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del
contrato

Verificar y aprobar los informes producto de la ejecucién de los convenios, incluidos dentro del pliego de
condiciones

Elaborar, suscribir y sustentar las actas que requiera la ejecucion del contrato, en las fechas en que realmente
se produzcan tales hechos.

Revisar y aprobar la documentacién correspondiente a: Hojas de Vida del personal; Relacién de equipo
ofrecido y exigir el cambio o adicién del personal necesario; de no darse cumplimiento a lo solicitado, debera
iniciar las acciones que conlleven al cumplimiento de estas obligaciones, mediante requerimiento escrito con
copia al Supervisor y al FDLU, en caso de reincidencia procederd a iniciar los procesos sancionatorios
pertinentes cumpliendo con la normatividad vigente para el caso.

Realizar el seguimiento al avance fisico - financiero de los convenios de tal manera que si se detectan atrasos e
incumplimientos parciales o totales se requiera oportunamente al contratista y se adopte un plan de
contingencia adecuado y de continuar con los mismos atrasos, de ser procedente, se inicien los procesos
sancionatorios establecidos en la reglamentacion vigente

Programar el PAC.; asi documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato y controlar el balance
presupuestal del contrato para efecto de pagos y de liquidacién del mismo.

Coordinar con el responsable en la Entidad Estatal la revisién, aprobacion de las garantias, la revision de los
soportes de cumplimiento de las obligaciones laborales y su actualizacién de ser requerido

Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista. resolviéndolas oportunamente y emitir
concepto técnico, financiero y legal segin el caso, con los correspondientes soportes, documentos y
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justificaciones remitiéndolas al supervisor y a la Alcaldia Local de Usme, para su tramite.

Requerir y ordenar al ejecutor la intensificacion de las actividades que no se estén desarrollando de
conformidad con lo previsto en el contrato o cuando las necesidades de la entidad contratante asi lo
requieran, con la finalidad de cumplir las respectivas metas contractuales.

Otdenar la suspension de actividades no contempladas en el desarrollo del contrato o in-conducentes para el
cumplimiento del objeto del mismo.

Establecer y cumplir los requisitos para aprobar las actividades adicionales que impliquen aumento del valor
y/o modificacion del objeto del contrato cuenten con autorizaciéon y se encuentren justificados técnica,
presupuestal y juridicamente.

Asistir a las citaciones realizadas por la JAL, el FDLU y demas requerimientos. Asf como realizar las debidas
presentaciones solicitadas por el FDLU

Realizar las diferentes actividades de Socializacién del proyecto cuando sea necesario y/o solicitado por el
FDLU.

Conocer y aplicar el manual de interventoria de la Secretarfa Distrital de Gobierno y los procesos,
procedimientos y formatos establecidos y sefialados en el manual del IDRD

Dar cumplimiento a la adopcién de buenas practicas ambientales enmarcadas en los pro-gramas del Plan
Institucional de Gestién Ambiental PIGA y el fortalecimiento del Sistema de Gestion Ambiental SGA, de
acuerdo con los roles y responsabilidades establecidas en las circulares de Secretarfa Distrital de Gobierno,
dirigidas a promover la cultura ambiental de la entidad

Participar de los comités técnicos adelantados para el cabal desarrollo del contrato y ejecucion de las actividades.
Aprobar o rechazar las cuentas y los documentos soporte que presente el ejecutor para avalar la ejecucion, los informes y
adelantar los tramites de pago correspondientes.

Conocer los términos de los convenios CIA-366-FDLU-2021, CIA 367-FDLU-2021 y CIA-368-FDLU-
2021, su propuesta técnica ofertada, asi como las normas y procedimientos internos de la entidad y la
normatividad vigente sobre contratacioén estatal y medio ambiente.

Solicitar a la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., revisar y aprobar dentro de los primeros
cinco dias habiles siguientes a la iniciacién de su contrato, el plan de trabajo, el cual debe incluir como
minimo el cronograma de ejecucion de las actividades, entrega de productos y uso de recursos.

Velar por que la ejecucion del convenio se desarrolle de acuerdo con los términos estipulados en los pliegos
de condiciones (cronograma de actividades), asi como determinar la necesidad de solicitar proérrogas,
modificaciones o suspension del Contrato.

Reunirse con el apoyo a la supervision de la Alcaldia Local de Usme, una vez cada 15 dfas, durante todo el
lapso de su gestién y extraordinariamente cuando se le solicite.

Participar en la revisién, coordinacién y entrega de los diferentes documentos, de tal forma que cumpla con
los requisitos y especificaciones establecidas en los pliegos de condiciones.

Garantizar que el convenio se ejecute de acuerdo con lo estipulado en los pliegos de condiciones, que forman
parte integral del contrato, y formular al asociado oportunamente, todas las observaciones que considere
necesarias, para su adecuado desarrollo.

Emitir los conceptos técnicos que le soliciten para el correcto desarrollo del convenio principal.

Velar por el cumplimiento del cronograma de trabajo y el plan de trabajo del convenio principal y ordenar las
modificaciones que estime necesarias por razones de orden técnico o de la naturaleza del contrato, que
garantice su adecuada ejecucion, segun la siguiente programacion de pagos, a la que debe hacer estricto
cumplimiento, segun las actividades efectivamente desarrolladas:

Verificar que la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., cuente con el equipo logistico y personal
necesario para la ejecucion del convenio, de conformidad con la propuesta presentada y lo requerido en los
pliegos de condiciones, y aprobar previamente, la vinculacién inicial o cualquier cambio del equipo de trabajo
requerido para la ejecucion del contrato.

Requerir y verificar con el asociado, el cumplimiento del ingreso al almacén del FDLU, de los elementos
adquiridos a través de los convenios objeto de interventoria, inmediatamente luego de que sean adquiridos, de
acuerdo con los instructivos establecidos en el procedimiento GCO-GCI-P001 “Procedimiento para la
adquisicién y administracion de bienes y servicios. Procedimiento de ingreso y egreso de bienes del almacén
GCO-GCIP0027, dentro del plazo de ejecucion.

Verificar constantemente que la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. y su equipo de trabajo,
cumplan con las funciones que le corresponden y con el tiempo de dedicacion requerido para el
cumplimiento del convenio, de conformidad con lo pactado.

Requerir el cambio de personal cuando éste no esté cumpliendo con el perfil, las funciones o la dedicacion
establecida en el Convenio.

Vertificar que la cantidad y la calidad de los bienes y/o insumos suministrados cotrespondan a la estipulada en
los convenios CIA-366-FDLU-2021, CIA 367-FDLU-2021 y CIA-368-FDLU-2021, y ordenar los cambios
o devoluciones que considere pertinentes.

Constatar y velar que la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., en el desarrollo del objeto del
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Convenio, cumpla con los requisitos contemplados en los pliegos de condiciones y la propuesta.

Estudiar, supervisar, recomendar y aprobar los procedimientos y documentos elaborados por la Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., para el desarrollo del proyecto, previo visto bueno del funcionario
encargado del apoyo a la supervision.

Realizar visitas de verificacién en campo a las actividades y eventos en general del Convenio, las veces que
fuere necesario.

Presentar al profesional designado para el apoyo a la supervisién los productos del Convenio, solicitados en
los pliegos de condiciones con su debida revision y aprobacion.

Requerir por escrito a la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., cuando los bienes o servicios no
se ejecuten de acuerdo con el cronograma, cuando el avance de las metas fisicas sea inferior al programado,
cuando no se realicen a tiempo las entregas de bienes y servicios, y en general cuando no se dé cumplimiento
a lo establecido en el convenio, los pliegos de condiciones, el proyecto, la propuesta y los lineamientos
técnicos de la Alcaldia Local de Usme.

Revisar y aprobar los cronogramas de ejecucion del proyecto remitido por el contratista

Revisar y estudiar el contenido de su contrato, asi como de los convenios CIA-366-FDLU-2021, CIA 367-
FDLU-2021 y CIA-368-FDLU-2021, estudios previos, pliego de condiciones, propuestas, el manual
Supervision e Interventoria y la politica distrital del sector gobierno, para desarrollar su labor.

Elaborar y firmar conjuntamente con la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., todas las actas que
demanden la correcta ejecucion y desarrollo de los convenios CIA-366-FDLU-2021, CIA 367-FDLU-2021 y
CIA-368-FDLU-2021., de conformidad con los formatos y procedimientos, asi:

Acta de iniciacién

Actas de reunion

Actas de avance

Actas de suspension (cuando se presenten las causales para ello)
Actas de reanudacién

Acta de terminacion

Acta de entrega y recibo a satisfaccion

Acta de liquidacion.

Dar respuesta oportuna a las peticiones y oficios que presente la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur
E.S.E., la Alcaldia Local, entidades y la comunidad.

Revisar y aprobar el Plan de Trabajo y Cronograma de Actividades que presente la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur E.S.E.

Recomendar las medidas necesarias para la correcta ejecucién del convenio principal, tales como,
modificaciones, adiciones, suspensiones y/o prorrogas.

En el evento que la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., solicite una modificacién a una
obligacién establecida en el convenio debera estudiarla y recomendar la necesidad o no de la modificacién
mediante escrito dirigido al Alcalde Local de Usme, antes del vencimiento del término de ejecucion. Cualquier
cambio en las clausulas del convenio las realizara la Alcaldia Local a través de la oficina de contratacion,
previo su concepto favorable. Lo que se haga contraviniendo esta directriz sera su responsabilidad tnica y
exclusiva, quien debera responder disciplinariamente por ello.

Verificar que la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., realice todas las correcciones formuladas
bajo su labor.

Suscribir el Acta de finalizaciéon del convenio conjuntamente con la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur ES.E., a la finalizacién del mismo, teniendo en cuenta que las actividades del convenio se deben realizar
dentro del término de ejecucion, por tanto, no puede ampliar o disminuir el plazo sefialado en éste, so pena
de las acciones disciplinarias a que haya lugar.

Dar el visto bueno y tramitar oportunamente, las cuentas de cobro que presenten el ejecutor del convenio, en
el formato correspondiente.

Hacer el recibo a satisfaccion de los productos mediante acta suscrita y firmada y, responder por ella de
acuerdo a las normas legales vigentes.

Emitir conceptos sobre los avances del convenio en aspectos de diseflo, avance, relaciones y trabajo con la
comunidad en general.

Verificar la entrega de los Dispositivos de Asistencia Personal -Ayudas Técnicas-, a los beneficiarios, bajo los
mecanismos legales establecidos, asf como las condiciones de los materiales y demas especificaciones técnicas.
Presentar los informes que solicite la administracién, y aquellos que considere necesario rendir de acuerdo
con la ejecucion del contrato y entregar un informe final como soporte del tltimo pago.

Verificar que la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., dentro de su informe final establezca el
impacto logrado con la ejecucion del contrato objeto de la Interventoria.
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Toda comunicacién generada como respuesta debera ser allegada a través del sistema de radicacién y
correspondencia utilizado en la Entidad, dentro de los términos de ley. En todo caso, toda respuesta que
compromete la responsabilidad de la entidad debera consultarse con el ordenador del gasto respectivo y
obtener su aprobacién previa.

En caso de que no pueda continuar la ejecucion de su contrato, deberd realizar el proceso de empalme con el
nuevo supervisor del contrato, informando por escrito sobre las actividades desarrolladas y las pendientes, de
acuerdo con el momento en que se suscite el respectivo cambio.

Vigilar que el costo de los convenios CIA-366-FDLU-2021, CIA 367-FDLU-2021 y CIA-368-FDLU-2021,
no excedan el valor pactado, impidiendo que por su accién u omisioén se incurra en causales para que el
ejecutor solicite pagos adicionales por cualquier concepto.

Presentar cada mes el estado financiero del convenio al encargado de Apoyo a la supervision de la Alcaldia
Local de Usme.

Verificar que, tanto en la carpeta contractual como en la plataforma SECOP II de Colombia Compra
Eficiente, el expediente del contrato contenga los certificados de disponibilidad, registro presupuestal, y
vigencias futuras, cuando haya lugar a las mismas y requeritlos cuando sea del caso, para integrarlos al
expediente.

Avalar y tramitar las solicitudes de pago formuladas por la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ES.E.,
y llevar un registro cronolégico de los pagos y ajustes econémicos del convenio — balance presupuestal.
Verificar el cumplimiento por parte de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., del pago de los
aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pensiones y Parafiscales, en el evento que el
asociado sea responsable de su pago, dicha certificacion debe estar acorde con lo exigido en el articulo 50 de
la Ley 789/02. El incumplimiento de esta obligacién, de conformidad con lo dispuesto en el art. 1 de la
828/03, serd causal para la imposicién de multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa
verificacién de la mora mediante liquidacion efectuada por la Entidad Administradora; también el
incumplimiento serd causal de declaratoria de caducidad de acuerdo a lo establecido en la ley 828/03.
Programar oportunamente las cuentas de acuerdo a las fechas mensuales establecidas en el PAC.

Presentar los soportes contables requeridos para el tramite de cuentas del contrato, como son: Cuentas de
cobro o facturas, segun el caso, Solicitud de Pago, Informe de ejecucion hasta la fecha de corte, copias o
certificacion del Revisor fiscal de pagos de aportes a salud y pension a la fecha.

El interventor deberd presentar ante el encargado de Apoyo a la supervision, para concepto, todas las
solicitudes del ejecutor que implique prorroga, con su justificacion.

Ninguna orden del interventor podra darse verbalmente. Es obligatorio para el interventor entregar por
escrito sus 6rdenes y sugerencias, con copia al Funcionario de Apoyo a la supervisién y de la Alcaldia Local
de Usme y al comité técnico.

Iniciar el proceso de incumplimiento en caso de que se requiera.

Revisar las hojas de vida del contratista que no requerfan ser evaluadas durante el proceso de seleccién, y
verificar que las mismas cumplen con lo minimo establecido en los términos de referencia juridicos.

Darle cumplimiento a la normatividad legal vigente aplicable para la ejecucion de cada uno de los convenios
No. CIA-366-FDLU-2021, CIA 367-FDLU-2021 y CIA-368-FDLU-2021.

Elaborar y firmar las actas de inicio del contratista objeto de interventorfa una vez se verifique el
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

Entregar un informe sobre las polizas del contrato objeto de interventoria, el cronograma revisado, informe
de revision de las hojas de vida de los profesionales contratados por el contratista y finalmente debera
entregar debidamente diligenciadas las actas de iniciacién del contrato objeto de interventoria.

16.1.1.3. OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

2. Suministrar oportunamente la informacién, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. Verificar que el contratista realice el pago de
aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion
familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas por la normatividad vigente.

4. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econémica de las personas
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

5. Verificar a través del supervisor del contrato que el contratista de cumplimiento a los criterios
ambientales establecidos en la guia de contrataciéon sostenible y demads criterios ambientales
contemplados en las especificaciones.
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6. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

15. PROPIEDAD DE LOS INFORMES, PRODUCTOS O BIENES.

Todos los estudios, informes, documentos, graficos, planos, u otros materiales preparados por el
CONTRATISTA en cumplimiento del presente contrato, seran de propiedad del FDLU, y debera hacer
entrega formal de los mismos antes de llevarse a cabo el proceso de liquidacién del contrato, sin perjuicio de
las obligaciones contraidas en virtud del acuerdo de confidencialidad.

16. CONOCIMIENTO DEL CONTRATISTA SOBRE LAS CONDICIONES PARA LA
EJECUCION DEL CONTRATO

Se entiende por las partes que EL. CONTRATISTA ha hecho sus propias averiguaciones, estudios y
proyecciones, y ha analizado las condiciones técnicas, sociales, de orden publico, climatoldgicas, ambientales
y las demas circunstancias relevantes bajo las cuales se adelantara la ejecucion del contrato. En consecuencia,
se considera conocedor de todos los elementos necesarios para tomar la decision de asumir totalmente, a su
riesgo, las obligaciones derivadas del contrato, tal como efectivamente lo hace con la presentaciéon de la
oferta y, posteriormente de aceptar su oferta, con la suscripcién del mismo.

17. MULTAS

En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, las partes
pactan, mediante el presente documento efectuar la liquidacion de multas diarias sucesivas del 1% del valor
total del contrato, sin que éstas sobrepasen del 10% del valor total del mismo. El pago se ajustard al
procedimiento legal establecido para tal fin; si ello no fuere posible, su cobro podra efectuarse con cargo a la
garantia de cumplimiento. De las multas y demas sanciones impuestas por EL. FONDO se informara a la
Camara de Comercio y a la Procuraduria General de la Nacion. La exigibilidad de las multas no exonerara al
CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones contractuales hasta la terminacién del contrato.

18. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento definitivo de cualquiera de las obligaciones a
cargo del CONTRATISTA, se estipula mediante el presente documento, el cual se entiende aceptado con la
presentacion de la oferta, una clausula penal pecuniaria equivalente al 10% del valor total del contrato y de
forma proporcional al avancé de las obras recibidas a satisfaccion. El pago del valor aqui estipulado a titulo
de clausula penal pecuniaria se considerara como indemnizacién parcial pero definitiva de los perjuicios
causados con el incumplimiento; en consecuencia, el FDLU podra reclamar el pago de los petjuicios que no
alcancen a ser indemnizados con el valor de la cldusula penal. El procedimiento para declarar el
incumplimiento parcial o total y la consecuente imposicién de las multas y la clausula penal, respectivamente,
sera el vigente al momento en el que se inicie el proceso administrativo a través del cual se pretenda hacer
uso de esta facultad. Para obtener el pago de las multas y de la clausula penal que se imponga al
CONTRATISTA, El FDLU podra descontar su valor de cualquier suma de dinero que le adeude o hacer
efectiva la garantfa de cumplimiento. De las multas y demas sanciones impuestas por EL. FONDO se
informard a la Camara de Comercio y a la Procuradurfa General de la Nacién. La exigibilidad de las multas
no exonerara al CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones contractuales hasta la terminacién
del contrato. Para efectos de la tasacion de la penal pecuniaria, se tendrd como base cierta el valor total del
contrato fijado en la minuta del mismo, mas sus adiciones si las hubiere, sin que para el efecto se pueda
oponer un menor valor final del contrato.

19. CLAUSULAS EXCEPCIONALES.

Al contrato derivado de la presente convocatoria publica le son aplicables las clausulas excepcionales al
derecho comun, de terminacién, modificacion e interpretacion unilateral, de acuerdo con los articulos 14 al
17 de la Ley 80 de 1993. En el mismo sentido se podra declarar la caducidad administrativa segin lo
establecido en el articulo 18 de la misma Ley.

20.SUPERVISION

La supervision del contrato sera ejercida por la/el Alcaldesa o Alcalde Local o por quien este designe como
su Apoyo o contrate.
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El supetvisor y/o su Apoyo ejercerin sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de
Contratacion Local y estan obligados a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado.
El supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin deberan cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas normas
concordantes vigentes.

La Alcaldesa o Alcalde Local, podra designar mediante comunicacién escrita un servidor Publico que se
denominara “apoyo a la supervision” y que tendrd como funcién apoyar a éste en la supervision de la
ejecucion de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato.

En todo caso la Alcaldesa o Alcalde Local, podrd variar unilateralmente la designacion del supervisor,
comunicando su decisién por escrito al CONTRATISTA y al anterior supervisor.
En ningin caso el supervisor del contrato podra delegar la supervisiéon en un tercero.

20.6. REUNIONES DE SEGUIMIENTO

El Contratista, el Interventor y el Profesional designado como apoyo a la supervision del contrato por parte
del representante del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME y/o Cootdinador del Contrato, sin
perjuicio que participen otros funcionarios de las diferentes areas del FONDO DE DESARROLLO
LOCAL DE USME, estableceran reuniones semanales, con el fin de analizar los diferentes aspectos técnicos
y administrativos relacionados con el proyecto y de llevar un adecuado control al desarrollo, ejecuciéon y
cumplimiento del contrato. Se evaluarin previamente los informes y las actividades que se vayan realizando u
los demas aspectos a que haya lugar. De cada una de estas reuniones se levantara un acta firmada por los
participantes, la cual serd mantenida en custodia por el Interventor y el Coordinador.

"El Interventor debera asistir a las reuniones exigidas en el Contrato y a todas aquellas que cite el FONDO
DE DESARROLLO LOCAL DE USME".

19.2. INFORMES.

Presentar al FDLU informes mensuales y uno final que incluyan una relaciéon detallada de los aspectos mas
relevantes de la ejecucion del contrato principal y entregarlos en forma impresa en original y una copia
ademas de un archivo magnético (CD). Su contenido debera ajustarse a lo establecido en el manual de
interventorfa del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME vy debera relacionarse acorde a los

entregables que forman parte integral del Contrato de Obra objeto de la Interventoria.
Los informes SEMANALES estaran sujetos a la solicitud del Fondo de Desarrollo.

Mensualmente deberd suministrar informes de todos los accidentes de trabajo, reportes a la ARP, sus
respectivas investigaciones y analisis de causalidad, conforme a los requisitos establecidos por ley.

21. ANEXOS

El proponente diligenciara los ANEXOS de acuerdo con lo requerido en los capitulos, y anexos que lo
requiera, para lo cual diligenciara la totalida os formatos y los firmaran, sin reformar su
contenido, ajustindose a las exigencias propias del Pliego'\de Condiciones y del Fondo de Desarrollo Local
de Usme.

/

'Alcaldésa Locallde Usme

- D)
Andrés Salamanca — Profesional de Planeacién — Componente técnico y econdfpico 2 fdyes [ lnancl 7% 7o
Angela Péez — Profesional de Planeaciéon — Componente técnico y econdémico
Ana Marfa Posada Vargas — Profesional de Contratacién — Componente juridica

Francisco Salazar — Profesional de Contratacién — Componente juridic«é—%&g

Aprob6 Comité de Contratacion (Segiin Acta) del 19 de NOVIEMBRE del 2021
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