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Este informe se consolida para el cierre de Acompañamiento Técnico Pedagógico de la vigencia 2021, de acuerdo con los lineamientos institucionales de la Estrategia Aprendiendo Juntos.

· Periodo de recolección de la información: Desde (DD-MM-AA) hasta (DD-MM-AA)
· Número de Instructores acompañados:
· Número de Regionales: 31
· Número de Centros de Formación: 115
· Medio para recolección de datos: Hoja de Ruta del Instructor con recolección de datos utilizando aplicaciones digitales.
· Cantidad de acompañamientos realizados:
Regionales de Guanía y Guaviare no participan 
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Número de Acompañamientos realizados a Instructores de la Regional xxxx

	Centro de Formación
	No. Autodiagnósticos
	No. Instructores Acompañamiento  1
	No. Instructores Acompañamiento  2
	No. Instructores Acompañamiento  3
	No. Instructores Acompañamiento  4
	No. 
Acompañamientos Finalizados

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Nota: Si algún centro de formación no realizó acciones de acompañamiento se debe relacionar y en los valores escribir “0”


	Centro de Formación
	Cantidad de acompañamientos con énfasis pedagógico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico pedagógico
	Total de Acompañamientos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Análisis de los tres aspectos fortalecidos mas relevantes (con valoración más alta) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes fortalecidos
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	



Análisis de los tres aspectos por fortalecer mas relevantes (con valoración más baja) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes por fortalecer
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	





Análisis de la valoración del acompañamiento y el avance autónomo referido por los instructores en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes 
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Aportes del ejercicio de acompañamiento al quehacer del instructor (Valoración del acompañamiento)
	
	

	Compromiso de Impacto y avance autónomo del acompañamiento en el Instructor
	
	




Aplicación de la formación recibida en las practica formativa de la Regional xxxxx
Consolidado sobre la aplicación de las capacitaciones institucionales recibidas por el Instructor en la orientación de la Formación Profesional Integral, teniendo en cuenta lo siguiente:
· Capacitaciones con mayor aplicación en el proceso formativo.
· Capacitaciones que nunca se aplicaron (incluyendo motivo)
· Recomendaciones para la actualización de los planes institucionales de capacitación. 
Nota: tenga en cuenta los resultados obtenidos especialmente en la pestaña “capacitaciones recibidas” y en el aspecto: “Aplica lo aprendido en las capacitaciones recibidas en el último año” en función del proceso de Gestión de la  Formación Profesional Integral”.

Identificación del fortalecimiento del componente técnico específico (disciplinar) de la Regional xxxx
· Analizar por redes de conocimiento y áreas temáticas las habilidades y conocimientos en los que los Instructores requieren mayor o menor fortalecimiento. Teniendo en cuenta que la información es de la muestra de instructores que participaron en acompañamiento TP.

Propuestas y acciones de mejora para el eje de acompañamiento, la regional o centro de formación acorde al análisis realizado.

Análisis realizado por (el) los profesional(es) ENI: Gloria Esperanza Pedraza Tellez

[bookmark: _Toc88397484]REGIONAL ANTIOQUA

Número de Acompañamientos realizados a Instructores de la Regional xxxx

	Centro de Formación
	No. Autodiagnósticos
	No. Instructores Acompañamiento  1
	No. Instructores Acompañamiento  2
	No. Instructores Acompañamiento  3
	No. Instructores Acompañamiento  4
	No. 
Acompañamientos Finalizados

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Nota: Si algún centro de formación no realizó acciones de acompañamiento se debe relacionar y en los valores escribir “0”


	Centro de Formación
	Cantidad de acompañamientos con énfasis pedagógico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico pedagógico
	Total de Acompañamientos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Análisis de los tres aspectos fortalecidos mas relevantes (con valoración más alta) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes fortalecidos
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	



Análisis de los tres aspectos por fortalecer mas relevantes (con valoración más baja) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes por fortalecer
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	





Análisis de la valoración del acompañamiento y el avance autónomo referido por los instructores en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes 
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Aportes del ejercicio de acompañamiento al quehacer del instructor (Valoración del acompañamiento)
	
	

	Compromiso de Impacto y avance autónomo del acompañamiento en el Instructor
	
	




Aplicación de la formación recibida en las practica formativa de la Regional xxxxx
Consolidado sobre la aplicación de las capacitaciones institucionales recibidas por el Instructor en la orientación de la Formación Profesional Integral, teniendo en cuenta lo siguiente:
· Capacitaciones con mayor aplicación en el proceso formativo.
· Capacitaciones que nunca se aplicaron (incluyendo motivo)
· Recomendaciones para la actualización de los planes institucionales de capacitación. 
Nota: tenga en cuenta los resultados obtenidos especialmente en la pestaña “capacitaciones recibidas” y en el aspecto: “Aplica lo aprendido en las capacitaciones recibidas en el último año” en función del proceso de Gestión de la  Formación Profesional Integral”.

Identificación del fortalecimiento del componente técnico específico (disciplinar) de la Regional xxxx
· Analizar por redes de conocimiento y áreas temáticas las habilidades y conocimientos en los que los Instructores requieren mayor o menor fortalecimiento. Teniendo en cuenta que la información es de la muestra de instructores que participaron en acompañamiento TP.

Propuestas y acciones de mejora para el eje de acompañamiento, la regional o centro de formación acorde al análisis realizado.

Análisis realizado por (el) los profesional(es) ENI: Olga Rocio Bejarano Castañeda y las instructoras María Luz Dary García y Astrid Blanco Salazar
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Número de Acompañamientos realizados a Instructores de la Regional xxxx

	Centro de Formación
	No. Autodiagnósticos
	No. Instructores Acompañamiento  1
	No. Instructores Acompañamiento  2
	No. Instructores Acompañamiento  3
	No. Instructores Acompañamiento  4
	No. 
Acompañamientos Finalizados

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Nota: Si algún centro de formación no realizó acciones de acompañamiento se debe relacionar y en los valores escribir “0”


	Centro de Formación
	Cantidad de acompañamientos con énfasis pedagógico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico pedagógico
	Total de Acompañamientos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Análisis de los tres aspectos fortalecidos mas relevantes (con valoración más alta) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes fortalecidos
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	



Análisis de los tres aspectos por fortalecer mas relevantes (con valoración más baja) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes por fortalecer
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	





Análisis de la valoración del acompañamiento y el avance autónomo referido por los instructores en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes 
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Aportes del ejercicio de acompañamiento al quehacer del instructor (Valoración del acompañamiento)
	
	

	Compromiso de Impacto y avance autónomo del acompañamiento en el Instructor
	
	




Aplicación de la formación recibida en las practica formativa de la Regional xxxxx
Consolidado sobre la aplicación de las capacitaciones institucionales recibidas por el Instructor en la orientación de la Formación Profesional Integral, teniendo en cuenta lo siguiente:
· Capacitaciones con mayor aplicación en el proceso formativo.
· Capacitaciones que nunca se aplicaron (incluyendo motivo)
· Recomendaciones para la actualización de los planes institucionales de capacitación. 
Nota: tenga en cuenta los resultados obtenidos especialmente en la pestaña “capacitaciones recibidas” y en el aspecto: “Aplica lo aprendido en las capacitaciones recibidas en el último año” en función del proceso de Gestión de la  Formación Profesional Integral”.

Identificación del fortalecimiento del componente técnico específico (disciplinar) de la Regional xxxx
· Analizar por redes de conocimiento y áreas temáticas las habilidades y conocimientos en los que los Instructores requieren mayor o menor fortalecimiento. Teniendo en cuenta que la información es de la muestra de instructores que participaron en acompañamiento TP.

Propuestas y acciones de mejora para el eje de acompañamiento, la regional o centro de formación acorde al análisis realizado.

Análisis realizado por el instructor: Humberto Valderrama Vieda

[bookmark: _Toc88397486]REGIONAL ATLÁNTICO

Número de Acompañamientos realizados a Instructores de la Regional xxxx

	Centro de Formación
	No. Autodiagnósticos
	No. Instructores Acompañamiento  1
	No. Instructores Acompañamiento  2
	No. Instructores Acompañamiento  3
	No. Instructores Acompañamiento  4
	No. 
Acompañamientos Finalizados

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Nota: Si algún centro de formación no realizó acciones de acompañamiento se debe relacionar y en los valores escribir “0”


	Centro de Formación
	Cantidad de acompañamientos con énfasis pedagógico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico pedagógico
	Total de Acompañamientos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Análisis de los tres aspectos fortalecidos mas relevantes (con valoración más alta) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes fortalecidos
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	



Análisis de los tres aspectos por fortalecer mas relevantes (con valoración más baja) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes por fortalecer
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	





Análisis de la valoración del acompañamiento y el avance autónomo referido por los instructores en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes 
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Aportes del ejercicio de acompañamiento al quehacer del instructor (Valoración del acompañamiento)
	
	

	Compromiso de Impacto y avance autónomo del acompañamiento en el Instructor
	
	




Aplicación de la formación recibida en las practica formativa de la Regional xxxxx
Consolidado sobre la aplicación de las capacitaciones institucionales recibidas por el Instructor en la orientación de la Formación Profesional Integral, teniendo en cuenta lo siguiente:
· Capacitaciones con mayor aplicación en el proceso formativo.
· Capacitaciones que nunca se aplicaron (incluyendo motivo)
· Recomendaciones para la actualización de los planes institucionales de capacitación. 
Nota: tenga en cuenta los resultados obtenidos especialmente en la pestaña “capacitaciones recibidas” y en el aspecto: “Aplica lo aprendido en las capacitaciones recibidas en el último año” en función del proceso de Gestión de la  Formación Profesional Integral”.

Identificación del fortalecimiento del componente técnico específico (disciplinar) de la Regional xxxx
· Analizar por redes de conocimiento y áreas temáticas las habilidades y conocimientos en los que los Instructores requieren mayor o menor fortalecimiento. Teniendo en cuenta que la información es de la muestra de instructores que participaron en acompañamiento TP.

Propuestas y acciones de mejora para el eje de acompañamiento, la regional o centro de formación acorde al análisis realizado.

Análisis realizado por (el) los profesional(es) ENI: Pedro Antonio De La Cruz Rojas
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Número de Acompañamientos realizados a Instructores de la Regional xxxx

	Centro de Formación
	No. Autodiagnósticos
	No. Instructores Acompañamiento  1
	No. Instructores Acompañamiento  2
	No. Instructores Acompañamiento  3
	No. Instructores Acompañamiento  4
	No. 
Acompañamientos Finalizados

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Nota: Si algún centro de formación no realizó acciones de acompañamiento se debe relacionar y en los valores escribir “0”


	Centro de Formación
	Cantidad de acompañamientos con énfasis pedagógico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico pedagógico
	Total de Acompañamientos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Análisis de los tres aspectos fortalecidos mas relevantes (con valoración más alta) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes fortalecidos
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	



Análisis de los tres aspectos por fortalecer mas relevantes (con valoración más baja) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes por fortalecer
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	





Análisis de la valoración del acompañamiento y el avance autónomo referido por los instructores en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes 
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Aportes del ejercicio de acompañamiento al quehacer del instructor (Valoración del acompañamiento)
	
	

	Compromiso de Impacto y avance autónomo del acompañamiento en el Instructor
	
	




Aplicación de la formación recibida en las practica formativa de la Regional xxxxx
Consolidado sobre la aplicación de las capacitaciones institucionales recibidas por el Instructor en la orientación de la Formación Profesional Integral, teniendo en cuenta lo siguiente:
· Capacitaciones con mayor aplicación en el proceso formativo.
· Capacitaciones que nunca se aplicaron (incluyendo motivo)
· Recomendaciones para la actualización de los planes institucionales de capacitación. 
Nota: tenga en cuenta los resultados obtenidos especialmente en la pestaña “capacitaciones recibidas” y en el aspecto: “Aplica lo aprendido en las capacitaciones recibidas en el último año” en función del proceso de Gestión de la  Formación Profesional Integral”.

Identificación del fortalecimiento del componente técnico específico (disciplinar) de la Regional xxxx
· Analizar por redes de conocimiento y áreas temáticas las habilidades y conocimientos en los que los Instructores requieren mayor o menor fortalecimiento. Teniendo en cuenta que la información es de la muestra de instructores que participaron en acompañamiento TP.

Propuestas y acciones de mejora para el eje de acompañamiento, la regional o centro de formación acorde al análisis realizado.

Análisis realizado por (el) los profesional(es) ENI: Guido Del Carmen Zuñiga Ospino
Isabella Patricia Alcala Sarmiento, Luis Carlos Gambin Padilla, Milagro Natividad Soto Noya
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Número de Acompañamientos realizados a Instructores de la Regional xxxx

	Centro de Formación
	No. Autodiagnósticos
	No. Instructores Acompañamiento  1
	No. Instructores Acompañamiento  2
	No. Instructores Acompañamiento  3
	No. Instructores Acompañamiento  4
	No. 
Acompañamientos Finalizados

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Nota: Si algún centro de formación no realizó acciones de acompañamiento se debe relacionar y en los valores escribir “0”


	Centro de Formación
	Cantidad de acompañamientos con énfasis pedagógico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico pedagógico
	Total de Acompañamientos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Análisis de los tres aspectos fortalecidos mas relevantes (con valoración más alta) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes fortalecidos
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	



Análisis de los tres aspectos por fortalecer mas relevantes (con valoración más baja) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes por fortalecer
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	





Análisis de la valoración del acompañamiento y el avance autónomo referido por los instructores en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes 
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Aportes del ejercicio de acompañamiento al quehacer del instructor (Valoración del acompañamiento)
	
	

	Compromiso de Impacto y avance autónomo del acompañamiento en el Instructor
	
	




Aplicación de la formación recibida en las practica formativa de la Regional xxxxx
Consolidado sobre la aplicación de las capacitaciones institucionales recibidas por el Instructor en la orientación de la Formación Profesional Integral, teniendo en cuenta lo siguiente:
· Capacitaciones con mayor aplicación en el proceso formativo.
· Capacitaciones que nunca se aplicaron (incluyendo motivo)
· Recomendaciones para la actualización de los planes institucionales de capacitación. 
Nota: tenga en cuenta los resultados obtenidos especialmente en la pestaña “capacitaciones recibidas” y en el aspecto: “Aplica lo aprendido en las capacitaciones recibidas en el último año” en función del proceso de Gestión de la  Formación Profesional Integral”.

Identificación del fortalecimiento del componente técnico específico (disciplinar) de la Regional xxxx
· Analizar por redes de conocimiento y áreas temáticas las habilidades y conocimientos en los que los Instructores requieren mayor o menor fortalecimiento. Teniendo en cuenta que la información es de la muestra de instructores que participaron en acompañamiento TP.

Propuestas y acciones de mejora para el eje de acompañamiento, la regional o centro de formación acorde al análisis realizado.

Análisis realizado por (el) los profesional(es) ENI: Claudia Patricia Espinosa Gaona, José Álvaro Alarcón García, Marco Hernan Luis Rojas
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Número de Acompañamientos realizados a Instructores de la Regional xxxx

	Centro de Formación
	No. Autodiagnósticos
	No. Instructores Acompañamiento  1
	No. Instructores Acompañamiento  2
	No. Instructores Acompañamiento  3
	No. Instructores Acompañamiento  4
	No. 
Acompañamientos Finalizados

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Nota: Si algún centro de formación no realizó acciones de acompañamiento se debe relacionar y en los valores escribir “0”


	Centro de Formación
	Cantidad de acompañamientos con énfasis pedagógico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico pedagógico
	Total de Acompañamientos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Análisis de los tres aspectos fortalecidos mas relevantes (con valoración más alta) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes fortalecidos
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	



Análisis de los tres aspectos por fortalecer mas relevantes (con valoración más baja) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes por fortalecer
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	





Análisis de la valoración del acompañamiento y el avance autónomo referido por los instructores en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes 
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Aportes del ejercicio de acompañamiento al quehacer del instructor (Valoración del acompañamiento)
	
	

	Compromiso de Impacto y avance autónomo del acompañamiento en el Instructor
	
	




Aplicación de la formación recibida en las practica formativa de la Regional xxxxx
Consolidado sobre la aplicación de las capacitaciones institucionales recibidas por el Instructor en la orientación de la Formación Profesional Integral, teniendo en cuenta lo siguiente:
· Capacitaciones con mayor aplicación en el proceso formativo.
· Capacitaciones que nunca se aplicaron (incluyendo motivo)
· Recomendaciones para la actualización de los planes institucionales de capacitación. 
Nota: tenga en cuenta los resultados obtenidos especialmente en la pestaña “capacitaciones recibidas” y en el aspecto: “Aplica lo aprendido en las capacitaciones recibidas en el último año” en función del proceso de Gestión de la  Formación Profesional Integral”.

Identificación del fortalecimiento del componente técnico específico (disciplinar) de la Regional xxxx
· Analizar por redes de conocimiento y áreas temáticas las habilidades y conocimientos en los que los Instructores requieren mayor o menor fortalecimiento. Teniendo en cuenta que la información es de la muestra de instructores que participaron en acompañamiento TP.

Propuestas y acciones de mejora para el eje de acompañamiento, la regional o centro de formación acorde al análisis realizado.

Análisis realizado por (el) los profesional(es) ENI: Alexander Gutierrez Hernandez, Alexandra Amador Colonia, Ingrid Gerardine Wilches Bayona, Luz Adriana Ospina Villa, Pablo Andres Erazo Muñoz
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Número de Acompañamientos realizados a Instructores de la Regional xxxx

	Centro de Formación
	No. Autodiagnósticos
	No. Instructores Acompañamiento  1
	No. Instructores Acompañamiento  2
	No. Instructores Acompañamiento  3
	No. Instructores Acompañamiento  4
	No. 
Acompañamientos Finalizados

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Nota: Si algún centro de formación no realizó acciones de acompañamiento se debe relacionar y en los valores escribir “0”


	Centro de Formación
	Cantidad de acompañamientos con énfasis pedagógico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico pedagógico
	Total de Acompañamientos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Análisis de los tres aspectos fortalecidos mas relevantes (con valoración más alta) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes fortalecidos
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	



Análisis de los tres aspectos por fortalecer mas relevantes (con valoración más baja) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes por fortalecer
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	





Análisis de la valoración del acompañamiento y el avance autónomo referido por los instructores en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes 
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Aportes del ejercicio de acompañamiento al quehacer del instructor (Valoración del acompañamiento)
	
	

	Compromiso de Impacto y avance autónomo del acompañamiento en el Instructor
	
	




Aplicación de la formación recibida en las practica formativa de la Regional xxxxx
Consolidado sobre la aplicación de las capacitaciones institucionales recibidas por el Instructor en la orientación de la Formación Profesional Integral, teniendo en cuenta lo siguiente:
· Capacitaciones con mayor aplicación en el proceso formativo.
· Capacitaciones que nunca se aplicaron (incluyendo motivo)
· Recomendaciones para la actualización de los planes institucionales de capacitación. 
Nota: tenga en cuenta los resultados obtenidos especialmente en la pestaña “capacitaciones recibidas” y en el aspecto: “Aplica lo aprendido en las capacitaciones recibidas en el último año” en función del proceso de Gestión de la  Formación Profesional Integral”.

Identificación del fortalecimiento del componente técnico específico (disciplinar) de la Regional xxxx
· Analizar por redes de conocimiento y áreas temáticas las habilidades y conocimientos en los que los Instructores requieren mayor o menor fortalecimiento. Teniendo en cuenta que la información es de la muestra de instructores que participaron en acompañamiento TP.

Propuestas y acciones de mejora para el eje de acompañamiento, la regional o centro de formación acorde al análisis realizado.

Análisis realizado por (el) los profesional(es) ENI: Alfonso Javier Herrán Cadena


[bookmark: _Toc88397491]REGIONAL CASANARE

Número de Acompañamientos realizados a Instructores de la Regional xxxx

	Centro de Formación
	No. Autodiagnósticos
	No. Instructores Acompañamiento  1
	No. Instructores Acompañamiento  2
	No. Instructores Acompañamiento  3
	No. Instructores Acompañamiento  4
	No. 
Acompañamientos Finalizados

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Nota: Si algún centro de formación no realizó acciones de acompañamiento se debe relacionar y en los valores escribir “0”


	Centro de Formación
	Cantidad de acompañamientos con énfasis pedagógico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico pedagógico
	Total de Acompañamientos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Análisis de los tres aspectos fortalecidos mas relevantes (con valoración más alta) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes fortalecidos
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	



Análisis de los tres aspectos por fortalecer mas relevantes (con valoración más baja) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes por fortalecer
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	





Análisis de la valoración del acompañamiento y el avance autónomo referido por los instructores en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes 
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Aportes del ejercicio de acompañamiento al quehacer del instructor (Valoración del acompañamiento)
	
	

	Compromiso de Impacto y avance autónomo del acompañamiento en el Instructor
	
	




Aplicación de la formación recibida en las practica formativa de la Regional xxxxx
Consolidado sobre la aplicación de las capacitaciones institucionales recibidas por el Instructor en la orientación de la Formación Profesional Integral, teniendo en cuenta lo siguiente:
· Capacitaciones con mayor aplicación en el proceso formativo.
· Capacitaciones que nunca se aplicaron (incluyendo motivo)
· Recomendaciones para la actualización de los planes institucionales de capacitación. 
Nota: tenga en cuenta los resultados obtenidos especialmente en la pestaña “capacitaciones recibidas” y en el aspecto: “Aplica lo aprendido en las capacitaciones recibidas en el último año” en función del proceso de Gestión de la  Formación Profesional Integral”.

Identificación del fortalecimiento del componente técnico específico (disciplinar) de la Regional xxxx
· Analizar por redes de conocimiento y áreas temáticas las habilidades y conocimientos en los que los Instructores requieren mayor o menor fortalecimiento. Teniendo en cuenta que la información es de la muestra de instructores que participaron en acompañamiento TP.

Propuestas y acciones de mejora para el eje de acompañamiento, la regional o centro de formación acorde al análisis realizado.

Análisis realizado por (el) los profesional(es) ENI: Henry Alfonso Zamora Antia, Fabio Lenis Collantes Niño, Milton Cesar Barbosa Tegua 

[bookmark: _Toc88397492]REGIONAL CAUCA


Número de Acompañamientos realizados a Instructores de la Regional xxxx

	Centro de Formación
	No. Autodiagnósticos
	No. Instructores Acompañamiento  1
	No. Instructores Acompañamiento  2
	No. Instructores Acompañamiento  3
	No. Instructores Acompañamiento  4
	No. 
Acompañamientos Finalizados

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Nota: Si algún centro de formación no realizó acciones de acompañamiento se debe relacionar y en los valores escribir “0”


	Centro de Formación
	Cantidad de acompañamientos con énfasis pedagógico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico pedagógico
	Total de Acompañamientos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Análisis de los tres aspectos fortalecidos mas relevantes (con valoración más alta) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes fortalecidos
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	



Análisis de los tres aspectos por fortalecer mas relevantes (con valoración más baja) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes por fortalecer
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	





Análisis de la valoración del acompañamiento y el avance autónomo referido por los instructores en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes 
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Aportes del ejercicio de acompañamiento al quehacer del instructor (Valoración del acompañamiento)
	
	

	Compromiso de Impacto y avance autónomo del acompañamiento en el Instructor
	
	




Aplicación de la formación recibida en las practica formativa de la Regional xxxxx
Consolidado sobre la aplicación de las capacitaciones institucionales recibidas por el Instructor en la orientación de la Formación Profesional Integral, teniendo en cuenta lo siguiente:
· Capacitaciones con mayor aplicación en el proceso formativo.
· Capacitaciones que nunca se aplicaron (incluyendo motivo)
· Recomendaciones para la actualización de los planes institucionales de capacitación. 
Nota: tenga en cuenta los resultados obtenidos especialmente en la pestaña “capacitaciones recibidas” y en el aspecto: “Aplica lo aprendido en las capacitaciones recibidas en el último año” en función del proceso de Gestión de la  Formación Profesional Integral”.

Identificación del fortalecimiento del componente técnico específico (disciplinar) de la Regional xxxx
· Analizar por redes de conocimiento y áreas temáticas las habilidades y conocimientos en los que los Instructores requieren mayor o menor fortalecimiento. Teniendo en cuenta que la información es de la muestra de instructores que participaron en acompañamiento TP.

Propuestas y acciones de mejora para el eje de acompañamiento, la regional o centro de formación acorde al análisis realizado.

Análisis realizado por (el) los profesional(es) ENI: Astrid Del Socorro Ceron Muñoz, Carmen Stephania Bolaños Muñoz

[bookmark: _Toc88397493]REGIONAL CESAR

Número de Acompañamientos realizados a Instructores de la Regional xxxx

	Centro de Formación
	No. Autodiagnósticos
	No. Instructores Acompañamiento  1
	No. Instructores Acompañamiento  2
	No. Instructores Acompañamiento  3
	No. Instructores Acompañamiento  4
	No. 
Acompañamientos Finalizados

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Nota: Si algún centro de formación no realizó acciones de acompañamiento se debe relacionar y en los valores escribir “0”


	Centro de Formación
	Cantidad de acompañamientos con énfasis pedagógico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico pedagógico
	Total de Acompañamientos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Análisis de los tres aspectos fortalecidos mas relevantes (con valoración más alta) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes fortalecidos
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	



Análisis de los tres aspectos por fortalecer mas relevantes (con valoración más baja) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes por fortalecer
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	





Análisis de la valoración del acompañamiento y el avance autónomo referido por los instructores en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes 
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Aportes del ejercicio de acompañamiento al quehacer del instructor (Valoración del acompañamiento)
	
	

	Compromiso de Impacto y avance autónomo del acompañamiento en el Instructor
	
	




Aplicación de la formación recibida en las practica formativa de la Regional xxxxx
Consolidado sobre la aplicación de las capacitaciones institucionales recibidas por el Instructor en la orientación de la Formación Profesional Integral, teniendo en cuenta lo siguiente:
· Capacitaciones con mayor aplicación en el proceso formativo.
· Capacitaciones que nunca se aplicaron (incluyendo motivo)
· Recomendaciones para la actualización de los planes institucionales de capacitación. 
Nota: tenga en cuenta los resultados obtenidos especialmente en la pestaña “capacitaciones recibidas” y en el aspecto: “Aplica lo aprendido en las capacitaciones recibidas en el último año” en función del proceso de Gestión de la  Formación Profesional Integral”.

Identificación del fortalecimiento del componente técnico específico (disciplinar) de la Regional xxxx
· Analizar por redes de conocimiento y áreas temáticas las habilidades y conocimientos en los que los Instructores requieren mayor o menor fortalecimiento. Teniendo en cuenta que la información es de la muestra de instructores que participaron en acompañamiento TP.

Propuestas y acciones de mejora para el eje de acompañamiento, la regional o centro de formación acorde al análisis realizado.

Análisis realizado por el instructor: Carlos David Martínez Ramírez


[bookmark: _Toc88397494]REGIONAL CHOCÓ

Número de Acompañamientos realizados a Instructores de la Regional xxxx

	Centro de Formación
	No. Autodiagnósticos
	No. Instructores Acompañamiento  1
	No. Instructores Acompañamiento  2
	No. Instructores Acompañamiento  3
	No. Instructores Acompañamiento  4
	No. 
Acompañamientos Finalizados

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Nota: Si algún centro de formación no realizó acciones de acompañamiento se debe relacionar y en los valores escribir “0”


	Centro de Formación
	Cantidad de acompañamientos con énfasis pedagógico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico pedagógico
	Total de Acompañamientos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Análisis de los tres aspectos fortalecidos mas relevantes (con valoración más alta) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes fortalecidos
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	



Análisis de los tres aspectos por fortalecer mas relevantes (con valoración más baja) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes por fortalecer
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	





Análisis de la valoración del acompañamiento y el avance autónomo referido por los instructores en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes 
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Aportes del ejercicio de acompañamiento al quehacer del instructor (Valoración del acompañamiento)
	
	

	Compromiso de Impacto y avance autónomo del acompañamiento en el Instructor
	
	




Aplicación de la formación recibida en las practica formativa de la Regional xxxxx
Consolidado sobre la aplicación de las capacitaciones institucionales recibidas por el Instructor en la orientación de la Formación Profesional Integral, teniendo en cuenta lo siguiente:
· Capacitaciones con mayor aplicación en el proceso formativo.
· Capacitaciones que nunca se aplicaron (incluyendo motivo)
· Recomendaciones para la actualización de los planes institucionales de capacitación. 
Nota: tenga en cuenta los resultados obtenidos especialmente en la pestaña “capacitaciones recibidas” y en el aspecto: “Aplica lo aprendido en las capacitaciones recibidas en el último año” en función del proceso de Gestión de la  Formación Profesional Integral”.

Identificación del fortalecimiento del componente técnico específico (disciplinar) de la Regional xxxx
· Analizar por redes de conocimiento y áreas temáticas las habilidades y conocimientos en los que los Instructores requieren mayor o menor fortalecimiento. Teniendo en cuenta que la información es de la muestra de instructores que participaron en acompañamiento TP.

Propuestas y acciones de mejora para el eje de acompañamiento, la regional o centro de formación acorde al análisis realizado.

Análisis realizado por (el) los profesional(es) ENI: Jose William Salcedo Perez


[bookmark: _Toc88397495]REGIONAL CORDOBA


Número de Acompañamientos realizados a Instructores de la Regional xxxx

	Centro de Formación
	No. Autodiagnósticos
	No. Instructores Acompañamiento  1
	No. Instructores Acompañamiento  2
	No. Instructores Acompañamiento  3
	No. Instructores Acompañamiento  4
	No. 
Acompañamientos Finalizados

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Nota: Si algún centro de formación no realizó acciones de acompañamiento se debe relacionar y en los valores escribir “0”


	Centro de Formación
	Cantidad de acompañamientos con énfasis pedagógico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico pedagógico
	Total de Acompañamientos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Análisis de los tres aspectos fortalecidos mas relevantes (con valoración más alta) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes fortalecidos
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	



Análisis de los tres aspectos por fortalecer mas relevantes (con valoración más baja) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes por fortalecer
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	





Análisis de la valoración del acompañamiento y el avance autónomo referido por los instructores en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes 
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Aportes del ejercicio de acompañamiento al quehacer del instructor (Valoración del acompañamiento)
	
	

	Compromiso de Impacto y avance autónomo del acompañamiento en el Instructor
	
	




Aplicación de la formación recibida en las practica formativa de la Regional xxxxx
Consolidado sobre la aplicación de las capacitaciones institucionales recibidas por el Instructor en la orientación de la Formación Profesional Integral, teniendo en cuenta lo siguiente:
· Capacitaciones con mayor aplicación en el proceso formativo.
· Capacitaciones que nunca se aplicaron (incluyendo motivo)
· Recomendaciones para la actualización de los planes institucionales de capacitación. 
Nota: tenga en cuenta los resultados obtenidos especialmente en la pestaña “capacitaciones recibidas” y en el aspecto: “Aplica lo aprendido en las capacitaciones recibidas en el último año” en función del proceso de Gestión de la  Formación Profesional Integral”.

Identificación del fortalecimiento del componente técnico específico (disciplinar) de la Regional xxxx
· Analizar por redes de conocimiento y áreas temáticas las habilidades y conocimientos en los que los Instructores requieren mayor o menor fortalecimiento. Teniendo en cuenta que la información es de la muestra de instructores que participaron en acompañamiento TP.

Propuestas y acciones de mejora para el eje de acompañamiento, la regional o centro de formación acorde al análisis realizado.

Análisis realizado por (el) los profesional(es) ENI: Melva Isabel Serrano Montes


[bookmark: _Toc88397496]REGIONAL CUNDINAMARCA


Número de Acompañamientos realizados a Instructores de la Regional xxxx

	Centro de Formación
	No. Autodiagnósticos
	No. Instructores Acompañamiento  1
	No. Instructores Acompañamiento  2
	No. Instructores Acompañamiento  3
	No. Instructores Acompañamiento  4
	No. 
Acompañamientos Finalizados

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Nota: Si algún centro de formación no realizó acciones de acompañamiento se debe relacionar y en los valores escribir “0”


	Centro de Formación
	Cantidad de acompañamientos con énfasis pedagógico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico pedagógico
	Total de Acompañamientos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Análisis de los tres aspectos fortalecidos mas relevantes (con valoración más alta) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes fortalecidos
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	



Análisis de los tres aspectos por fortalecer mas relevantes (con valoración más baja) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes por fortalecer
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	





Análisis de la valoración del acompañamiento y el avance autónomo referido por los instructores en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes 
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Aportes del ejercicio de acompañamiento al quehacer del instructor (Valoración del acompañamiento)
	
	

	Compromiso de Impacto y avance autónomo del acompañamiento en el Instructor
	
	




Aplicación de la formación recibida en las practica formativa de la Regional xxxxx
Consolidado sobre la aplicación de las capacitaciones institucionales recibidas por el Instructor en la orientación de la Formación Profesional Integral, teniendo en cuenta lo siguiente:
· Capacitaciones con mayor aplicación en el proceso formativo.
· Capacitaciones que nunca se aplicaron (incluyendo motivo)
· Recomendaciones para la actualización de los planes institucionales de capacitación. 
Nota: tenga en cuenta los resultados obtenidos especialmente en la pestaña “capacitaciones recibidas” y en el aspecto: “Aplica lo aprendido en las capacitaciones recibidas en el último año” en función del proceso de Gestión de la  Formación Profesional Integral”.

Identificación del fortalecimiento del componente técnico específico (disciplinar) de la Regional xxxx
· Analizar por redes de conocimiento y áreas temáticas las habilidades y conocimientos en los que los Instructores requieren mayor o menor fortalecimiento. Teniendo en cuenta que la información es de la muestra de instructores que participaron en acompañamiento TP.

Propuestas y acciones de mejora para el eje de acompañamiento, la regional o centro de formación acorde al análisis realizado.

Análisis realizado por (el) los profesional(es) ENI: Fabio Moreno Sierra, Liza Ximena Garzon Monroy, Mayerly Sazipa Vega



[bookmark: _Toc88397497]REGIONAL DISTRITO CAPITAL


Número de Acompañamientos realizados a Instructores de la Regional xxxx

	Centro de Formación
	No. Autodiagnósticos
	No. Instructores Acompañamiento  1
	No. Instructores Acompañamiento  2
	No. Instructores Acompañamiento  3
	No. Instructores Acompañamiento  4
	No. 
Acompañamientos Finalizados

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Nota: Si algún centro de formación no realizó acciones de acompañamiento se debe relacionar y en los valores escribir “0”


	Centro de Formación
	Cantidad de acompañamientos con énfasis pedagógico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico pedagógico
	Total de Acompañamientos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Análisis de los tres aspectos fortalecidos mas relevantes (con valoración más alta) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes fortalecidos
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	



Análisis de los tres aspectos por fortalecer mas relevantes (con valoración más baja) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes por fortalecer
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	





Análisis de la valoración del acompañamiento y el avance autónomo referido por los instructores en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes 
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Aportes del ejercicio de acompañamiento al quehacer del instructor (Valoración del acompañamiento)
	
	

	Compromiso de Impacto y avance autónomo del acompañamiento en el Instructor
	
	




Aplicación de la formación recibida en las practica formativa de la Regional xxxxx
Consolidado sobre la aplicación de las capacitaciones institucionales recibidas por el Instructor en la orientación de la Formación Profesional Integral, teniendo en cuenta lo siguiente:
· Capacitaciones con mayor aplicación en el proceso formativo.
· Capacitaciones que nunca se aplicaron (incluyendo motivo)
· Recomendaciones para la actualización de los planes institucionales de capacitación. 
Nota: tenga en cuenta los resultados obtenidos especialmente en la pestaña “capacitaciones recibidas” y en el aspecto: “Aplica lo aprendido en las capacitaciones recibidas en el último año” en función del proceso de Gestión de la  Formación Profesional Integral”.

Identificación del fortalecimiento del componente técnico específico (disciplinar) de la Regional xxxx
· Analizar por redes de conocimiento y áreas temáticas las habilidades y conocimientos en los que los Instructores requieren mayor o menor fortalecimiento. Teniendo en cuenta que la información es de la muestra de instructores que participaron en acompañamiento TP.

Propuestas y acciones de mejora para el eje de acompañamiento, la regional o centro de formación acorde al análisis realizado.

Análisis realizado por (el) los profesional(es) ENI: Andrea Sarmiento Acevedo, Danni Gabriel Mallama Martínez, Edgar  Quisoboni Gacharna, Gloria Esperanza Pedraza Tellez, Jeimy Katerine Acevedo Avila, Jenny Adriana Rodriguez Piratoba, Jose William Salcedo Perez, Luz Mila Llanos Estupiñan, Manuel Guillermo Acero Gutiérrez, Sandra Julissa Bustos Vidarte, Wolfang Alberto Latorre Martínez, Yaneth Fabiola Yolima Aglaya Daza Paredes

[bookmark: _Toc88397498]REGIONAL GUAJIRA


Número de Acompañamientos realizados a Instructores de la Regional xxxx

	Centro de Formación
	No. Autodiagnósticos
	No. Instructores Acompañamiento  1
	No. Instructores Acompañamiento  2
	No. Instructores Acompañamiento  3
	No. Instructores Acompañamiento  4
	No. 
Acompañamientos Finalizados

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Nota: Si algún centro de formación no realizó acciones de acompañamiento se debe relacionar y en los valores escribir “0”


	Centro de Formación
	Cantidad de acompañamientos con énfasis pedagógico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico pedagógico
	Total de Acompañamientos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Análisis de los tres aspectos fortalecidos mas relevantes (con valoración más alta) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes fortalecidos
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	



Análisis de los tres aspectos por fortalecer mas relevantes (con valoración más baja) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes por fortalecer
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	





Análisis de la valoración del acompañamiento y el avance autónomo referido por los instructores en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes 
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Aportes del ejercicio de acompañamiento al quehacer del instructor (Valoración del acompañamiento)
	
	

	Compromiso de Impacto y avance autónomo del acompañamiento en el Instructor
	
	




Aplicación de la formación recibida en las practica formativa de la Regional xxxxx
Consolidado sobre la aplicación de las capacitaciones institucionales recibidas por el Instructor en la orientación de la Formación Profesional Integral, teniendo en cuenta lo siguiente:
· Capacitaciones con mayor aplicación en el proceso formativo.
· Capacitaciones que nunca se aplicaron (incluyendo motivo)
· Recomendaciones para la actualización de los planes institucionales de capacitación. 
Nota: tenga en cuenta los resultados obtenidos especialmente en la pestaña “capacitaciones recibidas” y en el aspecto: “Aplica lo aprendido en las capacitaciones recibidas en el último año” en función del proceso de Gestión de la  Formación Profesional Integral”.

Identificación del fortalecimiento del componente técnico específico (disciplinar) de la Regional xxxx
· Analizar por redes de conocimiento y áreas temáticas las habilidades y conocimientos en los que los Instructores requieren mayor o menor fortalecimiento. Teniendo en cuenta que la información es de la muestra de instructores que participaron en acompañamiento TP.

Propuestas y acciones de mejora para el eje de acompañamiento, la regional o centro de formación acorde al análisis realizado.

Análisis realizado por (el) los profesional(es) ENI: Angelica Patricia San Juanelo Moran, Ulises Rafael Frías Conde.

[bookmark: _Toc88397499]REGIONAL HUILA


Número de Acompañamientos realizados a Instructores de la Regional xxxx

	Centro de Formación
	No. Autodiagnósticos
	No. Instructores Acompañamiento  1
	No. Instructores Acompañamiento  2
	No. Instructores Acompañamiento  3
	No. Instructores Acompañamiento  4
	No. 
Acompañamientos Finalizados

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Nota: Si algún centro de formación no realizó acciones de acompañamiento se debe relacionar y en los valores escribir “0”


	Centro de Formación
	Cantidad de acompañamientos con énfasis pedagógico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico pedagógico
	Total de Acompañamientos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Análisis de los tres aspectos fortalecidos mas relevantes (con valoración más alta) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes fortalecidos
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	



Análisis de los tres aspectos por fortalecer mas relevantes (con valoración más baja) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes por fortalecer
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	





Análisis de la valoración del acompañamiento y el avance autónomo referido por los instructores en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes 
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Aportes del ejercicio de acompañamiento al quehacer del instructor (Valoración del acompañamiento)
	
	

	Compromiso de Impacto y avance autónomo del acompañamiento en el Instructor
	
	




Aplicación de la formación recibida en las practica formativa de la Regional xxxxx
Consolidado sobre la aplicación de las capacitaciones institucionales recibidas por el Instructor en la orientación de la Formación Profesional Integral, teniendo en cuenta lo siguiente:
· Capacitaciones con mayor aplicación en el proceso formativo.
· Capacitaciones que nunca se aplicaron (incluyendo motivo)
· Recomendaciones para la actualización de los planes institucionales de capacitación. 
Nota: tenga en cuenta los resultados obtenidos especialmente en la pestaña “capacitaciones recibidas” y en el aspecto: “Aplica lo aprendido en las capacitaciones recibidas en el último año” en función del proceso de Gestión de la  Formación Profesional Integral”.

Identificación del fortalecimiento del componente técnico específico (disciplinar) de la Regional xxxx
· Analizar por redes de conocimiento y áreas temáticas las habilidades y conocimientos en los que los Instructores requieren mayor o menor fortalecimiento. Teniendo en cuenta que la información es de la muestra de instructores que participaron en acompañamiento TP.

Propuestas y acciones de mejora para el eje de acompañamiento, la regional o centro de formación acorde al análisis realizado.

Análisis realizado por (el) los profesional(es) ENI: Luz Angelica Maria Guevara Rodriguez, Teofilo Trujillo Trujillo

[bookmark: _Toc88397500]REGIONAL MAGDALENA


Número de Acompañamientos realizados a Instructores de la Regional Magdalena

	Centro de Formación
	No. Autodiagnósticos
	No. Instructores Acompañamiento  1
	No. Instructores Acompañamiento  2
	No. Instructores Acompañamiento  3
	No. Instructores Acompañamiento  4
	No. 
Acompañamientos Finalizados

	C. Acuícola y Agroindustrial de Gaira
	22
	14
	6
	0
	0
	20

	C. de Logística y promoción Ecoturística del Magdalena
	0
	0
	0
	0
	0
	0



Nota: Si algún centro de formación no realizó acciones de acompañamiento se debe relacionar y en los valores escribir “0”


	Centro de Formación
	Cantidad de acompañamientos con énfasis pedagógico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico pedagógico
	Total de Acompañamientos

	C. Acuícola y Agroindustrial de Gaira
	19
	0
	1
	20



Análisis de los tres aspectos fortalecidos mas relevantes (con valoración más alta) en la Regional Magdalena

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes fortalecidos
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	Realiza la planeación pedagógica de las actividades de enseñanza-aprendizaje-evaluación oportunamente, entendiendo su importancia para garantizar la calidad del proceso formativo.
	Se evidencia la planeación de las actividades de enseñanza – aprendizaje de manera oportuna.

	Proceso de ejecución de la FPI
	Establece relaciones cordiales y respetuosas con los aprendices
	Los instructores establecen relaciones basadas en el respeto, en acuerdos y en la confianza.

	Proceso de evaluación de la FPI
	Gestiona la emisión de los juicios de evaluación en la plataforma institucional de acuerdo con lineamientos institucionales.
	Los instrutores emiten los juicios oportunamente, evidenciando el desarrollo de la formación.



Análisis de los tres aspectos por fortalecer mas relevantes (con valoración más baja) en la Regional Magdalena.

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes por fortalecer
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	Elabora la planeación de manera articulada con el equipo ejecutor del Centro de Formación
	Se requiere Mayor articulación entre los miembros del equipo ejecutor y reuniones periódicas que lo evidencien.

	Proceso de ejecución de la FPI
	Adapta las actividades de enseñanza-aprendizaje-evaluación de acuerdo con los diferentes estilos y ritmos de aprendizaje del aprendiz
	A algunos instructores se les hace difícil identificar los diferentes estilos de aprendizaje y la virtualidad lo hizo más difícil.

	Proceso de evaluación de la FPI
	Desarrolla actividades que fomenten la evaluación entre pares (coevaluación).
	Algunos instructores no han implementado actividades de evaluación entre pares.





Análisis de la valoración del acompañamiento y el avance autónomo referido por los instructores en la Regional Magdalena

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes 
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Aportes del ejercicio de acompañamiento al quehacer del instructor (Valoración del acompañamiento)
	
	

	Compromiso de Impacto y avance autónomo del acompañamiento en el Instructor
	
	




Aplicación de la formación recibida en las practica formativa de la Regional Magdalena
Consolidado sobre la aplicación de las capacitaciones institucionales recibidas por el Instructor en la orientación de la Formación Profesional Integral, teniendo en cuenta lo siguiente:
· Capacitaciones con mayor aplicación en el proceso formativo.
· Capacitaciones que nunca se aplicaron (incluyendo motivo)
· Recomendaciones para la actualización de los planes institucionales de capacitación. 
Nota: tenga en cuenta los resultados obtenidos especialmente en la pestaña “capacitaciones recibidas” y en el aspecto: “Aplica lo aprendido en las capacitaciones recibidas en el último año” en función del proceso de Gestión de la  Formación Profesional Integral”.
Los instructores manifiestan aplicar los conocimientos recibidos en las capacitaciones en el desarrollo de la formación con sus aprendices.
Identificación del fortalecimiento del componente técnico específico (disciplinar) de la Regional Magdalena.
· Analizar por redes de conocimiento y áreas temáticas las habilidades y conocimientos en los que los Instructores requieren mayor o menor fortalecimiento. Teniendo en cuenta que la información es de la muestra de instructores que participaron en acompañamiento TP.
	Los instructores requieren mayor fortalecimiento en las siguientes áreas:
· Simuladores de calidad
· Herramientas TIC
· Multiplicación de microorganismos
· ISO 45001
· Mediciones Higiénicas
· Infectología electrónica.

Propuestas y acciones de mejora para el eje de acompañamiento, la regional o centro de formación acorde al análisis realizado.
Se requieren mayores instructores acompañados con el fin de tener una muestra respresentativa que nos de información acertada sobre el proceso de formación y se puedan establecer acciones de mejora pertinentes.
Análisis realizado por (el) los profesional(es) ENI: Farly Paulina Manes Pabón


[bookmark: _Toc88397501]REGIONAL META


Número de Acompañamientos realizados a Instructores de la Regional xxxx

	Centro de Formación
	No. Autodiagnósticos
	No. Instructores Acompañamiento  1
	No. Instructores Acompañamiento  2
	No. Instructores Acompañamiento  3
	No. Instructores Acompañamiento  4
	No. 
Acompañamientos Finalizados

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Nota: Si algún centro de formación no realizó acciones de acompañamiento se debe relacionar y en los valores escribir “0”


	Centro de Formación
	Cantidad de acompañamientos con énfasis pedagógico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico pedagógico
	Total de Acompañamientos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Análisis de los tres aspectos fortalecidos mas relevantes (con valoración más alta) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes fortalecidos
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	



Análisis de los tres aspectos por fortalecer mas relevantes (con valoración más baja) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes por fortalecer
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	





Análisis de la valoración del acompañamiento y el avance autónomo referido por los instructores en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes 
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Aportes del ejercicio de acompañamiento al quehacer del instructor (Valoración del acompañamiento)
	
	

	Compromiso de Impacto y avance autónomo del acompañamiento en el Instructor
	
	




Aplicación de la formación recibida en las practica formativa de la Regional xxxxx
Consolidado sobre la aplicación de las capacitaciones institucionales recibidas por el Instructor en la orientación de la Formación Profesional Integral, teniendo en cuenta lo siguiente:
· Capacitaciones con mayor aplicación en el proceso formativo.
· Capacitaciones que nunca se aplicaron (incluyendo motivo)
· Recomendaciones para la actualización de los planes institucionales de capacitación. 
Nota: tenga en cuenta los resultados obtenidos especialmente en la pestaña “capacitaciones recibidas” y en el aspecto: “Aplica lo aprendido en las capacitaciones recibidas en el último año” en función del proceso de Gestión de la  Formación Profesional Integral”.

Identificación del fortalecimiento del componente técnico específico (disciplinar) de la Regional xxxx
· Analizar por redes de conocimiento y áreas temáticas las habilidades y conocimientos en los que los Instructores requieren mayor o menor fortalecimiento. Teniendo en cuenta que la información es de la muestra de instructores que participaron en acompañamiento TP.

Propuestas y acciones de mejora para el eje de acompañamiento, la regional o centro de formación acorde al análisis realizado.

Análisis realizado por (el) los profesional(es) ENI: Pablo Olimpo Pinzon Ortiz, Yury Abel Ballesteros Navia


[bookmark: _Toc88397502]REGIONAL NARIÑO


Número de Acompañamientos realizados a Instructores de la Regional xxxx

	Centro de Formación
	No. Autodiagnósticos
	No. Instructores Acompañamiento  1
	No. Instructores Acompañamiento  2
	No. Instructores Acompañamiento  3
	No. Instructores Acompañamiento  4
	No. 
Acompañamientos Finalizados

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Nota: Si algún centro de formación no realizó acciones de acompañamiento se debe relacionar y en los valores escribir “0”


	Centro de Formación
	Cantidad de acompañamientos con énfasis pedagógico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico pedagógico
	Total de Acompañamientos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Análisis de los tres aspectos fortalecidos mas relevantes (con valoración más alta) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes fortalecidos
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	



Análisis de los tres aspectos por fortalecer mas relevantes (con valoración más baja) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes por fortalecer
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	





Análisis de la valoración del acompañamiento y el avance autónomo referido por los instructores en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes 
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Aportes del ejercicio de acompañamiento al quehacer del instructor (Valoración del acompañamiento)
	
	

	Compromiso de Impacto y avance autónomo del acompañamiento en el Instructor
	
	




Aplicación de la formación recibida en las practica formativa de la Regional xxxxx
Consolidado sobre la aplicación de las capacitaciones institucionales recibidas por el Instructor en la orientación de la Formación Profesional Integral, teniendo en cuenta lo siguiente:
· Capacitaciones con mayor aplicación en el proceso formativo.
· Capacitaciones que nunca se aplicaron (incluyendo motivo)
· Recomendaciones para la actualización de los planes institucionales de capacitación. 
Nota: tenga en cuenta los resultados obtenidos especialmente en la pestaña “capacitaciones recibidas” y en el aspecto: “Aplica lo aprendido en las capacitaciones recibidas en el último año” en función del proceso de Gestión de la  Formación Profesional Integral”.

Identificación del fortalecimiento del componente técnico específico (disciplinar) de la Regional xxxx
· Analizar por redes de conocimiento y áreas temáticas las habilidades y conocimientos en los que los Instructores requieren mayor o menor fortalecimiento. Teniendo en cuenta que la información es de la muestra de instructores que participaron en acompañamiento TP.

Propuestas y acciones de mejora para el eje de acompañamiento, la regional o centro de formación acorde al análisis realizado.

Análisis realizado por (el) los profesional(es) ENI: Edmundo Bayardo Arteaga Grijalba, Tarik Alexander Luna Villarreal


[bookmark: _Toc88397503]REGIONAL NORTE DE SANTANDER


Número de Acompañamientos realizados a Instructores de la Regional xxxx

	Centro de Formación
	No. Autodiagnósticos
	No. Instructores Acompañamiento  1
	No. Instructores Acompañamiento  2
	No. Instructores Acompañamiento  3
	No. Instructores Acompañamiento  4
	No. 
Acompañamientos Finalizados

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Nota: Si algún centro de formación no realizó acciones de acompañamiento se debe relacionar y en los valores escribir “0”


	Centro de Formación
	Cantidad de acompañamientos con énfasis pedagógico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico pedagógico
	Total de Acompañamientos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Análisis de los tres aspectos fortalecidos mas relevantes (con valoración más alta) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes fortalecidos
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	



Análisis de los tres aspectos por fortalecer mas relevantes (con valoración más baja) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes por fortalecer
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	





Análisis de la valoración del acompañamiento y el avance autónomo referido por los instructores en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes 
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Aportes del ejercicio de acompañamiento al quehacer del instructor (Valoración del acompañamiento)
	
	

	Compromiso de Impacto y avance autónomo del acompañamiento en el Instructor
	
	




Aplicación de la formación recibida en las practica formativa de la Regional xxxxx
Consolidado sobre la aplicación de las capacitaciones institucionales recibidas por el Instructor en la orientación de la Formación Profesional Integral, teniendo en cuenta lo siguiente:
· Capacitaciones con mayor aplicación en el proceso formativo.
· Capacitaciones que nunca se aplicaron (incluyendo motivo)
· Recomendaciones para la actualización de los planes institucionales de capacitación. 
Nota: tenga en cuenta los resultados obtenidos especialmente en la pestaña “capacitaciones recibidas” y en el aspecto: “Aplica lo aprendido en las capacitaciones recibidas en el último año” en función del proceso de Gestión de la  Formación Profesional Integral”.

Identificación del fortalecimiento del componente técnico específico (disciplinar) de la Regional xxxx
· Analizar por redes de conocimiento y áreas temáticas las habilidades y conocimientos en los que los Instructores requieren mayor o menor fortalecimiento. Teniendo en cuenta que la información es de la muestra de instructores que participaron en acompañamiento TP.

Propuestas y acciones de mejora para el eje de acompañamiento, la regional o centro de formación acorde al análisis realizado.

Análisis realizado por (el) los profesional(es) ENI: Daniel López Montañez



[bookmark: _Toc88397504]REGIONAL PUTUMAYO

Número de Acompañamientos realizados a Instructores de la Regional xxxx

	Centro de Formación
	No. Autodiagnósticos
	No. Instructores Acompañamiento  1
	No. Instructores Acompañamiento  2
	No. Instructores Acompañamiento  3
	No. Instructores Acompañamiento  4
	No. 
Acompañamientos Finalizados

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Nota: Si algún centro de formación no realizó acciones de acompañamiento se debe relacionar y en los valores escribir “0”


	Centro de Formación
	Cantidad de acompañamientos con énfasis pedagógico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico pedagógico
	Total de Acompañamientos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Análisis de los tres aspectos fortalecidos mas relevantes (con valoración más alta) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes fortalecidos
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	



Análisis de los tres aspectos por fortalecer mas relevantes (con valoración más baja) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes por fortalecer
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	





Análisis de la valoración del acompañamiento y el avance autónomo referido por los instructores en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes 
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Aportes del ejercicio de acompañamiento al quehacer del instructor (Valoración del acompañamiento)
	
	

	Compromiso de Impacto y avance autónomo del acompañamiento en el Instructor
	
	




Aplicación de la formación recibida en las practica formativa de la Regional xxxxx
Consolidado sobre la aplicación de las capacitaciones institucionales recibidas por el Instructor en la orientación de la Formación Profesional Integral, teniendo en cuenta lo siguiente:
· Capacitaciones con mayor aplicación en el proceso formativo.
· Capacitaciones que nunca se aplicaron (incluyendo motivo)
· Recomendaciones para la actualización de los planes institucionales de capacitación. 
Nota: tenga en cuenta los resultados obtenidos especialmente en la pestaña “capacitaciones recibidas” y en el aspecto: “Aplica lo aprendido en las capacitaciones recibidas en el último año” en función del proceso de Gestión de la  Formación Profesional Integral”.

Identificación del fortalecimiento del componente técnico específico (disciplinar) de la Regional xxxx
· Analizar por redes de conocimiento y áreas temáticas las habilidades y conocimientos en los que los Instructores requieren mayor o menor fortalecimiento. Teniendo en cuenta que la información es de la muestra de instructores que participaron en acompañamiento TP.

Propuestas y acciones de mejora para el eje de acompañamiento, la regional o centro de formación acorde al análisis realizado.

Análisis realizado por la instructora: Liliana Cristina Legarda Arismendi 


[bookmark: _Toc88397505]REGIONAL QUINDIO


Número de Acompañamientos realizados a Instructores de la Regional xxxx

	Centro de Formación
	No. Autodiagnósticos
	No. Instructores Acompañamiento  1
	No. Instructores Acompañamiento  2
	No. Instructores Acompañamiento  3
	No. Instructores Acompañamiento  4
	No. 
Acompañamientos Finalizados

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Nota: Si algún centro de formación no realizó acciones de acompañamiento se debe relacionar y en los valores escribir “0”


	Centro de Formación
	Cantidad de acompañamientos con énfasis pedagógico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico pedagógico
	Total de Acompañamientos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Análisis de los tres aspectos fortalecidos mas relevantes (con valoración más alta) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes fortalecidos
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	



Análisis de los tres aspectos por fortalecer mas relevantes (con valoración más baja) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes por fortalecer
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	





Análisis de la valoración del acompañamiento y el avance autónomo referido por los instructores en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes 
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Aportes del ejercicio de acompañamiento al quehacer del instructor (Valoración del acompañamiento)
	
	

	Compromiso de Impacto y avance autónomo del acompañamiento en el Instructor
	
	




Aplicación de la formación recibida en las practica formativa de la Regional xxxxx
Consolidado sobre la aplicación de las capacitaciones institucionales recibidas por el Instructor en la orientación de la Formación Profesional Integral, teniendo en cuenta lo siguiente:
· Capacitaciones con mayor aplicación en el proceso formativo.
· Capacitaciones que nunca se aplicaron (incluyendo motivo)
· Recomendaciones para la actualización de los planes institucionales de capacitación. 
Nota: tenga en cuenta los resultados obtenidos especialmente en la pestaña “capacitaciones recibidas” y en el aspecto: “Aplica lo aprendido en las capacitaciones recibidas en el último año” en función del proceso de Gestión de la  Formación Profesional Integral”.

Identificación del fortalecimiento del componente técnico específico (disciplinar) de la Regional xxxx
· Analizar por redes de conocimiento y áreas temáticas las habilidades y conocimientos en los que los Instructores requieren mayor o menor fortalecimiento. Teniendo en cuenta que la información es de la muestra de instructores que participaron en acompañamiento TP.

Propuestas y acciones de mejora para el eje de acompañamiento, la regional o centro de formación acorde al análisis realizado.

Análisis realizado por (el) los profesional(es) ENI: Fabio Lenis Collantes Niño, Henry Alfonso Zamora Antia, Milton Cesar Barbosa Tegua

[bookmark: _Toc88397506]REGIONAL RISARALDA


Número de Acompañamientos realizados a Instructores de la Regional xxxx

	Centro de Formación
	No. Autodiagnósticos
	No. Instructores Acompañamiento  1
	No. Instructores Acompañamiento  2
	No. Instructores Acompañamiento  3
	No. Instructores Acompañamiento  4
	No. 
Acompañamientos Finalizados

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Nota: Si algún centro de formación no realizó acciones de acompañamiento se debe relacionar y en los valores escribir “0”


	Centro de Formación
	Cantidad de acompañamientos con énfasis pedagógico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico pedagógico
	Total de Acompañamientos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Análisis de los tres aspectos fortalecidos mas relevantes (con valoración más alta) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes fortalecidos
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	



Análisis de los tres aspectos por fortalecer mas relevantes (con valoración más baja) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes por fortalecer
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	





Análisis de la valoración del acompañamiento y el avance autónomo referido por los instructores en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes 
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Aportes del ejercicio de acompañamiento al quehacer del instructor (Valoración del acompañamiento)
	
	

	Compromiso de Impacto y avance autónomo del acompañamiento en el Instructor
	
	




Aplicación de la formación recibida en las practica formativa de la Regional xxxxx
Consolidado sobre la aplicación de las capacitaciones institucionales recibidas por el Instructor en la orientación de la Formación Profesional Integral, teniendo en cuenta lo siguiente:
· Capacitaciones con mayor aplicación en el proceso formativo.
· Capacitaciones que nunca se aplicaron (incluyendo motivo)
· Recomendaciones para la actualización de los planes institucionales de capacitación. 
Nota: tenga en cuenta los resultados obtenidos especialmente en la pestaña “capacitaciones recibidas” y en el aspecto: “Aplica lo aprendido en las capacitaciones recibidas en el último año” en función del proceso de Gestión de la  Formación Profesional Integral”.

Identificación del fortalecimiento del componente técnico específico (disciplinar) de la Regional xxxx
· Analizar por redes de conocimiento y áreas temáticas las habilidades y conocimientos en los que los Instructores requieren mayor o menor fortalecimiento. Teniendo en cuenta que la información es de la muestra de instructores que participaron en acompañamiento TP.

Propuestas y acciones de mejora para el eje de acompañamiento, la regional o centro de formación acorde al análisis realizado.

Análisis realizado por (el) los profesional(es) ENI: Beatriz Elena Franco Cardenas, Diana Maritza Castaño Echeverry


[bookmark: _Toc88397507]REGIONAL SAN ANDRES


Número de Acompañamientos realizados a Instructores de la Regional xxxx

	Centro de Formación
	No. Autodiagnósticos
	No. Instructores Acompañamiento  1
	No. Instructores Acompañamiento  2
	No. Instructores Acompañamiento  3
	No. Instructores Acompañamiento  4
	No. 
Acompañamientos Finalizados

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Nota: Si algún centro de formación no realizó acciones de acompañamiento se debe relacionar y en los valores escribir “0”


	Centro de Formación
	Cantidad de acompañamientos con énfasis pedagógico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico pedagógico
	Total de Acompañamientos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Análisis de los tres aspectos fortalecidos mas relevantes (con valoración más alta) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes fortalecidos
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	



Análisis de los tres aspectos por fortalecer mas relevantes (con valoración más baja) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes por fortalecer
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	





Análisis de la valoración del acompañamiento y el avance autónomo referido por los instructores en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes 
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Aportes del ejercicio de acompañamiento al quehacer del instructor (Valoración del acompañamiento)
	
	

	Compromiso de Impacto y avance autónomo del acompañamiento en el Instructor
	
	




Aplicación de la formación recibida en las practica formativa de la Regional xxxxx
Consolidado sobre la aplicación de las capacitaciones institucionales recibidas por el Instructor en la orientación de la Formación Profesional Integral, teniendo en cuenta lo siguiente:
· Capacitaciones con mayor aplicación en el proceso formativo.
· Capacitaciones que nunca se aplicaron (incluyendo motivo)
· Recomendaciones para la actualización de los planes institucionales de capacitación. 
Nota: tenga en cuenta los resultados obtenidos especialmente en la pestaña “capacitaciones recibidas” y en el aspecto: “Aplica lo aprendido en las capacitaciones recibidas en el último año” en función del proceso de Gestión de la  Formación Profesional Integral”.

Identificación del fortalecimiento del componente técnico específico (disciplinar) de la Regional xxxx
· Analizar por redes de conocimiento y áreas temáticas las habilidades y conocimientos en los que los Instructores requieren mayor o menor fortalecimiento. Teniendo en cuenta que la información es de la muestra de instructores que participaron en acompañamiento TP.

Propuestas y acciones de mejora para el eje de acompañamiento, la regional o centro de formación acorde al análisis realizado.

Análisis realizado por (el) los profesional(es) ENI: Elizabeth Bermejo Daza


[bookmark: _Toc88397508]REGIONAL SANTANDER


Número de Acompañamientos realizados a Instructores de la Regional xxxx

	Centro de Formación
	No. Autodiagnósticos
	No. Instructores Acompañamiento  1
	No. Instructores Acompañamiento  2
	No. Instructores Acompañamiento  3
	No. Instructores Acompañamiento  4
	No. 
Acompañamientos Finalizados

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Nota: Si algún centro de formación no realizó acciones de acompañamiento se debe relacionar y en los valores escribir “0”


	Centro de Formación
	Cantidad de acompañamientos con énfasis pedagógico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico pedagógico
	Total de Acompañamientos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Análisis de los tres aspectos fortalecidos mas relevantes (con valoración más alta) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes fortalecidos
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	



Análisis de los tres aspectos por fortalecer mas relevantes (con valoración más baja) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes por fortalecer
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	





Análisis de la valoración del acompañamiento y el avance autónomo referido por los instructores en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes 
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Aportes del ejercicio de acompañamiento al quehacer del instructor (Valoración del acompañamiento)
	
	

	Compromiso de Impacto y avance autónomo del acompañamiento en el Instructor
	
	




Aplicación de la formación recibida en las practica formativa de la Regional xxxxx
Consolidado sobre la aplicación de las capacitaciones institucionales recibidas por el Instructor en la orientación de la Formación Profesional Integral, teniendo en cuenta lo siguiente:
· Capacitaciones con mayor aplicación en el proceso formativo.
· Capacitaciones que nunca se aplicaron (incluyendo motivo)
· Recomendaciones para la actualización de los planes institucionales de capacitación. 
Nota: tenga en cuenta los resultados obtenidos especialmente en la pestaña “capacitaciones recibidas” y en el aspecto: “Aplica lo aprendido en las capacitaciones recibidas en el último año” en función del proceso de Gestión de la  Formación Profesional Integral”.

Identificación del fortalecimiento del componente técnico específico (disciplinar) de la Regional xxxx
· Analizar por redes de conocimiento y áreas temáticas las habilidades y conocimientos en los que los Instructores requieren mayor o menor fortalecimiento. Teniendo en cuenta que la información es de la muestra de instructores que participaron en acompañamiento TP.

Propuestas y acciones de mejora para el eje de acompañamiento, la regional o centro de formación acorde al análisis realizado.

Análisis realizado por (el) los profesional(es) ENI: Edgar Alfonso Navas Rojas, Sergio Samuel Jaimes Muñoz, Zaira Viviana Caceres Romero


[bookmark: _Toc88397509]REGIONAL SUCRE


Número de Acompañamientos realizados a Instructores de la Regional xxxx

	Centro de Formación
	No. Autodiagnósticos
	No. Instructores Acompañamiento  1
	No. Instructores Acompañamiento  2
	No. Instructores Acompañamiento  3
	No. Instructores Acompañamiento  4
	No. 
Acompañamientos Finalizados

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Nota: Si algún centro de formación no realizó acciones de acompañamiento se debe relacionar y en los valores escribir “0”


	Centro de Formación
	Cantidad de acompañamientos con énfasis pedagógico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico pedagógico
	Total de Acompañamientos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Análisis de los tres aspectos fortalecidos mas relevantes (con valoración más alta) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes fortalecidos
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	



Análisis de los tres aspectos por fortalecer mas relevantes (con valoración más baja) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes por fortalecer
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	





Análisis de la valoración del acompañamiento y el avance autónomo referido por los instructores en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes 
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Aportes del ejercicio de acompañamiento al quehacer del instructor (Valoración del acompañamiento)
	
	

	Compromiso de Impacto y avance autónomo del acompañamiento en el Instructor
	
	




Aplicación de la formación recibida en las practica formativa de la Regional xxxxx
Consolidado sobre la aplicación de las capacitaciones institucionales recibidas por el Instructor en la orientación de la Formación Profesional Integral, teniendo en cuenta lo siguiente:
· Capacitaciones con mayor aplicación en el proceso formativo.
· Capacitaciones que nunca se aplicaron (incluyendo motivo)
· Recomendaciones para la actualización de los planes institucionales de capacitación. 
Nota: tenga en cuenta los resultados obtenidos especialmente en la pestaña “capacitaciones recibidas” y en el aspecto: “Aplica lo aprendido en las capacitaciones recibidas en el último año” en función del proceso de Gestión de la  Formación Profesional Integral”.

Identificación del fortalecimiento del componente técnico específico (disciplinar) de la Regional xxxx
· Analizar por redes de conocimiento y áreas temáticas las habilidades y conocimientos en los que los Instructores requieren mayor o menor fortalecimiento. Teniendo en cuenta que la información es de la muestra de instructores que participaron en acompañamiento TP.

Propuestas y acciones de mejora para el eje de acompañamiento, la regional o centro de formación acorde al análisis realizado.

Análisis realizado por (el) los profesional(es) ENI: 
Flavio Jose Arrieta Vital

[bookmark: _Toc88397510]REGIONAL TOLIMA


Número de Acompañamientos realizados a Instructores de la Regional xxxx

	Centro de Formación
	No. Autodiagnósticos
	No. Instructores Acompañamiento  1
	No. Instructores Acompañamiento  2
	No. Instructores Acompañamiento  3
	No. Instructores Acompañamiento  4
	No. 
Acompañamientos Finalizados

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Nota: Si algún centro de formación no realizó acciones de acompañamiento se debe relacionar y en los valores escribir “0”


	Centro de Formación
	Cantidad de acompañamientos con énfasis pedagógico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico pedagógico
	Total de Acompañamientos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Análisis de los tres aspectos fortalecidos mas relevantes (con valoración más alta) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes fortalecidos
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	



Análisis de los tres aspectos por fortalecer mas relevantes (con valoración más baja) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes por fortalecer
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	





Análisis de la valoración del acompañamiento y el avance autónomo referido por los instructores en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes 
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Aportes del ejercicio de acompañamiento al quehacer del instructor (Valoración del acompañamiento)
	
	

	Compromiso de Impacto y avance autónomo del acompañamiento en el Instructor
	
	




Aplicación de la formación recibida en las practica formativa de la Regional xxxxx
Consolidado sobre la aplicación de las capacitaciones institucionales recibidas por el Instructor en la orientación de la Formación Profesional Integral, teniendo en cuenta lo siguiente:
· Capacitaciones con mayor aplicación en el proceso formativo.
· Capacitaciones que nunca se aplicaron (incluyendo motivo)
· Recomendaciones para la actualización de los planes institucionales de capacitación. 
Nota: tenga en cuenta los resultados obtenidos especialmente en la pestaña “capacitaciones recibidas” y en el aspecto: “Aplica lo aprendido en las capacitaciones recibidas en el último año” en función del proceso de Gestión de la  Formación Profesional Integral”.

Identificación del fortalecimiento del componente técnico específico (disciplinar) de la Regional xxxx
· Analizar por redes de conocimiento y áreas temáticas las habilidades y conocimientos en los que los Instructores requieren mayor o menor fortalecimiento. Teniendo en cuenta que la información es de la muestra de instructores que participaron en acompañamiento TP.

Propuestas y acciones de mejora para el eje de acompañamiento, la regional o centro de formación acorde al análisis realizado.

Análisis realizado por (el) los profesional(es) ENI: Nestor Raul Falla Quiroga


[bookmark: _Toc88397511]REGIONAL VALLE


Número de Acompañamientos realizados a Instructores de la Regional xxxx

	Centro de Formación
	No. Autodiagnósticos
	No. Instructores Acompañamiento  1
	No. Instructores Acompañamiento  2
	No. Instructores Acompañamiento  3
	No. Instructores Acompañamiento  4
	No. 
Acompañamientos Finalizados

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Nota: Si algún centro de formación no realizó acciones de acompañamiento se debe relacionar y en los valores escribir “0”


	Centro de Formación
	Cantidad de acompañamientos con énfasis pedagógico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico pedagógico
	Total de Acompañamientos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Análisis de los tres aspectos fortalecidos mas relevantes (con valoración más alta) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes fortalecidos
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	



Análisis de los tres aspectos por fortalecer mas relevantes (con valoración más baja) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes por fortalecer
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	





Análisis de la valoración del acompañamiento y el avance autónomo referido por los instructores en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes 
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Aportes del ejercicio de acompañamiento al quehacer del instructor (Valoración del acompañamiento)
	
	

	Compromiso de Impacto y avance autónomo del acompañamiento en el Instructor
	
	




Aplicación de la formación recibida en las practica formativa de la Regional xxxxx
Consolidado sobre la aplicación de las capacitaciones institucionales recibidas por el Instructor en la orientación de la Formación Profesional Integral, teniendo en cuenta lo siguiente:
· Capacitaciones con mayor aplicación en el proceso formativo.
· Capacitaciones que nunca se aplicaron (incluyendo motivo)
· Recomendaciones para la actualización de los planes institucionales de capacitación. 
Nota: tenga en cuenta los resultados obtenidos especialmente en la pestaña “capacitaciones recibidas” y en el aspecto: “Aplica lo aprendido en las capacitaciones recibidas en el último año” en función del proceso de Gestión de la  Formación Profesional Integral”.

Identificación del fortalecimiento del componente técnico específico (disciplinar) de la Regional xxxx
· Analizar por redes de conocimiento y áreas temáticas las habilidades y conocimientos en los que los Instructores requieren mayor o menor fortalecimiento. Teniendo en cuenta que la información es de la muestra de instructores que participaron en acompañamiento TP.

Propuestas y acciones de mejora para el eje de acompañamiento, la regional o centro de formación acorde al análisis realizado.

Análisis realizado por (el) los profesional(es) ENI: Alexander Soto Claros, Paula Andrea Becerra 

[bookmark: _Toc88397512]REGIONAL VAUPES


Número de Acompañamientos realizados a Instructores de la Regional xxxx

	Centro de Formación
	No. Autodiagnósticos
	No. Instructores Acompañamiento  1
	No. Instructores Acompañamiento  2
	No. Instructores Acompañamiento  3
	No. Instructores Acompañamiento  4
	No. 
Acompañamientos Finalizados

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Nota: Si algún centro de formación no realizó acciones de acompañamiento se debe relacionar y en los valores escribir “0”


	Centro de Formación
	Cantidad de acompañamientos con énfasis pedagógico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico pedagógico
	Total de Acompañamientos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Análisis de los tres aspectos fortalecidos mas relevantes (con valoración más alta) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes fortalecidos
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	



Análisis de los tres aspectos por fortalecer mas relevantes (con valoración más baja) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes por fortalecer
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	





Análisis de la valoración del acompañamiento y el avance autónomo referido por los instructores en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes 
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Aportes del ejercicio de acompañamiento al quehacer del instructor (Valoración del acompañamiento)
	
	

	Compromiso de Impacto y avance autónomo del acompañamiento en el Instructor
	
	




Aplicación de la formación recibida en las practica formativa de la Regional xxxxx
Consolidado sobre la aplicación de las capacitaciones institucionales recibidas por el Instructor en la orientación de la Formación Profesional Integral, teniendo en cuenta lo siguiente:
· Capacitaciones con mayor aplicación en el proceso formativo.
· Capacitaciones que nunca se aplicaron (incluyendo motivo)
· Recomendaciones para la actualización de los planes institucionales de capacitación. 
Nota: tenga en cuenta los resultados obtenidos especialmente en la pestaña “capacitaciones recibidas” y en el aspecto: “Aplica lo aprendido en las capacitaciones recibidas en el último año” en función del proceso de Gestión de la  Formación Profesional Integral”.

Identificación del fortalecimiento del componente técnico específico (disciplinar) de la Regional xxxx
· Analizar por redes de conocimiento y áreas temáticas las habilidades y conocimientos en los que los Instructores requieren mayor o menor fortalecimiento. Teniendo en cuenta que la información es de la muestra de instructores que participaron en acompañamiento TP.

Propuestas y acciones de mejora para el eje de acompañamiento, la regional o centro de formación acorde al análisis realizado.

Análisis realizado por (el) los profesional(es) ENI: Gloria Amparo Rivera Velasco



[bookmark: _Toc88397513]REGIONAL VICHADA

Número de Acompañamientos realizados a Instructores de la Regional xxxx

	Centro de Formación
	No. Autodiagnósticos
	No. Instructores Acompañamiento  1
	No. Instructores Acompañamiento  2
	No. Instructores Acompañamiento  3
	No. Instructores Acompañamiento  4
	No. 
Acompañamientos Finalizados

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Nota: Si algún centro de formación no realizó acciones de acompañamiento se debe relacionar y en los valores escribir “0”


	Centro de Formación
	Cantidad de acompañamientos con énfasis pedagógico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico
	Cantidad de acompañamientos con énfasis técnico pedagógico
	Total de Acompañamientos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Análisis de los tres aspectos fortalecidos mas relevantes (con valoración más alta) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes fortalecidos
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	



Análisis de los tres aspectos por fortalecer mas relevantes (con valoración más baja) en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes por fortalecer
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Proceso de planeación de la FPI
	
	

	Proceso de ejecución de la FPI
	
	

	Proceso de evaluación de la FPI
	
	





Análisis de la valoración del acompañamiento y el avance autónomo referido por los instructores en la Regional xxxxxx

	Categoría Genérica
	Descripción de los aspectos más relevantes 
	Interpretación/
Conclusión Aproximativa

	Aportes del ejercicio de acompañamiento al quehacer del instructor (Valoración del acompañamiento)
	
	

	Compromiso de Impacto y avance autónomo del acompañamiento en el Instructor
	
	




Aplicación de la formación recibida en las practica formativa de la Regional xxxxx
Consolidado sobre la aplicación de las capacitaciones institucionales recibidas por el Instructor en la orientación de la Formación Profesional Integral, teniendo en cuenta lo siguiente:
· Capacitaciones con mayor aplicación en el proceso formativo.
· Capacitaciones que nunca se aplicaron (incluyendo motivo)
· Recomendaciones para la actualización de los planes institucionales de capacitación. 
Nota: tenga en cuenta los resultados obtenidos especialmente en la pestaña “capacitaciones recibidas” y en el aspecto: “Aplica lo aprendido en las capacitaciones recibidas en el último año” en función del proceso de Gestión de la  Formación Profesional Integral”.

Identificación del fortalecimiento del componente técnico específico (disciplinar) de la Regional xxxx
· Analizar por redes de conocimiento y áreas temáticas las habilidades y conocimientos en los que los Instructores requieren mayor o menor fortalecimiento. Teniendo en cuenta que la información es de la muestra de instructores que participaron en acompañamiento TP.

Propuestas y acciones de mejora para el eje de acompañamiento, la regional o centro de formación acorde al análisis realizado.

Análisis realizado por el Instructor: John Rafael Arias Mejia


CONCLUSIONES GENERALES
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