
RV: FUPC-VIRTUAL510-noviembre-2

Christian Nicolas Molano Alvarado <cmolano@mintic.gov.co>
Mié 01/12/2021 10:38
Para:  Helder Vicente Ceron Diaz <hceron@mintic.gov.co>
CC:  Leonela Torres Ledesma <ltorresl@mintic.gov.co>

15 archivos adjuntos (3 MB)
INFORME055nov.xlsx; MEMO_SUPERVISION_OK_OFICINA_TI_DEF__1_.pdf; NOVSaludypension.pdf; CTO 510-2021 Noviembre.docx;
Abril.pdf; agosto.pdf; enero.pdf; febrero.pdf; julio.pdf; junio.pdf; marzo.pdf; mayo.pdf; NOVSaludypension.pdf; SaludYpension.pdf;
septiembre.pdf;

 

Respetado Helder: 
 
Apruebo los documentos presentados incluyendo el informe de seguimiento a la ejecución y
autorizo el pago de  
honorarios del mes de noviembre y acepto el cobro presentado. 
 
 
Cordialmente, 

 


Christian Nicolas Molano Alvarado 
Jefe (E) Oficina de Tecnologías de la Información
Tel. + (601) 344 34 60  Ext:1854
Edificio Murillo Toro - Cra. 8a entre calles 12A y 12B
Código postal: 111711 - Bogotá D.C. - Colombia
www.mintic.gov.co

 

Declinación de responsabilidades

Para más información haga clic aquí


De: Helder Vicente Ceron Diaz <hceron@mintic.gov.co>
Enviado: miércoles, 1 de diciembre de 2021 8:14 a. m.

Para: Christian Nicolas Molano Alvarado <cmolano@mintic.gov.co>

Cc: Leonela Torres Ledesma <ltorresl@mintic.gov.co>; Jose Luis Almanza Ruiz <jalmanzar@mintic.gov.co>; Javier
Orlando Arias <jarias@mintic.gov.co>; Luis Fernando Bernal Aldana <lbernal@mintic.gov.co>; Andrea Paola Diaz
Conde <adiaz@mintic.gov.co>

Asunto: FUPC-VIRTUAL510-noviembre-2
 
Ingeniero. Christian Nicolas Molano Alvarado

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.mintic.gov.co%2F&data=04%7C01%7Chceron%40mintic.gov.co%7C153f394540a745cc6f0a08d9b4e0980a%7C1a0673c624e1476dbb4dba6a91a3c588%7C0%7C0%7C637739699126158364%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=k%2Bf3BuSu4VHFaj3v49VnXL%2BgFNo8Eh6jqR9Z7zFDUR0%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.mintic.gov.co%2Finfo%2Fdeclinacion_responsabilidad.htm&data=04%7C01%7Chceron%40mintic.gov.co%7C153f394540a745cc6f0a08d9b4e0980a%7C1a0673c624e1476dbb4dba6a91a3c588%7C0%7C0%7C637739699126168360%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=kyQd4to96h3T9Cezx38tjm8%2B3ADzucKkyNr%2BhaBOFnE%3D&reserved=0


HELDER VICENTE CERON, en cumplimiento con el objeto y actividades del contrato 510 de 2021, solicito su
autorización del pago No. 11 de 12, correspondiente al mes de noviembre de 2021.
 Saludos,
Helder Ceron D.
-Oficina de TI-
Tel. + (571) 344 34 60 Ext. 3126 
Edificio Murillo Toro - Cra. 8a entre calles 12 y 13
Código postal: 111711 - Bogotá D.C. - Colombia
www.mintic.gov.co

 
FORMATO UNICO PARA PAGO A CONTRATISTAS PERSONAS NATURALES
FUPP VIRTUAL
 
ENTIDAD CONTRATANTE
FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
NIT 800.131.648-6
Documento Soporte en adquisiciones efectuadas a no obligados a facturar Número.8484
Autorización DIAN 18764022016601 del 29/11/2021
Fecha de emisión del documento 29/11/2021

1. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO No. 510-2021

Nombre del contratista C.C./C.E. Fecha de registro

CERON DIAZ HELDER VICENTE 73201053 2021-01-18 00:00:00

Registro Presupuestal N°: 61821
 

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales en la Oficina de Tecnologías de la Información, apoyando lo relacionado
con la arquitectura de gestión de información y sistemas de información del sector TIC, de acuerdo con

los lineamientos del marco de referencia de

   

2. INFORMACIÓN CUENTA BANCARIA:

TIPO CTA BANCO NUMERO CUENTA
Ahorro SCOTIABANK COLPATRIA SA 1003684012

   
3. INFORMACION DEL COBRO DE HONORARIOS DE NO OBLIGADOS A

FACTURAR
 

COBRO MES COBRO
NUMERO

VALOR SIN IVA TOTAL, COBRO
MES

Noviembre 11 9,772,558.00
APORTE AFC / AVP $ ENTIDAD
Recuerde el abono de los aportes voluntarios será dentro de los próximos 30 días hábiles o cuando sea
levantada el aislamiento y emergencia sanitaria para los bancos que no ofrecen opción de pago electrónico
de dichos aportes.

4. VERIFICACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL:

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.mintic.gov.co%2F&data=04%7C01%7Chceron%40mintic.gov.co%7C153f394540a745cc6f0a08d9b4e0980a%7C1a0673c624e1476dbb4dba6a91a3c588%7C0%7C0%7C637739699126178355%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=JcWy32qSVmXCHj1ezFtXOL7ELar8JsrhuVc0swhN%2FSk%3D&reserved=0


Concepto ESTADO
PAGADA

Periodo Fecha de pago
planilla

Salud/ ARL/Pensión X Noviembre   Noviembre
29/11/2021

Se anexa las planillas del pago de los aportes de seguridad social desde el inicio del contrato hasta el
mes de noviembre

5. CERTIFICACIÓN E INFORMACIÓN A CARGO DEL CONTRATISTA:

La Entidad contratante debe al suscrito, por concepto de los honorarios, la suma indicada en el numeral 6
y que corresponde al contrato informado en el numeral 1; los honorarios deberán ser desembolsados a la
cuenta bancaria indicada en el numeral 2 del presente documento.
   

5.1. CLASIFICACION TRIBUTARIA INICIAL

¿Para cumplir con las obligaciones contractuales, he contratado o vinculado dos (2) o más personas 
asociados a la actividad pactada, por un periodo superior a 90 días de forma continua o discontinua? 

RESPUESTA     SI   ________    NO _(X)________

La contratación de dos o más personas en la vigencia anterior por periodos individuales o sumados en el
año de 90 días los ubica en régimen ordinario de renta y su retención será del 10% si no es declarante o
del 11% si es declarante de renta.

Nota: Si usted hizo clasificación tributaria en 2020 tiene beneficios tributarios ya certificados y aplican
hasta el 31 de marzo de 2021.

Si usted es nuevo en la entidad o desea actualizar su clasificación tributaria, podrá presentar el formato de
clasificación tributaria que se encuentra en ISOLUTION, lo cual permitirá establecer su categoría

tributaria.
   

5.2. CERTIFICACION DE SEGURIDAD SOCIAL

Certifico bajo la gravedad de juramento que toda la información relacionada en este formato es veraz y
que con los ingresos de estos honorarios cumplo con las obligaciones al Sistema General de Seguridad
Social en Salud, y que este pago no será presentado a otra Entidad para los fines previstos en el parágrafo
1, artículo 4 del Decreto 2271 de 2009.
 
Se anexa las planillas del pago de los aportes de seguridad social desde el inicio del contrato hasta el
mes de noviembre
 
Para constancia, se firma mediante el envío por medio de correo electrónico institucional del contratista dirigido al
supervisor para que pueda emitir su aprobación mediante el mismo medio.

   

6. CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO SUPERVISOR

Certifico que he revisado y aprobado el presente formato y sus anexos, que el contratista cumplió a



satisfacción con las todas las obligaciones contractuales, que he verificado el cumplimiento del pago al
sistema integral de seguridad social y por tanto cumple con todos los requisitos legales necesarios para
autorizar el pago aquí tramitado. Que he aprobado el informe para seguimiento a la ejecución de
contratos (GCC-TIC-FM-055) y los entregables establecidos en el mismo, los cuales serán enviados a la
carpeta del contrato. 

Certifico que el contrato sigue vigente y en ejecución y no se encuentra en trámite de terminación
anticipada o cesión del mismo

Para constancia, se firma mediante el envío de correo electrónico al contratista o persona designada por la supervisión
para que de trámite de radicado en línea a través del sistema INTEGRATIC.

Anexos que deben ser subidos en PDF O JPG junto con el correo que lleve toda la traza de la información y cumplido
de aprobación emitido por el supervisor en formato pdf.

Nota: el correo de autorización final que emita el supervisor el cual debe llevar toda la traza del proceso debe ser
guardado en PDF para la radicación en línea y también debes subir los soportes así:
 

Seguridad social desde el mes de inicio del contrato al mes de Noviembre.

Informe de seguimiento a la ejecución contractual Noviembre.

Nombre del Supervisor:  Christian Nicolas Molano Alvarado

Cargo del Supervisor: Jefe Oficina de Tecnologías de la Información(E)

 

Declinación de responsabilidades 

Para más información haga clic aquí

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.mintic.gov.co%2Finfo%2Fdeclinacion_responsabilidad.htm&data=04%7C01%7Chceron%40mintic.gov.co%7C153f394540a745cc6f0a08d9b4e0980a%7C1a0673c624e1476dbb4dba6a91a3c588%7C0%7C0%7C637739699126178355%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=mYfAH1rxxImsE1iQ9FgxK2X5muB2oqY%2F73WErA7lkS8%3D&reserved=0


      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 250.000 250.000

Pensión 1 320.000 320.000

Riesgos Laborales 1 48.800 48.800

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 618.800 618.800

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 250.000 0 0 0 0 0 0 250.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230901 Old Mutual 800253055-2 320.000 0 0 0 0 0 0 320.000 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 48.800 48.800 0 0 48.800 488 48.800 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 73201053 HELDER VICENTE CERON DIAZ CALLE 145a No 15-40 3163895261 hv.ceron@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2021-01 2021-01 I 16/02/2021 48668041 $618.800

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 73201053 CERON DIAZ HELDER VICENTE 59 0 N 230901 2.000.000 320.000 0 0 0 0 EPS005 2.000.000 250.000 14-23 2.000.000 3 48.800 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 73201053 HELDER VICENTE CERON DIAZ CALLE 145a No 15-40 3163895261 hv.ceron@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2021-01 2021-01 I 16/02/2021 48668041 $618.800

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 490.000 490.000

Pensión 1 666.400 666.400

Riesgos Laborales 1 20.500 20.500

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 1.176.900 1.176.900

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 490.000 0 0 0 0 0 0 490.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230901 Old Mutual 800253055-2 627.200 0 0 19.600 19.600 0 0 666.400 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 20.500 20.500 0 0 20.500 205 20.500 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 73201053 HELDER VICENTE CERON DIAZ CALLE 145a No 15-40 3163895261 hv.ceron@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2021-02 2021-02 I 15/03/2021 49005440 $1.176.900

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 73201053 CERON DIAZ HELDER VICENTE 59 0 N X 230901 3.920.000 627.200 0 0 19.600 19.600 EPS005 3.920.000 490.000 14-23 3.920.000 1 20.500 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 73201053 HELDER VICENTE CERON DIAZ CALLE 145a No 15-40 3163895261 hv.ceron@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2021-02 2021-02 I 15/03/2021 49005440 $1.176.900

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 490.000 490.000

Pensión 1 666.400 666.400

Riesgos Laborales 1 20.500 20.500

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 1.176.900 1.176.900

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 490.000 0 0 0 0 0 0 490.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230901 Old Mutual 800253055-2 627.200 0 0 19.600 19.600 0 0 666.400 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 20.500 20.500 0 0 20.500 205 20.500 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 73201053 HELDER VICENTE CERON DIAZ CALLE 145a No 15-40 3163895261 hv.ceron@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2021-03 2021-03 I 03/05/2021 49326184 $1.176.900

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 73201053 CERON DIAZ HELDER VICENTE 59 0 N 230901 3.920.000 627.200 0 0 19.600 19.600 EPS005 3.920.000 490.000 14-23 3.920.000 1 20.500 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 73201053 HELDER VICENTE CERON DIAZ CALLE 145a No 15-40 3163895261 hv.ceron@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2021-03 2021-03 I 03/05/2021 49326184 $1.176.900

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 490.000 490.000

Pensión 1 666.400 666.400

Riesgos Laborales 1 20.500 20.500

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 1.176.900 1.176.900

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 490.000 0 0 0 0 0 0 490.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230901 Old Mutual 800253055-2 627.200 0 0 19.600 19.600 0 0 666.400 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 20.500 20.500 0 0 20.500 205 20.500 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 73201053 HELDER VICENTE CERON DIAZ CALLE 145a No 15-40 3163895261 hv.ceron@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2021-04 2021-04 I 31/05/2021 49989576 $1.176.900

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 73201053 CERON DIAZ HELDER VICENTE 59 0 N 230901 3.920.000 627.200 0 0 19.600 19.600 EPS005 3.920.000 490.000 14-23 3.920.000 1 20.500 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 73201053 HELDER VICENTE CERON DIAZ CALLE 145a No 15-40 3163895261 hv.ceron@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2021-04 2021-04 I 31/05/2021 49989576 $1.176.900

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 490.000 490.000

Pensión 1 666.400 666.400

Riesgos Laborales 1 20.500 20.500

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 1.176.900 1.176.900

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 490.000 0 0 0 0 0 0 490.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230901 Old Mutual 800253055-2 627.200 0 0 19.600 19.600 0 0 666.400 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 20.500 20.500 0 0 20.500 205 20.500 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 73201053 HELDER VICENTE CERON DIAZ CALLE 145a No 15-40 3163895261 hv.ceron@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2021-05 2021-05 I 25/06/2021 50635707 $1.176.900

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 73201053 CERON DIAZ HELDER VICENTE 59 0 N 230901 3.920.000 627.200 0 0 19.600 19.600 EPS005 3.920.000 490.000 14-23 3.920.000 1 20.500 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 73201053 HELDER VICENTE CERON DIAZ CALLE 145a No 15-40 3163895261 hv.ceron@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2021-05 2021-05 I 25/06/2021 50635707 $1.176.900

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 490.000 490.000

Pensión 1 666.400 666.400

Riesgos Laborales 1 20.500 20.500

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 1.176.900 1.176.900

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 490.000 0 0 0 0 0 0 490.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230901 Old Mutual 800253055-2 627.200 0 0 19.600 19.600 0 0 666.400 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 20.500 20.500 0 0 20.500 205 20.500 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 73201053 HELDER VICENTE CERON DIAZ CALLE 145a No 15-40 3163895261 hv.ceron@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2021-06 2021-06 I 27/07/2021 51315195 $1.176.900

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 73201053 CERON DIAZ HELDER VICENTE 59 0 N 230901 3.920.000 627.200 0 0 19.600 19.600 EPS005 3.920.000 490.000 14-23 3.920.000 1 20.500 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 73201053 HELDER VICENTE CERON DIAZ CALLE 145a No 15-40 3163895261 hv.ceron@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2021-06 2021-06 I 27/07/2021 51315195 $1.176.900

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 490.000 490.000

Pensión 1 666.400 666.400

Riesgos Laborales 1 20.500 20.500

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 1.176.900 1.176.900

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 490.000 0 0 0 0 0 0 490.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230901 Old Mutual 800253055-2 627.200 0 0 19.600 19.600 0 0 666.400 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 20.500 20.500 0 0 20.500 205 20.500 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 73201053 HELDER VICENTE CERON DIAZ CALLE 145a No 15-40 3163895261 hv.ceron@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2021-08 2021-08 I 27/09/2021 52663652 $1.176.900

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres

C
o

ti
za

n
te

S
u

b
ti

p
o

 E
xt

ra
n

je
ro

C
o

lo
m

. e
xt

er
io

r

E
xo

n
er

ad
o

IN
G

R
E

T

T
D

E

T
A

E

T
D

P

T
A

P

V
S

P

V
S

T

S
L

N

IG
E

L
M

A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
L

C
O

R
R

E
C

C
IÓ

N

Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 73201053 CERON DIAZ HELDER VICENTE 59 0 N 230901 3.920.000 627.200 0 0 19.600 19.600 EPS005 3.920.000 490.000 14-23 3.920.000 1 20.500 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 73201053 HELDER VICENTE CERON DIAZ CALLE 145a No 15-40 3163895261 hv.ceron@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2021-08 2021-08 I 27/09/2021 52663652 $1.176.900

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 490.000 490.000

Pensión 1 666.400 666.400

Riesgos Laborales 1 20.500 20.500

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 1.176.900 1.176.900

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 490.000 0 0 0 0 0 0 490.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230901 Old Mutual 800253055-2 627.200 0 0 19.600 19.600 0 0 666.400 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 20.500 20.500 0 0 20.500 205 20.500 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 73201053 HELDER VICENTE CERON DIAZ CALLE 145a No 15-40 3163895261 hv.ceron@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2021-09 2021-09 I 25/10/2021 53367956 $1.176.900

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 73201053 CERON DIAZ HELDER VICENTE 59 0 N 230901 3.920.000 627.200 0 0 19.600 19.600 EPS005 3.920.000 490.000 14-23 3.920.000 1 20.500 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 73201053 HELDER VICENTE CERON DIAZ CALLE 145a No 15-40 3163895261 hv.ceron@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2021-09 2021-09 I 25/10/2021 53367956 $1.176.900

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 490.000 490.000

Pensión 1 666.400 666.400

Riesgos Laborales 1 20.500 20.500

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 1.176.900 1.176.900

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 490.000 0 0 0 0 0 0 490.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230901 Old Mutual 800253055-2 627.200 0 0 19.600 19.600 0 0 666.400 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 20.500 20.500 0 0 20.500 205 20.500 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 73201053 HELDER VICENTE CERON DIAZ CALLE 145a No 15-40 3163895261 hv.ceron@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2021-10 2021-10 I 23/11/2021 54020213 $1.176.900

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 73201053 CERON DIAZ HELDER VICENTE 59 0 N 230901 3.920.000 627.200 0 0 19.600 19.600 EPS005 3.920.000 490.000 14-23 3.920.000 1 20.500 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 73201053 HELDER VICENTE CERON DIAZ CALLE 145a No 15-40 3163895261 hv.ceron@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2021-10 2021-10 I 23/11/2021 54020213 $1.176.900

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



P A G A D O

1221421930

2021/11/29 1221421930

VALOR TOTAL

MINISTERIO DE EDUCACION

GRAN TOTAL

ANTES DE 
IGE,LMA,IRP Y 

MORA

GRAN TOTAL
GRAN TOTAL

TOTAL  A PAGAR POR TIPO 
ADMINISTRADORA

PENSIONES
SALUD
RIESGOS LABORALES

CCF
SENA

ICBF
ESAP

DIAS 
MORA

INTERES MORA 
COTI

SUBTOTAL APORT 
COTIZ

DIAS 
MORA INT MORA FONDO TOTAL A PAGAR TOTAL A PAGARDIAS 

MORA

SENA

FONDO SOLI 
PENS

COTIZ VOL 
AFILIADO

COTIZ 
OBLIGAT

COD
AFP NIT AFP

SALDO A FAVOR UPC 
ADICIONAL

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

INTERESES 
MORA UPC

SUBTOTAL
COTIZACION

NETO  
COTIZAC

SALDO A FAVOR COTIZ 
OBLIG

INCAPACIDADES LIC.MATERNIDAD

No.AUT VALORNo.AUTOR VALOR

VALOR

INTERES 
MORA COTIZ

COD
EPS NIT EPS COTIZACION 

OBLIGATOR
UPC 

ADICIONAL

COTIZ VOL 
APORTANT

INTERES 
MORA FONDO TOTAL A PAGAR

ICBF

No. 
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CONC VALOR
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A SUBTOTAL UPC 
ADIC. TOTAL A PAGARNo. RADIC

SALDO A FAVOR
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MORA OBL No. AFIL

No. 
AFILTOTAL A PAGAR

INCAPACIDADES

INT MORA FONDOVALOR

No. AFILTOTAL A PAGARINTERESES 
MORA 

DIAS 
MORAVALOR APORTENIT CCF

APORTES OTROS 
RIESG

FONDO 
SOLIDARIDAD

VALOR NETO 
COTIZACION

TOTAL A PAGAR

COD
CCF

VALOR

SALDO A FAVOR

No.AUTORIZ

No. RADICAC SALDO 
A FAVOR

NUMERO DE ADMINISTRADORAS REPORTADAS 
PENSIONES
SALUD
RIESGOS LABORALES
CAJAS DE COMPENSACION
OTRAS
TOTAL

DATOS GENERALES

TIPO PRESENTACION
NOMBRE O RAZON SOCIAL

AÑOMES

DIRECCION CIUDAD/MUNICIPIO CODIGO DEPARTAMENTO

NUMERO 
RADICACION

FAX

CODIGO ARL

PAG

TIPO EMPRESA
PUBLICA
PRIVADA

C SU
SUCURSAL / DEPENDENCIA CODIGO

CODIGO

CLASE DE APORTANTE
PEQUEÑO
GRANDE
INDEPENDIENTE

VALOR NOMINA

TIPO NUMERO
MES AÑO

 SALUD

TELEFONO

PENSIONES, RIESGOS LAB, 
CCF, SENA, ICBF

PERIODOS DE COTIZACION

MIXTA

TOTAL  
EMPLEADOSCORREO ELECTRONICO

DE

CODIGO 
OPERADOR

ACTIVIDAD 
ECONOMICA

TOTAL APORTES DEL PERIODO A PENSIONES POR ADMINISTRADORA

TOTAL APORTES DEL PERIODO A SALUD POR ADMINISTRADORA

TOTAL APORTES DEL PERIODO A ICBF Y SENATOTAL APORTES DEL PERIODO A CAJAS POR ADMINISTRADORA

TOTAL APORTES DEL PERIODO A ESAPTOTAL APORTES DEL PERIODO A MIN. EDUCACION

FECHA DE PAGO
(aaaa/mm/dd)

No. AUTORIZACION

D

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

TOTAL APORTES DEL PERIODO A RIESGOS LABORALES  

COD ARL NIT ARL COTIZ OBLIGAT
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IBC SALUD IBC 
PENSION IBC CAJAS IBC RIESGOSNUEVA 

EPSTIPO NUMERO COTIZ SALUD

LIQUIDACION DE APORTES

APELLIDOS Y NOMBRES COD 
EPS

COD 
AFP

COD 
CAJA UPC ADICIONAL

APORTE 
VOLUNT 
PENSION

COTIZ 
PENSION

FONDO 
SOLIDAR 
PENSION

NUEVA 
AFP

DATOS DEL AFILIADO NOVEDADES

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

39.200 0 490.000 0627.200230901EPS005CERON DIAZ HELDER VICENTE73201053 03.920.00003.920.0003.920.000CC1

currea



Plazo (días)

 

SI NO

Cuando se realice una cesión, se debe indicar en los espacios destinados a tal fin, la información relacionada con la póliza y el registro presupuestal, la información de este formato debe incluir la totalidad de la información del contrato.

Monto aún sin ejecutar, al 

momento de la cesión:
NOMBRE DEL CESIONARIO No. Identificación

INFORME DE EJECUCIÓN 

CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS / ÓRDENES DE COMPRA

DATOS DEL CONTRATO

No. Contrato-Año

No. Identificación del 

supervisor

74.755.098

 $                                                                  111.732.913,00 

Nombre del Contratista

Objeto contractual

Prestar servicios profesionales al Ministerio / Fondo Único de TIC - Oficina de TI apoyando lo relacionado con la arquitectura de gestión de información y sistemas de información del sector TIC, de acuerdo con 

los lineamientos del marco de referencia de la arquitectura empresarial

Valor inicial 

del contrato

No. Identificación del contratista

RP No. 61821

Dependencia

Oficina de Tecnologías de la Información

Fecha de suscripción Fecha de inicio Fecha de terminación Período de reporte Nombre del supervisor

Acta de terminación Fecha del acta de terminación anticipada

Jefe Oficina de Tecnologías de la Información(E)

510-2021 73201053 HELDER VICENTE CERON DIAZ

18/01/2021 347             18/01/2021 31/12/2021 noviembre-2021

Christian Nicolas Molano Alvarado

Cargo del supervisor

MODIFICACIONES AL CONTRATO

Justificación de la modificación contractualFecha de la modificación contractual
Tiempo en días (en caso de suspensión, otrosí o 

prórroga)
Valor de la modificaciónModificación Contractual Modificación RP No.

NOMBRE DEL CEDENTE No. Identificación

-$                                                           TOTAL MODIFICACIONES

Terminación anticipada

Fecha terminación
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INFORME DE EJECUCIÓN 

CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS / ÓRDENES DE COMPRA

510-2021

SALDO POR GIRAR

13/12/2021
$ 9.772.558 dd/mm/aaaa 0,00%

31/12/2021
$ 9.772.558 dd/mm/aaaa 0,00%

10/09/2021
$ 9.772.558 09/09/2021 231174321 8,75% $ 9.772.558,00

12/10/2021
$ 9.772.558 14/10/2021 272145721 8,75% $ 9.772.558,00

11/11/2021
$ 9.772.558 12/11/2021 309720221 8,75% $ 9.772.558,00

17/06/2021 139208021 8,75% $ 9.772.558,00

13/07/2021
$ 9.772.558 16/07/2021 170748921 8,75% $ 9.772.558,00

11/06/2021
$ 9.772.558

11/08/2021
$ 9.772.558 10/08/2021 195926321 8,75% $ 9.772.558,00

 

Pagos programados

  

8,75% $ 9.772.558,00

14/04/2021
$ 9.772.558 13/04/2021 77870921 8,75% $ 9.772.558,00

$ 9.772.558 24/05/2021 115297021 8,75%

Valor Total de Contrato 111.732.913$                                                                                                                                                

Valor Orden de Pago ($)

10/02/2021
$ 4.234.775 02/03/2021 40180221 3,79%

Desembolsos realizados y ejecución financiera acumulada

$ 4.234.775,00

Fecha Valor Fecha Orden de Pago No. Orden de Pago % Observaciones aclaratorias

17,5% $ 19.545.116

$ 9.772.558,00
12/05/2021

10/03/2021
$ 9.772.558 11/03/2021 48787921

Contrato

INFORMACIÓN FINANCIERA Y CONTABLE

TOTALES $ 111.732.913,00 82,51% $ 92.187.797,00Ejecución financiera acumulada:
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INFORME DE EJECUCIÓN 

CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS / ÓRDENES DE COMPRA

Ponderación en el 

contrato

(%) pendiente de 

ejecución

7,1% 0,62%

7,1% 0,62%

7,1% 0,62%

7,1% 0,62%

7,1% 0,62%

7,1% 0,62%

7,1% 0,62%

7,1% 0,62%

7,1% 0,62%

7,1% 0,62%

7,1% 0,62%

7,1% 0,62%

7,1% 0,62%

7,1% 0,62%

100% 8,65%

Entregar un informe mensual impreso y digital de las actividades realizadas, en el cual se soporte el avance del cronograma de 

actividades a desarrollar según la planeación de actividades  y el PETI de la Oficina de TI, fijado por el contratista y su 

supervisor durante el primer mes de ejecución el contrato, adjuntando el listado de soportes a entregar a cada actividad. El 

citado cronograma podrá ser ajustado y/o modificado, de conformidad con las necesidades y prioridades que a la fecha tenga 

la Oficina de TI

https://mintic.sharepoint.com/:f:/r/oficinaTI/admon_contratos/contratos_2021_naturales/510_HELDER_VICENTE_CERON_DIAZ/2%20Ejec

uci%C3%B3n/Informes/05_Mayo?csf=1&web=1&e=VuEBDt
02/06/2021 may-21

Entregar un informe mensual impreso y digital de las actividades realizadas, en el cual se soporte el avance del cronograma de 

actividades a desarrollar según la planeación de actividades  y el PETI de la Oficina de TI, fijado por el contratista y su 

supervisor durante el primer mes de ejecución el contrato, adjuntando el listado de soportes a entregar a cada actividad. El 

citado cronograma podrá ser ajustado y/o modificado, de conformidad con las necesidades y prioridades que a la fecha tenga 

https://mintic.sharepoint.com/:f:/r/oficinaTI/admon_contratos/contratos_2021_naturales/510_HELDER_VICENTE_CERON_DIAZ/2%20Ejec

uci%C3%B3n/Informes/05_Mayo?csf=1&web=1&e=VuEBDt
02/07/2021 jun-21

Entregar un informe mensual impreso y digital de las actividades realizadas, en el cual se soporte el avance del cronograma de 

actividades a desarrollar según la planeación de actividades  y el PETI de la Oficina de TI, fijado por el contratista y su 

https://mintic.sharepoint.com/:f:/r/oficinaTI/admon_contratos/contratos_2021_naturales/510_HELDER_VICENTE_CERON_DIAZ/2%20Ejec

uci%C3%B3n/Informes?csf=1&web=1&e=bvWNJw
02/08/2021 jul-21

Entregar un informe mensual impreso y digital de las actividades realizadas, en el cual se soporte el avance del cronograma de 

actividades a desarrollar según la planeación de actividades  y el PETI de la Oficina de TI, fijado por el contratista y su 

CARPETA:

https://mintic.sharepoint.com/:f:/r/oficinaTI/admon_contratos/contratos_2021_naturales/510_HELDER_VICENTE_CERON_DIAZ/2%20Ejec
02/09/2021 ago-21

Entregar un informe mensual impreso y digital de las actividades realizadas, en el cual se soporte el avance del cronograma de 

actividades a desarrollar según la planeación de actividades  y el PETI de la Oficina de TI, fijado por el contratista y su 

https://mintic.sharepoint.com/:f:/r/oficinaTI/admon_contratos/contratos_2021_naturales/510_HELDER_VICENTE_CERON_DIAZ/2%20Ejec

uci%C3%B3n/Informes/02_Febrero?csf=1&web=1&e=4mpU2L
02/03/2021 feb-21

Entregar un informe mensual impreso y digital de las actividades realizadas, en el cual se soporte el avance del cronograma de 

actividades a desarrollar según la planeación de actividades  y el PETI de la Oficina de TI, fijado por el contratista y su 

supervisor durante el primer mes de ejecución el contrato, adjuntando el listado de soportes a entregar a cada actividad. El 

0,62%

 

EJECUCIÓN CONTRACTUAL: INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Apoyar a la Oficina de TI en la revisión y definición de conceptos técnicos relacionados con arquitectura de TI

0,62%

Productos o servicios a entregar Fecha de entrega programada Anexo al informe del mes de Observaciones

Obligaciones específicas del contrato
% avance 

acumulado

6,53%

6,53%

6,53%

6,53%

ENTREGABLES DEL CONTRATO (ACUMULADOS)

% avance del 

mes

0,62%

0,62%

0,62%

0,62%

OBLIGACIÓN 1:

OBLIGACIÓN 2:

OBLIGACIÓN 10:

OBLIGACIÓN 11:

OBLIGACIÓN 12:

 

Apoyar el análisis de las necesidades de sistematización y la definición del modelo, estándares y políticas de la 

Apoyar en la etapa precontractual, contractual y postcontractual los procesos necesarios para el para el cumplimiento 

Las demás actividades inherentes a la ejecución del contrato

•	Se apoyó en el diseño de la interoperabilidad con CRC para el módulo IMEI.

Evidencia: Se comparte el documento del diseño de la integración

•	Se apoyó en la actualización y priorización de servidores de bigdata del MINTIC para el DRP.

	•	Se apoyo en a las actividades para la correcta ejecución del contrato 801 con objecto” Prestar los servicios tecnológicos de calidad 

•	Se apoyó en la actualización de guía metodológica para el desarrollo de plataformas.

6,53%

6,53%

6,53%

https://mintic.sharepoint.com/:f:/r/oficinaTI/admon_contratos/contratos_2021_naturales/510_HELDER_VICENTE_CERON_DIAZ/2%20Ejec

uci%C3%B3n/Informes?csf=1&web=1&e=3IlEdO
01/02/2021 ene-21

Entregar un informe mensual impreso y digital de las actividades realizadas, en el cual se soporte el avance del cronograma de 

actividades a desarrollar según la planeación de actividades  y el PETI de la Oficina de TI, fijado por el contratista y su 

supervisor durante el primer mes de ejecución el contrato, adjuntando el listado de soportes a entregar a cada actividad. El 

citado cronograma podrá ser ajustado y/o modificado, de conformidad con las necesidades y prioridades que a la fecha tenga 

0,62%

8,65%Ponderación de servicios 91,35%% de avance general del contrato

OBLIGACIÓN 13:

OBLIGACIÓN 14:

Apoyar el análisis, seguimiento  y cierre de los planes de mejora de la oficina de TI, en cumplimiento de las auditorias  

Participar en las reuniones designadas pro el supervisor, así como convocar reuniones periódicas conjuntas, con el 

 

 

•	Se apoyo en la validación de las historias de usuario para el proyecto de ecosistema de BI.

•	Se dio cumplimiento al cronograma de proyectos y sus actividades para el mes de NOVIEMBRE.

OBLIGACIÓN 9: Apoyar en la definición de tecnologías emergentes y analizar la viabilidad e impacto en la arquitectura de TI para su •	Se apoyo en el levantamiento de informacion de Ecosistema BI para la articulación con las plataformas y tecnologías con la cuenta la 0,62% 6,53%

OBLIGACIÓN 7:
Apoyar el análisis, definición de requerimientos, diseño y acompañamiento a la implementación de los servicios de TI, 

así como la estructuración de la información y la publicación de los datos

•	Se apoyó en la definición del proceso de migración del ecosistema de bigdata hacia el nuevo datacenter.
0,62% 6,53%

OBLIGACIÓN 8:
Apoyar en la gestión de lineamientos, procedimientos manuales, formatos e instructivos en general del marco de 

referencia de Arquitectura

•	Se apoyo en el proceso de integración con la FGN y la DVIC para la extracción de las transacciones del sector postal mediante los 

canales seguros hacia el bus de servicio de la entidad
0,62% 6,53%

OBLIGACIÓN 5:
Apoyar la estrategia para la interoperabilidad de los sistemas de información con la implementación del bus de 

servicios empresariales de MINTIC

•	Se apoyó el diseño y solución de las incidencias sobre los reportes de bigdata HURTO A CELULAR.
0,62% 6,53%

OBLIGACIÓN 6:

OBLIGACIÓN 3:
Apoyar las actividades de implementación de arquitectura empresarial en Ministerio TIC basado en las necesidades 

de los grupos de interés y de valor de las dimensiones del marco de referencia de la Arquitectura empresarial

•	Se apoyó en el desarrollo de la SDC para la migración de la plataforma de SIMONTIC A AZURE.

Evidencia: Se adjunta la solicitud de cambio
0,62% 6,53%

OBLIGACIÓN 4:
Brindar apoyo en la alineación de los proyectos estratégicos de la Oficina de TI con los objetivos estratégicos del 

Plan estratégico de TI

Se apoyó en la actualización de certificados y solución de incidencias servidor de capuchina de SIUST
0,62% 6,53%

Actividades realizadas

Apoyar las actividades requeridas en los proyectos definidos por la Oficina de TI de MinTIC, en los temas de 

arquitectura de sistemas de información y gestión de información de acuerdo con lo establecido en el Marco de 

Referencia de Arquitectura Empresarial

Apoyar en la definición, expedición y planeación de lineamientos internos para garantizar la apropiación, 

funcionamiento e implementación de los lineamientos del marco de referencia

•	Se apoyo en el proceso de migración de la plataforma SIUST hacia la nube de azure con el apoyo de la CRC.
0,62% 6,53%

CARPETA:https://mintic.sharepoint.com/:f:/r/oficinaTI/admon_contratos/contratos_2021_naturales/510_HELDER_VICENTE_CERON_DIA

Z/2%20Ejecuci%C3%B3n/Informes/09_Septiembre?csf=1&web=1&e=XfVY94
04/10/2021 sep-21

Entregar un informe mensual impreso y digital de las actividades realizadas, en el cual se soporte el avance del cronograma de 

actividades a desarrollar según la planeación de actividades  y el PETI de la Oficina de TI, fijado por el contratista y su 

https://mintic.sharepoint.com/:f:/r/oficinaTI/admon_contratos/contratos_2021_naturales/510_HELDER_VICENTE_CERON_DIAZ/2%20Ejec

uci%C3%B3n/Informes/11_Noviembre?csf=1&web=1&e=HdqINa
1/12/2021 nov-21

Entregar un informe mensual impreso y digital de las actividades realizadas, en el cual se soporte el avance del cronograma de 

actividades a desarrollar según la planeación de actividades  y el PETI de la Oficina de TI, fijado por el contratista y su 

https://mintic.sharepoint.com/:f:/r/oficinaTI/admon_contratos/contratos_2021_naturales/510_HELDER_VICENTE_CERON_DIAZ/2%20Ejec

uci%C3%B3n/Informes/10_Octubre?csf=1&web=1&e=d8itR7
02/11/2021 oct-21

Entregar un informe mensual impreso y digital de las actividades realizadas, en el cual se soporte el avance del cronograma de 

actividades a desarrollar según la planeación de actividades  y el PETI de la Oficina de TI, fijado por el contratista y su 

https://mintic.sharepoint.com/oficinaTI/admon_contratos/contratos_2020/Forms/AllItems.aspx?id=%2FoficinaTI%2Fadmon%5Fcontratos%2

Fcontratos%5F2020%2FXXX%5FHelder%5FVicente%5FCeron%5FDiaz%2F2%20Ejecuci%C3%B3n%2FInformes%2F03%5FMarzo&vie

wid=4767bcbd%2Dd530%2D47a9%2D830a%2D5b12f1102f5e

05/04/2021 mar-21

Entregar un informe mensual impreso y digital de las actividades realizadas, en el cual se soporte el avance del cronograma de 

actividades a desarrollar según la planeación de actividades  y el PETI de la Oficina de TI, fijado por el contratista y su 

supervisor durante el primer mes de ejecución el contrato, adjuntando el listado de soportes a entregar a cada actividad. El 

citado cronograma podrá ser ajustado y/o modificado, de conformidad con las necesidades y prioridades que a la fecha tenga 

la Oficina de TI

https://mintic.sharepoint.com/:f:/r/oficinaTI/admon_contratos/contratos_2021_naturales/510_HELDER_VICENTE_CERON_DIAZ/2%20Ejec

uci%C3%B3n/Informes/04_Abril?csf=1&web=1&e=sTnvfZ
03/05/2021 abr-21
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INFORME DE EJECUCIÓN 

CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS / ÓRDENES DE COMPRA

Tipo de dificultad

SI NO X

FIRMA

fecha 

nov-21

SUSCRIPCIÓN DEL INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

fecha 1/12/2021

Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo a la política de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la Ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios.

Alternativa de Solución

nov-21

Fecha solución

44501 44501

Causas

Copia:  Oficina para la Gestión de Ingresos del Fondo (Cargue en herramienta establecida por la Oficina para este fin)

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES DEL SUPERVISOR

¿Se materializó alguno de los riesgos previsibles contractuales?

1/12/2021

Fecha de recepción en Subdirección 

Financiera:

Original: expediente del Contrato

Supervisor: Certifico que las actividades relacionadas corresponden a las pactadas en el contrato y que el contratista dio cumplimiento durante el período

ejecutado al pago de la totalidad de los aportes al Sistema General de Seguridad Social en salud, pensión y riesgos laborales, de conformidad con las normas

legales vigentes. Me comprometo a incorporar este informe al Sistema Electrónico de Contratación Pública (SECOP) y a reportar el avance a Fondo Único de

Tecnologías de la Información y las Comunicaciones.

Gestión Resultados

nov-21 nov-21

Contratista:

FIRMA O NÚMERO 

DE FACTURA

DIFICULTADES TÉCNICAS, ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, CONTABLES Y JURÍDICAS PRESENTADAS PARA LA EJECUCIÓN DEL OBJETO CONTRACTUAL
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Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones 
Edificio Murillo Toro, Carrera 8a, entre calles 12A y 12B 
Código Postal: 11171. Bogotá, Colombia 

T: +57 (1) 3443460 Fax: 57 (1) 344 2248 
www.mintic.gov.co 

Código TRD:  400 
 

MEMORANDO 
 
PARA:                             CHRISTIAN NICOLÁS MOLANO ALVARADO 
                                        Jefe Oficina de Tecnologías de la Información ( e ) 
 
DE:                              MARÍA PIERINA GONZÁLEZ FALLA  
                                        Secretaria General – Ordenadora del Gasto  
 
ASUNTO:                     Designación Supervisión contratos y órdenes de compra  
 
FECHA:                           26 de noviembre de 2021 
 
En atención a lo señalado en los Manuales de Contratación y de Supervisión e Interventoría del Ministerio de 
Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, adoptados mediante Resolución 619 de 24 de marzo de 2021 y, 
teniendo en cuenta que dentro de los estudios previos que hacen parte integral de los contratos, así como en las 
minutas contractuales se estableció que la supervisión estaría en cabeza de quien ocupe el cargo de Jefe de la Oficina 
de TI, se le informa que en virtud de su nombramiento como Jefe de dicha oficina, le corresponde continuar con el 
trámite de la supervisión asignada sobre los siguiente contratos: 
 

CTO OBJETO PROVEEDOR 

785-2019 Contratar el fortalecimiento de las herramientas de análisis y servicios 
tecnológicos de la entidad en materia de tecnología, informática y TIC 
asegurando una información oportuna y de calidad ofreciendo los mecanismos 
necesarios para el cumplimiento. 

UNIÓN TEMPORAL INFODATA 
2019      

844-2019 Prestar servicios de desarrollo, puesta en producción, mejora continua y 
automatización de procesos de negocio indicados por el Ministerio de 
Tecnología de la Información y las Comunicaciones, así como el 
fortalecimiento evolutivo de los procesos existentes en la plataforma 
AuraPortal, y el servicio de actualización y mantenimiento (SAM), con el fin de 
asegurar el acceso a la información en condiciones de calidad y oportunidad. 

UT INDEPRO BPM-LAT FTIC 

697-2019 Contratar el arrendamiento de equipos de cómputo, periféricos, terminales 
escáneres, videoproyectores y servicio de impresiones como parte de la 
actualización de servicios tecnológicos de información de calidad que adelanta 
la Oficina de TI del Ministerio TIC 

COLSOF S.A. 

55048-2020 Servicio integral de las soluciones tecnológicas, plataforma de 
interoperabilidad, infraestructura, implementación, y evaluación de la 
estrategia de TI que adelanta el MinTIC a través de la oficina de TI para los 
servicios de Nube Privada a través de los Acuerdo Marco de Precios. 

CENTURYLINK COLOMBIA 
S.A.S   

1044-2020 Adquirir los servicios de comunicaciones inteligentes para Ministerio TIC / 
Fondo Único TIC para asegurar la telefonía, dispositivos de video conferencia 
y la operación de la plataforma para el fortalecimiento de los servicios 
tecnológicos de información de la Entidad. 

 ELECTRICOS Y 
COMUNICACIONES 
ELECTROCOM S.A.S  
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Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones 
Edificio Murillo Toro, Carrera 8a, entre calles 12A y 12B 
Código Postal: 11171. Bogotá, Colombia 

T: +57 (1) 3443460 Fax: 57 (1) 344 2248 
www.mintic.gov.co 

623-2021 Prestar los servicios de fortalecimiento y mantenimiento preventivo y 
correctivos, incluido soporte, al Sistema de Información de Gestión del 
Espectro (SGE), con el fin de asegurar el acceso a la información en 
condiciones de calidad y oportunidad 

TES AMERICA ANDINA 
S.A.S.      

662-2021 Contratar los servicios para la operación, soporte, mantenimiento, 
parametrización, ajustes y gestión de cambio del Sistema de Gestión de 
Documento Electrónico de Archivo – SGDEA - IntegraTIC (AzDigital), que 
articule las fuentes de información de los procesos del Modelo Integrado de 
Gestión en el marco de la gobernanza corporativa, del Modelo de 
Responsabilidad Social Institucional y del valor compartido del 
Ministerio/Fondo Único de TIC. 

ANALITICA 

664-2021 Prestar servicios para apoyar el desarrollo del proyecto de integración y 
centralización de la administración de los portales y sitios web del Ministerio 
TIC a través de la plataforma CMS Newtenberg Engine, con el fin de fortalecer 
los procesos de toma de decisiones de la entidad. 

 NEWTENBERG COLOMBIA 
S.A.S 

684-2021 Prestar el servicio de fortalecimiento y evolución del Sistema Electrónico de 
Recaudo – SER, asegurando acceso a la información en condiciones de 
calidad y oportunidad. 

SERTISOFT S.A.S  

688-2021 Prestar los servicios de fortalecimiento, soporte preventivo y correctivo a los 
aplicativos: Plus, Cobro Coactivo y sus diferentes interfaces con los demás 
sistemas del Ministerio TIC, con el fin de asegurar el acceso a la información 
en condiciones de calidad y oportunidad. 

GRUPO CUBO LTDA 

724-2021 Prestar servicios de activación de la suscripción del soporte para el 
fortalecimiento de la herramienta de cargue de información del sector (HEcaa), 
a través de la actualización y versionamiento de los productos de la licencia 
adquirida por el Ministerio TIC anteriormente. 

SOFTWARE, INGENIERIA Y 
SERVICIOS S.A.S. (Sofinser 
Hecca) 

727-2021 Prestar servicios de soporte, mantenimiento preventivo y correctivo, de las 
interfaces ya existentes y de cada uno de los módulos ISO 9001 – 2015, 
Riesgos DAFP, ISO 27001 y MECI del sistema de información ISOLUCION, 
con el fin de fortalecer los procesos de toma de decisiones de la Entidad. 

 ISOLUCION SISTEMAS 
INTEGRADOS DE    GESTION 
S.A. 

747-2021 Prestar servicios de fortalecimiento de las herramientas de análisis de 
información del Ministerio a través de la actualización y versionamiento de los 
productos IBM SPSS sobre las licencias adquiridas por la entidad bajo la 
misma modalidad de mantenimiento y soporte por un año. 

INFORMESE S.A.S 

752-2021 Prestar los servicios de fortalecimiento, soporte preventivo y correctivo y 
derechos de actualización de los Sistemas de Información SEVEN ERP y 
KACTUS, respectivamente y de las interfaces existentes, asegurando acceso 
a la información en condiciones de calidad y oportunidad. 

 DIGITAL WARE S.A.S. 

801-2021 Prestar los servicios tecnológicos de calidad para el fortalecimiento de la 
arquitectura de microservicios e interoperabilidad que permita la continuidad y 
escalabilidad de la plataforma de interoperabilidad y sistemas de información 
del Ministerio TIC / Fondo Único de TIC 

TICXAR S.A.S (Opens Shif) 

807-2021 Realizar el análisis de seguridad informática mediante la aplicación de dos (2) 
instrumentos: análisis de vulnerabilidades y Ethical Hacking, teniendo en 
cuenta la norma ISO 27001- 2013 con el fin de fortalecer y asegurar la 
disponibilidad de los servicios tecnológicos de información del Ministerio / 
Fondo Único TIC. 

 PASSWORD CONSULTING 
SERVICES S.A.S. 
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810-2021 Adquirir las actualizaciones durante la vigencia 2021 de la herramienta 
AURAPORTAL iBPMS, que permita el soporte y el fortalecimiento de los 
sistemas de información de la Entidad. 

 INDEPRO INGENIERIA DE 
PROCESOS S.A.S. (SAM) 

811-2021 Adquirir e implementar una solución de ofuscamiento de datos para ambientes 
productivos y no productivos de tal forma que permita asegurar la protección 
de los datos del Ministerio TIC / Fondo Único de TIC. 

FUNDACION CENTRO 
ESPECIALIZADO DE 
SUPERACION APOYO Y 
REHABILITACION 
(FUNDACESAR) 

63582-2021 Adquirir la suscripción de productos y servicios Microsoft mediante el 
instrumento de agregación de demanda No. CCE- 139-IAD-2020 para 
fortalecer los servicios tecnológicos (Office365, System Center, Software 
Assurance, Project Online, Dynamics, Seguridad Microsoft) y garantizar la 
disponibilidad de la información del Ministerio / Fondo Único de TIC. 

CONTROLES 
EMPRESARIALES (Microsoft) 

64134-2021 Prestar el servicio de comunicaciones móviles a través del Acuerdo Marco de 
Precios No. CCENEG-248-AMP-2020, para la implementación de la estrategia 
de TI que adelanta el MinTIC, como apoyo a la conectividad y acceso a la 
información en desarrollo de las actividades de la entidad. 

COMUNICACION CELULAR S 
A COMCEL S.A (MODEMS) 

64974-2021 Adquirir el servicio de nube pública a través del Acuerdo Marco de Precios No. 
CCE-908-1-AMP2019 que permita fortalecer la disponibilidad de los servicios 
tecnológicos de información del Ministerio / Fondo Único de TIC. 

 CONTROLES 
EMPRESARIALES S.A.S (Nube 
Publica) 

65603-2021 Adquirir la renovación del soporte del licenciamiento Oracle para la 
actualización de los servicios tecnológicos de información de la entidad. 
Alcance: Instrumento de Agregación de Demanda para la adquisición de 
Software por Catálogo CCE-139-IAD- 2020. 

ORACLE 

68984-2021 Contratar los servicios para la implementación de soluciones en Nube 
Microsoft Azure a través del Acuerdo Marco de Precios No. CCE-908-1-AMP- 
2019, para el fortalecimiento y operación del Centro de Analítica de la entidad 
que permita la toma de decisiones sobre los proyectos de conectividad y 
transformación digital del Ministerio TIC. 

CONTROLES 
EMPRESARIALES S.A.S 
(CENTRO DE ANALITICA) 

70209 - 2021 Contratar el canal principal de internet que soporte la operación de las 
soluciones tecnológicas, plataforma de interoperabilidad infraestructura e 
implementación de servicios tecnológicos que adelanta el MinTIC a través de 
la oficina de Tl mediante el Acuerdo Marco de Precios de Conectividad III/ 
CCENEG-248-AMP-2020. 

01-06-2021 - CLARO (Canal 
principal) 

835-2021 Realizar el ejercicio integral de Arquitectura Empresarial en el Ministerio de TIC 
/ Fondo Único de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones para 
fortalecer la calidad y disponibilidad de la información para la toma de 
decisiones de la Entidad. 

UT M&Q CEINTE 

859-2021 Analizar, desarrollar e implementar los proyectos que hacen parte de la 
estrategia y programa de gobierno de datos del Ministerio TIC y realizar la 
transferencia de conocimiento, acorde con el modelo generado para la entidad, 
con el fin de aportar a la evolución del marco estratégico y operativo del 
gobierno de datos.  

UT GOBIERNO DE DATOS 
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872-2021 Prestar servicios para la implementación de una solución que permita la 
integración de los distintos componentes del ecosistema de Inteligencia de 
Negocios y Analítica del Ministerio de Tecnologías de Información y las 
comunicaciones/Fondo Único de TIC para asegurar el ciclo de vida de los 
dates, su uso, explotación y el fortalecimiento de los servicios de información. 

UT SOLUCIONES TIC BI 2021 

71340-2021 Contratar el servicio de Mesa de Ayuda para el Ministerio TIC a través de los 
Acuerdo Marco de Precios para así contribuir con la actualización de los 
servicios tecnológicos de información de la entidad 

COMSISTELCO (MESA DE 
SERVICIO) 

71914-2021 Contratar el canal secundario de internet que soporte la operación de las 
soluciones tecnológicas, plataforma de interoperabilidad, infraestructura e 
implementación de servicios tecnológicos que adelanta el MinTIC a través de 
la oficina de TI mediante el Acuerdo Marco de Precios de Conectividad III/ 
CCENEG-248-AMP-2020. 

UNE PM - Canal Secundario 

77639- 2021 Contratar los servicios del Centro de Contacto como herramienta de apoyo a 
la gestión de las iniciativas adelantadas por el Ministerio TIC, y su interacción 
con los ciudadanos y las demás Entidades Estatales. 

OUTSOURSCING - CENTRO 
DE CONTACTO 

  
Contratos de prestación de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión: 
 

CTO OBJETO  NOMBRE O RAZÓN SOCIAL 

036-2021 Prestar los servicios profesionales al Ministerio / Fondo Único TIC como apoyo 
jurídico para la atención, seguimiento y trámite de los diferentes procesos 
administrativos y contractuales, así como a los proyectos que se adelanten al 
interior de la Oficina de Tecnologías de la Información. 

YULI ANDREA ROJAS 
MALDONADO 

037-2021 Prestar servicios de apoyo a la gestión al Ministerio / Fondo Único de TIC, 
apoyando las actividades y proyectos relacionados con el fortalecimiento de 
los servicios tecnológicos de acuerdo con el Plan Estratégico de TI (PETI). 

JOSETH STEVEN TIBADUIZA 
CELEITA 

038-2021 Prestar servicios profesionales al Ministerio / Fondo Único de TIC apoyando 
el seguimiento a la ejecución de los proyectos de la Oficina de Tecnologías de 
la Información, de acuerdo con lo establecido en el Plan Estratégico de TI 
(PETI). 

ANDRES CAMILO LOPEZ LOBO 

039-2021 Prestar servicios profesionales al Ministerio / Fondo Único de TIC apoyando 
el seguimiento de los contratos relacionados con los servicios tecnológicos de 
la Oficina de TI 

ANDRES MAURICIO BRICEÑO 
ARDILA 
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040-2021 Prestar servicios profesionales a la Oficina de Tecnologías de la Información 
del Ministerio / Fondo Único de TIC para apoyar en actividades de gestión de 
la información para fortalecer los lineamientos TIC en la transformación digital 
de acuerdo con lo establecido en el Plan Estratégico de TI (PETI). 

LEIDY NATHALIA PEDRAZA 
MEDINA 

322-2021 Prestar servicios profesionales en la Oficina de Tecnologías de la Información, 
apoyando la evolución e implementación de la Arquitectura de TI con el fin de 
fortalecer la gestión de TI de la Entidad. 

GERMAN ANDRES MEZA 
GALLARDO 

323-2021 Prestar servicios profesionales al Ministerio / Fondo Único de TIC apoyando 
el fortalecimiento de la gestión y sistemas de información de la Oficina de TI, 
de acuerdo con lo establecido en el Plan Estratégico de TI (PETI). 

EUTIMIO GUZMAN GUZMAN 

324-2021 Prestar servicios profesionales al Ministerio / Fondo Único de TIC en el Grupo 
de Gestión y sistemas de Información de la Oficina de TI, y la estrategia de 
Inteligencia de negocios – BI de la Entidad y el Sector TIC, de acuerdo con lo 
establecido en el Plan Estratégico de TI (PETI). 

JOHANA PATRICIA GARCIA 
POVEDA 

325-2021 Prestar servicios de apoyo a la gestión al Ministerio / Fondo Único de TIC para 
el fortalecimiento de los servicios tecnológicos de información tales como 
canales de comunicación, central telefónica, sistemas eléctricos, redes de voz 
y datos de la Entidad, con el fin de facilitar la disponibilidad de la información. 

JOSE GABRIEL BARRETO 
BAQUERO 

326-2021 Prestar servicios profesionales al Ministerio / Fondo Único de TIC apoyando 
el fortalecimiento de gestión y sistemas de información de la Oficina de TI, de 
acuerdo con lo establecido en el Plan Estratégico de TI (PETI). 

JOSE FERNANDO BERMEO 
NOGUERA 

327-2021 Prestar servicios de apoyo a la gestión al Ministerio / Fondo Único de TIC en 
el fortalecimiento de la gestión y sistemas de información de la Oficina de TI, 
como parte de la implementación del Plan de Transformación Digital. 

LIZETH VIVIANA DÍAZ 
BENAVIDES 

509-2021 Prestar servicios profesionales en Ingeniería de Software a la Oficina de 
Tecnologías de la Información del Ministerio / Fondo Único de TIC para apoyar 
la implementación de las funcionalidades en los sistemas de información. 

EDWIN MAURICIO SANCHEZ 
CESPEDES 
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510-2021 Prestar servicios profesionales en la Oficina de Tecnologías de la Información, 
apoyando lo relacionado con la arquitectura de gestión de información y 
sistemas de información del sector TIC, de acuerdo con los lineamientos del 
marco de referencia de la arquitectura empresarial. 

HELDER VICENTE CERON DIAZ 

511-2021 Prestar servicios profesionales al Ministerio / Fondo Único de TIC apoyando 
el fortalecimiento de los procesos y procedimientos relacionados con el 
seguimiento a la Gestión de TI de acuerdo con lo establecido en el Plan 
Estratégico de TI (PETI). 

JORGE HERNANDO CHAVEZ 
GAMBOA 

512-2021 Prestar servicios profesionales al Ministerio / Fondo Único de TIC apoyando 
las actividades y proyectos relacionados con el fortalecimiento de los servicios 
tecnológicos, de acuerdo con lo establecido en el Plan Estratégico de TI 
(PETI). 

CESAR ARTURO PEÑA 
REDONDO 

513-2021 Prestar servicios profesionales al Ministerio / Fondo Único de TIC - Oficina de 
TI apoyando en el fortalecimiento de los Sistemas de Información de la Entidad 
en cumplimiento del ciclo de vida de las aplicaciones y la gestión de la 
implementación de la Arquitectura TI. 

JUAN PABLO RODRIGUEZ 
HERNANDEZ 

514-2021 Prestar servicios profesionales al Ministerio / Fondo Único de TIC - Oficina de 
T.I. apoyando la revisión, análisis, diseño, seguimiento y optimización de los 
portales y micrositios de MINTIC, en cumplimiento del Plan estratégico de 
Tecnologías de la Información PETI. 

EDGAR MAURICIO VARGAS 
GUTIÉRREZ 

515-2021 Prestar servicios profesionales al Ministerio / Fondo Único de TIC apoyando 
el fortalecimiento de la gestión y sistemas de información de la Oficina de TI, 
como parte 
de la implementación del Plan de Transformación Digital. 

VIRGINIA DELGADO FLOREZ 

516-2021 Prestar servicios profesionales al Ministerio / Fondo Único de TIC apoyando 
la Oficina de Tecnologías de la Información en la gestión de los portales y 
micrositios web del MinTIC. 

ANDRES FELIPE PISSO TOBAR 



 

 
 GDO-TIC-FM-012  

V 4.0 
    

Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones 
Edificio Murillo Toro, Carrera 8a, entre calles 12A y 12B 
Código Postal: 11171. Bogotá, Colombia 

T: +57 (1) 3443460 Fax: 57 (1) 344 2248 
www.mintic.gov.co 

563-2021 Prestar servicios profesionales al Ministerio / Fondo Único de TIC apoyando 
la evolución y actualización del PETI de los Sistemas de Información, con el 
propósito de mejorar la calidad de la información y la toma de decisiones. 

JORGE ENRIQUE CARBONELL 
SARMIENTO 

521-2021 Prestar servicios profesionales al Ministerio y al Fondo Único de Tecnologías 
de la Información y las Comunicaciones, apoyando la gestión, elaboración, 
planeación y seguimiento Administrativo y Financiero de los procesos y 
proyectos de la Oficina de Tecnologías de la Información. 

LEONELA TORRES LEDESMA 

663-2021 Prestar servicios profesionales al Ministerio / Fondo Único de TIC, apoyando 
la implementación de los sistemas de Inteligencia de negocios mediante el 
fortalecimiento en la estructuración de proyectos e integración con otros 
sistemas de información de acuerdo con lo establecido en el PETI. 

JORGE DAVID ARMENTA DÍAZ 

691-2021 Prestar servicios de apoyo a la gestión a la Oficina de Tecnologías de la 
Información, en el seguimiento de la documentación, gestión y ejecución de 
los procesos y actividades a cargo del área, con el fin de contribuir al 
fortalecimiento y consolidación de la información, de acuerdo con lo 
establecido en el Plan Estratégico de TI (PETI). 

LUZ ANDREA FORERO REYES 

  
La supervisión y/o control de la ejecución contractual implica el cumplimiento de las obligaciones contenidas en la 
cláusula de supervisión del contrato, así como las dispuestas en los manuales de contratación (GCC-TIC-MA-003) y 
supervisión e interventoría (GCC-TIC-MA-004) de la entidad, y las normas vigentes sobre la materia. 
 
En ese sentido, se le recuerda que en ejercicio de sus obligaciones como supervisor le corresponde velar por la 
correcta e idónea ejecución del objeto contractual y del cumplimiento de las obligaciones adquiridas por los contratistas, 
a través del correspondiente seguimiento jurídico, técnico y administrativo del mismo, así como proyectar la respectiva 
acta de liquidación (GCC-TIC-FM-021) o acta de cierre (GCC-TIC-FM-049) y archivo definitivo según corresponda. 
 
Adicionalmente se le solicita tener en cuenta que toda la documentación que se genere durante la ejecución del 
contrato debe ser remitida en original y de manera oportuna al Grupo Interno de Trabajo de Grupos de Interés y Gestión 
Documental del Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, y que todos los documentos que 
se produzcan con ocasión de la actividad de supervisión deben quedar publicados en la plataforma SECOP II para su 
incorporación a los respectivos expedientes virtuales. 
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De igual manera, deberá verificar el estado de ejecución de los contratos señalados, con base en el informe que 
correspondía al anterior supervisor y/o de acuerdo con el formato establecido en el GCC-TIC-FM-32 publicado en el 
SIMIG.  
 
El supervisor designado podrá solicitar toda la información sobre la ejecución, cumplimiento y demás observaciones 
respecto de los contratos supervisados a quien venía adelantando la supervisión. 
 
Finalmente, es importante señalar que el incumplimiento de las obligaciones que asume como supervisor podrá dar 
lugar a que se inicie la acción disciplinaria, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 734 de 2002 o en las normas que la 
modifiquen, aclaren o adicionen, sin perjuicio de las responsabilidades de carácter fiscal, civil y/o penal a que haya 
lugar.  
 
La designación de supervisión opera a partir de la presente comunicación y publicación en la plataforma SECOP II. 
 
 
Atentamente, 
 

 

(Firmado digitalmente) 

MARÍA PIERINA GONZÁLEZ FALLA  

Secretaria General 
 
 
Revisó: Yanira Galindo Páez / Subdirectora de Gestión Contractual  
Proyectó: Marcela del Pilar Niño Lancheros/ Profesional Especializado Subdirección de Gestión Contractual. 

 

C.C.          Carpeta contractual. 
C.C.          Oficina para la Gestión de Ingresos del Fondo 
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Código TRD: (Se debe diligenciar de acuerdo a código de su dependencia)
Bogotá D.C.

SEÑOR (A)
Molano Alvarado Christian Nicolas
Jefe Oficina de TI
Dirección:
Correo Electrónico: cmolano@mintic.gov.co

Asunto: Respuesta a Radicado No NumeroRadicadoEntrada CAMBIO DE SUPERVISION CONTRATOS
Respetado señor(@) : Molano Alvarado Christian Nicolas

TEXTO
(Puede dar su respuesta en este campo, o si es un documento extenso lo puede hacer a traves de
la pestaña adjuntos)
Cordialmente,

Niño Lancheros Marcela del Pilar
(Escribir la Dependencia del Remitente)
Tel. (571) 344 34 60 Ext. (Numero de la Extencion).

Anexos: (Describir si tiene anexos)
Proyectó: Niño Lancheros Marcela del Pilar
VoBo: (Describir la persona que genero el VoBo si aplica)

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES
MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA

Fecha: 2021-11-26 16:05:39                 Folios: 
Radicado: 212120309
Tramite a: Molano Alvarado Christian Nicolas

http://www.tcpdf.org

