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Autoridad Maritima Colombiana
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UNIDAD DELEGATARIA
ACTA DE POSESION DE SUPERVISOR

LUGAR Y FECHA

15 Noviembre del 2021

GRADO Y NOMBRE

CN ORLANDO ROYET DEL GALLEGO

DOCUMENTO IDENTIFICACION

DEPENDENCIA: RESPONSABLE AREA DE
MATERIAL

CORREOQ ELECTRONICO

CONTRATO No

ramat@dimar.mil.co CELULAR: 3212134388
174-GINRED1-2021

CONTRATISTA

SERVICIOS INTEGRALES DE INGENIERIA 'Y CONSTRUCCION S.A.S. - SIINCO S.A.S

OBJETO

‘MANTENIMIENTO A LAS VIVIENDAS FISCALES Y ALOJAMIENTOS DE LA DIRECCION
GENERAL MARITIMA, UBICADAS EN EL PACIFICO COLOMBIANO, ACUERDO A
ESPECIFICACIONES TECNICAS.”

PLAZO DE EJECUCION

30 de Noviembre de 2021.

VALOR

$ 129.427.569,10

LUGAR DE ENTREGA DEL BIEN
0 PRESTACION DEL SERVICIO

Los bienes contratados deberan ser entregados por el contratista, o quien este designe
para el efecto, en el siguiente lugar, asi:

Calle 2 No.1-03, diagonal

BUENAVENTURA (VALLE

DEL CAUCA hotel Estacion, Buenaventura-

Valle del Cauca.

DOCUMENTOS Invitacién a presentar oferta, Oferta, Carta de aceptacion y/o contrato, CRP, Aprobacién de

CONTRACTUALES ADJUNTOS polizas (segun aplique).

PACTO DE INTEGRIDAD Debe suscribirlo y devolverlo al area de Contratos A\
Q’/

Con la presente acta, asumo el nombramiento como supervisor del contrato referido, con el compromiso de cumplir las funciones
establecidas en la clausula de supervision del mismo, y las demas estipuladas en la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan
normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del
control de la gestion publica”, Resolucion Ministerial 6302 de 2014 “Por la cual se adopta el Manual de Contratacion del Ministerio
de Defensa Nacional y sus Unidades Ejecutoras’; Directiva Permanente 12 de 2020 del Ministerio de Defensa Nacional, sobre
“Lineamientos de contratacion para el Sector Defensa” y Resolucién 4519 de 2016 “Por la cual se delegan unas funciones y
competencias relacionadas con la contratacion de bienes y servicios con destino al Ministerio de Defensa Nacional, a las Fuerzas
Militares y la Policia Nacional y se dictan otras disposiciones”. En general las obligaciones son:

a) Representar a la DIRECCION GENERAL MARITIMA - DIMAR ante el CONTRATISTA para supervisar e inspeccionar el
cumplimiento integral del contrato, de acuerdo con las Especificaciones Técnicas y Condiciones que hacen parte del mismo y de
todos los documentos que lo integran.

b) Exigir que el objeto del contrato se cumpla en el plazo de ejecucion previsto.

c) Realizar seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato.

d) Verificar que el valor de los bienes/servicios que se contraten, correspondan a los precios ofertados y las condiciones del

contrato y el mercado.

e) Verificar el cumplimiento referido al pago de las Obligaciones Parafiscales y Seguridad Social Integral (Salud, Pension y ARL

cuando corresponda).

f) Suscribir las actas de recepcion respectivas durante la ejecucion del contrato.



g) Informar mensualmente al delegatario dentro de los primeros 10 dias del mes, sobre el desarrollo del contrato, en sus aspectos
de ejecucion, actividades desarrolladas, pagos realizados, porcentaje de avance del trabajo y saldos del mismo a la fecha de cada
informe.

h) Tramitar oportunamente con el area de Seguimiento de Contratos las facturas correspondientes, junto con los anexos
necesarios para el pago.

i) Proyectar oportunamente el Acta de Liquidacion del Contrato, de conformidad con lo sefialado en el articulo 11 de la Ley 1150
de 2007 (si aplica).

j) Efectuar evaluacion del proveedor en el Médulo de Evaluacion de Proveedores de la Direcciéon General Maritima.

La Supervision y/o Interventoria Contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la Entidad
Contratante sobre las obligaciones a cargo del CONTRATISTA. Los Interventores y Supervisores estan facultados para solicitar
informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, y seran responsables por mantener
informada a la Entidad Contratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como
conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

Con el objeto de hacer uso de vacaciones, licencias o traslado de la unidad, el Supervisor debera solicitar su reemplazo ante el
Comandante, Jefe, Director, Gerente de proyecto o Usuario. En todo caso el Supervisor nombrado hasta el momento, continuara
respondiendo por el cumplimiento de las funciones asignadas hasta tanto no sea nombrado su reemplazo por el delegatario.

LIMITACIONES DEL SUPERVISOR: El Supervisor no estara facultado en ningin momento, para adoptar decisiones que
impliquen la modificacién de los términos y condiciones previstos en el contrato, las cuales tnicamente podran adoptarse por los
representantes legales de las partes, mediante la suscripcion de modificaciones al contrato principal.

NOTA: Con la presente acta de posesion se deja constancia que las funciones asumidas como Supervisor seran evaluadas dentro
del pardmetro de evaluacion del Folio de Vida, “Desempefio del Cargo Adicional”, de acuerdo con lo establecido en la Disposicién
016 de 2018, articulo 27, Numeral 5 (Aplicacion de la normatividad), por lo cual debera informarse al evaluador competente acerca
de la posesion en dicho cargo y el plazo hasta el cual sera ejercido (plazo para la liquidacién del contrato).
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CN ORLANDO ROYET DEL BALLEGO Capitan de Corbeta Ja:’;&sod Fabian Ramirez Garzén
SUPERVISOR CONTRATO No. 174 Coordinador Grupo Intendencia Regional Dimar No 1.

INTENDENCIA REGIONAL DIMAR N° 1



PACTO DE INTEGRIDAD PARA FORTALECER LA TRANSPARENCIA EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

Ante la opinion publica nacional e internacional, CN ORLANDO ROYET DEL GALLEGO _A/B AMAT, identificado
con cédula de ciudadania de ------------ , quien en forma directa, indirecta, formal o accidentalmente ha
participado y/o participara en la ejecucion de las fases contractual y post-contractual, en su tramite, impulso, revision,
y definicion, hemos acordado suscribir el presente PACTO DE INTEGRIDAD, teniendo en cuenta que en Colombia
todas las formas de corrupcion son ilegales, y que el Estado procesa y continuara procesando a los infractores.

Sin perjuicio del cumplimiento de la ley colombiana, el Pacto de Integridad se enfoca en el compromiso de no soborno
con el fin de retener un contrato u otra ventaja impropia, incluyendo la colusion con otros con el fin de limitar la actuacion
desleal y contraria al interés de la Institucion de propiciar la seleccion objetiva dentro de las instancias del proceso de
contratacion.

Lo anterior incluye cualquier tipo de pagos, dadivas u otros favores ofrecidos 0 concedidos, de manera directa 0 a
través de terceros, a funcionarios o asesores de la DIRECCION GENERAL MARITIMA con el fin de:

1. Lograr cambios sustanciales en el contrato ajustando las especificaciones, los plazos o cualquier otro
componente importante del contrato;

2. Lograr que sean aprobados por funcionarios publicos, asesores o por el interventor o supervisor del contrato (o
por su personal, asesores y subcontratistas) resultados por debajo de los parametros que sean propuestos por los
PROPONENTES y pactados con la DIRECCION GENERAL MARITIMA — UNIDAD DELEGATARIA;

3. Abstenerse de monitorear inapropiadamente la ejecucion del contrato, de no informar sobre violaciones de
especificaciones del mismo u otras formas de incumplimiento, o de hacer plenamente responsable al contratista de
sus obligaciones legales;

4. Evadir impuestos, derechos, licencias o cualquier otra obligacion legal que se deberia satisfacer;

5. Inducir a un funcionario a quebrantar sus deberes oficiales de cualquier otra manera;

6. No dar recibo de manera apropiada a los bienes y servicios contratados acordes a los parametros pactados en
el contrato.

Para conétancia de lo anterior, como supervisor del contrato No. 174-GINRED1-2021, se firma el presente documento
en (Buenaventura), a los 15 dias del mes de noviembre del 2021.
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CN ORLANDO ROYET DEL|GALLEGO
_Grado y Nombre l

Supervis

Capitan de Corb%la/Jacksé Faéén Ramirez Garzon
Coordinador Grupo Intendencia Regional Dimar No.1
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