L 4
SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
Pereira, 1 de DICIEMBRE de 2021

Sefior (a)

Natalia Maruvlanda Mendez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2257624
Coordinadora Academica

Centro Atencidn Sector Agropecuario

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
NOVIEMBRE del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2257624 del afio 2021

Cesar Augusto Correa Gomez, identificado con la cédula de ciudadania No. 9.818.851 de Marsella, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Centro de Atencion del Sector Agropecuario, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTIOCHO MILLONES
SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS PESOS M/CTE ($28.644.300). Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a diez
(10) dias del mes de febrero de 2021 por valor de UN MILLON SESENTA MIL NOVECIENTOS PESOS
M/CTE ($1.060.900) b) ocho (8) pagos iguales por los meses de marzo a octubre de 2021, por valor de
TRES MILLONES CIENTO OCHENTA Y DOS MIL SETECIENTOS PESOS M/CTE. ($3.182.700) cada uno
y ¢) Un ultimo pago correspondiente a veinte (20) dias del mes de noviembre de 2021 por valor de DOS
MILLONES CIENTO VEINTIUN MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($2.121.800).

Plazo: Sera hasta el 3 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor y/o tutor virtual en los programas de
formacion profesional integral en el nivel y modalidad que le sea asignada en el Centro Atencién
Sector Agropecuario de la Regional Risaralda, para la vigencia 2021.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Prestar sus servicios como instructor, en | Actividades realizadas del 1 al | Registro fotografico
el area de RECREACION, dentro del 30 de noviembre de 2021. de la formacion
Programa ARTICULACION, acuerdo presencial en el
con el Plan de Contratacion, la Documento Word
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programacion asignada y con los Se realizo el proceso de “Evidencias de
lineamientos del Plan de Accion del formacién virtual y presencial | formaciéony
SENA, publicado en la pagina web del con los aprendices de grado reuniones”
SENA. decimo que hacen parte del

técnico en Ejecucién de
Programas Deportivos de
las siguientes fichas: 2280381
— TEC en ejecucién de
programas deportivos; I.E.
Maria Auxiliadora en
Santuario. 2280407 — TEC en
ejecucién de programas
deportivos; Mega Colegio
Hugo Angel Jaramillo, en
Pereira. 2280511 — TEC en
ejecucion de programas
deportivos; |.E. San Pablo en
Pueblo Rico. 2280679 - TEC
en ejecucion de programas
deportivos; |.E. Sagrada
familia en Apia.

Acompaniar, orientar, impulsar y Acompafamiento y Registro fotogréafico
estimular a los aprendices en los estimulacion a los aprendices | de la formacion
procesos de ejecucion de los proyectos | de los diferentes programas presencial en el
formativos. de articualcion, técnico en Documento Word
Ejecucién de Programas “Evidencias de
Deportivos, a través de formacién y
estrategias didacticas por reuniones”
medio de la formacién
presencial.
Participar y apoyar a los equipos Seguimiento a los aprendices | Guias de aprendizaje
ejecutores, en la implementacion del para la entrega de la guia de
desarrollo curricular del modelo aprendizaje y talleres
pedagogico a través de los proyectos desarrollados pendientes del

formativos, planeaciones pedagégicas, periodo de formacion
guias de aprendizaje, instrumentos de
evaluacion con el uso técnicas
didacticas e instrumentos de evaluacion.

Reportar en el sistema Sofia Plus en un | Se desarrollo el informe de Fichas de asistencia
plazo maximo de 3 dias, todas las inasistencia de los aprendices
actividades que de acuerdo con los de las fichas de formacién

procesos son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la
informacion y su coherencia con el
proceso formativo, tales como: Registro
de los juicios evaluativos; creacion de
rutas y asociacion de aprendices;
registro de inasistencias y demas
novedades que deberan ser
comunicadas al Coordinador Académico
oportunamente.

2280381 — 2280407 —
2280511 - 2280679
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5 Atender oportunamente los Elaboracion del informe de Informe mensual de
requerimientos que haga el supervisor actividades del mes de actividades mes de
del contrato, cumplir las obligaciones NOVIEMBRE. NOVIEMBRE.
contractuales en todas las instalaciones
fisicas donde el SENA imparta la Atender las diferentes fichas Registro fotogréafico
formacidén o preste sus servicios, y formacién asignadas en los de la formacion
presentar informes mensuales de la municipios. presencial y los
ejecucion del contrato. agropamientos del

equipo de
Participacion en los instructores ACME en
agrupamientos de equipo el Documento Word
ACME. “Evidencias de

formacion y

reuniones”

6 Participar, apoyar e implementar los N/A N/A
planes de mejora para los aprendices
gue se deriven de los comités de
evaluacion y seguimiento.

7 Prestar los servicios dando estricta Fortalecer las estrategias de Registro fotografico
aplicacién a los principios y valores habilidades blandas en la de la formacion
determinados en el Cadigo de Etica y formacién presencial a través | presencial en el
Buen Gobierno, actuando con de actividades practicas y Documento Word
conciencia, previniendo situaciones que | didacticas que permitan “Evidencias de
puedan afectar la honestidad y rectitud, | mayor sentido de pertenencia | formaciony
para no perjudicar a los demas o y compromiso de los reuniones”
generar conflictos de interés, en las aprendices con el programa
actividades que ejecutan en el SENA. de formacion, y el

fortalecimiento de la
formacién integral.

8 Participar en el cumplimiento de las N/A para este periodo. N/A para este
diferentes actividades del SIGA, periodo.
principalmente en el diligenciamiento y
presentacion oportuna de los formatos
del Sistema Integrado de Gestion 'y
Autocontrol (SIGA).

9 Utilizar permanentemente los elementos | Se utilizo en el desarrollo de Registro fotografico
de proteccion personal necesarios para | la formacién presenacial los de los cursos en la
ejecutar la actividad contratada, de los elementos de bioseguridad, formacion presencial
cuales asumira su costo tales como el tapa bocas y en el Documento

alcohol, asi como la Word “Evidencias de
indumentaria deportiva para formacién y
liderar las clases practicas. reuniones”

10 | Participar en los equipos de N/A para este periodo. N/A para este
autoevaluacion y registro calificado, y periodo.
aportar las evidencias soporte, cuando
sea requerido por el supervisor de
acuerdo a la necesidad del servicio.

11 | Apoyar el procedimiento de seguimiento | N/A para este periodo. N/A para este

y evaluacion de la etapa productiva de
acuerdo a los lineamientos
contemplados en el plan de accion,
cuando por necesidades del servicio, le

periodo.
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sea asignado por parte del Centro
Atencién Agropecuario.

12 | Participar, desarrollar y apoyar las N/A para este periodo. N/A para este
actividades de Investigacion, Desarrollo periodo.
Tecnoldgico e Innovacion, dentro de los
grupos y semilleros de investigacion de
Sennova. cuando por necesidades del
servicio, le sea asignado por parte del
Centro Atencion Agropecuario.

13 | Crear y/o revisar las fichas técnicas de Proceso de crear y revisar las | Documento Excel
materiales de formacion para su fichas técnicas fue realizado “Listado Maestro
posterior contratacion y brindar en el mes de marzo con el Solicitud de
informacion relacionada con el objeto a | apoyo a la solicitud de Materiales 2021”
contratar de acuerdo a su formacion, materiales de formacion para
cuando sea requerida por la el area de deportes al listado
Subdireccion. maestro.

14 | Matricular y orientar un total de 10 N/A en este periodo N/A en este periodo
cursos de formaciéon complementaria
con un minimo de 25 aprendices en
cada caso, los cuales equivalen a 1
curso por mes de contrato y 1 mas
referentes a los momentos de
vacaciones de aprendices en junio, el
compromiso anterior permitir aportar al
cumplimiento de la meta de formacion
complementaria del centro de formacion
para la presente vigencia.

15 | Colaborar en la realizacién de Acompafiamiento en el disefio | Registro fotogréafico y
actividades directamente relacionadas y desarrollo de la propuesta documentacion
con el contrato, necesarias para que el de acmé skills desde el area ACME SKILLS Y
objeto contratado se cumpla y que éste | de deportes. RETO ACME SKILLS
sea de la mejor calidad. -ECOFIT

Desarrollo de la . »
sensibilizacion y socializacion | Registro fotografico
en los grados 9 de las de la formacion
instituciones educativas para | Presencial en el
matricularse en los programas | Pocumento Word
técnicos de ACME. Evidencias de
formacion y
reuniones”

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los
resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS,
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. Pereira - Pueblo Rico -
6315 Pereira 20 OCTUBRE 2021 22 OCTUBRE 2021
2. Pereira - Pueblo Rico —
6570 Santuario - Pereira 17 NOVIEMBRE 18 NOVIEMBRE 2021

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucioén contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y el No. 4417113631 de la planilla, expedido por SOl —
BANCOOMEVA correspondiente al mes de OCTUBRE 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”).

Evidencias en ( ) folios

Cordialmente,

Firma

Cesar Augusto Correa Gomez
Contratista

C.C. No. 9.818.851

Recibi a satisfaccion:

Firma

Natalia Marulanda Mendez
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2257624
Coordinadora Academica
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:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA
CIUDAD Y FECHA
26 DE OCTUBRE DE 2021
PRESENTADO A:
NINA ELVIRA ROCHA NIETO - SUBDIRECTORA.
ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
6315 20 de octubre de 2021 20 de octubre de 2021

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO Risaralda — Centro Atencién Sector
Pueblo Rico Agropecuario

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Desarrollar el proceso de formacidn presencial con el programa de Articulacién con la Media - Técnico
en Ejecuciéon de Programas Deportivos - I.E. SAN PABLO del Municipio de PUEBLO RICO.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Desplazamiento de Pereira a Pueblo Rico, |.E. San Pablo, para realizar la formacion en el programa de
formacion: "Técnico en Ejecucion de Programas Deportivos®, ficha de caracterizacion N° 2080511

RESULTADOS:

1. Proceso de formacion desarrollado con los aprendices de la institucién educativa San Pablo del municipio
de Pueblo Rico, el dia 20 de octubre de 2021.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Registro fotografico de los cursos en la formacién presencial

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Programacion de la Cesar Augusto Correa Gomez 27 de octubre de 2021.

siguiente formacién en la
institucién educativa San
Pablo del municipio de
Pueblo rico.

CONCLUSIONES:
1. En el municipio se llevo a cabo la formacidn sin ningun inconveniente de desplazamiento, ni logistico.
2. Se logro tener mayor participacion de los diferentes aprendices en el desarrollo de la formacion.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

CESAR AUGUSTO CORREA GOMEZ

GTH-F-087 V.01




VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR

NOMBRE Y APELLIDO
SUPERVISOR

FIRMA

Coordinadora Académica

NATALIA MARULANDA
MENDEZ

Ntz MarmJouch M.

B

REGISTRO FOTOGRAFICO:

FORMACION I. E. SAN PABLO -2280511 - PUEBLO RICO — 20 DE OCTUBRE DE 2021
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:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO -

CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA
PEREIRA, 26 DE NOVIEMBRE DE 2021

PRESENTADO A:
NINA ELVIRA ROCHA NIETO — SUBDIRECTORA.

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
6570 17 de NOVIEMBRE de 2021 18 de NOVIEMBRE de 2021
LUGAR A DONDE REGIONAL / CENTRO DE OTRA : (ciudad)

REALIZO EL FORMACION

DESPLAZAMIENTO Risaralda — Centro Atencién Sector

Pueblo Rico, Santuario. Agropecuario

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Desarrollar el proceso de formacion presencial con el programa de Articulaciéon con la Media - Técnico
en Ejecucién de Programas Deportivos - I.LE. SAN PABLO del Municipio de PUEBLO RICO y |.E.
MARIA AUXILIADORA del municipio de Santuario.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Desplazamiento de Pereira a Pueblo Rico, I.E. San Pablo, para realizar la formacion en el
programa de formacion: "Técnico en Ejecucién de Programas Deportivos", ficha de
caracterizacion N° 2080511

2. Desplazamiento de Pereira a Santuario, I.E. Maria auxiliadora, para realizar formacion en el
programa de articulaciéon con la media: "Técnico en Ejecucion de Programas Deportivos", ficha
de caracterizacion N° 2080381.

RESULTADOS:

1. Proceso de formacién desarrollado con los aprendices de la institucion educativa San Pablo del
municipio de Pueblo Rico, el dia 17 noviembre de 2021.

2. Proceso de formacién llevado a cabo con los aprendices de la institucion educativa Maria
Auxiliadora del municipio de Santuario, el 18 de noviembre de 2021.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo
correspondiente en este Informe

1. Registro fotogréfico de los cursos en la formacién presencial

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Programacion de la Cesar Augusto Correa Gomez | 24 de noviembre de 2021.
siguiente formacion en la
institucion educativa San
Pablo del municipio de
Pueblo rico.

2. Proyeccion de la proxima | Cesar Augusto Correa Gomez | 25 de noviembre de 2021.
sesion de formacién con
la institucién educativa
Maria Auxiliadora del
municipio de Santuario.

GTH-F-087 V.01




CONCLUSIONES:

1. En ambos municipios se llevo a cabo la formacion sin ningin inconveniente de desplazamiento,
ni logistico.

2. Se logro tener mayor participacion de los diferentes aprendices en el desarrollo de la
formacion.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
CESAR AUGUSTO CORREA GOMEZ /f,z_f
Y
VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR

NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

NATALIA MARULANDA

MENDEZ }\I Emm: MQMPQ"&M

Coordinadora Académica

REGISTRO FOTOGRAFICO:

FORMACION I. E. SAN PABLO - 2280511 — PUEBLO RICO - 17 DE NOVIEMBRE DE 2021

m§iua=nazu-
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EVIDENCIAS DE FORMACION Y REUNIONES DE SEPTIEMBRE 2021

FORMACION I.E. HUGO ANGEL JARAMILLO - 2280407 — PEREIRA — 2 DE NOVIEMBRE DE 2021




REUNION CON SUBDIRECTORA CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO—- 3 DE NOVIEMBRE DE
2021




SOCIALIZACION CON GRADOS NOVENOS I.E. MARIA AUXILIADORA — 2280381 — SANTIARIO — 4 DE
NOVIEMBRE DE 2021




DESARROLLO DEL POI - I.E. SAGRADA FAMILIA — 2280679 — APIA — 8 DE NOVIEMBRE DE 2021




PARTICIPACION EN EL EVENTO DE WORD SKILLS CON LA |.E. HUGO ANGEL JARAMILLO - 2280407
— PEREIRA — 10 DE NOVIEMBRE DE 2021




FORMACION I.E. MARIA AUXILIADORA — 2280381 — SANTUARIO — 11 DE NOVIEMBRE DE 2021




FORMACION I.E. HUGO ANGEL JARAMILLO - 2280407 — PEREIRA — 16 DE NOVIEMBRE DE 2021




FORMACION L.E. SAN PABLO — 2280511 — PUEBLO RICO — 17 DE NOVIEMBRE DE 2021

(X5




FORMACION I.E. MARIA AUXILIADORA — 2280381 — SANTIARIO — 18 DE NOVIEMBRE DE 2021




FORMACION I.E. SAGRADA FAMILIA — 2280679 — APIA — 22 DE NOVIEMBRE DE 2021




FORMACION L.E. SAN PABLO — 2280511 — PUEBLO RICO — 24 DE NOVIEMBRE DE 2021




FORMACION L.E. MARIA AUXILIADORA, HUGO ANGEL JARAMILLO Y SAGRADA FAMILIA — 2280381,
2280407 Y 2280679 — SANTIARIO, PEREIRA'Y APIA—- 25 DE NOVIEMBRE DE 2021

25 nov. 2021 1:31:12 p. m.
tec en ejecucion de programas deportivos




AGRUPAMIENTO EQUIPO ACME — CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO — 29 DE
NOVIEMBRE DE 2021

FORMACION I.E. SAGRADA FAMILIA — 2280679 — APIA — 29 DE NOVIEMBRE DE 2021
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FORMACION I.E. HUGO ANGEL JARAMILLO - 2280407 — PEREIRA — 30 DE NOVIEMBRE DE 2021






LISTADO DE ASISTENCIA

Ficha de Caracterizacion:

Denominacion:
Modalidad de Formacion:

Regional:

Centro de Formacioén:

Institucion Educativa:

2280407

TEC. EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS

PRESENCIAL
66 - REGIONAL RISARALDA

9121 - CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

MEGA COLEGIO HUGO ANGEL JARAMILLO

Municipio: PEREIRA NOVIEMBRE

N° |NUmero de Documento |Nombre Telefono 2 9 16 23 30
1 1087547160 JUAN CARLOS CELIS JARAMILLO 3016561531 . . ) ) )
2 1111544337 CAROLL CASTANEDA 305 3919509 i} } i} i} }
3 1004755953 ANDRES FELIPE CESPEDES ARISTIZABAL 3137152828 X X X _ X
4 1136999018 JHON STIVEN ESPINOSA LADINO 3206228530 X : EXC - X
S 1004701862 VALENTINA GALVIZ VALENCIA 3017703177 . . . . .
6 1137059551 MATEO GRAJALES RAMIREZ 3207114117 ) 3 X ) X
7 1089097941 KEVIN ALEJANDRO HENAO BOJACA 3106709515 X X X X X
8 1114398456 VICTOR MANUEL LARGO MOLINA 3143748769 X X X X X
9 1089381938 SANTIAGO LONDORNO SANABRIA 3123516479 - . . . .
10 1058843251 LUNA LOPEZ AGUIRRE 3167121380 ) 3 ) X X
11 1089600624 DAYANNA MARIN BELTRAN 3234940017 } } ) X X
12 1089933123 SOFIA MOLINA GUTIERREZ 3177468291 X ; - X X
13 1087985631 JUAN ESTEBAN PARRA LONDONO 3233326996 - X X . X
14 1089381835 CRISTIAN DAVID PIEDRAHITA GRAJALES 3216150427 - . . .
15 1088825292 MARIA FERNANDA PINILLA MARTINEZ 3127283607 ) ) ) )

16 1089932306 LUISA FERNANDA RENTERIA RENTERIA 3216599515 ) ] ) ) ]




17 1088253324 MARIA CAMILA TORRES GOMEZ 3137201206
18 1085717297 JULIAN FELIPE UCHIMA MOSQUERA 3128841808
19 1004754608 DANIELA USMA PAZ 3103361400
X ASISTIO

- NOASISTIO

EXIPRESENTO EXCUSA




Ficha de Caracterizacion:

Denominacion:
Modalidad de Formacion:

Regional:

Centro de Formacioén:

LISTADO DE ASISTENCIA

2280511

TEC. EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS

PRESENCIAL
66 - REGIONAL RISARALDA

9121 - CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

Institucion Educativa: SAN PABLO

Municipio: PUEBLO RICO NOVIEMBRE

N° [NGmero de Documento |[Nombre Telefono 10 17 24
1 1093532136 VICTOR MANUEL AGUDELO MEJIA 3135981459 s W X -
2 1093533619 YINA AGUDELO MEJIA 3117490860 0 X X
3 1093186311 KELLY JHOJANA AGUIRRE VALENCIA 3127061273 B R X X
4 1089098157 MARIA CAMILA CASTARNO TORRES 3228282725 D . X
5 1005020702 ISABELA GARCIA LOPEZ 3133293362 D - -
6 1093186304 CAREN TATIANA JARAMILLO LOPEZ 3213574977 | S X X
7 1088259514 JOSEPH LONDORO ORTIZ 3203442968 R K X X
8 1022143182 EVELIN LORENZANA GONZALEZ 3137323658 E | X X
9 1093186417 JHONATHAN STEVEN MURNOZ CERQUERA 3225550100 C L X X
10 1055358998 LAURA SOFIA RAMIREZ DOMINGUEZ 3215640161 C L - -
11 1093186320 MELISA RAMOS BECERRA 3104382437 | S X X
12 1093533893 JULIANA RUIZ VELASQUEZ 3112669737 o) X X
13 1093534505 JANER DANESIS SUCERQUIA DURANGO 3013906992 N X X
14 1125084503 JIMENA VELEZ ACEVEDO 3127701030 - -
X ASISTIO

- NOASISTIO

EXIPRESENTO EXCUSA




APRENIDCES MANISFESTARON PARTICIPAR DEL PARO NACIONAL



Ficha de Caracterizacion:

Denominacién:

Modalidad de Formacion:

Regional:

Centro de Formacion:

Institucion Educativa:

LISTADO DE ASISTENCIA

2280679

TEC. EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS

PRESENCIAL
66 - REGIONAL RISARALDA

9121 - CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

SAGRADA FAMILIA

APIA

Municipio: NOVIEMBRE

N° [Nimero de Nombre Telefono 8 15 22
1 1142514139 MANUELA ALVAREZ PARRA 3146176381 F . F .
2 1142514140 ANDREA ALVAREZ PARRA 3146176381 E ) E )
3 1125779840 ANDRES CHICA PAREJA 3135152237 S _ S X
4 1088826665 CAMILA CRUZ POSADA 3022674241 T . T X
S 1086604305 CRISTIAN CAMILO CUARTAS JARAMILLO |3108473101 | . | -
6 1086604253 SARA ECHEVERRY PULGARIN 3185560306 Vv X Vv X
7 1089932953 LUIS ALEJANDRO GALEANO CASTRO 3137418477 o) - 0 X
8 1086634470 SHARON GAMONAL BEDOYA 3132679801 _ X
9 1086604225 JUAN DAVID HOYOS ALZATE 3132736506 X X
10 1086604154 JUAN ESTEBAN MARIN GUEVARA 3206922872 - -
11 1093558052 KELLI MARIN TORO 3117019646 X _
12 1088257012 CESAR SANTIAGO MOLINA MONCADA 3234508311 X X
13 1086604663 HAROLD MORENO ECHEVERRI 3146451684 X X
14 1089600637 SAMUEL OCHOA RUIZ 3134195878 X X
15 1004565866 JHONIER CAMILO PALACIO MUNOZ 3103891193 - -




16 1088250202 YEIMY TATIANA SERNA BETACOURT 3137145415 X -
17 1086604219 LAURA TORRES BOTERO 3134188854 X .
18 1086604185 HAROLD STEVEN TORRES GOMEZ 3108419372 X X
19 1088536733 SANTIAGO VILLEGAS LOAIZA 3106315672 X X
20 1086604257 JHOAN SEBASTIAN YEPES FLOREZ 3233299590 - .
21 1088257319 KRIZNNA VALENTINA PULGARIN CANO | 3137878533 - X
22 1088536506 JOSE DAVID RIVERA ROLDAN 3215926341 - EXC
X ASISTIO

- NOASISTIO

EX(PRESENTO EXCUSA




Ficha de Caracterizacion:

Denominacion:
Modalidad de Formacion:

Regional:

Centro de Formacion:

Institucion Educativa:

Municipio:

LISTADO DE ASISTENCIA

2280381

TEC. EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS

PRESENCIAL
66 - REGIONAL RISARALDA

9121 - CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

MARIA AUXILIADORA

SANTUARIO

NOVIEMBRE
N° [Numero de Documento |Nombre Telefono 11 18 25
1 1088237905 KEVIN STIVEN HURTADO CASTANO 3128055282 . X X
2 1087546501 NICOLE MARIANA BOLIVAR OROZCO 3218182669 . - -
3 1093558358 RONALD CANO CASTANO 3126242389 X X X
4 1090148156 JHONNY ESTEBAN CARDONA MONTOYA 3217111072 - - -
5 1093558082 KELY VALENTINA COLORADO MORALES 3206217095 - - -
6 1093533986 YEISON ANDREY CORDOBA MOSQUERA 3233299507 - - -
7 1088826538 ANGIE PAOLA FRANCO CASTRO 3147841097 X X X
8 1088255781 JUAN ESTEBAN GIRON ACEVEDO 3113525235 . X X
9 1005021437 ANA MARIA GONZALEZ GIRALDO 3174825383 X X X
10 1087548911 KEVIN JIMENEZ USUGA 3146084564 . - -
11 1087548911 KEVIN JIMENEZ USUGA 3146084564 _ - -
12 1093558593 ESTEFANIA OCAMPO SEPULVEDA 3116786964 - - -
13 1087406841 SARA VALENTINA OSORIO CORREA 3128042406 X X X
14 1093558341 DAVID PAREJA OSPINA 3117436770 _ X X
15 1089381835 CRISTIAN DAVID PIEDRAHITA GRAJALES | 3216150427 - - -




16 1093558070 DANIELA POSADA LOPEZ 3104468518
17 1004685519 HAROLD ANDRES RESTREPO GALEANO 3103614196
18 1090050053 JUAN JOSE YEPES LOPEZ 3217471460
19 1089098192 YEISON ANDRES ZAPATA CANO 3158833055
X ASISTIO

- NO ASISTIO

EXIPRESENTO EXCUSA
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¢Qué es AcMeSkills?

AcMeSkills es el espacio dedicado al intercambio de experiencias, saberes y
conocimientos de los aprendices que hacen parte del programa de Articulacion
con la Media entre las Instituciones Educativas y el SENA en el departamento
de Risaralda.

Con esta iniciativa se busca fortalecer los procesos de calidad de la formacion
de los programas técnicos laborales del SENA contribuyendo asi a la vida
productiva de nuestros aprendices que hacen parte de la Comunidad AcMe —
Comunidad de Aprendizaje, todo enmarcado en escenarios propicios de
aprendizaje, buenas practicas y el entrenamiento de la creatividad y la
innovacion.

1. éQuiénes participan?

Los y las aprendices del programa de Articulacidon con la Media de los Centros
de formacion de la Regional Risaralda, inquietos por la investigacion, la
tecnologia y la innovacion.

2. ¢Como se desarrolla?

En una Jornada dinamica y formativa llena de mucha creatividad se retnen en
las sedes de los Centros de formacion los aprendices participantes, se asigna
un reto por habilidad y se inicia con una experiencia de sana competencia,
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desarrollando asi procesos de aprendizaje y trasferencia de conocimiento
entre pares.

3. Categorias / Habilidades

AcMeSkills exalta el talento de nuestros aprendices como parte fundamental
del desarrollo de la sociedad; igualmente hace evidente en toda la comunidad
educativa SENA las iniciativas y el nivel formativo de los mismos.

Por lo anterior se establecen las siguientes categorias de acuerdo con las
especialidades y para este capitulo intercentros 2021 tenemos:

e Habilidad Agroindustrial

e Habilidad Agropecuaria

e Habilidad Ambiental y Recursos Naturales
e Habilidad Asesoria comercial

e Habilidad Asistencia administrativa

e Habilidad Automotriz

e Habilidad Banca

e Habilidad Cocina

e Habilidad Comercializacién de alimentos
e Habilidad Comercio internacional

e Habilidad Construccion

e Habilidad Contabilidad

e Habilidad Deportes, fitnes y Danzas

e Habilidad Diseio e Integracion Multimedia
e Habilidad Elaboracion de Audiovisuales

e Habilidad Electrdnica — Automatizacion

e Habilidad Logistica empresarial

e Habilidad Maderas

e Habilidad Mecanica industrial -Automatizacion
e Habilidad Patronaje Industrial

e Habilidad Programacién de Software



Habilidad Sistemas y programacion
Habilidad Recursos Humanos
Habilidad Turismo

4. Expertos (Instructores)

Los instructores juegan un papel muy importante dentro del desarrollo de
la competencia, son ellos quienes guian el proceso y hacen evidente los
beneficios de la formacidon que los aprendices reciben en cada uno de los
programas técnicos ofertados por el SENA.

Son Expertos!!!, por ello deben tener presente lo siguiente:

v’ Planeacién de Retos:
Los equipos de instructores de acuerdo a su especialidad concertaran el
reto que asumiran los participantes y los requerimientos para el mismo.
Para ello se debe tener en cuenta:

= Paso a Paso con actividades de planeacion y ejecuciéon hasta la
fecha del evento.

= Materiales y elementos para el desarrollo del reto.

= Ambiente requerido para el Reto.

= Aprendices que participaran. (2 por especialidad por tema de
aforo)

= Personas de apoyo que interviene en la actividad

= Jueces de la competencia segun la habilidad

= Formalizacién de inscripcion de los participantes

= Reglas de juego para la competencia

= Buena vibra y muchas ganas!!!

v' Gafeando los talentos AcMe:
El instructor actuard como mentor quien compartira la convocatoria a
los aprendices y/o seleccionarda con el equipo ejecutor los
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competidores; ademas brindara asesorias a sus pupilos de acuerdo con
la habilidad en la cual se presentaran.

Pueden generar en las especialidades una fase eliminatoria para la
seleccion de los dos representantes de la especialidad.

5. Inscripciones

Los y las aprendices que han decidido participar se inscribiran a través de un
formulario electrénico que estara habilitado para tal fin.

6. Reconocimiento

Como producto de un proceso de formacion de calidad relacionado con el
contexto de Aprendizaje Dialdgico, que ademas afade valor mediante el
hecho de compartir la experiencia, se realizaran reconocimientos a los
competidores que cumplan con el reto y de la mejor forma posible,
entregandoles el “Premio AcMe”, como valoracion loable a su esfuerzo y
dedicacién en la competencia.

7. Calendario

Octubre 12 — Inicio de Fase de Planeacion por parte de los mentores
Definicion del Reto por Especialidad
Octubre 19 — Inicio de Sensibilizacion del evento entre aprendices

Octubre 22 - Presentacidn de Retos entre Equipo AcMe de Instructores a nivel
Regional y avances.

Octubre 23 — Apertura de Inscripciones
Octubre 27 — Cierre de Inscripciones

Noviembre 3 — Montaje del evento.
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Noviembre 4— AcMeSkills eco 2021

8. Tematica integradora

Para este capitulo de AcMe Skills integraremos los tres centros de la
regional Risaralda para enfrentar el reto de crear la EcoAldea AcMe.

Desde cada especialidad tendremos dos competidores que realizara un
aporte para que en comunidad podamos disefiar y definir prototipos de los
elementos que conformaran la EcoAldea.

Cooperaciéon, autoconsumo, energias renovables, sustentabilidad tanto
alimenticia como econdmica, reciclaje y uso de materiales de construccion
ecolégicos seran las caracteristicas de nuestra EcoAldea.



SENA

/AN ACME SKILLS 2021.
RETO, ESPECIALIADA DEPORTE
Y RECRACION.

ECOFIT...UNA RUTA PARA
CUELRDOS SALUDADBLES,
DESDE Fl1. CONOCER,
HACELR Y SEL,




¢ EN QUE CONSISTE EL RETO ECOFIT ? L4
N

EL reto ECOFIT es una, prueba de habi
donde el aprendiz del programa, técnico en
ejecucion de programas deportivos, podra
poner a prueba su capacidad para planear,
- hacer, verificar y actuar ante la necesidad de

crear una experiencia de servicio, conciencia,

atencion y accion, que ademas genera una

vivencia donde se refuercen aspectos que
cimientan las eco aldeas, y su filosofia de
conservacion
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Alistar la logistica necesaria PLANEAR Organizar con los materiales

para desarellEr pIan de suministrados un stand, rincon
fitness, o estacidn de juego en el cual

preparacion tecnico-tactica se visualicen de manera small, los

segun protocolos diferentes formatos y test que se le
establecidos aplican a un usuario antes de iniciar
un programa de actividad fisica.

Identificar la estructura de HACER Disefiar con los materiales

un plan de preparacién suministrados (material re-utilizable)

;. . . , una herramienta casera que se

tecnico-tactica segun o .,
pueda utilizar para una sesién de

normatividad establecida. fortaleciendo muscular.

Realizar una sesion con el material e s - sl il

Ejecutar las actividades fabricado que cumpla con las partes #372410207
de la clase, activacion, fase central y

propuestas en el plan de
preparacion técnico- tactica
segun modalidad y nivel de

formacion deportiva. VERIFICAR Confirmar o encontrar en la feria un
paciente o usuario que cumpla, la
secuencia disefiada desde los test en
formato small, la realizacion de la

vuelta a la calma.

herramienta para el fortalecimiento
muscular y la clase con todas sus
fases.

ACTUAR Aplicar al voluntario la secuencia del
reto ECOFIT.
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

INDUCCION SENA

Denominacion del Programa de Formacion: Tecnico en Ejecucion de Programas Deportivos

Cadigo del Programa de Formacién: 664210

Competencia: Induccion

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: Identificar la dinamica organizacional del sena y el rol de la
formacidn profesional integral de acuerdo con su proyecto de vida y el desarrollo profesional.
Duracion de la Guia: 40 horas.

" Elempleo ntiaba
a es de todos ik jo

INDUCCION. : Reglamento del
aprendiz, bienestar al aprendiz,

habilidades blandas.

TECNICOEN
EJECUCION DE
PROGRAMAS
DEPORTIVOS.

M e

ave A

Arfodancu 0w b Moda

b f v © wWw sena.edu.co
@SENAcomunica
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"la educacion no
cambia el mundo,

; cambia alas
2. PRESENTACION. R § personas que van a
B cambiar el mundo"...

Paulo freire

P

La vida nos ofrece posibilidades de crecimiento, de escribir con nuestra propia tinta el camino a
recorrer. Este proceso que inicias con el Sena, bajo estas condiciones fuera de la normalidad, es una
posibilidad mas de aprendizaje, disfrute, pero sobre todo de prepararse para un camino que apenas
se esta escribiendo. En esta guia vamos a darle continuidad al proceso de inducciéon que se inicio.
Puntualmente haremos un recorrido por los significados y discusiones sobre los derechos y
deberes, el reglamento del aprendiz Sena, bienestar al aprendiz y el fortalecimiento de las
habilidades blandas.

La guia consta de tres actividades, vienen incluidas en este formato. Cada sesion de trabajo cuenta
como una jornada de trabajo presencial. Cada actividad tendrd varias, posibles formas de ser
realizada, el aprendiz selecciona al menos una, la que mas se le facilite de acuerdo a los recursos
con los que cuenta para entregar el producto. Recordemos que todos los medios para comunicarnos
y enviar las evidencias de las actividades son validos, el what sapp, correo electréonico, mensaje de
texto, fotos de las actividades y material impreso al igual que plataformas educativas.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

ACTIVIDAD 1.

RESULTADO DE APRENDIZAJE:

Identificar la dinamica organizacional del Sena y el rol de la formacién profesional integral de acuerdo con su
proyecto de vida y el desarrollo profesional.

Reglamento del aprendiz SENA.

Las normas, los deberes, los derechos, las libertades que estan garantizadas se agrupan en postulados
para mediar nuestra convivencia y trazar rutas de comportamiento asi como pasos a seguir para resolver
dificultades. Antes de conocer y realizar una profundizacion en el reglamento del aprendiz te invito a que por
medio del siguiente enlace conozcas la  historia  de los  derechos humanos:
https://drive.google.com/file/d/IRPJYNyNj Imyl15RxwZcDPLO1a-8-XX3k/view

GFPI-F-135 V01
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https://drive.google.com/file/d/1RPJyNyNj_Imy15RxwZcDPLO1a-8-XX3k/view

SENA
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El reglamento del aprendiz Sena es una ruta que nos permite construir y visualizar los procesos de
convivencia, y académico para poder adelantar de forma equitativa y justa el proceso de formacién.

Esquema.

Reglamento del aprendiz.

El reglamento se aplica a todas las personas matriculadas
en los programas de formacion .Independientemente del tipo

de formacion
|
| |
Derechos del aprendiz Deberes del aprendiz
Se dividen Se dividen
| |
| | I 1
Académicos Comportamental | Académicos | Disciplinario
S| T = = T = 7 2l = t =
Son Son Son Son
YY) 1 i
| Recibir el camet — Recibir un tarto digno Cumplir con las actividades J — Utilizar la indumentaria
it ——— ittt * "
—— Recibir induccion completa [ Serescuchado —iSsica muniones — Conocer y asumir las politicas |
y atendido

— Acatar decisiones |

—— Formacion profesional acorde |

> y __ Adecuada presentacion
s S —gERiSsase con fbartxd | ~ Atender indicaciones personal

ambientes

7 Usar la indumentana — Hacer buen uso de los
Disfrutar de los - —_— {

espacios de comunicacion
— programas institucionales 3
L Portar el carmet en un lugar
— Contar con los planes d mejoramiento visible

— Proteccion contra accidentes

Recibir estimulos por espiritu
investiaativo

(A) Realiza en el cuadro o en el cuadro anexo, un emparejamiento de palabras y sinificados teniendo
encuenta la informacion de los derechos humanos y el reglamento del aprendiz. Adjunto a esta guia
encontraras un documento mas extenso donde esta explicado cada uno de los puntos del
reglamento del aprendiz. Este documento es base para aparear los enunciados y los significados. El

enunciado esta numerado, usted debe colocar el numero en el cuadro de significados que crea que
es el que corresponde.

(A) ENUNCIADO SIGNIFICADO

1- CAPITULO I. PRINCIPIOS GENERALES La Declaracion Universal de los Derechos
Articulo 1. Formacién profesional integral. Humanos (DUDH) es un documento adoptado
por la Asamblea General de las Naciones
Unidas en su Resolucion 217 A (lll), el 10 de
diciembre de 1948 en Paris,

()
2- PRIMER DOCUMENTO JURIDICO DE | gozar de libertades y oportunidades, sin
LOS DERECHOS HUMANOS. ninguna discriminacién por razonesGiPeF-48x¥01

raza, origen nacional o familiar, lengua, religion,
opinion politica o filosoéfica

()



https://es.wikipedia.org/wiki/Asamblea_General_de_las_Naciones_Unidas
https://es.wikipedia.org/wiki/Asamblea_General_de_las_Naciones_Unidas
https://es.wikipedia.org/wiki/Par%C3%ADs
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CAPITULO VI. FALTAS ACADEMICAS Y
DISCIPLINARIAS.

Se constituye en una estrategia institucional, en
la que a través de eleccion democratica los
aprendices de formacion titulada (presencial,
virtual, a distancia), se eligen como
representantes de ficha (grupo) o de Centro por
modalidad y jornada,quienes, de acuerdo al
alcance de su representacion, participan en la
construccion de la comunidad

SENA. ( )

CAPITULO VIII. EVALUACION

pasos que los aprendices adelantan dentro del
proceso de matricula, formacion y certificacion,
0 para gestionar solicitudes de traslado,
aplazamiento, reingreso y retiro voluntario.

()

CAPITULO IV. TRAMITES ACADEMICOS
Y ADMINISTRATIVOS

parte constitutiva de la formaciéon y como tal
esta soportada en evidencias de aprendizaje,
gue se pueden comprobar y que por lo tanto las
técnicas y los instrumentos de evaluacion
utilizados, son los requeridos para recoger
evidencias reales y ciertas.

()

CAPITULO IX. REPRESENTATIVIDAD DE
LOS APRENDICES

Constituye un proceso educativo teodrico-
practico de caracter integral, orientado al
desarrollo de conocimientos técnicos,
tecnolégicos y de actitudes y valores para la
convivencia social.

()

7- CAPITULO Il. DERECHOS, ESTIMULOS DEL
APRENDIZ SENA.

Conocido hoy como el “cilindro de Ciro”, este
grabado antiguo se ha reconocido actualmente
como el primer documento de los derechos
humanos en el mundo. ( )

8- LOS TREINTA ARTICULOS CONFORMAN.

alteran el normal desarrollo de la formacion, la
convivencia en la comunidad educativa, el
desempefio académico de sus compafieros, y
que al presentarse originan la necesidad de una
medida formativa y/o sancionatoria.

()

(B) De acuerdo al video, de los derechos humanos, realiza un escrito, dibujo o composicion
artistica donde expliques como nos ayuda el reconocmiento de los derechos humanos y/o la
utilizacion y aplicacién de reglamentos de convivencia, al desarrollo humano, a vivir mejor.

GFPI-F-135 V01
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C- DA RESPUESTA A LAS SIGUEINTES PREGUNTAS i i

designed by & freeplk

Identificacion Accién

Describe las reglas que hay tu hogar para
facilitar la convivencia.

Que hechos en la historia humana reconoces tu
y tu familia, como hechos en contra de la
humanidad. Delitos de lesa humanidad

En esta contingencia de cuarentena has visto
violentados tus derechos, si -no y por qué.

Que acciones positivas has conocido que se han
realizado cerca a tu hogar para ayudar en esta
contingencia

Como crees que el reglamento del aprendiz te
ayuda en el proceso de formacion

Cudl ha sido la mejor experiencia de aprendizaje
en este periodo de cuarentena

Que accion, comportamiento, actitud y situacion
deberia tener un cambio después que finalice la
cuarentena, desde la ética, la convivencia y lo
social.

ACTIVIDAD 2.

RESULTADO DE APRENDIZAJE:

lidentificar la dinamica organizacional del Sena y el rol de la formacién profesional integral de acuerdo con
su proyecto de vida y el desarrollo profesional.

Bienestar al aprendiz.

La formacién en el Sena nos permite abordar el saber hacer, el saber conocer y el saber ser. Esto
conforma una formacién integral y transversal. Bienestar al aprendiz es una dependencia del Sena
gue desde las humanidades, las artes, la individualizacion y el acompafiamiento continuo vela y
realiza acciones de seguimiento para fomentar, apoyar y potenciar el proceso de formacién.

Reconocerlo es muy importante, pues a través de sus diferentes componentes (cultura, deporte y
recreacién, psicologia, trabajo social, salud, seguimiento y apoyo al aprendiz) puedes potenciar
habilidades y encontrar aliados para realizar tu proceso de formacion. GFPI-F-135 VO1
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Quedateen C_.A.S_A.
deesde i casa.

Centro AftTencion Secior Agropecuaario

cwulidate cuida &2 los tuyos, cuilidernrnmnonmnos
todos..

Talleres on—line diesd e el area de
culltuesrad Miaasica )y
Ihhorarios, links de inscripcidon v
mmmayvor informacidom als

S = 1474182286

EJERCICIO.

Describe en el siguiente cuadro acciones que puedo realizar en casa en esta contingencia que me
proporcionen bienestar. Describe al menos una accidn en la cual bienestar al aprendiz te puede

apoyar.

ACCION DESCRIPCION

GFPI-F-135 V01
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ACTIVIDAD 3.

RESULTADO DE APRENDIZAJE: lidentificar la dinamica organizacional del Sena y el rol de la
formacién profesional integral de acuerdo con su proyecto de vida y el desarrollo profesional.

Habilidades blandas.

HABILIDADES BLANDAS

Liderazgo

Las habilidades blandas estan relacionadas con la inteligencia emaciona, la
relacion y comunicacion efectiva se ve afectada principalmente por la
capacidad de conocer y manejar [as emociones, tanto en nosotros mismos
como en los demas.

13
g
% Influencia
2

Negociacion
Comunicacion

O o Cultura
Se les llama también habilidades interpersonales y en los itimos afos han

tomado mayor vigencia debido a [a creciente tendencia de las empresas al
trabajo interdisciplinario y sinrgico entre areas.

Integridad
Motivacion

Decidir

Es de vital importancia reconocer que cada uno de los procesos de formacion esta direccionado para
atender personas, seres humanos protagonistas de su aqui y su ahora. Individuos que no solo necesitan
formarse para el trabajo, para la vida si no para la humanidad, la libertad, la individualidad, la democracia,
la felicidad. EI fortalecimiento del ser, es una estrategia transversal en cada uno de los procesos de
formacion que el Sena quiere adelantar. Por ellos toda experiencia, cultural, social, cooperativa, todo
aquello que me ayude a entender la necesidad de lo individual y lo social me permiten crecer como
profesional e individuo social. Las habilidades blandas, su desarrollo, aprovechamiento y entrenamiento son
una posibilidad infima en el crecimiento de mi rol profesional y social.

GFPI-F-135 V01
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i VAMOS A HACERLO!

Primero, dediquemos un poco de tiempo para saber que es la inteligencia, las inteligencias multiples y cual
es la tuya. Vas a seguir el siguiente enlace, lees la definicidon de inteligencias multiples vy relizas el test, al
terminar el test tomas el pantallazo del resultado y lo pones en un archicvo a tu nombre , donde amplias el
resultado.

https://www.psicologia-online.com/test-de-inteligencias-multiples-4241.html

-0JO CRITICO, en compafiia o solo te invitamos a ver la siguiente pelicula. Terminada responde las
preguntas anexsa en el cuadro

https://drive.google.com/file/d/19iKJkDhZy-ILinBykHU7hroxhXYtxXxY/view?usp=sharing

Al terminar la pelicula y no antes, vas a llenar el siguiente cuadro.

1. Describe un posible final alterno para la
pelicula.

2. La empatia es la capacidad de ponerme
en los zapatos del otro, con cual de los
personajes de la pelicula te identificas
mas y por qué.

3. Los de arriba y los de abajo. Teniendo en
cuenta esa figura en la pelicula, describe
una situacién de la vida diaria donde se
da algo similar.

4. Nombre dos referencias que se
presentan en la pelicula sobre obras
Iltera_r|a§ 0 aspectos del arte, la cultura o GEPI-F-135 V01
lareligion.


https://www.psicologia-online.com/test-de-inteligencias-multiples-4241.html
https://drive.google.com/file/d/19iKJkDhZy-lLtnBykHU7hroxhXYtxXxY/view?usp=sharing

@
SENA

N

Si no puedes ver la pelicula, en el entorno familiar y personal a través de las vivencias particulares y
colectivas, realiza una descripciéon de los siguientes aspectos, desde la reflexion y la aplicacion de
las habilidades blandas.

Enunciado Respuesta

Que es el trabajo en equipo:

En estos momentos muchos gobiernos
discuten si es mas importante la economia o la
vida, para volver a abrir sus paises a la
normalidad, abandonar la cuarentena. Que
piensas de esta situacion, cual serian las
acciones a seguir.

Hablando de cine, cudl es tu pelicula favorita,
por que

Lee la sinopsis de la pelicula recomendada (la
virgen de los sicarios) y responde a la siguiente
pregunta, ¢puede la educaciéon mitigar el
problema del sicariato juvenil?

Cuenta la historia de Fernando, un escritor homosexual que regresa a Medellin tras
varios anos de ausencia y se encuentra con una citdad plagada de viclencia a causa de los
carteles de la droga. Alli conoce a Alexis, un Jwerﬂslcamo de 16 afios con quien sostiene
una relacidn sentimental. Este es seguido y @ dorSin éxito por los sicarios de bandas
rivales, ya que es el dnico sobreviviente de venganzas, es importante
acabario. Ambos inician una relacicon en g ' abando con la gente que
"estorba" a la tranquilidad del segundo.¢ dde que es s iente y
quiere marcharse de Medellin con Alexis, ric un
tiempo Fernando atraviesa distintas situc

3 idea
de tener otra pareja. Fernando, conoce a WH u CO > va
relacicon, después de un tiempo se entera que e :
se propone matarlo, conocido come “"La Lagu
momento Fernando, ya dispuesto a pr'
revolver por qué maté a AIeX|$ g '
Fernando baja la plsfola =3 :
muchacho antes de.
le compra
espe

cul

Ing

o]

‘el libro comple to_ ;
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e Ambiente Requerido: equipos de computo, celular, Tablet con conexion a internet, y/o guia

impresa.

e Materiales: Equipos de computo, TV; Papeleria, marcadores. Fotografias, libros.

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Conocimiento :

Realizar las actividades
propuestas en las guias,
utilizando la forma que mas se
adapte a los recursos del aprendiz

Argumenta

La necesidad de reconocer
los derechos humanos. Asi
como la utilizada del
reglamento de convivencia.
Identifica los diferentes
capitulos del reglamento
del aprendiz.

Reconoce la
estructura de bienestar
al aprendiz.

Cuadros de recoleccion de
informacioén a traves de
preguntas y respuestas

abiertas y de apareamiento

Evidencias de Producto:

Actividades de proyecto ético de
vida

Argumenta y reconoce las
habilidades blandas asi
como la aplicacion de estas
en la vida laboral

Entrega de taller, actividad de
la guia de aprendizaje

Cine foro en linea.

Enlaces de revision en linea
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5. GLOSARIO DE TERMINOS
*» Cdlidad de vida: Participacion de factores personales y socio-ambientales para
alcanzar una satisfacciéon de necesidades que origine calidad de vida y por

consiguiente desarrollo.
Quiénes somos

Somos un establecimiento publico del orden Nacional y con autonomia administrativa, adscrito al Ministerio
del Trabajo.

Ofrece formacion gratuita a millones de colombianos que se benefician con programas técnicos,
tecnolégicos y complementarios que enfocados en el desarrollo econdmico, tecnolégico y social del pais,
entran a engrosar las actividades productivas de las empresas y de la industria, para obtener mejor
competitividad y produccién con los mercados globalizados

La entidad méas querida por los colombianos funciona en permanente alianza entre Gobierno, empresarios y
trabajadores, desde su creacion, con el firme propésito de lograr la competitividad de Colombia a través del
incremento de la productividad en las empresas y regiones, sin dejar de lado la inclusién social, en
articulacion con la politica nacional: Mas empleo y menos pobreza. Por tal razén, se generan continuamente
programas y proyectos de responsabilidad social, empresarial, formacion, innovacion, internacionalizacién y
transferencia de conocimientos y tecnologias.

ESCUDO Y BANDERA
El escudo del SENA y la bandera, disefiados a comienzos de la creacién de nuestra institucion, reflejan los

tres sectores econdmicos dentro de los cuales se ubica el accionar de la institucion: el pifién, representativo
del sector industria; el caduceo, asociado al de comercio y servicios; y el café, ligado al primario y extractivo.

LOGOSIMBOLO

El logosimbolo muestra de forma gréfica la sintesis de los enfoques de la formacion que impartimos en la
gue el individuo es el responsable de su propio proceso de aprendizaje.

GFPI-F-135 V01
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SENA

HIMNO DEL SENA

ESTUDIANTES DEL SENA. ADELANTE!
POR COLOMBIA LUCHAD CON AMOR
CON EL ANIMO NOBLE Y RADIANTE
TRANSFORMEMOSLE EN MUNDO MEJOR

DE LA PATRIA EL FUTURO DESTINO

EN LAS MANOS DEL JOVEN ESTA

EL TRABAJO ES SEGURO CAMINO

QUE EL PROGRESO A COLOMBIA DARA

EN LA FORJA DEL SENA SE FORMAN
HOMBRES LIBRES QUE ANHELAN TRIUNFAR
CON LA CIENCIA'Y LA TECNICA UNIDAS
NUEVOS RUMBOS DE PAZ TRAZARAN

v

HOY LA PATRIA NOS GRITA SENTIDA
ESTUDIANTES DEL SENA TRIUNFAD
SOLO ASI LOGRAREIS EN LA VIDA
MAS JUSTICIA MAYOR LIBERTAD

\Y

AVANCEMOS CON FUERZA GUERRERA
ESTUDIANTES CON FIRME TESON

QUE LA PATRIA EN NOSOTROS ESPERA
SU PACIFICA REVOLUCION

CORO

ESTUDIANTES DEL SENA. ADELANTE!
POR COLOMBIA LUCHAD CON AMOR
CON EL ANIMO NOBLE Y RADIANTE
TRANSFORMEMOSLE EN MUNDO MEJOR
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HISTORIA

Nacimos durante el gobierno de la Junta Militar -posterior a la renuncia del General Gustavo Rojas
Pinilla, mediante el Decreto Ley 118, del 21 de junio de 1957. Su funcién, definida en el Decreto 164 del 6
de agosto de 1957, fue brindar formacion profesional a trabajadores, jévenes y adultos de la industria, el
comercio, el campo, la mineria y la ganaderia. Su creador fue Rodolfo Martinez Tono.

Asi mismo, siempre busc6 proporcionar instruccion técnica al empleado, formacién complementaria para
adultos, y ayudarles a los empleadores y trabajadores a establecer un sistema nacional de aprendizaje. La
Entidad que tiene una estructura tripartita, -en la cual participarian trabajadores, empleadores y Gobierno-,
se llamo Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), que se conserva en la actualidad y que muchos afios
después, busca seguir conquistando nuevos mercados, suplir a las empresas de mano calificada utilizando
para ello métodos modernos y lograr un cambio de paradigma en cada uno de los procesos de la
productividad.

SENA una entidad de formacion profesional al alcance de todos.
Mision

El SENA esta encargado de cumplir la funcion que le corresponde al Estado de invertir en el desarrollo
social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacién profesional integral,
para la incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al
desarrollo social, econémico y tecnolégico del pais (Ley 119/1994).

Vision
En el afio 2022 el SENA se consolidara como una entidad referente de formacion integral para el trabajo,

por su aporte a la empleabilidad, el emprendimiento y la equidad, que atiende con pertinencia y calidad las
necesidades productivas y sociales del pais.

Valores y compromisos
La actuacién ética de la comunidad institucional se sustenta en:

Valores de Integridad:

1. Honestidad. Actlio siempre con fundamento en la verdad, cumpliendo mis deberes con transparencia y
rectitud, y siempre favoreciendo el interés general.

2. Respeto. Reconozco, valoro y trato de manera digna a todas las personas, con sus virtudes y defectos,
sin importar su labor, su procedencia, titulos o cualquier otra condicion.

3. Compromiso. Soy consciente de la importancia de mi rol como servidor publico y estoy en disposicion
permanente para comprender y resolver las necesidades de las personas con las que me relaciono en mis
labores cotidianas, buscando siempre mejorar su bienestar.

4. Diligencia. Cumplo con los deberes, funciones y responsabilidades asignadas a mi cargo de la mejor
manera posible, con atencion, prontitud, destreza y eficiencia, para asi optimizar el uso de los recursos del
Estado.
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5. Justicia. Actlo con imparcialidad garantizando los derechos de las personas, con equidad, igualdad y sin
discriminacion.

6. Solidaridad. Brindo mi ayuda a las personas cuando lo necesitan sin esperar algo a cambio, entendiendo
gue hago parte de una comunidad.

7. Lealtad. Obro de acuerdo a los principios éticos, morales, culturales, ecoldgicos y a las normas
colombianas e institucionales.

Aprendiz: Es toda persona que recibe formacion en la Entidad. En el SENA se reconoce con el perfil de
libre pensador, con capacidad critica, solidario, emprendedor creativo y lider.

Aprendizaje: El Cedefop indica que el aprendizaje es un proceso acumulativo por el cual los individuos
asimilan gradual e incrementalmente conceptos, categorias y modelos de comportamiento que mejoran sus
habilidades y sus capacidades[4]. El Cinterfor indica que el aprendizaje es una accion destinada a preparar
recurso humano para ocupaciones pertenecientes principalmente al sector moderno de la economia. Se
caracteriza por ser integral y completo, cuyo ejercicio requiere de habilidad manual y de conocimientos
tecnolégicos y en relacion estrecha con el trabajo real.

Aprender es un proceso permanente de percepcién, asimilacién y transformacion que le permite a la
persona modificar de manera estable sus estructuras mentales para perfeccionar la capacidad de realizar
operaciones cognoscitivas, psicomotrices y actitudinales. Mediante el aprendizaje el sujeto adquiere y
desarrolla conocimientos, destrezas, actitudes y valores para comprender, mejorar y transformar su
medio[5].

El SENA indica que es un proceso mediante el cual el Aprendiz comprende, asimila, incorpora y aplica
conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes que lo hacen competente para actuar técnica,
metodolégica, participativa y socialmente en el trabajo

Cedefop: Centro Europeo para el Desarrollo de la Formacién Profesional

Formacién profesional integral: De acuerdo con el Estatuto de la formacion profesional del SENA (Acuerdo
008 de 1997), la Formacién profesional integral gratuita que imparte el SENA, se orienta al desarrollo de
conocimientos técnicos, tecnoldgicos y de actitudes y de valores para la convivencia social, que le permiten
a la persona desempefiarse en una actividad productiva. Esta formacién implica el dominio operacional e
instrumental de una ocupacién determinada, la apropiacion de un saber técnico y tecnolégico integrado a
ella, y la capacidad de adaptacién dindmica a los cambios constantes de la productividad; la persona asi
formada es capaz de integrar tecnologias, moverse en la estructura ocupacional, plantear y solucionar
creativamente los problemas y saber hacer en forma eficaz. La persona que recibe la Formacion profesional
integral del SENA, se certifica en competencias.

Material de Formacién: Se le llama material a todo Recurso que sea consumible o utilizable durante el
proceso de formacion. Todo aquel material requerido en cualquier de las fases de desarrollo de proyectos
productivos, sea para beneficio del mismo aprendiz, o de un tercero que se constituya como cliente o
beneficiario del proyecto, se denomina material de formacion.

Proceso de formacidon: Actividades de Aprendizaje y Evaluacion, tanto presenciales como
desescolarizadas (virtuales), que se desarrollan de manera articulada y con la incorporacion de diversas
fuentes de conocimiento, con el fin de que el Aprendiz desarrolle, como minimo, las competencias definidas
para el programa de formacién

SENA: El Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, es la institucion publica colombiana encargada de la
funcion que le corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los colombianos
ofreciendo y ejecutando la Formacion Profesional gratuita, para la incorporacion y el desarrollo de las
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personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnoldgico del pais.
El SENA es la principal institucion del Sistema Nacional de Formacidn para el Trabajo.

Titulo de Técnico: Otorgado a quienes hayan cursado satisfactoriamente un programa de formaciéon que
busca que los aprendices adquieran competencias motrices y cognitivas, socio-afectivas y comunicativas
para desarrollar actividades determinadas y solucionar problemas en un rango definido de areas funcionales
con respuestas predecibles; que comprendan y apliquen el proceso productivo, que utilicen instrumentos y
técnicas definidas, que ejecuten operaciones para obtener resultados concretos y responder por su propio

trabajo.

4. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

https://www.sena.edu.co/es-co/sena/Paginas/quienesSomos.aspx

6. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha
Autor (es) | Genny Paola Villarraga | Instructora Turismo. 05 marzo de 2021
Clavijo. AcMe
DEPORTE Y
GERLEY LOPERA RECREACION
VALENCIA.

CASAR CORREA
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

e Cadigo del Programa de Formacion: 664210

modalidad en el nivel de formacién deportiva.

e Duracion de la Guia: 30 horas.

GENERALIDADES DE FISIOLOGIA HUMANA

PRESENTACION:

HUMAN BODY ORGAN SYSTEMS

_ 5 2

. i ._

Digesine System Muscular System Integumentary System
¥ ¥
Skeietsl zysiem Male Eeproguctive Femaie Reprogductive
Sysiem System

{ymphatic System

v

Respiatory system

fndocrine 3ystem

Urinary System

Denominacion del Programa de Formacion: Técnico en Ejecucion de Programas Deportivos
Competencia: Fundamentar la preparacion técnico - tactica del deportista segin la disciplina y/o

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: Alistar la logistica necesaria para desarrollar plan de
preparacion técnico-tactica segun protocolos establecidos.

Nervous System

(=9

Circuiatory system

INTRODUCCION A LA FISIOLOGIA

“La fisiologia humana es el estudio de como funciona el cuerpo humano, destacando los mecanismos
especificos de causa y efecto. ElI conocimiento de estos mecanismos se ha obtenido
experimentalmente por medio de aplicaciones del método cientifico.”

GFPI-F-135 V01



@
SENA

N

Vamos a iniciar en el este apartado la revision de las generalidades de la fisiologia humana.
Entendiendo su camino histérico y abordando definiciones como la de la homeostasis, tejidos primarios,
organos Yy sistemas. El abordaje de estos significados, y el entendimiento de su funcionamiento, nos
abren la puerta para poder comprender los temas especificos de la actividad fisca, el deporte y el
entrenamiento deportivo, y su impacto en el organismo humano.

TEMAS:
GENERALIDEDES DE FISIOLOGIA.
HOMEOSTASIS.

TEJIDOS PRIMARIOS.

ORGANOS Y SISTEMAS.

ACTIVIDAD 1.

Revisar y apropiar las diferentes definiciones y clasificaciones desde las generalidades de la fisiologia
humana. Para este propésito la guia recoge, resume y compacta los conceptos de la fisiologia humana
tomado como base, la fisiologia humana del doctor Stuart Ira Fox.

La fisiologia (del griego physis, “naturaleza”; logos, “estudio”) es el estudio de la funcién biolégica —
cémo funciona el cuerpo, desde los mecanismos moleculares dentro de las células hasta las acciones
de tejidos, érganos y sistemas, y cémo el organismo en conjunto lleva a cabo tareas particulares
esenciales para la vida—. En el estudio de la fisiologia se hace hincapié en los mecanismos —con
preguntas que empiezan con la palabra cémo, y respuestas que comprenden secuencias de causa y
efecto—. Estas secuencias pueden entrelazarse hacia historias cada vez mas grandes que incluyen
descripciones de las estructuras implicadas (anatomia) y que se superponen con las ciencias de la
guimica y la fisica.

El objetivo final de la investigacion fisiolégica es entender el funcionamiento normal de células, 6rganos
y sistemas. Una ciencia relacionada —Ila fisiopatologia— estudia cédmo se alteran los procesos
fisiolégicos ante la presencia de enfermedad o lesion.

En el caso del técnico en ejecucién de programas deportivos, entender como la actividad fisica altera e
impacta los procesos fisioldgicos, y como planifico las diferentes cargas de trabajo para lograr el
rendimiento deportivo, la mejora en la salud fisica y los mejores resultados en la planificacién de la
actividad fisica, esta revision se complementa con el estudio de la fisiologia del ejercicio.

El estudio y el entendimiento de cada uno de estos procesos se han desarrollado bajo el método
cientifico.

GFPI-F-135 V01
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1.1. HISTORIA:

El filosofo griego Aristételes (384-322 a.C.) especulé
acerca de la funcién del cuerpo humano, pero a otro
griego de la antigiiedad, Erasistrato (304-250? a.C.)
se le considera el padre de la fisiologia porque
intentd aplicar leyes fisicas al estudio de la funcién
del ser humano. Galeno (130-201 d.C.) escribio
ampliamente sobre el tema y fue considerado como
la méxima autoridad hasta el Renacimiento. La
fisiologia se convirtid6 en una ciencia experimental
con el trabajo revolucionario del médico inglés
William Harvey (1578-1657), quien demostré que el
corazobn bombea sangre a través de un sistema
cerrado de vasos.

Empero, el padre de la fisiologia moderna es el
fisilogo francés Claude Bernard (1813-1878), quien
observd que el milieu interieur (ambiente interno)
permanece notoriamente constante a pesar de
estados cambiantes en el ambiente externo. En un
libro titulado The Wisdom of the Bodypubli, Estudio
de la funcién del cuerpo publicado en 1932, el
fisidlogo estadounidense Walter Cannon (1871-1945)
acufi6 el término homeostasis para describir esta
constancia interna. Cannon sugiri6 ademas que los
muchos mecanismos de regulacion fisiologica
tienen un solo objetivo: mantener la constancia
interna.

Cuadro 1-1 | Historia de [a fisioiogia durante los siglos XX y XXI
{dos citas por década)

1900 Kar Landsteiner dascubre 10s grupos sanguineos A, By O

1904 tvan Paviov gana el premio Nobel por su trabajo en la fisiclogia de la digastion

1910 Sir Henry Dale describe 1as propledades de ia histamina

1918 Earnest Staning describe de qué Modo ja Tuerza de 1a contracclon det corazon se relaciona con la cantidad de sangre que contiena
1921 John Langley describa ias uncionas dal sistama narviceo astonomo

1923 Sir Frederick Banting, Charles Best y John Macleod ganan el premio Nobel por el descubnmiento de la Insulina

1sa2 Sir Charles Sharington y lord Edgar Adran ganan &l premio Nobal por descubrimientos refacionados con las Tunciones de s neunnas
1968 Sir Henry Dale y Otto Loawl ganan & premio Nobel por el descubrimiento de la acetiicolina en ia transmision sinaptica

1939-47 Albert von Szent-Gyoigyl explica ol papel del ATP, y contribuys al entendimiento de ia actina y Ia miosina en la contraccion muscular

1949 Hans Solye dascubre Ias respuestas Tislologicas comunes al estres

1953 Sir Hans Krebs gana el premio Nobel por su descubrimiento del ciclo del acido citrico

1954 Hugh Huxley. Jean Hanson. R. Nledergerde v Andrew Huxley proponen la teoria del lamento deslizante de la contracclon muscular

1962 Francis Crick, James Watson y Maurice Wiikins ganan el premic Nobel por determinar 1a estructura det DNA

1963 Sir John Eccles, sir Alan Hodgkin v sir Andreaw Huxley ganan el premio Nobel por sus descubrnimientos relacionados con & Impulso
narvioso

1971 Ean Sutheriand gana el premioc Nobel por su dascubrimiento dal meacanismo de acclon de hornmonas

1977 Roger Gulllemin y Andrew Schally ganan el premio Nobel por descubrimientas de la produccion de hormona peptidica en el cersbro

1981 Roger Sperry gana el premio Nobel por sus descubrimientos respecto a las especlalizaciones de los hemisferios cerebrales deracho
a Izqulerdo

1256 Staniey Cohen v Rita Levi-Montaicinl ganan & premio Nobael por sus descubrimientaos de factores de crecimiento que regulan el

sistema nervicso

1994 Alred Gliman y Martin Rodbell ganan e premio Nobel por su descubrimiento de las Tunciones de las proteinas G en la transduccion
de senal en calulas

1998 Robeit Furchgott, Louls ignamo y Ferid Murad ganan el premio Nobel por descubeir el papel dal oxido nitrico como una molacula
emisora de senalas en el sisteTa cardiovascular

2004 Linda B. Buck y Richard Axel ganan el premio Nobel por sus descubrimientos de eceptores de odorantes y Ia organizacion del
sistema onratono

2006 Andrew Z. Fine y Cralg C. Mello ganan el premio Nobal por su descubnmiento de Ia Interferencia del RNA por moléculas de RNA
bicatenarias cortas
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1.2.HOMEOSTASIS.

Los mecanismos reguladores del cuerpo
pueden entenderse en términos de una

.z . )

El concepto de homeostasis ha sido de inmenso valor en el estudio de la fisiologia porque permite entender
diversos mecanismos reguladores en términos de su “por qué”, asi como de su “cémo”. El concepto de
homeostasis también proporciona un importante fundamento para procedimientos de diagndstico médico.
Cuando una medicién particular del ambiente interno, como una medicién en la sangre, se desvia de
manera importante del rango de valores normal, puede concluirse que no se esta manteniendo la
homeostasis, y que la persona estd enferma. Varias de esas mediciones, combinadas con observaciones
clinicas, quiza permitan identificar el mecanismo defectuoso particular.

El entendimiento de este proceso y como la actividad fisica altera la homesotasis del cuerpo en el momento
de la realizacién, es parte fundamental para la programacion de los horarios de entrenamiento, los
requerimiento de hidratacion y alimentacion y muchos otros factores que se necesitan entender para
planificar e impactar de manera positiva el organismo y sus proceso de funcionamiento interno.

GFPI-F-135 V01
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1.3. TEJIDOS PRIMARIOS.

Los 6rganos del cuerpo se componen de cuatro diferentes tejidos primarios, cada uno de los cuales tiene su
estructura y funcion caracteristicas propias. Las actividades e interacciones de estos tejidos determinan las
caracteristicas fisiologicas de los érganos.

Las células son las unidades basicas de estructura y funcidn en el cuerpo. Las células que tienen funciones
similares se agrupan en categorias llamadas tejidos. Todo el cuerpo estd compuesto de cuatro tipos
principales de tejidos. Estos tejidos primarios son: 1) muasculo, 2) nervios, 3) tejidos epiteliales y 4) tejidos
conjuntivos. Las agrupaciones de estos cuatro tejidos primarios hacia unidades anatomicas y funcionales se
denominan 6rganos. Los érganos, a su vez, pueden agruparse por funciones comunes hacia sistemas. Los
sistemas del cuerpo actian de una manera coordinada para mantener todo el organismo.

GFPI-F-135 V01
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Tejido muscular

El tejido muscular esta especializado para la contraccién. Hay
tres tipos de tejido muscular: esgquelético, cardiaco y liso. El
musculo esquelético a menudo se llama muiisculo voluntario
porque su contracciéon estd controlada de manera consciente.
Los musculos tanto esquelético como cardiaco son estriados;
tienen estriaciones, o listas, que se extienden a través de la
anchura de la célula muscular (figuras 1-8 y 1-9). Estas estria-
ciones se producen por una disposicién caracteristica de pro-
teinas contractiles, y por esta razon los musculos esgquelético
v cardiaco tienen mecanismos de contraccion similares. El
musculo liso (figura 1-10) carece de estas estriaciones y tiene
un mecanismo de contraccién diferente.

Figurm 1-00  Troe rmens 40 (MOecuUts Ghau sheine o s
o >
s . . -t

Musculo esquelético

Lis misculos esquekétieos por lo genseal estdn unidos a hee-
505 en ambos extremos por medio de tendones; por consi-
guiente, la contraceion peoduce movimientos del esqueleto.

Misculo liso

Como su nombwe lo indica, Lis oflebas & musculo iso (figura
1-10} carecen de las estrixciones cazactenisticas de los misculos
esqoakético v cardiaco. El misculs Beo 52 encuentra en ¢l ubo
digestivo, vasos sanguineos, beomguioks (vias asreas de paquefio
calibee hacia los pulmones), y en los conductos de los sistemas
winario y reproductor. Disposiciones circulares de miisculo liso
en estos drganns prodacen constricion dela fnz {cavidad] cuando

Misculo cardiaco las offulas musculares se contraen. i tubo digestivo también
Aungue o misouds cardiaco es estriado, difiere &2 maneea noto- coabens capas de misculo 0 - La serie de con-
ria del misculo esquelético en cuanto 2 aspecto. El miisculo uaua’mmea‘dxaoodadeh_smdemismbdmﬂuy
cazdiaco solo se encventra en el corazon, doade las células longtodnal conocidas como pensiaitismo empua ¢l alimento
miocirdicas son cortas, ramificadas v estdn interonectadas desde un exremo del tubo digestivo hacu el ot

para formar ua tejido continuo. Areas especiales de comtacto
entre céhulas adyacentes se tiben de oscuro para mostrar diseos
Enterealados (figusa 1-9), caracteristions del misculo cardiaco,
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Tejido nervioso

£l tejido nervioso consta de oélulas nerviosas, o meuronas,
especializadas para la generacidn y conduecidn de eventos eléc-
tricos, y de oélulas de sostén, que proporcionan a Las newronas
sostén anatomico y funcional. Las céfulas de sostén en ¢l sis-
tema nervioso (particularmente en el cerebro y 1a médula esp-
nal) se denominan células neurogliales (o gliales).

Figura 1-11 Microfotografia de tofido nervoso.
Se cbsera wna nicay Cihdas 30 SOSUN 3¢ Mmencr
tamafio,

Cada neurona consta de tres partes: 1) un cuaerpo celular,
2) dendritas y 3) un axdn (figura 1-11). El cuerpo celular con-
tiene el nucleo y funciona como el centro metabélico de la
célula. Las dendritas (literalmente, “ramas”™) son extensiones
citoplasmadticas del cuerpo celular muy ramificadas que reci-
ben aferencias desde otlras neuronas o desde células recepto-
ras. El axén es una extensiéon citoplasmadtica tinica del cuerpo
celular que puede ser bastante larga (hasta de algunos pies de
longitud). Se especializa para conducir impulsos nerviosos
desde el cuerpo celular hacia otra neurona o hacia una célula
efectora {musculo o glandula).
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Tejido epitelial

El tejido epitelial consta de células que forman membranas,
cubren y revisten las superficies corporales, y de glindulas,
que se derivan de estas membranas. Hay dos categorias de
glandulas. Las gldndulas exocrinas (del griego exo, “fuera”)
secrelan suslancias quimicas a través de un conducto que lleva
hacia el exterior de una membrana vy, asi, hacia el exterior de

una superficie corporal. Las gldndulas endocrinas (del griego
endon, “dentro”) secretan sustancias quimicas llamadas hor-
monas hacia la sangre. Las glindulas endocrinas se comentan
en el capitulo 11.

Membranas epiteliales

Las membranas epiteliales se clasifican de acuerdo con el
nimero de sus capas, y la forma de las células en la capa supe-
rior (cuadro 1-3). Las células epiteliales que tienen forma apla-
nada son escamosas; aquellas cuya anchura y altura resultan
iguales son cubicas, y las que son mds altas que anchas, cilin-
dricas (figura 1-12a-c}. Las membranas epiteliales que sélo tie-
nen una capa de células de grosor se conocen como membranas
simples; las que estin compuestas de varias capas son mem-
branas estratificadas.
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Tejido conjuntivo

El tejido conjuntivo se caracteriza por grandes cantidades de
material extracelular entre los diferentes tipos de células gue 1o
conforrman. El material extracelular, conocido como su rmruatri=,
wvaria en los cuatro tipos primarios de tejido conjuntivo: 1) tejido
conjuntivoe propiamente dicho, 2) cartilago. 3) hueso v 4) san-
gre. La sangre es clasificada como un tipo de tejido conjuntivo
porgque alrededor de la mitad de su volurmen s un liguido extra-
celular, el plasma sanguineo (capitulo 13, seccidn 13.1]).

El tejido conjuntivo propiamente dicho, enn el cual la
maltri= consta de fibras de proteina v una sustancia foarrda-
mental proteiniacea, parecida al gel, se divide en subtipos. En
el fejido congjuntive laxo (o tejido congjuntivo arcolar),. fibras
de proteina compuestas de coldgeno (fibras colagenosas])
estin dispersas laxamente en la sustancia fundamental (figura
1-17), lo que proporciona espacio para la presencia de wvasos
sanguineos, fibras merviosas v oltras estructuras ([(véase der-
mis de la piel. figura 1-1<4, como un ejemplo]). Los rejidos core-
Jurrtivos regulares densos son aguellos en los cuales las fibras
colagenosas estian orientadas paralelas entre si, v aglomera-
das en la matriz extracelular, lo gue deja poco espacio para
células v sustancia fundamental (figura 1-18). Los ejemplos

de tejidos conjuntivos regulares densos son tendones (que
conectan un hueso con otro) y ligamentos (que conectan
huesos entre si en articulaciones). Los tejidos conjuntivos
irregulares densos, que forman cdpsulas v vainas duras alre-
dedor de organos, contienen fibras colagenosas densamente
aglomeradas, dispuestas en diversas orientaciones que resis-
ten fuerzas aplicadas desde diferentes direcciones.

El tejido adiposo es un tipo especializado de tejido con-
juntivoe laxo. En cada célula adiposa. o adipocito, =1 cito-
plasma estd estirado alrededor de un gldbulo central de grasa
(figura 1-19). La sintesis v desintegracidn de grasa se logranm
mediante en=imas dentro del citoplasma de los adipocitos.

El cartilago consta de células, llamadas corndrocitos, rodea-
das por una sustancia fundamental semisalida gue imMmparte pro-
piedades elidsticas al tejido. El cartilago es un tipo de tejido de
sostén v protectorn. Forma el precursor para muchos huesos gue
s desarrocllan en el feto, v persiste en las superficies articulares
en los hhuesos en todas las articulaciones mowibles en adultos.

El hueso se produce como capas concenlricas, o {drminas,
de material calcificado gue se deposita alrededor de vasos san-
guineos. Las células formadoras de hueso. u osreoblastos,
rodeadas por sus productos calcificados, guedan atrapadas den-
tro de cavidades llamadas fagunas. Las células atrapadas. gue
ahora se llaman osteocitos, permanecen wvivas porgue recibemn
nulricidgon mediante “cordones umbilicales™ de citoplasma gue
se extienden desde las células hasta los wasos sanguineos en
caruzlicitlos (canales peguenos). Los wasos sanguineos se
encuenitran dentro de conductos centrales, rodeados por anillos
concéntricos de laminas de hueso con sus osteociltos altrapa-
dos; tales unidades de estrmuactura dsea reciben el mombre de
osteortas, o sistermas de Hawvers (figura 1-20]).
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1.4.ORGANOS Y SISTEMAS.

Los érganos estan
compuestos de dos o mas
tejidos primarios que
desempefian las diferentes
funciones del érgano. La piel
es un oérgano que tiene
muchas funciones realizadas

reeee rleir|nm [

7 =3 =3 o lley — }
s Fie] o 1 R R |
- YIRS v VS 3 (1a~ - 7 I\

=

por los tejidos que la

constituyen.

et

—

=== )

himsmenmnomsédmds | Ejemplo de un drgano: la piel
. C . agua y contra la invasion por microorganismos que causan

TRy tamano €1 E] (LerDo, &1 lomImog dP_ i dP_ S]]p@[ll- enfermedad. Invaginaciones del eptelio hacia el ejido conjun-
gl 1, Enlin, s i s g b i s e o
pelo), las glindulas sudoriparas y las glandulas sebdceas. La

o . o evaporacion, y produce olores que, al menos en los animales
o o G e 0 | s, sien como et s, Ls i
giCEIS dEI 6[53“0. transportan el sebo hacia |a superficie de la piel. El sebo lubrica
la sustancia cornificada de la piel, lo que ayuda a evitar que se

s i,y o el Do Dot st ot g s il o
livo subyacente, 1a dermis, crean las glandulas exocrinas de la

ce e i e e L e o s e e b gl s il o o
shdceas sectean sebo oleoso haca los foiculos pilosos, ue
reseque y e agile.
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Celulas madre

Los diferentes tejidos de un drgano estin compuestos de célu-
las muy especializadas, o diferenciadas. El proceso de diferen-
ciacion empieza durante el desarrollo embrionario, cuando el
huevo fertilizado, o cigoto, se divide para producir tres capas

de tejido embrionario, o capas germinales: ectodermo, meso-
dermo y endodermo (véase figura 20-45a). Durante el desarro-

llo embrionario y fetal, las tres capas germinales dan lugar a
los cuatro tejidos primarios y sus subtipos.

Sistemas

Los organos que se ubican en diferentes regiones del cuerpo y
desempenan funciones relacionadas se agrupan en sistemas,
entre los que se cuentan los sistemas tegumentario, nervioso,
endocrino, esquelético, muscular, circulatorio, inmunitario,
respiratorio, urinario, digestivo y reproductor (cuadro 1-4). Por
medio de muchos mecanismos reguladores, trabajan juntos

para mantener la vida y la salud de todo el organismo.
‘01
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| Sistemas del cuerpo

Sistema

Tegumentario

Mervioso

Encoszrino

Esquel&tico

Muscular

Cirnculatorico

Inmunitario

Respiratoric

LIrinario

Digestivo

Reproductor

Principales
drganos

Piel, pelo, ufas

Carsbro, maedula
aespinal, nervios

Gilandulas que
sacraetan hormonas,
como la hipdfisis, la
tirnoicaes v las
suprarranalaes

Huasos, carlagos

Masculos
aesquealsticos

Corazdn, vasos
sanguineos, vasos
linfaticos

Medula dsea,
Srganos linfoides

Pulmonas, vias
respiratorias

Rifionas, uréteras,
uretra

Boca, estdmagao,
intaestino, higadao,
vasicula biliar,
pancreas

Gidnadas, genitalaes
extaernos, glandulas
v conductos
relacionados

Funciones
primarias

Proteccidn,
termorregulacidn

Regulacidn de otros
sistemas cornporales

Sacracidan de
moléculas
reguladoras
lamadas hormonas

Mowvimiento v sostEn

Mowvimientos del
asqualeto

Mowvimisnto de la
sangre v la linfa

Defensa del cusrpo
contra agentes

patSgenos
invasivos

Intercambio de gases

Regulacidn del
volumen v la
composicidn de la
sangre

Desintegracian de los
alimantos hacia
mol&culas que
antran al cusrpo

Continuacidn de la
aspacie humana
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1.5.RESUMEN.

RESUM EN 1

{14 introduccién a la fisiologia 2

A. La fisiologfa es el estudio del funcionamiento de las
células, tejidos y érgance.

I. En el estudio de la fisiologfa se hace hincapié en
secuencias de causa y efecta.

2. El conocimiento de los mecanismos fisiolégicos se
deduce a partir de datos obtenidos
experimentalmenta.

B. La ciencia de la fisiologfa se superpone con la quimica y la
fisica, y comparte el conocimiento con las ciencias
relacionadas de fisiopalologfa y fisiclogfa comparadas.

1. La fisiopatologfa estudia las funciones de sistemas
corporales enfermos o lesionados, v se basa en el
conocimiento de cémo funcionan los sistemas
normales, que es el enfoque de la fisiologia.

2. La fisiologfa comparada estudia la fisiologfa de
animales que no son seres humanos, y comparte
informacién con la fisiologfa humana.

C. Toda lainformacién que aparece en esle libro se ha
oblenido mediante aplicaciones del método cientifico. Este
mélodo liene tres caracleristicas esenciales:

1. Se supone que el sujeto bajo estudio finalmente puede
explicarse en términcs entendibles.

2. Las descripciones y explicaciones se basan en
observaciones del mundo natural, y pueden cambiarse
segtin lo justifiquen nuevas obeervaciones.

3. Lahumildad es una caracter{stica importante del
mélodo cientifico; el cientifico debe estar dispuesto a
cambiar sus teorfas cuando el peso de la evidencialo
justifique.

1.2 Homeostasis y control por retroaccion 4

A. Homeoslasis se refiere a la constancia dindmica del
ambiente interno.

1. La homeostasis se mantiene medianle mecanismos
que aclian por medio de asas de retroaccién
negalivas.

a. Un asa de retroaccién negativa requiere: 1) un
sensor que puede detectar un cambio en el ambiente
interno, y 2) un efector que puede ser activado por
el sensor.

b. En un asa de retroaccién negativa, el efector actia para
causar cambios en el ambiente interno que compensan
las desviaciones iniciales que detecté el sensor.

2. Las asas de retroaccién posiliva sirven para amplificar

cambios, y pueden formar parte de la accién de un
mecanismo de retroaccién negativa general.

. Los sislemas nervioso y endocrino proporcionan

regulacién extrinseca de otros sislemas corporales, y
actfian para mantener la homeostasis.

. La secrecién de hormonas es estimulada por sustancias

quimicas especificas, e inhibida por mecanismos de
relroaccién negativa.

B. Los efeclores actlian de manera antagonista para
evilar desviaciones del punto de ajuste en cualquier
direccién.

1.3 Tejidos primarios 10

A. El cuerpo esld compueslo de cuatro tipos de tejidos
primarios: muscular, nervicso, epitelial y conjuntive.
1. Hay tres lipos de tejido muscular: misculo esquelético,

cardiaco y liso.

a. Los masculos esquelélico y cardiaco son estriados.

b. El masculo liso se encuentra en las paredes de los
drganos internos.

. El tejido nervioso estd compuesto de neuronas y células

de sostén.

a. Las neuronas estan especializadas para la
generacién y conduccién de impulsos eléctricos.

b. Las células de sostén proporcionan a las neuronas
apoyo anatémico y funcional.

. El tejido epitelial incluye membranas y glindulas.

a. Las membranas epiteliales cubren y revisten las
superficies corporales, y sus células estén
estrechamente unidas por complejos de unién.

b. Las membranas epiteliales pueden ser simples o
estratificadas, y sus células pueden ser escamosas,
ctbicas o cilindricas.

¢. Las glandulas exocrinas, que secretan hacia
conductos, y las glindulas endocrinas, que carecen
de conductos y secretan hormonas hacia la sangre,
se derivan de membranas epiteliales.
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22 Capitulo 1

4. Eltejido conjuntivo se caracleriza por espacios
mtercelulares grandes que contienen material
extracefular.

a. El tepido conjuntivo propiamente dicho se clasifica
en sublipos, entre ellos laxo, fibroso denso, adiposo
y otros.

b. El cartflago, hueso y sangre se clasifican como tejidos
conjuntivee porque sus células estdn muy espaciadas
y tienen abundante material extracehular entre ellas.

1.4 Organocs y sistemas 18
A. Los érgancs son unidades de estructura y funcién,
compuestos de al menos dos de los tipos de tejidos
primarios, y por lo general de los cuatro.
1. La piel es un buen ejemplo de un érgano.

a. La epidenmis es un epitelio queratinizado,
escamoso, estratificado, que protege a las
estructuras subyacentes y produce vitamina D.

b. La dermis es un ejemplo de tejido conjuntivo laxo.

¢. Los folfculos pilosos, las glindulas sudorfparas y las
glindulas sebdceas son glindulas exocrinas
ubicadas dentro de la dermis.

d. Las fibras nerviosas sensilivas y motoras entran a
los espacios dentro de la denmis para inervar
Grganos sensoriales y masculos lisos.

ACTIVIDAD 2. TALLER

e. Los miusculos erectores del pelo unidos a los folfculos
pilosos estdn compuestics de musculo liso.

2. Los érganos localizados en diferentes regiones del
cuerpo y que desempefian funciones relacionadas se
agrupan en sistemas. Estos incluyen, entre otros, los
sislemas circulatorio, digestivo y endocrino.

3. Muchos érganos contienen células madre adultas, que
tienen la capacidad para diferenciarse hacia varios tipos
de células relacionados.

a. Debido a su flexibilidad limitada, las células madre
adultas se describen como multipotentes, mis que
como lotipotentes o pluripotentes.

b. Por ejemplo, la regién del bulbo de un folfculo
piloso contiene células madre que pueden
converlirse en queratinocitos, células epiteliales y
melanocitos; la pérdida de las células madre de
los melanocilos causa encanecimiento del pelo.

B. Los liquidos del cuerpo se dividen en dos compartimientos
principales.

1. El compartimiento intracelular se refiers al liquido
dentro de las células.

2. El compartimiento extracelular se refiere al liquido
fuera de las células; el liquido exiracelular se subdivide
en plasma (la poreién liquida de la sangre) y liquido
tisular (intersticial).

1- El cuerpo estd compuesto de cuatro tipos de tejidos primarios, ¢cuales son?

2- Lapiel esun: a) un 6rgano. b) un sistema. C) un tejido. D) un aparato.

3- ¢Cbémo se clasifica el tejido conjuntivo?

4- El cartilago, hueso y sangre se clasifican como tejidos conjuntivos porque sus células estan
muy  espaciadas y tienen abundante  material extracelular  entre  ellas.
(FALSO) (VERDADERO)

5- Los o6rganos localizados en diferentes regiones del cuerpo y que desempefian funciones
relacionadas se agrupan en sistemas. Estos incluyen, entre otros, los sistemas circulatorio,
digestivo y endocrino. (FALSO) (VERDADERO)

6- Casitodos los 6rganos estan compuestos de:
a. tejido epitelial.
b. tejido muscular.
c. tejido conjuntivo.

GFPI-F-135 V01
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d. todos los anteriores.

7- ¢QUE ES LA HOMEOSTASIS? con sus palabras de un ejemplo, cuando esto sucede en el
organismo.

8- ¢Por qué se considera a Claude Bernard el padre de la fisiologia moderna? ¢Por qué el
concepto que introdujo es tan importante en fisiologia y medicina? Pruebe su habilidad
analitica.

9- Cudles son los tipos de tejido muscular, con sus palabras de ejemplos de ellos.

10- Existen diez tipos de sistemas en el cuerpo humano que actGan coordinadamente para
hacerlo funcionar, escoja uno y expliquelo a través de un dibujo.

GFPI-F-135 V01
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e Ambiente Requerido: equipos de computo, celular, Tablet con conexién a internet, y/o guia

impresa.
e Materiales: Equipos de computo, TV; Papeleria, marcadores. Fotografias, libros.

3. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Aprendizaje

Criterios de Evaluacion

Técnicas e Instrumentos de
Evaluacion

Evidencias de Conocimiento :

Realizar las actividades
propuestas en las guias,
utilizando la forma que més se

adapte a los recursos del aprendiz

Argumenta

Las diferentes
clasificaciones de los
tejidos, 6érganos,
sistemas que componen
el cuerpo humana,
historia.

Cuadros de recoleccion de
informacioén a través de
preguntas y respuestas

abiertas y de apareamiento,

falso o verdadero

Evidencias de Producto:

Entrega de taller propuesto.

Entrega oportuna del
producto.

Grado de apropiacion del
conocimiento.

Entrega de taller, actividad de
la guia de aprendizaje

4. BIBLIOGRAFIA.Y MATERIAL DE CONSULTA:
https://drive.google.com/file/d/1S--LDsD3cdik5Z18igksnd8ugnl-pxn3/view?usp=sharing

5. CONTROL DEL DOCUMENTO
Nombre Cargo Dependencia Fecha
Autor (es) | GERLEY LOPERA | Instructores 09 abril de 2021
VALENCIA. AcMe
DEPORTE Y
CASAR CORREA RECREACION GFPI-F-135 V01



https://drive.google.com/file/d/1S--LDsD3cdik5ZI8iqksnd8ugn1-pxn3/view?usp=sharing

@
SENA

N

GFPI-F-135 V01



@
SENA

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacién: TECNICO EN EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS.

e Competencia: 240201500 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

o Resultados de Aprendizaje Alcanzar: 470374 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCION DE LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE.
Duracién de la Guia: 30 horas

2. PRESENTACION.

El Liderazgoylas
_ Habilidades para

—p—— la Vida.
“,u ) 5 v ! ™ .; » . 4. w'._ .
Ar liculacicn con la Media %'\%
Centro de Atencion al Sector Agropecuario A

@ f v o

& www.sena.edw.co
PSENAcomunice

Vamos a retomar en el este documento la revision de las generalidades de la fisiologia humana. Abordando definiciones
como la homeostasis, la composicién quimica del cuerpo, la estructura y control genético, respiracion y metabolismo
celular, enzimas y energias, respiracion y metabolismo celulares. El entendimiento de manera general de estas

tematicas, nos permite comprender temas especificos de la actividad fisca, el deporte y el entrenamiento deportivo, y su
impacto en el organismo humano.
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ACTIVIDAD 1: CONCEPTUALIZACION.
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FISIOLOGIA 7AV

* Physis: Naturaleza
* Logos: Estudio / Conocimiento

Definicion:

Ciencia que estudia el
funcionamiento de los seres
vivos y las partes que lo
componen.

7_——#7 ,
HOMEOSTASIS COMO
PROCESO DINAMICO

—

Sensor
Incluye a los receptores y estructuras encargadas
de medirlos combios de |a variable regulada.
Ejemplos:
= Osmoreceptores (Particulas en liquidos)
* Termoreceptores (Temperatura)
« Baroreceptores (Presicnes)
* Quimiorrecepltores (Composicion quimica)

* Propioceptores (Posicion del propio cuerpo)

S—— e
HOMEOSTASIS COMO PROCESO
DINAMICO.

Efectores
Modifican la variable regulada.
Ejemplos:
« Higado (Libera glucosa)
= Pdncreas (Libera insuling)

« Piel (Aumento de temperctura o disminucién de
temperatura).

N

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

T OMEOSTASIS

ORGANISMO EN
HOMEOSTASIS

Canbie o ! Combio
exiemo ‘ .}. Intanmo
El cambio intemo produce la
verdida de homeostasis

* Homos: Igual.
» Stasis: Estabilidad.

“Equilibrio dinGmico
dei medio interno™.

El organismo infenta

Se mantienen b idloe

establesy en
vilibrio las
ones del
o interno
medicnte un
proceso dinamico”.

Falia de compensacion

Enfermedad

w

HOMEDSTASIS COMO PROCESO
DINAMICO.

Valor de referencia
El nivel o rango en el que se debe mantener.
Ejemplos:

» Glucosa: Hipoglicemia (70 — 100 mg/dl)
Hiperglicemia

* Temperatura: hipotermia (36.5 - 37.5 °C)
hipertermia

* Ph: acidosis (7.35 ~ 7.45) alcalosis
+ Frecuencia cardiaca: 60 - 100 Ipm
* Frecuencia respiratoria: 12 - 20 rom

Centro de Integracion

Interpreta y compara el nivel con el valor de

referencia, y posteriormente envia la sefal para

corregir alguna alteracion.

Ejemplo:

« Hipotélamo (toma informacién — compara -
toma una decision - ejecuta una respuesta)

Bienetor

COMPEnsAcion exitosa

SENA

V/\Y

— ICION QUIMICA DELCUERPO

V/\Y
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*» Las moleculas se forman
con la interaccion de los
7 ) ik electrones de valencia
ATOMOS - entre dos o mas dtomos.
ENLACES Los cuales producen los
: i enlaces quimicos.
SON LAS UNIDADES DE S o & QUIMICOS, * Enlaces Covalentes
MENOR TAMANO DE . ? MOLECU LAS Y « Enlaces idnicos
LOS ELEMENTOS . COMPUESTOS -
QUIMICOS. s B Bots £
IONICOS

':.ENA
7}A§ AcM
\ —
CARBOHIDRATOS sun LIPIDOS
N
Moléculas orgdnicas que contienen “Son moléculas insolubles en solventes como el agua”
carbono, hidrogeno y oxigeno.

’—V
“FCOMPOSICION DE IR——Y |1, NG IBION

DESOXlRRIBONUCLElCO DNA

PROTEIgﬁERl%EOL i NUCLEICOS

Las proteinas constan
de cadenas largas de
subunidades llamadas
aminodcidos -
cadena de
aminodcidos se llama
polipéptidos.

—
CONTROLGENETI B®,

CELULA

LA CELULA ES LA UNIDAD BASICA

DE LA ESTRUCTURA Y FUNCION EN
EL ORGANISMO. MUCHAS DE LAS
FUNCIONES DE LAS CELULAS SON

DESEMPENADAS POR ESTRUCTURAS
SUBCELULARES PARTICULARES

~ P CONOCIDAS COMO ORGANELOS
ORGANULOS
e | «ummmp METABOUSMO | : ‘ o
CELOLAR | ®
4 4 = SFN[\

CONIROL

‘f ESTRUCTURA Y |
GENETICO
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N ENZIMAS COMO
CATALIZADORES

« Las enzimas son cataliticos
biologicos que aumentan el
indice de reacciones quimicas.

« Casi todas las enzimas son
proteinas.

+ La gran diversidad de estructuras
de proteina permite que
diferentes enzimas estén
especializadas en su accion.

ENZIMAS Y ENERGIA

METABOLISMO  ACIDO LACTIC ; METABOLISMO METABOLISMO DE LIPIDOS
CELULARES - & , X CELULARES - (s i

las grasas, aceites, ceras, fos
entre otras.

adiposo

METABOLISMO
CELULARES

Metabolismo de las proteinas

GFPI-F-135 V01
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ACTIVIDAD 2: TALLER.

En el siguiente taller encontraremos preguntas relacionadas con los temas vistos en la formacion hasta la fecha,
cada pregunta solo contara con una respuesta correcta.

2En quec consiste La fisiologio humana? .

Esitudia la parte estructural del ser humano
Se encarga de identificar leos elementos de fa materia
Estudis el funcionamiento de los seres humanos

Todas las anteriores

“Mantiene estables y en equilibrio las condiciones del medio inferno mediante un proceso dinamico’; la anterior
definicion hace referencia a:

) Glucolisis

) Variable regulada

) Reacciones quimicas

) Homeostasis
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En el proceso dindmico de La Homeostasis. "lo que debo tener en equilibrio” hace referencia a:

Valor de referencia

Variable reguliada

Cuanto La femperatura del cuerpo supera los valores de referencia se presenta una: ~

STt RERAC s _ /j)

Alcalosis

Hipotermia

Hiperglicemia

Hipertermia

GFPI-F-135 V01
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iQué es el atome? *
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Es la estructura de menor tamaro de los seres vivos.
Hace referencia al elemento anatémico gue determina los movimientos.

Son las unidades de menor tamano de los elementos guimicos.

[ L Minguna de las anteriocres.

»~

Los slementos del étomo qu= poseen carga negativa son:

Neuirones

Elecirones

fones

Protones
GFPI-F-135 VU1
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£L numero agtémico del carbono es seis {6): este nos indica gue pesee seis {6} proiones. seis (6) neufrones y seis (&)
electrones. Por faver defina cual &5 su masa atémica.
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z24

Existen 3 clases de carbohidratos: monosacdridos, disacaridos y polisacdridos. Los disacaridos hacen referencia a: ~

Azucares simples
Union de dos azucares simples
Union de muchos azucares simples

Ninguna de las antericres
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Los Ribosomas son uno de los elementos de La céeludla. Cudl es su principal funcion?

St

Pt s
D
Faras

Cazghscrra
v e
FwsooEy ~ - 3 _

o

D= forma a la estrucitura celular

Produce =l RMNA ribosomal para los ribosomas

Libera snergia & partir de las molsculas d=l alimento

Sintetiza proteinas

£n el proceso metabélico. la funcion principal de formar membranas celulares y reservar energia corresponde a:

Carbohidratos

Lipidos

Proteinas

Ningunc de los antericores
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4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluacion Técnicas e Instrumentos de
Evaluacion

Evidencias de Conocimiento : Capacidad Argumentativa N/A

Desarrollo de la lectura conceptual planteadaen | «  |dentifica las ideas

la actividad 1. centrales de los textos

propuestos.

= Reconoce los postulados
tedricos revizados.

= Asocia las habilidades
propuestas y sus métodos
de desarrollo.

Evidencias de Producto: * Reconoce las actividades Desarrollo de la segunda
propuestas en el marco del actividad de la guia de

aprendizaje, a través de la
plataforma Google que se
encuentra a continuacion.

Desarrollar el taller planteado en la actividad 2. ) o
discurso pedagodgico

orientado.

= Realiza la actividad dentro
de los pardmetros
propuestos.

Link segunda actividad de la guia de aprendizaje.
https://docs.gooqgle.com/forms/d/e/1FAIpOLSIC|S Klru67UxwAOtPaon87TwFWOWePgHzKw89UccSbW9X w/view
form?usp=sf link

5. GLOSARIO DE TERMINOS
e FISIOLOGIA: Ciencia que estudia el funcionamiento de los seres vivos y las partes que lo componen.

e HOMEOSTASIS: Se mantienen estables y en equilibrio las condiciones del medio interno mediante un proceso
dindmico.

e CENTRO DE INTEGRACION: Interpreta y compara el nivel con el valor de referencia, y posteriormente envia la
sefial para corregir alguna alteracion.

e ATOMO: Son las unidades de menor tamarfio de los elementos quimicos.
e CARBOHIDRATOS: Moléculas organicas que contienen carbono, hidrégeno y oxigeno. GFPI-F-135V01

¢ LIPIDOS: Son moléculas insolubles en solventes como el agua.



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfCjS_KIru67UxwAOtPaon87TwFW0WePqHzKw89UccSbW9X_w/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfCjS_KIru67UxwAOtPaon87TwFW0WePqHzKw89UccSbW9X_w/viewform?usp=sf_link

e ADN: Acido nucleico que contiene toda la informacion genética y la replica, participa en el metabolismo y
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capacidad de mutacion para la evolucion de la especie.

e ARN: Acido nucleico que posibilita la sintesis de proteina y permite que las células comprendan la informacion

genética.

e CELULA: Es la unidad basica de la estructura y funcion en el organismo. Muchas de las funciones de las células

son desempefiadas por estructuras subcelulares particulares conocidas como organelos (organulos).

e GLUCOLISIS: Proceso en el cual las células, en las reacciones enzimaticas gque no necesitan oxigeno,

descomponen parcialmente la glucosa, usando las células para producir energia.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

e FISIOLOGIA HUMANA, 122 edicion - Stuart Ira Fox.

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Capitulo 1 al 6.

Nombre Cargo Dependencia Fecha
Autor (es) | CESAR AUGUSTO | INSTRUCTOR | CENTRO 15 DE JUNIO DE 2021
CORREA GOMEZ ATENCION
SECTOR

AGROPECUARIO

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre

Cargo

Dependencia

Fecha

Razén
Cambio

del

Autor (es)

GFPI-F-135 V01
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Vamos a retomar en el este documento la revision de las generalidades de la fisiologia humana. Abordando definiciones como el sistema nervioso, la composicién quimica del
cuerpo, la estructura y control genético, respiraciéon y metabolismo celular, enzimas y energias, respiracion y metabolismo celulares. El entendimiento de manera general de
estas tematicas, nos permite comprender temas especificos de la actividad fisca, el deporte y el entrenamiento deportivo, y su impacto en el organismo humano.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

ACTIVIDAD 1: CONCEPTUALIZACION.

A
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COMUNIDAD

Sistema nervioso
Neuronas y sinapsis



7.1 NEURONAS Y CELULAS
DE SOSTEN

El sistema nervioso esta compuesto de neuronas, que
producen impulsos electroquimicos vy los conducen, vy por
celulas de sostén, que ayudan a las funciones de las neu-
ronas. Las neuronas se clasifican desde los puntos de
vista funcional y estructural; los diversos tipos de células
de sostén desempenan funciones especializadas.

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Después de estudiar esta seccion, debe ser capaz de:

v Describir los diferentes tipos de neuronas y células de
sostén, e identificar sus funciones.

v Identificar la vaina de mielina y describir como se forma
en el sistema nervioso central y en el sistema nervioso
periferico.

v Describir la naturaleza e importancia de la barrera
hematoencelfalica.

El sistema nervioso se divide en sistema nervioso central
(SNC), el cual incluye al encéfalo y la médula espinal, vy el sis-
tema nervioso periférico (SNP), que comprende los pares
craneales que surgen desde el encéfalo y los nervios espinales
que surgen a partir de la médula espinal.

El sistema nervioso estd compuesto de s6lo dos tipos prin-
cipales de células: neuronas y células de sostén. Las neuronas
son las subunidades estructurales v funcionales basicas del sis-

tema nervioso; estin especializadas para responder a estimulos
fisicos vy quimicos, conducir impulsos electroquimicos, y liberar
reguladores quimicos. Por medio de estas actividades, las neuro-
nas permiten la percepcion de estimulos sensoriales, el apren-
dizaje, la memoria, y el control de miisculos y glandulas. Casi
ninguna neurona puede dividirse mediante mitosis, aunque
muchas pueden regenerar una porcion cortada o emitir ramifi-
caciones nuevas pequenas en ciertas condiciones.

Las células de sostén ayudan a las funciones de las neuronas
y son alrededor de cinco veces mads abundantes que estas tltimas.
En el SNC, las células de sostén se denominan en conjunto neuro-
glia, o simplemente células gliales (del griego glia, “pegamento”).
A diferencia de las neuronas, que no se dividen por mitosis (salvo
por células madre neurales particulares; seccion 8.1), las células
gliales son capaces de dividirse por mitosis. Esto ayuda a explicar
por que los tumores cerebrales en adultos por lo general estan
compuestos de células gliales mas que de neuronas.
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Neuronas

Aunque las neuronas varian considerablemente de tamano y
forma, por lo general tienen tres regiones principales: 1) un cuerpo
celular, 2) dendritas y 3) un axon (figuras 7-1 y 7-2). Puede
hacerse referencia a las dendritas y los axones de manera genérica
como prolongaciones, o extensiones desde el cuerpo celular,

El cuerpo celular es la porcion agrandada de la neurona
que contiene el nicleo. Es el “centro nutricional” de la neu-
rona, donde se producen macromoléculas. El cuerpo celular y
las dendritas de mayor tamano (no asi los axones) contienen
cuerpos de Nissl, que se observan al microscopio como granu-
los que se tinen de color oscuro. Los cuerpos de Nissl estin
compuestos por pilas grandes de reticulo endoplasmadtico
rugoso, que se necesitan para la sintesis de proteinas de mem-
brana. Los cuerpos celulares dentro del SNC a menudo estin
aglomerados hacia grupos llamados niicleos (que no deben
confundirse con el niicleo de una célula). Los cuerpos celula-
res en el SNP por lo general se encuentran en agrupaciones
llamadas ganglios (cuadro 7-1).

€ono (monticulo)

Dendritas del axon
p Direccién de .
_.="~ la conduccion

> ; > SENA
_ Axon colateral
c > =
. i . < A
- Y con

Direccion de la
conduccion

£~ N

T
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o
(b)
Dendritas

. o
Figura 7-1 La estructura de dos clases de neuronas. COMUR(IDAD
a) Neurona motora; b) neurona sensitiva.
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Figura 7-2 Partes de una neurona. El axon de esta neurona esta envuello por células de Schwann, que forman una vaina de mielina.



Las dendritas (del griego dendron, “rama de drbol”) son pro-
longaciones delgadas y ramificadas que se extienden desde el cito-
plasma del cuerpo celular. Las dendritas proporcionan un drea
receptiva que transmite impulsos electroquimicos graduados
hacia el cuerpo celular. El axon es una prolongacion més larga
que conduce impulsos, llamados potenciales de accion (seccion
7.2) desde el cuerpo celular hacia la periferia. La longitud de los
axones varia desde solo 1 mm hasta 1 m o mds (para los que se
extienden desde el SNC hasta el pie). El origen del axdn cerca del
cuerpo celular es una region expandida llamada el cono del aon,
es ahi donde se originan los potenciales de accion, Pueden exten-
derse desde el axon ramas laterales llamadas colaterales del axon.

Dado que los axones pueden ser bastante largos, se requie-
ren mecanismos especiales para transportar organulos y protel-
nas desde el cuerpo celular hasta las terminales del axon. Este
transporte axonal depende de energia y a menudo se divide en
un componente rdpido y dos componentes lentos. El componente

rpido (a 200 a 400 mm/dia) transporta principalmente vesiculas
membranosas (importantes para la transmision sindptica [sec-
cion 7.3]). Un componente lento (a 0.2 a 1 mm/dia) transporta
microfilamentos y microtubulos del citoesqueleto, mientras que
¢l otro componente lento (a 2 a § mmy/dia) transporta mds de 200
proteinas diferentes, entre ellas las que son cruciales para la fun-
cion sindptica. Los componentes lentos parecen transportar su
carga en periodos de actividad repentina rdpidos, con pausas
frecuentes, de modo que la velocidad general de transporte es
mucho mds lenta que la que ocurre en €l componente rdpido.
Puede haber transporte axonal desde el cuerpo celular hacia
el axon y las dendritas. Esta direccion se llama transporte ante-
rogrado, y comprende motores moleculares de proteinas cine-
sina que mueven la carga alo largo delos tibulos del citoesqueleto
(seccion 3.2). Por ejemplo, los motores de cinesina mueven vesi-
culas sindpticas, mitocondrias y canales de iones desde el cuerpo
celular a través del axon. Se observa transporte anterdgrado

similar en las dendritas, a medida que las cinesinas mueven
receptores postsindpticos para neurotransmisores y canales de
iones a lo largo de los microttibulos en las dendritas.

En contraste, el transporte axonal en la direccion opuesta
—cs decir, a lo largo del axdn y las dendritas hacia el cuerpo eclu-
lar— se conoce como transporte retrogrado, y comprende pro-
teinas motoras moleculares de dineinas. Las dineinas mueven
membranas, vesiculas y diversas moléculas a lo largo de microtu-
bulos del citoesqueleto hacia el cuerpo celular de la neurona. El
transporte retrogrado también puede ser la causa del movimiento
del virus del herpes, el virus de la rabia y la toxina tetdnica desde
las terminaciones nerviosas hacia los cuerpos celulares.
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Cuadro 7-1 | Terminologia referente al sistema nervioso

Término
Sistema nervioso central (SNC)
Sistema nervioso periférico (SNP)

Neurona de asociacion
(interneurona)

Neurona sensitiva (neurona
aferente)

Neurona motora (neurona eferente)

Nervio

Nervio motor somatico

Nervio motor autonomico

Ganglio

Nucleo

Tracto

Definicién
Cerebro y médula espinal
Nervios, ganglios y plexos nerviosos (fuera del SNC)

Neurona multipolar localizada por completo dentro del SNC
Neurona que transmite impuisos desde un receptor sensitivo hacia el SNC

Neurona que transmite impulsos desde el SNC hasta un organo efector; por ejemplo, un misculo

Conjunto parecido a cable de muchos axones en el SNP; puede ser “mixto” (contener fibras tanto
sensoriales como motoras)

Nervio que estimula la contraccion de musculos esqueléticos

Nervio que estimula (o inhibe) la contraccion de musculo liso y masculo cardiaco, y que estimula la
secrecion glandular

Agrupacién de cuerpos celulares de neuronas ubicadas fuera del SNC

Agrupacion de cuerpos celulares de neuronas dentro del SNC

Agrupacion de axones que interconectan regiones del SNC




Clasificacion de neuronas
Yy nervios

Las neuronas pueden clasificarse de acuerdo con su funcién o
estructura. La clasificacion funcional se basa en la direccién en la
cual conducen impulsos (figura 7-3). Las neuronas sensoriales,
o aferentes, conducen impulsos desde receptores sensoriales
hacia el SNC. Las neuronas motoras, o eferentes, conducen
impulsos hacia afuera del SNC hacia 6rganos efectores (musculos
y gldndulas). Las neuronas de asociacion, o interneuronas,
estan localizadas por completo dentro del SNC y desempenan las
funciones de asociacion, o integracion, del sistema nervioso.
Hay dos tipos de neuronas motoras: somaticas y autonomi-
cas. Las neuronas motoras somadticas se encargan del control
tanto reflejo como voluntario de los musculos esqueléticos. Las
neuronas motoras autonomicas inervan (envian axones hacia)

los efectores involuntarios: musculo liso, musculo cardiaco vy
gldndulas. Los cuerpos celulares de las neuronas del sistema ner-
vioso auténomo que inervan estos organos estdn ubicados fuera
del SNC en ganglios del sistema nervioso auténomo (figura 7-3).
Las neuronas del sistema nervioso auténomo tienen dos subdivi-
siones: simpdticas y parasimpdticas. Las neuronas motoras auto-
ndmicas, junto con sus centros de control central, constituyen el
sisterna nervioso autonomo, que es el tema del capitulo 9.

- .~

La clasificacion estructural de las neuronas se basa en el
numero de prolongaciones que extienden desde el cuerpo
celular de la neurona (figura 7-4). Las neuronas seudounipo-
lares tienen una prolongacion corta que se ramifica como una
T para formar un par de prolongaciones mds largas. Se llaman
seudounipolares (del latin tardio pseudo, “falso”) porque, aun-
que se originan con dos prolongaciones, durante el desarrollo
embrionario temprano sus dos prolongaciones convergen y se
fusionan parcialmente. Las neuronas sensoriales son seudo-
unipolares: una de las prolongaciones ramificadas recibe esti-
mulos sensoriales y produce impulsos nerviosos; la otra lleva
esos impulsos a sinapsis dentro del cerebro o la médula espi-
nal. Desde el punto de vista anatémico, la parte de la prolon-
gacion que conduce impulsos hacia el cuerpo celular puede
considerarse una dendrita, y la parte que conduce impulsos en
direcciéon contraria al cuerpo celular puede considerarse un
axén. Empero, en el aspecto funcional, la prolongacion ramifi-
cada se comporta como un axon largo, dnico, que conduce de
manera continua potenciales de accion (impulsos nerviosos).
Solo las proyecciones pequenas en el extremo receptivo de la
prolongacién funcionan como dendritas tipicas, al conducir
impulsos electroquimicos graduados mas que potenciales de
accion. Las neuronas bipolares tienen dos prolongaciones, una
en cada extremo; este tipo se encuentra en la retina del ojo. Las
neuronas multipolares, el tipo mds comun, tienen varias den-
dritas y un axén que se extienden desde el cuerpo celular; las
neuronas motoras son buenos eiemplos de este tipo.



7.3 SINAPSIS

Una sinapsis es la conexion funcional entre una neurona y

una segunda celula. En el SNC, esta otra célula también es una SE?\I ™
neurona; en el SNP, la otra célula puede ser una neurona o 7 V
una celula efectora en un musculo o una glandula. Aunque la A

fisiologia de las sinapsis entre neurona y neurona, y de las sinap-

sis entre neurona y musculo es similar, estas ultimas sinapsis a

menudo se llaman uniones mioneurales, 0 neuromusculares. h
Las sinapsis entre neurona y neurona en general compren- AcM2

den una conexion entre el axon de una neurona y las dendritas, COMUNIDAD

el cuerpo celular o el axon de una segunda neurona. Estas se



ceran Sistema nervioso
central

N

El sistema nervioso central (SNC), que consta del
encéfalo y la médula espinal (figura 8-1), recibe aferencias
provenientes de neuronas sensoriales, y dirige la actividad
de neuronas motoras que inervan musculos y glandulas. Las
neuronas de asociacion dentro del encéfalo y la médula espi-
nal estan en una posicion, como su nombre lo indica, para
asociar respuestas motoras apropiadas con estimulos sensi-
tivos y, asi, mantener la homeostasis en el amhiente interno,
y la existencia continua del organismo en un ambiente
externo cambiante. Ademads, el SNC de todos los vertebra-
dos (y de casi todos los invertebrados) tiene la capacidad de
al menos formas rudimentarias de aprendizaje y memoria.
Esta capacidad —mas desarrollada en el encéfalo humano—
permite que la conducta se modifique por la experiencia.

Las percepciones, el aprendizaje, la memoria, las emociones
y quiza incluso la percepcion de si mismo como una entidad
individual, que forma la base de la conciencia, son creacio-
nes del encéfalo. Con todo lo fantastico que pueda parecer,
el estudio de la fisiologia cerebral es el proceso del encéfalo
estudiandose a si mismo.
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Circunvolucion
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Figura 8-1 EI SNC consta del encéfalo y la médula espinal;
ambas estructuras estan cubiertas con las meninges, y bafnadas en
liguido cefalorraquideo.



8.2 CEREBRO

El cerebro, que consta de cinco lébulos pares dentro de
dos hemisferios convolutos, contiene sustancia blanca en
su corteza, y en nucleos cerebrales mas profundos. El
cerebro desempena casi todo lo que se considera que
son funciones superiores del encéfalo.

Circunvolucion

Circunvolucion precentral Surco
frontal superior
Circunvolucién
N \/ 4 poscentral
Surco s P
frontal s ~ 7
superior }\

{
' 4 ) i
Lébulo——lﬁ,[\ e ’)

frontal ~!

Surco /

lateral
Lébulo temporal

(@)

Figura 8-5 Encéfalo. a) Vista lateral y b) vista superior.

Lébulo
occipital Surco

Hemisferio
cerebeloso

El cerebro (figura 8-5), que es la tnica estructura del telen-
céfalo, es la porcién de mayor tamano del encéfalo (explica alrede-
dor de 80% de su masa), y es la principal region del encéfalo que
se encarga de las funciones mentales superiores. El cerebro consta
de hemisferios derecho e izquierdo, conectados internamente por
un tracto de fibras grande llamado cuerpo calloso (figura 8-1). El
cuerpo calloso es el principal tracto de axones que interconecta
funcionalmente los hemisferios cerebrales derecho e izquierdo.
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Cuadro 8-1 | Funciones de los l6bulos cerebrales

Lébulo Funciones

Frontal Control motor voluntario de misculos esqueléticos
personalidad; procesos intelectuales superiores
(p. &j., concentracion, planeacion y toma de
decisiones); comunicacion verbal

h Parietal Interpretacion somatoestésica (p. g|., sensaciones
SENA cutaneas y musculares); entendimiento del habla y

m formulacion de palabras para expresar pensamientos
JA; CJ%MCUNMID?D y emociones; interpretacion de texturas y formas

Temporal Interpretacion de sensaciones auditivas; almacenamiento
(memeoria) de experiencias auditivas y visuales

Occipital Integracion de movimientos en el enfoque de los ojos;
correlacion de imagenes visuales con experiencias
visuales previas y otros estimulos sensoriales,
percepcion consciente de la vision

Insula Memoria; integracion sensonal (principalmente dolor)
y visceral




8.3 DIENCEFALO

El diencéfalo es la parte del prosencéfalo que contiene el
epitalamo, el talamo, el hipotalamo y parte de la glandula
hipofisis. El hipotalamo desempena muchas funciones
vitales, la mayor parte de las cuales se relaciona de manera
directa o indirecta con la regulacion de actividades visce-

rales por medio de otras regiones del encéfalo y el sistema
nervioso autonomo.

El diencefalo, junto con el telencéfalo (cerebro) antes
comentado, constituye el prosencéfalo y esta rodeado casi por
completo por los hemisferios cerebrales. El tercer ventriculo es
una estrecha cavidad en la linea media dentro del diencéfalo.
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El tdlamo comprende alrededor de cuatro quintas partes del
diencéfalo, y forma la mayor parte de las paredes del tercer
ventriculo (figura 8-19). Consta de masas pareadas de sus-
tancia gris, cada una situada inmediatamente por debajo del
ventriculo lateral de su hemisferio cerebral respectivo. El
tdlamo actida principalmente como un centro de retransmi-
sidn a través del cual toda la informacion sensorial (excepto
el olfato) pasa en su camino hacia el cerebro. Por ejemplo, los
nicleos geniculados laterales retransmiten informacién visual,
y los niicleos geniculados mediales retransmiten informacion
auditiva, desde el tdlamo hacia los l6bulos occipital y tempo-
ral, respectivamente, de la corteza cerebral. Los niicleos intra-
laminares del tdlamo son activados por muchas modalida-
des sensoriales diferentes y, a su vez, se proyectan hacia muchas
areas de la corteza cerebral. Esto es parte del sistema que pro-
mueve un estado de alerta y causa despertamiento desde el
sueno en respuesta a cualquier estimulo sensorial suficiente-
mente fuerte.

Talamo y epitalamo

-
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El epitdlamo es el segmento dorsal del diencéfalo; con-
tiene un plexo coroideo sobre el tercer ventriculo, donde se
forma el liquido cefalorraquideo; el epitdlamo también con-
tiene la gldndula pineal (epifisis). La gldndula pineal secreta la
hormona melatonina, que ayuda a regular los ritmos circadia-
nos (seccion 11.6).

Cuerpo calloso Masa intermedia

Plexo coroideo del
tercer ventriculo

Comisura anterior

Hipotalamo cuadrigéminos
Corteza del

Quiasma éptico —— cerebelo

Infundibulo

e \ S~ Arbol de la vida
Hipdfisis del cerebelo
Cuerpo
mamilar \
Protuberancia
(a) anular

Bulbo raquideo
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/A Hipotalamo y glandula hipéfisis

El hipotdlamo es la porcion mas inferior del diencéfalo. Loca-
lizado por debajo del tdlamo, forma el piso y parte de las pare-

des laterales del tercer ventriculo. Esta region del encéfalo
pcqu:ﬁa pero en extremo impcrrta_ntt contiene centros neura-

les para el hambre y la sed, y para la regulacion de la tempe-
ratura corporal y la secrecion de hormona desde la hipdfisis
(figura 8-20). Ademads, centros en el hipotdlamo contribuyen a
la regulacién del sueno, el despertamiento, la excitacion y el
desempeno sexuales, y emociones como enojo, temor, dolor y
placer. Al actuar por medio de sus conexiones con el bulbo
raquideo (médula oblongada) del tronco encefalico, el hipotd-
lamo ayuda a evocar las respuestas viscerales a diversos esta-
dos emocionales. En suregulacion de la emocion, el hipotdlamo
trabaja junto con el sistema limbico, como se comenté en la
seccion previa.
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La hipdfisis estd situada inmediatamente por debajo del hipota-
lamo. De hecho, la parte posterior de la hipofisis se deriva desde
el punto de vista embrionario de un crecimiento descendente
del diencéfalo, y toda la hipdéfisis permanece conectada al dien-
céfalo mediante un tallo (seccién 11.3). Las neuronas dentro de
los niicleos supradptico y paraventricular del hipotdlamo (figura
8-20) producen dos hormonas: hormona antidiurética (ADH),
que también se conoce como vasopresina, y oxitocina. Estas
dos hormonas se transportan en axones del tracto hipotdlamo-
hipofisario hacia la neurohipofisis (parte posterior de la hipéfi-
sis), donde se almacenan y liberan en respuesta a la estimulacion
del hipotdlamo. La oxitocina estimula las contracciones del
utero durante el trabajo de parto, y la ADH estimula los rifiones
para que resorban agua y, asi, para que excreten un menor volu-
men de orina. Las neuronas en el hipotdlamo también producen
hormonas que se conocen como hormonas liberadoras y hor-
monas inhibidoras que son transportadas por la sangre hacia la
adenohipdfisis (parte anterior de la hipdfisis). Estas hormonas
hipotaldmicas liberadoras e inhibidoras regulan las secreciones
de la parte anterior de la hipdfisis y, por este medio, regulan las
secreciones de otras glandulas endocrinas (seccion 11.3).
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8.4 MESENCEFALO Y ROMBENCEFALO

Mesencéfalo

El mesencéfalo, o cerebro medio, esta ubicado entre el dienceé-
falo y la protuberancia anular (puente de Varolio). Los cuerpos
cuadrigéminos son cuatro elevaciones redondeadas de la super-
ficie dorsal del mesencéfalo (figura 8-19). Los dos monticulos
superiores, los coliculos superiores, participan en reflejos visua-
les; los coliculos inferiores, inmediatamente por debajo, son
centros de retransmision para informacion auditiva.

El mesencéfalo también contiene los pediinculos cerebra-
les, el nucleo rojo, la sustancia negra y otros nucleos. Los
pedunculos cerebrales son un par de estructuras compuestas
de tractos de fibras ascendentes y descendentes. El nucleo
rojo, un area de sustancia gris que se encuentra en planos pro-
fundos del mesencéfalo, mantiene conexiones con el cerebro y
el cerebelo, y participa en la coordinacion motora.
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Rombencéfalo
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SENA El rombencéfalo, o cerebro posterior, estd compuesto de dos
regiones: el metencéfalo y el mielencéfalo, las cuales se comen- AcM2
A tan por separado. COMCUNID b

Metencéfalo

El metencéfalo esta compuesto de la protuberancia anular (puen-
te de Varolio) y el cerebelo. La protuberancia anular puede
observarse como un abultamiento redondeado en el lado infe-
rior del encéfalo, entre el mesencéfalo y el bulbo raquideo
(figura 8-22). Las fibras de superficie en la protuberancia anu-
lar se conectan con el cerebelo, y fibras mas profundas forman
parte de tractos motores y sensoriales que pasan desde el
bulbo raquideo, a través de la protuberancia anular, y siguen
hasta el mesencéfalo. Dentro de la protuberancia anular hay
varios nucleos relacionados con pares craneales especificos:
el trigémino (V), motor ocular externo (VI), facial (VII) y ves-
tibulococlear (VIII). Otros nicleos de la protuberancia anular
cooperan con nucleos en el bulbo raquideo para regular la
respiracion. Los dos centros del control respiratorio en la pro-
tuberancia anular se conocen como los centros apnéustico y
neumotdxico. El dano de la parte ventral de la protuberancia

anular puede producir una rara enfermedad llamada sindrome
de enclaustramiento, caracterizado por paralisis de casi todos
los musculos voluntarios de modo que la comunicacién por
la persona consciente y despierta s0lo es posible mediante
narnadens.

Mielencéfalo

El mielencéfalo esta compuesto de solo una estructura, el bulbo
raquideo (médula oblongada). De alrededor de 3 cm (una
pulgadas) de largo, el bulbo raquideo es continuo con la protu-
berancia anular en posicion superior y con la médula espinal en
posicion inferior. Todos los tractos de fibras descendentes y
ascendentes que proporcionan comunicacion entre la médula
espinal y el encéfalo deben pasar por el bulbo raquideo. Muchos
de estos tractos de fibras cruzan hacia el lado contralateral en
estructuras triangulares elevadas en el bulbo raquideo, llamadas
las pirdmides. Asi, el lado izquierdo del encéfalo recibe infor-
macion sensorial proveniente del lado derecho del cuerpo, y
viceversa. De modo similar, debido a la decusacién de fibras, el
lado derecho del encéfalo controla la actividad motora en el lado
izrierdn del enerpo, v viceversa

Muchos nucleos importantes estdn contenidos dentro del
bulbo raquideo. Varios nicleos participan en el control motor, lo
que da lugar a acciones dentro de los pares craneales VIII, IX, X,
X1 y XII. Los niicleos del vago (hay uno en cada cara lateral del
bulbo raquideo), por ejemplo, dan lugar a los muy importantes
nervios vagos (X). Otros nicleos retransmiten informacion sen-
sorial hacia el tdlamo, v después hacia la corteza cerebral.



8.5 TRACTOS DE LA MEDULA
ESPINAL

La informacion sensorial proveniente de casi todo el
cuerpo se retransmite hacia el encéfalo por medio de
tractos de fibras ascendentes que conducen impulsos

por la médula espinal. Cuando el encéfalo dirige activida-

des motoras. da instrucciones en forma de impulsos ner-
viosos que viajan por la médula espinal en tractos de
fibras descendentes.
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La médula espinal se extiende desde el nivel del agujero
occipital del craneo hasta la primera vértebra lumbar. A diferen-
cia del encéfalo, en el cual la sustancia gris forma una corteza
sobre la sustancia blanca, la sustancia gris de la médula espinal
se halla en posicién central, rodeada por sustancia blanca. La
sustancia gris central de la médula espinal estd dispuesta en
forma de H, con dos astas dorsales y dos astas ventrales (llama-
das astas posterior y anterior, respectivamente). La sustancia
blanca de la médula espinal esta compuesta de tractos de fibras
ascendentes y descendentes. Estos se encuentran dispuestos en
seis columnas de sustancia blanca llamadas funiculos.

Los tractos de fibras dentro de la sustancia blanca de la
médula espinal se nombran para indicar si son ascendentes (sen-
soriales) o descendentes (motores). Los nombres de los tractos
ascendentes por lo general empiezan con el prefijo espino- y
terminan con el nombre de la regidn del encéfalo donde las
fibras de la médula espinal hacen sinapsis por vez primera. Por
ejemplo, el tracto espinntalamico anterior transporta impulsos
que transmiten el sentido de tacto y presién, y hace sinapsis
en el tdlamo. Desde ahi se retransmite hacia la corteza cerebral.
Por el contrario, los nombres de los tractos motores descenden-
tes empiezan con un prefijo que denota la regién del encéfalo
que da lugar a las fibras y terminan con el sufijo -espinal. Por
ejemplo, los tractos corticoespinales laterales empiezan en la
corteza cerebral y descienden por la médula espinal.
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8.6 PARES CRANEALES
Y NERVIOS ESPINALES

El SNC se comunica con el cuerpo por medio de nervios
que salen del SNC desde el encéfalo (pares craneales) y
desde la medula espinal (nervios espinales). Estos ner-
vios, junto con agregaciones de cuerpos celulares ubicados
fuera del SNC, constituyen el SNP.
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Pares craneales

De los 12 pares craneales, dos pares surgen a partir de cuerpos
celulares neuronales ubicados en el prosencéfalo, y 10 pa-
res surgen a partir del mesencéfalo y el rombencéfalo. Los
pares craneales se designan mediante nimeros romanos y por

nombres. Los nimeros romanos se refieren al orden en el cual
los nervios estdn colocados desde la parte delantera del encé-

falo hacia atras. Los nombres indican las estructuras inervadas
por estos nervios (p. €j., facial) o la principal funcién de los
nervios (p. ej., motor ocular comtin). En el cuadro 8-6 se pre-
senta un resumen de los pares craneales.

Casi todos los pares craneales se clasifican como nervios
mixtos. Este término indica que el nervio contiene fibras tanto
sensitivas como motoras. De cualquier modo, los pares cra-
neales relacionados con los sentidos especiales (p. ej., olfato-
rio, optico) sdlo constan de fibras sensoriales. Los cuerpos
celulares de estas neuronas sensoriales no estdn ubicados en
el encéfalo, sino en ganglios cerca del 6rgano sensorial.
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Hay 31 pares de nervios espinales. Estos nervios estan agrupa- " COMUNIDAD

dos en ocho cervicales, 12 tordcicos, cinco lumbares, cinco zaz'fa"‘ma;‘“"*s

sacros y uno coceigeo de acuerdo con la region de la columna Plexo cervical 1 -

vertebral desde la cual surgen (figura 8-27). S [ @pares) |

Cada nervio espinal es un nervio mixto compuesto de
fibras sensoriales y motoras. Estas fibras estdn juntas en el
nervio, pero se separan cerca de la fijaciéon del nervio a la
médula espinal, lo cual produce dos “raices” para cada ner-
vio. La raiz dorsal estd compuesta de fibras sensoriales, y la

Toracicos
(12 pares)

raiz ventral, de fibras motoras (figura 8-28). Un agranda- PRASSOIG ol
miento de la raiz dorsal, el ganglio de la raiz dorsal, con- S s Lurrbarts
tiene los cuerpos celulares de las neuronas sensoriales. La Sacroe
neurona motora que se muestra en la figura 8-28 es una neu- :égf;;zgswf;fwm (5 pares)

rona motora somadtica que inerva musculos esqueléticos; su Cubtal i
cuerpo celular no esta localizado en un ganglio sino que estd g

contenido dentro de la sustancia gris de la médula espinal. Femoral

Comoquiera que sea, los cuerpos celulares de algunas neuro-
nas motoras autonémicas (que inervan efectores involunta-
rios), estan ubicados en ganglios fuera de la médula espinal Femorocutdneo

lateral

(el sistema nervioso auténomo se comenta por separado en Cidtico
el capitulo 9).

Figura 8-27 Distribucién de los nervios espinales. Se interconectan en plexos (que se muestran a fa izquierda) y forman nervios
periféricos especificos.
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Sistema nervioso
autéonomo
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El sistema nervioso auténomo (SMA) ayuda a regular las
actividades del musculo cardiaco, los musculos lisos y
glandulas. En esta regulacion, los impulsos se conducen
desde el SNC mediante un axon que hace sinapsis con
una segunda neurona del SNA. Es el axon de esta se-
gunda neurona en la via el que inerva los efectores invo-
luntarios.

Figura 9-1 EI SNA tiene
neuronas preganglionares y
posganglionares. Las neuronas
pregangtionares dei SNA tienen cuerpos
celulares en el SNC, mientras que las
posganglionares tienen cuerpos celulares
dentro de los ganglios del SNA. Las
divisiones simpdtica y parasimpatica
difieren en las ubicaciones particulares de
sSus cuerpos celulares de neuronas
preganglionares dentro del SNC, y en la
ublicacion de sus ganglios.

COMUNDAD

Los nervios motores del SNA inervan drganos cuyas fun-
ciones por lo general no estan bajo control voluntario. Los
efectores que muestran respuesta a la regulacion autondmica
comprenden musculo cardiaco (el corazdn), muasculos lisos
v glandulas. Estos efectores forman parte de los drganos visce-
rales [organos dentro de las cavidades corporales) y de vasos
sanguineos. Los efectos involuntarios de la inervacion por el
SNA contrastan con el control voluntario de los musculos es-
queleticos por medio de neuronas motoras somaticas.
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TGS involuntario
7 N
/ A\ =

/ Xi \ '

I e B

e Gl '

\\ / .\
\ 7’ Musculo

IL 4
T T
Neurona Neurona
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9.2 DIVISIONES DEL SISTEMA
NERVIOSO AUTONOMO

Las neuronas preganglionares de la division simpatica se
originan en los niveles toracico y lumbar de la medula
espinal, y envian axones hacia ganglios simpaticos, que
son paralelos a la medula espinal. Las neuronas pregan-
glionares de la division parasimpatica se originan en el
encefalo y en el nivel sacro de la médula espinal, y envian
axones hacia ganglios ubicados en organos efectores o
cerca de los mismos.
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Division simpatica

La division simpatica también se llama la division toracolumbar
del SNA porque sus fibras preganglionares salen de la médula
espinal, en las raices ventrales de los nervios espinales, desde el
primer nivel toracico (T1) hasta el segundo nivel lumbar (L2).
Con todo, casi todas las fibras nerviosas simpaticas se separan de
las fibras motoras somadticas y hacen sinapsis con neuronas pos-
ganglionares dentro de una doble hilera de ganglios simpadticos,
llamados ganglios paravertebrales, ubicados a ambos lados de
la médula espinal (figura 9-2}. Los ganglios dentro de cada hilera
estian interconectados y forman una cadena de ganglios simpa-
ticos paralela a la médula espinal en cada lado.

Los axones simpadticos preganglionares mielinizados salen
de la médula espinal en las raices venirales de los nervios espina-
les, pero pronto divergen desde los nervios espinales dentro de
vias cortas llamadas ramos comunicantes blancos. Los axones
dentro de cada ramo entran a la cadena de ganglios simpdticos,
donde pueden viajar hacia ganglios a diferentes niveles y hacer
sinapsis con neuronas simpaticas posganglionares. Los axones de
las neuronas simpaticas posganglionares son amielinicos y for-
man los ramas comunicantes grises a medida que regresan a los
nervios espinales y viajan como parte de estos tltimos hasta sus
organos efectores (figura 9-3). Dado que los axones simpaticos
son un componente de los nervios espinales, estan ampliamente
distribuidos hacia los musculos esqueléticos v 1a piel del cuerpo,
donde inervan vasos sanguineos y otros efectores involuntarios.



Divisién parasimpatica

. La division parasimpdtiva también se conoce como la divi-
sion craneosacra del SNA. Esto se debe a que sus fibras pregan-
glionares se originan en el encéfalo (de manera especifica, en
el mesencéfalo, la protuberancia anular y el bulbo raquideo) y
en el segundo a cuarto niveles sacros de la columna vertebral.
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Estas fibras parasimpaticas preganglionares hacen sinapsis en

ganglios que estan ubicados cerca —o en realidad dentro— de
los organos inervados. Estos ganglios parasimpaticos, llama-
dos ganglios terminales, proporcionan las fibras posganglio-
nares que hacen sinapsis con las células efectoras.

Las estructuras comparativas de las divisiones simpdtica y
parasimpatica se listan en los cuadros 9-2 y 9-3, y se ilustran
en la figura 9-5. Cabe hacer notar que casi ninguna fibra para-
simpatica viaja dentro de nervios espinales, como lo hacen las
fibras simpaticas. Como resultado, los efectores cutdneos (va-
sos sanguineos, glandulas sudoriparas y musculos erectores
del pelo) y vasos sanguineos en miisculos esqueléticos reciben
inervacion simpatica, pero no parasimpatica.

Cuatro de los 12 pares craneales {seccion 8.6) contienen fibras
parasimpaticas preganglionares: los pares motor ocular comun
(1), facial (VII), glosofaringeo (IX) y vago (X). Las fibras para-
simpaticas dentro de los primeros tres de estos pares craneales
hacen sinapsis en ganglios situados en la cabeza; las fibras en el
nervio vago hacen sinapsis en ganglios terminales ubicados en
regiones difundidas del cuerpo. Los pares craneales IX y X contie-
nen axones sensoriales, asi como axones motores parasimpati-
cos: son nervios mixtos. La informacion sensorial visceral (p. ej.,
proveniente de receptores de presion arterial en ciertas arterias)
evoca respuestas motoras reflejas del SNA (p. ej., de la frecuencia
cardiaca). Estos reflejos se comentaran en el capitulo 14.
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Cuadro 9-2 | La divisién simpatica

Partes del cuerpo inervadas
Ojos

Cabeza y cuello

Corazén y pulmones

Extremidades superiores

Visceras abdominales superiores
Suprarrenales

Sistemas urinario y reproductor
Extremidades inferiores

Origen espinal de fibras |
preganglionares Origen de fibras posganglionares h
C8yT1 Ganglios cervicales
T1aT4 Ganglios cervicales AC M@
T1aTs Ganglios toracicos superiores (paravertebrales) COMUNDAD
T2aT9 Ganglios cervicales inferiores y toracicos superiores
(paravertebrales)
T4aTs Ganglios celiaco y mesentérico superior (colaterales)
Ti0y T11 No es aplicable
Ti2al2 Ganglios celiaco y mesenterico inferior (colaterales)
19al2 Ganglios lumbar y sacro superior (paravertebrales)

Cuadro 9-3 | La divisiéon parasimpatica

Nervio
Nervio motor ocular comun (par

craneal Ill)

Facial (par craneal VII)

Nervio glosofaringeo (par craneal
1X)

Nervio vago (par craneal X)

Nervios espinales pélvicos

Origen de fibras

Mesenceéfalo (craneal)

Protuberancia anular
(craneal)

Bulbo raquideo (craneal)

Bulbo raquideo (craneal)

S2 a S4 (sacro)

Ubicacion de ganglios

terminales

Ganglio ciliar

Ganglios pterigopalatino y
submandibular

Ganglio 6tico

Ganglios terminales en un
organo o cerca del mismo

Ganglios terminales cerca de
organos

Ojo (musculo liso en el iris y el cuerpo ciliar)
Glandulas lagrimales, mucosas y salivales
Giandula parotida

Corazon, pulmones, tracto gastrointestinal,

higado, pancreas

Mitad inferior del intestino grueso, recto,
vejiga uninaria y organos reproductores
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Figura 9-5 EI SNA. La division simpética se muestra en color rojo, y la parasimpatica en color azul. Las lineas continuas indican fibras
preganglianaras, y las lineas discontinuas, fibras posganglionares.



9.3 FUNCIONES DEL SISTEMA
NERVIOSO AUTONOMO

Las divisiones simpadtica y parasimpadtica del SNA afectan
los organos viscerales de diferentes maneras. La activacion
masiva del sistema simpatico prepara al cuerpo para actividad
fisica intensa en emergencias; la frecuencia cardiaca y la glu-
CDsa en sangre aumentan, v la sangre se desvia hacia los muscu-
los esqueléticos (desde los Organos viscerales y la piel). Estos
electos y olos se listan en el cuado 9-4, El lema del sistemad
simpdtico se ha resumido acertadamente en una frase: “lucha
0 huida”. No hay una frase tan universalmente reconocida
para describir las acciones del sistema parasimpatico. De cual-
quier modo, dado que muchas de sus acciones son opuestas a
las de la division simpdtica, el tema de la division parasimpa-
tica podria describirse como reposo y digestion, o consumo de
alimentos y reposo. Un examen del cuadro 9-4 revelara como
muchos organos muestran respuesta a la regulacion nerviosa
simpatica y parasimpatica.
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ACTIVIDAD 2: TALLER SISTEMA NERVIOSO

Con el proposito de fortalecer los conocimientos entorno a la fisiologia humana vamos a resolver el siguiente taller relacionado con el sistema
nervioso central y sistema nervioso Auténomo. El taller sera de seleccién multiple con Unica respuesta.

Un grupo de cuerpos celulares de neurcnas ubicados fuera del SNC (sistema de nerviosos
central) se llama:

tracto.
nervios y/o ganglios.
un nicleo.

ninguno de los anteriores.

;Cuales de estas neuronas son seudounipolares?

Neuronas sensoriales.
Neuronas motoras somaticas.
Neuronas en la retina.

Neuronas motoras autondmicas.



Cual de las siguientes NO hace parte de las tres principales regiones de la neurona

cuerpo celular.

dendritas.

ganglios.

un axon.

Son prolongaciones delgadas y ramificadas que se extienden desde el citoplasma del cuerpo
celular.

los axones.

el tracto.

las dendritas.

los nervios.



. Cuales son las neuronas que conduce impulsos desde receptores sensoriales hacia el SNC? -

neuronas aferentes.

neuronas eferentes.

neuronas de asociacion.

ninguna de las anteriores.

Es la conexion funcional entre una neurona y una segunda célula.
Sinapsis.
Potencial de accién.
Repolarizacion.

Despolarizacion.



;Cual de los siguientes sistemas consta de encéfalo y medula espinal?

Sistema Nervioso Autonomo. SNA
Sistema Nervioso central. SNC
Sistema Nervioso Perisferico. SNP

Todas las anteriores.

;Cuantos lobulos pares tiene el cerebro en sus dos hemisferios?



La integracion de sensaciones auditivas, almacenamiento (memoria) de experiencias auditivasy *
visuales corresponde a:

Parietal.
Frontal.
Occipital.

Temporal.

Ayuda a regular las actividades del musculo cardiaco, musculos lisos y glandulas:

Sistema Nervioso Autonomo. SNA
Sistema Nervioso Perisferico. SNP
Sistema Nervioso central. SNC

Todos las anteriores.



4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Conocimiento :

Desarrollo de la lectura conceptual planteada en la actividad 1.

Capacidad Argumentativa

Identifica las ideas
centrales de los textos
propuestos.

Reconoce los postulados
tedricos revizados.

Asocia las habilidades
propuestas y sus métodos
de desarrollo.

N/A

Evidencias de Producto:

Desarrollar el taller planteado en la actividad 2.

Reconoce las actividades
propuestas en el marco del
discurso pedagdgico
orientado.

Realiza la actividad dentro
de los parametros
propuestos.

Desarrollo de la segunda
actividad de la guia de
aprendizaje, a través de la
plataforma Google que se
encuentra a continuacion.

Link segunda actividad de la guia de aprendizaje.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQOLSec v3129-gXIYVM3IMZ4GOMgBZmegYWmdIdIm8NNODF wofPw/viewform?usp=sf link
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSec_v3129-gXIYvM3MZ4GQMgBZmegYWmdIdIm8NN0DF_wofPw/viewform?usp=sf_link

5. GLOSARIO DE TERMINOS

e SISTEMA NERVIOSO: esta compuesto de neuronas, que producen impulsos electroquimicos y los conducen, y por células de sostén, que ayudan a
las funciones de las neurronas. se divide en sistema nervioso central (SNC), el cual incluye al encéfalo y la médula espinal, y el sis tema nervioso
periférico (SNP), que comprende los pares craneales que surgen desde el encéfalo y los nervios espinales que surgen a partir de la médula espinal.

e NEURONAS: varian considerablemente de tamafio y forma, por lo general tienen tres regiones principales: 1) un cuerpo celular, 2) dendritas y 3) un
axon (figuras 7-1 y 7-2). Puede hacerse referencia a las dendritas y los axones de manera genérica como prolongaciones, o extensiones desde el
cuerpo celular.

e DENDRITAS: son pro longaciones delgadas y ramificadas que se extienden desde el cito plasma del cuerpo celular. Las dendritas proporcionan un
area receptiva que transmite impulsos electroquimicos graduados hacia el cuerpo celular.

e POTENCIALES DE ACCION: Ahora se consideraran los eventos que ocurren en un punto en un axon, cuando una regién pequefia de la membrana del
axoén se estimula de manera artificial y muestra respuesta con cambios de las permeabilidades a iones. Los cambios resultantes del potencial de
membrana a este punto se detectan mediante electrodos de registro colocados en esta regidn del axén. La naturaleza del estimulo in vivo (en el
cuerpo), y la manera mediante la cual los eventos eléctricos se conducen hacia diferentes puntos a lo largo del axén.

e SINAPSIS: Los axones terminan cerca de otra célula o en algunos casos en el punto de contacto con esta ultima. Una vez que los potenciales de
accion llegan al final de un axén, estimu lan (o inhiben) de manera directa o indirecta a la otra célula.

e SISTEMA NERVIOSO CENTRAL (SNC): Consta del encéfalo y la médula espinal, recibe aferencias provenientes de neuronas sensoriales, y dirige la
actividad de neuronas motoras que inervan musculos y glandulas.

e CEREBRO: Consta de cinco Iébulos pares dentro de dos hemisferios convolutos, contiene sustancia blanca en su corteza, y en nucleos cerebrales mas
profundos. El cerebro desempefia casi todo lo que se considera que son funciones superiores del encéfalo.

o DIENCEFALO: Es la parte del prosencéfalo que contiene el epitdlamo, el tdlamo, el hipotdlamo y parte de la glandula hipéfisis. El hipotdlamo
desempefia muchas funciones vitales, la mayor parte de las cuales se relaciona de manera directa o indirecta con la regulacién de actividades

visce rales por medio de otras regiones del encéfalo y el sistema nervioso auténomo.
GFPI-F-135 V01



MESENCEFALO Y ROMBENCEFALO: Contienen muchos centros de retransmisidn para vias sensoriales y motoras, y son en particular importantes en
el control de los movimientos musculoesqueléticos por el encéfalo. El bulbo raquideo (médula oblongada) contiene centros para el control de la
respiracion y la funcién cardiovascular.

TRACTOS DE LA MEDULA ESPINAL: La informacién sensorial proveniente de casi todo el cuerpo se retransmite hacia el encéfalo por medio de
tractos de fibras ascendentes que conducen impulsos por la médula espinal. Cuando el encéfalo dirige activida des motoras, da instrucciones en
forma de impulsos ner viosos que viajan por la médula espinal en tractos de fibras descendentes.

PARES CRANEALES Y NERVIOS ESPINALES: El SNC se comunica con el cuerpo por medio de nervios que salen del SNC desde el encéfalo (pares
craneales) y desde la médula espinal (nervios espinales). Estos ner vios, junto con agregaciones de cuerpos celulares ubicados fuera del SNC,
constituyen el SNP.

SISTEMA NERVIOSO AUTONOMO (SNA): Ayuda a regular las actividades del musculo cardiaco, los musculos lisos y glandulas. En esta regulacién, los
impulsos se conducen desde el SNC mediante un axén que hace sinapsis con una segunda neurona del SNA.

DIVISION SIMPATICA: También se llama la divisién toracolumbar del SNA porque sus fibras preganglionares salen de la médula espinal, en las raices
ventrales de los nervios espinales, desde el primer nivel toracico (T1) hasta el segundo nivel lumbar (L2).

DIVISION PARASIMPATICA: También se conoce como la divisidn craneosacra del SNA. Esto se debe a que sus fibras preganglionares se originan en el
encéfalo (de manera especifica, en el mesencéfalo, la protuberancia anular y el bulbo raquideo) y en el segundo a cuarto niveles sacros de la
columna vertebral. Estas fibras parasimpaticas preganglionares hacen sinapsis en ganglios que estan ubicados cerca —o en realidad dentro— de los
drganos inervados. Estos ganglios parasimpaticos, llamados ganglios terminales, proporcionan las fibras posganglionares que hacen sinapsis con las
células efectoras

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

FISIOLOGIA HUMANA, 122 edicién - Stuart Ira Fox. Capitulo 7.

7. CONTROL DEL DOCUMENTO GFPI-F-135 V01
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacion: TECNICO EN EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS.

e Competencia: 240201500 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL
Y SOCIAL
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DE LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE. Duracién de la Guia: 30 horas

2. PRESENTACION.

El Liderazgoylas
_ Habilidades para

e e i la Vida-
Cab 4w
cM
COAMIIINIDALD &
Ar liculacici cont la Meda %b‘%
Centro de Atencion al Sector Agropecuario A

@ f v o
PSENAcomunicea

www.seno.edw.co



Vamos a retomar en el este documento la revisidon de las generalidades de la fisiologia humana. Abordando definiciones como el sistema muscular, la composicién quimica del
cuerpo, la estructura y control genético, respiracidon y metabolismo celular, enzimas y energias, respiracién y metabolismo celulares. El entendimiento de manera general de estas
tematicas, nos permite comprender temas especificos de la actividad fisca, el deporte y el entrenamiento deportivo, y su impacto en el organismo humano.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

ACTIVIDAD 1: CONCEPTUALIZACION.
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D49
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COMUNIDAD

Sistema nervioso
Neuronas y sinapsis
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Definicion

* Sistema muscular.
En anatomia humana, el
sistema muscular es el
conjunto de los mas de 650
musculos del cuerpo, cuya
funcion primordial es
generar movimiento, ya
sea voluntario o
involuntario -musculos
esqueleticos y viscerales.

masetero esternocleido-
mastoideo

deltoide trapecio

pectoral

triceps

biceps —
o extensores
de los dedos
flexores de /
los dedos

recto del
abdomen

tibial anterior



ACTIVIDAD 2: TALLER SISTEMA NERVIOSO

Con el propésito de fortalecer los conocimientos entorno ala fisiolgia humana vamos a resolver el siguiente taller relacionado con el sistema muscular.

SENA
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4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Conocimiento :

Desarrollo de la lectura conceptual planteada en la actividad 1.

Capacidad Argumentativa
Identifica las ideas
centrales de los textos
propuestos.

Reconoce los postulados
tedricos revizados.

Asocia las habilidades
propuestas y sus métodos
de desarrollo.

N/A

Evidencias de Producto:

Desarrollar el taller planteado en la actividad 2.

Reconoce las actividades
propuestas en el marco del
discurso pedagdgico
orientado.

Realiza la actividad dentro
de los parametros
propuestos.

Desarrollo de la segunda
actividad de la guia de
aprendizaje, a través de la
plataforma Google que se
encuentra a continuacion.

Link segunda actividad de la guia de aprendizaje.

https://docs.gooqgle.com/forms/d/e/1FAIpOQLSec v3129-gXIYVM3MZ4GOMgBZmegYWmdIdIm8NNODF wofPw/viewform?usp=sf link

5. GLOSARIO DE TERMINOS
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSec_v3129-gXIYvM3MZ4GQMgBZmegYWmdIdIm8NN0DF_wofPw/viewform?usp=sf_link

SISTEMA NERVIOSO: estd compuesto de neuronas, que producen impulsos electroquimicos y los conducen, y por células de sostén, que ayudan a
las funciones de las neurronas. se divide en sistema nervioso central (SNC), el cual incluye al encéfalo y la médula espinal, y el sistema nervioso
periférico (SNP), que comprende los pares craneales que surgen desde el encéfalo y los nervios espinales que surgen a partir de la médula espinal.

NEURONAS: varian considerablemente de tamafio y forma, por lo general tienen tres regiones principales: 1) un cuerpo celular, 2) dendritas y 3) un
axon (figuras 7-1y 7-2). Puede hacerse referencia a las dendritas y los axones de manera genérica como prolongaciones, o extensiones desde el cuerpo
celular.

DENDRITAS: son prolongaciones delgadas y ramificadas que se extienden desde el citoplasma del cuerpo celular. Las dendritas proporcionan un area
receptiva que transmite impulsos electroquimicos graduados hacia el cuerpo celular.

POTENCIALES DE ACCION: Ahora se consideraran los eventos que ocurren en un punto en un axén, cuando una regién pequefia de la membrana del
axon se estimula de manera artificial y muestra respuesta con cambios de las permeabilidades a iones. Los cambios resultantes del potencial de
membrana a este punto se detectan mediante electrodos de registro colocados en esta regidn del axdn. La naturaleza del estimulo in vivo (en el
cuerpo), y la manera mediante la cual los eventos eléctricos se conducen hacia diferentes puntos a lo largo del axén.

SINAPSIS: Los axones terminan cerca de otra célula o en algunos casos en el punto de contacto con esta Ultima. Una vez que los potenciales de accidn
Ilegan al final de un axén, estimulan (o inhiben) de manera directa o indirecta a la otra célula.

SISTEMA NERVIOSO CENTRAL (SNC): Consta del encéfalo y la médula espinal, recibe aferencias provenientes de neuronas sensoriales, y dirige la
actividad de neuronas motoras que inervan musculos y glandulas.

CEREBRO: Consta de cinco l6bulos pares dentro de dos hemisferios convolutos, contiene sustancia blanca en su corteza, y en nucleos cerebrales mas
profundos. El cerebro desempena casi todo lo que se considera que son funciones superiores del encéfalo.

DIENCEFALO: Es |a parte del prosencéfalo que contiene el epitdlamo, el tdlamo, el hipotdlamo y parte de la glandula hipdfisis. El hipotalamo desempefia
muchas funciones vitales, la mayor parte de las cuales se relaciona de manera directa o indirecta con la regulacién de actividades viscerales por medio
de otras regiones del encéfalo y el sistema nervioso auténomo.

MESENCEFALO Y ROMBENCEFALO: Contienen muchos centros de retransmision parg vias sgsnsg{iales y motoras, y son en particular importantes en el

F
control de los movimientos musculoesqueléticos por el encéfalo. El bulbo raquideo (médula oblongada) contiene centros para el control de la
respiracion y la funcion cardiovascular.



TRACTOS DE LA MEDULA ESPINAL: La informacidn sensorial proveniente de casi todo el cuerpo se retransmite hacia el encéfalo por medio de tractos
de fibras ascendentes que conducen impulsos por la médula espinal. Cuando el encéfalo dirige actividades motoras, da instrucciones en forma de
impulsos nerviosos que viajan por la médula espinal en tractos de fibras descendentes.

PARES CRANEALES Y NERVIOS ESPINALES: El SNC se comunica con el cuerpo por medio de nervios que salen del SNC desde el encéfalo (pares
craneales) y desde la médula espinal (nervios espinales). Estos nervios, junto con agregaciones de cuerpos celulares ubicados fuera del SNC, constituyen
el SNP.

SISTEMA NERVIOSO AUTONOMO (SNA): Ayuda a regular las actividades del musculo cardiaco, los musculos lisos y glandulas. En esta regulacion, los
impulsos se conducen desde el SNC mediante un axdn que hace sinapsis con una segunda neurona del SNA.

DIVISION SIMPATICA: También se llama la division toracolumbar del SNA porque sus fibras preganglionares salen de la médula espinal, en las raices
ventrales de los nervios espinales, desde el primer nivel toracico (T1) hasta el segundo nivel lumbar (L2).

DIVISION PARASIMPATICA: También se conoce como la divisién craneosacra del SNA. Esto se debe a que sus fibras preganglionares se originan en el
encéfalo (de manera especifica, en el mesencéfalo, la protuberancia anular y el bulbo raquideo) y en el segundo a cuarto niveles sacros de la columna
vertebral. Estas fibras parasimpaticas preganglionares hacen sinapsis en ganglios que estan ubicados cerca —o en realidad dentro— de los 6rganos
inervados. Estos ganglios parasimpaticos, llamados ganglios terminales, proporcionan las fibras posganglionares que hacen sinapsis con las células
efectoras

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

e FISIOLOGIA HUMANA, 122 edicion - Stuart Ira Fox. Capitulo 7.
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1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacién: TECNICO EN EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS.

e Competencia: 240201500 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

e Resultados de Aprendizaje Alcanzar: 470374 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCION DE LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE.
Duracion de la Guia: 30 horas

2. PRESENTACION.

El Liderazgoylas
_ Habilidades para

—p—— la Vida.
“,u ) 5 v ! ™ .; » . 4. w'._ .
Ar liculacicn con la Media %'\%
Centro de Atencion al Sector Agropecuario A

@ f v o

& www.sena.edw.co
PSENAcomunice

Vamos a retomar en el este documento la revisién de las generalidades de la fisiologia humana. Abordando definiciones
como la homeostasis, la composicion quimica del cuerpo, la estructura y control genético, respiracion y metabolismo
celular, enzimas y energias, respiracion y metabolismo celulares. El entendimiento de manera general de estas
tematicas, nos permite comprender temas especificos de la actividad fisca, el deporte y el entrenamiento deportivo, y su
impacto en el organismo humano.
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

ACTIVIDAD 1: CONCEPTUALIZACION.

—
®

" O MEOSTASIS

E = ORGANISMO EN
FISIOLOGIA 7A L Yoo ' * Homos: Igual. —

+ Stasis: Estabilidad. Combic S Cambio
3 exismo J Intemo
» Physis: Naturaleza R W
« Logos: Estudio / Conocimiento f "Equilibrio dinamico ,
gos: cstuat mi ; del medio intermno”. £l cambio intemo produce la
perdida de homeostasis
Definicion: | “Se mantienen BTG e

S ARIAE G 2 compensano
Ciencia que estudia el . o LS»(uI.?lers_er[1
funcionamiento de los seres PN ¢ Saulibrolos
vivos y las partes que lo condiciones ce Falia de compensacion COMPENSAcion exitosa

y medio interno
compaonen. - mediante un

proceso dindmico”. Enfermedad Biensxtor

HOMEOSTASIS COMO HOMEOSTASIS COMO PROCESO  =ZE5Ra
PROCESO DINAMICO N DINAMICO. N

Valor de referencia

El nivel o rango en el que se debe mantener.

Ejemplos:
. . . ‘ ‘ . G|U”O a: Hm(‘q icemia (70 - 100 mg/dl)

. Iempermuvc. hipetermia (36.5 - 37.5
ABLE SENSOR CENIRO EFECTORES hipertermia

o « Ph: acidosis (7.35 - 7.45) alcalosis
+ Frecuencia cardiaca: 60 - 100 Ipm
« Frecuencia respiratoria: 12 - 20 rpm

Sensor Centro de Integracion

Incluye a los receptores y estructuras encargadas .

de medirlos cambios de |a variable regulada. Interpreta y compara el nivel con el valor de
referencia, y posteriormente envia la senal para
corregir alguna alteracion

Ejemplo:

_ 5 » Hipotdlamo (toma informacién - compara -

« Baroreceptores (Presiones) A by toma una decision - ejecuta una respuestal

* Quimiorrecepltores (Composicion guimica)

Ejemplos:
= Osmoreceptores (Particulas en liquidos)
* Termocreceptores (Temperatura)

* Propioceptores (Posicion del propio cuerpo)

- — ,—_V .
HOMEOSTASIS COMO PROCESO. 7% GOMPOSICION QUIMICA DELCUERPO

DINAMICO.

Efectores
Modifican la variable regulada.
Ejemrlos’
« Higado (Libera glucosa)
= Péncreacs (Libera insulina)
« Piel (Aumenio de temperctura o disminucion de

temperatura). -
SENA
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- -— 7’7 . - — .
» Las moleculas se forman
con la interaccion de los
7 ) v electrones de valencia
ATOMOS - entre dos o mas Gtomos.
ENLACES Los cuales producen los
s i enlaces quimicos.
SON LAS UNIDADES DE 1 & QU”\MCOS' « Enlaces Covalentes
MENOR TAMANO DE fen MOLECULAS Y « Enlaces idnicos
LOS ELEMENTOS . COMPUESTOS '
QUIMICOS. S :
(O] N [GON

s B
- \ —
CARBOHIDRATOS R LIPIDOS
N

Moléculas orgdnicas que contienen "Son moléculas insolubles en solventes como el agua"
carbono, hidrogeno y oxigeno.

’—V
“FCOMPOSICION DE IR——Y | ACIDOS

setaa DESOXIRRIBONUCLEICO DNA

PROTEIEGER?% _ wda  NUCLEICOS

Las proteinas constan

de cadenas largas de

subunidades llamadas

aminodcidos -

cadena de

aminodcidos se llama .
po“péphdos m dan lainfc

e—

[ EsTRUCTURA Y |
CONIROL
GENETICO

CONTROL GENETICO

CELULA

LA CELULA ES LA UNIDAD BASICA

DE LA ESTRUCTURA Y FUNCION EN
EL ORGANISMO. MUCHAS DE LAS
FUNCIONES DE LAS CELULAS SON

DESEMPENADAS POR ESTRU RAS
SUBCELULARES PARTICULARES
CONOCIDAS COMO ORGANELOS

" RESPIRACION Y — T (ORGANULOS)
Db - METABOLISMO | : K N
CELULAR @
— SENA

N
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ENZIMAS COMO
CATALIZADORES

« Las enzimas son cataliticos
biologicos que aumentan el
indice de reacciones quimicas.

+ Casi todas las enzimas son
proteinas.

« La gran diversidad de estructuras
de proteina permite que
diferentes enzimas estén
especializadas en su accion.

— ’—ﬁ
“RESPIRACION Y LUCOLISIS Y LA VIA DEL :
METABOLISMO AGCIDO Lﬁcnro \ METABOLISMO METABOLISMO DE LIPIDOS
CELULARES - ¢ ol o ¢ i CELULARES - o5 i

formar
y reserva de

SO

RESPIRACTON Y
METABOLISMO

CELULARES Metabolismo de las proteinas
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ACTIVIDAD 2: TALLER.

En el siguiente taller encontraremos preguntas relacionadas con los temas vistos en la formacién hasta la fecha,
cada pregunta solo contara con una respuesta correcta.

2En que consiste La fisiologio humana? __

Estudia la parte estructural del ser humano
Se encarga de identificar los elementos de fa materia
Estudia el funcionamiento de los seres humanos

Todas las anternorss

“Hantiene estables y en equilibrio Las condiciones del medio interno mediante un proceso dindmico”; la anterior
definicion hace referencia a:

) Glucolisis

) Variable regulada

) Reacciones quimicas

) Homeostasis
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En el proceso dindmico de La Homeostasis. "lo que debo tener en equilibrio” hace referencia a:

Valor de referencia

Variable reguliada

Cuanto La femperatura del cuerpo supera los valores de referencia se presenta una: ™~

Alcalosis

Hipotermia

Hiperglicemia

Hipertermia

GFPI-F-135 V01



@
SENA

iQué es el atome? *

¢
&
N W

Es la estructura de menor tamaro de los seres vivos.
Hace referencia al elemento anatémico gue determina los movimientos.

Son las unidades de menor tamano de los elementos guimicos.

[ | Minguna de las anteriocres.

Los slementos del éatomo qu= poseen carga negativa son:

Neuirones

Elecirones

fones

Protones

GFPI-F-135 VU1
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£L numero atémico del carbone es seis {6): este nos indica gque pesee seis {6} proiones. seis (6) neufrones y seis (&)
electrones. Por faver defina cual s su masa atémica.
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Existen 3 clases de carbohidratos: monosacdridos, disacaridos y polisacdridos. Los disacaridos hacen referencia a:

Azucares simples
Union de dos azucares simples
Union de muchos azucares simples

Ninguna de las antericres
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Los Ribosomas son uno de los elementos de La celudla. s Cudl es su principal funcion?

D= forma a la estructura celular
Produce =l RMNA ribosomial para los ribosomas
Libera snergia & parsir de las moleculas d=! alimmento

Sintetiza proteinas

£n el proceso metabélico. la funcion principal de formor membranas celulares y reservar energia corresponde a:

Carbohidratos

Lipidos

Proteinas

Ninguno de los anteriores
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4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluacion Técnicas e Instrumentos de
Evaluacion

Evidencias de Conocimiento :

Capacidad Argumentativa N/A

Desarrollo de la lectura conceptual planteada en | «  |dentifica las ideas

la actividad 1. centrales de los textos

propuestos.

= Reconoce los postulados
tedricos revizados.

= Asocia las habilidades
propuestas y sus métodos
de desarrollo.

Evidencias de Producto: * Reconoce las actividades Desarrollo de la segunda
propuestas en el marco del actividad de la guia de

aprendizaje, a través de la
plataforma Google que se
encuentra a continuacion.

Desarrollar el taller planteado en la actividad 2. . o
discurso pedagégico

orientado.

= Realiza la actividad dentro
de los parametros
propuestos.

Link segunda actividad de la guia de aprendizaje.
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpOLSfC|S Klru67UxwAOtPaon87TwFWOWePgHzKw89UccSbW9X w/view
form?usp=sf link

5. GLOSARIO DE TERMINOS
e FISIOLOGIA: Ciencia que estudia el funcionamiento de los seres vivos y las partes que lo componen.

e HOMEOSTASIS: Se mantienen estables y en equilibrio las condiciones del medio interno mediante un proceso
dindmico.

e CENTRO DE INTEGRACION: Interpreta y compara el nivel con el valor de referencia, y posteriormente envia la
sefial para corregir alguna alteracion.

e ATOMO: Son las unidades de menor tamafio de los elementos quimicos.
e CARBOHIDRATOS: Moléculas organicas que contienen carbono, hidrégeno y oxigeno. GFPI-F-135V01

e LIPIDOS: Son moléculas insolubles en solventes como el agua.



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfCjS_KIru67UxwAOtPaon87TwFW0WePqHzKw89UccSbW9X_w/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfCjS_KIru67UxwAOtPaon87TwFW0WePqHzKw89UccSbW9X_w/viewform?usp=sf_link

e ADN: Acido nucleico que contiene toda la informaciéon genética y la replica, participa en el metabolismo y

@
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capacidad de mutacion para la evolucion de la especie.

e ARN: Acido nucleico que posibilita la sintesis de proteina y permite que las células comprendan la informacion

genética.

e CELULA: Es la unidad basica de la estructura y funcion en el organismo. Muchas de las funciones de las células

son desempefiadas por estructuras subcelulares particulares conocidas como organelos (organulos).

e GLUCOLISIS: Proceso en el cual las células, en las reacciones enzimaticas que no necesitan oxigeno,

descomponen parcialmente la glucosa, usando las células para producir energia.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

e FISIOLOGIA HUMANA, 122 edicién - Stuart Ira Fox.

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Capitulo 1 al 6.

Nombre Cargo Dependencia Fecha
Autor (es) | CESAR AUGUSTO | INSTRUCTOR | CENTRO 15 DE JUNIO DE 2021
CORREA GOMEZ ATENCION
SECTOR

AGROPECUARIO

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre

Cargo

Dependencia

Fecha

Razon
Cambio

del

Autor (es)

GFPI-F-135 V01



27/07/2021 2280711 843.800 94
P 664210 P TECNICO EN EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS $842.414
b 2257609 GERLEY LOPERA VALENCIA 9817430 $842.414
Lote 6- 14111507 PAPEL PARA IMPRESORA O | OPALINA CARTULINA TAMANO CARTA PAQUETE POR 20 UNIDAD UNIDAD $4.713
Papeleria FOTOCOPIADORA UNIDADES $0
Lote 6- 14111507 PAPEL PARA INPRESORAO | RESMA DE PAPEL RECICLADO TAMANO CARTA - 500 HOJAS UNIDAD RESMA $9.527]
Papeleria FOTOCOPIADORA $0
Lote 6- 14111507 PAPEL PARA IMPRESORA O | RESMA DE PAPEL RECICLADO TAMARO OFICIO - 500 HOJAS UNIDAD RESMA $11.132)
Papeleria FOTOCOPIADORA 10 $11.132
Lote 6- 14111507 PAPEL PARA INPRESORAO | RESMA PAPEL BOND BLANCO TAMANO CARTA - 500 HOJAS UNIDAD UNIDAD $8.424)
Papeleria FOTOCOPIADORA 2,0 $16.848
Lote 6- 14111519 CARTON PAJA CARTON PAJA POR OCTAVOS PAQUETE X 10 UNIDADES. NO UNIDAD PAQUETE X 10 $2.407
Papeleria ES FLEXIBLE UNIDADES $0
Lote 6- 14111519 CARTULINA OCTAVOS DE COLORES VARIADOS UNIDAD PAQUETE X 10 $1103
Papeleria UNIDADES 10,0 $11.030
Lote 6- 14111519 FOMY’ FOMY EN 1/8 (COLORES SURTIDOS) UNIDAD PAQUETE X 10 $4.312
Papeleria UNIDADES 2,0 $8.624
Lote 6- 14121812 PAPEL DE FOTOGRAFIA PAPEL TIPO FOTOGRAFICO 200 G MEDIDA A4 DE 210 MM X UNIDAD PAQUETE X 20 $6.218
Papeleria 297 MM UNIDADES $0
Lote 6- 14121901 PAPEL PERIODICO ESTANDAR [ PLIEGO PAPEL PERIODICO 70 CM X 100 CM UNIDAD PLIEGO $201]
Papeleria $0
Lote 6- 24111503 BOLSA PLASTICA BOLSA DE BASURA - CLASIFICACION DE RESIDUCS X 10 UNIDAD PAQUETE X 10 $2.307
Papeleria UNIDADES UNIDADES $0
Lote 6- 27112309 LAPIZ MARCADOR ROTULADORES NEGROS DE PUNTA NEGRA| UNIDAD CAIAX 12 $10530)
Papeleria CAJA DE 12 UNIDADES UNIDADES $0
Lote 6- 31201500 CINTA ADHESIVA ‘CINTA ADHESIVA TRANSPARENTE 19 MM X 33 M ROLLO ROLLOX 33 M $7.923
Papeleria 2,0 $15.846
Lote 6- 31201500 CINTA ADHESIVA CINTA ADHESIVA TRANSPARENTE 50 MM X 100 METROS ROLLO ROLLOX 100 M $3.911
Papeleria PARA EMBALAJE RESISTENTE $0
Lote 6- 31201503 CINTA DE ENMASCARAR CINTA ENMASCARAR 24 MM X 40 METROS ROLLO ROLLOX 40 M $4.011
Papeleria 20 $8.022
Lote 6- 31201503 CINTA DE ENMASCARAR ‘CINTA ENMASCARAR 48 MM X 40 METROS ROLLO ROLLOX 40 M $6.819
Papeleria $0
Lote 6- 31201503 CINTA TRANSPARENTE ‘CINTA TRANSPARENTE 24 MM X 40 METROS ROLLO ROLLOX 40 M $1304
Papeleria $0
Lote 6- 31201505 CINTA DOBLE FAZ ROLLO DE CINTA DE PAPEL CON ADHESIVO POR AMBOS UNIDAD UNIDAD $12.235
Papeleria LADOS - DOBLE FAZ 2,0 $24.470
Lote 6- 31201610 PEGANTE PEGANTE PARA PAPEL Y SIMILARES - COLBON 480 GRS UNIDAD UNIDAD $5.817
Papeleria 10 $5.817
Lote 6- 31211509 PINTURAS ACRILICAS PINTURAS ACRILICAS TUBO 37ML COLOR MAGENTA UNIDAD TUBO X 37 ML $3.610
Papeleria FABRICADOS CON PIGMENTOS ORGANICOS E
INORGANICOS FINAMENTE MOLIDOS Y DISPERSOS EN UNA
RESINA ACRILICA COPOLIMERA . LA PINTURA PRESENTA $0
EXCELENTES CARACTERISTICAS COMO: FLEXIBILIDAD,
BRILLO, CUBRIMIENTO, RESISTENCIA A LA LUZ Y SECADO
RAPIDO , APROXIMADAMENTE 20 MINUTOS AL TACTO.
Lote 6- 31211510 PINTURAS ACRILICAS PINTURAS ACRILICAS TUBO 37ML COLOR AMARILLO UNIDAD TUBO X 37 ML $35610)
Papeleria FABRICADOS CON PIGMENTOS ORGANICOS E
INORGANICOS FINAMENTE MOLIDOS Y DISPERSOS EN UNA
RESINA ACRILICA COPOLIMERA . LA PINTURA PRESENTA 50
EXCELENTES CARACTERISTICAS COMO: FLEXIBILIDAD,
BRILLO, CUBRIMIENTO, RESISTENCIA A LA LUZ Y SECADO
RAPIDO , APROXIMADAMENTE 20 MINUTOS AL TACTO.
Lot 6- 31211511 PINTURAS ACRILICAS PINTURAS ACRILICAS TUBO 37ML COLOR NEGRO UNIDAD TUBO X 37 ML 535610
Papeleria FABRICADOS CON PIGMENTOS ORGANICOS E
INORGANICOS FINAMENTE MOLIDOS Y DISPERSOS EN UNA
RESINA ACRILICA COPOLIMERA . LA PINTURA PRESENTA 50
EXCELENTES CARACTERISTICAS COMO: FLEXIBILIDAD,
BRILLO, CUBRIMIENTO, RESISTENCIA A LA LUZ Y SECADO
RAPIDO , APROXIMADAMENTE 20 MINUTOS AL TACTO.
Lote 6- 31211512 PINTURAS ACRILICAS PINTURAS ACRILICAS TUBO 37ML COLOR BLANCO UNIDAD TUBO X 37 ML $35610)
Papeleria FABRICADOS CON PIGMENTOS ORGANICOS E
INORGANICOS FINAMENTE MOLIDOS Y DISPERSOS EN UNA
RESINA ACRILICA COPOLIMERA . LA PINTURA PRESENTA $0
EXCELENTES CARACTERISTICAS COMO: FLEXIBILIDAD,
BRILLO, CUBRIMIENTO, RESISTENCIA A LA LUZ Y SECADO
RAPIDO , APROXIMADAMENTE 20 MINUTOS AL TACTO.
Lote 6- 31211904 BROCHAS BROCHA ANTIESTATICA 4 CM UNIDAD UNIDAD $12.837)
Papeleria $0
Lote 6- 41111604 REGLAS ESCUADRA 60° - 30 CM UNIDAD UNIDAD 52.908
Papeleria $0
Lote 6- 1111717 CUADERNOS CUADERNOS DE PAPEL ARGOLLADOS 80 HOJAS TAMARO UNIDAD UNIDAD $2.708)
Papeleria GRANDE $0
Lote 6- 22121612 BISTURI BISTURI CORTADORES DE PAPEL GRANDES DE ALMA DE UNIDAD UNIDAD 52.808
Papeleria METAL $0
Lote 6- 22121618 TIERAS TIJERAS ROMAS, PARA CORTAR CARTULINA Y PAPEL DE 5 UNIDAD UNIDAD $1103
Papeleria PULGADAS $0
Lote 6- 42312009 COSEDORAS PARA USO COSEDORA MANUAL DE ESCRITORIO UNIDAD UNIDAD $8.123
Papeleria INTERNO $0
Lote 6- 24111914 TABLA DE SOPORTE PARA TABLA DE TRABAJO PARA ESCRIBIR MIENTRAS SE REALIZA UNIDAD UNIDAD $3.410
Papeleria ESCRIBIR LABOR 10,0 $34.100
Lote 6- 44112001 LIBRETA LIBRETA DE APUNTES UNIDAD UNIDAD $2.206
Papeleria 1,0 $2.206
Lote 6- 44121619 TAJALAPICES MANUALES TAJALAPICES MANUALES CON DEPGSITO UNIDAD UNIDAD $1103
Papeleria $0
Lote 6- 44121702 SETS DE ESFEROS LAPICEROS NEGROS X CAJA UNIDAD CAAX12 $5.415
Papeleria UNIDADES 2,0 $10.830
Lote 6- 44121704 ESFEROS DE PUNTA REDONDA | BOLIGRAFOS O LAPICEROS CONVENCIONALES - COLOR UNIDAD UNIDAD 501
Papeleria NEGRO ECONOMICO $0
Lote 6- 44121708 MARCADORES MARCADOR BORRABLE SECO COLORES SURTIDOS POR UNIDAD UNIDAD $1304
Papeleria UNIDADES 50 $6.520
Lote 6- 44121708 MARCADORES MARCADOR PERMANENTE PUNTA FINA COLORES SURTIDOS UNIDAD ESTUCHE X 12 $18.954
Papeleria ESTUCHE X 24 COLORES DIFERENTES UNIDADES 1,0 $18.954
Lote 6- 44121708 MARCADORES MARCADOR PERMANENTE SECO COLORES SURTIDOS POR UNIDAD UNIDAD $1304
Papeleria UNIDAD 50 $6.520
Lote 6- 44121708 MARCADORES MARCADORES BORRABLES RECARGABLES COLOR AZUL UNIDAD CAJAX 10 $27.278
Papeleria UNIDADES $0
Lote 6- 44121708 MARCADORES MARCADORES BORRABLES RECARGABLES COLOR NEGRO UNIDAD CAJAX 10 $27.278
Papeleria UNIDADES $0
Lote 6- 44121708 MARCADORES MARCADORES BORRABLES RECARGABLES COLOR ROJO UNIDAD CAJAX 10 $27.278
Papeleria UNIDADES $0
Lote 6- 44121711 ROTULADORES ROTULADORES PUNTA 0,4 MILIMETROS DE FIBRA CON UNIDAD ESTUCHE X 20 $5.817
Papeleria REFUERZO METALICO COLORES VARIADOS ESTUCHE POR UNIDADES $0
on
Lote 6- 44121716 RESALTADORES CAJA DE RESALTADOR X 10 COLOR SURTIDOS UNIDAD CAJAX 10 $9.628)
Papeleria UNIDADES 10 $9.628
Lote 6- 44121716 RESALTADORES RESALTADORES COLORES SURTIDOS UNIDAD UNIDAD $1.404
Papeleria $0




Lote 6- 44121804 BORRADORES BORRADOR DE NATA X 2 UNIDAD UNIDAD $602
Papeleria $0
Lote 6- 44122003 CARPETAS CARPETA LEGAJADORA PLASTICA CON GANCHO TAMANO UNIDAD UNIDAD $2.607
Papeleria OFICIO $0
Lote 6- 44122005 CUBIERTAS PARA REVISTAS O | CARATULA PLASTICA POLICOVER PARA ENCUADERNACION UNIDAD PAQUETE X 50 $13539
Papeleria LIBROS COLORES SURTIDOS. (TAMARIO CARTA POR 50 UNIDADES) UNIDADES $0
Lote 6- 44122104 CLIP PISA PAPEL CLIPS PARA PAPEL PEQUENOS/ CAJAS POR 80 UNDS UNIDAD CAJAX B0 $802
Papeleria UNIDADES $0
Lote 6- 44122105 CLIP MARIPOSA CLIPS PARA PAPEL GRANDES/ CAJAS POR 12 UNDS UNIDAD CAIAX12 $1.905
Papeleria UNIDADES $0
Lote 6- 44122107 GRAPAS GRAPAS ESTANDAR PARA GRAPADORA EN CAJA POR 1000 UNIDAD CAJA X 1000 $1.404
Papeleria UNIDADES UNIDADES $0
Lote 6- 47121810 DISPENSADOR DE TRAPOS TRAPOS Y PANOS DE LIMPIEZA (BALLETILLA BLANCA SIN UNIDAD UNIDAD $7.321
Papeleria PARA LIMPIAR RESIDUOS) ANTIESTATICOS, 50 CM X 50 CM $0
Lote 6- 47131502 PANITOS O TOALLAS PARA PAROS HOMEDOS MULTIUSOS UNIDAD CAJA X120 $7.321
Papeleria LIMPIAR UNIDADES $0
Lote 6- 47131502 PANITOS O TOALLAS PARA PANOS SEMIDESECHABLES, FACIL LAVADO Y ESCURRIDO, UNIDAD PAQUETE X 10 $55.158
Papeleria LIMPIAR CON PROTECCION ANTIBACTERIAL PAQUETE X 10 UNIDADES $0
Lote 6- 53121804 ESTUCHES DE MAQUILLAJE O | PINTURAS FACIALES HIPOALERGENICA, PINTUCARITAS UNIDAD PAQUETE X 12 $5.716
Papeleria MANICURE UNIDADES $0
Lote 6- 55121616 BANDERAS AUTO ADHESIVAS | SENALADORES ADHESIVOS SEPARADORES DE HOJAS EN UNIDAD PAQUETE X 200 52106
Papeleria LIBROS - COLORES VARIADOS UNIDADES $0
Lote 6- 60101312 STICKERS REDONDOS STICKERS REDONDOS PEQUENO 1 CM (COLORES) UNIDAD PAQUETE $2.206
Papeleria $0
Lote 6- 60121104 PAPEL BOND PARA DIBUJO | ROLLO PAPEL BOND DE 72 CM X 50 MTS DE 75 GRS ROLLO ROLLOX 50 M $35.602
Papeleria 1,0 $35.602
Lote 6- 60121118 PAPEL CORRUGADO PARA CARTULINA UNIDAD PLIEGO $1.404
Papeleria MANUALIDADES 10,0 $14.040
Lote 6- 60121124 PAPEL CRAFT ROLLO PAPEL KRAFT 91 CM (36 PULGADAS) X 8 ROLLO ROLLOXBKG, $35.903
Papeleria KILOGRAMOS - 60 GRAMOS - 150 METROS 1,0 $35.903
Loe 6- 60121201 PINTURA TEMPERA LIQUIDA | PINTURA EN COLORES SURTIDOS, 60 ml x 6 UND PRODUCTO)| UNIDAD CAJA X 6 UND $9.728
Papeleria TRADICIONAL ELABORADO A BASE DE AGUA, VISCOSO UTILIZADO PARA
PINTAR EN SUPERFICIES POROSAS TALES COMO MADERA, 2,0 $19.456
CERAMICA, PAPEL, CARTULINA.
Lote 6- 60121228 PINCELES DE UTILIDAD PINCELES DE PELO DE CERDA (MEDIANO) PARA UNIDAD CAJAX 10 $21.261
Papeleria PANCARTAS X CAJA| UNIDADES 10 $21.261
Lote 6- 60121228 PINCELES DE UTILIDAD PINCELES DE PELO DE CERDA (MEDIANO # 10) PARA UNIDAD UNIDAD $1.805
Papeleria PANCARTAS X UNIDAD $0
Lote 6- 60121237 PALETAS PARA MEZCLAR PALETAS PARA MEZCLAR PINTURA O TINTA UNIDAD UNIDAD $1.504]
Papeleria PINTURA O TINTA $0
Lote 6- 60121508 MARCADORES DE PINTURA MARCADORES PINTURA ESTUCHE POR 10 COLORES UNIDAD ESTUCHE X 10 $18.052
Papeleria UNIDADES 10 $18.052
Lote 6- 60121518 LAPICES DE GRAFITO LAPICES HB UNIDAD UNIDAD $702
Papeleria $0
Lot 6- 60121524 BOLIGRAFOS DE GEL BOLIGRAFOS TINTA GEL MINA 0.5 MM COLORES SURTIDOS UNIDAD PAQUETE X 12 $18.352
Papeleria MATE NO ESCARCHADOS UNIDADES $0
Lote 6- 60141001 GLOBOS O PELOTAS DE ‘GLOBO INFLABLE R12 COLORES SURTIDOS X 12 UNIDADES UNIDAD PAQUETE X 12 $4.011
Papeleria UNIDADES 50 $20.055
Lote 6- 60141001 GLOBOS O PELOTAS DE PELOTAS MEDIANAS , IRROMPIBLE UNIDAD UNIDAD $13.438)
Papeleria JUGUETE 10,0 $134.380
Lote 6- 60141026 JUGUETES Y JUEGOS TROMPOS EN MADERA SURTIDOS UNIDAD PAQUETE X 12 $25.273)
Papeleria UNIDADES $0
Lote 6- 49161504 BALON PARA FUTBOL N° 5 DE ALTA RESISTENCIA. BALON OFICIAL DEL FUTBOL UNIDAD UNIDAD $172.593
Papeleria COLOMBIANO- DI MAYOR TECNOLOGIA CMI PLUS
(CONSTRUCTION MACHINE INTERNAL)SUPERFICIES DE
JUEGO: ARTIFICIAL Y NATURAL PESO: 350 A 390 G
CIRCUNFERENCIA: 63,5 A 66 CM REBOTE: 115 A 155 CM.
APROBADO FIFA (FEDERACION INTERNACIONAL DE FUTBOL
ASOCIADO) CON ESPECIFICACIONES TECNICAS DE FIFA,
SUPERFICIE LISA Y ACABADO BRILLANTE, CUBIERTA EN 1,0 $172.503
MATERIAL SINTETICO A BASE DE PU CON DISERO EN
CUBIERTA PENTAGONAL Y HEXAGONAL,32 PANELES,
CONSTRUCCION COCIDO A MANO, NEUMATICO DE CAUCHO
BUTILO, CAPA ESPONJOSA BAJO LA CUBIERTA DE CUERO
SINTETICO, SOBRESALIENTE DURABILIDAD, MINIMA
PERDIDA DE AIRE, EXCELENTE SUAVIDAD AL TOQUE.
Lote 6- 900504024 | AROS DE PVC FABRICADO EN PVC DURABLE, 60 CM, INTERIOR AL AIRE UNIDAD UNIDAD $7.121
Pansleria | iRRE 100 A2
6 49201512 LAZO PARA SALTO CON RODAMIENTOS SELLADOS. UNIDAD UNIDAD $21.863 50 $100.315

Paneleria




