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PARA: Marco Antonio Gutiérrez Suarez— Director General

DE: Asesor de Direccién General :

ASUNTO: Verificacién de requisitos técnicos Contratacion Dlrecta .con oferta
SABS No. 976 de 2021..

CIUDAD Y Santiago de Cali, 26 de octubre de 2021

FECHA ' ' '

ACTA DE REVISION Y VERIFICACION DE DOCUMENTOS TECNICOS
) CONTRATACION SABS 976 DE 2021

OBJETO: “Aunar esfuerzos técnicos, recursos economicos y humanos para realizar la
implementacion de sistemas de energias limpias (sistemas. fotovoltaicos) en territorio de
comunidades negras en ta cuenca de Anchicaya en el Distrito de Buenaventura en el Valle
del Cauca. En el marco de! proyecto 5002 “Promocién e implementacién de acciones para
la ocupamon sostenible del territorio”

INVITACION REALIZADA A: CONSEJC COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DE
BAJO POTEDO.

Representante Legal: JULIO ANGULO CELORIO
NIT: 835.000.649-9

Direccion: Comunidad de Bajo Potedo
Notificacion: Cra 32 N. 2-22 oflcma 216 Santa Rosa
Celular: 3223622105

Email: va[enc‘la_128@yahoo.com

FECHA MAXIMA PARA i.A PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

EL CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DE MALAGUITA BAJO
SAN JUAN, envio carta de aceptacion de la invitacién y la Propuesta con los documentos
requeridos para su andlisis por medio de la plataforma SECOP 2 el 15 de junio de 2021 a
la 3:35 PM, la cual estaba dentro del término de tiempo establecidos para la entrega de la
propuesta.

ANALISIS DE LOS DOCUMENTOS PRESENTADOS.

Se realiza el analisis a los documentos entregados en cumplimiento de lo requeride por la
CVC en los analisis de conveniencia, para celebrar convenio con el Consejo Comunitario
de la Comunidad Negra y CVC SABS No.976 DE-2021,
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VERIFICACION DE PERFIL DE LA ORGANIZACION

PERFIL REQUERIDO CUMPLE/NO CONCEPTO .
CUMPLE

: : | Presenta documento que contiene los

Propuesta técnico-gcondmica, . lineamientos técnicos, asi como la aceptacion
| debidamente firmada, para el desarrollo del CUMPLE de la parte presupuestal establecida en el

objeto del convenio. estudio previo incluyendo la contrapartida

establecida.

Documentacion que. acredite experiencia .

de la organizacion en la ejecucién de El' Consejo comunitario relaciona los

proyectos comunitarios que evidencien la convenios suscrito con la corporacion, los

capacidad de concertacion y planificacion CUMPLE | cuales son verficadores en el sistema

con comunidades negras. _ | Adguisicién de Bienes y servicio ( SABS)

Documentos del equipo ejecutor: Hoja de

vida actualizada del equipo de trabajo . . , .

propuesto.,Anexando_Iosqcorrespondientés Presgnta las _hOJas de vida del equipo de

soportes que acrediten estudios, tarjeta trabajo requerido. ‘

profesional y experiencia laboral dal equipo

de trabajo propuesto, la experiencia laboral

debe contener constancias ylo

certificaciones. donde se evidencie el _

periodo laborado y el tema especifico de CUMPLE

trabajo. .

Acreditar el pago de los aportes de sus

empleados a los sistemas de salud, riesgo

profesionales, pensiones y aportes a la caja )

de compensacion familiar, insfituto de El Consejo Comunitario presenta certificado

b:enestary_serwcio_de aprendizaje nacional CUMPLE de cumplimiento de pagos al sistema de

Sena, mediante certificacion expedida por : seguridad social, pensiones, riesgos vy

el revisor fiscal, cuando este exista de parafiscales.

acuerdo con los requerimientos de fey o por

el representante legal durante un lapso no

menor a los 6 meses.

VERIFICACION PERFIL DE LOS PROFESIONALES

PERFIL REQUERIDO iNFORMACION APORTADA/CONCEPTO

COORDINADOR ‘ -

Profes'lonal en ?’. are&f SUCEEI Hoja de | Fotocopia | Fotocopia | Cédula | RUT Experiencia

(trabajador’ sacial, 5|f:olog|a, vida del de Ia general

antropologia,  sociologia} o | formato diploma o | tarjeta [EG)

licenciados en ciencias sociales, o | funcién | acta de | profesional Experiencia

en carreras afines con las ciencias | ptblica - | grado  y | - especifica

{EE)
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sociales; drea profesional de
ingenieria” ambiental, ingenierfa
forestal, agroforestal y afines u
otras con especializaciones o
maestrias en dreas sociales y/o
ambientales con dos afios de
experiencia refacionada con el
objeto del proyecto.

otros
astudios

APORTA APORTA

APORTA
{copiz de
los
diplomas

de estudio)

N/A APORTA Cumple

Teniendo en cuenta que se aporta la documentacién requerida y se certifica la
experiencia especificz, el profesional CUMPLE con los requisitos exigidos para
Profesional Social del proyecto.

TECNICO

Tecnice en el-drea profesional de
ingenieria electricista, efectrénico
industrial, Ambiental o}
conodimiento en produccién de
energia con fuentes renovables,
con experiencia general minima
de 1 afios y experiencia especifica
de minimo de un afio en trabajo
para el desarrollo de proyectos
ambientales.

Hoja de | Fotocopia Fotocopia Cédula RUT Experiencia
vida del de fa general (EG)
formato | diploma ¢ | tarjeta Experiencia
funcién | acta de | profesional especifica (EE)
plblica grado
APORTA | APORTA APORTA APORTA | APORTA | Cumple

{copia de

diplomas

de estudio)

Teniendo en cuenta que se aporta la documentacién requerida vy se certifica Ja
experiencia especifica, el profesional CUMPLE con fos requisitos exigidos como
técnico del prayecto en el drea de ingenieria eléctrica.

“TECNICQ

Técnico en el drea profesional de
ingenieria ambiental, ingenierfa
forestal, agroforestal y afines con
experiencia general minima de 1
afic en trabajo para el desarrollo
de proyectos ambientales.

i

Hoja de | Fotocopia Fotocopia Cédula RUT Experiencia
vida del de la general {EG)
formato | diploma o | tarjeta Experiencia
funcién | acta de | profesional especifica (EE)
plblica grado
APQRTA | APORTA APORTA APORTA | APORTA | Cumple
{CoPIA
ACTAS DE
GRADQ)
Concepto

Teniendo.en cuenta que se aporta la documentacién requerida y se certifica la
experiencia requerida el profesional CUMPLE con fos requisitos exigidos para

FACILITADORES COMUNITARIOS

Apoyo Técnico o  Logistico
comunitarios ¢on conocimiento
de la- zona, que cumplan

funciones de facilitadores en
campo para la ejecucidn del
proyecto.

el perfil de técnico en ef drea ambiental,
Concepto '

La hoia de vida del dinamizador se incluira al-inicio del proceso, ya que estas
personas son designadas por los miembros del consejo comunitario.
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OBSERVACIONES

o El consejo CUMPLE con la experiencia-requerida.

o Las hojas de vida del equipc técnico, CUMPLEN con el perfil y la experiencia.
solicitada para el logro del objeto de acuerdo con lo requerido por la CVC.

« El Consejo presenta propuesta técnica y certificacion de contrapartida.

RECOMENDACION

Teniendo en cuenta la verificacion documental realizada, se concluye que EL CONSEJO
COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DE BAJO POTEDO, CUMPLE con ios
requisitos exigidos por la CVC en el en el andlisis de conveniencia, en el componente
técnico. En consecuencia, se recomienda adelantar ta celebracion del convenio con dicha
organizacion. : :

Se firma alos & (26) dias del mes de octubre de 2021.
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