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ALCALDMA MUNICIPAL
DE EL ESPINAL
X PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

ESTUDIO PREVIO

AREA SOLICITANTE: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

: RESPONSABLE: , SANDRA LILIANA GAMBOA MORENO
| CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
OBJETO: 7 COMO ENLACE MUNICIPAL DEL PROGRAMA FAMILIAS EN

ACCION DEL MUNICIPIO DE EL ESPINAL - TOLIMA

' —TUN MILLON SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS
PRESUPUESTO OFICIAL: | cearnTA 'Y SEIS PESOS ($1.666.666) MICTE.

El municipio cuenta con Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
2021000776 26/11/2021, Rubro 2.1.2.02.02.009, Nombre: Servicios para
RUBRO Y CDP la comunidad, sociales y personales. UNIDAD EJECUTORIA:1 —
ADMINISTRACION CENTRAL, Fuente: 1101- L.C.L.D, por valor de
$2.500.000, Los cuales para el presente proceso de contratacion se
afectara la suma de $1.666.666.

TIEMPO VEINTE (20) DIAS

En atencion a la normativa vigente, esta contratacién se encuentra incluida

PLAN ANUAL DE en el Plan Anual de Adquisiciones.

ADQUISICIONES:

La Secretaria de Desarrollo Social, procede a realizar el analisis del sector y los estudios previos en atencién
a lo establecido la norma vigente.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
La Secretaria de Desarrollo Social de la Alcaldia de El Espinal Tolima, con el fin de garantizar la
prestacién de los servicios a su cargo con oportunidad y calidad, requiere contar con personal idoneo
que contribuya al mejoramiento de los procesos y al cumplimiento eficiente de las obligaciones
contempladas en la Ley, por lo cual resulta necesario contratar ia prestacion de servicios, puesto que
no se cuenta con personal suficiente para ello.

En desarrollo del principio de Transparencia en la actividad contractual estipulado en el articulo 2 de
la Ley 1150 de 2007, que reglamenta lo estipulado en el articulo 25 numerales 7 y 12 de la Ley 80 de
1993 y el decreto reglamentario, se realiza el presente estudio previo para suscribir CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENLACE MUNICIPAL DEL PROGRAMA
FAMILIAS EN ACCION DEL MUNICIPIO DE EL ESPINAL - TOLIMA. En cumplimiento a lo
establecido en la Ley 136 de 1.994, es facultad del alcalde asegurar la accion administrativa del
Municipio, defender los intereses de este, promover su mejoramiento y desarrollo bajo parametros de
una administracién publica eficiente.

Para apoyar el aseguramiento de la gestion y en especial al mismo alcalde, el cumplimiento de
funciones y responsabilidades asignadas al Municipio; asi como de los programas y proyectos a

Construyendo El Espinal con Decisién & Firmeza
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Adicionalmente el proponente debera no estar inmerso en el régimen de inhabilidades e
incompatibilidades para contratar con el Municipio, establecidas en la Constitucion Politica de
Colombia, articulo 8 de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011, y demas normas concordantes.

7. PLAZO DE EJECUCION
El plazo del contrato es de VEINTE (20) DIAS, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio.

8. LUGAR DE EJECUCION
Alcaldia Municipal de E! Espinal.

9. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El municipio cuenta con Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2021000776
26/11/2021, Rubro 2.1.2.02.02.009, Nombre: Servicios para la comunidad, sociales y
personales. UNIDAD EJECUTORIA:1 — ADMINISTRACION CENTRAL, Fuente: 1101- I.C.L.D,
por valor de $2.500.000, Los cuales para el presente proceso de contratacion se afectara la
suma de $1.666.666.

10. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto oficial estimado es de UN MILLON SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS ($1.666.666) M/CTE., incluidos los impuestos, tasas,
contribuciones y descuentos de caracter Municipal, Departamental y Nacional, y costos directos o
indirectos que la ejecucion del contrato conlleve; los cuales se cancelara con recursos de la vigencia
2021.

La propuesta econémica, no podrd superar el valor estimado para el contrato que se pretende
celebrar. :

11. FORMA DE PAGO:

El Municipio pagara al Contratista el valor del contrato, a razén de un (01) PAGO, por un valor de UN
MILLON SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS
($1.666.666) M/CTE., por mensualidades vencidas. PARAGRAFQ PRIMERO: Los pagos aqui
referenciados se realizaran dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la presentacion de la
respectiva cuenta de cobro, los cuales estaran sujetos al aporte de la siguiente documentacion: 1- Pago
de los aportes a seguridad social para el periodo correspondiente y afiliacion y activacion en ta ARL. 2-
informe parcial o final suscrito por el supervisor del contrato. 3- Informe parcial o final suscrito por el
Contratista. 4- Cuenta de cobro, expedicién de facturas cuando haya lugar y paz y saivo para el dltimo
pago. PARAGRAFO SEGUNDO: DESCUENTOS DE IMPUESTOS Y TASAS - El Recaudo de los
ingresos por concepto de Estampilla PRO-CULTURA, PRO-DEPORTE Y RECREACION, Y
BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR, se hara por intermedio de la Tesoreria Municipal. La Tesoreria
municipal realizarg el respectivo cobro de las estampillas mediante descuento en el primer pago
pactado dentro del contrato, cuando el mismo tuviese estipulado como forma de pago periodos
mensuales. Lo anterior, teniendo en cuenta los articulos 270, 273, 276, 279, 284, 285, 289, 291y 293
del Acuerdo No. 029 del 29 de diciembre del 2020.

Construyendo El Espinal con Decisién & Firmeza
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2002 y la Ley 828 de 2003, frente al Slstema de Segur:dad S.oc;alglntegral (Salud Penswn y, _
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ARL), en los porcentajes correspondlentes y entregar Ioé”sopo'rtes respectlvos al superwsor del i!
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Seguridad Social de los trabajadores mdependuentes ninguha entidad Contratants | podra exigir  *

a sus contratistas el pago de los aportes de manera anticipada.

Firmar el acta de iniciacién, de comuan acuerdo con el supervisor. : e \
Mantener indemne a la entidad de cualquier reclamacién’ provenlente de terceros que tenga £
como causa las actuaciones def contratista.- ‘ .J._ S AT g"" - {I SRy LV *i’*
No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuén por fuera de la ley con-els Fn de n‘. ;’; '
obligarles a hacer u omitir algun acto o hecho, debiendo mformar mmedmtamente aI Munlcmlo‘ noy

a través del Supervisor acerca de la ocurrenc;a de tales petucuones 0 am_enazas y a la demas *'"‘1 ; o

autoridad competente para que se adopten las medidas y correctlvos que fueran necesanos ) '

Custodiar y responder por los elementos de la entidad entregados a’su cargo para el desarrollo - "

del presente contrato. . Ly
'E i ! !'ﬁ Y or r
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j) Guardar la sufncnente resewaiﬁobre OrM’a obten 'en filesarrollo r‘[ Sk
actividades realizadas. if "I “{!iﬁ Ir l i*i {’r E‘ % Imla[ “” a3 ’E‘JII IEI} b
k) Responder por la Informamon que ‘tén Otra retlrar de la; entldad RN | 11 T
r arum u L "i ) I i :p R R IEI RILY ‘ h s
publicar en redes somales ni: i‘:ﬂ;!r}g:ar Acceso-a peroonal jer;q ::.n re\na autonzacmn de‘l 1 : “‘%ﬁ'
supervisores del contrato B0 {It‘ "Pi“u{ti”t‘ KX 1% ’15 “ ! H ail!‘ bt 3
]! i ! E i’ b' | "i L4
[y No instalar ni utlllzar software sm Ia utoriza(:lén preVa y e! Al 13' ¢ gtD‘lre?lm‘en Admlnlst{l‘c’:::! all R r!& ey
de las TICS de Ia alcald|a Munlmb de Bl %spn‘xa%Félsl.q}i_sggcj"ﬂaespohaﬁ hacer h?ﬁ'e"‘us.ﬁpd{?i e
los bienes y recursos tecnolodmdé !(hallquare V. 1bl§t}=2§t;e) 'jhacer P tfega ée: los: mlsm'os: en E‘H ) 1 I:,».Ii :
estado en que los'r reC|b10 saiva ef éetenor 'ﬁdFmaI o dafios’ ocasmnjédoé' of caso fortufto il ﬁr‘"‘""

m) Dar estricto cumphmlento a Ios det_:rgtos 1080 de 015tamculo ,‘y em S normas q‘ue X
regulen en materia de admlmstrac:on' mspecc:lon“‘ v;gilancla S’r control de archlvos de entldades

La responsablltdad del archlvo de Ias" en 1dades el Estado*se L‘encuen ra [en cabeza“del j;}.,
secretario General 0 de otro funmonarlo derlgual Lp‘é??o?]g'rérqula 0 qwén haga sus veces,, sr‘ ‘
quien deba exigir la entrega mediante mventané'!e’ﬁ"for.malo umc Adem\gé‘r’{té‘go documénta1 o S
FUID, de los documentos de archwo q'de se eficuentren ken poder deTs'e"rvndéFeé publlcos y g‘. '| ‘
contratistas, cuando estos dejen sus cargos o‘rc:urﬁrilnéh'ias obhgaclones céﬁ't'ragtuafés De 1gual -
forma, deberan denunciar ante fos o'rgamgn’lbs*démf:gﬁtr'ol el mcumphmlé'ﬁto de' est3 obhgacién Jf* g
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n) Realizarla entrega de la rnformamon quemse gener::u.a par |rC{eI cumpl|m|ent0 de las obhgacnones"r-{‘; J‘;
contractuales a los Supervisores del contratds, ikl “'33 it ‘tF A i ;p“J lll’ 'ﬁL TRT 1
| ST R i R i
it ! (P 4
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: ¢ i !’" i?‘: t.f;; "'t.':,ﬁp;r"'ik ;;{,ﬁ Ijl r*': i !A"' i |I;. :
*: LR 7L 1 fir f N f i ! oo | ‘, [ § "!.I
Las actividades que dében ser desarrolladag fnedian eel co!ntfrfato que. s‘etpreteﬁae celebrarE ' “!i‘ i i b i
seran las siguientes: '} u“‘ b } !;I i‘:i'.& }--ﬁr.»! ﬁgﬁﬂ,im a';r’h ?“1 ! !lﬂ - ..aF u 1. f.
. : ! ; | 7 ' g E ] b || S
: I '“ ’ i Bt h?k‘ b s~'§“ Lt l m X fj’”w; 1
1. Planear anualmente las actividades a realizar para | s famlllg_s part:capantes de acuerdo con- i
los lineamientos de Prosperidad Social. ! - » g,i AN LN 4 '

2. Coordinar con las instituciones de salud y Ios estableum:entos educativos el desarrollo de Ias
actividades propias del ciclo operativo del programa Yla covertura’ de Ia oferta de los ser\ncnos .,
para los participanteés del programa. ; T I T A | T Wy ;ti

3. Liderar, coordinar, gestionar e mplementar las actlwdades requendas para eI desarroilo del , "
componente de bienestar comunitario del programa Famlluas en Acclén en,las lineas de r\.i.ﬁ‘,
articulacion institucional y participacion. ;[ W .7, phy 7*-53!“ i i]

F : . ," 54‘
4. Coordinar con el equipo de gobierno para dar a conocer Ia oferta mstltuc:onal 2 direccionarta de .
LT e | i § htd . LA 3
manera preferente hacia los participantes dél programa.~ © O 7" Ml Tt Ty M
5. Divulgar y comunicar a los beneficiarios Ios lineamientos y actlwdades para el éptlmo desarrollo : “‘_r L4
del programa en el territorio. o ; RO .. 'i%‘,"’ﬂ' o P
LB . . T' + v L“, . .';i ‘{.I':I
' . ! S + .:. e v’t ; Lt
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8. Realizar el adecuado manejo documehtal de aE actfwdades pf

disposiciones de Prosperidad Social'§'dé Ia:Ley de Archivg. SV modiﬂraclones o Atlaracidbies ! L {310
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11. Dar cumplimiento al reporte y carg e opoduno del PO
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13. Reportar oportunamente la base de ‘datos de la poblac:on mdtgena al DPS para e1 procesolde

inscripcion Fase V. ol Lk k.l

14. Realizar la atencién de los benefumanos acorde con fa polmca e atencuon al usuar!o del muntmplo !i
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17. Reportar cualquier ma! uso que se haga del Slstema de informacmn de amlltas en Accusn

18. Realizar la atencion al usuario conforme ' Ias estrateg|a$ y,Ios
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apertura del periodo a verificar para el cargue de Ia informacién del cumplimlento de compromlsos 1- ot
Lt

v El suministro de la informacién aI programa en reiamon 11ccm eI'proceso Ide lvenf:cacnon de '

compromisos en salud y educaciéon y la informacion de’ novedades extempbraneas El'control flscal

administrativo de esta informacion es responsabllldad cﬂle Ias autorldades terntornaiési

AN )
v El seguimiento al proceso de venfacaéilon de compromlsos en Ias |
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programa. 1L L 0 (I

¢) En el proceso de novedades debe responder por ' E%l? lp

v La recepcién, vahdacu’:n y creacmn oportuna de Iﬁs novedades en e SI
v La comunicacién a los actores gue generaron Ia novedad sobre su aprobacmn o)
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frev
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1} ESTUDIO PREVIO ﬁ&% DECISIONFIRMEZA
& ALCALDIA MUNICIPAL ' | : ;

a) Suministrar al Contratista toda la informacién que éste requiera para la ejecucion del contrato:
b) Cancelar el valor del presente contrato en la forma establecida, previa la verificacion de.los '
requisitos a que estan sujetos los pagos. ' '
¢c) Ejercer la supervision del contrato.

g

G

15. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

,
VL. VRN

ANALISIS ECONOMICO: Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad.con las .
actividades encaminadas al cumplimiento del mismo, se ha tomado como base y referencia el
alcance del objeto contractual a desarrollarse, el ptazo de ejecucion, la experiencia y estudios:-,
con los que debe contar la persona que se requiere para cubrir la necesidad contractual; tal como+; 4- .
se detalla a continuacion, y finalmente el calculo de un factor que incluye el aporte a Segurldad .
Social Integral y los costos de legalizacion de! respectivo contrato. : Loy

Tr
LW ip';a.-mg:"\ L

T R

o "_-r-;%_”- T
--Monto honorarles; :

; Monto tota d

r-nk

PERFIL. TRABAJADORA ) :
SOCIAL. -
EXPERIENCIA: SEIS MESES ($ 1.666.666) {3 1.666.666)
(6) O MAS DE EXPERIENCIA
LABORAL
. TABLA 1. IMPUESTOS Y TASAS.

@@W ST NORMATIVIDAD%' aE T
%J-"’i—*"‘f“ﬁw“:mf SRR T EoT
Ley 678 de agosto 15 de 2001
Acuerdo 0025 de 2008 art. 269,
Ley 1276 de enero § de 2008,
Acuerdo 013 de 2010 de 2010 Art. 5°.
Acuerdo 04 del 2017 del 09 de mayo 2017 Contratos y sus adiciones .....4% R
Acuerdo 010 de junlo del 2017 excepciones e ®
Acuerdo 011 de junio de! 2018 . ”
C o ew s Acuerd 029 de 2020 .
AR .zgq%..ﬁ-ﬂ'ﬁéﬁn e R T ESTAMPIEEAIPRO-CULTURAGREERTF

b Ley cy 666 de 2001 Actualizacién con la iltima norma... acuerdo 029 de 2020.
I Ley 863 de 2003 _
1 Acuerdo g 25 de 2008 a:.261 " Contratos de apoyo a la gestion ....0.5% sobre el valor del contrato ;
Acuerdo 028 de 2009... Art. 10 Contratos de prestacién de servicios ....1% sobre él valor del ‘ -k
Acuerdo 013 de 2010... art. 5° » contrato RN

Acuerdo 04 del 2017 del 09 de mayo 2017 . % sobre el valor del contrato .
Acue rdo 020 de 2020 Contratos de obra ylo suministro.... 2% sobre el valor de contrato .
S T Y

R e TASA’PRO—DEPGBTE:MRECREACI’&\Ijgﬁ. ﬁgmg “*’%ﬂ"’%’gﬁwé e

[ Contratos de apoyo a la gestion y prestacién de serviclos-....0.2% f
sobre el valor del contrate :

e %"?3""""‘““"42&. .

AR S

Acuerdo 019 de 2020 del 15 de septiembre de 2020

Acuerdo 029 de 2020 Contratos de obra y/o suministro ....2.5% sobre el valor del contrato
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Decreto 2170 de 2304,.a:rt [ ,:“ K Actuahzatb:ién (I:on t ulfimanorma!_.atubrdo 14 de 2010 ;1 J;
Ley 1106 de 2004 art, §° S Eieines ;
: o N porciénto 5%).. cohtrato.'sde okra piliblico con el .
Acuerdo 014 de 2009 Art, 5 ¥l |41 munkipio'y sbs entldades de derecho gublico’ ;[
F.LTEN’"ION EN LA FUENTE | :
aE . 1% Contrato de obra. v “ l lr,
Estatuto Tributario S n; 3,5% Compras; |, !, m | ‘ b "
L .";' 1 i} 10% Setvicioy” profésionafes - J ! l b )
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16. GARANTIAS |f a ! g«'»li-.i,'“lj. ,‘u Y l!f 'L' l" T N i

Las Garantias son el instrumento otorgado por los oferentes o el contratiéta de una entidad publica
contratante, con el objeto de garantizar, entre otros, la seriedad de su ofrecimiento; el cumplimiento
de las obligaciones que surjan del contrato y de su quwdacnon la calidad del bien, obra o servicio, el
correcto funcionamiento de los bienes, salarios y prestaciones somaies estabilidad de la obra
responsabilidad civil extracontractual, y los demas neséos a que se ' encuéntre expuesta’ fa
Administracién segun el contrato, para efectos de este contrato no se exrgtré garantia alguna.

El articulo 2.2.1.2.1.4.5. De1 Decreto 1082 de 2015, consagra ”( ) No obhgatonedad de garantias.

AR
En la contratacién directa fa exigencia de garantias estab!ec:das en la Secc:on 3, c&ue comprende fos
articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.dlel presente decreto no s obhgatoha y !a Justificacion para
exigirias 0 no debe estar én los estudios y documentos prev;Os (.. )" o l | ‘L
4 l! | r .
El Municipio de El Espinal, considera que los riesgos en 1a e]ecucuon del presente contrato se reﬂeren
a su incumplimiento, que conlleva a que este no se ejecute o se realice en forma deficiente o sin
calidad. Sin embargo, teniendo en cuenta las condiciones de idoneidad de‘la persona que prestara el
servicio, asi como la estipulacién de la forma de pago que se hard con posterlorldad a la prestaciéon
del servicio, una vez haya sido recibido a satisfaccion 'por parte del supérvisor, Les procedente dar
aplicacién a lo sefalado en el Decreto 1082 de 2015/ por io tanto,fel presenteiCONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS NO requrere la constltuo!lén de garantta por e{lla contratlsta '
. i :

o l
17. TIPIFICACION, ESTIMACION Y'ASIGNACION'BE RIESGOS‘ i I

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el Articulo
2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 y el documento CONPES 3714 de 2011. '

Riesgo previsible: Aquellos hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato son de posible
ocurrencia. . . {
' ¥
Riesgo imprevisible: Aquellos hechos 0 circunstancias que no se pueden preVer tales como los
desastres naturales que afectan la ejecumén del contrato. |
L]
P '
Tipificacion del riesgo: Es la definicion que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos de
riesgo que se puedan presentar en la ejecucion del contrato.
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Conforme a lo sefialado en eI numeral.1:2. 3 (Exclus‘ones de aphcabllldad Y epcwnes) dei Manual ,:!_

explicativo de los cap|tulos de contrataclon pubhca de;los "Acuerdos. Con{“egélales negomados por
Colombia para entidades contratantes,expedldo por el Departamenio Nacmnal de’ Planeacu‘m y el i
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Conforme a la neceS|dad expuesta espeksﬂcame
contando la entidad con 10s recursos economucos d|$puestos en el Presupuesto Generai de Rentas Y-

Gastos de la vigencia 2021 es convemente y oportuno adelantar el. proceso "de contratacmn que se
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Con la presentacion de este estudio, queda evndem:lada Ia necestldg'd n'del COntrato tendlente a cumphr

con los propositos estabiemdos para la buena marchafy efectlvo cumpluﬁiento délios cometldos del |,
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