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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, noviembre de 2021

Ingeniera

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2195101
Coordinador académico

Centro para el Desarrollo Tecnologico

de la construccion y la industria

Armenia

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes NOVIEMBRE del afio 2021

Referencia: No. CO1.PCCNTR.2195101 del afio 2021

DUVAN BELTRAN HERNANDEZ identificado con la cédula de ciudadania No. 7.557.814 de
Armenia, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la
Construccion y la Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y OCHO
MILLONES CIENTO DIEZ MIL PESOS ML/CTE ($38.110.000 ML/CTE). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Diez (10) pagos iguales de por los meses de
febrero a noviembre de 2021 por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS ONCE MIL PESOS
ML/CTE ($3.811.000 ML/CTE).

Plazo: El plazo de ejecucion del presente contrato es de diez (10) meses hasta el 09 de diciembre
de 2021, sin exceder la presente vigencia presupuestal.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal para orientar la formacién profesional
integral que programe el centro de formacion en sus diferentes niveles en modalidad virtual y
a distancia, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente del Centro Para
El Desarrollo Tecnoldgico de la Construccion y la Industria SENA Regional Quindio.

CLAUSULA — ESTUDIO PREVIO — INSTRUCTOR CENTRO (VIRTUAL)

Las partes gue mediante la plataforma SECOP Il se obligan con el presente contrato, ademas de
las condiciones expresadas en los formatos y documentos cargados en la plataforma especialmente
el estudio previo para determinar la conveniencia y oportunidad en la contratacion, nos adherimos
a las siguientes clausulas:
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aprendizaje, seguimiento y
evaluacion en modalidad virtual y a
distancia, de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad.

ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacién
en modalidad virtual de
acuerdo a los lineamientos
pedagdgicos y
metodoldgicos descritos en
la Guia Orientacién
Formacion Ambientes
Virtuales de Aprendizaje.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacién de los Durante el periodo No se presenta
procesos formativos en modalidad relacionado no se evidencias en
virtual y a distancia, de acuerdo con | realizaron actividades virtud que no se
los lineamientos institucionales, correspondientes a esta realizaron
para las areas relacionadas con su | obligacion. actividades
perfil.

2 Participar cuando el centro de Durante el periodo No se presenta
formacion lo requiera, en jornadas relacionado no se evidencias en
de disefio y desarrollo curricular de | realizaron actividades virtud que no se
programas de Formacion correspondientes a esta realizaron
Profesional Integral en modalidad obligacion. actividades
virtual y a distancia, conforme a las
necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos.

3. | Evaluar los aprendizajes previos Se realiz6 la evaluacion de | Actividad realizada
correspondientes a las fichas aprendizajes previos para en la plataforma
asignadas, de acuerdo con los las fichas 2445371, LMS para las fichas
procedimientos, plazos y 245294, 2452795 y asignadas.
herramientas tecnolégicas que la 2452800 asignadas en el
entidad defina. periodo reportado.

4. | Ejecutar la formacion profesional La formacion se impartié de | Reporte de cursos
integral de acuerdo con el disefio acuerdo con el disefio en la Plataforma
curricular y/o proyecto formativo de | curricular incluido en las LMS y enviados al
los programas virtuales semillas de los cursos de centro de
relacionados con su peffil las fichas: COSTOS Y formacion.

PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES Il y MS-
PROJECT: APLICACION
EN LA PROGRAMACION
DE OBRAS.
5 | Aplicar estrategias de ensefianza, Se aplicaron estrategias de | Verificacion en la

plataforma LMS.
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reglamento del aprendiz y el
manual de convivencia instaurado
en la institucion.

cortos se socializa el
reglamento del aprendiz,
publicandolo en el menu
“Informacion del curso” de
la plataforma LMS, ademas
de las normas de etiqueta
para participar en los
ambientes virtuales de
aprendizaje.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

6 Participar cuando el centro de Durante el periodo No se presenta
formacion lo requiera, en proyectos | relacionado no se evidencias en
de investigacién técnica y/o realizaron actividades virtud que no se
pedagdgica para fortalecer el correspondientes a esta realizaron
proceso de formacion en modalidad | obligacion. actividades
virtual y a distancia.

7 Emitir juicio valorativo sobre el nivel | Durante el presente periodo | Reporte de cursos
de cumplimiento de los resultados se realizaron los juicios enviados al
de aprendlz_ajes de las evaluativos para las fichas poordlnador de los
competencias del programa en 2445371, 245294, 2452795 instructores
modalidad virtual y a distancia, virtuales mediante
adquiridos por los aprendices en el y 2452800. correo electronico y
desarrollo de su formacion, en carpetas
aplicando los procedimientos, comprimidas de
plazos y herramientas tecnoldgicas cada curso.
gue la entidad defina.

8 Registrar, verificar y hacer Para el periodo reportado Evidencia en la
seguimiento oportuno en el sistema | se realizaron las siguientes | plataforma LMS del
de informacion que la entidad actividades de la gestion de | Sena Territorio
defina para la Gestion de la formacion: a) Se verificé la
Formacién Profesional Integral en asociacion de los
modalidad virtual y a distancia, aprendices a las rutas de
mediante las siguientes actividades: | aprendizaje de las fichas
a). Verificar que la totalidad de los asignadas.
aprendices seleccionados estén b) Se registraron los juicios
asociados a una ruta de evaluativos de las fichas
aprendizaje y su estado sea finalizadas en el periodo
matriculado. b). Registrar juicios reportado c) No se
evaluativos, realizar reconocimiento | presentaron novedades en
de aprendizajes previos, para los este periodo.
aprendices nuevos, reintegrados o
trasladados. ¢). Comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

9 Aplicar y hacer cumplir el En cada inicio de cursos Evidencia en la

plataforma LMS del
Sena.
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

10 | Apoyar procesos de Registro Durante el periodo No se presenta
calificado para los programas de relacionado no se evidencias en
educacién superior de las areas realizaron actividades virtud que no se
relacionadas con su perfil, cuando correspondientes a esta realizaron
el centro lo requiera. obligacion. actividades.

11 | Acatar los lineamientos del Sistema | En el desarrollo de mi Adecuacion del
Integrado de Gestién y el Sistema trabajo se acatan las sitio de trabajo
de Seguridad de Salud en el normas de Seguridad y para el
Trabajo y asistir a las convocatorias | Salud en el trabajo para cumplimiento de
gue el centro programa. garantizar mi bienestar y el | las obligaciones.

cumplimiento de las
actividades para el
cumplimiento del contrato.

12 | Apoyar al centro de formacién Durante el periodo No se presenta
cuando este lo requiera, en la relacionado no se evidencias en
promocién del portafolio de realizaron actividades virtud que no se
servicios. correspondientes a esta realizaron estas

obligacion. actividades.

13 | Realizar seguimiento a los Durante el periodo No se presenta
aprendices que ingresan a la etapa | relacionado no se evidencias en
productiva en modalidad virtual y a | realizaron actividades virtud que no se
distancia segun la asignacion y vinculadas en esta realizaron
requerimientos del centro de obligacion. actividades.
formacion.

14 | Aplicar al proceso de certificacion Durante el periodo No se presenta

de la norma de competencia
“‘ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS
PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la
actualizacion. “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto
deberd aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar
el respectivo certificado de
aprobacién, o la evidencia de la
inscripcion efectiva al mismo, al
informe de ejecucién contractual,
con plazo maximo a julio 31 de
2021.

relacionado no se
realizaron actividades
correspondientes a esta
obligacion.

evidencias en
virtud que no se
realizaron
actividades.

GTH-F-062 V08




@
SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

15 | Participar en los procesos de Durante el periodo No se presenta
autoevaluaciéon de programas de relacionado no se evidencias en
formacion virtual y a distancia en el | realizaron actividades virtud que no se
Centro de Formacion. correspondientes a esta realizaron

obligacion. actividades.

16 | Apoyar y acompanar los planes Durante el periodo No se presenta
tecnoldgicos “Prospectiva del relacionado no se evidencias en
centro”. realizaron actividades virtud que no se

correspondientes a esta realizaron
obligacién. actividades.

17 | Mantener su autonomia e Se han realizado las Seguimiento en
independencia en la ejecucion del obligaciones contraidas, plataforma LMS
contrato, desde el punto de vista con total autonomia e institucional en
técnico y cientifico, sin perjuicio en | independencia en la diferentes horarios
la garantia del cumplimiento que ejecucion del contrato. durante las
deba darse a las estructuras semanas de
curriculares y los contenidos ejecucion.
minimos incluidos en los programas
de formacion, el calendario
académico de la vigencia
contratada, la programacion de las
sesiones de formacion, los objetivos
misionales y las normas y
directrices institucionales.

18 | Informar al Centro de formacién Durante el periodo No se presenta
dentro de las veinticuatro (24) horas | relacionado no se han evidencias en
siguientes al conocimiento del registrado novedades. virtud que no se
hecho (s) y circunstancia (s), que presentaron
puedan incidir en la oportuna o novedades.
debida ejecucion del contrato o que
puedan poner en peligro los
intereses legitimos del SENA.

19 | Atender oportunamente las Durante el periodo Evidencias al final

solicitudes y requerimientos hechos
por la Subdireccion del Centro,
Coordinaciéon Académica,
Supervisor de Contrato y/o el
encargado del seguimiento técnico
pedagdgico, que estén
directamente relacionadas con el
objeto contractual y presentar
informes mensuales y/o periddicos
de la ejecucion del contrato, segln
lo determine la entidad o el centro
de formacion.

reportado se atendieron las
solicitudes de: Envio de
evidencias, entrega de
informe de ejecucién
contractal e informe de
gestion financiera del
contrato.

de este informe.
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

20 | Participar en las actividades de Durante el periodo No se presenta
transferencia tecnolégica técnica relacionado no se evidencias en
ylo institucional que el SENA y/o el | realizaron actividades virtud que no se
centro de formacién desarrolle para | correspondientes a esta realizaron
el fortalecimiento de habilidades obligacion. actividades.
pedagdgicas, metodoldgicas y
transversales, asi como las
acciones de certificacion de
competencias genéricas y/o
técnicas que validen el desempefio
como instructor.

21 | Elinstructor solo podra reportar un | Reporte de horas de Impresion del
méaximo de ciento sesenta (160) acuerdo con la intensidad reporte de horas
horas mes conforme a las horas de cursos asignadas para totales al final de
académicas impartidas el periodo reportado. este documento.

22 | Cumplir con los lineamientos de Actuacion en la formacion Reporte de cursos.
orientacion de desempefio del de acuerdo con los
instructor en ambientes virtuales de | lineamientos de orientacion
aprendizaje, las cuales se de desempefio del
encuentran en el aplicativo instructor descritos en la
CompromISO —Guia Orientacién Guia Orientacién
Formacién Ambientes Virtuales de Formaciéon Ambientes
Aprendizaje GFPI-G-014. Virtuales de Aprendizaje

GFPI-G-014.

23 | Participar activamente de las Durante el periodo Registro en
sesiones de acompafiamiento relacionado he participado | formulario de
convocadas por el equipo de de las sesiones de asistencia de las
soporte didactico pedagdgico acompafamiento sesiones.

(SDP). convocadas por el equipo
de soporte didactico
pedagdgico (SDP).

OBLIGACIONES GENERALES

1. | Acatar la Constitucion Politica, la Realizacién de actividades | No se presenta
Ley, los principios de la ajustadas a la normatividad | evidencias de
contratacion estatal y las demas y la ley, como consta en los | incumplimiento de
normas concordantes y reportes y seguimiento de esta obligacion.
complementarias. los cursos.

2 Responder por el adecuado y Cumplimiento del contrato Evidencia por el

oportuno cumplimiento de las
obligaciones contraidas en el
presente contrato.

de acuerdo con los
lineamientos institucionales
para impartir formacion
profesional.

grupo de
seguimiento y
acompafamiento
virtual.
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respuestas y suministro de
informacién requerida por las
autoridades y organismos de
control del Estado Colombiano, en
relacion con la ejecucion del
contrato y de los asuntos
relacionados con el mismo.

relacionado no se
realizaron actividades
correspondientes a esta
obligacion.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

3 Participar en las reuniones que para | Durante el periodo No se presenta
la ejecucion del contrato sean relacionado no se evidencias en
convocadas. registraron actividades virtud que no se

relacionas con esta realizaron
obligacion. actividades

4 Entregar peridodicamente y al Se entregan los reportes de | Archivos digitales
finalizar el contrato o cuando el cierre de las fichas en carpeta de las
supervisor lo solicite, todos los ejecutadas en el periodo formaciones del
documentos y archivos (fisicos y reportado. périodo reportado.
electrénicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecucion de sus
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las
normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de la
Nacion y de acuerdo con el formato
GD-F-004 Formato Unico de
Inventario Documental.

5 Entregar a la finalizacion del plazo En el periodo reportado no | No se presenta
de ejecucién o del vinculo ha sido necesario usar evidencias en
contractual o cuando el supervisor ningdn bien mueble o virtud que no
del contrato lo solicite, los bienes inmueble del centro. fueron entregados
devolutivos que le hayan sido bienes devoluctivos
asignados para el cumplimiento del para administrar.
objeto del contrato.

6 Utilizar en debida forma las claves Declaro que hago uso Registro de
asignadas para el ingreso a los responsable de las claves actividad en el
sistemas de informacion y gestién para el ingreso a los aplicativo sofiaplus
del SENA requeridos para la sistemas de informacién y y plataforma LMS.
ejecucion del contrato y al finalizar | gestion del Sena.
el mismo, informar para su
desactivacion, garantizando la
seguridad y reserva de la
informacién conocida por estos u
otros medios durante la ejecucion.

7 Colaborar en la elaboracién de Durante el periodo No se presenta

evidencias en
virtud que no se
realizaron
actividades para
esta obligacién
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

8 Solicitar autorizacién escrita del Durante el periodo No se presenta
SENA para utilizar el nombre, relacionado no se evidencias en
emblema o sello oficial con fines realizaron actividades virtud que no se
publicitarios o ajenos a los correspondientes a esta realizaron
establecidos en los lineamientos de | obligacion. actividades.
la Entidad.

9 Cumplir con las normas, Cumplimiento de las Certificado del
reglamentos e instrucciones del normas reglamentos e curso de induccion
Sistema de Gestion de la Seguridad | instrucciones del SGSST de Sistema de
y Salud en el Trabajo del SENA, como al autocuidado, Gestion de la
segun la normatividad vigente pausas activas, Seguridad y Salud

condiciones seguras de en el Trabajo.
trabajo.

10 | Entregar el examen médico pre- Se entreg0 copia de los Coppia de los
ocupacional al Grupo de Seguridad | exdmenes médicos documentos en la
y Salud en el Trabajo de la ocupacionales de ingreso pagina del SECOP
Direccién General y/o sus en la pagina del SECOP Il Il.
homologos en los Centros de como parte de los
Formacién y Direcciones requisitos contractuales al
Regionales de acuerdo con el inicio del contrato.
profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los plazos
establecidos legalmente. (Decreto
723 de 2013 art. 18).

11 | Para los efectos de retencion Durante el periodo No se presenta
prevista en el articulo 3.2.7.5 del relacionado no se evidencias en
Decreto 1273 de 2018, el realizaron actividades virtud que no se
contratista estara obligado a correspondientes a esta realizaron
informar al SENA al momento de la | obligacién. actividades.
suscripcion del contrato y cuando
quiera que se produzca alguna
modificacion que afecte el monto y
el giro de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral, conforme
con las variables alli establecidas.

12 | Adjuntar el certificado de Se realizo la induccion al El certificado se

aprobacion de los conocimientos
bésicos del Subsistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo,
para el primer pago de los
honorarios.

Subsistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el
Trabajo al inicio del
contrato.

adjunto al inicio del
contrato.
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

13 | Mantener actualizados los sistemas | Actualizacion de la clavey | Verificacion en los
de informacion sobre los cuales se | usuario de sofiaplus, LMS, | aplicativos.
le haya asignado usuario y correo institucional y correo
contrasefia durante la ejecucion del | misena al inicio del
contrato y entregar al supervisor las | contrato.
evidencias del estado en que se
encuentre, en los informes de
ejecucién contractual parcial o final.

14 | Realizar los pagos al Sistema de Se entrega la evidencia de | Evidencia en el
Seguridad Social Integral (salud, pago de los aportes al apartado
pensién y riesgos laborales) de Sistema de Salud, Pensién | evidencias del
acuerdo con la normatividad y Riesgos laborales planilla | presente informe.
vigente, aportando los soportes de | No. 7811751954 del 03 de
pago los cuales deben ser noviembre de 2021 para el
validados para constatar que en periodo de octubre de
efecto el pago de la planilla haya 2021.
sido recibido por la entidad
correspondiente y en caso de
incumplimiento total o parcial,
responder por las consecuencias y
sanciones que disponga la ley.

15 | No subcontratar las actividades Durante el periodo No se presenta
propias del objeto contractual, relacionado no se evidencias en
salvo, que dentro del desarrollo de realizaron actividades virtud que no se
la propuesta se haya previsto correspondientes a esta realizaron
disponer de recurso humano, para | obligacion. actividades.
lo cual debera tener en cuenta que
no podra vincular menores de edad,
dando aplicacion a la Resolucion
No. 1677 de 2008 del Ministerio de
Proteccién Social y los Pactos,

Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos de
los nifios

16 | En caso de que proceda el registro | Durante el periodo No se presenta
y asignacién de una firma digital, relacionado no se evidencias en
usarla dentro de los limites realizaron actividades virtud que no se
impuestos por el objeto y las correspondientes a esta realizaron
obligaciones del presente contrato y | obligacion. actividades
en todo caso con la debida
autorizacioén de quien corresponda.

17 | Desplazarse dentro y fuera del Durante el periodo No se presenta

territorio nacional cuando sea
requerido para el cumplimiento de
las obligaciones contractuales y
legalizar las 6rdenes de viaje de
acuerdo con los términos y

relacionado no se
realizaron actividades
correspondientes a esta
obligacion

evidencias en
virtud que no se
realizaron
actividades
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
lineamientos del SENA una vez
culminado el desplazamiento.

18 | Guardar reserva de la informacion Se acata lo dispuesto Evidencia en la
asociada al objeto contractual que conforme a las actividad de los
repose en bases de datos, sistemas | disposiciones contenidas aplicativos y
de gestion, aplicativos, archivos en la Ley 1266 de 2008, la | correos utilizados
magnéticos, respecto de los cuales | Ley 1581 de 2012, la Ley para el objeto del
se le haya concedido acceso 1273 de 2009 y las demas | contrato.
mediante cédigos, claves o gue las complementen,
contrasefias, respondiendo penal, sustituyan o modifiquen
civil y administrativamente por su
adulteracion, pérdida, consulta, uso
0 acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo de
ejecucién del contrato y dos (2)
afios mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley
1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012,
la Ley 1273 de 2009 y las demas
gue las complementen, sustituyan o
modifiquen.

19 | En cumplimiento de lo dispuesto en | Se realizé pago de Salud, Planilla Integrada
el paragrafo 1° del articulo 23 de la | Pension y ARL No. No. de Autoliquidacion
Ley 1150 de 2007, del articulo 6 de | 7811751954 del 03 de de Aportes No.
la Ley 1562 de 2012 y del Decreto noviembre de 2021 parael | 7811751954 de
1273 de 2018 el contratista deberd | periodo de octubre de octubre de 2021.
acreditar que se encuentra al dia en | 2021.
el pago mensual de los aportes del
Sistema de Seguridad Social
Integral, estos pagos podran
acreditarse mes vencido y
Unicamente por el sistema pila o de
planilla asistida o el que determine
el Ministerio del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista también
debe acreditar el pago oportuno de
los aportes al SENA, ICBF y Cajas
de Compensacion Familiar (cuando
corresponda).

20 | Las demas que sean necesarias Durante el periodo No se presenta
para el cabal cumplimiento del relacionado no se evidencias en
objeto contractual realizaron actividades virtud que no se

correspondientes a esta realizaron
obligacion. actividades

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
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actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

BN E

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la
planilla No. 7811751954 del 03 de noviembre de 2021 operador SOI y periodo octubre de 2021.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en catorce (32) folios

Cordialmente,

Kot
AN BELTRA ERNANDEZ

Contratista
C.C. No. 7.557.814

Recibi a satisfaccion:

o

CLARA MARIA GARCIA CRUZ
Supervisora del Contrato CO1.PCCNTR.2195101 de 2021
Coordinador Académico
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EVIDENCIAS 1

A continuacidn, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién
mensual de DUVAN BELTRAN HERNANDEZ, correspondiente al mes de NOVIEMBRE de

2021.

Obligacion 4.

e Descripcion: Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y/o
proyecto formativo de los programas virtuales relacionados con su perfil.

e Actividad Desarrollada: La formacién se impartié de acuerdo con el disefio curricular incluido
en las semillas de los cursos.

Disefio curricular MS-PROJECT: APLICACION EN LA PROGRAMACION DE OBRAS

LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA

-’7!"“- MATERIALES HERRAMIENTAS
A RED TECNOLOGICA
*:":m oe " MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION
DISENO DE ACCIONES DE FORMACION COMPLEMENTARIA
CODIGO: DENOMINACION DEL PROGRAMA
21310002 MICROSOFT PROJECT: APLICACION EN LA PROGRAMACION DE OBRAS
VERSION: SECTOR DEL PROGRAMA
2 TRANSVERSAL
Vigencia del Facha inkio Programa: 25)05/2016
Prograsa Fecha Fin Programs: El programa ain se encuentra vigents
DURACION
MAXIMA 40 horas
A Iments los p operativos y adminisirativos de una organizacion se basan en o
desarrolio y sjecucion de proyecios onentados a ka ablencidn de resultados a oorlo medano y
largo plazo. En o sector de las obras civiles ¢35 imp utikzar her ) o

planficacion, programacion, asgnacion de tareas, adminisracon de ncumsyprmbson
Droces0s redacionados <on i construccxdn,

JUSTIFICACION
Por esta razon, el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) pone a disposicidn ef programa de
formacitn M f Project: aph on en la programacion de obras, con el fin de brindar a los
profesionales en obras civiles herrami de softy para #l desarrollo de procesos
en da adm acion da proy y sog de cbras con
el secior de la construccidn,
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
@ f v o www.sena.edu.co

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica
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Disefio curricular COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES Il: COSTOS DIRECTOS

[ ] LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
SENA
MATERIALES HERRAMIENTAS
A RED TECNOLOGICA
Modelo de MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION
Mejora Continua

DISENO DE ACCIONES DE FORMACION COMPLEMENTARIA

cODIGO: DENOMINACION DEL PROGRAMA

22310018 COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES Il: COSTOS DIRECTOS
VERSION: SECTOR DEL PROGRAMA:

1 INDUSTRIA

Vigencia del Fecha inicio Programa: 15/03/2013

Programa Fecha Fin Programa: El programa aun se encuentra vigente
DURACION

MAXIMA 40 horas

El Curso de Costos y Presupuestos para Edificaciones
Medulo I, se cred para proveer herramientas en la

. elaboracion de un presupuesto en el sector de la
JUSTIFICACION: | construccion, en su fase intermedia Costos Directos-.

En esta etapa se realizan los analisis de precios unitarios,
rendimientos de mano de obra y equipo, elementos
necesarios para lograr precision en los costos.

Se requiere que el estudiante AVA tenga dominio de los
elementos basicos relacionados con el manejo de
REQUISITOS DE | herramientas informaticas y de comunicacién: correo
INGRESO: electroénico, chats, Messenger, procesadores de texto,
hojas de célculo, software para presentaciones, Internet,

Revisidn de Contenidos
CURSO DE COSTOS Y PRESUPUESTOS Il: COSTOS DIRECTOS

CONTENIDO

Mostrar solo: | Todo v
(8 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido ® Agregar a fichas asociadas

Costos Y Presupuestos Para Edificaciones li Costos Directos (2445371) / PROYECTO

NOMBRE TIPO
“ Informacién del programa @
“ Cronograma Carpeta @
“ des iniciales Carpeta @
H Actividad 1 Carpeta ®
a Actividad 2 &
“ arpet ® .

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f w o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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CURSO: MS-PROJECT: APLICACION EN LA PROGRAMACION DE OBRAS
CONTENIDO Regresar

Mostrar solo: | Todo
[8 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido @ Agregar a fichas asociadas

Microsoft Project: Aplicacion En La Programacion De Obras (2452795) / PROYECTO

NOMBRE TIPO ACCIONES

‘ Informacién del programa Carpeta v @
‘ Cronograma Carpeta hd @
‘ Actividades iniciales Carpeta v @
‘ Actividad 1 Carpeta v @
‘ Actividad 2 Carpeta v @

Obligacion 5. Seguimiento y evaluacion

e Aplicar estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacién en modalidad
virtual y a distancia, de acuerdo con los lineamientos pedagdgicos y metodolégicos de
la entidad.

e Se aplicaron estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacion en
modalidad virtual de acuerdo con los lineamientos pedagégicos y metodoldgicos
descritos en la Guia Orientacidon Formacién Ambientes Virtuales de Aprendizaje.

Publicacién de Anuncios

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f w o

Linea de atencidén al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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9 DUVAN BELTRAN HERNANDEZ

fecha de inicio: 02 de Noviembre del 2021 - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2021

Asunto: BIENVENIDOS AL CURSO DE COSTOS Y PRESUPUESTO PARA EDIFICACIONES 1l

iBIENVENIDOS!

Estimados Aprendices SENA.

Les doy una cordial bienvenida al programa de formacion virtual de COSTOS Y PRESUPUESTOS
PARA EDIFICACIONES II: COSTOS DIRECTOS Ficha 2445371, el cual tiene como proposito de

“Presupuestar los insumos requeridos, de acuerdo con planos y especificaciones”

hasta el 26 de noviembre de 2021.

Soy Duvan Beltran Hernandez, y los acompariare en este proceso de formacién el cual inicia hoy 02
de noviembre de 2021 y finaliza el 30 de noviembre de 2021. La recepcién de evidencias sera

Los espacios de comunicacion interna son. Anuncios, foro de dudas vy correo
dbeltrand1@misena.edu_co, o en el whatsap 301-2179177_
DUVAN BELTRAN HERNANDEZ

fecha de inicio: 02 de Noviembre del 2021 - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2021
Asunto: TUTORIAL PLATAFORMA

N
oY

Para ingresar a la plataforma, escriban en la barra de direccionas de su navegador ‘Sena territorio” e
M ingrese por el primer enlace, luego sigan las instrucciones del siguiente video
A
L]
] Enlace: https:/iyoutu.be/COxsvbHNbOE
I

DUVAN BELTRAN HERNANDEZ

fecha de inicio: 02 de Noviembre del 2021 - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2021
Asunto: ENLACE GRUPO DE WHATSAPP CURSO

/e
‘/ SENA |
N
Estimados Aprendices.
e &\
-

Estimados aprendices,

Para poder atender sus dudas e inquietudes, pongo a su disposicién el enlace de WhatsApp del curso de
COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES II: COSTOS DIRECTOS, en el cual podran realizar

comentarios, consultas las cuales podrén ser atendidas por mi o por los compaiieros del curso.

Ingrese por el siguiente enlace:

hitps://chat whatsapp.com/LwyiAICjuBiEygnfbfF7 1u

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270
Linea de atencién al empresario

018000 910682

GC-F-005 V. 05
f v o
@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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DUVAN BELTRAN HERNANDEZ
fecha de inicio: 02 de Noviembre del 2021 - fecha de vigencia: 30 de Moviembre del 2021

Asunto: ACTIVIDADES INICIALES DEL CURSO

jACTIVIDADES INICIALES! / \

Estimados Aprendices SENA.

: . Antes de iniciar el proceso formativa de este curso, es importante gue realice las siguientes
=/ actividades:

\

P@ 1. Consulte el documento “Informacién del programa” por el mend “Herramientas”, “Contenidos del
curso”, “Proyecta”

o

2. Ingrese al enlace “Actividades iniciales” por “Contenidos del curso”, “Proyecto” y realice: La
actualizacion de los datos personales, el sondeo de saberes previos y |a presentacion en el

W Foro Social.
i .
. 3. Consulte los videos tutoriales para la navegacion en la plataforma, ubicados en el botén

“Tutoriales”

DUVAN BELTRAN HERNANDEZ
fecha de inicio: 02 de Noviembre del 2021 - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2021

Asunto: APERTURA UNIDAD 1 - ANALISIS FISICO DE UN PROYECTO

jAPERTURA UNIDAD 1! / ___ﬂ"\

SENA

Estimados Aprendices SENA.

(" .ot Hoy damos inicio a la UNIDAD 1 “ANALISIS FiSICO DE UN PROYECTO" la cual va del 02 al 11 de
| ] noviembre de 2021, y cuyo objetivo es alcanzar el RAP-1 "CALCULAR Y REGISTRAR EN LOS

4
1= FORMATOS CORRESPONDIENTES CANTIDAD DE MATERIALES DE CADA ACTIVIDAD DE
f”@ OBRA DE ACUERDO CON PLANOS, ESPECIFICACIONES, PORCENTAJE E DESPERDICIOS,
COSTOS DEL MERCADO Y UTILIZACION DE HERRAMIENTAS MANUALES O
SISTEMATIZADAS", para ello los aprendices deben dar clic en “Contenidos del curso, “Proyecto”
“Actividad1”, alli encontraran:

« La guia de aprendizaje: Con las explicaciones de las actividades a realizar.

+ Material de formacion de la semana 1: En el material de la semana 1 encontraran los conceptos
basicos sobre la metodologia de calculo de cantidades y materiales de actividad de un proyecto de
construccién.

» Actividad 1.1 Foro tematico. Sistemas de calculo de cantidades

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f ’ o

Linea de atencidén al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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DUVAN BELTRAN HERNANDEZ
fecha de inicio: 02 de Noviembre del 2021 - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2021

Asunto: SESION EN LINEA 1 - 05/11/2021 - 6:00 PM

| L 4

‘r' SENA
N
Estimados Aprendices.

N Los invito a la sgswc’m en linea de bienvenida y unidad 1 “ANALISIS FISICO DE UN PROYECTO DE
CONSTRUCCION?”, la cual se realizara el 05 de noviembre de 2021 a las 6:00 p.m.

El objetivo de esta conferencia es presentar una induccion a material de estudio de la Unidad 1, revisar los
métodos para la elaboracion de la memoria de célculo de cantidades y las cantidades de materiales de un
proyecto de construccion, tanto para las personas nuevas, como para aquellos que ya tienen un

r conocimiento previo sobre el tema. Se propone también resolver las dudas e inquietudes.

Ingresar a la sesion en linea 1 debe hacerlo por la opcion “Contenidos”, “Proyecto”, “Sesiones en linea”,
“Ingreso a sesiones en linea” mediante el siguiente enlace

Informacién para unirse a Google Meet

Enlace a la videollamada: https://imeet.google.com/pcg-ckzz-bay

DUVAN BELTRAN HERNANDEZ
fecha de inicio: 05 de Noviembre del 2021 - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2021

Asunto: DESARROLLO UNIDAD 1- ANALISIS FISICO DE UN PROYECTO

Estimados Aprendices.

“El pasado ya es historia, el presente es un regalo y el futuro fo construyes con cada accion que deferminas
dia a dia” Anénimo

Estimados aprendices,
Los invito & continuar desarrollando las actividades propuestas para la unidad 1, las cuales son-

« Actividad 1.1 Foro tematico. Sistemas de calculo de cantidades

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f w o

Linea de atencidén al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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DUVAN BELTRAN HERNANDEZ
fecha de inicio: 06 de Noviembre del 2021

Asunto: GRABACION SESION EN LINEA 1 - 05/11/2021

Estimados Aprendices.

Comparto la grabacién de la sesién en linea 1 de bienvenida y Tema 1 “ANALISIS FISICO DE UN
PROYECTO DE CONSTRUCCION”, realizada el 05 de noviembre de 2021.

En esta conferencia se presentd una introduccién al manejo de la plataforma TERRITORIO, la induccién a
material de estudio del tema 1, un resumen del mdédule 1, las metodologias de calculo para la elaboracién
de la memoeria de cantidades de obra de un proyecto de construccién

Ingrese a la grabacién el ment “Contenidos”, “Proyecto” “Sesiones en linea”, Flemento “Grabaciones
sesiones en linea” con las teclas de navegacion hacia la derecha y al llegar al enlace clic con el botén
derecho del mouse y “Nueva ventana”, Importante que realice la apertura del video con esta ultima
instruccion

Enlace https://drive google com/file/d/1dF5aMAYHDNs TEmIHfsmQwD 15uJO5gnWP/view?usp=sharing

DUVAN BELTRAN HERNANDEZ
fecha de inicio: 11 de Noviembre del 2021 - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2021

Asunto: FIN UNIDAD 1 - ANALISIS FISICO DEL PROYECTO

iFIN UNIDAD 1! /;\

[ SENA |
/

N
Estimados Aprendices SENA.

g' 'T De acuerdo con el cronograma de actividades hoy 11 de noviembre de 2021 finaliza la primera
W, unidad del curso, la cual espero haya sido constructiva.

Los invito a revisar el mend “Calificaciones™ alli podrén visualizar su calificacion de dos formas: la
letra A significa que aprobé la evidencia, la letra D significa que debe complementar su trabajo para

aprobarlo.
Para los gue apenas estan ingresando al curso y no hayan realizado las actividades propuestas,
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f ’ o

Linea de atencidén al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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DUVAN BELTRAN HERNANDEZ
fecha de inicio: 12 de Noviembre del 2021 - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2021

Asunto: CUADRO DE HONOR UNIDAD 1

/

L 4
[ SENA
"\7AV /
Estimados Aprendices.
rs &\

o Al finalizar la Unidad 1 del curso, se exalta la labor de quienes han cumplido con el envio de las actividades
propuestas, ellos son

GUILLERMO ENRIQUE CASTANEDA QUINTERO
MARCO TULIO CASTANO ALVAREZ

n LUIS FERNANDO DE LA OSSAYANEZ
ARLEX DE JESUS MEJIA HOYOS

DUVAN BELTRAN HERNANDEZ
fecha de inicio: 12 de Noviembre del 2021 - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2021

Asunto: SESION EN LINEA 2 - 15/11/2021 - 6:00 PM.

=N

AV

Estimados Aprendices.
rso &\
- Los invito a la sesion en linea de bienvenida y unidad 2 “CONCEPTO DE MANO DE OBRA”, la cual se
: realizara el 15 de noviembre de 2021 a las 6:00 p.m.
i : El objetivo de esta sesién sincrénica es presentar los conceptos de la unidad 2, revisar la estimacion del
rendimiento de mano de obra y del costo de esta en un proyecto de construccién y resolver las dudas al
respecto.

Ingresar a la sesion en linea 2 debe hacerlo por la opcion “Contenidos”, “Proyecto”, “Sesiones en linea”,
“Ingreso a sesiones en linea” mediante el siguiente enlace

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f ’ [+ ] d
Linea de atencién al empresario; 018000 910682 @SENAcomunica 0 cene-edu.co
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DUVAN BELTRAN HERNANDEZ

fecha de inicio: 12 de Noviembre del 2021 - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2021

Asunto: APERTURA UNIDAD 2 - COSTO DE MANO DE OBRA

{APERTURA UNIDAD 2! / ° \
[ SENA |
| 7 !

Estimados Aprendices SENA.
(! v ". Hoy damos inicio a la unidad 2 “CONCEPTO DE MANO DE OBRA EN LA CONSTRUCCION”, la
| | cual va desde el 12 al 18 de noviembre de 2021, y cuyo objetivo es alcanzar el RAP-2,
“ELABORAR ANALISIS DE COSTOS UNITARIOS: MANO DE OBRA, RENDIMIENTOS DE MANOQ
f’? DE OBRA, EQUIPOS NECESARIOS, HERRAMIENTAS Y MATERIALES UTILIZANDO
INSTRUMENTOS INFORMATICOS SEGUN EXIGENCIAS DEL CLIENTE” para ello los aprendices
deben ingresar en el enlace “Contenidos del curso, “Proyecto” “Actividad 2”, y alli encontraran

W‘A « La guia de aprendizaje: Con las explicaciones de las actividades a realizar.
« Material de formacion de la semana 2: En el material de la semana 2 encontraran los conceptos
sobre los factores a tener en cuenta para calcular la mano de obra en un presupuesto.
« Actividad 2.1Evaluacién 2: Evaluacidn interactiva unidad 2.
= Actividad 2.2 Estudio de caso 2: Calculo del costo de mano de obra.

DUVAN BELTRAN HERNANDEZ
fecha de inicio: 16 de Noviembre del 2021 - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2021

Asunto: DESARROLLO UNIDAD 2 - CONCEPTO DE MANO DE OBRA

{DESARROLLO UNIDAD 2! / ;\

N

. Estimados Aprendices SENA.
('| S Estamos en el desarrollo la unidad 2 del curso, por lo tanto los invito para que se animen a realizar
| las actividades propuestas para la semana 2, las cuales son

-
« Actividad 2.1 Evaluacion 2: Evaluacion interactiva unidad 2.
« Actividad 2.2. Taller: Calculo de mano de obra en actividades de construccion.
i Todas sus ingquietudes y consultas seran atendidas a través del foro de dudas o el correo de
mensajeria dbeltrand1@misena. edu.co
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f ’ o
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DUVAN BELTRAN HERNANDEZ
fecha de inicio: 16 de Noviembre del 2021 - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2021

Asunto: VERIFICACION DE DATOS PERSONALES

{VERIFICACION DE DATOS PERSONALES! ¢ ™\

[ SENA |

| 7 V I
1
Estimados Aprendices SENA.

{' = Los invito para que realicen la verificacion de sus datos personales en la pagina de
| | www.sofiaplus edu.co, para evitar que en la certificacion del curso se presenten errores en su
nombre y en el documento de identidad.

Si necesita que se realice alguna correccion, puede escribir un correo solicitando dichos cambios, al
siguiente funcionario

Funcionario: Eleonora Hernandez
Correo tutor_eleonora@misena.edu.co
Centro: Centro para el desarrollo tecnoldgico de la construccion y la industria

DUVAN BELTRAN HERNANDEZ
fecha de inicio: 18 de Noviembre del 2021 - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2021

Asunto: FIN UNIDAD 2 - CONCEPTO DE MANO DE OBRA

iFIN UNIDAD 2! /;\

[ SENA

| 7AV I
| )
Estimados Aprendices SENA.

! . "I De acuerdo con el cronograma de actividades hoy 18 de noviembre de 2021 finaliza la Unidad 2 del
/ curso, la cual espero haya sido productiva para todos. Los enlaces de las unidades 1 y 2 continuaran

—y - )

habilitados hasta el 26 de noviembre de 2021.

Los invito a revisar el menu “Calificaciones”; alli podran visualizar su calificacion de dos formas: la
letra “A” significa que aprobd la evidencia, la letra ‘D" significa que debe complementar su trabajo v

m enviarlo nuevamente.
Para los que apenas estan ingresando al curso, pueden desarrollar las actividades y enviarlas. Todas
sus inquietudes y consultas seran atendidas a través del foro de dudas o el correo de mensajeria
dbeltrand41@misena.edu.co
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f ’ o

Linea de atencidén al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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DUVAN BELTRAN HERNANDEZ
fecha de inicio: 20 de Noviembre del 2021 - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2021

Asunto: APERTURA UNIDAD 3 - USO DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

jAPERTURA UNIDAD 3! /-*.*--\
| SENA |

N
Estimados Aprendices SENA.

(" . " Hoy damos inicio a la unidad 3 “ANALISIS Y USO DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS', la cual va

| | desde el 19 al 26 de noviembre de 2021, y cuyo objetivo es alcanzar el RAP-2 "ELABORAR
ANALISIS DE COSTOS UNITARIOS: MANO DE OBRA, RENDIMIENTOS DE MANO DE OBRA,

/"? EQUIPOS NECESARICS, HERRAMIENTAS Y MATERIALES UTILIZANDO INSTRUMENTOS
INFORMATICOS SEGUN EXIGENCIAS DEL CLIENTE", para ello los aprendices deben ingresar en
el enlace “Contenidos del curso, “Proyecto” “Actividad 37, y alli encontraran®

m\ » La guia de aprendizaje: Con las explicaciones de las actividades a realizar.
« Material de formacion de la semana 3: En el material de la semana 3 encontraran los conceptos
sobre el procedimiento para la elaboracion del presupuesto de construccion.
» Evidencias: a) Evaluacion 3. b) Estudio de caso “Costo por uso de equipos y herramientas”.

DUVAN BELTRAN HERNANDEZ
fecha de inicio: 23 de Noviembre del 2021 - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2021

Asunto: DESARROLLO UNIDAD 3 - ANALISIS DE USO DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

iDESARROLLO UNIDAD 3! / ;\

. Estimados Aprendices SENA.
!‘ sy Estamos en el desarrollo la unidad 3 del curso, por lo tanto los invite para que se animen a realizar
Lr ,{I las actividades propuestas, las cuales son

» Actividad 3.1 Evaluacion 3: Evaluacion interactiva unidad 3
« Actividad 3.2. Taller: estimacion del costo de uso de equipos y herramienta menor en actividades de
construccion

Todas sus inquietudes y consultas seran atendidas a través del foro de dudas o el correo de
mensajeria dbeltran41@misena.edu.co

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f w o
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DUVAN BELTRAN HERNANDEZ
fecha de inicio: 26 de Noviembre del 2021 - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2021

Asunto: FIN UNIDAD 3 - COSTO POR USO DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

iFIN UNIDAD 3! /;\

[ SENA |

"

|
Estimados Aprendices SENA.

.! = De acuerdo con el cronograma de actividades, hoy 26 de noviembre de 2021 finaliza la Unidad

Lr—AI 3 del curso y oy es el ultimo dia para el envio de las actividades de todo el curso. Espero que esta

haya sido haya sido una experiencia constructiva para todos. Los enlaces estaran habilitados hoy
/’? hasta las 11:59 p.m.

Los invito a revisar el menu “Calificaciones”; alli podran visualizar su calificacion de dos formas: la
% letra “A” significa que aprobd la evidencia, la letra “D” significa que no aprueba la evidencia.

Todas sus inquietudes y consultas serén atendidas a través del foro de dudas o el correo de
mensajeria dbeltran41@misena edu co

DUVAN BELTRAN HERNANDEZ
fecha de inicio: 16 horas Antes - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2021

Asunto: APRENDICES APROBADOSI

Estimados Aprendices.

'/ Tengo el gusto de publicar y felicitar a los aprendices de a ficha 2445371 que finalizaron este proceso de
aprendizaje con éxito:

JOSE ALFREDO BALMACEDA ALVAREZ
GUILLERMO ENRIQUE CASTANEDA QUINTERO
MARCO TULIO CASTANO ALVAREZ

| MAURICIO GALVEZ HENAO
SANTIAGO FELIPE GARCIA GUERRA
JUAN JOSE GOMEZ MOSCOSO
LAURAVANESSA HATUN ECHEVERRIA
MARCO RAUL LUGO AVENDANO
CAROLINA MARTINEZ BARRIOS

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f w o
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@ UUVAN BEL IRAN HEKNANDEZ

=]
=i fecha de inicio: 25 Minutos Antes - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2021

o8 Competencias

& Acceso a portafolio de Asunto: CIERRE DEL CURSO
evidencias aprendices

&= Portafolio de Evidencias

8 oG iCIERRE DEL CURSO! 7 o

Centro de Calificaciones

& Administrar Grupos Iﬂ SENA |
N
B Proyectos \ /
= Ruibricas o

B Blogs Estimados Aprendices SENA.

B Seguimiento !' . Hoy 30 de noviembre de 2021 es el cierre del curso de COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA

LI\/(‘ EDIFICACIONES Il: COSTOS DIRECTOS, y para el SENA es muy importante llevar formacion a través de
los ambientes virtuales de aprendizaje. Fue un gusto acompafiarlos en este proceso de formacién y espero
/’? podamos enconirarmos en una nueva ocasion

@ Configuracion

Colaboradores

DUVAN
@ BIELIRELY Los invito a continuar su proceso de construccién del conecimiento a través de otros programas virtuales
P HERNANDEZ : de su interés, los cuales puede consultar en el siguiente enlace:

Instructor M.

hitp-//oferta senasofiaplus.edu co/sofia-oferta/

Cordialmente,

Revision de Foros
Foro Social

Herramientas
B Anuncios

2 Participantes ) _
_ @ Adjunta un archivo EE
= Informacion

@ Contenido del curso

@ Edicion de contenidos

El Métricas de Encuestas

& Foros

B Wetricas SCORM

B Sesion en linea

Respuestas

] DUVAN BELTRAN HERNANDEZ
B Evaluaciones A 2021-11-30 12:18:58
M wikis Id respuesta: 210796867

Q Asistencia

B Galeri Estimados aprendices, con esta participacion damos por finalizado el foro social, en el
aleria

cual se tuvo la oportunidad de compartir con nuestros compafieros de clase, nuestras
& Chat expectativas, nuestra ocupacion actual. Les deseo éxitos en sus vidas
@® Competencias

&= Acceso a portafolio de s OMe gusta O 0 Comentario(s)
evidencias aprendices
& Portafolio de Evidencias
Gamificacion ANGIE JUNEIDY OSORIO TOVAR
‘ 2021-11-21 11:48:23

@ Gentro de Calificaci
entro de Laliicaciones 1d respuesta: 206039198

w5 Administrar Grupoes

= Grupo Buenos dias,
R Proyectos mi nombre es Angie Osorio soy arquitecta. con este curso quiero ampliar mis
= Rubricas conocimientos en temas de costos y presuspuestos.
H Blogs
B Seguimiento e OMe gusta O 1 Comentario(s)
GC-F -005 V. 05
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Foro de Dudas

B Métricas de Encuestas

& Foros # Busca tus hashtag Buscar Actualizar

@ Evidencias
Bl Metricas SCORM DUVAN BELTRAN HERNANDEZ
W Sesion en linea 2021-11-30 12:17:06

) EEEETES Id respuesta:210795982

R Wikis Estimados aprendices, emos llegado al fin del curso, espero que haya sido de provecho
9 Asistencia para todos y esperando que continuen su proceso de formacién en los ambientes
B Galeria virtuales de aprendizaje del SENA. Les deseo éxitos
© Chat
Competencias s OMe gusta O 0 Comentario(s)
== Acceso a portafolio de
evidencias aprendices
MAURICIO GALVEZ HENAO
——
&= Portafolio de Evidencias 2091-11-29 175013
Gamificacion Id respuesta: 210424802

Centro de Calificaciones
Buenas tardes, alguien me podria enviar por aqui el enlace de sofia plus donde se

& Administrar Grupos N " Ny
b puede ver el contenido del curso: Costos y presupuestos para edificaciones Ill, que no

# Grupo sea de formacidn para empresas, para inscribirme, gracias
B Proyectos

= Rubricas s OMe gusta O 0 Comentario(s)
H Blogs

B Seguimiento R
® ¢ . ] CAMILO ANDRES PARRADO CONTRERAS

Conigiracisy o 2021125235847
Colaboradores Id respuesta:208603388

DUVAN
buen dia profesor. espero que se encuentre bien. estaba leyendo las lecturas de las
BELTRAN : N "
HERNANDEZ actividad 02 y revise el video 02, pero llegando a minutos acabando de la clase ud dice
7l que iba explicar el ofros jueves para explicar el cuadro y no encuentro el link de ese

Foro Tematico

O Foros Respuestas

© Evidencias

B Metricas SCORM # Busca tus hashtag
B Sesion en linea

B Evaluaciones DUVAN BELTRAN HERNANDEZ
2021-11-29 05:50:19

A vyikis
. Id respuesta:210165462
9 Asistencia
& Galeria Estimados aprendices, con los diferentes aportes al foro se pude compartir
& Chat experiencias y percepciones sobre las ventajas del uso de los sistemas de medicién de

cantidades de obra, los cuales son formatos que facilitan el registro de las operaciones

OOty cias y cantidades de obra de las diferenes actividades constructivas, como se pudo

& Acceso a portafolio de evidenciar en la mayoria de los casos se considera que estos formatos son suficientes
evidencias aprendices para registrar la informacién. Con este comentario se da por finalizado este foro
& Portafolio de Evidencias tematico

Gamificacion
Centro de Calificaciones e 1Me gusta O 0 Comentario(s)

# Administrar Grupos

# Grupo

g o MAGDA MILENA OLAYA MACIAS
RICYEC O 2021-11-25 13:28:28

= Rubricas |d respuesta:208259368

B Blogs

Buenas tardes. En mi opinién, los diferentes sistemas de medicion tienen ventajas

] i ;
Seguimiento diferentes entre si, por lo que su conveniencia depende de los objetivos que se tengan

& Configuracion frente a la organizacion de los datos sobre las cantidades necesarias de los materiales
Colaborad: de construccion. Por ejemplo, si se necesita tener de una forma organizada los
olaboradores diferentes items de varias areas, el sistema de cubicacidn por recintos es util ya que alli
DUVAN se se organizan en forma de lista los espacios y sus elementos para que sea mas fécil
BELTRAN identificar las cantidades de materiales necesarias para cada elemento de la obra,
LSoMANRET e e ilEo Ewio kel m Al L4 aes Gl Cinonbwmeei ol oo
GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ ’ [+ ]
. f www.sena.edu.co
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Gestidon de evidencias de los cursos

" \pdasaTr)
P22310018 CO2445371
R63 C231

SENA

Haz clic en el titulo de |a Evidencia para ingresar.

Nota: Crea las evidencias desde el muro, eligiendo la pestafia de Evidencias en el area de publicaciones

@ Evidencia atn en tiempo

Para filirar las Evidencias seleccione un parcial

Selecciona una ponderacion v

Ordenar por fecha limite:

Impartido por: Sin ordenar
DUVAN BELTRAN
HERNANDEZ Evidencias por calificar:

Seleccion una opcién

Herramientas
B Anuncios

obra
12 Participantes

= Informacion

Evidencia 2.2. Célculo de mano de obra

Contenido del curso
Edicion de contenidos
El étricas de Encuestas
& Foros

y herramientas

®© Evidencias
B Metricas SCORM

B Sesion en linea

Evidencia 1.3. Calculo de cantidades de

Evidencia 3.2 - Costo por uso de equipos

Archives Adjuntos:
No hay archivos

Archives Adjuntos:
No hay archivos

Archivos Adjuntos:
No hay archivos

Actividades Correctivas

Gestion del centro de calificaciones

COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES II: COSTOS DIRECTOS (2445371)

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) v

Aprendiz Nombre

] 1040747874cc  ALEXIS ARLEY MARTINEZ MARTINEZ

1015436855cc  ANDERSON LEANDRO CHAVEZ AVELLANEDA

O 1083916459cc  ANGIE JUNEIDY OSORIO TOVAR

1020486583cc  ANGIE PAOLA MACIAS MONROY

1004232164cc  ANGIE VALENTINA MORA MELO

] 1085690344cc  ANYELA GAVIRIA MONTERO

J 15534779¢cc

ARLEX DE JESUS MEJIA HOYOS

) 1113690261cc  BRYAN ALEXANDER ORTEGA VELA

0 | 1020761785cc  CAMILO ANDRES PARRADO CONTRERAS

Correo

alexismartinez068@gmail.com

ANDERSON190222@HOTMAILCOM

AOSORIOTOVAR@GMAILCOM

maciasangieS3@gmail.com

angie0404vm@hotmail.com

agaviriam@uquirtualedu.co

lexmho@gmail.com

brianvelat1@gmailcom

camiwiwi@hotmail.com

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

Fecha limite
2021-11-11 23:59:00

Fecha limite
2021-11-18 23:59:00

Fecha limite
2021-11-26 23:59:00

Semiforo

n de Raps

@ @ @
RAPT RAPZ RAP3

A
A A
A A A

© f v o

@SENAcomunica

Regresar

Buscar:

Actividades Gon  RAP 1 CALCULA  RAP 2 ELABOR

GC-F-005 V. 05
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Sesiones en linea

Regresar

COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA

GRABACION SESION EN LINEA 3 - 22/11/2021

- Ocuitar descripcion

EDIFICACIONES Il: COSTOS

DIRECTOS (2445371) - # ® 1de2 @

Grabacién sesién en linea 3 - 22/11/2021
Estimados aprendices, en el siguiente enlace ustedes pueden acceder a la grabacin de la sesin en linea 3, realizada el 22 de noviembre de 2021 y en la cual se explicaron los contenidos del

] material de la Unidad 3, y las actividades propuestas

]

- GRABACION SESION EN E 112021
GRABAC SESION LINEA 3 - 22/11/202

r]

r]

r]

]

]

Obligacion 7.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes
de las competencias del programa en modalidad virtual y a distancia, adquiridos por
los aprendices en el desarrollo de su formacidn, aplicando los procedimientos, plazos 'y
herramientas tecnoldgicas que la entidad defina

Durante el presente periodo se realizaron los juicios evaluativos para la ficha 2445371.

Reporte de Juicios de Evaluacion

ok Gl Tiaporie” ST
“oha de Caraoterizacion 2445371

e 22310018

tersion: 1

Senaminacion COSTOS ¥ PRESUPLIESTOS PARA EDIFICAGICNES Il COSTOS DIRECTOS

“stado d I Fioka de Caraote izacidn:

“eoha Inisio:
“eoha Fin:

Aotaliad g Formacidn:

ENEJECUCICN

02112021
0112021
VIRTUAL

gl 63 - AEGIONAL QUINDIO
Sentra de Formasice: 5231 - CENTRO PARA EL DESARROLLD TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION ¥ LA INDUSTRIA.
oo R et Femado Fesuato & Ap F s o i
= 002 123565 VETRON [GLVERA SANIUAN ENFORMACION | 4404 - ADGUIFIF LS RECURE0S PARA GETENER [0S RESULTADIGS 424305 - CALCULAR v REGISTRAR EN LOS FORMATOS (RPACEADD. d
espeRADGS COFRE SPONDIENTES CANTIOAD DE MATEFIALES DF GADA ACTVIDAD
DE OBRA DE ACUERDO CON PLANOS, ESPECIFICACIONES.
b 002 129268 VERON [GLIVERA SANJUAR ENFORMACION |#404 - ADGUIFIF LOS RECURS0S PARA CBTENER LOS RESULTADOS [424407 Eueoﬂmmiuss F CGSTOS UNTAMICS WANDDE OBFA. [ROAPRCEADD
ESPERADCS [RENDIMIENTCS DE MANO CE CBRA. EQUIPDS NECESA
ERAMENTAS ¥ MATERIALES UL ZANDOINSTAUMENTES
e A A
= (C=aEg] TS FERNANDO. [OE LA 0538 YANEZ ENFORMACION | #4104 - ADGUIFIF LS RECURS0S PATA CBTENER LOS RESULTADOS 44450 - CALCULAR ¥ REGISTRAR EN LOS FORMATOS [AFACEADD d
EsPERADCS [CORRESPONDIENTES CANTIDAD DE MATERIALES DE CADA ACTIVIDAD
[DE 0BRA DE ACUERDO CON PLANOS, ESPECIFICACIONES.
= (=g TS FERNARD D [ TR OSSA VAREZ ENFORMACION [ 2402 - ADGUIRIF [0S RECURS0S PARA CBTENER LGS RESULTADGS [444507 - ELABCFAR ANALISIS DE COSTGS UNITAFICS: MANG DE OBFA. |G APRCEADD
EsPeRADCS [RENDIMIENTOS DE MANO DE CBRA, EQUIPOS NECESARIOS,
HERRAMIENTAS Y MATERIALES LITILIZANDO INSTRUMENTOS
b 004232 64 [ANGE VALENTINA. [MCRAMELD CANCELADD 490 - ADGUIRIF LOS RECURS08 PARA CBTENER LOS REGULTADOS [424806 - CALCULAR ¥ REG STRAR EN LOS FORMATOS FOR EVALUAR
ESPERADCS |CCRRESPCHDIENTES CANTICAD DE MATERIALES DE CADA ACTIVIDAD
[DE OERA DE ACUERDO CON PLANOS, ESPECIFICACIONES.
P A i v
b (rEE] ARGE VALENTINA. [WCAA MELD CANCELADD (704 - ADGUIRIF LOS RECUR 503 PARA CETENER LOS RESULTADOS  [444907 - ELABOFAR ANALISS DE COST U5 UNITAHIOS. MANG DE OBFIA. [FOR EVALUAR
EsPeRADCS RENDIMIENTGS DE MANO GE CBRA, EGUIPOS NECESARIOS,
HERRAMIENTAS Y MATERIALES LITILIZANDO INSTRUMENTOS

Obligacion 8.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270
Linea de atencidén al empresario: 018000 910682

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestién de la Formacion Profesional Integral en modalidad
virtual y a distancia, mediante las siguientes actividades: a). Verificar que la totalidad
de los aprendices seleccionados estén asociados a una ruta de aprendizaje y su estado

GC-F-005 V. 05
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sea matriculado. b) Registrar juicios evaluativos, realizar reconocimiento de
aprendizajes previos, para los aprendices nuevos, reintegrados o trasladados. c).
Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacién

e Para el periodo reportado se realizaron las siguientes actividades de la gestién de
formacién: a) Se verificd la asociacién de los aprendices a las rutas de aprendizaje y su
estado matriculado de las fichas iniciadas en el periodo reportado. b) Se registraron
los juicios evaluativos de las fichas finalizadas en el periodo reportado, se realizé el
reconocimiento de aprendizajes previos, para los aprendices de las fichas iniciadas en
el periodo reportado. C) No se presentaron novedades en este periodo.

Asociacidn de aprendices a Ruta de aprendizaje

brdu 2w -

Asoclar Aprendiz & una Ruta de Aprendlzale
Duiones e bz

I Dwcbo GLIT A

¥ Emmucian o o Formacin

DT G ™y e ®FTTV LATIOG YV SRR I AT R
ST TR L v o SR R i EERETETE
CERE N St -
Corm iy Rl g Ao 2
[ RLTAISTUA worend a
A DTl s Plnads s
Paznzizks
rwe
Caaezw MO ok Mamsds Dol
R R O Y S o e ]
Aprendices
Sazdsrd parch e S
bprevime Zelaw el e Anlee oW pazoez e eecz ot b b o apeerchos ol Apreale ok ind Zade o oace Aneercle que el ook s cukce Me ko TlT M zoo e |l'||u:ﬂ
[ 5%
Eesbusr B0 oo Spreadioe it
-
Casbusr P cu dpreidiogs Maik - p—— [—
0 R RHLRFT Fr T
1 AL -
L E SRR Bl
[ L=l Cr Tersic
- e dr Speed [ FATAZL ANTIRED Cr Tariie
-----
r (4 ==REL A =) (=
Reporias r BT el S T et e T
(R rifa Db [ o e
1 » LUK Bz A M By P
en 12 17 b ¥ s g 1 ==+ RERTELRE] === |

Obligacion 19.

e Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdireccién
del Centro, Coordinacion Académica, Supervisor de Contrato y/o el encargado del
seguimiento técnico pedagdgico, que estén directamente relacionadas con el objeto
contractual y presentar informes mensuales y/o periddicos de la ejecucién del
contrato, segun lo determine la entidad o el centro de formacion.

e Presentacion del informe mensual de ejecucion del mes de noviembre de 2021

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f w o

Linea de atencidén al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



4
SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, noviembre de 2021

Ingeniera . .

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2195101
Coordinador académico

Centro para el Desarrollo Tecnoldgico

de la construccidn y la industria

Armenia

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes NOVIEMBRE del afio 2021

Referencia: No. CO1.PCCNTR.2195101 del afio 2021

DUVAN BELTRAN HERNANDEZ identificado con la cédula de ciudadania No. 7.557.814 de

Armenia, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la
ansirugcic‘:n y !a Indqstria, en cumpliﬁmientor del ”Qc;ntrato dg Prestacic‘m de Srerrviciqs dg la

Obligacion 21.

e El instructor solo podra reportar un maximo de ciento sesenta (160) horas/mes
conforme a las horas académicas impartidas

e Reporte de 144 horas de acuerdo con la intensidad de cursos asignadas para el
periodo reportado.

Evidencia del informe de ejecucidon contractual al final de este documento.

OBLIGACIONES GENERALES

Obligacion 12

e Adjuntar el certificado de aprobacion de los conocimientos basicos del Subsistema de
Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios.

e Se realizé la induccion al Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo al
inicio del contrato.

GC-F-005 V. 05
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SENA PR e f it s e

7A SEGURIDAD Y SALUD EN €\ TRABAJO

(-] SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA ,iqo

" il & b

Hace constar:

Que el Sr(a) DUVAN BELTRAN HERNANDEZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 7557814 realizo el dia 09/02/2021 |z induccion en Seguridad y Salud en
el Trabajo de la entidad y aprob¢ la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de |z entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Obligacion 14

e Realizar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensién y riesgos
laborales) de acuerdo con la normatividad vigente, aportando los soportes de pago los
cuales deben ser validados para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido
recibido por la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial,

responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley

e Se entrega la evidencia de pago de los aportes al Sistema de Salud, Pensidn y Riesgos

laborales periodo septiembre de 2021.

iBien hecho!
El pago ha sido debitado de tu cuenta. Presiona "Finalizar" para regresar al sitio recaudador y notificarle el resultac

Compra online SOl ACH

Nro. de recibo: 7811751954

Descripcion del pago: Pago de la Planilla Integrada de Seguridad
Social y Parafisacales

Identificacion del contribuyente: 10.80.25.34
Concepto: cc
Razon Social: 7557814

Nro. de comprobante: 0000004531
Valor pagado: $ 442,700.00

Cuenta: F*kki¥%1031 - Ahorros

Ingresa tu email para enviar comprobante Enviar

1gresa uno o varios emails separados con comas para enviar el comprobante.

Finalizar

GC-F-005 V. 05
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En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de

2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista
debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema
de Seguridad Social Integral, estos pagos podrdn acreditarse mes vencido y Unicamente
por el sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo.
Cuando corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de los
aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensaciéon Familiar (cuando corresponda).

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

CEDULA DE CIUDADANIA  NUMERO DE IDENTIFICACION.

ARMENIA DEPARTAMENTO:
ZRA20 N 17N 20 CASA 17 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE  CLASE APO
PRIVADA  ACTIVIDAD ECONOMICA:

SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA:

Educacin media técnica y de formacion laboral

Se realizd pago de Salud, Pension y ARL No. 7811751954 correspondiente al periodo de
octubre de 2021

T DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
7557814 | | 7811751954
NUMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA
DUVAN BELTRAN BELTRAN angm%% PERIODO COTIZACION OTROS MES octubre ARO 2021  PERIODO COTIZAGION SALUD:
DIAS DE MORA: 0
THE1HM || FECHA PAGO (aaaaimmidd) 0211103 NUMERO AUTORIZACION:

HINDEPENDIENTE

01 - INDEPENDIENTE
NO

IRMA TRIBUTARIAY
TOTAL APORTES A PENSION
RA 1 APORTES VOLUNTARIOS [ FSP | MORA
NOMBRE | M- GOTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE | SOLIDARIDAD | _SUBSISTENCIA | COTZAGION _| 5P APORTES
I 1 I 2441 50 5| 50 5 sq 5%
§2
TOTAL APORTES A SALUD
DORA o o LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA
NOMBRE COTIANTES wm;fgmd VALOR [, R o | VALOR PLANILLA ‘ VALOR COTIZACION upc COTIZACION upc APORTES
T I I 5 I H 190,700 T H| H EREN
— — — $190.7
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES.
ADORA I No.COTIZANTES INCAPACIDAD IRP. SALDO A FAVOR | LIQUIDACION
NOMBRE | NUMERO AUTORIZACION| VALOR PAGO A OTROS RIESGOS| __ PLANILLA | VALOR | COTIZACION APORTES
| T [ [ | s | | $8.00] S8

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

=

Bancolombia g

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 7557814 || NUMERO PLANILLA: 7811751954  TIPO DE PLANILLA: L INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: DUVAN BELTRAN BELTRAN HERNANDEZ | | peR|0p0o COTIZACION OTROS MES octubre ANO 2021  PERIODO COTIZACION SALUD: MES octubre ARO 2021
CIUDAD/MUNICIPIO: ARMENIA DEPARTAMENTO: QUINDIO || DiAS DE MORA. 0
DIRECCION: CARRERA 20N 17N 20 CASA 17 TELEFONO: 7348134 || EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2021/11/03 NUMERO AUTORIZACION: 1189132411
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Educaciéon media técnica y de formacion laboral.
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 01 - INDEPENDIENTE
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $244.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 244.000 $0 $244.000
SUBTOTALES: $ 244.000 $0 $ 244.000
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA o, ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE COTIZANTES| ~ NUMERO VALOR NUMERO VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION UPC COTIZACION UPC APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
AUTORIZACION AUTORIZACION
EPSO017 EPS017-FAMISANAR 1 $0 $0 $0 $190.700 $0 $0 $0 $190.700 $0 $0 $190.700
SUBTOTALES: $190.700 $0 $0 $190.700
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. COTIZAPIES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S A. 1 $0 $0 $0 $ 8.000 $ 8.000 $0 $0 $8.000
SUBTOTALES: $ 8.000 $0 $0 $8.000
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olo| < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % E E % O F|Wuwalo o = pd = w < Q ol o 6 FSP [PORTES INDICADOR 5 5 CENTRO 8
0 A . Zloh8 Wi o|<|oj<|o] o | 0 < |>] 0o . VOLUNTARIOS .
N" " cion |NOMBRES comizanTECOTIZANTE| BASICO [SALARID B Z|22 | Z | RERE8 212 /3|82 3| £ 12 2% aomin |S iBc  (coTizacion TARIFA | JOTAL | apmiN |5 1BC  |coTizacion|vrupc| TOTAL 1 apuin |5 1BC pE | JOTAL o IBC ADMIN | JOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
SE L @ APORTE @ APORTE @ APORTE| APORTEAPORTE/APORTEAPORTEAPORTE
Slx| ™ x = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO o
1 CC7557814BELTRAN _INDEPENDIE $ 1.525.000 NO 25-14 30 $ $244.000 $0 $0 $0 $0  Normal $244.000EPS017- (30 $ $190.700  $0 $190.70014-23- |30 $ 7557814 | $8.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0
R AN T Ao COLPENSI| | 1.525.000 FAMISANA| | 1.525.000 POSITIVA | | 1.525.000
PRESTACION ONES R ICOMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
SA.
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