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INFORME DE EJECUCION
UDS CIENAGA Y ZONA BANANERA
NOVIEMBRE 2021

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte N° Cupos: Fecha de Inicio de la
Prestacion del Servicio:

330 150 por UDS 29 de diciembre de 2020

Periodo Reportado: Nombre de la EAS: Nombre UDS:

Noviembre 2021 Organizacion NU3 CIENAGA Y ZONA
BANANERA

Municipios de Atencién: Cupos:

CIENAGA 95

SITIO NUEVO 55

ZONA BANANERA 95

PUBLO VIEJO 55

Representante Legal | Coordinadora de las UDS: Regional:

EAS:

Cindy Duran CECILIA COHEN PRADO

Cindy.duran@nu3.0org.co ceciliacohenprado@hotmail.com MAGDALENA

3183599434 mildiasmagdalena@nu3.org.co

3157081506
Supervisor del Contrato: | Dependencia y/o Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n):
Karen Eguis Molina Centro Zonal Ciénaga.

Talento Humano de la UDS Ciénaga

Nombre Completo Cargo Correo Electronico Teléfono

Cecilia Esther Cohen Prado Coordinadora ceciliacohenprado@hotmail.com | 3157081506
mildiasmagdalena@nu3.org.co

Yesenia Liseth Vargas | Nutricionista Dietista | yeseniajyy@hotmail.com 3117576444

Alarcon

Anyelis Marcela Camacho | Psicologa anyeliscamachomoreno@gmail.c | 3003579187

Moreno om

Mileidys Maria Diaz Rivera Auxiliar Enfermeria milediaz0915@gmail.com 3008586654

Kira Bornacelly Salas Gestora Comunitaria 3184252191

Ely Johana Beltrdn Caballero | Gestora Comunitaria | elyjohana0520@hotmail.com 3043305894

Ada Rosa Campo Castro Gestora Comunitaria | hada 1991 @hotmail.com 3003676192

Zamir Solano Zabaleta Apoyo Administrativo | sistemas@nu3.0rg.co 3008455523
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Talento Humano de la UDS Zona Bananera
Nombre Completo Cargo Correo Electrénico Teléfono
Cecilia Esther Cohen Prado Coordinadora ceciliacohenprado@hotmail.com 3157081506
mildiasmagdalena@nu3.org.co
Harold Hernandez Rendon Nutricionista nutricionistal000dias@gmail.com 3016015803
Dietista
Rossy Camaiio Vargas Psicéloga psicologarossy@hotmail.com 3104262418
Rita Isabel Bornacelly Salas | Auxiliar Enfermeria_ | ritabornacelly@gmail.com 3006278447
Saine Paola Acelas Pérez Gestora saineacelas@gmail.com 3046630216
Comunitaria
Aylyn Paola Varela Orozco Gestora aylinpao29@gmail.com 3007237625
Comunitaria
Anyie Paola Blanco Morales | Gestora anpabamo29@gmail.com 3216415960
Comunitaria
Luis Villa Apoyo auxsistemas@nu3.org.co 3006329426
Administrativo

Descripcion de actividades por perfil

Coordinadora:

2. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL CONTRATO 330 DEL 29 DE
DICIEMBRE DEL 2020 A 30 DE NOVIEMBRE DEL 2021 PARA EL DESARROLLO
DE LA MODALIDAD 1000 DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS CUMPLIDAS A 30 DE NOVIEMBRE 2021.
» Requisitos cumplidos para la ejecucién del contrato 330 el cual es revisado y
aprobado por parte del supervisor:
e Suscripcién del acta de inicio.
¢ Hojas de vida de los equipos de las dos UDS en formato Unico, actualizadas y
con los soportes establecidos.
Cualificacion del talento humano
Fichas técnicas de los alimentos con los respectivos registros sanitarios.
Cronograma educativo a los beneficiarios de la modalidad
Minuta calculada para cada uno de los paquetes alimentarios a entregar.
Aprobacion comunitaria de la minuta calculada
Plan de trabajo para el talento humano en lactancia materna y en salud y
nutricion. (Ver soportes entregados)

> Establecimiento del espacio fisico para la ubicacion de los equipos de trabajo, de
conformidad con lo establecido en el manual operativo.
e Oficina administrativa, operativa con disponibilidad de bodega para los AAVN,
ubicada en el municipio de Ciénaga.
e Fumigaciones certificadas a la oficina, con énfasis en la bodega de los AAVN.
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ETAPA DE ALISTAMIENTO:

» ldentificacion de actores claves institucionales y comunitarios en el territorio, con el
fin de articular las acciones del proceso de atencion de las familias beneficiarias de
la modalidad.

e Actores claves identificados y articulados. (Ver soportes entregados)

» Etapa de alistamiento y desarrollo de la modalidad que incluyen las acciones de
fortalecimiento familiar a través de entornos protectores, en el marco de la
Seguridad Alimentaria y Nutricional, Habitos de Estilo de Vida Saludables, y
Complementacién Alimentaria, para garantizar un adecuado estado de salud y
nutricion a la poblacion beneficiaria.
¢ Alistamiento realizado de acuerdo a lo establecido en el manual operativo (Ver

soporte de alistamiento entregado).

» Reconocimiento Territorial

o Elaboracién de redes institucionales y comunitarias de los municipios a
intervenir.

o Diligenciamiento de formato de reconocimiento territorial, teniendo en cuenta las
caracteristicas de cada uno de los municipios.

e Definicion para cada uno de los municipios de oficios institucionales y
comunitarios indicando el inicio de la modalidad 1000 dias para cambiar el
mundo, solicitud de base de datos y presentacion del programa.

e Entrega de oficios a las instituciones de salud y lideres comunitarios
Institucionales y Comunitarias:

- Alcaldias Municipales

- Secretarias de Salud Municipal

- Hospitales locales de cada uno de los municipios

- EPSselPS

- Juntas de Acciones Comunales

- Lideres comunitarios

- Policia Nacional

- Otros

» Focalizacion de Usuarios
e Busqueda activa de usuarios
e Toma de medidas antropométricas
e Revision de usuarios en él cuéntame
e Valoraciones nutricionales
e Socializacion de resultados a los usuarios
e Georreferenciacion de usuario
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ETAPA DE INGRESO:
Una vez se realizan los ingresos se socializa con las madres o familias lo siguiente:

e CoOmo funciona la modalidad 1000 dias para cambiar el mundo, teniendo
en cuenta la parte educativa y entregas alimentarias, dando a conocer que
es completamente gratuita, lo que significa que no tiene costo alguno.

ETAPA DE DESARROLLO:

» Atencion a la poblacién objeto de la modalidad, con las orientaciones suministradas
de acuerdo a la cobertura establecida.
e Atencibn que se inicia y se viene realizando a través del alistamiento,
focalizaciones, tomas de medidas antropométricas, entregas de alimentos,
orientaciones y apoyo educativo.

» Implementacion de acciones preventivas y correctivas de acuerdo a resultados de
seguimiento en las visitas programadas.

e Las acciones preventivas de seguimiento se iniciaron presenciales para los
nuevos ingresos y gestantes con bajo peso para la edad gestacional; los
usuarios con diagnostico adecuado se le realizaron a través de llamadas
telefénicas programadas.

» Coordinar con las instituciones de salud local y administracion municipal, acciones
en deteccion, evaluacion y tratamiento clinico y ambulatorio de los nifios y nifias con
desnutricién aguda y riesgo de desnutricibn aguda, mujeres gestantes con bajo
peso, efectuando remision y contra remision en los casos que se requieran.
¢ Remisiones realizadas de acuerdo a las necesidades de salud. (Ver soporte de

remisién enviadas)

» Cumplimiento a las convocatorias de asistencia a reuniones establecidas y comité
técnico operativo con la participacion del Representante Legal o su delegado.
e Desarrollo de siete comité técnicos realizados entre el ICBF Centro Zonal
Ciénaga y NU3 en las siguientes fechas:

ACTIVIDAD MES DIA OBSERVACIONES
Febrero 10-19
Marzo 17 Se prioriza el
Abril 16 organizar,  alistar,
COMITES Mayo 27 desarrollar y
TECNICOS Junio 23 acompafar todo el
REALIZADOS Julio 19 proceso
Agosto 31 establecido, en el
Septiembre 20 marco  de la
Octubre 15 contratacion
Noviembre 30
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Igualmente se viene dando cumplimiento a las convocatorias establecidas a través de
reuniones por teléfono, video llamadas, whatsapp, reuniones virtuales, presenciales y
asistencias técnicas.

» Realizar seguimiento a los eventos que afecten la modalidad.
¢ No se ha presentado ningun evento, que logren afectar el funcionamiento de la
modalidad.

ETAPA DE EGRESO

» Garantizar el cumplimento de todas las actividades relacionadas con la etapa de
egreso, de conformidad con lo establecido en el Manual Operativo, sus anexos
técnicos, formatos operativos y sus actualizaciones.

e Informacion a las familias del egreso de la modalidad.

e Compromisos establecidos que las familias deben seguir en su egreso.

e Searticula la Fundacién Exito para que los usuarios egresados de la modalidad
1000 dias para cambiar el mundo del ICBF, sigan siendo atendidos en la parte
educativa y entrega de alimentos a través de su proyecto Gen cero.

TALENTO HUMANO

» Cumplimiento a cualificacion del talento humano e induccién.

¢ Reunion presencial con los equipos de trabajo en:

- Induccion a las obligaciones de la contratacion

- Revision de documentos tales como: Revision del manual operativo, funciones
por perfil, plataforma estratégica de la institucién y medidas de proteccion ante
la pandemia covid-19

- Planeacion de actividades mensuales con los equipos interdisciplinarios.

- Cualificacion del talento humano.

- Desarrollo de capacidades con los equipos interdisciplinarios en temas de salud
y nutricion

(Ver actas que soportan las actividades con listados de asistencia y evidencia fotografica)

» Proceso de Cualificacion al Equipo.
TEMATICA ABORDADA ACTIVIDADES | BREVE DESCRIPCION DE LA
REALIZADAS | ACTIVIDAD

Desarrollo de capacidades en
el aplicativo cuéntame. 1 Se realizan estas acciones de manera
Planeacion y socializacion de 1 presencial.

actividades mensuales.

Se evidencia con actas firmadas

» Entrega de documentacion solicitada de acuerdo a las necesidades establecidas
por el ICBF.
e Se diligencia y entrega lo solicitado en el tiempo establecido
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ARTICULACION Y ACOMPANAMIENTO DEL CENTRO ZONAL CIENAGA

e Reuniones articuladas

¢ Organizacion de comités técnicos para revisar procesos de la modalidad.

e Asistencias técnicas realizadas por parte del centro zonal, con el fin de fortalecer
los procesos que se vienen desarrollando en la modalidad.

¢ Acompafamiento permanente por parte de la supervisoray colaboradores del
centro zonal.

e Socializacion de teméticas y documentacion necesaria para el buen
funcionamiento de la modalidad.

CONFORMACION Y SEGUIMIENTO DE LAS VEEDURIAS CIUDADANAS.
> Conformar las veedurias ciudadanas con los mismos usuarios de la modalidad:

e Febrero: Se conformaron las veedurias ciudadanas en cada uno de los municipios
con el fin de mantener una ruta clara de comunicacion entre los usuarios y los
equipos de trabajo, especialmente para las dudas o inquietudes que se presenten
entre los usuarios. Para cada municipio se realizaron listas de postulacion, luego se
eligieron por votacion dos usuarias gestantes de la modalidad a quienes se les
socializo sus funciones dentro de estas veedurias, con las cuales el equipo de
trabajo, se reunira oficialmente cada dos meses. (Ver actas de conformacién de
veedurias firmadas y con evidencias fotograficas del mes de febrero). Se realizara
seguimiento y para el mes de abril se presentara los soportes de esa actividad.

o Abril: Las veedoras realizaron seguimiento acompafiadas de las auxiliares de
enfermeria y gestoras, con el objetivo de apoyar a los usuarios en el egreso que
cumplen el tiempo en la modalidad y el ingreso de nuevos usuarios, teniendo en
cuenta inquietudes, dudas y sugerencias relacionadas con su ejecucion.

e Junio: Seguimiento por parte de las veedoras comunitarias quienes son
beneficiarias y en companiia de las gestoras realizan verificacion de las raciones
familiares y AAVN, las cuales se encontraron acorde a lo descrito en la minuta
aprobada. Estas madres veedoras representan a las familias usuarias, con las
cuales estan en constante comunicacion al igual que con el equipo interdisciplinario
de cada municipio donde se ejecuta la modalidad 1000 dias para cambiar el mundo.

e Agosto: Las veedoras comunitarias continGan con el seguimiento y en comparfiia
de las gestoras realizan verificacion de las raciones familiares de acuerdo a la
minuta aprobada y a lo establecido para los AAVN.
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e Octubre: Las veedoras comunitarias realizan seguimientos a las entregas de
paquetes alimentarios a los usuarios que estan conformados por mujeres gestantes,
menores y mayores de 6 meses de la modalidad. (Ver acta de seguimiento firmada
con evidencia fotogréfica).

e Segln lo establecido, se toma nuevamente evidencia para el periodo. a continuar
en el mes de diciembre.

REGISTROS DOCUMENTALES Y FOTOGRAFICOS DE INGRESOS Y EGRESOS

» Dejar registros documentales y fotograficos que evidencia el proceso de inicio del
estado nutricional de los beneficiarios de acuerdo con lo establecido en el Manual
Operativo y cumpliendo con la normatividad vigente relacionada con la reserva de
la identidad, el procedimiento de registro y actualizacién de bases de datos.

e Todos los usuarios ingresados en esta contratacion y los que continuaron tienen
fotografia de inicio en la modalidad al igual que los egresos realizados, soportes
que reposan en las carpetas establecidas para cada usuario. (En este informe se
evidencia algunos ingresos y egresos por municipio.

Para este periodo los nuevos ingresos por municipios son los siguientes:

MUNICIPIOS INGRESOS OBSERVACIONES
CIENAGA 32 Al egresar el equipo interdisciplinario
SITIO NUEVO 12 de cada UDS, realizan acciones de
ZONA BANANERA 12 compromisos con las familias, frente
PUEBLO VIEJO 3 al mantenimiento de la salud y

nutricion de nifios, nifias.

Se presentan algunas evidencias de los ingresos y egresos por grupo de edad:

MUNICIPIO DE CIENAGA:
INGRESO EGRESO

Menor de 6 meses.
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MUNICIPIO DE SITIO NUEVO

INGRESO EGRESO INGRESO EGRESO

@ ‘|

_u

Mayores de 6 meses en su ingreso y egreso Gestantes de la modalidad
MUNCIPIO DE ZONA BANANERA
INGRESO EGRESO

Mayor de 6 meses
MUNICIPIO DE PUEBLO VIEJO

v T —

INGRESO EGRESO

Mayor de 6 meses
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3. PLANEACION Y DESARROLLO.

¢ Reunidn con el equipo de trabajo de las UDS, para planear actividades mensuales.

e Aplicaciéon de manual operativo 1000 dias para cambiar el mundo, version 7.

e Comité técnico mensual con ICBF para revisar acciones de la modalidad.

¢ Reuniones contindas con la supervisora del contrato, para organizacion de acciones
de la modalidad.

e Revision y reporte de la base de datos del aplicativo cuentame.

o Diligenciamiento del formato contable que da muestra de los productos entregados
en cada una de las UDSs.

e Planeacién y organizacion del apoyo educativo a las familias usuarias a través de
las llamadas telefénicas necesarias y visitas presenciales.

e Seguimiento a documentos establecidos por la modalidad.

e Verificacion de carpetas de usuarios egresados

e Organizacion de carpetas en los usuarios activos

e Toma cargada y revisada al aplicativo cuéntame.

e Definicion de entrega de RFPP a los usuarios.

e Verificacion de las entregas de raciones familiares, ALC y AAVN.

o Entregas y verificacion de kit alimentario a egresos hijos de gestantes de 6 meses

e Seguimiento alas entregas de Micronutrientes en los meses de febrero, marzo/abril,
junio y julio

e Cronograma de actividades a desarrollar parala Celebracién de la Semana Mundial
de la Lactancia Materna, teniendo en cuenta el lema para el 2021

e Desarrollo de acciones en el marco de la celebracion de la SMLM.

e Celebracion de estilos de vida saludables

e Celebracion de la salud mental.

e Proceso practico en el aplicativo cuéntame.

¢ Organizacion de soportes mensuales para informe

e Elaboracién y presentacion de informes técnicos.

4. SEGUIMIENTOS AL DESARROLLO DE ACCIONES

BIOSEGURIDAD DEL RECURSO HUMANO

Se suministran las orientaciones a los equipos de cada una de las UDS sobre como utilizar
en todo momento los implementos de proteccion personal suministrados por NU3 y asi
mantener la seguridad para la movilizacion en cada uno de los territorios, siempre de
manera segura para todos, teniendo en cuenta la maxima seguridad para continuar
enfrentado la emergencia sanitaria actual en el marco de la pandemia covid-19.




, 020 DIRECCION DE NUTRICION
{ .“ REGIONAL MAGDALENA '.@@
: 1000 dias para cambiar el mundo
BIENESTAR CONTRATO No 330 :
FAMILIAR alimentacuerpoyalma

Hasta el momento la organizacion Nu3 ha venido entregando de manera mensual a los
equipos interdisciplinarios implementos de proteccion personal, tales como: tapabocas
desechables y lavables alcohol, desinfectante para limpiar superficies, jabén liquido, batas
antifluidas, gorros y polainas desechables, gafas, guantes, visores, enterizos antifluidos,
toallas desechables, entre otros.

Los equipos de trabajo tienen la aplicacion de las dosis completas del biolégico contra
covid- 19, teniendo en cuenta las orientaciones nacionales de continuar con los mismos
cuidados de bioseguridad que se venian realizando.

TOMAS DE MEDIDAS ANTROPOMETRICAS.

Se organizaron y realizaron las valoraciones nutricionales a los nuevos ingresos de la
modalidad y a los beneficiarios ingresados, lo cual fue a través de tomas
antropométricas de perimetro braquial, peso y talla de las dos UDS, integrados por
nifios, nifas y mujeres gestantes. El equipo interdisciplinario utiliz6 los implementos de
bioseguridad pertinentes para minimizar el riesgo de contagio con COVID-19, con el fin
de dar cumplimiento alas acciones programadas.

ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL.

Los alimentos de alto valor nutricional vienen acompafiando de las entregas de racion
alimentaria y aportan nutrientes suficientes como complemento nutricional. El punto esta
ubicado en el municipio de Ciénagay cubre las entregas de todos los usuarios de los cuatro
municipios, de acuerdo a lo establecido segun perfil de cada uno de los beneficiarios.

Las entregas de estos alimentos benefician a los usuarios de la modalidad de Ciénaga,
Zona Bananera, Pueblo Viejo y Sitio Nuevo, teniendo en cuenta que quedard como
soportes los listados de recibido del mes, por cada uno de estos municipios. Se viene
entregando dos bolsas de bienestarina por mes a cada uno de los usuarios y una bolsa
de alimento para recuperar gestantes y/o madres lactantes.

Actas de Entregas: Es el documento firmado que se recibe con las cantidades estipuladas
de cada alimento que se recibe por parte del ICBF.

Entradas y controles de inventarios: Existe como soporte un control de inventarios de
los AAVN con entradas y salida del sitio para cada uno de los territorios correspondientes,
con el fin que sean entregados a los usuarios de la modalidad de 1000 dias para cambiar
el mundo. En los soportes de este informe se evidencia los inventarios actualizados con
entradas y salidas actuales de los mismos. Igualmente se indica que no se presento
ninguna dificultad con las entregas de los AAVN.
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Asistenciatécnica: Se recibi6 asistencia técnica por parte del Centro Zonal representado
en la nutricionista dietista de la interventoria del contrato vigente, con el fin de
retroalimentar este proceso que viene dando cumplimiento a lo establecido. Es de resaltar
el compromiso permanente del centro zonal ciénaga muestra hacia todas estas acciones
de la modalidad 1000 dias para cambiar el mundo.

|
|

ENTREGA DE RACIONES FAMILIARES.

Las entregas de raciones familiares y complementos nutricionales, se realizaron de manera
individual en cada una de las familias de cada municipio, realizando puntos de maximo
10 personas., con el fin de evitar las aglomeraciones entre los usuarios y asi dar
cumplimiento a las orientaciones recibidas correspondientes a este periodo. Igualmente
se programaron para ser entregadas a todos los usuarios en un periodo de dos o tres
dias, teniendo en cuenta la cantidad de usuarios por municipio.

La minuta que contiene las raciones alimentarias fueron establecidas de acuerdo a los
grupos de edad para mayores y menores de 6 meses y mujeres gestantes, las cuales
fueron concertadas con la comunidad, especialmente con las familias o usuarios que
hacen parte de la modalidad. Igualmente las veedoras comunitarias realizan seguimiento
periédico al cumplimiento de estas entregas.

ENTREGA DE ALIMENTO LISTO PARA EL CONSUMO (ALC)

Se realiza entrega de las cantidades de Alimento Listo para el Consumo (ALC) a los nifios
y nifias beneficiados que inician su ingreso a la modalidad y presentan diagndstico de
riesgo de desnutricién aguda, teniendo en cuenta que sean mayores de 6 meses de edad.
Se vienen entregando sobres de 50 gramos y la cantidad va de acuerdo a lo establecido
por los nutricionistas dietistas de la modalidad.

A continuacion se presenta tabla con las entregas a los usuarios de la modalidad:
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ALIMENTOS LISTO PARA | CIENAGA/ ZONA BANANERA
EL CONSUMO SITIO NUEVO PUEBLO VIEJO OBSERVACIONES
Total entregados: 755 | Total entregados: 80 | 22  Nifios de
sobres 50 gramos sobres 50 gramos Ciénaga
Total de ALC entregados a 8 Sitio Nuevo.
nifos y nifias durante el | 550 sobres: Ciénaga |40 sobres: Zona
periodo reportado. 205 sobres: Sitio Bananera. 2 nifios, zona
Nuevo 40 sobres: Pueblo | bananera
Viejo 2 Pueblo Viejo.
RACION FAMILIAR PARA | NUMERO NUMERO OBSERVACIONES
PREPARAR
Total de RFPP entregados a 69 69 Gestantes activas e
mujeres gestantes durante el hijos nacidos de
periodo reportado gestantes en la
modalidad.
Total de RFPP entregados a 81 81 *Los nifios nuevos
nifios y nifias de 6 meses a 59 mayores de 6 meses
meses de edad durante el recibieron ALC vy
periodo reportado. RFPP
TOTAL DE RFPP 150 150
ENTREGADAS
ALIMENTO DE ALTO | NUMERO NUMERO OBSERVACIONES
VALOR NUTRICIONAL
Total de AAVN (Bienestarina) 300 300 2 bolsas por usuarios
entregados a nifios y nifias y
mujeres gestantes durante el
periodo reportado
Total de AAVN (para mujeres 69 69 1 bolsa por gestante
gestantes y 0 madre de nifios y
lactantes)entregados NN nifias nacidos en la
menores de 6 meses durante modalidad
el periodo reportado
Total de Micronutrientes 30 41 1 caja por usuario

entregados a nifios y nifias
mayores de 6 meses ya
vinculado en la modalidad
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KIT “ALIMENTACION COMPLEMENTARIA EN FAMILIA”, EGRESO NINOS Y NINAS
NACIDOS EN LA MODALIDAD.

De acuerdo a la directriz emanada del manual operativo version 7, se entregaran Kkit
“Alimentacién complementaria en familia” a los nifios y nifias nacidos en la modalidad que
egresan a los 6 meses de edad, teniendo en cuenta que se realizaran a los menores que
ya egresaron a partir de inicio de afio 2021. En comité técnico se establece que las
entregas se realizaran en el mes de agosto de la siguiente manera:

MUNICIPIOS FEBRERO | MARZO | ABRIL MAYO | JUNIO | TOTAL | TOTAL
POR UDS

Ciénaga 2 1 13 11 0 27

Sitio Nuevo 2 3 8 4 0 17 44

Zona Bananera 0 3 7 6 6 22

Pueblo Viejo 0 3 5 3 8 19 41

Dada la importancia que tiene la adecuada introduccion de la alimentacién complementaria
a partir de los 6 meses de vida y con el fin de motivar a las familias para que realicen
adecuadamente la introduccién de alimentos, con el fin de favorecer el crecimiento y
desarrollo de los nifios y nifias. Con cumplimiento a lo anterior, se realizan las entregas de
los kits para todos los usuarios que cumplan 6 meses de edad, hijos e hijas de gestantes.

A continuacion se presentan las entregas correspondientes a los meses de julio y agosto,
septiembre y octubre y noviembre:

MUNICIPIOS JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE
Ciénaga 6 2 3 0 1
Sitio Nuevo 2 2 0 0 1
Zona Bananera |1 0 0 1 0
Pueblo Viejo 2 0 0 1 1
TOTALES 11 4 3 2 3
Contenido del kit alimentario y sus entregas por municipios:
MUNICIPIOS KIT POR USUARIO

Ciénaga Un plato
Sitio Nuevo Un vaso
Zona Bananera | Un babero de silicona
Pueblo Viejo Una cuchara

Una ruleta alimentacion complementaria de ICBF.

Una cartilla “mi plato un arcoiris divertido de sabores”.

Los equipos interdisciplinarios brindaran todo el acompafiamiento y educacion a la madre,
el padre y la familia, en el uso adecuado de cada uno de estos elementos, que permita al
nifilo o a la nifia que cumple 6 meses, iniciar la alimentacion complementaria de manera
adecuada y que le permita continuar con un estado nutricional adecuado. EIl soporte de
entrega es un acta por cada usuario firmada y con evidencia fotogréfica.
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PROYECTO PEDAGOGICO “Estimulando con Amor”

El proyecto pedagogico “Estimulando con amor” enuncia los resultados y proceso de
desarrollo que se llevéd a cabo durante la primera jornada de intervencion iniciada con los
usuarios mayores de 6 meses de la modalidad mil dias para cambiar el mundo. Este busca
acompanfar la educacién de los nifios y nifias, teniendo en cuenta la parte afectiva,
emocional y cognitiva; es decir; que, por medio de las actividades de destrezas motrices
dirigido por los padres, los nifios se apropien de una formacion en valores, sentimientos y
modos de comportamientos donde se pueda evidenciar las dificultades o se refuercen sus
capacidades presentes.

El proyecto ha realizado cuatro entregas de kit educativos a los nifios y nifias mayores de
6 meses. Cada entrega de kit contiene diferentes herramientas didacticas a utilizar y se
realiza de acuerdo a lo establecido en el proyecto pedagdgico.

Abril: Primera entrega de Kits Educativos; Un rompecabezas y un juego de temperas,
con el fin que logren armar los rompecabezas y con las temperas utilicen su imaginacién
y expresen lo que sienten a través de lo que pintan en un papel o cartén que los papas le
hayan proporcionado.

Mayo: Segunda entrega de Kits Educativos; Conformado por un arma todo, un dado de
colores y una caja de plastilina, con el fin que los nifios y las nifias continlen construyendo
y logren armar, utilizando su imaginacién y logren expresar lo que sienten.

Julio: Tercera entrega de Kits Educativos: Este kit estaba conformado por un balde con
herramientas playeras, un sonajero, una caja de tempera, un xil6fono para cada nifio mayor
de 6 meses beneficiario de la modalidad.

Septiembre: Cuarta entrega de Kits Educativos: De acuerdo a lo establecido en el
proyecto pedagdgico se realiza cuarta entrega de kits educativos.

Octubre: En este periodo fueron aprobados en comité técnico dos entregas adicionales de
kit educativos para los nifios y niflas mayores de 6 meses, lo cual se encuentra en
alistamiento para este fin.

Noviembre: Entrega de dos kit los cuales estan conformado de la siguiente manera:
e Primer Kit: Una caja de tempera, un rompecabezas y una caja de plastilina.
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e Segundo Kit: Foami, silicona y tijeras acompafiado por el equipo para la realizacion
de una manualidad navidefia (vela)

Todo lo anterior se evidencia a través de listados de entrega y fotografias.

EDUCACION REALIZADA EN LOS ENCUENTROS
PREVENCION DEL USO DE LA POLVORA “POR UNA NAVIDAD FELIZ SIN POLVORA”

La manipulacién de la polvora es considerada como una actividad peligrosa y frente a
ella la salud, la integridad y la vida se ven expuestas a graves riesgos, siendo los nifios,
niflas y adolescentes la poblacion mas vulnerable.

ACTIVIDAD: Con el apoyo de la Policia Nacional se brindé educacion dirigida a las madres
beneficiarias de la modalidad para conocer las consecuencias legales en caso de que los
niflos sean victimas de quemaduras por manipulacién de la pélvora. Las madres de familia
realizaron como compromiso carteleras alusivas a la navidad feliz, sin el uso de la pélvora
gue fueron socializados en el encuentro familiar.
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EDUCACION REALIZADA EN LAS VISITAS DOMICILIARIAS
PLANIFICACION FAMILIAR “ELIGIENDO UN CAMINO RESPONSABLE”

La planificacién familiar se realiza a través de métodos y productos anticonceptivos que
buscan evitar un embarazo no deseado. Estos permiten que las personas que hayan
iniciado o planeen iniciar su vida sexual, puedan disfrutar libre y responsablemente de su
sexualidad.

ACTIVIDAD: En las visitas domiciliaria se realiza la socializacion de los métodos de
planificacién familiar que se vio reforzado este concepto en el encuentro familiar se explico
de manera dinamica a través del juego del DOMINO los diferentes métodos para el control
de la natalidad, sus ventajas para la madre y la familia
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BUZON DE SUGERENCIAS: UDS CIENAGA Y ZONA BANANERA

Esta herramienta se crea con el objetivo de establecer un canal de comunicacién con la
comunidad, para conocer sus sugerencias, quejas Yy felicitaciones referidas al
funcionamiento de la modalidad de servicio; lo cual permitira identificar oportunidades de
mejora para incrementar continuamente el grado de satisfaccion de las personas usuarias
con los servicios que les ofrece a través de la organizacion. Ademas, este medio permite
un camino hacia la mejora continua y crea un espacio de participacion que permite motivar
y desarrollar sentido de pertenencia entre los usuarios pertenecientes a las UDS.

Antes de iniciar con las actividades que resultan del buzén de sugerencias se deja claro
que esta informacién es totalmente confidencial y se solicita que su diligenciamiento sea
de manera sincera y clara, con el fin de evaluar la atencién prestada por el equipo
interdisciplinario de la modalidad 1.000 dias para cambiar el mundo.

De esta forma se presentan los resultados arrojados a través del buzén de sugerencias
donde se procede a revisar los reclamos, sugerencias, peticiones y felicitaciones que
determinard si es necesario la implementacion de un plan de mejoramiento que redunde en
el crecimiento y desarrollo institucional con beneficio directo a los usuarios de la modalidad
1000 dias para cambiar el mundo. Igualmente, este medio nos permite un camino hacia la
mejora continua y crea un espacio de participacion que permite motivar y desarrollar
sentido de pertenencia entre los usuarios pertenecientes a cada una de las UDS.

Los formatos soportes diligenciados por los usuarios de cada UDS, reposan en los archivos
de la modalidad.

Resultados de los buzones

Buzodn de sugerencias

50
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B MENORES DE 6 MESES MUIJERES GESTANTES
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La informacion recopilada y analizada muestra que los usuarios de la modalidad hacen
uso de los buzones de sugerencias, con un resultado de O reclamos y quejas , 45 de
peticiones y 105 felicitaciones, para un total del 100% con una muestra tomada de 150
usuarios equivalente al 100% de la poblacion.

El analisis de los resultados obtenidos en las evidencias halladas en el buzén de
sugerencias de la UDS Ciénaga, arroja como resultado lo siguiente:

1. Losusuarios de la modalidad destacan la labor de todos los profesionales y personal
a cargo expresando las felicitaciones por el trabajo que se viene realizando en los
municipios.

2. Llamado como sugerencia a extender el tiempo de los menores en la modalidad e
igualmente ingresar a las mujeres gestantes con unas mayores semanas de
gestacion.

BUZON DE SUGERENCIAS

Esta es or favor
diligenciar de manera sincer: a y clara,ya que a t aves de
esta se evaluard la atencion prestada por el equipo

interdisciplinario dela modalidad 1.000 Dias para cambiar
el mundo, y las condiciones en las que se presta lamisma,
con el fin de mejorar cada dia mas
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APLICACION DE ENCUESTAS DE SATISFACCION A LOS USUARIOS.
Se aplicé en el mes de agosto y su programacion seria nuevamente en diciembre.

INCIDENTES OCURRIDOS.

En el marco de la ejecucién del contrato se evidencia hasta el momento, que no se han
presentado incidentes de seguridad que puedan afectar la disponibilidad, integridad y/o
confidencialidad de la informacion que hace parte de la modalidad 1000 dias para cambiar
el mundo del ICBF.
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Profesionales en Nutricion y Dietética:

1. Toma de medidas antropométricas a usuarios que vienen vinculados a la modalidad y
los ingresos segun criterio establecido.

2. Apoyo a la alimentacién de la base de datos con la informacion necesaria de usuarios,
la vinculacién de nuevos beneficiarios en la modalidad y tomas de seguimientos.

3. Valoracion e identificacion de usuarios con alteraciones nutricionales e intervencion
nutricional segun diagnéstico.

4. Alimentacion de la base de datos nutricional con la informacién necesaria de tomas
iniciales y de seguimientos a los usuarios.

5. Prescripcion de tratamiento nutricional segun diagnostico identificado el cual determina
la cantidad de alimento listo para el consumo a ofrecer a nifios y nifias y la entrega de
la RFPP de los nifios, nifias, gestantes y madre lactantes beneficiarios

6. Brindar orientacion a los acudientes de los nifios y nifias sobre el consumo del ALC
y cuidados necesarios para su suministro y almacenamiento.

7. Orientacion via telefénica debido a la emergencia sanitaria frente al COVID-19

8. Consejeria en lactancia materna realizadas a mujeres que tienen su bebe, con el
fin de apoyar las dificultades que se le presenten en el amamantamiento.

9. Evaluar la tolerancia del alimento listo para el consumo (ALC).

10. Participacion en las jornadas de entregas de suplementacion listo para el consumo,
raciones alimentarias, AVVN y micronutrientes.

11. Apoyo a la jornada educativa via telefénica para la prevencion en salud,
enfatizando en salud y nutricién, para el mejoramiento de la salud y bienestar de la
poblacion. Esta actividad es liderada por todo el equipo de trabajo encargado de
la modalidad.

12. Elaboracién de informes

A continuacion se presentan tablas con informacion relevante de los usuarios atendidos.
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INGRESOS Y CONTINUIDAD DE USUARIOS.

ASPECTOS A EVALUAR CIENAGA | SITIO ZONA PUEBLO
NUEVO | BANANERA | VIEJO

Total de hijos de MG beneficiarias con 21 16 22 11

continuidad en el periodo

Total de nifias y nifilos con continuidad en el 29 22 47 29

periodo

Total de mujeres gestantes con continuidad 13 5 14 12

Total de beneficiarios con continuidad 63 43 83 52

Total de recién nacidos (Binomio madre -hijos) 10 4 7 1

nuevos en el periodo

Usuarios nuevos en el periodo (Nifios y Nifias) 22 8 4 1

Usuarios nuevos en el periodo (Mujeres 0 0 1 1

Gestantes)

Total beneficiarios nuevos en el periodo 32 12 12 3

Total de beneficiarios en la UDS 95 55 95 55

Total de Beneficiarios caracterizados en el 95 55 95 55

periodo

Usuarios reportados con calidad en el sistema 94 55 95 55

de informacion "aplicativo Cuéntame" del ICBF 1 Tiket

en el periodo 95

Usuarios con discapacidad atendidos (incluye 0 0 0 0

madres gestantes y mujeres en periodo de

lactancia)

Usuarios de nacionalidad extranjera atendidos 17 1 6 1

(Nifios y Nifas)

Usuarios de nacionalidad extranjera atendidos 3 0 2 1

( madres gestantes)

Total de Usuarios de nacionalidad 20 1 8 2

extranjera atendidos ( madres gestantes,

Nifios y Nifas)

Usuarios afrodescendientes, indigenas o raizal 0 0 0 0

atendidos (incluye madres gestantes y mujeres
en periodo de lactancia)
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GARANTIA DE DERECHOS NINAS, NINOS Y MUJERES GESTANTES

POBLACION NUMERO NUMERO uUbDS
UDS CIENAGA | ZONA BANANERA

Total de Nifios y Nifias menores de 6 M 51 41

Total de Nifios y Nifias mayores de 6 M 81 81

Total de mujeres Gestantes 18 28

ASPECTOS A  EVALUAR (Beneficiarios | Inicio Final Inicio Final

Colombianos)

Nifias y niflos sin registro civil menor de 6 M

Nifias y nifios sin registro civil mayor de 6 M

Nifas y nifios sin afiliacion a salud menor de 6 M

Nifas y nifios sin afiliacion a salud mayor de 6 M

Nifias y nifios sin control de crecimiento y desarrollo

Nifias y nifios sin esquema de vacunacion completa

Mujeres gestantes sin documento de identidad

Mujeres gestantes sin afiliacién a salud

Mujeres gestantes sin control prenatal

Mujeres Gestantes sin esquema de vacunacion
La tabla muestra los indicadores de los usuarios ingresados en la modalidad 1.000 dias
para cambiar el mundo de las UDS Ciénaga y Zona Bananera, reflejando un cumplimiento
muy significativo, lo que permite continuar con el proceso de gestién, articulacién y apoyo
con las instituciones para cumplir a totalidad con el estado de garantia de los derechos
en todos estos aspectos. Se continla la gestion en los controles prenatales para madres
migrantes asi como seguimientos y atencién en salud a los nifios y nifias migrantes de la
modalidad, através de la articulacion con el Organismo Internacional para las migraciones,
OIM. Cabe destacar que se ha tenido un aumento significativo en nacimientos en la UDS
Ciénaga, lo que lleva a incrementar la cantidad de menores, igualmente se espera
actualizacion del aplicativo cuéntame a través de las ediciones solicitadas.
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VALORACION DEL ESTADO NUTRICIONAL A LA TOTALIDAD DE USUARIOS:
Nifios y nifias atendidos, mes de noviembre por municipio

CIENAGA SITIO NUEVO ZONABANANERA | PUEBLO VIEJO
DIAGNOSTICO Menor | Mayor Menor | Mayor | Menor | Mayor 6 | Menor | Mayor
6 6 6 6 6 meses 6 6

meses | meses meses | meses | meses meses | meses
Obesidad 0 0 0 0 0 0 0 0
Sobrepeso 0 0 0 0 0 0 0 0
Riesgo de Sobrepeso 0 0 0 0 0 0 0 0
Peso adecuado para talla 31 29 20 22 29 47 12 28
DNT Aguda severa 0 0 0 0 0 0 0 0
DNT Aguda moderada 0 0 0 0 0 0 0 1
Riesgo de DNT Aguda 0 22 0 8 0 4 0 1
TOTAL 31 51 20 30 29 51 12 30

*Los NN menores de 6 meses son binomio madre e hijo
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Ciénaga muestra 82 nifios y nifias atendidos, de los cuales 60 presentan diagndstico
adecuado para la talla; son menores de 6 meses, 31 nifios y nifias y 29 que habian
ingresado con riesgo de desnutricibn en estos momentos vienen presentando diagnostico
adecuado para la talla. 22 nifios mayores de 6 meses presentan riesgo de desnutricion
aguda, los cuales estan en su primer mes de atencion.

Para el municipio de Sitio Nuevo se puede observar un total de 50 nifios y nifias atendidos,
de los cuales 20 son menores de 6 meses, hijos de gestantes nacidos en la modalidad, 22
mayores que habian ingresados con riesgo de desnutricidon en estos momentos presentan
diagndstico adecuado para la talla, 8 nifios con diagnéstico de riesgo de desnutricion
aguda los cuales estan ingresando a la modalidad.

Para el municipio de Zona Bananera se muestra 80 nifios y nifias atendidos, de los cuales
76 de ellos presentan diagnostico adecuado, siendo menores de 6 meses 29 y 47
mayores de 6 meses que ingresaron con riesgo de desnutricion encentrdndose en estos
momentos con diagndstico adecuado. 4 nifios mayores de 6 meses presentan riesgo de
desnutricién aguda, los cuales estan en su primer mes de atencion.

Para el municipio de Pueblo Viejo son 42 nifios y nifias atendidos de los cuales 40
muestran diagndstico adecuado siendo 12 menores de 6 meses hacidos de gestantes en
la modalidad y 28 mayores que ingresaron con riesgo de desnutricion presentan en estos
momentos diagnostico de peso adecuado para la talla, igualmente 1 nuevo ingreso
mayor de 6 meses con riesgo de desnutricibn aguda a los cuales se le suministra ALC y
paquete alimentario.

Gestantes atendidas por municipio, noviembre.

DIAGNOSTICO CIENAGA SITIO ZONA PUEBLO
NUEVO BANANERA VIEJO
Bajo peso para la EG 11 5 4 1
IMC normal para la EG 2 0 11 12
Sobrepeso 0 0 0 0
Obesidad 0 0 0 0
TOTAL 13 5 15 13

En el municipio de Ciénaga de las 13 gestantes atendidas 11 presentan bajo peso para la
edad gestacional, 2 gestante presenta diagnostico de indice de masa corporal normal para
la edad gestacional (IMC normal para la E/G).

Para Sitio Nuevo se observa 5 gestantes con bajo peso para la edad gestacional, las
cuales tienen pocos meses de atenciébn y a pesar de no presentar diagnéstico de
normalidad han ido incrementando lo recomendado por semana, igualmente.

Las gestantes para el municipio de Zona Bananera fueron 15 de las cuales 4 de ellas
presentaron bajo peso para la edad gestacional y vienen logrando su recuperacion de
acuerdo a lo establecido, al igual 11 presentan diagnoéstico de indice de masa corporal
normal para la edad gestacional (IMC normal para la E/G).
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Para el municipio de Pueblo Viejo en la atencion de las 13 gestantes 1 de ellas se
muestran con bajo peso para la EG, sin embargo vienen en su recuperacion de acuerdo
alo referenciadoy 12 presentan peso adecuado para la edad gestacional.

ESTUDIOS DE CASO

Zona Bananera: Estudio de caso de Alexmar Perozo Pulgar, quien presento diagndstico
de DNT Aguda Moderada, con activacion ruta con la Ese Hospital Local de Pueblo viejo, se
verifica la informacion de la usuaria, la cual se evidencia inadecuada toma de la talla
manejada en la institucion de salud y se rectifican las medidas antropométricas. El equipo
interdisciplinario de la modalidad ha realizado visitas de seguimiento, lo cual ha tenido la
dificultad de encontrar a la familia en su vivienda, sin embargo se continua haciendo
presencia seguidamente.

Seguimiento al estudio de caso:
La menor fue atendida nuevamente por salud, especificamente por el pediatra, quien

ordené ayudas de laboratorios, con el fin de tener mayor certeza de su estado de salud.
Una vez revisados los resultados el dia 12 del mes en curso, proceden a recetar la formula
terapéutica a la menor.

Aungue sigue persistiendo el diagnostico de DNT Aguda Moderada se refleja una ganancia de
peso de 750 gramos a la fecha. El equipo interdisciplinario viene desarrollando acciones
educativas acompafiado de indicaciones de nutricibn y orientaciones en pautas de crianza,
cuidados adecuados con la menor.

REMISION A SALUD
Este mes no se realizaron remisiones a salud.

NOVEDADES
Este mes no se muestran novedades relevantes en las UDS.

ACCIONES COMUNITARIAS

ACTIVIDAD BREVE DESCRIPCION DE LO REALIZADO
Fortalecimiento de la practica de la | Educacién en lactancia materna a aquellas madres que tienen sus
lactancia materna. bebes pequefios, asi como también a las madres y familias de nifios

menores de 24 meses.

Inicio adecuado de la alimentacion | Educacién en inicio adecuado de la alimentacion complementaria,
Complementaria. transicion en la incorporacion de diversidad de alimentos acorde a
maduracion fisiologica, apoyo con imagenes, videos y llamadas
telefonicas.
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Promocion de la alimentacion | A través de educacion alimentaria, en temas de lactancia materna,
saludable alimentacion adecuada segun la edad, fomento de consumo de

frutas y verduras, consumo adecuado de alimentos fuentes de
proteina, aprovechamiento de alimentos recibidos en la racion
familiar para preparar y disponibles en la region, consumo de
alimentos naturales, evitando el consumo de productos
industrializados etc. Lo anterior, brindado al medio familiar a través
de visitas presenciales, llamadas telefénicas, apoyo con imagenes,
videos, ente otras.

Seguimiento y gestién de esquema de vacunacién, crecimiento y
desarrollo, apoyo a la lactancia materna, educacion y fortalecimiento
en alimentacién complementaria, entrega de micronutrientes a nifios
mayores de 6 meses hasta los dos afios, promocion de estimulacion
y afecto intrafamiliar, educacion en higiene en el hogar, inclusién del
padre en el cuidado de los nifios y la gestante. Acciones ejecutadas
por el equipo interdisciplinario a través de visitas familiares y via

Acciones que favoreceran la salud
infantil- AIEPI.

telefénica.
ENCUENTROS GRUPALES

ACTIVIDAD DESARROLLADA NUMERO | BREVE DESCRIPCION DE LO REALIZADO

Seccién educativa por parte del Se les solicitara a las familias que presenten un juguete

equipo interdisciplinario: hecho con material reciclable, haciendo la reflexion a

Prevenciébn de accidentes en promover la diversién y entretencién sana, rechazando

festividades navidefias, campafa el uso de la p6lvora como medio de recreacion.

en contra del uso de la pélvora y

planificacion familiar. Presentacion visual de los métodos de planificacion
150 familiar, uso, ventajas y contraindicaciones. Orientacion
usuarios a las familias sobre el puesto de salud mas cercano, e
por UDS. |inclusibn en el programa de planificacion familiar
Total 300 | brindada por cada entidad prestadora de salud.

Valoraciones nutricionales

Entregas de complementacion
alimentaria.

Actualizacion de documentos y
base de informacion

Citacion por horarios, en grupos de 20 personas, en
puntos para valoraciones nutricionales e igualmente
para la entrega de raciones alimentarias, AAVN,
micronutrientes, entre otros, aplicando siempre los
protocolos de bioseguridad.

Se solicita la documentacion bésica para el ingreso de
las niflas, nifios y mujeres gestantes, realizando la
respectiva apertura de las historias de atencion, y en
caso de que la familia no cuente con éstos se realiza las
gestiones pertinentes para su consecucion. Se elabora
un documento el cual es diligenciado por mes con ayuda
de los usuarios, para mantener actualizada la base de
informacion y ubicacién de los y las beneficiarias.
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COMPONENTES DEL PROCESO DE ATENCION

ASPECTOS A EVALUAR | NUMERO | NUMERO
CIENAGA | ZONA

BANANERA
Total de Nifios y Nifias con | 132 116
plan de acompafiamiento
familiar.
Total de mujeres 18 34

gestantes con plan de
acompafnamiento familiar.

Profesionales del Area Social:

1.

10.

11.

12.

Aplicacién del formato de caracterizacion de las familias de los nifios, niflas y mujeres
gestantes ingresados.

Alimentacion a la base de datos basicos con la informacion necesaria de usuarios y la
vinculacién de nuevos beneficiarios en la modalidad.

Solicitud de la documentacién basica para el ingreso de los usuarios a la modalidad.

Identificacién de niumeros de personas que constituyen las familias de los beneficiarios de
los nuevos ingresos.

Identificacién de los factores de riesgos y factores protectores.
Detalle de las caracterizaciones por cada usuario.

Establecimiento de compromisos, via telefénica y presencial, con las familias con miras
a reducir los factores de riesgo.

Actualizacion del estado de documentacion basica para el ingreso de los usuarios.

Garantia de derechos de los beneficiarios, brindando apoyo y orientacién y
seguimientos.

Acompafiamiento a las entregas de raciones alimentarias, ALC, AVVN.

Establecimiento de compromisos con las familias con miras a reducir los factores de
riesgo.

Toma de Georeferenciacion de nuevos usuarios.
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13. Gestion ante los entes territoriales de Promocion y Prevencion de la salud para la
garantia de los derechos con la afiliacion de la salud, control de crecimiento y
desarrollo, jornada de vacunacion, control prenatal y planificacion familiar.

14. Acompanar el proyecto “ESTIMULANDO CON AMOR” brindando informacién a
los padres de familia sobre el uso adecuado de los materiales didacticos entregados
en este periodo a los nifios del programa 1.000 dias para cambiar el mundo.

15. Jornada educativa y didactica con los beneficiarios en tema de “ESTILOS DE VIDA
SALUDABLES” dandose a conocer cudles son aquellos comportamientos que
ayudan a mantener el cuerpo y la mente de una manera adecuada, basandose en
una sana alimentacion, actividad fisica y prevencién de la salud.

16. Realizar informes mensuales.

IDENTIFICACION DE FACTORES DE RIESGO

UDS CIENAGA
PRINCIPALES FACTORES DE | N° DE FAMILIAS | N° DE FAMILIAS CON
RIESGOS IDENTIFICADOS EN LAS | IDENTIFICADAS TRANSFORMACION A
FAMILIAS FACTORES
PROTECTORES

Inadecuada higiene en el hogar 27 71

Consumo deficiente de agua potable 5 19
Desempleo 57 11

Riesgo en la ubicacion de viviendas 0 0

Padres sin documentacion 48 0

Por medio de las visitas presenciales en los hogares de las familias beneficiadas se
identifican y valoran los riesgos psicosociales encontrados en la vivienda para trabajar en
conjunto en la forma mas asertiva y lograr transformarlos en factores protectores. Se han
logrado evidenciar en los seguimientos de los compromisos cambios significativos en el
consumo de agua potable, teniendo en cuenta que existen familias apartadas que
consumen agua de una zona hidrica muy cerca a las viviendas.

Otro punto importante son las familias compuestas por padres extranjeros, que al no tener
su documentacién exigida en el pais tienen que recurrir a ventas informales o ambulantes
para lograr su sustento diario.

Por medio de las visitas familiares se evidencia las viviendas con faltas de higiene y
organizaciéon y de acuerdo a lo analizado y las orientaciones se dejan compromisos en el
hogar para mejorar la limpieza del hogar y vincular a toda la familia.
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UDS ZONA BANANERA

PRINCIPALES FACTORES DE | N° DE FAMILIAS | N° DE FAMILIAS CON
RIESGOS IDENTIFICADOS EN LAS | IDENTIFICADAS | TRANSFORMACION A
FAMILIAS FACTORES PROTECTORES
Falta del consumo de agua potable, 22 14

Menores no presenta registro de 11 1

nacimiento

Familias que no aplican héabitos 17 14

saludables y viviendas con poca higiene

Consumo de alimentos procesados 15 11

Para el fortalecimiento de estos factores de riesgo en las familias, cada una de las UDS

utilizaron diferentes estrategias tales como:

¢ Contactar alos usuarios, unos de manera presencial y por via telefonica.

e Explicacion y socializando a manera de conversatorios, tareas y compromisos
con el fin que los usuarios y sus familias lograran realizar lo requerido.

e Utilizaciébn de iméagenes, videos cortos y fragmentados para reforzar los temas

socializados.

e Seguimientos en los compromisos familiares para reducir los factores de riesgos
e Gestiones interinstitucionales para lograr atencion a servicios de salud a usuarios

sin documentacion.

o Capacitar a los padres mostrando los beneficios de lograr el cumplimiento de
compromisos, asi mismo guiarlos en el desarrollo y continuidad del proyecto

pedagdgico con los nifios

e Educar a las mujeres gestantes en las estimulaciones prenatales

ARTICULACION INTERSECTORIAL

UDS CIENAGA

ENTIDADES CON
QUIEN SE REALIZO
ARTICULACION

MOTIVO DE
ARTICULACION

ACCIONES REALIZADAS Y
RESULTADOS OBTENIDOS

OBSERVACIONES

Registradurias

Lograr la
identificacion de
menores que no
cuenten con
documento del
registro civil

Se realizan cartas y visitas a
las entidades presentando la
modalidad y evidenciando la
necesidad de contar con el
apoyo para lograr la identidad

de los menores.

Resistencia de
algunos funcionarios
publicos para lograr
las citas de registros,
obtenidas por la
articulacion.

Entidades
Prestadoras
Salud

Lograr la afiliacion
de nifios y nifas al
Sistema  General
de Seguridad
Social en Salud

de

Se realizan cartas y visitas a
las entidades para lograr la
afiliacion de los menores al

SGSSS.

Se conto con el apoyo
de algunas entidades,
logrando asi de forma
efectiva la afiliacion.
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Puesto de Salud | Lograrlaatenciony | Se  realiz6 gestibn de | Se logra el objetivo de
Municipal de | afiliacion de los | articulacion por medio de |la atencion y se
Palermo menores a | cartas y visitas a la entidad | pueden vincular a los
controles de | presentando y evidenciando | menores que no
Crecimiento y | la necesidad de contar con el | contaban con sus
Desarrollo apoyo para lograr que los | controles de
menores cuenten con sus | Crecimiento y

Desarrollo y se sigue
junto con la entidad
para lograr la totalidad
de los beneficiarios
con sus controles.

Internacional

OIM (Organizacion
para

Lograr atencién en
servicios de salud y

poblacién migrante.

Se vienen realizando
articulacion con la finalidad de

Se logré el objetivo de
la atencién en salud a

las Migraciones) actualizacién de | conseguir atencion en salud | los menores
Crecimiento y | a los migrantes venezolanos | migrantes, logrando
Desarrollo a asi dar respuesta en

atenciénal cyd

ZONA BANANERA

ENTIDADES CON QUIEN | MOTIVO DE | ACCIONES REALIZADAS Y | OBSERVACIONES
SE REALIZO | ARTICULAC | RESULTADOS OBTENIDOS
ARTICULACION ION

Menores sin | Envios al registrador para
Registraduria Municipal | registro  de | solicitar de manera formal
de Sevilla, Zona | nacimiento apoyo para la identificacion | Respuesta  positiva
Bananera de los menores. ante la  solicitud.

Trabajo

Usuarios sin | Solicitud formal a través de | interdisciplinario con
Oficina Municipal | inscripciéon al | carta a la oficina de SISBEN | el equipo para apoyar
SISBEN, Zona Bananera | sistema esta gestion.
Oficina Secretaria de | Usuarios sin | Se envia solicitud formal a
Desarrollo  Social vy | afiliacion al | través de una carta a la
Comunitario SGSSS oficina SDSC
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ALGUNAS ACTIVIDADES ADELANTADAS POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO EN

LAS COMUNIDADES

VISITAS DE
ACOMPANAMIENT
O A LAS FAMILIAS

NUMERO
ubS
CIENAGA

NUMERO
UDS ZONA
BANANERA

BREVE DESCRIPCION DE LO REALIZADO CON
LAS FAMILIAS

Nutricionista Dietista

150

150

Obtencion de la informacion necesaria para el
diligenciamiento del plan de intervencion individual.
Educacion nutricional y recomendaciones acordes a
hallazgos encontrados.

Compromisos de aspectos a fortalecer en pro del
bienestar de los nifios, gestantes y sus familias.

Psicéloga

150

150

Primera visita domiciliaria a las familias ingresadas,
con el apoyo de las gestoras para la elaboracion de
la caracterizacion familiar.

Seguimientos al proyecto pedagogico, verificando
gue las familias cumplan con los compromisos en
cuanto a las estimulaciones del menor, reforzando
en actividades simples de juego y exploracién del
medio.

Se realizan visitas a las familias dando prioridad a
las familias que presentan caracteristicas
especiales en cuanto a factores de riesgos
encontrados en el hogar.

Aplicacién de la Encuesta de Satisfaccion a las
familias vinculadas a la modalidad.
Acompafiamiento en la celebracién del Mes de la
Lactancia Materna.

Acompafiamiento en las entregas de las raciones
familiares, ALC y AAVN.

Toma de Georreferenciacion a los usuarios que
ingresan nuevos a la modalidad.

Realizacion de encuestas para evaluar la
satisfaccion del servicio.

Auxiliar de
Enfermeria

150

150

Visita domiciliaria a las familias ingresadas, con el
fin de brindar atencién educativa en salud.
Fortalecimiento del manejo de una adecuada salud
a través de la practica en lactancia materna.
Acompafiamiento a las familias en todo el proceso
de salud y alimentacion.

Atencion en salud a los y las usuarias migrantes
venezolanas del municipio de Ciénaga

Gestor Comunitario

150

150

Visita domiciliaria a las familias ingresadas a la
modalidad, con el fin de realizar seguimientos.
Manejo adecuado del ALC y AAVN.
Acompafiamiento al proceso educativo a las
familias.
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Auxiliares de Enfermeria:

1.

Solicitud y verificacion de informacién pendiente para el cumplimiento de la garantia de
derechos de los usuarios ingresados al programa.

Identificaciébn de los signos que presenten los beneficiarios frente al desarrollo de
enfermedades.

Remisiones de salud gestionadas a los usuarios que lo ameriten con sus seguimientos.

Seguimiento al cumplimiento de controles de crecimiento y desarrollo, esquema de
vacunacion y afiliacion.

Gestién en articulacion con las familias beneficiarias para la obtencion de
documentos pendientes.

Acompafiamiento y apoyo educativo, presencial y via telefénica para mejorar las
condiciones de las familias.

Acompafiamiento permanente a las familias o0 madres lactantes en lactancia
materna exclusiva y alimentacion complementaria.

Participacién en la entregas de las raciones alimentarias, ALC y AVVN.

Visitas domiciliarias de seguimiento a los usuarios de manera presencial de acuerdo
a lo establecido y por via telefénica.

10. Participacion en las actividades educativas y reuniones programadas.

11. Realizar informes mensuales.

Gestoras Comunitarias:

1.

Acompafiamiento a las valoraciones nutricionales (Tomas antropométricas), apoyando
al profesional en nutricion, quien define ingresos al programa y controles teniendo en
cuenta diagnostico nutricional.

Aplicacion del Formato F1.MO7.PP.

Aplicacion del Formato F2.MO7.PP (Ver Anexo 8) y Formato N° 12, teniendo en
cuenta listados de ingresos al programa.

Acompafiamiento a terreno al equipo interdisciplinario.

Acompafiamiento a las entregas de raciones alimentarias para preparar y alimento
listo para el consumo y AAVN.

alimentacuerpoyalma
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6. Seguimiento a la tolerancia y consumo del alimento suplementario listo para el
consuno en los nifios y nifias, con verificacibn de la cantidad consumida, via
telefénica.

7. Apoyo y seguimiento a las madres lactantes, para que continlen su proceso de
lactancia materna

8. Visitas domiciliarias de seguimiento para apoyar la educacion brindada  a los
usuarios y sus familias por el resto del equipo, la cual se realiza de manera
presencial de acuerdo a lo establecido y via telefénica.

9. Participacién en actividades de formacion programadas.

Apoyo Administrativo:

Verificacion de beneficiarios en aplicativo Cuéntame.

Cargue de la informacién en el aplicativo Cuéntame.

Apoyo en los procesos administrativos de la estrategia.

Solicitud de tikets para usuarios con errores en la documentacion.
Analisis de la informacion

Verificacion final de toda la informacién del aplicativo.

ogakwbdNPE

El apoyo administrativo siempre esta articulado y coordinado con el equipo interdisciplinario
de cada UDS, para obtener y mantener la calidad de los datos consignados.

Proyecto Huertas Comunitarias:

Este proyecto es liderado por un técnico agronomo quien con el apoyo del equipo
interdisciplinario, especialmente las gestoras comunitarias de los municipios de Sitio Nuevo
y Zona Bananera, donde impulsan estas huertas con 15 familias por municipios. Su objetivo
es contribuir con la disponibilidad de alimentos para autoconsumo en los hogares
vinculados al proyecto, a través de la implementaciobn de huertas caseras o patios
productivos, fortaleciendo capacidades técnicas de produccion y sostenibilidad de cultivos
y promoviendo hébitos alimentarios saludables en los hogares.

Teniendo en cuenta lo anterior, se describe el proceso que se ha venido desarrollando:
e Articulacion inicial con los equipos territoriales de cada UDS, los cuales iniciaron
acompafando el proceso.
e Reconocimiento territorial en los municipios intervenidos.
e Visitas presenciales para revision y aprobacion de espacios fisicos para ubicacion
de las huertas caseras comunitarias socializando el proceso de las huertas.
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e Acompafiamiento técnico a las familias en siembra y riegos con informacion y
asesorias de manera presencial y virtual resolviendo dudas e inquietudes en cuanto
a la preparacién del terreno y siembra de hortalizas y aroméaticas.
e Entrega a las familias beneficiarias la dotacion de riegos y diferentes semillas para
sembrado.
e Socializacién de conceptos necesarios para los sembrados tales como:
e Preparacion del terreno, germinacion.
e Siembra directa e indirecta.
e Humedad del terreno.
e Distribuciéon de semillas.
e Abono Organico.
¢ Huertas horizontales y verticales

A los beneficiarios de las huertas caseras comunitarias, se les resalta el buen uso de las
semillas durante la siembra evitando la sobrepoblacién en los espacios.

En la siembra de hortalizas y aromaticas los beneficiarios de la modalidad son muy
creativos para sembrar, utilizando cualquier tipo de objeto para la propagacion de las
semillas, como son recipientes, botellas plasticas, llantas, canecas, ollas y otros utensilios.
Es de resaltar que el técnico agronomo junto con las gestoras comunitarias, acompafian a
las familias para sembrado y riego de las huertas, mostrando en estos momentos el
crecimiento de la plantacion.

Para este periodo se realizaron visitas de seguimientos en las huertas productivas de las
UDS Ciénaga y Zona Bananera por parte del técnico agronomo y las gestoras comunitarias,
con el fin de verificar los avances de crecimiento de las hortalizas y aromaticas y brindar
asesoramiento para el mejor crecimientos y desarrollo de las plantas.

En las visitas realizadas se trataron los siguientes conceptos:
e Distancia de siembras
o Resiembray riegos
e Abono orgéanico
e Raleo

Descripcién de actividades agosto, UDS Ciénagay Zona Bananera.
Se realizaron las visitas de seguimiento en compaiiia de la gestora comunitaria para revisar

las huertas productivas de la UDS Ciénaga en el municipio de Sitio Nuevo y Zona Bananera
evidenciando avance progresivo con relacion a las recomendaciones asignadas, que
permiten obtener una produccion de alimentos orientadas al autoconsumo de estas familias.
Las huertas ya muestran plantas con buen desarrollo y crecimiento a pesar de las
adversidades, lo que ha obligado a las familias a disefiar estrategias para mantener los
frutos y hortalizas saludables.
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En algunos lugares los suelos no son tan productivos, sin embargo se han aplicando
abonos y material vegetal y asi han obtenido vegetales para complementar su
alimentacién y mejorar la nutricion y economia familiar. Las huertas han producido cultivos
caseros tales como pepinos, lechugas, ajies, tomates, berenjenas, cilantro y col, apoyando
la alimentacion saludable de algunos beneficiarios de la modalidad 1000 dias para cambiar
el mundo en estos territorios.

Dificultades:

Las huertas de autoconsumo se han visto afectadas por la inclemencia de las fuertes
lluvias ocasionando inundacion en los semilleros y muerte total de las plantas.
Plagas y enfermedades en la huerta (Minador de hojas, mosca blanca, gusanos,
acaros, caracoles, hongos en las hojas, pudricion del tallo, etc.).

Aves 0 animales de corral o patio (Gallinas, chivos, cerdos, etc.).

Recomendaciones para prevenir y controlar estas dificultades:

1-

5-

Realizar Trojas o Reatas en madera para las hortalizas. Si se va a sembrar en el
suelo directamente levantar los camellones con abundante tierra o abono organico
para prevenir encharcamientos en las temporadas de lluvias y evitar que las
plantulas del cultivo se vean afectadas por el agua.

Preparar y aplicar estiércol, material vegetal, 0 abono organico para mejorar la
calidad y nutricion del suelo con el fin de mejorar la produccion de Hortalizas en el
cultivo.

Para prevenir y combatir el ataque de plagas y enfermedades se recomienda aplicar
insecticidas organicos o biopreparados, realizados con materiales de la misma
naturaleza como son el extracto de NIN, tabaco, aji picante, ajo entre otros, los
cuales deben ser macerados, fermentados y aplicados al cultivo después de 10 a
12 dias de preparados.

Para prevenir el ataque de animales domésticos (Gallinas, cerdos, chivos, etc.) se
recomienda encerrar el sitio donde se encuentra la huerta ya sea con madrea,
mallas, zinc, etc.

Para obtener nuevas semillas se recomienda extraerlas de frutos sanos y vigorosos,
las cuales seran utilizadas para siembras futuras.

Dificultades de visitas en campo:

1.
2.
3.

Las fuertes lluvias en caminos y carreteras durante las visitas.
Caminos y trochas en mal estado.
Paros o manifestaciones en las carreteras por mas de 2 horas
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Las visitas se realizaron casa a casa, en compafiia de la gestora pertenecientes a esta
UDS, para evidenciar el desarrollo y crecimiento de cada hortaliza y de esta manera
brindarles informacion y asesorias segun lo encontrado en el cultivo e igualmente resolver
dudas e inquietudes en cuanto a la siembra de hortalizas y aromaticas. Se mantiene
contacto con los participantes por medio de las redes sociales (WhatsApp) y compartir
evidencias y brindarles asesorias necesarias para mejorar la produccién de cada patio
productivo.

En estas visitas se realizé la encuesta de frecuencia alimentaria con el fin de medir los
problemas nutricionales con los que cuenta la poblacién beneficiaria de 1000 dias para
cambiar al mundo.

Actividades septiembre, UDS Ciénaga y Zona Bananera.
Visitas de seguimiento en las huertas caseras de la UDS de Ciénaga en los municipios de

Sitio Nuevo y Zona Bananera del departamento del Magdalena, la cual realizaron casa a
casa en cada uno de los usuarios beneficiarios de las huertas.

En estas visitas se evidenciaron los siguientes resultados:
e Huertas productivas mostrando buen desarrollo, las cuales han
cosechado pepinos, tomates, ajies, col, cebolla entre otras.
e Huertas descuidadas con abundante maleza, cultivos dafiados por animales
domeésticos

Actividades octubre, UDS Ciénagay Zona Bananera.
En este periodo se realizaron las visitas de seguimiento en las huertas productivas de la

UDS de Ciénaga en el municipio de Sitio Nuevo y la UDS Zona Bananera, evidenciando
cada proceso en la siembra y cosechas de hortalizas para el consumo familiar, lo que ha
apoyado seguridad alimentaria de las familias beneficiadas, sin embargo siguen existiendo
las dificultades marcadas como ha sido la inclemencia de lluvias que afecta la produccion
en las zonas mas bajas de los municipios especialmente en Sitio Nuevo y la creciente
del arroyo “El limoncito " en la Zona Bananera ha afectado algunas huertas
comunitarias minimizando la produccién de frutas y verduras.

Las familias beneficiarias de las huertas caseras expresan su motivacion y sensibilidad ante
la ayuda y ensefianza educativa que han recibido a través de este proyecto que ha llegado
a mejorar el consumo de frutas y verduras

Es de anotar que en estos momentos algunos beneficiarios han egresados de la modalidad
por vencimiento de tiempo y no es posible continuar con el seguimiento. Para este periodo
en la UDS Ciénaga siguen activos 8 beneficiarios de la modalidad y 2 para el municipio de
Zona Bananera.
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Actividades noviembre, UDS Ciénagay Zona Bananera.
Continuando con las actividades en el marco de las huertas caseras con los beneficiarios
activos de la modalidad 1000 dias para cambiar el mundo, en este periodo se realizaron
las siguientes actividades:
e Entregas de nuevos Kit, los cuales estan conformados por dos estibas de madera y
semillas de cilantro, pepino, pimenton, berenjena y tomate.

e Las entregas fueron 8 para el municipio de Sitio Nuevo y 2 para Zona Bananera

e Serealizd seguimiento y montaje de las huertas caseras en cada una de las viviendas
de los usuarios, esta actividad fue realizada en compafiia de las gestoras comutarias
de cada uno de los municipios,

e Armado de las reatas o trojas, llenado de tierra con abono y siembra de semillas.

e Orientacion educativa por parte del téecnico agronomo, para el buen manejo de las
huertas.

e Las familias beneficiarias de las huertas caseras expresan su motivacion y
sensibilidad ante la ayuda y ensefianza educativa que han recibido a través de
este proyecto que ha llegado a mejorar el consumo de frutas y verduras, el cual se
refuerza con la educacion nutricional.
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OBSERVACIONES GENERALES DE LA EJECUCION

Se logran realizar procesos de articulacion con todas las entidades
o dependencias publicas y particulares que se encuentran en cada
GESTIONES Y ALIANZAS uno de los municipios.

Gestion en las Registradurias municipales, oficinas de SISBEN,
Secretarias de desarrollo social y comunitario, EPS, IPS, lideres
comunitarios, Organismos internacionales, ONG, entre otras.

La movilizacion de algunos usuarios a estas oficinas para el registro
DIFICULTADES y las afiliaciones por temor a la emergencia sanitaria covid-19, sin
embargo estas gestiones se vienen realizando oportunamente.

Mayor obtencion de nifios y nifias identificados y afiliados al
SGSSS

LOGROS
El posicionamiento de la modalidad 1000 dias para cambiar el
mundo en cada uno de los municipios intervenidos, lo cual ha
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permitido evidenciar el mejoramiento oportuno de la salud y
nutricion de nifios, nifias y mujeres gestantes y lactantes.
Cumplimiento en la cobertura de usuarios programados por la
modalidad y apoyo educativo en salud y nutricion a las familias
intervenidas.
Familias empoderadas para el manejo de las huertas caseras
comunitarias.
SOPORTES DEL INFORME.
LISTADO DE ANEXOS CUMPLE

F1.MO7.PP Formato Focalizacion Digital Sl

F2.MO7.PP Formato Autorizacién y Fichas de Ingreso Sl

F4.MO7.PP Formato Entrega de RFPP — ALC Sl

F2. Formato Entrega de AAVN Sl

F7.MO7.PP Formato Remision otras estrategias de ICBF Sl

Proceso de P.Q.R.F.S Sl

Encuestas de Satisfaccion Sl

Estudios de casos Sl

Gestiones Realizadas Sl

Articulaciones Entes Territoriales - Sector Salud-CZ Sl

Otros Sl

REGISTRO FOTOGRAFICO

GESTION DE USUARIOS
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VALORACIONES NUTRICIONALES A USUARIOS DE LA MODALIDAD

ARTICULACION CON PROGRAMA GEN CERO
Entrega de raciones allmentarlas a benef|C|ar|os de Ia modalidad
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