
 

 

 

 

 

 

 

INFORME DE EVALUACIÓN DEFINITIVO 
PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA N°. SAMC-LOC3-015-2021 

OBJETO: CONTRATAR LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS PROYECTOS DE “FORMACIÓN PARA IMPULSAR LOS 

ESPACIOS Y PROCESOS DE PARTICIPACIÓN DE LAS MUJERES PARA EL PLENO GOCE DE SUS DERECHOS EN LA LOCALIDAD 

INDUSTRIAL Y DE LA BAHÍA CARTAGENA DE INDIAS”, “RECONOCIMIENTO Y PROMOCIÓN DE LA DIVERSIDAD SEXUAL EN MEDIO DE 
LA COMUNIDAD DE LA LOCALIDAD INDUSTRIAL Y DE LA BAHÍA.”, “FORMACIÓN PARA LAS FAMILIAS EN PREVENCIÓN DE 

CUALQUIER TIPO DE MANIFESTACIONES DE VIOLENCIA EN LA LOCALIDAD INDUSTRIAL Y DE LA BAHÍA CARTAGENA DE INDIAS” y 

“FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PREVENCIÓN EN MEDIO DE LAS FAMILIAS DE LA LOCALIDAD INDUSTRIAL Y DE LA BAHÍA.  
 

En la ciudad de Cartagena de Indias, a los 03 días del mes de Diciembre  de 2021, se reunió el Comité 

Evaluador con el fin de proceder a realizar la EVALUACIÓN FINAL JURÍDICA, FINANCIERA, TÉCNICA Y 

ECONÓMICA DEFINITIVA de las propuestas presentadas en el proceso de la referencia. 

 

 

OFERTAS RECIBIDAS PLATAFORMA SECOP II 

 

De conformidad con el panel electrónico de apertura de sobres de la cuenta de usuario del Distrito 

Turístico y Cultural de Cartagena de Indias, en la plataforma de contratación estatal SECOP II, 

establecida para el recibo de propuestas, registro electrónico que forma parte integral del 

expediente original del mismo, se recibió dentro del plazo del proceso    de selección una (01)  

propuesta identificadas así: 

 

 

 

 

De conformidad a lo señalado en el Pliego de Condiciones,  se le dio traslado al proponente para que 

en el término de traslado subsanara los documentos técnicos y así hacer la evaluación final de los 

requisitos habilitantes. 

 

 

Que, dentro del plazo de traslado de presentación de documentos de subsanación u observaciones al 

informe preliminar de evaluación, los proponentes LA FUNDACION ENCAUSA, presento  en el módulo de 

mensajes del SECOP II, la subsanación de los documentos los cuales serán sujeto de verificación  

 

 

 

 
 

 

Teniendo en cuenta lo señalado en el Pliego de Condiciones, se realizará la verificación de los requisitos 

habilitantes de los proponentes, para establecer si cumplen con los mismos y si quedan habilitados 

dentro del proceso de la referencia: 

 
 

REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACIÓN 
 

De conformidad a lo señalado en el Pliego de Condiciones, se realizará la verificación de los 
requisitos habilitantes de los proponentes. 

 
PROPONENTE: FUNDACION SABER SER. 

Nit. No.  806015985-9 
 

TIPO DE DOCUMENTO CUMPLE O 

NO CUMPLE 

OBSERVACIÓN 

Carta de Presentación de la Propuesta - Formato 1 CUMPLE N/A 

Certificado de existencia y representación legal expedido 
por la Cámara de Comercio 

o autoridad competente 

 
CUMPLE 

 
N/A 

Fotocopia del documento de identificación 

del representante legal. 
CUMPLE N/A 

Conformación de Proponente Plural - 

Formato 2 
N/A N/A 

Certificación de Pagos De Seguridad Social 

Y Aportes Legales - Formato 6 
CUMPLE N/A 

Registro Único Tributario (Rut) CUMPLE N/A 
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Certificado de antecedentes disciplinarios Procuraduría 
General de la Nación (PROPONENTE Y REPRESENTANTE 

LEGAL ) 

 
CUMPLE 

 
Verificado por la Entidad 

Certificados de antecedentes fiscales Contraloría General 
de la República (PROPONENTE Y REPRESENTANTE 

LEGAL ) 

 
CUMPLE 

 
Verificado por la Entidad 

Antecedentes Judiciales Policía Nacional CUMPLE Verificado por la Entidad 

Certificado de Medidas Correctivas de la Policía Nacional CUMPLE Verificado por la Entidad 

Garantía de Seriedad de la Propuesta 
CUMPLE POLIZA No. CG-1031415 

SEGUROS MUNDIAL 

Pacto de Transparencia - Anexo 5 CUMPLE N/A 

RESULTADO DE LA VERIFICACION 

JURÍDICA: 

 

 CUMPLE 

 
 
 

1. VERIFICACIÓN CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 

 

CAPACIDAD FINANCIERA 

NOMBRE ÍNDICE RECOMENDADO PROPUESTA 
CUMPLE/NO 

CUMPLE 

ÍNDICE DE LIQUIDEZ MAYOR O IGUAL A (≥ 2) 10,2 CUMPLE 

ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO MENOR O IGUAL A (≤ 

50%) 
0.05 CUMPLE 

RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES 
MAYOR O IGUAL A (≥ 0) 

VECES 194,87 
CUMPLE 

 
 

 
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

NOMBRE 
ÍNDICE 

RECOMENDADO 
PROPUESTA 

CUMPLE / NO 

CUMPLE 

RENTABILIDAD SOBRE 

PATRIMONIO 

MAYOR O IGUAL A (≥ 

0%) 
0,04 CUMPLE 

RENTABILIDAD SOBRE 

ACTIVOS 

MAYOR O IGUAL A (≥ 

0%) 
0.03 CUMPLE 
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VERIFICACIÓN CAPACIDAD TÉCNICA 

 

 

TIPO DE DOCUMENTO 
CUMPLE O NO 

CUMPLE 
OBSERVACIÓN 

ANEXOS 

INMUEBLE DE PROPIEDAD O 
ARRENDAMIENTO (Si el inmueble es de 
propiedad debe presentar el certificado de 
libertad y tradición y las escrituras, si es 
arrendado, debe presentar contrato de 
arrendamiento). 

 
 

CUMPLE 

N/A 

EXPERIENCIA 

 
FORMATO 3: El proponente podrá acreditar 
la experiencia con MAXIMO DOS (02) 
CONTRATOS, cuyo objeto sea igual o similar 
al que se pretende contratar, cuyo valor sea 
igual o superior al cien por ciento (100%) del 
valor del presupuesto oficial del presente 
proceso de selección, expresado en SMMLV. 
Deben haber terminado antes de la fecha de 
cierre del presente proceso de contratación 

 PRESENTA CONTRATO N°278 

CONTRATANTE: 
DEPARTAMENTO DE 
BOLIVAR 

 

OBJETO:  La prestación del 
servicio educativo a 2.500 
alumnos ubicados en las áreas 
rurales de los zodes de los 
montes de maria _( preescolar, 
básica primaria y media). 

 

VALOR: $1.490.625.000 

 

 
 
 

 
CUMPLE 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

INFORME DE EVALUACIÓN  DEFINITIVO 
PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA N°. SAMC-LOC3-016-2021 

 

 

CONTRATAR LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS PROYECTOS DE FORTALECIMIENTO DE LA INCLUSIÓN ÉTNICA Y APOYO EL DESARROLLO ECONOMICO, SOSTENIBLE E INCLUYENTE DE LA LOCALIDAD, PROMOVIENDO LA 

FORMACION, EL EMPRENDIMIENTO Y BRINDANDO LAS ASESORIAS NECESARIAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA COMPETITIVIDAD Y EMPLEABILIDAD LOCAL. 

 

 

CARGO PERFIL CANTIDAD 
EXPERIENCIA 

GENERAL 
EXPERIENCIA 
ESPECIFICA 

NOMBRE 
PROPUESTO 

FOTOCOPIA 
DEL 

DOCUMENTO 
DE IDENTIDAD 

FOTOCOPIA DE 
DIPLOMA BACHILLER, 

PROFESIONAL, DE 
POSGRADO, SEGÚN 

EL CASO 

FOTOCOPIA DE 
LA MATRÍCULA 

O TARJETA 
PROFESIONAL 

CERTIFICACIÓN DE 
EXPERIENCIA(cargo, 

fecha de 
inicio/terminación, 

contratante, firma, Hoja 
de vida) 

CUMPLE O NO 
CUMPLE 

 
 
 

 
 

 
TRBAJADOR 

SOCIAL 
ESPECIALISTA 

 
 
 

PROFESIONAL 
ESPECIALISTA 

 
 
 

2 

CON 3 AÑOS DE 
EXPERIENCIA  

Aportar 
certificación de 

experiencia 
mínimo con dos 

contratos o 
certificaciones, 

donde haya 
participado como 

profesional en 
temas afines con 

el objeto del 
contrato. 

 

ANDREA 
CONEO 

BOBADILLA 
CUMPLE 

. TRABAJADORA 
SOCIAL ESPECIALISTA 

EN GESTIÓN 
GERENCIAL . 

 
CUMPLE 

 

CUMPLE CUMPLE 
CUMPLE. 

 

JANE 
HERRERA DE 
LAS SALAS 

CUMPLE  

TRABAJADORA 
SOCIAL ESPECIALISTA 

EN  
SEGURIDAD SOCIAL 

 
 

CUMPLE 

CUMPLE CUMPLE 
CUMPLE. 

 

 
 
 

TRABJADORA 
SOCIAL 

 
 
 

PROFESIONAL  

 
 
 

2 

CON 2 AÑOS DE 
EXPERIENCIA Y 

EXPERIENCIA EN 
VISITAS 

FAMILIARES, 
CHARLAS Y 
TALLERES. 

Aportar certificación 
de experiencia 
mínimo con dos 

contratos o 
certificaciones, donde 

haya participado 
como profesional y 
docente en temas 

afines con el objeto 
del contrato. 

 

 
 

GRETTY 
PINEDA DIAZ 

 CUMPLE 

TRABAJADORA 
SOCIAL. 

 
CUMPLE 

CUMPLE CUMPLE 
 

CUMPLE. 
 

 
 

YERLIS 
ANGULO RUIZ 

CUMPLE 

TRABAJADORA 
SOCIAL. 

 
CUMPLE 

CUMPLE CUMPLE 
CUMPLE. 
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PSICOLOGO 
ESPECIALISTA 

 

 
PROFESIONAL 
ESPECIALISTA 

 
 
2 

CON 3 AÑOS DE 
EXPERIENCIA Y 
EXPERIENCIA 

DOCENTE 
PRODUCTIVOS 

Aportar 
certificación de 

experiencia 
mínimo con dos 

contratos o 
certificaciones, 

donde haya 
participado como 
profesional  en 

temas afines con 
el objeto del 

contrato. 
 

EMILETT 
ROMERO 

ZAFRA  CUMPLE  

PSICOLOGA 
ESPECIALISTA  
GERNECIA DE 

TALENTO HUMANO 

CUMPLE CUMPLE 
 

CUMPLE. 
 

VALERY 
ORTEGA 

MEJIA 

CUMPLE  

PSICOLOGA 
ESPECIALISTA  
EN DOCENCIA 

UNIVERSITARIA 

CUMPLE CUMPLE 
 

CUMPLE. 
 

 

 
 
 

PSICOLOGO 

 
 
 

PROFESIONAL  

 
 
 

2 

CON 3 AÑOS DE 
EXPERIENCIA  

 
Aportar 

certificación de 
experiencia 

mínimo con dos 
contratos o 

certificaciones, 
donde haya 
participado 

como 
profesional  en 
temas afines 
con el objeto 
del contrato 

KEYBIS 
BABILONIA 

GARCIA 

 
 CUMPLE 

 
 
 

PSICOLOGA 
 

CUMPLE   
CUMPLE 

 
 

 
CUMPLE CUMPLE 

LILIANA 
MERCADO 

ANAYA 
 

CUMPLE 
 PSICOLOGA. 

 
CUMPLE 

CUMPLE 

 
 
 
 

CUMPLE 
 

 

       CUMPLE 

 
 

 
AUXILIARES 
LOGISTICOS 

 
 

 
BACHILLER O 

TECNICO  

 
 
 

6 

 
 

 
MINIMO 2 AÑOS 

DE 
EXPERIENCIA 

Aportar 
certificación o 

contratos o 
certificaciones 

donde haya 
laborado como 

 
CRISTIAN 
TORRES 

MARRUGO 

 CUMPLE 
BACHILLER 

 
CUMPLE  

N/A CUMPLE 

 
 

 CUMPLE. 

EFRAIN 
BLANCO 
SIMARRA 

CUMPLE 
BACHILLER. 

 
CUMPLE 

N/A CUMPLE 

CUMPLE 
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apoyo logístico, 
oficios varios, 

apoyo 
administrativo en 

temas afines. 
 

DUVAN 
FERNANDEZ 

ORTEGA 
CUMPLE 

BACHILLER. 
 

CUMPLE 
N/A CUMPLE 

CUMPLE 

JANDI 
CORONEL 
CARMONA  

CUMPLE 

BACHILLER. 
 

CUMPLE 
 

N/A CUMPLE 

CUMPLE 

CARLOS 
RIVERA 
SIERRA 

CUMPLE 
BACHILLER. 

 
CUMPLE 

N/A CUMPLE 

CUMPLE 

LEIDA DEL 
CARMEN 
NEGRETE 
PAJARO 

CUMPLE 
BACHILLER. 

 
CUMPLE 

N/A CUMPLE 

CUMPLE 
 
 
 

 
 
 
 
 

ABOGADO 
ESPECIALISTA 

 
 
 
 
 

PROFESIONAL 
ESPECIALISTA 

 
 
 
 
 

2 

 
 

CON MAS DE 3 
AÑOS DE 

EXPERIENCIA Y 
EXPERIENCIA EN 

CAPACITACIONES, 
CHARLAS Y 
TALLERES. 

Aportar 
certificación de 

experiencia 
mínimo con dos 

contratos o 
certificaciones, 

donde haya 
participado como 
profesional  en 

temas afines con 
el objeto del 

contrato 

 
 
 

GUILLERMO 
ANTONIO 

BERMUDEZ 
SALAZAR 

CUMPLE 

ABOGADO 
ESPECIALISTA EN 

DERECHO 
ADMINISTRATIVO. 

 
CUMPLE 

CUMPLE CUMPLE 

 
 
 

CUMPLE  
 

 

 
 
 

YINA MEDINA 
BENAVIDES CUMPLE 

APORTA DIPLOMA DE 
ESPECIALISTA EN 

DERECHO PÚBLICO.. 
 

CUMPLE 

CUMPLE CUMPLE 

 
 

CUMPLE  
 

 
 
 
 
 

ABOGADO 

 
 
 
 
 

PROFESIONAL 

 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 

CON MAS DE 3 
AÑOS DE 

Aportar 
certificación de 

experiencia 
mínimo con dos 

contratos o 
certificaciones, 

donde haya 

 
 
 
 
 
 

YESMIN 
MANRRIQUE 
CORRALES 

CUMPLE 
ABOGADA. 

 
CUMPLE 

 
 

CUMPLE 

 
CUMPLE 

 
 

CUMPLE 
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EXPERIENCIA participado como 
profesional  en 

temas afines con 
el objeto del 

contrato 

 
 
 
 

PROFESIONALES 
AREAS 

ADMINISTRATIVAS 

PROFESIONAL 2 CON MAS DE 3 
AÑOS DE 
EXPERIENCIA Y 
EXPERIENCIA EN 
CAPACITACIONES, 
CHARLAS, 
TALLERES  

Aportar 
certificación de 

experiencia 
mínimo con dos 

contratos o 
certificaciones, 

donde haya 
participado como 
profesional  en 

temas afines con 
el objeto del 

contrato 

JUAN JOSE 
MOLINARES   CUMPLE CONTADORPUBLICO 

ESPECIALISTA   CUMPLE CUMPLE 

 
CUMPLE 

JULIETT DEL 
CARMEN 

JULIO 
LIZARAZO 

CUMPLE ECONOMISTA  CUMPLE CUMPLE 

 
CUMPLE 

 
 
 
 
 
 

COORDINADORES 

 
 
 
 
 
 
PROFESIONALES 
ESPECIALISTA 

 
 
 
 
 
 
4 

 
EXPERIENCIA 
MINIMA DE 3 
AÑOS Y 
EXPERIENCIA EN 
CHARLAS, 
CAPACITACIONES 
TALLERES Y 
ACTIVIDADES 
ADMINISTRATIVAS 

Aportar 
certificación de 

experiencia 
mínimo con dos 

contratos o 
certificaciones, 

donde haya 
participado como 
profesional  en 

temas afines con 
el objeto del 

contrato 

LESBIA 
MARIA DIX 

ANAYA  
CUMPLE 

PSICOLOGA 
ESPECIALISTA EN 

DESARROLLO SOCIAL  
CUMPLE CUMPLE 

 
CUMPLE 

GLADYS 
MAGNOLIA 

LOPEZ 
VANEGAS 

CUMPLE 

CONTADORA PUBLICA 
ESPECILAISTA EN  

GESTION DE 
PROYECTSO 

CUMPLE CUMPLE 

 
CUMPLE 

LOURDES 
BURGOS 
MONTES CUMPLE 

PSICOLOGA 
ESPECIALISTA EN 

GERENCIA DE 
PROYECTOS  

CUMPLE CUMPLE 

 
CUMPLE 

ALEXANDER 
MONTES 
MIRANDA  CUMPLE 

LICENCIADO EN 
EDUCACION BASICA 

MAGISTER EN 
EDUCACION Y CON 

POST-DOCTORADO EN 
EDUCACION 

N/A CUMPLE 

 
CUMPLE 
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COMUNICADOR 
SOCIAL  

PROFESIONAL  1 EXPERIENCIA 
MINIMA DE 5 
AÑOS Y 
EXPERIENCIA EN 
COMUNICADOS 
DE PRENSA, 
MARKETING 

Aportar 
certificación de 

experiencia 
mínimo con dos 

contratos o 
certificaciones, 

donde haya 
participado como 
profesional  en 

temas afines con 
el objeto del 

contrato 

 
 
 
 
 
 

RANDY 
CONTRERAS 

BAZA 
CUMPLE COMUNICADOR 

SOCIAL N/A CUMPLE 

 
 
 
 
 
 
 

CUMPLE 

DISEÑADOR 
GRAFICO 

TECNICO- 
TECNOLOGO O 
PROFESIONAL 

1 EXPERIENCIA 
MINIMA DE 2 
AÑOS Y 
EXPERIENCIA EN 
PIEZAS 
PUBLICITARIAS Y 
DISEÑOS 
GRAFICOS  

Aportar 
certificación de 

experiencia 
mínimo con dos 

contratos o 
certificaciones, 

donde haya 
participado en 

temas afines con 
el objeto del 

contrato 

 
MARIA 

ESTEFANY DE 
LA RANS 
PARRA  

CUMPLE DISEÑADORA 
GRAFICA  CUMPLE CUMPLE 

 
CUMPLE 
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CONTRATAR LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LOS PROYECTOS DE FORTALECIMIENTO DE LA 

INCLUSIÓN ÉTNICA Y APOYO EL DESARROLLO ECONOMICO, SOSTENIBLE E INCLUYENTE DE LA LOCALIDAD, 

PROMOVIENDO LA FORMACION, EL EMPRENDIMIENTO Y BRINDANDO LAS ASESORIAS NECESARIAS PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LA COMPETITIVIDAD Y EMPLEABILIDAD LOCAL. 

 

RESULTADO DE LA EVALUACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES 

ITEM NOMBRE  JURIDICA FINANCIERA  TECNICA RESULTADO FINAL  

1 FUNDACION 
SABER SER  

CUMPLE  CUMPLE  CUMPLE  HABILITADO  

 

VERIFICACIÓN DE DOCUMENTOS PONDERABLES - OFERTA HABILITADA  

                                    CRITERIO DE PONDERACION PUNTAJE 

5.1 Factor Precio Oferta económica  10 

5.2 Factor Calidad 
Idoneidad 40 

Personal  30 

5.3 Apoyo a la Industria Nacional  
10 

5.4 Plataforma para capacitaciones vía online  y/o Utilización de Tecnologías de 

Informática 10 

TOTAL PUNTAJE 100 

 

 

Después de verificada la información y realizada la revisión general definitiva de los 

requisitos habilitantes y ponderables presentados por FUNDACION SABER SER  identificada 

con Nit: 806.015.985-9, representada legalmente por  IDALIT CORREA ROJAS, identificada 

con la cedula de ciudadanía número 45.435.449,    dentro de la SELECCIÓN ABREVIADA DE 

MENOR CUANTIA SAMC-LOC3-015-2021, el comité evaluador recomienda adjudicar el 

proceso de la referencia al proponente en mención.  

 

En constancia se firma en Cartagena, a los Tres (03) días del mes de Diciembre Dos mil       

Veintiuno (2021) por los miembros del comité evaluador. 

 

 

MIEMBROS COMITÉ EVALUADOR  
 
 

 

 
LMBH – Asesora Jurídica Externa                                                LUIS MIGUEL VILLAREAL  

EVALUADOR JURIDICO                                                                      Evaluador Técnico 

 

 

 

HTM- Asesora Jurídica Externa   

EVALUADOR JURIDICO  

 

 

 

 

 


