- FORMATO UNICO DE RADICACION DE CUENTAS FURC
Nesva ) Version: 01
FOR-GHT-11 Vigente desde :
17 marzo de 2017
RECIEIOD PUR:
Drigenciar Unicamenta a Computador
{ R ORMACIONDE PRGOS DELCONTRATISTA : ]

1-Clase y Datos dzl Conlrato

Tipo da contrata | CONTRATO DE SUNMINISTRO DE SERVICIOS Hro. [0228 [Fe[ha: | 0 I o4 I 2018
Provesdor  [SOLUCIONES TEMPORALES SOLTEMPO SAS, NT | % |c.c. | lNa. |9m.wz.ea|
Direceién: | CALLE 8 N* 10-27 Br. ALTICO Tetéfonos 8715330 - 8722023
Establecer ¢l s Szcop ol secopl secopll I X | Cédign ¢l contrato por Secop i MNSMASASSM.020-2018
Cesitn da contrato: | Si b,m. Nombre del cadents IHﬂ |c.c. [No. I
e =
2- Sistema automatico de pagos (SAP)
CusataBancaria | 07624235061 [eanco [earicoLomaia [prrtes [ T comema | x |
3-Informacién Tribularia
Régimen Coman X | Contrituyentz d2 Renta x |Autorretenador d2 Renta Régimen Skmptfi i = [Cé«:ﬁ;o actividad ICA del RIT

Gran Conirbuyente

Prima ¢ fagior material

Prima el facter intelectual

Régmen Trbotario espacial de renta. A 19 ET. y Art 14 Dec. 4400 d2 2004

Nro. da pago de darechos de contratacida eriginal

| 2018302000001384

Nro. da derechos da contratacidn adiciones

l

4- Condiciones especiales para el abono ( Diligenciar sies necesario)

Pago a Tercero [Srdq o Muta

Cesidn da deraches econémicos I

D Cual?

Beneficiario

No. [

Cusnta Bancaria

[ 1

[T T T 11

|wa:~s l ‘Cﬂrknle

| IR0

RS RAT A FORI BN

5- Informacién del Compromiso

Objeto

{Cpp:zr tal cuzl aparece &n el contrato : "el cbjeto”

SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO RUI

RAL SOSTENBLE".

*SUMINISTRAR Y ADMMISTRAR EL PERSONAL PROFESIONAL Y OPERATIVO, NECESARIO PARA LA EJECUC!ION DE LAS ACTIVIDADES DE MANTEN/MIENTO, SIEMBRA, PODA Y TALA, CONFORME
LO ESTABLECIDO EN EL FLAN ORNATO DEL MUNICIPIO DE NEIVA Y SOBRE LOS PRINCIPALES SEPARADORES, EJES VIALES Y OTRAS ZONAS VERDES DE LA CIUDAD, DETERMINADAS POR LA/

Plazo: (¢copiar tal cusl pareca en el objeta)

CCHO (03) MESES A PARTIR CEL ACTA OE INICIO, SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2018,

Forma da Pago: Copiar
como apareca en el

OTROSI N*1: ACTAS PARCIALES SUSCRITAS POR EL SUPERVISCR DEL CONTRATO, PREV.O CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO Y RECIEO A SATISFACCION EXPEDIDO
POR EL SUPERVISCR DEL CONTRATO JUNTO CON LOS PAGOS DE SEGURIDAD SCCIAL Y PARAFISCALES OE LOS TRABAJADORES VINCULADOS Y AMORTIZACION|

confraty PRCOPORCIONAL DEL ANTICIPO.
[ Feracerico [ os | 218 | [ Adcen Fofadenre. | fsfreea T [ ] [ veewasista | [
Valer compromisa inicial [ §230.468 cﬂ—»[w:« adicidn(es) |I ] Valor totzl compromiso | $230.453.069 ]
6- Clase de Pago De Fedha o1 | 03 2018
Perfada:
IUNWFG;G | | l;g—:)i'ma! | I I Pago Parcial No. I 3 | A Fecha M| 03 2018
[ = | ]—PI‘AM':'-:S;» | ]—b,VaﬂofAnﬁdpo [ |
i g Fecha &
|En:-ada a Almacén No. l |_>[Enbada | | | i—» Valor Entrada
= [ = 1
7- Pago de Seguridad Social
Periodos Pagados Pago ARL Paga Pensidn Pago Salud Ndméro de Planiltzs de S2guridad Social
AGOSTO 2018 $ 804100 $2.103.200 § 526,600 13471507
Nimero dal COP Nimero del RP Cédigo dela Fuente de Flnsnclactdn y dencminacidn del recurso Valor pendiente por Ejecutar Valer Elesutade
2097 2237 0101 Recursas Propios §131.120.623,00 §$63337.441,00
L
Vel & oobear *\Hhsrpﬁﬂsi I TREINTA MILLONES CIENTO CUAREMTA Y NUEVE ML SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS ($30.149.789,00) WCTE.
5 £
9- Autorizaciérj &l pago: : ) — ‘"
Declaracién: fon fu firma el upg_(ﬂ;:;;'!n Intervégtor Vet ta cerdifican que la informacién contenida en este FURC es verdadera y quif el pajo | £ corh promisos adquiridos en el
w1 requisitos dg ley {(iitluidos los partes al sis eneral de seguridad social y publicidad en el SECOP 2 si aplica). Iguak hr- % s hﬁ z yj3alvo en todos los tributes
&.l\‘ . obligaciones adquiridas con el Municiplo da Neiva. -] \
FemadelCyretfd) | 7 INFT 77 71 F Y ) N [Frma oatinterventor(sl apica)__[Frina gelSeptniser (Unicamints Secrele fod OBf=tlelo Ugerés dz Grupa)
7 4
{ i A .l’ \
n U CAMLO BB RS AFGURA
XY A : T O R 0 Pz A SR O ENCIADR HOR B UL GO TARILIDAD CUTE R DR St AN
O-Ffrﬁus de aprdbacién de pagos por parte de Con}lbludad y Tesoreria
/ visto Menc(.‘onubnidadj'ﬂnnayfech) Firma da aprobacién de Tesoreria con felha de aprobacién
11 Devolucién
Causa Fecha Radicacién Devuzito Por: Vo.Bo, Jels ds Tescreria y'o Contzbiidad

La versidn vigents y contreiada da ests deoumants, so podrd sef consults®a a travd s dat Ink SIG wivw slcaldiane™a gov <o Lo eogia o impresidn dferents 8 la pobicada, sard considerada coma documenta ro contTclado y su Uso indebida noes
responsabiidsd da la Alczkdia de Neta
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Sotuciones Temporaies S.AS.

SOLUCIONES TEMPORALES S.A.S.

Nit: 900.402.861-5 Regimén Comun

Somos Talento Humano Competente y Comprometido

FACTURA DE VENTA No. ST 6985
~
Sefiores: MUNICIPIO DE NEIVA Nit: 891.180.009 Fecha: 18/09/2018
Direccion: CALLE 59 -74 Remisién: Vendedor: NEIVA
\Ciudad: NEIVA - HUILA Teléfono: 0 Vencimiento: 18/10/2010 )
CANT CONCEPTO % IVA Valor Unitario Valor Total
1|ACTA PARCIAL No 03 - CONTRATO 888 DEL 2018 0,00 23.360.018,00 23.360.018,00
1[AL 19,00 5.705.690,00 5.705.690,00
EXENTA $ GRAVADA $ IVA $
23.360.018,00 5.705.690,00 1.084.081,00 TOTAL3 20 1439:£89,00

Son:

TREINTA MILLONES CIENTO CUARENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS PESOS M/CTE

o —
IMPORTANTE: Al cancelar esta factura efija el régibo de caja como requisito de pago.
49 'del 14 de noviembre de 2017 Habilitada N. ST 6325 al 20000

RESOLUCION FA§TURACION 187620052673

) .\|||u|::m_,‘(-g$.y\3
.!\,‘,’P. MNT200.402 861-5 Nombre
o, A Cargo
SOLTEME Facha
Elaboré ACTI '-.‘..f';l.l: ) Aceptada y Recibida (Firma y sello)

Esta faclura de venla y/o litulo valor se isimila en todos sus efeclos a una Letra de Cambio (ley 1231 jul/2008 y arliculo 772 y 774 del Cédigo de Comercio),
El no gago causara intereses a la tasa maxima legal vigente certificada por la Super Financiera.

DIRECCION: calle 8 N. 10-27 B/ Altico PBX 8722088 telefax{098)8715330 CEL 317 3654499 - 321 4930729
EMAIL: gerencia@soltempo.com - administrativa@soltempo.com

NEIVA - HUILA
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‘Neiva, 24 de abril de 2018

HAC H\/l()% G ()[\]

Gordial saludo e

La confianza y la-credibilidatl
ue usted ha (h’pnﬂitmlt; fll Uclvll(.ull)llihid nas (e

de orgutloy nos motivan paca conlinuar
acompaiandelo en el desarrollo de sus metus.

o TAR:

BANGOLOMBIA S.A, se pernile informar que SOLUCIONES TEMPORALES

SAS, identilicado(a) con Nit. No, 900,402,861, a |a fecha de

expedicion de ésla

(,g.,g,rmc,gn liene con el Banco los siguientes produclos:

Mommbre
Producto

Mo Produ'cto

Fecha de

Apertura Estado

Cuenta Cotriente

076-842980-61 |

2012/06/12 | { ACTIVA

El manejo de este (;_)ss) producto (s) es adecuado y responde a las condiciones y
com;:rm’nlsos adquiridos con BANGOLOMBIA,

Estamos a su tlbpuuu.lén para confiriar Ia anilerior Infound(,]{m en Jas oficinas de

“'Bancofombm a nivel'naciorial,

]

Atentamenle,

vabeL

CIGHNNY FABIAN 1(\4 POLAMIA °
.g Sor Integral de Servicios

13-\ WeoLOMBL,
Mefva - Ol u"b Malya

; uj\‘ﬂltluoh ‘ﬁ'lm' ll“)'l‘.l s

v (‘.dduln Mo

. lmportante: Esla conslancla solo hnce_refﬁren.:in a los potluctos menclonados anleriommente

En caso de necesitar asesoria sobre nuestms produclos ¥ seviclos,
pliede contactarse con [a Sucursal Telsfdnica Bancolombia: en
Boyptd 3¢3 0000, Medallin 510 2000, Call 554 0508, Barranquilly

- 361 ﬂdllB yen el esto del pals 1l 01800 09 12345.

L Bancolombia®

é’ w/(hr'i‘)&’.b /)?q‘f'c.‘.r‘fr.‘/'o e/ c?/’ﬂ-’\



/l RAZON SOCIAL : SOLUCIONES TEMPORALES SAS
ASOPAG(S)§ IDENTIFICACION: NI-200402861
COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 32
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: SECRETARIA AMBIENTE Y DESARROLLO RURAL S
FECHA GENERACION REPORTE: 2018-09-17
FECHA LIMITE DE PAGO: 2018-09-14
FECHA DE PAGO: 2018-09-14
ENTIDAD DE PAGO: BBVA COLOMBIA S.A.
I
PERIODO PENSION: 2018-08 :
PERIODO SALUD: 2018-09
NUMERO PLANILLA: 13471507
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 13471507
TIPO DE PLANILLA: E
. FONDO VALOR PAGAR
CODIGO NUMERO FONDO TOTAL
NIT NOMBRE SUBSISTENCI SIN VALOR PAGAR
ENTIDAD AFILIADOS [SOLIDARIDAD A INTERESES INTERESES
CCFC24 891180008 EPS:S COMF HUILA 3 $0 $0 $0 $94.100 $94.100
EPS005 800251440 SANITAS 3 $0 $0 $0 $ 149.300 $ 149.300
EPS037 900156264 NUEVAEP.S.SA 7 $0 $0 $0 $ 220,600 $ 220.600
EPS044 901097473 MEDIMAS EPS 2 $0 50 $0 $62.600 $62.600
230201 800229739 PROTECCION 1 $0 $0 50 $ 125.100 $ 125.100
230301 800224808 PORVENIR 10 $0 $0 $0 $1.478.100 $1.478.100
231001 800227940 COLFONDOS 4 $0 $0 $0 $ 500.100 $ 500,100
14.28 800256161 ARL SURA 18 $0 $0 $0 $ 804.100 $ 804.100
CCF32 891180008 COMFAMILIAR DEL HUILA 15 $0 $0 $0 $ 463.700 § 463,700
Total a pagar $0 $0 $0 $3.897.700 $3,897.700
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 12/10/2018




CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO Sl'JPERVISIC')NIINTERVENTORiA -
s INFORME DE SUPERVISION/INTERVENTORIA

W s NelvVa 1 [? i}

Version: 02
FOR-GCO-06 Vigente desde:
Abril 24 de 2017

Nombre del Contratista: CONTRATO DE SUMINISTRO DE
SOLUCIONES TEMPORALES SOLTEMPO S.A.S. (R.L. | SERVICIOS 0888 DE 2018.
NOHORA RAMIREZ DE LEGUIZAMO) VALOR INICIAL: $230.468.069,00
NIT: 900.402.861-5 ADICIONAL No.1: $0

VALOR TOTAL: $230.468.069,00

Certificado de Disponibilidad No. 2097 del 15/03/2018. ; ; ke
Registro Presupuestal No. 2287 del 30/04/2018, Ferxda do Secuston: Dol €1 291 de
Forma de Pago: Segun actas parciales. 9 '

Objeto:

“SUMINISTRAR Y ADMINISTRAR EL PERSONAL PROFESIONAL Y OPERATIVO, NECESARIO PARA
LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO, SIEMBRA, PODA Y TALA,
CONFORME LO ESTABLECIDO EN EL PLAN ORNATO DEL MUNICIPIO DE NEIVA Y SZOBRE LOS
PRINCIPALES SEPARADORES, EJES VIALES Y OTRAS ZONAS VERDES DE LA CIUDAD,
DETERMINADAS POR LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO RURAL SOSTENIBLE".

FECHA DEL ACTA DE INICIO: 24 de mayo de 2018.

FECHA DE APROBACION DE LA POLIZA: 02 de mayo de 2018.

FECHA DE TERMINACION: 23 de enero de 2019.

REGISTRO BANCO DE PROYECTOS: Certificado de inscripcion del proyecto No.0090. Numero de
registro: 201641001063 Vigencia del proyecto 17/08/2018.

1. RESUMEN

1.1 Informacién sobre estado y avance del contrato de prestacién de servicios

1. Una vez suscrito el contrato No. 0888 del 30 de abril de 2018 por las partes, se procedié por parte
del contratista y el contratante a adelantar las actividades requeridas para dar inicio a la ejecucion
del mismo, actividades dentro de las cuales encontramos las siguientes:

o Expedicion del registro presupuestal No. 0888 del 30 de abril de 2018.
o Liquidacion y pago de los impuestos de legalizacion del contrato No. 0888 de 2018.
o Suscripcion del acta de iniciacién con fecha de 24 de mayo de 2018.

2. Una vez legalizado el contrato de suministro de servicios e iniciada su ejecucion, de conformidad
al objeto contractual pactado dentro del periodo de ejecucion comprendido entre el 01y 31 de
agosto de 2018 y atendiendo las demas obligaciones contractuales establecidas en el contrato en
referencia, se determina que a la fecha el contratista ha dado cumplimiento al contrato de
suministro de servicios No. 0888 de 2018.

Dicho cumplimiento se verifico por el supervisor, mediante el seguimiento adelantado por el secretario
de ambiente y desarrollo rural sostenible, y fue consignado por el contratista en el informe de
actividades No. 03 sus anexos y soportes, los cuales hacen parte integral de la presente certificacion.

Nota: De conformidad con el principio de buena fe exenta de culpa, el error inducido por el contratista |

La verslén vigente y controlada de este documento, solo podrd ser consultada a travds del link SIG wwew.alcaldianeiva gov.co. La copia o Impresién diferente a la publicada, serd
considerada como documanto no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva
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Version: 02

Vigente desde:
Abril 24 de 2017

en ocasion a cualquier falsedad respecto de los documentos y soportes aportados con el informe sera

de responsabilidad de este.

ACTAS
TIPO DE ACTA No FECHA
ACTA DE INICIACION 1 24 de mayo de 2018
ACTA JUSTIFICACION N° 1 1 04 de julio de 2018
ACTA RECIBIDO PARCIAL N°1 1 19 de julio de 2018

ACTA RECIBIDO PARCIAL N°2

08 de agosto de 2018

ACTA RECIBIDO PARCIAL N°3

En tramite

1.2. Recomendaciones y Conclusiones

En cumplimiento a la clausula sexta: Forma de Pago - el Contratista tiene derecho al pago parcial por
concepto de la administracion y del suministro del personal requerido por la Secretaria de ambiente y
desarrollo rural sostenible del municipio de Neiva, con corte del 01 al 31 de agosto de 2018.

2. INFORME BASICO

2.1. Estado Financiero del

RELACION DE PAGOS

EJECUTADO

SALDO

Comprobante de egreso

$ 38.341.865,00

$ 192.126.204,00

Comprobante de egreso

$69.187.653,00

$ 161.280.416,00

Comprobante de egreso

$ 99.337.441,00

$ 131.130.628,00

Valor Contrato Inicial

Valor Ejecutado

Valor no
Ejecutado

$230.468.069,00

Contrato
FECHA VALOR
Pendiente de $ 38.341.865,00
pago
Pendiente de $ 30.845.788,00
pago
Pendiente de $ 30.149.789,00
pago
o Valor Total
Valor Adicional Contratado
$0 $230.468.069,00

$ 99.337.441,00

$ 131.130.628,00

3. ASPECTOS CONTRACTUALES

3.1. Verificacion de Polizas y pagos de Salud, Pension y Riesgos profesionales (y parafiscales si el

contrato lo exige).

considerada como documento no contrelado y su uso Indebido no es responsabilldad de la Alcaldia de Neiva

La versién vigente y contralada de este documento, solo podré ser consultada a través del link SIG www.alkaldianeiva.gov.co. La capia o impresién diferente a la publicada, sers ?}
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Version: 02

Vigente desde:
Abril 24 de 2017

¥ En cumplimiento de la clausula novena del contrato, se verifica la existencia de las garantias de:
cumplimiento, pago de salarios indemnizaciones y prestaciones sociales, Responsabilidad civil
extracontractual, las cuales se encuentran constituidas desde el dia 30 de abril de 2018 y
aprobadas el dia 02 de mayo de 2018.

v Clausula decima octava - perfeccionamiento y ejecucion, se verifica el pago de los derechos de
contratacion con recibo de tesoreria municipal No. 2018902000001384 del 28/04/2018.

v" En cumplimiento de la Clausula Decima Primera — Afiliacién y pago del contratista al sistema de
seguridad social, se verifica el pago correspondiente al mes de agosto de 2018, segin la planilla
No.13471507 discriminada asi:

APORTES PERIODO DE PAGO VALOR
SALUD SEPTIEMBRE 2018 $ 526.600,00
PENSION AGOSTO 2018 $ 2.103.300,00
RIESGOS LABORALES AGOSTO 2018 $ 804.100,00
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR AGOSTO 2018 $ 463.700,00
TOTAL| $ 3.897.700,00

3.2, Certificado de Cumplimiento

Por lo anterior el suscrito supervisor delegado del contrato de suministro de servicios No.0888 de 2018
certifica que el contrato en mencién se cumplio satisfactoriamente seglin como dice el objeto del mismo,
durante el periodo comprendido de ejecucion, por lo tanto se recibe a entera satisfaccion y se autoriza el

siguiente pago:

C.D.P

REGISTRO PRESUPUESTAL | FUENTE

VALOR A CANCELAR

C.D.P. No. 2097 del 15/03/2018 | R.P. No. 2287 del 30/04/2018. 0101

$ 30.149.789,00

Valor a Pagar.

$ 30.149.789,00

La presente certificacion se expide con el fin de cumplir los requisitos para el TERCER pago parcial

correspondiente al periodo mencionado.

SECRETARIO DE AMBIENT

) diag’del mes-de-septiembre de 2018.

CAMILO FABIAM GRMEZ SEGURA

SUPERVISOR

Y DESARROLLO RURAL SOSTENIBLE

La versién vigente y controlada de este documento, solo podré ser consultada a través del link SIG www.alcaldianeiva.gav.co. La copia o imprasién diferente a la publicada, serd
considerada como documento no controladoy su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva
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Soluciones Temporales S.A.S.
Nit. 900.402.861-5

INFORME DE ACTIVIDADES N°03 DEL CONTRATO DE SUMINISTRO DE SERVICIOS
N° 0888 DE 2018

Objeto:

“SUMINISTRAR Y ADMINISTRAR EL PERSONAL PROFESIONAL Y OPERATIVO, NECESARIO PARA
LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO, SIEMBRA, PODA' Y TALA,
CONFORME LO ESTABLECIDO EN EL PLAN ORNATO DEL MUNICIPIO DE NEIVA'Y SZOBRE LOS
PRINCIPALES SEPARADORES, EJES VIALES Y OTRAS ZONAS VERDES DE LA CIUDAD,
DETERMINADAS POR LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO RURAL SOSTENIBLE".

FECHA DEL ACTA DE INICIO: 24 de mayo de 2018.
FECHA DE APROBACION DE LA POLIZA: 02 de
mayo de 2018.

FECHA DE TERMINACION: 23 de enero de 2019.
REGISTRO BANCO DE PROYECTOS: Certificado
de inscripcion del proyecto No.0090. Nimero de
registro: 201641001063 Vigencia del proyecto
17/08/2018.

CONTRATO DE SUMINISTRO DE SERVICIOS
N° 0888 DE 2018.

VALOR INICIAL: $230.468.069,00
ADICIONAL No.1: $0

VALOR TOTAL: $230.468.069,00

ACTIVIDADES REALIZADAS DEL PERIODO DE EJECUCION COMPRENDIDO DEL 01 AL 31 DE
AGOSTO DE 2018

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO

OBLIGACION 1°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Hacer entrega al supervisor del contrato de
informes mensuales sobre las actividades
realizadas durante el periodo de ejecucion. Con
los soportes correspondientes. Por medio de la
plataforma de SECORP II.

Se elabora y entrega el presente informe de
actividades con sus respectivos anexos
enumerados del 1 al 6, al supervisor del
contrato en referencia.

OBLIGACION 2°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Prestar los servicios contratados de manera
eficaz y oportuna, asi como atender los
requerimientos que le sean efectuados por el
supervisor del contrato en desarrollo del objeto
contractual.

Se cumplié con la prestacién del servicio del
objeto contractual de manera eficaz y oportuna,
atendiendo todos los requerimientos del
supervisor. Ver anexo N°1.

OBLIGACION 3°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Colaborar con el Municipio en lo que sea
’ne’cesario para que el objeto del contrato se

Se colaboro con el Municipio en lo que fue
necesario, cumpliendo con el objeto del
contrato. Ver anexo N°1.

“Somos Talento Humano Competente Y Comprometido”
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OBLIGACION 4°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Acatara las ordenes que durante el desarrollo
del Contrato se le imparta y de manera general,
obrara con lealtad y buena fe en las distintas
etapas contractuales.

Se acato las ordenes durante el desarrollo del
Contrato del periodo comprendido del 01 al 31
de agosto de 2018, obrando con lealtad y buena
fe en las distintas etapas contractuales. Ver
anexo N°1.

OBLIGACION 5°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

actas de
final y

correspondientes
recibo

Suscribir las
iniciacion, recibo parcial,
liquidacién del contrato.

Se suscribid el acta de iniciacion el dia 24 de
mayo de 2018 y el presente acta — acta parcial
N°3. Ver Anexo 5.

OBLIGACION 6°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Efectuar las modificaciones y ajustes requeridos
por el Municipio de NEIVA al contrato, de
manera que garantice el cumplimiento de los
fines del mismo.

El municipio de NEIVA no solicito ajustes al
contrato; el contrato se suscribié el 30 de abril
de 2018. Ver anexo 5.

OBLIGACION 7°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Cumplir con lo estipulado en el Art. 50 de la ley
789/2002 modificada por la Ley 828 de 2003, en
lo que tiene que ver con los aportes a salud,
pensiones y parafiscales, los cuales deben
estar a paz y salvo para llevar a cabo la
liquidacion final del contrato.

Se cumplié con lo estipulado en el Art. 50 de la
ley 789/2002 modificada por la Ley 828 de
2003, en lo que tiene que ver con los aportes a
salud, pensiones y parafiscales, que
demuestran estar a paz y salvo para el pago del
acta parcial N°3 del contrato. Ver anexo 2.

OBLIGACION 8°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Pagar las multas que el Municipio le imponga
para conminarlo a cumplir sus obligaciones. Por
incumplimiento del contrato. Cuando haya lugar
a ello. '

Durante la ejecucion del periodo en referencia
en este informe no se presentd ninguna multa.

OBLIGACION 9°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES
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Las demas obligaciones que sean analogas y
de uso comun de acuerdo al objeto Yy
obligaciones del contractuales

Se cumpli6 con todas las obligaciones
contractuales segun lo estipulado durante la
ejecucion del periodo en referencia en este
informe. Ver Anexos 1, 2, 3,4,5,6.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

3 GESTION DESARROLLADA,
OBLIGACION. OBSERVACIONES
Ejecutar el contrato, prestando el servicio donde En el presente informe de actividades y sus
autorice el municipio, a través del supervisor del anexos, se puede evidenciar la ejecucion del
contrato. El contratista: adjudicatario debera objeto y las obligaciones del contrato, se
presentar Plan de Inversion de Administracion adjunta ademas acta de recibido parcial N°3,
(A) e Imprevistos (1) para la ejecucion del objeto donde se especifican los valores de
y obligaciones del contrato. administracion (A) e imprevistos (l).
OBLIGACION 2° GESTION DESARROLLADA, OBSERVACIONES

Contar con personal idoneo y capacitado. Para la ejecucion del periodo en referencia de
para cumplir a satisfaccion la ejecucion suministro el personal solicitado segtn requerimiento
total del contrato, el desempefio de las del supervisor y de acuerdo a la ficha técnica del
labores que le sean sefialadas y el contrato, asi:
cumplimiento de los requisitos definidos ITEM DESCRIPCION CANT
por La Secretaria de Ambiente y Desarrollo 1k PERSONAL PROFESIONAL
Rural Sostenible para el perfil del cargo, y INGENIERO SUPERVISOR
realizar la vinculacion de acuerdo con lo 1.1. FORESTAL 1
exigido en la ficha técnica y pliego de o PERSONAL OPERATIVO
condiciones. 2.1. | JARDINERO 2

2.2. |TALADOR 2

2.3. | GUADANADOR 2

2.4. | AUXILIARES 6

OBLIGACION 3° GESTION DESARROLLADA, OBSERVACIONES

Garantizar la calidad de El personal contratado en mision al contrato en referencia, cumple con el
cada uno de los perfil requerido en los estudios previos y el pliego de condiciones, asi:
trabajos  cumpliendo
;g;‘;'cgg;“'uf;;“;:“,gg DESCRIPCION | PERFIL
personas. Que fue PERSONAL PROFESIONAL
plasmado en el estudio
previo y pliego de
condiciones.
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Ingeniero forestal, agrénomo, agroforestal o agricola y de
|apoyo ala
supervision con el siguiente perfil:
Profesional en Ingenieria Forestal, agronomia,
agroforestal y agricola
Experiencia General:
Experiencia Profesional igual o superior a un afo.
Experiencia Especifica:
Experiencia especifica igual o superior a seis meses en
actividades de supervision, control y manejo de personal
en actividades de campo.
Requisitos Técnicos:
Manejo de GPS, Decametro, conocimiento en
arborizacion, manejo silvicultural y seguridad en salud en
el trabajo.
Habilidades:
Habilidades basicas en el manejo de Excel, Word y
PowerPaoint.

PERSONAL OPERATIVO

Jardinero con el siguiente perfil:
Persona natural con educacion basica.
Experiencia General:
Experiencia general igual o superior a un afo.
Experiencia Especifica: Que posee habilidades operativas
y conocimientos técnicos propios de la ocupacion en
mantenimiento y siembra, con minimo seis meses de
experiencia.
Requisitos Técnicos:
Ninguno.
Talador con el siguiente perfil:
Persona natural con educacién basica.
Experiencia General.:
Experiencia general igual o superior a un afo.
Experiencia Especifica: Que posee habilidades operativas
y conocimientos técnicos propios de la ocupacion en tala,
con minimo seis meses de experiencia.
Requisitos Técnicos:
Certificado de trabajo en alturas
Manejo de maquinaria y equipos propios de la actividad.

INGENIERO
SUPERVISOR
FORESTAL

JARDINERO

TALADOR
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Guadafiador con el siguiente perfil:

Persona natural con educacion basica.

Experiencia General:

Experiencia general igual o superior a un afo.
Experiencia Especifica: Que posee habilidades operativas
y conocimientos técnicos propios de la ocupacion en
manejo de guadafiadoras y equipos de poda, con minimo
seis meses de experiencia.

Requisitos Técnicos:

Certificado de trabajo en alturas

Manejo y mantenimiento de maquinaria y equipos propios
de la actividad.

Auxiliares con el siguiente perfil:

Persona natural con educacion basica.

Experiencia General:

Experiencia general igual o superior a un afio.
Experiencia Especifica: Que posee habilidades operativas
y conocimientos técnicos propios del apoyo a las
actividades en campo, con minimo seis meses de

GUADANADOR

AUXILIARES

experiencia.
Requisitos Técnicos:
Ninguno.
i GESTION DESARROLLADA,
QBLIGALION 4 OBSERVACIONES
Realizar las labores dentro del término Se cumplié con todas las labores cumpliendo
acordado, cumpliendo los mas altos estandares los mas altos estandares técnicos y de calidad
técnicos que se exijan. para la ejecucion del periodo comprendido en el
periodo del 01 al 31 de agosto de 2018. Ver
anexo 1.
A GESTION DESARROLLADA,
QBLISALION 3 OBSERVACIONES
Garantizar que el personal a cargo realizara las Ver anexo 1 donde se puede evidenciar que el
funciones para el cumplimento del presente personal realizo las funciones para las cuales
objeto contractual que de ninguna manera fue contratado; por ser una empresa se
tendra vinculo laboral con el Municipio. servicios temporales los trabajadores que
desarrollaron las labores son trabajadores en
mision, la administracion y contratacion de este
personal esta a cargo de Soltempo Ver anexos
2, 3,45.
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OBLIGACION 6°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Exigir al empleado TRABAJADOR |a
presentacion de los documentos que ordenan
los Reglamentos Internos de Trabajo de EL
CONTRATISTA y aquellos que EL. MUNICIPIO
considere pertinente que EL CONTRATISTA
exija a sus trabajadores.

Ver anexo 1.

OBLIGACION 7°

- GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Designar el personal requerido para llevar a
cabo las actividades de mantenimiento,
siembra, poda y tala, conforme lo establecido en
el Plan Ornato del Municipio de Neiva y sobre
los principales separadores, ejes viales y otras
zonas verdes de la ciudad, determinadas por la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Rural
Sostenible.

Se cumplid con todas las actividades de
mantenimiento, siembra, poda y tala, conforme
lo establecido en el Plan Ornato del Municipio
de Neiva y sobre los principales separadores,
ejes viales y otras zonas verdes de la ciudad,
determinadas por la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Rural Sostenible para la ejecucion
del periodo comprendido en el periodo del 01 al

31 de agosto de 2018. Ver anexo 1.

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES
Ver anexo 1,2,3,4,5.

OBLIGACION 8°

Designar el (los) empleado (s) que se encargara
(n) de atender en forma directa los
requerimientos del Municipio durante la
ejecucion del contrato e informar al supervisor
del contrato el nombre y datos de las personas
designadas

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES
Ver anexo 1.

OBLIGACION 9°

Prestar el servicio en forma oportuna, de
acuerdo con el horario que se establezca con el
supervisor del contrato y de acuerdo a la
necesidad y urgencia de mantenimiento,
siembra, poda y tala, conforme lo establecido en
el Plan Ornato del Municipio de Neiva y sobre
los principales separadores, ejes viales y otras
zonas verdes de la ciudad.
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OBLIGACION 10°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Disponer del personal requerido en el
presupuesto y de acuerdo al listado ofertado
cumpliendo con las obligaciones a cargo.

Ver anexo 1,2,3,4,5.

OBLIGACION 11°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Suministrar al Municipio la informacion
requerida sobre la prestacion del servicio.

Se cumpli6 con todas las actividades y
obligaciones contractuales segun lo estipulado
durante la ejecucion del periodo en referencia
en este informe. Ver Anexos 1, 2, 3,4,5,6.

OBLIGACION 12°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

El contratista y el personal a cargo deberan
acatar las Instrucciones emanadas por la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Rural
Sostenible, de acuerdo al organigrama
estructurado para la ejecucion de actividades
por Administracién Directa.

Secretaria de Ambiente y Desarrollo Rural

Se acaté con todos los requerimientos y
programaciéon de las actividades de  la

Sostenible durante la ejecucion del periodo en
referencia. Ver anexo 1.

OBLIGACION 13°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Presentar informacion periédica al supervisor
del contrato, relacionada con el mantenimiento,
siembra, poda y tala, en desarrollo de la
ejecucion del contrato.

Se presenta el presente este informe de
actividades con sus anexos 1, 2, 3, 4, 5,6.

OBLIGACION 14°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Poner a disposicion el nimero de trabajadores
cuando la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Rural Sostenible lo requiera en los sitios
indicados por la misma.

Se dispuso de todo el personal requerido por la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Rural
Sostenible. Se presenta el presente este
informe de actividades con sus anexos 1, 2, 3,
4, 5,6.

OBLIGACION 15°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES
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Cumplir estricta y puntualmente con el pago de Ver anexo 2, 3.
los sueldos y factores prestacionales del
personal vinculado.

GESTION DESARROLLADA,

OBLIGACION 16 OBSERVACIONES

Suministrar el personal en forma rapida y Se dispuso de todo el personal requerido por la
oportuna en los sitios requeridos, con el fin de Secretaria de Ambiente y Desarrollo Rural
garantizar el mantenimiento, siembra, poda y Sostenible. Se presenta el presente este
tala a tiempo, de acuerdo con la programacién | informe de actividades con sus anexos 1, 2, 3,
que tenga la Secretaria. 4,5,6.

GESTION DESARROLLADA,

OBLIGACION 17 OBSERVACIONES

Cumplir con todas las obligaciones legales que Ver anexo 2.
el contratista tenga frente al personal empleado
para la ejecucion del presente contrato,
especialmente las de carécter laboral, lo cual
incluye, dotacién, el pago de salarios,
compensaciones, prestaciones sociales,
indemnizaciones y aportes a E.P.S., AR.L..
Pensiones, cajas de compensacion familiar,
Servicio Nacional de Aprendizaje, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y cualquier
otro aporte fiscal o parafiscal que pudiere ser
debido o llegare a serlo en el futuro. El
incumplimiento o retardo en el pago de los
salarios y/o seguridad social, serd una causal
para que EL MUNICIPIO, a su sola discrecion
termine unilateralmente y de manera anticipada
el contrato celebrado, sin lugar a requerimiento
previo de cumplimiento alguno o al pago de
perjuicio o indemnizacién alguna por parte del
MUNICIPIO a EL CONTRATISTA.

GESTION DESARROLLADA,

OBLIGAGION 10 OBSERVACIONES

Suministrar la dotacién e implementos de Ver anexo 4.
seguridad necesarios para el personal en
cumplimiento de las normas vigentes, para la
ejiecucién de las actividades. La dotacion
institucionales que la
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Secretaria de Ambiente Desarrollo Rural
Sostenible determine.

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES
Enviar mensualmente al Supervisor del Se publica la documentacion mediante
Contrato, los reportes de los aportes efectuados plataforma Secop II.
en cumplimiento del pago de las prestaciones
sociales parafiscales del personal asignado. El
MUNICIPIO o el supervisor podran solicitar
cualquier documento que dé cuenta del
cumplimiento por parte de EL. CONTRATISTA
de sus obligaciones legales, convencionales o
contractuales. El incumplimiento de esta
obligacién dara lugar a la terminacion anticipada
del contrato sin lugar a (i) requerimiento previo
de cumplimiento alguno y (ii) al pago de
perjuicio o indemnizacién alguna por parte del
MUNICIPIO. '

OBLIGACION 19°

GESTION DESARROLLADA,

CRLIGACION:20 OBSERVACIONES

Mantener vigente la afiliacion al sistema de Ver anexo 2.
seguridad social integral por el término de
duraciéon del presente contrato respecto de
todas las personas que envie como
trabajadores para el desarrollo de los
programas o proyectos de la Secretaria de
ambiente y Desarrollo Rural Sostenible.
Informar al supervisor del contrato, dentro de los
10 primeros dias de cada mes, sobre la
afiliacién y el pago de cotizaciones al sistema
de seguridad social integral del personal que le
haya prestado sus servicios al MUNICIPIO
durante el mes inmediatamente anterior.

GESTION DESARROLLADA,

OBLIGACION 21 OBSERVACIONES
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Impartir a los trabajadores las capacitaciones
requeridas por el MUNICIPIO. Siendo el
Supervisor del contrato quien podra, en
cualquier momento, verificar el cumplimiento de
las capacitaciones que EL CONTRATISTA se
obliga a impartir al personal asignado.

Ver anexo 6.

OBLIGACION 22°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Los contratos laborales suscritos entre el
contratista y el personal profesional y operativo
que se disponga para la ejecucion del contrato,
deberan contemplar dentro de sus obligaciones
que la alimentacion en las jornadas laborales
estara a cargo de cada persona contratada.

La alimentacion esta a cargo del trabajador solo
se hace necesario poner esta clausula en los
contratos cuantos la alimentacién estara a
cargo del empleador.

OBLIGACION 23°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Cambiar el personal que no cumpla con las
ordenes dadas por los profesionales a cargo de
los trabajos ylo tenga comportamientos
riesgosos, altaneros o deshonestos con el
personal interno, externo o con los bienes de

Se acato a los requerimientos del supervisor y
se capacito al personal en misién. Ver anexo 6.

terceros o del Municipio.

OBLIGACION 24°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

No causar dafios a personas y bienes de
terceros o del Municipio respondiendo por lo
que ocasione por imprudencia, negligencia,
impericia o descuido, dentro o fuera de los
lugares donde se han de ejecutar los trabajos.

Se cumplio.

OBLIGACION 25°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Prestar los servicios requeridos a los precios
unitarios indicados en la propuesta. previo
requerimiento del Municipio :

En el presente informe de actividades y sus
anexos, se puede evidenciar la ejecucion del-
objeto y las obligaciones del contrato, se
adjunta ademas acta de recibido parcial N°3,
donde se especifican los valores cobrados en la
factura N°6985.
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OBLIGACION 26°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Efectuar las modificaciones y ajustes requeridos
por la Alcaldia de NEIVA al contrato, de manera
que garantice el cumplimiento de los fines del
mismo.

El municipio de NEIVA no solicito ajustes al
contrato; el contrato se suscribié el 30 de abril
de 2018. Ver anexo 5.

OBLIGACION 27°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Dar informacion inmediata al supervisor de las
novedades que puedan ocasionar la paralisis de
la ejecucion del contrato

No se han reportado novedades.

OBLIGACION 28°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Presentar informes mensuales en medio fisico y
magnético de las actividades realizadas con sus
soportes y registros fotograficos.

Se presenta el informe de actividades N°03 y
sus anexos, también se sube a la plataforma del"
SECOP Il.

OBLIGACION 29°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Cumplir con lo estipulado en el Art. 50 de la ley
789/2002 modificada por la Ley 828 de 2003. en
lo que tiene que ver con los aportes a salud,
pensiones y parafiscales de las personas que
emplee en la ejecucion del contrato, los cuales
deben estar a paz y salvo para llevar a cabo la
liquidacién final del contrato

Ver anexo 2.

OBLIGACION 30°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

El contratista debera disponer de una oficina en
el Municipio de Neiva.

No se hace necesario por el objeto del contrato.

OBLIGACION 31°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Garantizar el traslado de los materiales,
equipos, maquinaria, insumos Yy demas

«||-elementos requeridos para la ejecucién del

ntrato, con el apoyo del profesional en

Ver anexo 1.
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campo, desde el lugar determinado por la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Rural
Sostenible, hasta el sector de intervencion.

GESTION DESARROLLADA,

OBLIGACION 32 OBSERVACIONES

Constatar que el concepto de imprevistos no Se adjunta oficio donde se detalla los
supere el 5% de lo presupuestado en el item (Al) imprevistos del periodo de ejecucion en
y justificar con los correspondientes soportes el referencia.

respectivo cobro, .

GESTION DESARROLLADA,

OBLIGACION 33 OBSERVACIONES

Garantizar el adecuado cuidado, conservacion Ver anexo 1.
y custodia de los materiales, documentos,
bienes y demdas elementos del municipio
utilizados o entregados para la ejecucion de las
actividades contractuales.

GESTION DESARROLLADA,

_ OBSERVACIONES

Las demas que asigne el supervisor del contrato Se cumplié a cabalidad con la ejecucion del
por parte de la Alcaldia de NEIVA y se deriven contrato en el periodo en referencia.

de la naturaleza del contrato

OBLIGACION 34°

Informe presentado en Neiva, a lo$ trece (13) dias del mes de ptiembre de 2018.

"NOHORA RAMIREZ DE LEGUIZAMO
R.L. SOLUCIONES TEMPORALES S.A.S. SOLTEMPO

Direccion Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico
Teléfonos 8715330 / 8722088
Celular 3214930729 / 3173654499
E- mail gerencia@soltempo.com

- “Somos Talento Humano Competente Y Comprometido”
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INFORME DE ACTIVIDADES N°03

CONTRATO DE SUMINISTRO DE
SERVICIOS N°0888 DE 2018

ANEXO 1

INFORME DE EJECUCION
CONTRATISTA — REGISTRO
FOTOGRAFICO

Direccion Calle 8 N° 10 -27 B/ Altic
Tel fonos 8715330!8722088
Celular 3214930729 / 3173654499
E- mail gerencia@soltempo.com

“Somos Talento Humano Competente Y Comprometido”



NMg?
SOLTEMPO

Soluciones Temperales SAS.
Nit. 9(20.4{_)2.8&!-5

INFORME DE EJECUCION CONTRATISTA SOLUCIONES TEMPORALES
SOLTEMPO S.A.S. CONTRATO N° 0888 DE 2018 SECRETARIA DE AMBIENTE Y
DESARROLLO RURAL SOTENIBLE ALCALDIA DE NEIVA - PLAN ORNATO DE LA
SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO RURAL SOSTENIBLE

SEMANA DEL MIERCOLES 01 DE AGOSTO AL SABADO 04 DE AGOSTO DE 2018

AV. BUGANVILES, se realizaron labores de mantenimiento de este eje vial.

Intervencion de las afueras dél Estadio Guillermo Plazas Alcid y Coliseo Alvaro /
Sanchez Silva. Se interviene este importante escenario deportivo y peatonal al

verse el estado de abandono en el que se encontraban sus zonas verdes.

Direccion Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico
Teléfonos 8715330 / 8722088
Celular 3214930729 | 3173654499
E- mail gerencia@soltempo.com

uSomos Talento Humano Competente Y Comprometido”
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SOLTEMPO

soluciones Temporales S.AS.
Nit, 200.402.861-5

Direccion Calle 8 N° 10 -27 Bl Aliico
Teléfonos 8715330 / 8722088
Celular 3214930729 / 3173654499

E- mail gerencia@soltempo.com

“Somos Talento Humano Competente Y Comprometido”
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OLTEMPO

Soluciones Termporales S.AS.
Nit. 900.402.861-5

&

Jornada de Tala de Arboles secos Andalucia Il calle 67 # 10 — 69

Direccion Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico
Teléfonos 8715330 / 8722088
Celular 3214930729 | 3173654499
E- mail gerencia@soltempo.com
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SOLTEMPO

Soluciones Temporates S.AS.
Nit. 200.402.861-5

Cra 16. Se realizaron labores de mantenimiento de este eje vial.

Direccion Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico
Teléfonos 8715330 / 8722088
Celular 3214930729 / 3173654499
E- mail gerencia@soltempo.com

“Somos Talento Humano Competenie Y Comprometido”
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Soluciones Temporales S.AS.
Nil. 900.402.861-5

SEMANA DEL LUNES 06 DE AGOSTO AL SABADO 11 DE AGOSTO DE 2018

Jornada de mantenimiento y aporcado del parque mitos y leyendas.

Labores de embellecimiento en el parque de los Nifios

R D 1 N e T T A T Ty v .

Direccion Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico
Teléfonos 8715330 / 8722088
Celular 3214930729 / 3173654499

F. mail narenciameanitemnn com
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SOLTEMPO

soluciones Temporales S.AS.
Nit. 900.402.861-5

Direccion Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico
Teléfonos 8715330 / 8722088
Celular 3214930729 / 3173654499
mail gerencia@soltempo.com

“Somos TaIento-Humano Competente Y Comprometido”
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SOLTEMPO

soluciones Ternporales $.AS.
Nit, 900.402.861-5

Labores de mantenimiento del monumento Me Llevaras en Ti.

Direccion Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico
Teléfonos 8715330 1 8722088
Celular 3214930729 / 3173654499

E- mail gerencia@soltempo.com

“Somos Talento Humano Competente Y Comprometido”



SOLTEMPO

soluciones Temporales S.AS.
Nit. 900.402.8561-5

SEMANA DEL LUNES 13 DE AGOSTO AL SABADO 18 DE AGOSTO DE 2018

Labores de mantenimiento al Monumento Madre Tierra.

Direcci6n Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico
Teléfonos 8715330 / 8722088
Celular 3214930729 | 3173654499

E- mail gerencia@soltempo.com

u§omos Talento Humano Competente Y Comprometido”



SOLTEMPO

soluciones Temporales S AS.
Nit. 900.402,861-5

Labores de Mantenimiento al Monumento a la Tambora.

e

oty

bt RS o - i
paile 1z f? I o
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Direccién Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico
Teléfonos 8715330 / 8722088
Celular 3214930729 / 3173654499
E- mail gerencia@soltempo.com

“gomos Talento Humano Competente Y Comprometido”
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SOLTEMPO

Soluciones Temporoles S.AS.
Nit. $00.402.861-5

Labores de Manteniento a la Glorieta de Coomotor.

Direccion Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico
Teléfonos 8715330 1 8722088
Celular 3214930729 / 3173654499
E- mail gerencia@soltempo.com




SOLTEMPO.

soluciones Temporales SAS.
Nit. 900.402.8561-5

0 25 DE AGOSTO DE 2018

SEMANA DEL LUNES 21 DE AGOSTO AL SABAD

AR L
N\ \\\a“‘

ANTES.

Direccion Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico
Teléfonos 8715330 / 8722088
Celular 3214930729 / 3173654499

E- mail gerencia@soltempo.com

“Somos Talento Humano Competente Y Compromatido”
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SOLTEMPO

soluciones Temperales S AS.
Nit. 900.402.861-5

DESPUES.

Se removieron las durantas secas.

Direccion Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico
Teléfonos 87156330 / 8722088
Celular 3214930729 / 3173654499

E- mail gerencia@soltempo.com

ugomos Talento Humano Competente Y Comprometido”
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SOLTEMPO

Soluciones Temporales S AS.
Nit. 900.402.861-5

ACTIVIDADES DE ROCERIA Y LIMPIEZA DEL PARQUE ISLA POR PARTE
DE LAS CUADRILLAS DE ORNATO DE LA SECRETARIA DE MEDIO
AMBIENTE Y DESARROLLO RURAL SOSTENIBLE. VIERNES 24, LUNES 2,
MARTES 28 Y MIERCOLES 29 DE AGOSTO DEL 2018.

ANTES

Direccion Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico
Teléfonos 8715330 / 8722088
Celular 3214930729 / 3173654499
E- mail gerencia@soltempo.com

“Somos Talento Humano Competente Y Compromeﬁdo”
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SOLTEMPO

soluciones Temporales S.AS.
Nit. 700.402.861-5

' ' ANTES

Direccion Calle 8 N° 10 -27 Bl Altico
Teléfonos 8715330 / 8722088
Celular 3214930729 / 3173654499

E- mail gerencia@soltempo.com

“Somos Talento Humano Competente Y Comprometido”
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SOLTEMPO

Soluciones Temporales $.AS.
Nit, 900.402.861-5

X,

pot N
e o R

Direccion Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico
PRt Teléfonos 8715330/ 8722088
7l "‘* Celular 3214930729 / 3173654499

E- mail gerencia@soltempo.com

“Somos Talento Humano Competente Y Comprometido”
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soluciones Temperales S.AS.
Nil. 900.402.861-5

Care's N° 10 -27 Bl Altico
Teléfonos 8715330 / 8722088
Celular 3214930729 / 3173654499

E- mail gerencia@soltempo.com

" ugomos Talento Humano Gompetente Y Comprometido”
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SOLTEMPO

Soluciones Temporales S AS.
Nil, 900.402.861-5

DESPUES

LUIS FERNANDO NARVAEZ FIRIGUA

IIREZ DE
'REPRESENTANTE LEGAL SUPERVISOR FORESTAL
CONTRATISTA

© .
v %%M&Q@mf@

Direccion Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico
Teléfonos 8715330 / 8722088
Celular 3214930729 / 3173654499
E- mail gerencia@soltempo.com

“Somos Talento Humano Competente Y Comprometido”
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INFORME DE ACTIVIDADES N°03
CONTRATO DE SUMINISTRO DE
SERVICIOS N°0888 DE 2018

ANEXO 2

PLANILLA N° 13471507 DE
SEGURIDAD SOCIAL DEL MES DE
AGOSTO 2018

Direccion Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico

Celular 3214930729 / 3173654499
E- mail gerencia@soltempo.com

“Somos Talento Humano Competente Y Comprometido”

Teléfonos 8715330/ 8722088 .
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INFORME DE ACTIVIDADES N°03

'CONTRATO DE SUMINISTRO DE
SERVICIOS N°0888 DE 2018

ANEXO 3

SOPORTE DE PAGO DE NOMINA
DEL PERSONAL EN MISION DEL
MES DE AGOSTO 2018

Direccion Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico
Teléfonos 8715330 / 8722088
Celular 3214930729 / 3173654499
E- mail gerencia@soltempo.com

“Somos Talento Humano Competente Y Comprometido”



Detalle Orden Online

17/Sep/18 17:08:00

Informacién de la orden

Fecha de proceso:
Tipo de pago:
Forma de pago:

Nombre beneficiarios

LUIS ANTONIO
VALENCIA QUIZA

JOSE YAMIL TOBO

JESUS FRANCISCO
JOVEL LUNA

JESUS FELIPE
VALENCIA QUIZA

JEAN PIERRE
HERRERA ROSAS

VICTOR MANUEL
MONTEALEGRE
LAVAO

HUGO OSPINA
RIVERA

ERMINSO CARDOSO
PERDOMO

ODILIO ORDONEZ
YUNDA

EDGAR ERNEY DIAZ

MARIO ROJAS
ABAUNZA

ANGELMIRO
OLIVEROS OLIVEROS

LUIS FERNANDO
NARVAEZ FIRIGUA

ALBEIRO PERDOMO
EPIA

04-09-2018

Néminas
Cuenta

N? identificacion
121895520

76844310
10801890360

10811573640
10811577480

177743360

77223620
832426510
77261410

122744450
77025650

49439510
10752111090

832250660

N°® cuenta
0361000200496920

0483000200219838
0483000200219879

0483000200220273
0483000200221859

45563864544

0361000200496987
0483000200219846
0361000200477300

0483000200219994
46696108269

0361000200497787
45754501344

0233000200196427

Numero de Odenes:
Importe:
Estado:

Banco
13

13
13

13

13

13

13

14

12.772.058,00

En Proceso BBVA

Importe
962.211,00

718.742,00
721.682,00

962.211,00
806.953,00

806.953,00

806.953,00
806.953,00
956.330,00

962.211,00
806.953,00

806.953,00
1.840.000,00

806.953,00

Estado
En Proceso BBVA

En Proceso BBVA
En Proceso BBVA

En Proceso BBVA
En Proceso BBVA

En Proceso BBVA

En Proceso BBVA
En Proceso BBVA
En Proceso BBVA

En Proceso BBVA
En Proceso BBVA

En Proceso BBVA
En Proceso BBVA

En Proceso BBVA
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SOLTEMPO

Soluciones Tempora les S.A.S i
Nit. 900.402.841-5

INFORME DE ACTIVIDADES N°03

CONTRATO DE SUMINISTRO DE
SERVICIOS N°0888 DE 2018

ANEXO 4

SOPORTE DE ENTREGA DE
ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL DE LOS TRABAJADORES

- EN MISION

Direccion Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico
Teléfonos 8715330/ 8722088
Celular 3214930729 / 3173654499
E- mail gerencia@soltempo.com

“Somos Talento Humano Competente Y Comprometido”
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INFORME DE ACTIVIDADES N°03
CONTRATO DE SUMINISTRO DE
SERVICIOS N°0888 DE 2018

ANEXO 5

DOCUMENTOS LEGALES

Direccién Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico
Teléfonos 8715330 / 8722088
Celular 3214930729 / 3173654499

i E- mail gerencia@soltempo.com
“Somos Talento Humano Competente Y Comprometido”
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ACTA DE INICIACION

Versién: 02

Vigente desde:
Diciembre 16 de 2013

FOR-GCO-07

.‘:_:

CONTRATO DE SUMINISTRO DE SERVICIOS N°

0888 DE 2018 CELEBRADO ENTRE EL

MUNICIPIO DE NEIVA Y SOLUCIONES TEMPORALES SOLTEMPO S.A.8.

"SUMINISTRAR Y ADMINISTRAR EL. PERSONAL PROFESIONAL Y
OPERATIVO, NECESARIO PARA LA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO, SIEMBRA, PODA Y TALA,
CONFORME LO ESTABLECIDO EN EL PLAN ORNATO DEL

OBJETO: MUNICIPIO DE NEIVA Y SOBRE LOS PRINGIPALES
SEPARADORES, EJES VIALES Y OTRAS ZONAS VERDES DE LA
CIUDAD, DETERMINADAS POR LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y
DESARROLLO RURAL SOSTENIBLE" E ,

. , SOLUCIONES TEMPORALES SOLTEMPO SAS.

CONTRATISTA: | \iT 900.402.8615

REFRESENTANTE | \oHORA RAMIREZ DE LEGUIZAMG

LEGAL

C;C, 36.160.851 de Neiva

UALOR DEL DOSCIENTOS TREINTA MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA

SalToiTe Y OCHO MIL SESENTA Y NUEVE PESOS (§ 230.468.069,00)

: M/CTE IVA INCLUIDO

PLAZO DE QOcho (8) meses a parlir del acta de inicio, sin exceder el 31 de

EJECUCION: diciembre de 2018 :

FECHA DE

APROBACION Dos (2) deMayo de 2018

POLIZA:

En Neiva, a los /Vbinticuatro (24) dias del mes dec

Mayo de 2018, se reunieron el

SECRETARIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO RURAL SOSTENIBLE, en calidad de

supervisor del contrato y |la
TEMPORALES SOLTEMPO S.A.
cédula de ciudadanfa No. 36.160.

NOHORA RAMIREZ DE LEGUIZAMO, identificado con

?presenlante Legal de la Empresa SOLUCIONES
S
51 de Neiva, en calidad de contratista, a fin de dar inicio a

la ejecucion del contrato y para dejar expresa constancia de:

1

de 2018.

A parlir de la fecha de suscripcién de la
confractual, tal como est4 previsto en el Cont

El contratista se compromete a

presente acla, se computara el plazo
rato de Suministro de Servicios N° 0888

sjecutar Unica y esltrictamente a partir de la fecha el

objeto del contrato.

No se aceptaran alternalivas o adiclones distintas al objeto original del contrato sin
orden escrita por parte del supervisor

y renuncia expresamente a cualquier

reclamacién posterior fundamentada en la presente Acta de Iniciacién.

Se le informé al CONTRATISTA acerca del contenido

y alcance de las obligaclones

convenidas, al tiempo que se instruyo sobre la forma de ejecucion futura del acuerdo,

precisandole que el cumplimiento de las obligaciones adquiridas seria corroborado
por el supervisor delegado, quien respondera por ello, certificando con su firma, tales

circunstancias.

b

-
Laverstén vigente y contealada da esta documento, solo podrd ser consullada a través del lInk $IG wwew.alealdlanelva.gov.co. La copla o Impresién dircrcnlc@f(}_ e

la publlcada, serd conslderada como documento ha cantrolado Y suuso Indebldo no es responsablitdad de |a Alcald(a de Helva



PN 4
SOLTEMPO

ccccccc Temp
Nit. 900.402.861-5

INFORME DE ACTIVIDADES N°03

CONTRATO DE SUMINISTRO DE
SERVICIOS N°0888 DE 2018

ANEXO 6

CAPACITACIONES PERSONAL

Direccién Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico
Teléfonos 8715330/ 8722088
Celular 3214930729 / 3173654499
E- mail gerencia@soltempo.com

“Somos Talento Humano Competente Y Comprometido?
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