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Sincelejo 

•. 

ASUNTO: informe de supervisión contrato No. 39-1-10005-21 mes de noviembre 2021 

TIPO DE INFORME 

PERIÓDICO! O FINAL_ 

Periodo del infonne de supervisión 

1 Desde 1 01/11/2021 1 Hata J 30/11/2021 

• POUCIA NACIONAL 

En cumplimiento a los artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 "Por la cual se dictan normas orientadas a 
fortalecer los mecanismos de prevención, investigación y sanción de actos de corrupción y la efectividad del 
control de la gestión pública", así corno de la Resolución No.03049 del 30 de julio del 2014 "Por la cual se 
adopta el Manual de Contratación de la Policía Nacionar, Resolución No. 00090 del 15/01/2018, ~Por la cual 
se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratación de la Policfa Nacional adoptado mediante 
Resolución No. 03049 de 2014", y la "Guía para el ejercicio de las funciones de Supervisión e lnterventorfa de 
los contratos del Estado" expedida por Colombia Compra Eficiente, o las normas que las modifiquen, adicionen 
o sustituyan, sin perjuicio de las funciones establecidas contractualmente y aquellas inherentes a la naturaleza 
del ejercicio de la supervisión, me permito presentar el correspondiente informe del contrato u orden de compra 
del asunto a través del cual se detalla, el seguimiento y el grado de cumplimiento de las obligaciones 
establecidas en el respectivo contrato u orden, así: 

INFORMACIÓN GENERAL: 

• Mediante comunicación oficial No. GS-2021--027895-ESRAN del 31/03/2021, el señor Coronel JUAN 
CARLOS RÁMIREZ CHAVES, obrando en calidad de Comandante de Departamento Policía sucre, nombró 
como supervisor del contrato del asunto al señor Gapitán JORGE ANDRES PEDROZA ORTIZ . -
Comandante Agrupación Escuela de Carabineros Rafael Núñez. 

• Periodicidad establecida para la entrega del infonne de supervisión: Mensual 

• No. de infonnes de supervisión presentados y publicados en SECOP 11: U 

1. Informe de supervisión del mes enero comprendido entre el 01/04/2021 y el 08/04/2021, presentado 
mediante comunicación oficial No. GS-2021-002118-ESRAN del 08/04/2021. 

2. Informe de supervisión del mes enero comprendido entre el 01/04/2021 y el 30/04/2021, presentado 
mediante comunicación oficial No. GS-2021--002133-ESRAN del 08/05/2021. 

3. Informe de supervisión del mes enero comprendido entre el 01/05/2021 y el 31/05/2021, presentado 
mediante comunicación oficial No. GS-2021-002499-ESRAN del 10/06/2021. 

4. Informe de supervisión del mes junio comprendido entre el 01/06/2021 y el 30/06/2021, presentado 
mediante comunicación oficial No. GS-2021--002828-ESRAN del 04/07/2021 . 

5. Informe de supervisión del mes agosto comprendido entre el 01/08/2021 y el 31/08/2021, presentado 
mediante comunicación oficial No. GS-2021--003287-ESRAN del 03/08/2021 
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6. Informe de supervisión del mes septiembre comprendido entre el 01/09/2021 y el 30/09/2021, 
presentado mediante comunicación oficial No. GS-2021-______ -ESRAN del 02/010/2021 

7. Informe de supervisión del mes octubre comprendido entre el 01/10/2021 y el 31/10/2021, presentado 
mediante comunicación oficial No. GS-2021-003721-ESRAN del 03/011/2021. 

8. Informe de supervisión del mes noviembre comprendido entre el 01/11/2021 y el 30/11/2021, 
presentado mediante comunicación oficial No. GS-2021-004174-ESRAN del 03/12/2021 

Información del contrato u orden de compra 

Contrato No. / Orden de compra No. 39-1-10005-21 
Objeto del Contrato / instrumento de ARRIENDAMIENTO DE CINCO ESPACIOS FISICOS 
agregación de la orden de compra (LOCALES 2, 3, 4, 5 y 6) PARA EL SERVICIO DE CAFETERIA 

EN LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE 
CARABINEROS RAFAEL NUtílEZ 

Contratista RUBYDELCARMENORTEGAVERGARA 
Representante leoal RUBYDELCARMENORTEGAVERGARA 
Valor inicial del contrato u orden de VALOR MENSUAL: $499.562 VALOR AÑO:$ 5.994.744 
compra NOTA: REALIZA PAGO DE VALOR POR PANDEMIA MENSUAL DE 

$2-49.781 ,00 
Valor adiciones del contrato u orden $0 de compra 
Valor total del contrato u orden de VALOR MENSUAL: $499.562 VALOR AÑO:$ 5.994.744 
compra NOTA: REALIZA PAGO DE VALOR POR PANDEMIA MENSUAL DE 

$2-49. 781,00 
Plazo de ejecución inicial Doce <12) meses 
Fecha de inicio del plazo de ejecución Desde 01/04/2021 del contrato u orden de compra 
Fecha de terminación del plazo de 
ejecución del contrato u orden de Hasta el 31/0312022 
compra (pactada inicialmente) 
Fecha de inicio del plazo de ejecución N/A de la(s) adlción(es) 
Fecha de terminación del plazo de N/A ejecución de la(s) adición(es) 
Adiciones N/A 
Modificatorios N/A 
Prorroaas N/A 
Otros N/A 

[: D~O DE LA~SUPERVISIÓN AL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA__ l 
•, 

1.1 Acciones adelantadas: 

La supervisión deberá realizar un resumen cronológico de las actuaciones adelantadas en ejercicio de las 
funciones, debiendo plasmar dato~ de relevancia, corno por ejemplo fechas, números de oficios, números de 
actas, mensajes de correo electrónico, documentos que den cuenta de las actuaciones adelantadas entre otras. 

A la fecha no se ha realizado trámites correspondientes a incumplimientos y/o solicitudes presentadas por el 
contratista. 

2. VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES LEGALES DEL CONTRATISTA 
' 
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA LEGALES CUMPLIO OBSERVACIONES 

Cumplir con el pago de los aportes de seguridad social, prestaciones sociales, 
aportes parafiscales, horas extras, dominicales y festivos, recargos nocturnos, Planillas de Pago de 
indemnizaciones, liquidación de prestaciones e incapacidades y demás costos 
derivados de la relación laboral con el personal que a.mple las labores 

SI aportes a seguridad social 

cubiertas por el Acuerdo Marco y con todo su personal, conforme a las fechas _ 
y riesgos laborales 

establecidas en la nonnatividad .,;,,ente. 

CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLIO OBSERVACIONES 

DE CARACTER TECNICO:_(transcribir las establecidas en el anexo de especificaciones téenicas del contrato' 
u orden de comora) ' 
El Arrendatario deberá garantizar la prestación del servicio, de lunes a viernes en el horario de 
06:00 am, hasta las 06:00 pm, dir.mte los fines de semana y festivos de 07:00 arn hasta las 
05:00 pm, con el fin de atender al personal que haga uso del servicio, al mismo tiempo se deberá 
coordinar con las demás cafeterías para que diariamente lWl8 de las cafeterías preste el servicio 
hasta las 09:00 PM. 

S arrendatario mediante certificación esaila se compromete a que si desea hacer el cierre del 
establecimiento antes de los horarios anteriormente plasmados deberá comunicarlo en 
documento dirigido al supervisor donde manifieste de manera justificada los motivos del cierre, y SI NINGUNA 
este a su vez dará la viabilidad del mismo. 

Solamente podrá solicitar en los siguientes casos: 

• Cuando los estudiantes y auxiliares de policla _se encuentren de penniso . 

• Cuando los estudiantes se encuentren en comisión de servicios siempre y cuando no 
se tengan auxiliares de policía en fomlación. 

Por fuerza mavor o caso fortuito. 
B Arrendatario favorecido previas actividades de coordinación con el supervisor del contrato, 
deberá permitir inspección al local con el fin de verificar las condiciones sanitarias, tigiene, SI NINGUNA 
locativas y proceso de maniptJación de alimentos, aspecto que puede ser verificado a través del 
suoervisor del contrato o sefVicios internos (Oficial de servicio o Stmoficial de senricios). 
El Arrendatario realizará y desarrollara oo plan de gestión inlegral de residuos sólidos según el 
Decreto 1713 de 2012 (Presidencia de la Republica), Resolución 1045 de 2()93 (Ministerio .de 
Ambiente, Vivienda y Desarrolo Territorial) y demás nonnatividad legal vigente relacionada, con 
minirno las siguientes especificacione: ' SI NINGUNA 

• Separación en la fuente (según Resolución 701 de 2013 - Unidad Administrativa Especial dé 
Servicios Publicas - UAESPl. 
El Arrendatario favorecido deberá garantizar que el personal de empleados se realice los 
exámenes de laboratorio dinioo (liolis de garganta, utias, cabelos), debiendo enlregarlos al SI NINGUNA 
supervisor del contrato una vez firmado el a>ntrato y susaio acta de inicio, de manera trimestral 
durante la eiecución del contrato. 
Con el fin de generar hábitos alimenticios saludables el Arrendatario favorecido deberá garantizar 
variedad en los productos (menú de productos ofrecidos. inckJyendo aquellos que contribuyan a SI NINGUNA 
una dieta balanceada frutas, cereales), al cabo del rual según coordinaciones a,n el Sl,.:,ervis0r 
este nnclrá hacer las observaciones al resnPrlo mediante reunión. 
El Arrendatario deberá realizar los trabajos locativos de mantenimien&o y adea l3CÍ()nPS del local 
interno, externo, áreas comunes al local, a que haya lugar cada vez que sea necesario, a,n el m 
de mantener en buenas condiciones la presentación de las instalaciones y asi evitar deterioro de SI NINGUNA 
las áreas intervenidas; Asl mismo garantizará el aseo y presentación de la misma, aspecto que 
será verificado a través del supelVisor del contrato o servicios internos (Oficial de servicio, 
Suboficial de servicios\ 
El Arrendatario favorecido deberá garantizar la venta de almentos, productos o comensales. 
que cumplan con las condiciones e higiene sanitariaS para tal fin, por lo tanto no se permitirá la SI NINGUNA 
venta de productos re envasados entre otros como (bolis, chichas, paletas, limonadas), o 
cualouier otro orodud o aue no vPnna en su envase o emoaoue orioinal. 
El Arrendatario favorecido deberá garantizar que los precios de los pn:xb:los ofrecidos, es1én SI NINGUNA 
aiustados orooorcionalmente a las !Midades as, de tal fonna aue no se ,,..,_ 
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inaemei rtos desmedidos en los mismos, en concordancia con la lista de precios ofrecida para lo 
OJ8I presentara oeriificacióu donde se compromete a mantener los precios dlnnle la ejeaJción 
del contrato lll (01) ano. exceptuando aquellos productos Sll'linistrados por empresas como 
oostobon o Coca-Cola. 
CONTROL DE PLAGAS, ROEDORES Y BICHOS E INSECTOS RASTREROS. 
• Trimestralmente se debe efectuar fl.migaciones y aplicaciones de cebos en forma que 

garantice este control especifico. 
• Enviar al supervisor del contrato tas constancias de trabajo realizado por la empresa SI 

especializada. 
• Observando las medidas de bioseguidad. 
• No se admitirán animales domésticos en el servicio de alimentación. 
El suoervisor, velara oomue la norma se cumola de manera estricta. 
El Arrendatario favorecido deberá garantizar la NO VENTA de elementos tales como 
(medicamerrtos de uso para la salud tu.mana, elementos y accesorios para uniformes de policía 
banderas. heráldicas, montantes, reatas, correas, beisboleras, escudos. kepis, l.llifonne, botas, SI 
medias, camisetas, presmas, o aJalquier otro elemento en este caso según reglamento de 
uniformes distintivos v condecoraciones oara la oolicía nacional de Colombia). 
El Arrendatario favorecido en caso de otorgar créditos al personal que hace uso del servicio, 
deberá realizar por sus propios medios acciones de gestión recuperación de cartera, teniendo 
en cuenta no exceder topes los cuales le sean complicados lograr reaiperarlos. (le queda SI 
prohibido utilizar al personal profesional que labora en las instalaciones para realizar esta 
actividad 
El Arrendatario favorecido en caso de tener empleados a su cargo, deberá afiiarlos a Seguridad 
Social, así como a 1.n1 Admiristradora de Riesgos Laborales (ARL) según el nivel de riesgo 
para las instalaciones policiales, de igual forma deberá exigir a los proveedores dicha 
documentación para lo aJal deberá presentar al Supervisor del Contrato de manera mensual. SI 
NOTA: toda persona que tenga de manera directa relación con la ejerución como lo es 
supervisor, responsable, administrador o smiares por parte del arrendatario debe presentar 
afiliación a =uridad social v riesoos laborales. 
El Arrendatario favorecido deberá exigir a sus proveedores cumplir de manera estricta con los 
horarios establecidos por el supeMSOr del contrato. de igual forma deberán estar debidamente 
identificados (carnet de idenlificaci6n expedido por la empresa, Cedula de ciudadanía), sin la SI 
presentación del carnet por parte de los empleados no podrán acceder al ingreso a las 
instalaciones. 
El Arrendatario favorecido se compromete a ubicar dos (02) mesas y ocho (08) sillas metálicas, 
para que el personal que vaya hacer uso de la cafeleria se sienta cómodo al momento de ingerir 
los alimentos. 

POLICIA NACIONAL 

NINGUNA 

NINGUNA 

NINGUNA 

NINGUNA 

NINGUNA 

PENDIENTE NINGUNA 

NORMAS SOBRE EL PERSONAL: Se deberá dar wmplimiento a lo establecido en los 
artlculos 13, 14 y 15 del Decreto 3075 de 1997, los ruales sel'lalan lo siguiente: 

ARTICULO 13: ESTADO DE SAWD 
El personal manipulador de los alimentos, debe haber pasado por lll reconocimiento médico, 
antes de desempeñar cualquier fooción, asl mismo deberá efectuarse lll recoi IOcimiento 
médico cada vez que se considere necesario por razones dlnicas y epidemiológicas, 
especialmente después de una ausencia de trabajo motivada por una infección que pudiera 
dejar secuelas capaces de provocar contaminación de los alimentos y bebidas que manipule. 
El contratista tomara las medidas conespondientes para que el personal manipulador de las 
bebidas y alimentos, se le practique III l'9COIIOCimienlD médico por lo menos una vez al año.. 

El contratista tomara las medidas necesarias para que no permita contaminar los alimentos y 
las bebidas directa o indirectamente por ningu,a otra persona que sepa o sospeche que 
padezca de una enfermedad susceptible de ba,sniliise por medio de los alimentos y bebidas 
o que sea portadora de una enfermedad semejante, o que presente heridas infectadas, 
irritaciones cutáneas infectadas o diarrea. Todo rnanioulador de alimentos v las bebidas que 

SI NINGUNA 
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presente un riesgo de este tipo deberá comunicar1o al contratista y por intermedio de éste al 
supervisor del contrato. El fin:ionario será reemplazado inmediatamente. 

(Presentar certificación finnada oor el reoresentante leoal o oersona natural\. 
CONDICIONES DE ENTREGA DEL INMUEBLE Y PAGO DE SERVICIOS PUBUCOS 

Se formalizara mediante acta y liquidación del contrato, se reaizara hasta tanto el anendatario 
haya cancelado las deudas adquiridas por concepto de servicios públicos consumidos durante 
el último mes contratado, previendo que la periodicidad de la facturación se expide por las SI NINGUNA 
empresas prestadoras en fonna posterior al consumo. 

El Arrendatario favorecido deberá cancelar el pago oportooo por concepto de servicios públicos ,_,, 
(energi31Jas), presentando al supervisor del contrato copia de las facturas pagadas de manera 
mensual. ,. 
EQUIPOS E INSTALACIONES ( 

Todos los equipos y utensilios deben ser dQtados por el contratista como grecas, calentadores, 
entre otros. 

REQUISITOS PARA LA LIMPIEZA E tlGIENE DE INSTALACIONES Y EQUIPOS 

• Para la limpieza e higiene de las instalaciones se establecen los siguientes requisitos . . 
• Se debe tener un programa de limpieza y desinfección y llevar los registros respectivos. , . 

De carácter obligatorio. 
• Las instalaciones se deben mantener limpias, utilizando métodos que no levanten polvo y 

no produzcan contaminaciones. 
• Para una correcta limpieza se debe eliminar la suciedad (materia orgánica), utilizando SI NINGUNA < 

detergentes y a continuación, retirar con abt.ndante agua hasta acabar con cualquier resto . 
de detergente, ya que éstos pueden interferir en el proceso de desinfección. Por último, se t 

debe utilizar desinfectantes con el fin de inactivar los microorganismos que persistan a la 
fase anterior. 

• En las superficies o elementos en los que simplemente sea necesario fimpiar el polvo, la '" 

limpieza se hará con bayetas humedecidas o aspiradores mecánicos. 

PARA LA LIMPIEZA E HIGIENE DE EQUIPOS SE ESTABLECEN LOS SIGUIENTES • 1 

REQUISITOS: i 

Los equipos utilizados se deben limpiar después de su uso. Las partes desmontables de los .. ¡ 

eauioos se deben lavar v desinfectar cada vez aue se usan. ' 
DISTRIBUCION DE LOS AUMENTOS 

, 
• Deberán servirse en recipientes adecuados, i mpios, de material que permitan fácil lavado ,, 

y desinfección. 1 

• Los lfquidos no se deben de servir hasta el borde del recipiente . SI NINGUNA 
·-.!, I • 

• Durante la exposición y servicio de los alimer(os se deben proteger de toda posibilidad de it· 
contaminación externa (saliva, moscas). ,, 

• Quien entregue alimentos al personal no podrá recibir o entregar dinero a la vez. ' 
Seflalización de las áreas de alimentos, elaboración, distribución, áreas comunes, ballos, , 
bodeaas entre otros. 
DESPERDICIOS 

REQUISITOS PARA LA ELIMINACIÓN DE DESECHOS 
• Las canecas de basura se conservarán en una superficie cerrada reservada al efecto y 

separada de los alimentos. 
, 

• Dicha zona estará alejada de la zona calente, estará bien ventilada, protegida de insectos 
y roedores y deberá ser fácil de fimpiar, lavar y desinfectar. 

• Las canecas de basura se limpiarán y deslnfllctarán cada vez que se vacien. SI NINGUNA 

Deberán de depositarse en canecas limpias, con tapa ajustable y siempre con bolsa. ." 
Quien este encargado de vaciar los desperdicios del recipiente deberá utilizar guantes de 1 

caucho o alguna herramienta que le evite el contacto con elos, por llÍl1QÚl motivo hará 
operación directa con la mano. Este fmcionario no deberá tener asqiada otra tarea simultánea 
que lo oonaa en contacto con alimentos ofrecidos. 
PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE: B Oferente se comprometerá a contriblir con la 
protección del medio ambiente a través de la prevención de la contaminación, el ct.mplimiento SI NINGUNA 
de la leaislación v las diferentes reoulaciones armierUles v el control de los imoados 
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ambientales adversos, asi como al mejoramiento continuo del desempeño ambiedal, además 
sus servicios deberán cumplir los parámetros exigidos por el Sistema de Gestión Ambiental. Así 
mismo se solicita el compromiso de cumplir y respetar los programas ambientales 
para el POLICIA NACIONAL en aianto al proceso de reciclaje, uso y ahorro del agua Y energ1a, 
educación, y el compromiso en desarrollar mecanismos de protección de los recursos naturales 
renovables confonne a la nueva Legislación Ambiental en Colombia y cunplir con los principios 
del Sistema de Gestión Ambiental, en aplicación a la norma constitucional ley 23 de 1973, 
Decreto 2811 de 1974, ley 99 de 1993 ley 139 de 1994, ley 299 de 1995, Deaeto 948 de 1995 
v Documento Conoes 2834 de 1996. 
El arrendatario realizará la disposición final de los residuos que genere, sin afectar las 

SI NINGUNA condiciones de aseo y salubridad del complejo de la Esruela de Carabineros Rafael Núiiez, 
oara ello deberá oresentar constancia exm,dida oor la emoresa Que les presta este servicio. 
El arrendatario deberá realizar el tratamiento de los residuos especiales, desde la generación, 
almacenamiento, transporte, separación y disposición final, así como lo expresa la Resolución 
No. 02309 de 1986 -Por la cual se dictan normas para el aJITIJ)limiento del contenido del Titulo 
111 de la parte 4a. del libro 1°. Del Deaeto Ley 2811 de 1974 y de los títulos 1, 11, XI de la ley 09 
del 1979, en cuanto a residuos especiales", y deberá hacerse responsable por la contaminación, 

NINGUNA sus consecuencias y sanciones. Por ende, el manejo de los residuos especiales (grasas, SI 
sedimentos, aceites, sólidos y demás que sean de origen de la prestación del servicios de 
cafetería y restaurante), asi como de cualquier tipo de contaminación ocasionada por estos, y 
por las consecuencias que se pueden originar sobre la salud humana o sobre el medio 
ambiente, sin perjuicio de las sanciones legales a que haya lugar y sean impuestas por la 
autoridad ambiental de la citada resolución No. 02309 de 1986. 
El arrendatario deberá emplear laboratorios aaeditados para la certificación de los resultados 
en materia ambiental que están sometidos a un sistema de inter-<:alibración analítica validada 
mediante sistemas referenciales establecidos por el Instituto de Hidrología, Meteorología y 
Estudios Ambientales (IDEAM), dichos laboratorios deben poseer la resolución de aa-editación SI ' NINGUNA en donde se presente el alcance en cuanto a parámetros y métodos, los wales deberán estar 
registrados en la página del IDEAM, www.ideam.gov.co , o en el medio que la entidad de control 
establezca, conforme lo seffala el artículo 2.2.6.1.2.4 del Deaeto 1076 2015 "Por medio del cual 
se exoide Decreto Único Reglamentario del Sector Ambiente v Desarrollo Sostenible". 
El arrendatario no puede realizar veftiniento de sustancias peligrosas, "Se prohíbe el 
vertimiento, la disposición, o permitir que se disponga directa o indirectamente a la red de 
alcantarillado público y/o en cuerpos de agua de uso público o privado cualquier residuo o 

SI NINGUNA sustancia sólida, líquida o gaseosa que sea considerada como peligrosa", según lo establecido 
en el Decreto 1076 de 2015, expedida por el Presidente de la República de Colombia, o la 
norma aue la modifiaue o suslihM>. 
Cuando las aguas residuales no domésticas, no reúnan las condiciones de calidad exigidas 
para su vertimiento a la red de alcantariHado público, el arrendatario está obligado a realizar 
tratamiento previo de vertimientos, conforme con los parámetros fisicoqulmicos de monitoreo y 
sus valores límites máximos permisiJles en los vertimientos pootuales de aguas residuales no 
domésticas (según resultados de laboratorio de análisis fisico qulmicos de las aguas residuales 
no domesticas), por ende, deberán ser objeto de tratamiento previo, mediante un sistema SI NINGUNA 
adecuado y permanente que garantice el cumplimiento en todo momento de los valores de 
referencia, confonne a lo señalado en el articulo 16 de la Resolución 0631 de 2015, expedida 
por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible "Por la QJéll se establecen parámetros y 
los valores limites máximos permisibles en los vertimientos puntuales a aierpos de agua 
suoerficiales v a los sistemas de alcantarillado oúblico y se dictan otras disposiciones·. 
El arrendatario realizará con personal técnico idóneo, el mantenimiento de la trampa de grasa 
(portátil) con una periodicidad diaria (a partir del inicio del contrato y la prestación del servicio). 

Los residuos retirados deberán ser entregados a oo gestor autorizado por la autoridad ambiental SI NINGUNA 
para el manejo de los mismos, quien certificará el tratarriento aplicado, indicando la cantidad 
de residuos retirados v la fecha correspondiente de recolección. 
8 arrendatario realizará mantenimiento de la tranpa de grasa (externa o fija) de aaierdo a los 
controles operacionales que establezca el Responsable del Sistema de Gestión Ambiental de 
la Policla Nacional o el técnico, lealólogo o profesional en temáticas ambientales (a partir del SI NINGUNA inicio del contrato y la prestación del servicio) Los residuos retirados deberán ser enlregados a 
un aestor autorizado oor la autoridad ambiental oara el maneio de los mismos. 
El arrendatario deberá realizar la carac:terizacióo de las aguas residuales (parámetros 
fisicoqulmicos que se deberán monitorear y sus valores límites máximos pennisibles en los 
vertimientos puntuales de Aguas Residuales No Domésticas (ARnO) de las actividades de 
elaboración de productos aHmenticios y bebidas) provenientes de su actividad (cafeteria 0 
restaurante), a través de un laboratorio aa-editado ante el IDEAM, trámite que se debe adelantar SI NINGUNA cada seis (6) meses, la primera caracterización se efectuará al finalizar el primer mes de iniciada 
su actividad productiva, Y de ser necesario confonne los resultados de laboratorio, el contratista 
deberá tomar medidas ambientales para el logro del aJITlplimiento de los parámetros exigidos 
en los artículos 12 v 16 de la Resolución 0631 de 2015, exnedida oor el Ministerio de Ambiente 
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Y ~~llo Sostenible "Por la aial se establecen los parámetros y los valores limites máximOS 
permtst~les en l?s.vertirrientos pmtuales a cuerpos de aguas superficiales y a los sistemas de 
al~ntanllado publtCO y se dictan otras disposiciones", y la segunda, seis (6) meses despUés de 
realizada la caracterización (si se están cumpliendo todos los parámetros), de no cumplir.se los 
parámetros. 

N~ta: De . ser reiterativo (segmda vez que ocurra). el incumplimiento de los parámetros 
fiS1~_uim1cos que se deberán monitorear y sus valores límites máximos permisibles en los 
vert1m1entos puntuales de Aguas Residuales No Domésticas (ARnD), el Director, Jefe o 
Comandante de la Unidad de Policía, infoonará a la autoridad ambiental para realizar una visita 
técnica a la trampa de grasas y redes hidráulicas. dejando como evidencia los respectivos 
resultados de laboratorio v controles ambientales aue se havan realizado. 
~tendie~o lo dispuesto en Ley 1973 del 19/07/2019 expedida por el Congreso de Colombia 
por medio de la cual se regula y prohibe el ingreso, comercialización y uso de bolsas y otros 

materiales plásticos en el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa 
Catalina e islas menores que lo componen, y se dictan otras disposiciones" en sus artículos 6, 
7 y 8, y en la Resolución 2184 del 2019, expedida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo 
Sostenible "Por el cual se modifica la resolución 668 de 2016, sobre uso racional de bolsas 
plásticas y se adoptan otras disposiciones", el arrendatario deberá: 

• Eliminar el uso de las bolsas plásticas, como acción contundenle para el manejo de 
residuos y cuidado de los recursos naturales. 

• Prohibir el uso de pitillos plásticos como medida de conciencia sobre el dat'lo a los recursos 
naturales y el desperdicio incontrolado de las ciudades que terminan en rellenos sanitarios 
sin ningún aprovechamiento 

• Eliminar el uso de mezcladores plásticos. 
• Prohibir el uso de envases, portaromidas y cualquier recipiente de poliestirenO expandido 

(ICOPOR), para realizar la sustitución de estos elementOS o productos, por materiales que 
no contaminen el ambiente. 

El arrendatario se compromete a realizar el mantenimiento yfo calibración de los equipos 
asignados (neveras, congeladores, licuadoras y hornos a gas y eléclJiCOS como aquellos que 
requieren este servicio. para el caso de la caibraci6n donde aplique). certificado por la 
Organismo Nacional de Acreditación Colombiana - ONAC, mínimo una vez durante la ejecución 
del contrato, o cuando se requiera por fallas técnicas, registrando el servicio prestado 
(mantenimiento, caUbración y/o verificaCión), aclarando parámetros como: cantidad y tipo de 
refrigerante, aceites lubricantes. entre otros, con su respectiva ceitificaci6n de manterúmiento 
y/o calibración al supervisor del contrato. 

Los residuos retirados deberán ser entregados a un gestor acreditado por la autoridad ambiental 
para el manejo de éstos, quien certificará el tratamiento aplicado, indicando la cantidad de 
residuos retirados y la fecha correspondiente a la certificación, la cual deberá ser entregada al 
supervisor, conforme a lo seftalado en el artiwlo 2.22. 1 15.1 del Deaeto 1076 del 26 de mayo 
de 2015 que expide el Presidente de la República de Colombia "Por medio del cual se expide 
el Decreto Único Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible", y el Decreto 284 
del 2018 "Por el cual se adiciona el Deaeto 1076 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Ambiente y Desarrollo Sostenible, en lo relacionado con la Gestión Integral de los Residuos de 
Aoaratos Eléctricos v Electrónicos - RAEE v se dictan otras disoosiciones". 
El arrendatario se compromete a dar disposición final de aceites de cocina usados en 
cumplimiento a la Resolución 0316 del 2018 emitida por el Ministerio de Ambiente y Desam>llo 
Sostenible "Por el cual se establece las dispoSicioneS relacionadaS con la dispOSici6n de aceites 
de cocina usados v se dictan olraS disoosiciones". 
El arrendatario se compromete a realizar un adecuado manejo de sustancias quimicaS, como 
lo estsblere la Ley 55 del 2 de julio de 1993 que expide el Congreso de Colombia "Que trata 
Convenio 170 sobre la ~uridad en la ubTización de los oróductos Químicos en el trabajo". 

• POUCfA NACIONAL 

SI NINGUNA 

SI NINGUNA 

SI NINGUNA 

SI NINGUNA 

El arrendatario deberá instalar pootos ecológicos o contenedoreS dentro del eStablecioiento, 
con el fin de realizar la separación de los residuos aprovechables y peligrosos, plenamente 
Identificados de acuerdo a los volúmenes de genersáón, teniendo en cuenta los lineamientos 
establecidos en Is Política Ambiental de la Poliáa Nacional, la Resolución 02309 de 1986 
expedida por el Ministerio de Salud, conforme el artiwlo 35 "Por la cual se dictan normas para 
el cumplimiento del proc:edimientO en materia de Residuos Sólidos Especiales", y en atención a 
la Resolución 2184 de 2019 "Por la cual se modifica la Resolución 668 de 2016 sobre uso 
racional de bolsas plásticas y se adoptan otras díspoSiciones" 

PENDIENTE NINGUNA 

Disponer de un (01) punto ecológico con capaooad de 121 LitroS cada caneca de reciclaje de color 
verde, gris y azul, con el fin de preverw enfemledades, controlar plagas, depositando los mismOS 
en canecas según norma Té<nca Colorrüana GTC 24, con tapa giratoria y con sus respedivaS 
bolsas. ubiCadO en el érea de cmsuno de la catetena. acorde para la reco1eoci6n de residuOS 
sólidos. 
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ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL PUNTO ECOLOGICO 

DIMENSIONES: 

Largo: 69.00 an 
Ancho: 202.00 an 
Alto: 144.00 an 
Peso: 33.00 kg 

Material conll9nedoras: 
Polielileno. 

Materiales estructura: 
Tubo cuadrado de 1.s· por calibre 18, plati1a de 'Z' x 1/lnerminado en pinll.n eledlostática. 

Material paneles: 
Lámina metálica cold-rolled calibre 16 de 44x27h. 

Marcación: 
Simbologías, textos o logotipo sobre vinilos adhesivos impresos digilalmente para adherir a los 
paneles e impreso en screen directamente sobre el recipierúe con marcaciones originales de 
fábrica*: 

Para el rumplimienlo de este pooto presentara oertificación donde se <Xlfl1)ftJl'llete a dentro de los 
diez (10) primeros días siguientes al inicio del contrato instalara lo relacionado en este ítem. 

De conformidad con los dispuesto en la Resoluáón 2640 de 2007 que expide el Gerente 
General del Instituto Colombiano Agropewario - ICA "Por la rual se reglamentan las 
condiciones sanitarias y de inocuidad en la producción primaria de ganado porcino destinado al 
sacrificio para cons1.1T10 humano", el arrendatario deberá realizar el manejo adecuado de los 
residuos orgánicos (lavazas), generados durante la ejecución del contrato, acorde con lo 
dispuesto por el Instituto Colombiano Agropecuario - ICA. para lo ruaJ deberá levar un control 
de generación y disposición de los mismos, y presentar informe al supervisor del contrato de 
manera mensual en el que especifique cuál es el tratamiento o disposición aplicada, 

arantizando ue no se utilice ara la alimenlación de anado reino. 
El arrendatario deberá garantizar que los equipos eléctricos QJITll)lan con normas téa1icas de 
eficiencia energética (de cómputo y periférico). es decir, que tengan un bajo consumo de 
energía y que cuenten con opciones de encendido, hibernación y apagado (entregar fichas 
técnicas de los equipos), conforme la NTC 5310 Eficiencia energética en equipos de 
refrigeración comercial rangos de eficiencia y etiquetado y el Reglamento T éa1ico de Etiquetado 
-RETIQ-. 
B arrendatario deberá presertar los permisos, licencias que dieran lugar para el funcionamiento 
y desarrollo de su actividad productiva, cualquier infnicción ambiental por omisión de permisos, 
concesiones o licencias ambientales, que hubiese sido necesario tramitar antes del iricio del 
contrato, en el transcurso y después de la actividad del contrato, serán asunidas como 
res onsabilidad del arrendatario. 
El arrendatario deberá aplicar las buenas prácticas ambientales, participar de los programas y 
campal'las ambientales, así como las demás exigencias que se establezcan en el Sistema de 
Gestión Ambiental, que conbibuyan al QJl'llpirniento de la Polltica Ambiental y Objetivos 
Ambientales Institucionales, en todas las actividades que realice cknnte la prestación del 
servicio dentro de las instalaciones liciales. 
B arrendatario deberá garantizar que todo el material que se entregará a la Policía Nacional 
sea de forma digital o en medio re,dilizable, los esaitos deberán esta• ajustados de acuerdo a 
la Directiva Presidencial 04 de 2012 "Polltica Cero Paper (aplica a los contratos que deben 
resentar informes d. ilales, información di ital o facturas fisicas ma néticas •. 

El arrendatario deberá cumplir con lo previsto en la Resolución 41012 de 2015 expedida por el 
Ministerio de Minas y Energía "Por la rual se expide el Reglamerto té01ico de Etiquetado -
RETIO expedido por Ministerio de Minas y Energía, coo fines de Uso Racional de Energía 
aplicable a algunos equipos de uso final de energía eléctrica y gas combustible. para su 
comercialización uso en Colombia", o a ueUa norma ue la modifi ue, adicione o suslil a, 

POLICIA NACIONAL 

SI NINGUNA 

SI NINGUNA 

SI NINGUNA 

SI NINGUNA 

SI NINGUNA 
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en lo relacionado con los electrodomésticos que tengan el etiquetado de eliciencia eueigética y ,. 
aue sean tioo B como minima, entre el 55% v el 75%. 
El arrendatario deberá, garantizar que todas las sustancias químicas que se !dicen para la 
presta_ción de servicio dentro de las instalaciones policiales, posean rótulo de identificación y 
las ho¡as de seguridad, especificando los siguientes items: 

• Identidad del producto " 

• Información sobre componentes 
• Identificación de peligros 
• Primeros auxilios 
• inflamabilidad y explosión 
• Medidas en caso de derrames o escapes -' • Manipulación y almacenamiento 
• Control de exposición / protección personal 

SI NINGUNA • Propiedades fisicas y quimicas 
.. 1 

• Estabilidad y reactividad 
• Información toxicológica 
• información ecológica 
• Consideraciones relativas a la elininaáón 
• Información relativa al transporte 
• Informaciones reglamentarias 

Esta información deberá ser allegada en idioma español al supervisor del contrato, en aras de 
atender efectivamente walquier situación de emergencia, conforme al Deaeto 1076 de 2015 : 
"Por medio del a.ial se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo 
Sostenible". 
Teniendo en cuenta que el Ministerio de salud y Protección Social, mediante comunicado oficial 
"202031400612321*, emitió concepto relacionado con el aporte al Sistema de Seguridad Social 
una base del 40% facturado. por parte de aqueDas personas naturales que susaiban contratos 
de arrendamiento con la Policla Nacional, los diferentes delegatarios contractuales, deberán 
verificar que los arrendatarios de bienes inmuebles o áreas para el desarrollo de actividades 
que redundan en beneficio del personal, efectúen sus cotizaciones mes vencido al Sistema de SI NINGUNA 
Seguridad Social Integral, sobre una base mínima del 40% del valor mensualizado del canon ' 
de arrendamiento previsto en el contrato, sin incluir el Impuesto al Valor Agregado (IVA). 

Para los efectos enunciados, será pertinente efectuar la imputación de costos y deducciones, 
siemore aue se cumolan los aiterios determinados en el artículo 107 del Estatuto Tributario. 
El Arrendador se compromete a publicar la lisia de precios de los productos ofrecidos en oo 
lugar visible en las instalaciones del local (Tipo de letra Arial, Tamaño 40), a su vez se 

SI NINGUNA compromete a ofrecer precios del mercado común, estos valores deben estar acordes a los del 
mercado sin aenerar sobrecostos. 
El Arrendatario le suministrara la información correspondiente de los empleados que van a -
prestar el servicio de atención al ciente, para lo éuaJ se les realizara la solicitud de antecedentes SI NINGUNA judiciales previa coordinación con la SIJIN DESUC y se le hará el estudio de seguridad en 
coordinación con la SIPOL DESUC. 
El contratista favorecido deberá Semestralmente, realizar toma de muestras de los aJimertos ' preparados, para análisis microbiológico según sea el caso, para ello de manera semestral 
deberán presentar al supervisor los resultados correspondientes a estas pruebas, el costo debe SI NINGUNA 
ser asumido por el contratista. 

8.1 NOVEDADES, SITUACIONES ANORMALES O DE RELEVANCIA 
, 

No se han presentado novedades 

3. AVANCE DE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA: 

A la fecha de corte del presente informe de supervisión han transcurrido doscientos cuarenta y cuatro (244) 
días calendario desde que inició el plazo de ejecución del contrato u orden de compra, restando ciento.veinte 
uno (121) días calendario para que finalice el plazo de ejecución. 

4. TRÁMITES Y VERIFICACIÓN DE PAGOS: 

El Arrendatario realiza el pago, del valor del canon de arrendamiento mensual establecido, El arrendatario 
paga mensualmente la tarifa fijada del valor del canon de arrendamiento dentro de los cinco (05) primeros 
días hábiles del mes correspondiente anticipado, mediante factura electrónica que debe ser reclamada en la 
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Oficina del Grupo de Tesorería del Departamento de Policía Sucre y posterior pago ante la entidad bancaria 
señalada en la misma, Una vez efectuada el pago debe ser entregada al supervisor quien dará tramite 
mediante informe de supervisión y constancia recibo de satisfacción al Grupo de Contratos y Grupo de 
tesorería del Departamento de Policía Sucre, con la certificación donde especifique que cumple con .el pago 
de seguridad social, parafiscales y riesgos laborales y sus respectivas planillas, a su vez debe realizar el 
cargue de dichos informes en la Plataforma del Sistema Electrónico de Contratación Pública SECOP 11 . El 
arrendador debe asumir el costo del servicio de energía eléctrica teniendo en cuenta los KWH de energía 
consumidos, para lo cual el medidor de energía será verificado mensualmente por el supervisor del contrato; 
este servicio público deberá ser cancelado junto con el canon de arrendamiento mensualmente, según 
criterios establecidos por la tesorería de la unidad ordenadora del gasto, a partir de la aprobación de la . 
Garantía Única. 

4.1. Ejecución Financiera y Pagos: 

.. Balance aenara1 de .-.os v antmaas 
Valor en nesos % del valor del contrato u orden de comora 

Valor total del contrato u orden de COITIDra -
Valor total de las entregas $ 2.248.029,00 -% 
Valor total facturado - -% 
Valor facturado oendiente de oago - -% 
Valor pa¡¡ado por el Arrendatario $ 2.248.029,00 -% 
Valor pendiente de entmoa - -% 

b. Detalle de las entregas, valores facturados y pagos efectuados en el periodo infonnado (la 
supervisión deberá relacionar de manera discriminada lo correspondiente a la ejecución del contrato 
u orden de compra únicamente del oeriodo c,ue está infonnando) 

No. de acta o Valor Fecha de Valor Valor No. orden de constancia recibido recibido facturado No. factura Valor pagado deducciones de recibido pago 

- $249. 781,00 07/04/2021 $249. 781 ,00 - $249. 781,00 -- --- $249.781 ,00 06/05/2021 $249.781,00 - $249.781 ,00 -- --- $249.781,00 05/06/2021 $249.781 ,00 - $249.781,00 -- --
- $249. 781 ,00 02/07/2021 $249.781,00 - $249.781,00 -- --
- $249.781,00 03/08/2021 $249.781 ,00 - $249.781 ,00 -- --
- $249.781,00 02/09/2021 $249.781 ,00 - $249.781 ,00 -- --
- $249.781 ,00 01/10/2021 $249.781 ,00 - $249.781,00 --
- $249. 781,00 02/11/2021 $249.781,00 - $249.781 ,00 -- --
- $249.781,00 01/12/2021 $249.781,00 - $249.781,00 -- --

• Comprobante para recaudos empresariales No. 00871887 del Banco Popular arriendo mes de abril. 
• Comprobante para recaudos empresariales No. 00871888 del Banco Popular arriendo mes de mayo . 
• Comprobante para recaudos empresariales No. 01472857 del Banco Popular arriendo mes de junio . 
• Comprobante para recaudos empresariales No. 01472869 del Banco Popular arriendo mes de julio . 
• Comprobante para recaudos empresariales No. 01473011 del Banco Popular arriendo mes de agosto . 
• Comprobante para recaudos emptesariales No. 00871891 del Banco Popular arriendo mes de 

septiembre. 
• Comprobante para recaudos empresariales No. 01473296 del Banco Popular arriendo mes de 

octubre. 
• Comprobante para recaudos empresariales No. 157 4256 del Banco Popular arriendo mes de 

noviembre. 
• Comprobante para recaudos empresa~es No. 1574255 del Banco Popular arriendo mes de 

diciembre. 

4.2 Entrada de Bienes (verificar que los bienes hayan ingresado a los estados contables, si aplica) 

No Aplica 
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5. RECOIIENDACIONES 
POUCIA NACIONAL 

Hasta el momento el contratista ha cumplido con las especificaciones técnicas y servicios contratados, por lo 
cual no hay ninguna recomendación por parte de la supervisión. 

6. CONCLUSIONES 

El supervisor, deberá marcar con una (x) las casillas según corresponda al periodo entregado, con el fin de que 
la administración tenga claridad frente al cumplimiento o no del co11batista. El no diligenciamiento será causal 
de la devolución del respectivo informe de supervisión. 

El contratista 
cumprtó con lo 
establecido en 
las dáusulas 
contractuales 

Certifico con la finna del presente informe, que el co11batista cumplió con las cláusulas 
y especificacione téalicas del contrato, en la fecha o fechas establéc:idas, para lo cual 

SI ..lL relaciono y anexo los documentos soportes (técnicos obligatorios establecidos en las 
especificaciones técnicas, incluyendo las ambientales, de seguridad y salud en el 
trabaio v otros). 
En caso de ina.mplimiento parcial o total del contrato, se informó mediante 

NO_ comunicación oficial No. _____ del _____ _, dirigida al ordenador 
del gasto,. las obligaciones incumplidas. 

Atentamente, 

~---t----~ . ~· 
_________ _J_:-==----------

l'Fimta J 

Capita~ ANDRES P~ZA ORTIZ 
Comandante Agrupa.,,u,, ,;;;::.cuela de Carabineros Rafael Núi'lez 
Supervisor Contrato No. 39-1-10005-21 
Correo electrónico: andres.pedroza@coneo.policia.gov.co 
No. Celular: 3106497220 



s banco popular COMPROBANTE PARA RECAUDOS EMPRESARIALES No. :J. 5 7 l ? 4 7 
Nro. Cuenta /Obligación /Planilla Asistida Cuenta Cte O Cuenta Ahorro O ..------------,----,---,r-----, 

1 1 1 ,,FJ 11' ~?8 pl)Plabw 171- g Wi":> t~-(1'.'F. /, ~~--- V~ -Nve d•._Entidad o Con;'¡; ecauda¡ior ., / · , .,., ?,¡J 
PJ..) h r_ r ¡_}u Ir ",' ) _, _):_/../ , a 

Refen,ncias Nlt/C.C.'lCódigo de conll9nio/Nro. Factura/Otra 
Ref. 1 1 -- ·- - 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Ref. 2 ¡ ...) 15/J. 1 1 1 1 1 1 1 1 
Rel. 3 - -·· 1 1 1' 1 ·I 1 ,1 1 1/ 1 ..... 1 
Ref. 4 ¿ 12.--1-i- t ;¡ ,--:=¡ 1 .(__f'.i:i 1./- v 1c¡ ¡ (". 1 

Cod. Bco. Nro. ctf. del Cheque Valor $ 
1 

2 
3 

Total Efectivo $ 
¡ -- • rí¡ i .,t, ¿_ -7 .., , / 

Cantidad ( ) To tal Cheques $ .C· 

Total Consionación $1 I- 5. ¿_ / / 

Nombre usuario del conveni,t---' // ,· e : ' ·--
1-----~--....-!J-~-:...:~:..:-:_·· ~ ~---'..¿é..::.....:.='-'-"-:,:.:.,:_,c::....¡ il 
Nro. ldent: '2 .? OC / ·6 ,-:; . '¡ ('. _-, ¡C:. !a 
Olllgenciar sólo para pagos de PILA-asistida í 

¡,:. N:..:n::::/Cc:..C.;.:..::de::...I a:..:po:..:rta~nt:.:e ==..::.::..:...::::.:..==:..:=-~, -Añ~o---,-M:--es---,, i 

j 
1 
i 

! 

Espacio para sello o Timbre I j ffi 
5~ ::¡ !i (..) 
!i1 
H 
~5 u 
ill!r i¡ 

h 

banco popular COMPROBANTE PARA RECAUDOS EMPRESARIALES No. 1 · 5 7 4 2 5 5 
Nro. Cuenta /Obligación /Planilla Asi5tida Cuenta Cte O Cuenta Ahorro D 1 1 1 JJ? r ·& ~:.-v:-i1rl ·-101 .. :··1r/l- b lr-lCiuda--:,-~i,-, ./. -/ ,- ---,,:(~, ,.,::-) -r-1·-º'ª-L -r-,,. ~-~-- ,,,.--~?~-_; -:---,_/ 

NomlYe de Entidad o Convenio Recaudador : • V :~· tf,,l / ;:.~:·.: ·' . / / /___,,!' :· '.·. : Nombre usuario del conveñi~-1~:~'. ,f:_,•<~. "'';: _, : _,,._...__ l/ ,: 

Referencias NiVC.C./Código de con11enio/Nro. Factura/Otra Nro. ldent:.'.., ,( ¿_:-· · ,.: ., - :·- < Teléfono: :5 i,! ·.J : · .J . f •;- - ;~ 

1 

Diligenciar sólo para pagos de PILA-asistida . - ! S , ¡ 
¡ l---+--'---='--...L-L:....-1 _ __,__.1-_--1 _ _._ _ __,_~-'--~ NIT/C.C del aportante I Año Mes I I I 
i Espacio para sello o Timbre ¡ j ffi 

Ref. 1 1 1 , .. - · I t-... l ,,. · ,1 1 1 1 1 1 1 
Ref. 2 1 ... t:.-) r '¡(. _..., 

1 1 1 1 1 1 
Ref. 3 / '} / 1 1.1"" 1 

';=====::::;::=============~==========::::::::; j!::i 2 Cod. Bco. 5 g U 

1 1 1 [/ 1 1 1 1 
Ref. 4 1 .,. ( / f / ,'¡'' • ·' , ~.- . 1 r-"--· 1 , . · í ,· 

l 1 1C 1 

1 ¡~ 
2 h 

Nro. Cta. del Cheque Valor $ 

., 
~5 

3 ,1 ::: 
,-· •~/ r) $ -~/ To tal Efectivo 

Cantidad ( Total Cheques $ 
Total Consionación $ ·-,, L/ / 

:¡._ ~~"> ' .~ , I 1 

t . .s ! 

i 
1 
1 ¡ 

o 

:a ~ !!¡ 
~º a 
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PLANILLA INTEG~DA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES 
COMPROBANTE DE PAGO 

.: DATOS GENERALES DEL'APORTANTE , t-•··· '· .. 

I Bancoomeva 

TIPO IDENTIFICt\CIÓN' 
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL: 

CEDULA DE CIUDADANIA NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN: 64552001 
YARNYS DEL CARMEN GARRIDO PALACIO 

CIUDAD/MUNICIPIO: MORROA DEPARTAMENTO: 
DIRECCIÓN: MZ J LOTE 10 TELÉFONO: 
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: 
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: 
FORMA DE PRESENTACIÓN: ÚNICO 
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): 

NÚMERO PLANILLA: 
PERIODO COTIZACIÓN 
OTROS SUBSISTEMAS: 
DIAS DE MORA: ,.., 
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 

·, DATOS GENERALES DE l:A PLANILL'.A''.' · ,·, 

MES: 
AÑO: 

4422370601 TIPO DE PLANILLA: 
diciembre PERIODO COTIZACIÓN 

2021 SALUD: 
o 

2021/12/01 NÚMERO AUTORIZACIÓN: 

SUCRE 
2222222 

!-INDEPENDIENTE 
Actividades reguladoras y 

NO 

I-INDEPEND'fENTES 
MES: aiciembre 
AÑO: 2021 

1120,117066 

'• ·, .,.:}.'¡r' ' J .:..; -~ .. ! :>· --~t~ .. r./~:_ LIQUIDACIÓN !,ENERAL : •. • a .' ,·,,;t,hfu,,"f\.• \J,· ' ',..,,s:..,:,_, ;.:- ~: <,· ' ,. ; .. ·L•~'• 

•. ,,.,,,.,H'·"" --- TOTALES •"::;~,\\a Pa;;_~-·> COTIZANTES I TOTAL PAGADO 
¡,; , . . , ' ' . - - • PENSIÓN·· ' _,.,;. ' ' , . ,, . - , _ i.l?'-J ' 

ADMINISTRADORA ·~ ,, 
NIT 1 CÓDIGO 1 " NOMBRE •. . 

900336004 1 · 25-14 ~5-14 COLPENSIONES 1 $ 145.40( 
SUBTOTAL: 1 1 

' ' $145.40( 

' " ~. ,J"' \ :, 
' ., , 

' 
" . •··, ' .. - ·sALOD ' · e· ¾-•·_ • . - --

', ;" '<!> ,,' ,. . '' 
' ADMINISTRADORA- r r 11n ¡ ' 

NIT 1 CÓDIGO 1 ' 
. ¡,;, ¡¡; •J-NOMBRE'"~ f U - J. 

892200015 1 CCFC33 k:;CFC3J:COMFASUCRE'EP'S \.--· 'U~'¼ ...,,,,J a ¡ 1 $113.601 ., ' ' SUÉlTOTAL: -. 
' ·, 1 $ 113.601 

'\ .' 
-· . - ;-:. :,:~" -~ ·, ' ,'>'RIESGOS PROFESIONALES ', ·. .,.,. ' ·' , ,, 

, ADMINISTRADORA . 
' ,• 

' 

NIT 1 CÓDIGO 1 
,, .,. 

NOMBRE ' ·-, 
890903790 1 14-11 I14-11-ARLSURA , JJ,', ;,!'1""' = J 1 $ 4.801 

SUBTOTAL: 1 ,• ' $ 4.801 .. . 'll/d t'cto""· . 

froTAL PAGADO: $ 263.80.9 

2021/12/01 8:45 AM USUARIO: SOi - CC 11 00551716 PÁGI NA 1 DE 1 
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