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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E
- BEALIDIA MAVO:R
b INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CO-OPS-FT-11 V6
! z
DATOS DEL INFORME
Pesiodo a Certificar: “Desde: Qi-nov-2L T Hasta: Tonov-21
delc ADRIANA CONSUELO BERNAL DURAN Cédula:
Correo Electronisn: fnalduran@gm@’ 2om Teltfonols): __|3167803555
[ Nombre del S \disor - Planta: g Cargo: Codigo-Grado:
del Si isor - Ct JEISON RODRIGO PARRA TRIANA Perfil LIDER DE PROCESO No. CTO: 6070
Apoyo tecnico a ia supervision - Planta: Cargo: Codigo-Grado:
Apoyo tecnico a la supervision - Contratista: Perfil No. CTO:
DATOS DEL CONTRATO
NO CONTRATO: 005936 |Afo comtratof] 2021 | C.D.P. CONTRATO INICIAL : | 1076
PERFIL: PSICOLOGA . .
{DIRECCION A LA QUE PERTENECE: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO
UNIDAD DE SERVICIOS ¢ 'SALUD PUBLICA
LIQUIDACION DE SERVICIOS
CENTRO DE | CANT HORAS CANT HORAS PORCENTAJE (%) CENTRO
SERVICIOS UNIDAD Pty ESTANDAR ADICIONALES VALOR HORA TOTAL SECoETos
DIRECCION DE AMBULATORIOS Ocultar o
$ & 0,00%
§ - 0,00%
$ - 0,00%
DIRECCION DE URGENCIAS Mostrar
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Mostrar
UCI PEDIATRICA ostrar
UCI NEONATAL Mostrar
| ADULTOS Mostrar
DIRECCION COMPLEMENTARIOS Mastrac
CONVENIO APH gl Mastrar v
SIRC | | $ - | 0,00%
{RURALIDAD Mostrar
PARTICIPACION CCMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO
(ASISTENCIAL) Y RUTA DE LA SALUD
GESTION DEL RIESGO Mastrar
SALUD PUBLICA PIC __ Ooitar
PIC ESPALIO PUBLICO SALUD PUBLICA SALUD PUBLICA K30P1 S 4.613.467 100,00%
$ - 0,00%
$ - 0,00%
HONORARIOS Mostrar
{REMUNERACION Maostrar
VALOR SERVICIO PRESTADO MES: 4,613,467 | CUATRO MILLONES SEISCIENTOS TRECE MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
FECHA TERMINACION
FECHA INICIO CONTRATO 01/05/2021 CONTRATO INICIAL 30/06/2021
FECHA VALOR N. CUENTA SEGUN MES
No. PRORROGA| F ClO . ADICI Cl MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
ECHAINICIO | oo vinacion| NO-APEION | apicion De CERTIFICADO
1 2021-07-01 2021-07-15 i
2 ok 2021-07-16 2021-08-31 1 $ 3.627.684 1875 2
3 .7 20210901 2021-10-31 2 $10.883.052 2195 3
4 2021-11-01 2021-12-30 3 5 3627684 | 3062 __ & _ _ B
$  985.783 3343 5 MAYO $ 3.656.451
6 JUNIO $ 3.627.684
7 JULIO $ 3,627.684
8 AGOSTO $ 3.627.684
9 SEPTIEMBRE $ 3.627.684
10 GCTUBRE $ 3.627.684
11 NOVIEMBRE 5 4.613.467
.t ; v
2
VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALORTOTAL DEL PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
CONTRATO
$ 7.284.135 S 26.408.338 $ 26.408.338 $ #
EIECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ( Las extipufadas en fa minuta } PRODUCTO O EVIDENCIA
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Orientar con charlas educativas para e! culdado, mitigacién y prevencién del contaglo de covid-19 en
poblacidn general y diferencial,

Se realizan 12 sesiones de lecturas de necesidades con los 4 parches de cada barra
Disturbio Rojo Bagatd, Blua Rainy Azules, en for dela
intatigencia emacional 8 sesiones estas se-enfacan en tomar canciencia de nuestras
amociones, tambldn 2 participa en las rsunionss Qi 5= programan dasde los comités
de juventud, jas de la pr‘ﬁ&hnal de apoyo y las arficilaciones con Gobernahza y con

bi I I les. Se efecttian S horas en la estrategia de RBS
Soparte Sacial y Salud Mental donde se efectian acciones de visitas domiciliarias en
atencidn en salud mental y sesiones en grupales para fortSalecer a la comunidad
participante en los procesos de cuidado y autocuidado de (a salud fisica y mental

Actas y listados de w colectivas

Realizar seguimiento y acompafiamiento en forma permanente a casos de VIH - reactivo y sffilis con resultada
pasitivo

Se efectua acompafiamiento en el tema de (a prevencidn del VIH/SIDA y a Sifilis,

Actas y listados da acciones colectivas

de red

eEpASIOS para ai abordaje dal ©
de recursos institucionales y comunitarios

Se accianes an parchas de (a Blue Rain e la preencidn de consumo de
sustancias psicoactivas,

Actas y listados de acciones colectlvas

Identificar el riesgo por medio de la herramienta ASSIST, AUDIT. (Ligado a una intervencion breve, entrevista
motivacional

Se realiza las acciones de atencién psicologica para fomentar orientacién frente a las
dificultades que presentan los jovenes de los parches. Se efectuaron dos atenciones.

Actas y listados de acciones colectivas

Canalizar a servicios de pi primarios y en el marco de la implementacién del
Modelo Wegral de Atencidn en Salud (VIAS), en ofertas sociales, educativas, laborales entre otros.

Sa realiza canalizacidn de acuerdo a necesidades de los jdvenas

Soporta de canalizaclones

an de acuerda a los lineamientas establacidas en el marca

Aplicar las her de dei
del Convanio PIC, y praplos de la Instituclén.

Se aplica la captacidn en los parches cuando llegan jovenes nuevos a las actividades.

Listados de Acclones Colectivas,

Generar escucha activa en espacios parala én de habitos con cuidad, y JEsta accidn de escuchs activa se realiza en cada sesién de abordsje con ef proposita
7{lideres, para generar procesos para la ién, la el en précticas de cuidado {de i i las d Y résp las il de los jovenes barristas en Actas
y auto cuidado. el proceso de la estrategia.
Busewr acciones de rehabilitacién integral e inclusion (social, familiar, laboral/ocupacional, educativa, Se orienta a los jovenes en la consecusion de posibilidades de empleo, al igual de Retae
religiosa, politica, cultural), de las personas con trastornos mentales, sus familias y cuidadores. proyetos les que ofrecen | como IDPAC y las Alcaldias Locales,
Realfzar el presenclal y no p lal a cada persona con discapacidad psicosocial asoclada a Se efectua el alos que se hicleron en meses antarjares Base del Drive vl ‘
trastorno mental¢/o a un familiar o cuidador de esta. y ademas se hace a las | que se &n meses i
Fortalecer habilidad: ! para un buen trato buscando la prevencidn de violencla 4s g P
9 las de asertiva y manejo de emociones para la
10|intrafamiliar, violencia por razones de género y prevencién de otros eventos como la conducta suicida y la B Actas
< prevencién de la violencia y la conducta suicida
violencia entre barras afindep la sacial y la salud mental.
Socfalizar la Linea 106 “Linea de ayuda, intervencién psicosocial y/o soporte en situacién de crisis” y sus Las acciones de prevencidn de violencia, de la semana de (a Salud Mental se hace
1 Actas
canales de atencidn, profocién de fa lines 106
12]Adherirse al proceso de gestién documental, en I3 organizacién y custodia de los documentes generados. :?c;'a;:ln ta gestitn documental d los meses de Jullo y Agesto para entregar 2 Actas
13| Cumplir con la disponibilidad asignada, acuerdo ai portafolio de serviclos de la E.S.E Se cumple con las obligaciones que se asignan desde el Entorno Comunitario. Actas
Se efectan 50 horas en la estrategia de RBS Soporte Social y Salud Mental donde se
fectd i i iciliari i6 lud i
14]Las demés acciones que se requieren de acuerdo a las necesidades de la Institucidn y del PIC fectdan acciones de visitas domiclirias en aFenc i€ sahidmerita] saslf:mes 0 actas
grupales para fortSalecer a Ja comunidad participante en los procesos de cuidado y
autocuidado de la salud flsica y mental
15
INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
FECHA DE PAGD NUMERC DE PLANILLA
ARO T WEs ] DIA VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR $ 3.627.684
— 1041710066
2021 11 | 12
VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS 'TRES MILLONES SEISCIENTOS VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS
VALOR APORTADO
frem ITES S SOCIAL INGRESOBASEDE | VALORMINIMODELOS § .o\ ot yom e hostngresos msiiaes) no detie ser nfevtor
COTIZACION APORTES
aun SMLMV
PENSIONADO [ no FROTECCION 3 2320001 % 232.200
SALUD COOMEEVA $ 1.451.074 S 181400 § S i 181,400
ARL | 3 SURA . S 35.300 | S 35.400 |
CAIA DE COMPENSACION { 51 S 448.900 | S 449.000
INFORMACION MEDIO DE PAGO
ENTIDAD BANCARIA: [ BANCO DAVIVIENDA S.A. [mo w:rm| AHORROS | NRO CUENTA[ I - 5700048703771360
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ADRIANA CONSUELD BERNAL DURAN JEISON RBDRIGO PARRA TRIANA
COMPLETO £ A NOMBRE DEL SUPERVISOR
28.020.330 LIDER DE PROCESO

CC. NO. CONTRATISTA

[+]

NOMBRE DEL APGYO TECNICO A LA SUPERVISIGN

£

2021-02-12

Jeisson Rodrigo Parra Triana
Ce. 80724755
Referente Publico

Pag 2de2



