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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Rionegro, 30 de noviembre 2021

Sefior (a)
LUIS UBEIMAR VALENCIA AGUDELO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2229908
Coordinador Académico
Coordinacién Académica
Rionegro - Antioquia
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
mes de noviembre del afio 2021

Referencia: No. 2229908 del afio 2021

Yo, Luz Bibiana Guerra Gutiérrez, identificado con la cédula de ciudadania N0.43675628 de Bello (Ant), en
mi calidad de Contratista del SENA, en Formacién, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacidn presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: se fija como valor total del contrato la suma de cuarenta millones ciento setenta
mil pesos ($40.170.000), suma que sera pagada al contratista por mensualidades vencidas de Tres millones
novecientos mil pesos ($3.900.000). sin IVA, o proporcional a la ejecucién de la correspondiente
mensualidad ejecutada. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la direccién administrativa y financiera de la Direccién General, en la cuenta de
ahorros N° 24091169545 de Banco Caja Social, cuyo titular es el (la) contratista.

Plazo: Sera hasta el 18 de diciembre de 2021.

OBJETO:
Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor de formacién titulada y/o

complementaria presencial y/o no presencial, en los programas del area de gestion y desarrollo

empresarial, en el centro de la Innovacion, la agroindustria y la aviacion.
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CLAUSULA CUARTA:

Obligacion Contractual

Actividad ejecutada

Evidencias

Planear las actividades de
aprendizaje a orientar tomando
como referencia lo establecido en
el procedimiento de Desarrollo
Curricular GFPI-G-012

Realizar el alistamiento
para orientar formacién
profesional integral

= Programa de formacién

= Proyecto formativo

*=  GFPI-F-018 Formato Planeacién
Pedagdgica del Proyecto
Formativo

*=  GFPI-F-019 Formato Guia de
Aprendizaje

» Lista de aprendices matriculados

Participar en la programacion y

ejecucion  del proceso de
induccion de aprendices de
formacion  titulada, en el

reconocimiento de aprendizajes
previos y el reporte de desercién
de los aprendices que no se
presentan en la fase de Induccién
y que hayan manifestado su
deseo de no continuar en el
proceso de formacion

Implementacion de la
Guia de Induccion

Creacion del portafolio
del aprendiz

Reporte Novedad del
Aprendiz - Desercidn

= Juicios Evaluativos registradas en
Sofia plus y en el LMS,
plataforma Blackboard —
Resultados Induccion

* Portafolio de evidencias LMS

= Plantilla Novedad del Aprendiz

Ejecutar el desarrollo de las
actividades de aprendizaje de
acuerdo con lo establecido en la
Guia de aprendizaje, y en la Guia
para desarrollar los procesos
formativos GFPI-G-013 y emitir
los juicios evaluativos respectivos
al proceso de formacioén.

Orientar, asesorar,
acompafiar y evaluar de
forma permanente a los
aprendices en el
desarrollo de las
actividades de
aprendizaje
(presenciales, virtuales
y a distancia)

Participar en jornadas de desarrollo
curricular. Planeacidn vy alistamiento
de la formacién profesional integral.
Impartir formacién en los siguientes
programas: N2 de Ficha: 2198104,
Gestion Administrativa, Municipio:
Cocorna, Competencia ORGANIZAR
EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS
RELACIONES EMPRESARIALES SEGUN
EL OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA .
N2 de Ficha: 2183619, Gestion
Administrativa, Municipio: Rionegro,
Competencia: ORGANIZAR EVENTOS
QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES SEGUN EL OBJETO
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SOCIAL DE LA EMPRESA. N2 de Ficha:
2232864, Gestion Telento
Empresarial, Municipio: Rionegro,
Competencia: ORGANIZAR EVENTOS
QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES SEGUN EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA. N2 de Ficha:
2172980 Programa: Gestion
Administrativa, Municipio: Abejorral
Competencia: ORGANIZAR EVENTOS
QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES SEGUN EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA. N2 de Ficha:
2382820 Programa: Gestion
Administrativa, Municipio: La Ceja
Competencia: PROMOVER LA
INTERACCION  IDONEA  CONSIGO
MISMO, CON LOS DEMAS, CON LA
NATURALEZA Y EN LOS CONTEXTOS
SOCIAL Y PRODUCTIVO. N2 de Ficha:
2221227 Programa: Gestion
Administrativa, Municipio: La Unidn
Competencia: ORGANIZAR EVENTOS
QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES SEGUN EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA

4, Realizar Seguimiento a etapa | Realizar seguimiento a *  GFPI-F-023 Formato planeacién,
productiva de acuerdo con cada | etapa productiva Seguimiento y evaluacion etapa
una de las alternativas | revisién de Bitacoras y productiva
establecidas en el reglamento del | gmjsign de juicios. = Reporte generado en SOFIA
aprendiz SENA PLUS “Reporte de juicios de

Evaluacion”

5. Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnoldgicas
institucionales de apoyo Registrar en la Material de Apoyo
académico y  administrativo | plataforma Actividades Actividades de Aprendizaje
relacionado  con  su  rol, | y Material de Apoyo Pruebas de Conocimiento
actualizando y registrando de | parala Formacion
manera veraz y oportuna cada | profesional Integral
una de las acciones que integran
el proceso formativo.

6. Dar  cumplimiento a los | Realizar el alistamiento | ® Reporte de Centro de
lineamientos establecidos en la | de cada ficha segtn los calificaciones Plataforma
Guia Orientacién  Formacidn Territorium
ambientes virtuales de

www.sena.edu.co
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aprendizaje - GFPI-G-014 | lineamientos de GUIA ® Reporte de rendimiento del
publicada en la plataforma | AVA GFPI-G-014 instructor en Plataforma
compromISO. Territorium
Realizar la ejecucion de
la formacidn virtual
segun los parametros
establecidos en la GUIA
AVA GFPI-G-014
Realizar el cierre de
cada ficha asignada
segln las orientaciones
establecidas en la GUIA
AVA GFPI-G-014
7. Brindar apoyo técnico a los | Solicitar materiales de ® GIL-F-014 Formato Solicitud de
procesos de compras de bienes y | formacion Bienes
servicios, acorde a su especialidad
técnica, segln la necesidad del
Centro de Formacion, elaborar S
solicitudes de materiales de Par'ilup:relr;el proceso Ei(:::::asctlg:rﬁzas de las
formacién necesarias para la | “ONac T Ge caracteristicas de los elementos
ejecucion de la formacién Proveedores 2 contratar
8. Ser participe activo de los grupos | Participar en los grupos ® Actas Reunion
y/o semilleros de investigacion | y/o semilleros de e Propuesta Proyecto
del Centro. investigacion e Participacién de Eventos
9. La Subdireccion de Centro del | Participar en el proceso | ® Certificado Norma de

Centro de Formacion debera enla
vigencia promover los procesos
necesarios para la certificaciéon de
instructores en la norma de
competencia “Orientar formacion
presencial de acuerdo con
procedimiento técnico y
normativo” en coordinaciéon con
el Sistema Nacional de Formacidn

de obtencién del
Certificacién en la
Norma de Competencia

Competencia “Orientar
formacién presencial de acuerdo
con procedimiento técnicoy
normativo”

www.sena.edu.co
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para el trabajo, con el objeto de
garantizar la idoneidad del
instructor, de acuerdo con
lineamientos de la Direccidn

General.
10. Usar los elementos de proteccidn | Utilizar elementos de e Elementos de proteccién
personal cuando ello fuere | proteccién personal y/o personal

necesario segun la actividad | prendas de vestir
desarrollada por el contratista y | 5cordes a la actividad a
prendas de vestir
adecuadas acorde a la
formacidn objeto del contrato de
acuerdo conlos lineamientos
institucionales.

realizar

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidon de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

No DE LA
'TEM | ORDEN DE LUGAR DE )
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el recibo de pago de
aportes a salud, pensiones y ARL, 9426060658 expedido por Aportes en Linea, correspondiente al mes de
octubre del afio 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en ( 13) folios

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Cordialmente,

LUZ BIBIANA GUERRA GUTIERREZ
Contratista
C.C. No. 43675628

Recibi a satisfaccion:

Luis Ubeimar Valencia Agudelo
Supervisor(a) Contrato 2229908 de 2021
Coordinador Académico

® ® ® SENAComunica
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Evidencias aportadas al informe de ejecucion contractual del mes de noviembre de 2021 por la
profesional Luz Bibiana Guerra Gutiérrez.

Evndencna 1: Agenda de Google Drlve
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N° de Ficha: 2183619 Programa: Gestion N° de Ficha: 2172980 N° de Ficha: 2144590 N° de Ficha:

Administrativa Horario: 1:00 pm a 5 pm

Muni : Rionegro Competencia: Crganizar
eventos que promuevan las relaciones
empresariales segln el objeto social de la
empresa. Resultados: - Aplicar el proceso
administrativo al desarrollo del evento, de
acuerdo con el protocole, los medios de
divulgacion y las politicas de la organizacién

- QOrganizar eventos de manera
responsable, teniendo en cuenta la
conformacion de comités, la coordinacion de
las responsabilidades de los diferentes
comités, de acuerdo con el tipo de evento y las
politicas institucionales.

- Divulgar el evento teniendo en cuenta el
medio, el protocolo y las normas de la
organizacion

- Identificar las no conformidades en
organizacion del evento de acuerdo con el

+ =

AGENDA 2021 ~ JOHN VIVAS ~ RENATO MARIN ~

M € w

R Escribe aqui para buscar o)

LINA FRANCO ~

Programa: Gestion

Programa: Gestion

Administrativa Horano 9:00  |Administrativa

am a 2 pm Munii Horario:1:00 pm a5
Abejorral Ci pm icipi
Organizar eventos que Rionegro

promuevan las relaciones
empresariales segun el objeto
social de la empresa.
Resultados: - Aplicar el
proceso administrativo al
desarrollo del evento, de
acuerdo con el protocolo, los
medios de divulgacion y las
politicas de la organizacion

- Organizar eventos de
manera responsable,
teniendo en cuenta la
conformacion de comités, la
coordinacion de las

C G @

LUZ BIBIANA GUERRA ~

Competencia:
Organizar eventos que
promuevan las
relaciones
empresariales segun
el objeto social de la
empresa. Resultados
- Aplicar el
praceso administrativo
al desarrollo del
evento, de acuerdo
con el protocolo, los
medios de divulgacion
y las politicas de la

BORJA >

2221227Programa: Gestion
Administrativa Horario:8:00
am a 1 pm Municipio: La
Unién Competencia:
Qrganizar eventos que
promuevan las relaciones
empresariales segin el
objeto social de la empresa.
Resultados: - Aplicar el
proceso administrativo al
desarrollo del evento, de
acuerdo con el protocolo, los
medios de divulgacion y las
politicas de la organizacion
- QOrganizar eventos de
manera responsable,
teniendo en cuenta la
conformacién de comités, la
coordinacién de las
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N° de Ficha: 2198104Programa: N° de Ficha: 2183619 Programa: Gestion N° de Ficha: 2172980 N° de Ficha: 2144590 N° de Ficha:

Administrativa Horario: 1:00 pm a 5 pm

Muni : Rionegro Competencia: Crganizar
eventos que promuevan las relaciones
empresariales segln el objeto social de la
empresa. Resultados: - Aplicar el proceso
administrativo al desarrollo del evento, de
acuerdo con el protocole, los medios de
desarrollo del evento, de acuerdo con  |divulgacion y las politicas de la organizacion

el protocolo, los medios de divulgacion |- QOrganizar eventos de manera

y las peliticas de |a organizacion responsable, teniendo en cuenta la

- QOrganizar eventos de manera conformacion de comités, la coordinacion de
responsable, teniendo en cuenta la las responsabilidades de los diferentes
conformacién de comités, la comités, de acuerdo con el tipo de evento y las
coordinacién de las responsabilidades |politicas institucionales.

de los diferentes comités, de acuerdo |- Divulgar el evento teniendo en cuenta el
con el tipo de evento y |as politicas medio, el protocolo y las normas de la
institucionales. organizacion

- Divulgar el evento teniendo en - Identificar las no conformidades en
cuenta el medio, el protocoloy las organizacion del evento de acuerdo con el
normas de la organizacion. proposito, cbjetive y plan, para proponer

Gestion Empresarial Horarie:5:00 am
a 9 pm Municipio: Cocorng
Competencia: Organizar eventos que
promuevan las relaciones
empresariales segun el cbjeto social
de la empresa. Resultados: -

Aplicar el proceso administrativo al

- Identificar las no conformidades  |soluciones.
en arganizacion del evento de acuerdo
con el propésito, objetive y plan, para
+ = AGENDA 2021 ~ JOHN VIVAS ~ RENATO MARIN -
O Escribe aquf para buscar O B i @ W=

LINA FRANCO ~

Programa: Gestion
Administrativa Horario:9:00
am a 2 pm Munii
Abejorral Competencia:
Organizar eventos que
promuevan las relaciones
empresariales segun el objeto
social de la empresa.
Resultados: - Aplicar el
proceso administrativo al
desarrollo del evento, de
acuerdo con el protocolo, los
medios de divulgacion y las
politicas de la organizacion

- Organizar eventos de
manera responsable,
teniendo en cuenta la
conformacion de comités, la
coardinacion de las
responsabilidades de los
diferentes comités, de
acuerdo con el tipo de evento
y las politicas institucionales.

ceoa

www.sena.edu.co
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Programa: Gestion
Administrativa Herarie:1:00
pma5pm Munlclpln

2221227Programa: Gestion
Administrativa Horario:8:00
ama 1pm Munlclplu La
Unién C

Rionegro €
Organizar eventos que
promuevan las relaciones
empresariales segun el objeto
social de la empresa.
Resultados: - Aplicar el
procesc administrativo al
desarrollo del evento, de
acuerdo con el protocolo, los
medios de divulgacion y las
politicas de la organizacion

- Organizar eventos de
manera responsable, teniendo
en cuenta la conformacién de
comités, |a coordinacién de las
responsabilidades de los
diferentes comités, de acuerdo
con el tipo de evento y las
politicas institucionales.

- Divulgar el evento

BORJA 4

; 2 5
_ 12°C Muy despejado ~ O 4®m 7z Q) ESP 2971172021 % ‘

Qrganizar eventos que
promuevan las relaciones
empresariales segin el
objeto social de la empresa.
Resultados: - Aplicar el
proceso administrativo al
desarrollo del evento, de
acuerdo con el protocelo, los
medios de divulgacion y las
politicas de la organizacion

- QOrganizar eventos de
manera responsable,
teniendo en cuenta la
conformacién de comités, la
coardinacion de las
responsabilidades de los
diferentes comités, de
acuerdo con €l tipo de evento
y las paliticas institucionales
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N° de Ficha: 2172980 N° de Ficha: 2144500 Ne de Ficha:

+ E AGENDA 2021 ~
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JOHN VIVAS ~

Programa: Gestion
Administrativa Horario:9:00
am a 2 pm Munis
Abejorral Competencia:
Organizar eventos que
promuevan las relaciones
empresariales segln el objeto
social de la empresa
Resultados: - Aplicar el
proceso administrativo al
desarrollo del evento, de
acuerdo con el protocalo, los
medios de divulgacion y las
politicas de la organizacion

- Organizar eventos de
manera responsable,
teniendo en cuenta la
conformacion de comités, la
coordinacion de las
responsabilidades de los
diferentes comités, de

N° de Ficha: 2183619 Programa: Gestion
Administrativa Horario:1:00 pm a 5 pm
Municipio: Rionegro Competencia: Organizar
eventos que promuevan las relaciones
empresariales segin el objeto social de la
empresa. Resultados: - Aplicar el proceso
administrative al desarrollo del evento, de
acuerdo con el protocolo, los medios de
divulgacion y las politicas de la organizacion -
Organizar eventos de manera responsable,
teniendo en cuenta la conformacion de
comités, la coordinacion de las
responsabilidades de los diferentes comités,
de acuerdo con el tipo de evento y las politicas
institucionales. - Divulgar el evento teniendo
en cuenta el medio, el protocolo y las normas

de Ig organizacion. - Identlﬁq?r Ia_s_no acuerdo con el tipo de evento

RENATO MARIN -

o M e -

LINA FRANCO ~
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Programa: Gestion
Administrativa Horario:1:00
pm a 5 pm Municipio:
Rionegro Competencia:
Organizar eventos que
promuevan las relaciones
empresariales segun el objeto
social de la empresa
Resultados: - Aplicar el
proceso administrativo al
desarrollo del evento, de
acuerdo con el protocolo, los
medios de divulgacion y las
politicas de la organizacion

- Organizar eventos de
manera responsable, teniendo
en cuenta la conformacién de
comités, |a coordinacién de las
responsabilidades de los
diferentes comités, de acuerdo
con el tipo de evento y las
politicas institucionales

BORJA - 4

2221227Programa: Gestion
Administrativa Horario:8:00
am a 1 pm Municipio: La
Unidn Competencia:
Organizar eventos que
promuevan las relaciones
empresariales segin el
objeto social de la empresa
Resultados: - Aplicar el
proceso administrativo al
desarrollo del evento, de
acuerdo con el protocolo, los
medios de divulgacion y las
politicas de la organizacion
- QOrganizar eventos de
manera responsable,
teniendo en cuenta la
conformacion de comités, la
coordinacion de las
responsabilidades de los
diferentes comités, de
acuerdo con el tipo de evento

6:582. m.
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N° de Ficha: 2198104Programa: N° de Ficha: 2172980 N° de Ficha: 2144590 N° de Ficha:

Gestion Empresarial Horarie:5:00 am
a 9 pm Mun o: Cocormna
Competencia: Organizar eventos que
promuevan las relaciones
empresariales segun el objeto social
de la empresa. Resultados: -

Aplicar el proceso administrativo al
desarrollo del evento, de acuerdo con
el protocolo, los medios de divulgacion
y las politicas de |a organizacion

- Organizar eventos de manera
respansable, teniendo en cuenta la
confermacién de comités, la
coordinacion de las responsabilidades
de los diferentes comités, de acuerdo
con el tipo de evento y las politicas
institucionales.

- Divulgar el evento teniendo en
cuenta el medio, el protocolo y las
normas de la organizacién.

- Identificar las no conformidades
en organizacion del evento de acuerdo
con el propésito, objetive y plan, para

+ =

AGENDA 2021 ~

R Escribe aqui para buscar

JOHN VIVAS ~

Programa: Gestion
Administrativa Hi
am a 2 pm Munis
Abejorral Competencia:
Organizar eventos que
promuevan las relaciones
empresariales segin el objeto
social de la empresa
Resultados: - Aplicar el
proceso administrativo al
desarrollo del evento, de
acuerdo con el pratocalo, los
medios de divulgacion y las
politicas de la organizacion

- Organizar eventos de
manera responsable,
teniendo en cuenta la
conformacion de comités, la
coardinacion de las
responsabilidades de los
diferentes comités, de
acuerdo con el tipo de evento

rio:9:00

y las politicas institucionales.

RENATO MARIN ~

o " E €€ 6d

LINA FRANCO ~

www.sena.edu.co

LUZ BIBIANA GUERRA ~

Programa: Gestion
Administrativa Herario:1:00
pm a 5 pm Municipio:
Rionegro Competencia:
Organizar eventos que
promuevan las relaciones
empresariales segln el objeto
social de la empresa
Resultados: - Aplicar el
proceso administrativo al
desarrollo del evento, de
acuerdo con el protocolo, los
medios de divulgacion y las
politicas de la organizacion

- QOrganizar eventos de
manera responsable, teniendo
en cuenta la conformacion de
comités, |a coordinacién de las
responsabilidades de los
diferentes comités, de acuerdo
con el tipo de evento y las
politicas institucionales.

- Divulgar el evento

BORJA - 4

2221227Programa: Gestion
Administrativa Horario:8:00
am a 1 pm Municipio: La
Union Competencia:
Organizar eventos que
promuevan las relaciones
empresariales segin el
objeto social de la empresa
Resultados: - Aplicar el
proceso administrativo al
desarrollo del evento, de
acuerdo con el pratocalo, los
medios de divulgacion y las
politicas de la organizacion

- Qrganizar eventos de
manera responsable,
teniendo en cuenta la
conformacién de comités, la
coardinacion de las
responsabilidades de los
diferentes comités, de
acuerdo con €l tipo de evento
y las paliticas institucionales.

. 12°C Muy despejada A~ O & 7 o) ESP

® ® ® SENAComunica

6:59a. m.
29/1172021

&
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@
SENA

N

D (39) WhatsApp
€ > C

siqa

X | M Recibidos (117) - luzoibi34@: X | M AGENDA2021-TRANSVERS: X | £ AGENDA2021-TRANSVERS: X AGENDA 2021 -TRAMSVERS: X | =+ o - X

& docs.google.com/spreadsheets/d/15dXNDOPfefdxZ0lqk-TZIV2UJIFe_X90/edit#gid=939532412

AGENDA 2021 -TRANSVERSALES B w e o
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda  Ultima modificacion hace 3 dias por John Alexander Vivas

o P O100% v € % 0 .00 123~ Preceterni. + 11 - B I 5 A & H =~ 1l |dr %y o MY~z A '}
Al -
A B c E G H 1 J K
206 |HORAS AL DIA | HORAS AL DiA |[HORAS AL DiA |HORAS AL DiA | |HORAS AL DIA HORAS
207 29 ‘ 30
N® de Ficha: 2198104Programa: @
Gestion Empresarial Horarie:5:00 am
a 9 pm Muni : Cocorna
Competencia: Organizar eventos que o

promuevan las relaciones
empresariales segln el objeto social
de la empresa. Resultados: - N® de Ficha: 2183619 Programa: Gestion
Aplicar el proceso administrativo al Administrativa Horario:1:00 pm a 5 pm
desarrollo del evento, de acuerdo con | Municipio: Rionegro Competencia: Organizar +
el protocolo, los medios de divulgacion |eventos que promuevan las relaciones

y las politicas de |a organizacién empresariales segln el objeto social de la

- Organizar eventos de manera
responsable, teniendo en cuenta la
conformacion de comités, la
coordinacién de las responsabilidades
de los diferentes comités, de acuerdo

empresa. Resultados: - Aplicar el proceso
administrativo al desarrollo del evento, de
acuerdo con el protocole, los medios de
divulgacion y las politicas de la organizacion -
Organizar eventos de manera responsable,

teniendo en cuenta la conformacion de
comités, la coordinacion de las
responsabilidades de los diferentes comités, de
acuerdo con el tipo de evento y las politicas
institucionales. - Divulgar el evento teniendo en

con el tipo de evento y las politicas
institucionales.

- Divulgar el evento teniendo en
cuenta el medio, el protocolo y las
normas de la organizacién.

- Identificar las no conformidades |cuenta el medio, el protocolo y las normas de .
en organizacion del evento de acuerdo |la organizacion. - Identificar las no -
s
+ = AGENDA 2021 ~ JOHN VIVAS ~ RENATO MARIN - LINA FRANCO ~ LUZ BIBIANA GUERRA ~ BORJA 4 n 4
- . o = 592, m.
A Escribe aqui para buscar (0] ¢ e 6 i 13°C Parc.nublade ~ 3 @ Z Q) P %:,

Evidencia 1: Ficha 219810
i ibigugu' X | [FY Trabajo en clased x| + o -

{ X (# Meettnpognm-pne @ X

& > C & meetgoogle.com/tnp-ognm-pne?authuser=0&pli=1 - ®

@® GRABANDO (e'j adriana isabel zuluaga giraldo esta presentando

Mensajes en la llamada
Permitir que todos envien mensajes 9

Los mensajes solo son visibles para los participantes
de la llamada y se borran cuando esta finaliza

PRESENTE PROFE

nancy bonillA 18:09
Presente

Evelyn Hurtado Montoya 18:12
Profe que pena

no le escuche

Lismary Castro Gomez 18:12
Yo estoy escuchando entrecortado

Envia un mensaje a todos

18:35 | tnp-ognm-pne

o
D

L Escribe aqui para buscar o

=
€~ CQEB® S nzbman s SO B

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



ANRASS

i Recibidos (£,432) - lut. X | [ Trabajo en clase de O° X | [ Senicio Nacionalde # X L« Wieet thpognr- @ X (D [44) WhatsApp x| PRE-EVENTO VIAEIN % | + o - X
L]

€« = € & meetgooglecom/tnp-ognm-pneZauthuser=0&pli=1

@ GRABANDO /p estefa quintero esta presentando

-

d
estefa quintero

CELEBRACION AMOR Y

AMISTAD

OBJETIVO:

POTENCIALIZAR LA UNION ENTRE LOS COMPANEROS, MEDIANTE
UN ALMUERZO DE TRABAJO QUE SE ENFOCARA EN MEJORAR EL
AMBIENTE LABORAL.

19:11 | tnp-ognm-pne

=1
[~ S Al Y

Mensajes en la llamada

Permitir que todos envien mensajes 0

Los mensajes solo son visibles para los participantes
de |a llamada y se borran cuando esta finaliza.

Presente
Evelyn Hurtado Montoya 1812
Profe que pena

no le escuche

Lismary Castro Gomez 1812
Yo estoy escuchando entrecortado

Juliana Palacio 18:59
Hola?

Envia un mensaje a todos

i . 2 Z1p.m.
e <
R Escribe aqui para buscar 0] il & 27°C G B s®m 7 d) ESP T ﬁv‘
My Recibidos (4433) -lub X | Y Trabajo en clase de OF x| [= SenicioNacionalde 4 X (s Meettno-ognm- @ X @ (42) WhatsApp x | @ prefveNTOVIAEIN x | + e - o x

€< > C & meetgooglecom/tnp-ognm-pne?authuser=0&pli=1

@ GRABANDO

(%) 9 ¥

milena giraldo Jeral Quintero' estefa quintero

N @

X
Natalia Palacio Caterine Giraldo

m camilo mufioz zulu... Andrea Orozco

w

Estefania Arias Garcia william camilo mufioz zulu..

19:19 | tnp-ognm-pne

L Escribe aqui para buscar (o]

D
Lo ]
|
®
o
&
@

Evidencia 2: Ficha 2183619

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

=2 % @ :
Mensajes en la llamada
Permitir que todos envien mensajes 9

Los mensajes solo son visibles para los participantes
de la llamada y se borran cuando esta finaliza.

Presente
Evelyn Hurtado Montoya 1812
Profe que pena

no le escuche

Lismary Castro Gémez 18:12
¥a estoy escuchando entrecortado

Juliana Palacio 18:59
Hola?

Envia un mensaje a todos

719p.m.

e ~ G 8B\ g e 22/11/2021 %)

GTH-F-062 V.06



0 "
SENA f } q o
™ Recibidos (91) - luzbibi34@gma’ X \ () [42) WhatsApp X | LA Meet: cdu-diba-yky @ x W 2000000 - Wikcionario, el diccic X | +

& S ¢ & meetgooglecom/cdu dibayky = % @

@ GRABANDO

Karen Morales Felipe Rendon Mariana Osorio Diana Marcela Carmona Leon Alexander Cardona Ospina

%

D

Natalia Andrea Gémez Correa Diana Cristina Tabares Arango

14:04 | cdu-diba-yky

E  RUT MIRLEY ALEJA...pdf  ~ Mostrar todo x

. ) z - 204p.m.
R Escribe aqui para buscar (o] : G " ¢ G [w | . 24%C Bruma ~ O B %® 4 q) EsP 15/11‘;2;1 ﬁ‘
™ NOTIFICACION DE TRANSACCIO! X | ) (42) WhatsApp X | L Meet cdu-diba-yky @ x W, 2.000.000 - Wikcionario, el diccic % | + o - S
< > C @ meet.google.com/cdu-diba-yky [ 4 . H

@ GRABANDO M) MARISOL VERGARA GARCIA esta presentando i
Mensajes en la llamada

Los mensajes solo son visibles para los participantes
- F, Vo) de |a llamada y se borran cuando esta finaliza.
leccacted? Earcttestor M
[O——
Natalia Andrea Gomez Correa 1405
3057045545

MARISOL VERGARA GARCIA

P pr——

Envia un mensaje a todos

14:13 | cdu-diba-yky

[ RUT MIRLEY ALEJA..pdf A Mostrar todo x

213p.m.

we ~ G 8w g P 16/11/2021 %)

o
(4]

L Escribe aqui para buscar (o]

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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7 /1qa

™ Recibidos (78) - luzbibi34@g1 X | M Recibidos (4,378) - lubigugu’ X | [57 Senicio Nacional de Aprendi: X | (# Meet: fqu-bdgs-mbq @ X | O] (48) WhatsApp X | + © - o9 X

& S5 C & meetgoogle.com/fqw-bdgs-mbq?authuser=1&pli=1 = % @

(@ GRABANDO (W) Marisol Vergara Garcia esta presentando

¥

X

&)

Marisol Vergar... Angie JulianaC.. | Natalia Andrea

% X

) D

Veronica Alzate Mariana Osorio Diana Cristina .

% % %
-

=] =

Felipe Rendon Paulina Florez ...

&)

5B Marisol Vergar...

%8 O Escribe aqui para buscar O & : G i é w ] G 21°C Luvialigera ~ © & @ 7 @) Esp ;;116120?{ ™
Evidencia 3: Ficha 2172980

O (40) WhatsApp X | M Recibidos (113) - luzbib34€ X | M Recibidos (4448) - lubigugut X | [ Servicio Nacional de Aprendi X | L Meet: jat-dpvt-eku ® x |+ e - GO x

€& > C 8 meetgoogle.com/jat-dpvt-eku?authuser=18pli=1 - 2 . H

(@ GRABANDO "; Anlly Patifio esta presentando .
Mensajes en la llamada

Permitir que todos envien mensajes 9

Los mensajes solo son visibles para los participantes
de Ia llamada y se borran cuando esta finaliza

Lised Norefia 09:14
Buenos dias profe presente

Andrea Alvarez valencia 09:14
buenos dias instructora

presente el audio esta malo

Juan pablo Bedoya maldonado 09:30
Muy buenos dias instructora espero que este muy
bien,ya ingrese tuve una dificultad

aje a todos

09:31 | jat-dpvt-eku

> o - - . = 931a.m.
8 O Escribe aqui para buscar O 5 m € = @ G @ TCUwia A G B @ a0 B

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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¢ sqa

O (40) WhatsApp X | ™ Recibidos (113) - luzbibi34@ X | M Recibidos (4,448) - lubigugu' X | [z Servicio Nacional de Aprend! X | L Meet: jat-dpvt-eku ® x | + [~} = a X

& > C & meetgooglecom/jat-d pli=1 "2 % @

(@ GRABANDO a anyifranco esta presentando .
Mensajes en la llamada

Permitir que todos envien mensajes V)

Los mensajes solo son visibles para los participantes

§
Lised Norefia 09:14

Buenos dias profe presente

POR:
SANDRA MILENA SALDARRIAﬁs amyi franco
Andrea Alvarez valencia
JULIAN STIVEN CARDONA buenos dias instructora

YENNY FERNANDA LLANOS
YESICA VERONICAVWANEGA

T EQUILAR 4 ‘
KELLIN JOHANA emc& ‘q ( ‘} presente el audio esta malo
N

Juan pablo Bedoya maldonado 09:30
Muy buenos dias instructora espero que este muy
bienya ingrese tuve una dificultad

21 mas

Envia un mensaje a todos

09:36 | jat-dpvt-eku

0

z 2 " - a . ] = %36a.m.
%8 O Escribe aqui para buscar (o] i a € = @ G w | 17°C Uwia ~ G & @ 7z ) Bp 000 %‘

™ Recibidos (4,381) - lubigugu@m X ] [5" Semvicio Nacional de Aprendizaje X | (s Meet: dnv-hoxo-hvy ® x | O (46) WhatsApp x | + o - g X

= % @ :

& > C & meetgoogle.com/dnv-hoxo-hvy

@© GRABANDO )  Andrea Alvarez valencia esta presentando

D

Diana alejandra. xiomara soto v...

JCOMOREALIZAR o Bch

yeny lopez DEISY GRISALES

PRESENTACIONES? T

© B

Sandra Saldarri... Andrea Alvarez... Alejandro Rios ...

X X

09:48 | dnv-hoxo-hvy

o = 5 = 9482.m.
%8 O Escribe aqui para buscar O B ma € » @ G v | 24°C Uwialigera ~ & 8 @ 7 9) E2 10/1132;"21 o

Evidencia 4: Ficha 2232864
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™4 Recibidos (4,357) - lubigugu@m X | [T Senicio Nacional de Aprendizaje X Lo Meet ufuryfugc @® x [ + -]

€ > € & meetgoogle.com/ufx-vryf-wyx?authuser=08&pli=1 L +4 G g

@ GRABANDO {# | AlejaHenao esta presentando
Personas

y R\ & @
- Silenciar a Agregar Controles del

DEISY GRISALES todos personas organizador

‘ Q Buscar contactos

, ¥
G [ ] IO \: Enlallamada
+57 320 5578554

MAESTRO DE Q oo™
CEREMO NIA : +57 320 5578554

Aleja Henao

Aleja Henao
Presentacion

Andrea Alvarez valencia

08:26 | ufx-vryf-wyx

1

& P Escribe aqui para buscar 0]

€ @ @@ we A G 8w g s SO0 [

© - o x

™ Recibidos (4,357) - lubi x | 5 Senvicio Nacional zaje X | LA Meet: uix-vryf-wyx @® x |+
huser=08pli=1 =% @ :

&« 2> C # meetgoogle.com/ufx-vryf-v

@© GRABANDO (") Juliana Hincapie esta presentando
Personas

% & o

Silenciar a Agregar Controles del

Sttara Plnzsira todos personas organizador

= LIBRETO DE MAESTRO DE
CEREMONEA ‘ Q_ Buscar contactos

En la llamada
PRESENTADO A: 5732050
LUZ BIBIANA GUERRA —
Orga fa reunin
PRERSENTADO POR:
DIANA ALEJANDRA LLANOS i i
LEIDI SELENI PAZ DGV +57 320 5578554
YENI ALEJANDRA LLANOS
ANGIE JULIANA HINCAPIE A Honao

GESTION ADMINISTRATIVA 3 B Alcjandro Rios Rivera
2172980 '

7~ S

Andrea Alvarez valencia

08:56 | ufx-vryf-wyx

: ) o - - = 8563.m.
2% O Escribe aqui para buscar O g ma € = €@ G & & mc A G 8@z e 00 [
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i Recibidos 4,358) - lut. X | [T Sewicio Nacionslde /. X (4 Meet ufewyfve ® X 5 BOISGDECABUYAAT X | [ Tejerbolsoenfiquee: X | @ [35) Whatsapp x| + o - X

€ > € & meetgooglecom/ufx-vryf-wyx?authuser=0&pli=1 L +4 G g

@® GRABANDO I Camilo Castafio Vallejo esta presentando

Personas

% 2 o

GUIQN DEL MAESTRO DE CﬁREMUNl& Silenciar a Agregar Controles del

MARY JARAMILLO VALEN... todos personas organizador

Q Buscar contactos

En la llamada

g +57 320 5578554
INSTRUCTORA: LUZ BIBIANA GUERRA Luz Bibiana Guerra G... (Tu) ...

Organizadc 3 reunién
APRENDICES:

SANTIAGO SALGADO D ‘ ' +57 320 5578554
JUAN PABLO BEDOYA

MARISOL JARAMILLO VALENGIA

Aleja Henao
Alejandro Rios Rivera

Andrea Alvarez valencia abandoné la reunion
Anlly Patifio

09:05 | ufx-vryf-wyx

o c - 90532 m.
&8 P Esaibe aqui para buscar O B m ® = [ G w0 ¢ A G B m g P 3/11:2(;;1 o

Evidencia 6: 2144590

M Recibidos (4407) - Iut: X | M Recibidos (95) - luzbit X | Y ETAPASDELOSEVEN' X | [ SenvicioNacionalde / X L Meet akcirf-xoz ® X O (48) WhatsApp x| + o - g X

& > C & meetgoogle.com/gkj-cf

(@ GRABANDO .‘} Yaquelin Santa Duque esta presentando

Yaquelin Santa ... Gema Chica

% ‘ %
-
. ? )
P S rr Maritza Yicelt R... Leidy Johana B... Pablo alberto c...

X X

EVENTO o ©

Natalia Echeverri  camila gutierrez Alejandra Duque

X %
% iind

LicethsS.

9 més

13 | gkj-cfrf-xwz

" ", 2 613 p.m.
8 O Escribe aqui para buscar O H ma € = @ 6 v | 15°C Muysoleado ~ & & @& 7 ¢) 2 18/1132;‘21 a
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L Meet: gkj-cfri-xwz @ X

& > C @& meetgoogle.com/gkj-cfrf-xwz?authuser=08&pli=1

Gema Chica esta presentando

Museres .

FLABORACION DE MEMORIAS i g @

Alejandra Duque Natalia Echeve... Samia Mendoza

EN COOPIAMIGO NO NOS QUITAMOS LAS GAFAS VIOLETAS
X X

Las gafas violeta se han convertido en un simbolo para COOPIAMIGO. Pero ademés, son

una herramienta para ver el mundo con otro ojos y mantener la alerta sobre el machismo,

la desigualdad, los estereotipos. Y si bien nos han servido para reconocer las luchas, Leidy Johana B... Gema Chica
avances y las muchas razones para admirar a las mujeres, nos han permitido, sobre todo,

ver con daridad los relos que liene la sodedad y las accones con las que nuestra

Cooperativa puede contribuir a un mundo mas justo y solidario en el que para todas las

mujeres sea posible e bienvivir. 1, -

Por eso, hoy reileramos que aqui estan las gafas violela jbien puestas! Que no nos las t\\[‘)

hemos quitado y que, al contrario, cada vez son mas parte de nuestro ADN, de nuestra piel.
Esto lo vemos refiejado en la conformacién de nuestro equipo de Uaba,io de la Asamblea
General de Delegadas y Delegados, en las eslrategias de comunicacion y publicitarias con
enfoque de género, en la constante presencia de Clara Gomez en nuestra filosofia solidaria, A
en los procesos formativos y de gestion humana. X

L

Laura Ramirez

Pablo alberto c... camila gutierrez

18:29 | qkj-cfrf-xwz

L Escribe aqui para buscar

Lo Meet: gij-ciri-xwz @ X || O) (44

& 5 C & meetgooglecom/gki-chri-xwzlauthuser=08ipli=1 w2 % @ :

(® GRABANDO | elizabeth loaiza silva esta presentando

-——
—-——

= : %

R e ‘.,,_\
Tt

elizabeth loaiza... Natalia Echeve... Gema Chica

X
\ ‘} V
Gianela Karelis ... Alejandra Duque Samia Mendoza
X X X
@ @

Leidy Johana B... Maritza Yicelt R... Pablo alberto c...

X

©

camila gutierrez

: o = = 637p.m.
%8 O Escribe aqui para buscar O H p © = e G v | . 15°C Muysoleado ~ & & 4@ 7z O) ESP 13/1172'0“21 %)

Evidencia 7: 2221227

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



[ |
SENA f } q o
™4 Recibidos (4,452) - lubigugut. X | [ Servicio Nacional de Aprendi- X L Weet zms-usfs-chwr @ x [P ETAPADELOSEVENTOS:Pre X | (D (41) WhatsApp x| + o - X
]

& > C & meetgooglecom/zms-usja-dwr?authuser=0&pli=1

@ GRABANDO & Liliana Hoyos esta presentando
- Perscnas

% 2 o

Silenciar a Agregar Controles del

todos personas organizador

FCEPOION D ’?}D &2 T
TRASLADO AOTAMIENTO [ -—

Organizador de la reunidn

0 .p g‘ A +57 322 6095434
Para lainaguracion de LA AVADORA DE 3

PAPA LA PISTA SAS no aplica

Andrea Alvarez \q\

G ESTEFANIA GARCIA PEREZ \q\

Johana Merales Quintero \%

08:46 | zms-usja-dwr

&8 P Esaibe aqui para buscar O B m ® = [ G v | ~G B wm Gz P 2&2:;51;‘2;;\2‘1 B
My Recibidos (4452) - lubigugu' X | [ Servicio Nacional de Aprendi X L« Meet: a-dh ©® x | [FY ETAPADELOSEVENTOS:Pre X | () (41) WhatsApp x| + © - ©o x

=2 % @

&« 2> C # meetgoogle.com/zm

@® GRABANDO J  JUAN ESTABAN OSORIO GRISALES esta presentando .
Mensajes en la llamada

Permitir que todos envien mensajes )

aldemar franco
Los mensajes solo son visibles para los participantes

de la llamada y se borran cuando esta finaliza

REGISTRO DE LOS PARTICIPANTES

ESTEFANIA GARCIA PEREZ 08:36
Los participantes ingresaran al Buenos dias
evento por medio c%e los cédigos 457322 609 o
QR que se les asignaron en el

momento de diligenciar el
fom:lular{o virtual, !a encgrgada SR dias
sera adriana valencia. también se

hara entrega de los materiales

didacticos para la actividad.

Yulisa Palacio Martinez 08:37

Envia un mensaje a todos

09:08 | zms-usja-dwr

: ; e . ; e 9082, m.
%8 O Escribe aqui para buscar O B ma € = @ G v | NG lE DB %

www.sena.edu.co
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ANRASS

™ Recibidos (4,452) - lubigugu. X | [ Servicio Nacional de Aprendi X | L Mest: zms-usja-d

& > C & meetgoogle.com/zms-usja-dwr?authuser=08pli=1

(@ GRABANDO M Mairym Posada esta presentando

aldemar franco

RECEPCION DE LOS PARTICIPANTES,
TRANSALADO Y ALOJAMIENTO

* En este tipo de evento no aplica ya que es un
evento local.

a0

Participacion Proyecto Apersénate:
© (38) WhatsApp X | M Recibidos (117) - luzbibi34@gm: X | M Recibidos (4458) - lubigugu@m X | +

&« > C & web.whatsapp.com

é re .

»‘& \/ =] :
%

Recibe notificaciones de mensajes nuevos
Activar notificaciones de escritorio >

APERSENATE 2021

Astrid, Gloria, Laura

VIERNES

Wilmar Sena

€ apersenat

W \' & ”/
; 2 e
& Natalla Nueva Vl-fperse-nate i b‘gi=-- z}

“ APERSENATE 2021 ernes
Natalia: @ Sticker

Comparto video

GRUPOS

m APERSENATE 2021 erne:
® Natalia, Astrid, Gloria , Laura, Lyda, Wilmar Sen...

MENSAJES

Con el cual quedé como responsabilidad

Buenas tardes, Natalia. Yo creeria que si se puede

De las fotos.

ADPERSENIATE 2021

== ,o Escribe aqui para buscar (0] gi : G }1 é G m

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

©® x | [FY ETAPADELOSEVENTOS:Pr= X | ) (41) WhatsApp

Mensajes en la llamada
Permitir que todos envien mensajes V)

Los mensajes solo son visibles para los participantes
de la llamada y se borran cuando esta finaliza

Yulisa Palacio Martinez 08:37
3226095434

Mairym Posada 09:16
Profe me vpoy a conectar del celular que tengo
problemas con el audio por el pc

Dame un segundo por favor

T4 09:16
Listo

Envia un mensaje a todos

i~ 918a.m.
A8 mz) R B

$

7:02a.m.

13°C Parc.nublado A~ T 98 7 B) B 005, BR

GTH-F-062 V.06



VA

[ o covmss - e ] K NN

€ > (C @& webwhatsapp.com ® ' H

e = : APERSENATE 2021 Q i
NS Astrid, Gloria, Laura, Lyda, Natalia, Wilmar, +57 316 6451967, Ta .
q e 8 Gloria Tab: MIERCOLES
Recibe notificaciones de mensajes nuevos oria fabarez
Activar notificaciones de escritorio > +57 316 6451967 ra Echeverri

Hola, alguno de ustedes me podria compartir los logos de renovacion cultural y
apersenate originales, resulta que los qué hay en el drive quedan pixelsdos en &l
<« apersenat X separador. Muchas gracias

Yo creo que es Laura |a que los tisne.

CHATS
VIERNES
APERSENATE 2021 viernes Gloria Tabarez
Natalia: @ Sticker Buenas dias
Les comparto el enlace para el dia de hoy a las 12:30 pm.
Natalia Nueva Apersenate viemnes - . '
http://meet.google.com/swk-uncz-izz .
 Es que la foto que bonita es en ese papel Te.. -
Gracias. e
GRUPOS +57 3166451967 ~ i
APERSENATE 2021 viernes
Natalia, Astrid, Gloria . Laura, Lyda, Wilmar Sen...
v
MENSAJES
@ Escribe un mensaje aqui \!;
APFRSFRIATE 20721 vinrnar

T:02a. m.
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i@ O Escribe aqui para buscar

l D (38) WhatsApp X
€ > C & webwhatsapp.com 2 ¥ . :
OB . APERSENATE 2021 Q i
N/ 2 Astrid, Gloria, Laura, Lyda, Natalia, Wilmar, +57 316 6451967, T4 "
T=r MIERCOLES

Recibe notificaciones de mensajes nuevos e
g 5 i bl Yo no tengo los originales ..
Activar notificaciones de escritorio > =
+57 316 6451967 ~

& apersenat X Ok.

+57 316 6451967 ~S.

CHATS

APERSENATE 2021 viernes

Natalia: @ Sticker

Natalia Nueva Apersenate v

v/ Es que la foto que bonita es en ese papel Te...
GRUPOS

APERSENATE 2021 viernes
Natalia, Astrid, Gloria , Laura , Lyda, Wilmar Sen...
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